PREFEITURA MUNICIPAL DE ARIRANHA
ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 45.117.116/0001-43

Rua: Dr. Oliveira Neves, 476 - Telefone: 17 3576-9200 — Fax: 17 3576-9204 - CEP: 15.960-000
e-mail: secretaria@ariranha.sp.gov.br

EDITAL COMPLETO

PROCESSO SELETIVO N.2 002/2017

A Prefeitura Municipal de Ariranha, Estado de S3o Paulo, torna publico que realizard, na forma prevista no
artigo 37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes para PROCESSO SELETIVO DE PROVAS, de carater
classificatdrio e eliminatdrio, para preenchimento das vagas abaixo especificadas, das que vagarem e das que
forem criadas dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime Estatutario. O
Processo Seletivo sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado de
conformidade com os ditames da Legislacdo Federal.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizacdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da S. R.
Digitalizagdes e Servigos Eireli-Me.

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Ariranha- SP.
1.1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicagdes de todos os atos, editais e

comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas no site www.srdigitalizacoes.com.br e na
Prefeitura, onde serao afixados quadros de avisos.

1.1.3 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizacdo das provas,
estas, a critério da S. R. Digitalizagdes e Servigos Eireli-Me., poderdo ser realizadas em outras cidades
proximas.

1.1.4 - Os cargos, as vagas (total de vagas ofertadas, vagas de Ampla Concorréncia (AC) e vagas reservadas
para Pessoas com Deficiéncia (PcD)), a carga horaria semanal, o vencimento mensal, valor da taxa de
inscricdo e requisitos minimos exigidos sdo os estabelecidos na tabela abaixo:

Vagas Taxa
Nomenclatura Carga Venc. Inscr Requisitos Minimos
Total | AC | PcD | Horaria (RS) RS )
Ensino Fundamental
N .
Motorista o1 | o1 | - aa | 1.008,90 | 30,00 | ncompleto + Carteirade
Habilitacdo categoria “D” +
Prova Pratica

2. DAS INSCRICOES

2.1 - As inscrigdes serdo feitas exclusivamente via internet no site www.srdigitalizacoes.com.br a partir das
00h00min do dia 09 de outubro de 2017 até as 23h:59min do dia 20 de outubro de 2017, devendo
para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

2.1.1 - Parainscrever-se pela internet o candidato devera:

a) Clicar no Concurso desejado; em seguida clique em Inscricbes Online (icone verde do lado
direito); digite seu CPF e faca seu cadastro. Verifique atentamente se os dados cadastrados estdo
corretos. Selecione a vaga desejada e clique em Continuar.
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2.1.2
2.13

2.14

2.15

2.1.6

2.1.7

2.1.8

2.1.9

Serd gerado automaticamente o seu boleto para pagamento. Imprima o boleto bancdrio da Caixa
Econdémica Federal — Banco 104, confira se os niUmeros da Linha Digitavel sdo iguais aos nimeros
do Cédigo de Barras e pague preferencialmente nas casas Lotéricas ou em qualquer banco. Caso
os nimeros no boleto sejam diferentes NAO pague o boleto e solicite a 22 via.

b) A S.R. Digitalizacdes e Servicos Eireli-Me ndo se responsabiliza por erros de dados no
preenchimento do cadastro, na escolha da fun¢do sendo a mesma de inteira e total
responsabilidade do candidato.

¢) O pagamento do boleto devera ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para tanto o
horario da rede bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser
processada e recebida. Ndo serdo aceitos pagamentos em caixas eletronicos, postos bancdrios,
transferéncias e por agendamento.

d) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” serem Portadores de Necessidades Especiais
deverdo anexar o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de condi¢do
especial para a prova, caso necessite, procedendo da seguinte forma: Digitar o seu CPF e Senha
na Area do Candidato e no lado esquerdo da tela, clicar em LAUDOS MEDICOS. Selecione o
arquivo contendo o Laudo Médico e clique em enviar. Se preferir, o candidato poderad também,
enviar via SEDEX até o ultimo dia de inscricdo na via original ou cdpia reprografica autenticada o
laudo médico, para S. R. DigitalizacGes e Servicos Eireli-Me, sita a Rua Jesuino Pereira dos Santos,
204 — Jardim Santo Anténio - CEP 14680-000 — Jardindpolis — SP.

- No valor da inscri¢do ja esta inclusa a despesa bancaria.

- Na data seguinte ao pagamento, conferir no site (Area do Candidato) se os dados da inscricdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso
negativo, o candidato devera entrar em contato com a S.R. Digitaliza¢des, pelo telefone (16) 3763-
2507 de 22 a 62 feira das 09:00 as 17:30 horas, para verificar o ocorrido.

- Apds a homologacdo das inscricGes, para gerar o cartdo de convocacdo basta digitar o seu CPF e

Senha na Area do Candidato, em Situagdo do Pagamento, clicar em Mais informagdes e clique em
IMPRIMIR CARTAO DE CONVOCAGCAO.

A S.R. DigitalizacGes ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢Ges para inscricdo via
internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

A taxa de inscricdo somente serd devolvida ao candidato nas hipdteses de cancelamento do
certame pela prépria administragdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora
do prazo.

Efetivada a inscri¢do, ndo serdo aceitos pedidos de cancelamento da mesma, seja qual for o motivo
alegado.

Apds encerramento das inscricdes, os eventuais erros de digitagio no nome, CPF e data de
nascimento deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicita¢do ao
Fiscal de Sala.

O candidato que ndo tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscricdo por meio de
servigos publicos, tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad3o,
gratuitamente, postos publicos para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer
um cadastro e apresentar o documento de identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.
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2.2
2.2.1
2.2.2

2.23

2.24

2.3

Sao condig¢Oes para a inscrigao:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.

Ter até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos, gozar de boa Saude Fisica e Mental, estar
no gozo dos direitos Politicos e Civis e, se do sexo masculino, estar quite com o Servico Militar.

Estar ciente que se aprovado, quando da convocac¢do, devera comprovar que preenche todos os
requisitos exigidos para a fungdo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a
vaga.

N3o ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servico publico”, mediante
decisdo transitada em julgado em qualquer esfera governamental.

Se aprovado e convocado, o candidato, por ocasido da contratacdo, deverd apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, cdpia dos seguintes documentos: Titulo Eleitoral e
comprovante de ter votado nas ultimas eleicdes ou procedido a justificacdo na forma da lei,
Quitacdo com o Servico Militar, CPF, RG, Comprovante de endereco, PIS/PASEP, Cartdo do SUS,
Certiddo de Nascimento dos Filhos menores de 14 anos, Certiddo de Casamento/Nascimento,
Carteira de trabalho, Prova de Escolaridade e Habilitagdo Legal, declaracdo de ndo ocupar funcao
publica e remunerada, exceto os acumulos permitidos pela Lei, e demais necessarios que lhe forem
solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1

3.2

- As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo

Seletivo, cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da
Constituicdo Federal e Lei N2 7.853/89.

- Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a

Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para
cada funcgao, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade
do presente Processo.

3.2.1 - Se, na aplica¢do do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),

33

3.4

3.5

estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formagdo da vaga ficara condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do nimero de vagas para a fungao.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 42 do Decreto Federal N2 3.298/99.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condigdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagao e aos
critérios de aprovacgao, ao dia, horario e local de aplica¢gdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29, do Decreto Federal N2 3.298/99, deverdo ser
requeridos conforme item 2.1.1 letra “D” deste Edital, durante o periodo das inscri¢des.

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificagdo do candidato e indicagdao do
municipio/certame para o qual se inscreveu;
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3.6 -

3.7 -

3.8 -

3.9 -

3.10 -

3.11 -

312 -

4. DAS
4.1

4.2

43 -

b) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao de adaptacado a prova;

c) Solicitagdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximira a
empresa de qualquer providéncia).

Serao indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.
O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste
Edital, ndo poderd impetrar recurso em favor de sua situacao.

Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo
ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da
aplicacdo da prova, reglete e puncdo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais
(ambliopes) serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo serd feita em duas listas, contendo a primeira,
a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente
a pontuacao destes ultimos.

N3do havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serdo
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais
forem os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura na fun¢do publica, o candidato devera se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da fungdo.
Sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha
de Inscri¢do ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificagdo geral.

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo poderd ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo da fungdo e de aposentadoria por invalidez.

PROVAS E DOS PRINCIPIOS

O Processo Seletivo serd de Prova Objetiva de carater classificatério e eliminatdrio.

A duragdo da prova sera de 2h00 (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da folha
de respostas.

O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO
ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Org3o ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;
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- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de
multipla escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

45 - Durante as provas nao sera permitido, sob pena de exclusdo do processo seletivo: qualquer espécie
de consultas bibliograficas, comunicacao com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou
anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletronicas, telefones
celulares, smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro
receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de dculos escuros, bonés, protetores
auriculares e outros acessorios similares.

4.6 - Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenacgdo do Processo.

4.7 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés 45 (quarenta e cinco)
minutos do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo
entregar ao Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes ndo
respondidas, que contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais
de uma alternativa assinalada.

4.8 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
juntamente com o fiscal, a ata testemunhando que o malote contendo o envelope com as folhas de
respostas foi devidamente lacrado, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

5. DA COMPOSIGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS E PRATICAS E NUMERO DE QUESTOES
5.1 -PROVA OBIJETIVA

Numero
Fungdo Provas Objetiva de
Questoes
Lingua Portuguesa 05
Motorista Matematica 05
Conhecimentos Especificos 10
Total de Questoes 20

5.2 - PROVA PRATICA

Fungao Conhecimentos da fungao

Conducdo de veiculos da espécie; Manobras; Conhecimentos sobre os
Motorista instrumentos do painel de comando; Manutengéo do veiculo; Dire¢do e operacgado
veicular.

5.3 - Aclassificagdo final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.
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6. DAS MATERIAS

6.1 -

As matérias constantes das provas a que se submeterao os candidatos sdo as constantes no Anexo |
do presente Edital.

7. DOS TiTULOS

7.1 -

O Processo Seletivo ndo tera valoragao de titulos.

8. DAS NORMAS

8.1

8.1.2

8.2 -

83 -

84 -

8.4.1 -

8.4.2 -

8.43 -

DIA - LOCAL - HORARIO - As provas objetivas e praticas serdo realizadas no dia 05 de novembro de
2017 (Domingo), em local e horario a ser divulgado posteriormente, juntamente com a
homologacao das inscricdes.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a S.R.
Digitaliza¢des e a Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacao
das provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as
publicacGes oficiais e por meio do site.

Serd disponibilizado no site da S.R. Digitaliza¢des, até a data anterior a aplicagdo das provas, o
cartdo de convocacdo. Essa comunicagdo nao tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

Os candidatos inscritos deverdo portar e apresentar, por ocasido da prova pratica, sua Carteira de
Habilitacdo, sem restricoes na categoria exigida pelo Edital e dentro do prazo de validade. O
Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se submeter a prova pratica se portar
a carteira de habilitacdo original na categoria exigida, com validade na data da realizagdo das
mesmas, pois em conformidade com o CTB — Cédigo de Transito Brasileiro — nenhum condutor
podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de habilitagdo na via original e
da classe correspondente ao veiculo dirigido.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢gdo com outro
candidato, nem a utilizagdo de livros, manuais ou anotag¢es, maquina calculadora, relégios de
qualquer tipo, agenda eletrénica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet,
BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o
uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros aderegos, protetores auriculares e
outros acessdrios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de
qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou dculos de sol devera
ter justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenacdo. Constatado
qualquer problema, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.

Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelho celular, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e
acondicionados em invdlucro fornecidos pela S.R. Digitalizagbes, juntamente com demais
pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se.
Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a
guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando
celular fora da embalagem lacrada fornecida pela S.R. Digitalizacdes, mesmo que off-line
(desligado) — ou dentro dela, porém on-line (ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo,
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8.4.4 -

845 -

846 -

84.7 -

848 -

8.5 -

86 -

8.7 -

89 -

se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo, inclusive podera responder
criminalmente por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos. Ao concluir a prova e
deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdao de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela S.R. DigitalizagOes e aos Fiscais, o
direito de tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao
individual e correta das provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacdo
da prova;

c) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
fornecido pela empresa S.R. Digitalizagdes;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenacdo do Processo Seletivo.

N3do sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a ndo
participacdo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizacdo das provas, a candidata deverd
levar um acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que serd
responsavel pela guarda da crianca. Nao havera compensacdo do tempo de amamentacdo a
duracdo da prova da candidata.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatdrio de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o unico
documento valido para a corre¢do eletrénica. Ndo serd computada questdo com emenda ou
rasura, ainda que legivel, nem questao nao respondida ou que contenha mais de uma resposta,
mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicacdo das provas, apés decorridos 45 (quarenta e
cinco) minutos do horario estabelecido no Edital para inicio das mesmas, devendo entregar ao
Fiscal de Sala respectiva folha de respostas.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a
fim de assinar juntamente com o fiscal, a ata testemunhando que o malote contendo o envelope
com as folhas de respostas foi devidamente lacrado, sendo liberados quando todos as tiverem
concluido.

Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
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8.10 - Os gabaritos preliminares serdo disponibilizados no site, entre as 13h e 18h, subsequente a data
da aplicacdo da prova, e permanecerao no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

8.11 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos quadros de
aviso da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dard por meio de sorteio.

9.1.2 - O sorteio serd realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o
seu numero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da
Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

10.1 - A prova objetiva serd avaliada na escala de 0O (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater
classificatodrio e eliminatdrio.

10.2 - Anota da prova objetiva serd obtida com a aplicagdo da férmula abaixo:

NPO =_100 x NAP
Tar
ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questdes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

10.3 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.
10.4 - O candidato que ndo auferir no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera

desclassificado do Processo Seletivo.

11. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA PRATICA

1.1 - A aplicagdo e a avaliacdo da prova pratica buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e
situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-
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a na execucdo de tarefas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas
individualmente pelo candidato com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as
atribuicdes da funcao.

11.2 - A prova pratica serd avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliacao
a "Capacidade Técnica".

11.3 - A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de
equipamentos e utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

11.4 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na
prova prética.

11.5 - O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica sera
desclassificado do Processo Seletivo.

12. DO RESULTADO FINAL
12.1 - A nota final serd a média aritmética obtida com a soma das notas das provas objetivas e praticas,

cuja férmula é a seguinte:

NF = NPO + NPP
2
ONDE:

NF = Nota Final
NPO = Nota da Prova Objetiva

NPP = Nota da Prova Pratica

13. DOS RECURSOS
13.1 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 13.4 deste edital.
13.2 - Pararecorrer o candidato devera:
- acessar o site

- em seguida Digitar o seu CPF e Senha na Area do Candidato e no lado esquerdo da tela, clicar
em RECURSOS. Selecione a fase que deseja interpor recurso, va em “Novo recurso” - “Para
criar um novo recurso, clique aqui” e preencher os campos solicitados.

13.2.1 - Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias a contar da divulgacdo oficial, para
efeito da contagem do prazo:

a) da homologacdo das inscrigcdes;
b) do gabarito preliminar (divulgacdo no site) e prova objetiva (em poder dos candidatos);
c) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

13.2.2 - Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.
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133

13.3.1

134

13.5

Caberd a S.R. DigitalizacGes e Servigos Eireli-Me., decidir sobre a anulacdo ou troca de alternativas
de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da prova objetiva,
sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificacGes necessarias, que permanecera
no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

Em caso de anulagdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualguer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que nado os obtiveram, independente de
recurso.

Os recursos deverdo estar embasados em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
constatacdo de questbes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura conceituada e
argumentacao plausivel.

Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos,
ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

14. DAS DISPOSICOES FINAIS

14.1

14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

14.8

14.9

14.10

A inscricdo implica na aceitacdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢des do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislagdo municipal e
federal pertinente.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscri¢cdo, que
decorrido implicard a aceitacdo integral dos seus termos.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizacdo nas esferas
administrativa, civel e penal.

A S.R. DigitalizacGes, bem como o érgao realizador do presente certame ndo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes ao processo seletivo.

Considerando que ja esta em vigor o Novo Acordo Ortografico, serad considerado correto somente
a nova regra ortografica. (Decreto n 7875, de 27/12/2012).

A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.srdigitalizacoes.com.br.

Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as
folhas de respostas serdo incineradas.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao érgao
realizador, apés o resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por até
igual periodo.

A convocacgdo para a contratacdao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem
de classificacdo, ndo gerando o fato de aprovacgao, direito a contratacdo. Os aprovados serdo
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragcdo. As convocagdes serao
pela Prefeitura Municipal, sendo de responsabilidade do candidato classificado manter seus
enderecos devidamente atualizados.
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14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentagdo de
documentos legais que |lhe forem exigidos, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora
designados para tal, implicard na desclassificagdo automdtica do candidato do processo seletivo.

Nos termos do artigo 37, § 109, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2
20, de 04/06/98, é vedada a percepgdo simultanea de salarios com proventos de aposentadoria,
salvo nas hipdteses de acumulagdo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da
S.R. DigitalizagcGes e Servicos Eireli-Me., a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a
1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscricao
indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo, o candidato serd eliminado do
certame, sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

N3do obstante as penalidades cabiveis, a S.R. Digitalizacdes podera, a qualquer tempo, anular a
inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaracdo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura
e S.R. DigitalizagGes e Servigos Eireli-Me.

A Homologacdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcdo, individualmente, ou pelo
conjunto de fung¢des constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatiddo das informagdes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em
documentos ou nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume e publicado no endereco eletronico
www.srdigitalizacoes.com.br.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Ariranha-SP, 06 de outubro de 2017.

Joamir Roberto Barboza
Prefeito Municipal
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Fungdo: Motorista

Lingua Portuguesa: Substantivos (Género, nimero e grau), Artigos, Preposicdes, Pronomes, Adjetivos,
Verbos — conjugacao, comparacao de palavras entre si (sinGnimo e antdnimo), Acentuacdo e Sinais Graficos,
Ortografia, Pontuagao, analise e interpretacdo de textos.

Matematica: As quatro operagdes, medidas de tempo, no¢bes de duzia, arroba, dezena, centena, milhar,
etc.; problemas com as quatro operagdes, problemas sobre peso, tempo, e medidas de massa, tempo, area,
etc.; problemas sobre sistema métrico, Sistema Monetdrio Nacional (Real), Algarismos Romanos.

Conhecimentos Especificos:

MOTORISTA

Legislagdo e Regras de Circulagdo: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito;, Normas gerais de circulacdo e
conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente;
Cidadania; Noc¢Ges de mecanica bdsica de autos; Cddigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto n2
62.127 de 16/01/68 e Decreto n2 2.327 de 23/09/97. PRATICA DE DIRECAO VEICULAR: Conducéo e operacio
veicular das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas;
Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie;
Manutencdo do veiculo.
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