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Atualizado conforme Retificagdo 001/2017, publicada em 30/10/2017

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2017 — SANEAR

O SANEAR - Servico Colatinense de Saneamento Ambiental, Autarquia Municipal, divulga e estabelece normas
para a abertura de inscricdes para realizagdo de CONCURSO PUBLICO DE PROVAS OBJETIVAS, DISCURSIVA e
DE TITULOS, de carater eliminatério e classificatério, para os cargos vagos de PROFISSIONAL DE NIVEL
SUPERIOR | - PROCURADOR, PROFISSIONAL DE OPERAGAO Il - OPERADOR DE ETA E ETE e PROFISSIONAL DE
SUPORTE Ill - (Administrativo) , com base nas Leis n2 5.275/2007 e 5.740/2011, bem como as que vagarem
ou forem criadas durante o prazo de validade deste concurso, em consonancia com as legislacdes Federal,

Estadual e Municipal.

1. DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A nomenclatura dos cargos, requisitos e escolaridade exigidos para o cargo, carga horaria semanal,
vencimentos com valores de AGOSTO de 2017 seguem discriminados no ANEXO | do presente edital.
1.2. O concurso publico sera coordenado pela Comissao do Concurso Publico, instituida pelo Diretor do

SANEAR - Servico Colatinense de Saneamento Ambiental por meio da Portaria n2 078/2017, datada

04/09/2017, sob assessoria técnica especializada da empresa G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e

Logistica, observadas as seguintes condigdes:

1.2.1. A Comissdo de Coordenagao do Concurso Publico devera provir o acompanhamento gerencial e a
fiscalizagao de todo processo de execuc¢do de todas as etapas do concurso publico.

1.2.2. Compete ao Diretor do SANEAR - Servigo Colatinense de Saneamento Ambiental, a homologacao
do resultado final do Concurso, a vista do relatério apresentado pela Comissdo de Concurso, dentro
de 15 (quinze) dias contados da apresentagdo do Relatério Final.

1.3. O Edital contendo todas as regras do referido Concurso, na integra, esta publicado nos sitios eletrénicos

www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br, onde poderd ser baixado GRATUITAMENTE pela

populagdo em geral.
1.4. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracGes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto ndo
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da prova, circunstancia que sera

mencionada em Edital ou Comunicado Publico a ser publicado nos sitios eletronicos www.gualimp.com.br

e Www.sanear.es.gov.br.

1.5. O cronograma dos eventos previstos neste Edital, bem como suas datas e locais de realizacao, sdao os

constantes no QUADRO [, conforme abaixo descrito:
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QUADRO | — CRONOGRAMA GERAL DO CONCURSO

STRATEGIC

Gestao, Assessoria, Servigos e Logistica

ETAPAS DATAS ‘ HORARIOS LOCAIS

h i 10/2017
, . 30/10/2017 a || 01 do dia 30/10/20 " .
Periodo de Inscrigdes 30/11/2017 as 23:59 do dia Sitio da G-Strategic?
30/11/2017
Oh do dia 30/10/2017
Emissdo da segunda via do boleto bancario 33:{/132//2301;73 as 23:59 do dia Sitio da G-Strategic?
01/12/2017
Periodo para solicitagdo de isengdo de taxa de inscrigdao 30/10/2017 a o :cs) :;3'539042:)04;017 Sitio da G-Strategic !
* 3
08/11/2017 08/11/2017 Sede SANEAR
Resultado das solicitagdes de isengdo de taxa de inscricdo 13/11/2017 a partir das 18 horas Sitio da G-Strategic?
, . . ~ . - h as 23h i i . .
Periodo de Recurso dos pedidos de isengdo de taxa de inscrigdo 14/11/2017 Oh 3s 23h59min do dia Sitio da G-Strategic?
14/11/2017
Dlvylgaga? do;ulgamento.dos recurso§ dos pef:lldOSNde isencdo de taxa 17/11/2017 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic!
de inscrigdo e Resultado Final dos pedidos de isengao
, s . . - h i 10/2017
Periodo para solicitacdo de atendimento especial para realizacdo das || 30/10/2017 a 0 ‘f° dia 30/ 0/. 0 " _—
rovas 30/11/2017 as 23:59 do dia Sitio da G-Strategic
P 30/11/2017
Oh do dia 30/10/2017
Alteragdo de dados cadastrais incorretos 33?({/13:{/2301;73 as 23:59 do dia Sitio da G-Strategic?
30/11/2017
Qualquer instituicdo
Data limite para o pagamento do boleto bancério referente a taxa de bancaria,
. P pag 01/12/2017 -—-- correspondente
Inscrigao. ‘. .
bancdrio ou servigo
bancdrio na internet.
Data Illr’r.nte para e.nwo do Iaudq do P'NE .(Portadores de Necessidades 01/12/2017 Sedex/correio Enderego Fla G-
Especiais) e atendimento especial (leiturista) Strategic?
Homologagdo das inscri¢des 08/12/2017 | a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?
Resulta.do das Ins.crlgoes deferidas para PNE (Portadores de 08/12/2017 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic !
Necessidades Especiais)
Resultado das Solicitagdes de Atendimento Especial para realizacdo 08/12/2017 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic !
das provas
Das 17h do dia
, . . - 11/12/2017 a 11/12/2017 as . _—
Periodo de Recurso a Homologagdo das Inscrigdes 15/12/2017 23h59min do dia Sitio da G-Strategic
15/12/2017
0h as 23h59min do dia
, . S . . . ) _—
Periodo de Recurso as Solicitagdes de Atendimento Especial 11/12/2017 11/12/2017 Sitio da G-Strategic
Periodo de Recurso das Inscri¢des de PNE Portadores de Necessidades Oh as 23h59min do dia o _—
Especiais 11/12/2017 11/12/2017 Sitio da G-Strategic
Divuleacs ol licitacs
ivu g?gao do Ju'gamento dos recursos das Solicitagdes de 21/12/2017 a partir das 18 horas Sitio da G-Strategic !
Atendimento Especial
Divulgagdo do julgamento dos recursos das Inscrigdes de PNE 21/12/2017 a partir das 18 horas Sitio da G-Strategic?
Plvul_galgao do julgamento dos recursos referente a Homologagdo das 21/12/2017 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic !
inscri¢des
Impressdo do cartdo de inscricdo das Provas Objetivas de Multipla 03/01/2018 a partir das 18 horas Sitio da G-Strategic !
Escolha (12 etapa)
das 18 horas do dia
. . 03/01/2018 a 03/01/2018 as " -
Acerto de dados cadastrais incorretos do cartdo de inscrigdo 11/01/2018 23h59min do dia Sitio da G-Strategic
11/01/2018

Concurso Publico SANEAR 001/2017

Pagina 2 de 45




Sanear

12 ETAPA — PROVA OBJETIVA

Servigo Colatinense de
Saneamento Ambiental

I GUALIMP

STRATEGIC

Gestao, Assessoria, Servigos e Logistica

e

22 ETAPA — PROVA DISCURSIVA

~ . 08h30mi Local tdo d
APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA 14/01/2018 min as ocalno cartdo de
12h30min Inscrigao
Divulgagdo dos Gabaritos Preliminares Oficiais 15/01/2018 18 horas Sitio da G-Strategic?
Oh do dia 16/01/2018
Periodo de Interposicdo de recursos administrativos quanto aos|| 16/01/2018 e . o dia / / R . .
Gabaritos Preliminares Oficiais das Provas Objetivas 17/01/2018 3s 23h59min do dia Sitio da G-Strategic
JETIVas. 17/01/2018
Divulgagdo do Julgamento dos recursos dos Gabaritos Preliminares e . ” .
30/01/2018 tir das 17h Sitio da G-Strat 1
divulgacdo dos Gabaritos Oficiais Definitivos. /o1/ a partir das oras o da rategic
Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva. 31/01/2018 a partir das 18 horas Sitio da G-Strategic?
Oh do dia 02/02/2018
Periodo de Interposi¢do de Recursos Administrativos ao Resultado || 01/02/2018 a . odia / / R . .
Preliminar das Provas Objetivas 02/02/2018 3s 23h59min do dia Sitio da G-Strategic’
Jetvas. 02/02/2018
Divulgagdo do Jul to dos R do Resultado Preliminar d
WU gac;a'o ) 0 “uigamento dos Recursos do Resultado Freliminar da 08/02/2018 A partir das 17 horas Sitio da G-Strategic!?
Prova Objetiva.
Divulgagdo do Resultado Final da Prova Objetiva (12 etapa) 09/02/2018 A partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?

LOCAIS

| 32 ETAPA - PROVA DE TiTULOS

das 18 horas do dia

~ . 13h30mi Local tdod

APLICACAO DA PROVA DISCURSIVA PARA PROCURADOR JURIDICO 14/01/2018 min as ocalno cartdo de
16h30min Inscrigdo
Divulgagdo do Espelho da Prova Discursiva 27/02/2018 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?
Divulgacgdo do Resultado Preliminar da Prova de Discursiva 27/02/2018 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?
Oh do dia 28/02/2018
Periodo de Interposicdo de recursos administrativos quanto aol| 28/02/2018 e N / / R L .
resultado preliminar da Prova Discursiva 01/03/2018 3s 23h59min do dia Sitio da G-Strategic "
P 01/03/2018

Divulgagdo do Julgamento dos recursos do Resultado Preliminar da . . .

. . 07/03/2018 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?
Prova Discursiva
Divulgagdo do Resultado Final da Prova Discursiva 08/03/2018 a partir das 16 horas Sitio da G-Strategic?

LOCAIS

. ~ . P 09/02/2018 a 09/02/2018 as L .
PERIODO PARA INFORMACAO DOS TITULOS (FORMULARIO ONLINE Sitio da G-Strat 1
¢ ( V| 1570272018 23h59min do dia ttio da Brotrategic
15/02/2018
Até o dia Enderego da G-
Data limite do envio dos titulos — Via Sede Sedex/correio
m v t ! X 16/02/2018 X/correi Strategic?
Divulgagdo do Resultado Preliminar da Prova de Titulo 27/02/2018 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?
Oh do dia 28/02/2018
Periodo de Interposicdo de recursos administrativos quanto aol| 28/02/2018 e . / / R L .
resultado preliminar da Prova de Titulo 01/03/2018 as 23h59min do dia Sitio da G-Strategic'
P 01/03/2018
Divulgagdo do Julgamento dos recursos do Resultado Preliminar da
gacdo & 07/03/2018 || a partir das 17 horas || Sitio da G-Strategic?
Prova de Titulos
Divulgagdo do Resultado Final da Prova de Titulos 08/03/2018 a partir das 17 horas Sitio da G-Strategic?
Divulgagdo do Resultado Final do Concurso Publico 09/03/2018 a partir das 16 horas Sitio da G-Strategic?

1Sjtio da G- Strategic: www.gualimp.com.br

2Enderego da G- Strategic: Av. Manoel Alves Siqueira, n2 41 — Bairro Bela Vista — Guagui — Espirito Santo — ES —CEP: 29. 560-000;
3Enderego do SANEAR de Colatina: Rua Benjamim Costa, 105—-Bairro Marista, Colatina/ES.
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2 - DAS INSCRICOES

2.1

2.2.

2.3.

2.4,

2.5.

. As inscricdes serdo realizadas exclusivamente via internet, no sitio eletrénico www.gualimp.com.br, no

periodo entre Oh do dia 30/10/2017 as 23:59 do dia 30/11/2017, observado o horario oficial de

Brasilia/DF.
Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o edital, que podera ser obtido gratuitamente

pelos enderegos eletronicos www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br, e certificar-se de que

preenche todos os requisitos exigidos devendo, obrigatoriamente, fazer-se ciente do presente

instrumento, com absoluta atencdo para as regras de participacao neste concurso publico.

2.2.1. A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e tacita aceitagdo e concordancia com os
termos e normas estabelecidas neste Edital, seus anexos, eventuais alteracées e legislagdo vigente,

em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Uma vez efetivada a inscricdo, ndo sera permitida, em nenhuma hipétese, a sua alteracao no que se refere
a opcao de cargo pretendido.

2.3.1. O valor da taxa sera:

> RS 100,00 (cem reais) para o cargo de PROCURADOR;

> RS 70,00 (setenta reais) para o cargo de PROFISSIONAL DE SUPORTE Il (Atv. Administrativas);

> R$ 60,00 (sessenta reais) para o cargo de PROFISSIONAL DE OPERAGCAO Il — OP. de ETA e ETE;

2.3.2. A taxa devera ser recolhida, observado os valores constantes no item anterior, mediante BOLETO

BANCARIO emitido no sitio eletrénico www.gualimp.com.br, no periodo especificado no item 2.1.

2.3.3. O pagamento do boleto bancario podera ser efetuado em qualquer estabelecimento bancério, ou
via internet, observado cddigo de barras existente no boleto bancario, até o dia 01/12/2017,
conforme previsto no item 2.10.

2.3.4. O candidato podera emitir a 22 via de seu boleto bancario, até o dia01/12/2017, conforme previsto
no item 2.10.

2.3.5. Em nenhuma hipdtese haverd devolugdao da importancia paga, a titulo de ressarcimento das
despesas com material e servigos necessarios a realizagdo do certame, mesmo nos casos de
desisténcia, perda de prazo, indeferimento ou cancelamento de inscrigdo.

No ato da inscricdo, o candidato devera satisfazer as exigéncias contidas no item 3 deste Edital,

preenchendo corretamente o cadastro eletronico, que constara de declaracdo de inteiro conhecimento e

aceitacdo das normas e exigéncias estabelecidas neste Edital, sob pena de nulidade, dispondo a empresa

organizadora do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher o formuldrio de forma
correta, ou utilizar de meios escusos.

Ndo serdo aceitas inscrigdes via fax, correio eletronico ou por qualquer outra via que ndo especificada

neste edital, nem tampouco inscrigdes em carater condicional.
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2.6. Ao preencher o Requerimento de Inscri¢gdo, o candidato emitird um BOLETO BANCARIO, e depois de

confirmado o pagamento, sua inscricdo sera confirmada, e o candidato podera retirar o seu cartao de

inscricao observado o item 5.

2.6.1. O simples recolhimento da taxa de inscricdo na agéncia bancdria ndo significa que a inscricdo no
concurso publico tenha sido efetivada. A efetivacdo serd comprovada através do recebimento do

crédito do pagamento pela instituicdo bancaria e divulgada pela organizadora através do Edital de

Homologacao das inscri¢des.

2.7. Caso o nome do candidato n3o conste no EDITAL DE HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES que sera publicado
no dia 05/12/2017 o candidato apds publicacdo do referido Edital dispora do periodo de 06/12/2017 a

11/12/2017 para peticionar recurso por meio do sitio eletronico www.gualimp.com.br através de link

especifico, alegando os motivos pelo qual seu nome ndo consta da lista de inscricdes homologadas.

Decorrido este prazo, o Requerimento de Inscrigao sera considerado nulo ou invalido.

2.8. A empresa G-Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e Logistica e o SANEAR - Servico Colatinense de
Saneamento Ambiental (ES), ndo se responsabilizardo por Requerimento de Inscricdo ndo recebido por
falha de comunicagdo, congestionamento de linhas de comunicacao e ou outros fatores de ordem técnica
e operacional que impossibilitarem a transferéncia dos dados, ou impressdes de outras informacgdes.

2.9. Confirmada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo dos cargos, seja qual for o motivo

alegado.

2.10. O encerramento das inscricdes se dara no dia 30/11/2017 as 23:59 horario de Brasilia, no sitio

eletronico www.gualimp.com.br, sendo que o pagamento devera ser efetuado até o dia 01/12/2017,

cientes de que pagamentos efetuados apds a data fixada para término nao serao considerados para
efeitos de confirmagao de inscrigao sob qualquer condi¢ao ou pretexto.

2.11. Caso o candidato tenha realizado uma consulta aos seus dados de inscri¢ao, e tenha detectado algum
tipo de inconsisténcia ou falta de alguma informacdo, este poderd acessar o sitio eletrénico

www.gualimp.com.br acessar o link do respectivo concurso publico e acionar o servico “Consulta dos

Dados Cadastrais”, e caso detecte erro deve solicitar a devida corre¢do dos dados, até o dia 30/11/2017.
2.11.1. O candidato nao podera proceder a alteragdo dos seguintes dados: seu nome, seu CPF, RG, cargo
para o qual concorre, nome da mae e sua data de nascimento, os demais dados poderdo ser

alterados utilizando o servigo disponivel no sitio eletrénico www.gualimp.com.br;

2.11.2. O eventual erro de digitagdo no nome, CPF, RG, data de nascimento e nome da mae, deverao ser
corrigidos somente no dia da realizacdo das provas mediante solicitagdo ao fiscal da sala, com
apresentacao de documento de identidade, para que seja anotada na ata de sala a informacdo a
ser alterada.

2.12. O candidato sera responsavel pela veracidade dos dados fornecidos no formuldrio de inscri¢do.

2.13. Os conteudos programaticos a serem estudados sdo os constantes no ANEXO Il deste edital.
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2.14. A descri¢cdo sumaria das atribui¢cdes do cargo sdo as constantes no ANEXO Ill deste edital.

2.15. Tendo em vista que as provas objetivas deste concurso serdo realizadas em um tnico turno, o candidato

que se inscrever para mais de 1 (um) cargo, sé podera fazer uma Unica prova, mesmo que as outras

provas de suas inscricdes sejam selecionadas na mesma sala ou local de realizacao, sob pena de ter todos
os cartdes de respostas preenchidos anulados.
2.16. Os candidatos aprovados em dois cargos, no ato da posse, deverao observar o disposto no Art. 37, Inciso
XVI, alineas “a”, “b” e “c”, e inciso XVII da Constituicdo Federal.

2.17. PROCEDIMENTOS PARA O PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

2.17.1. Podera solicitar a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo para o concurso publico ora

divulgado, PARA ATE 01 (UM) CARGO, o candidato comprovadamente de baixa renda, amparados

(as) pela Lei Municipal 5.277 de 19 de margo de 2007 ou pelo Decreto Presidencial n.2 6.593, de
2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial da Unido, de 3 de outubro de 2008, que:
a) Estiver inscrito(a) no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), de que trata o Decreto Presidencial n.2 6.135, de 26 de junho de 2007; e
b) For membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Presidencial n.2 6.135, de
2007; ou
¢) Estiverem comprovadamente desempregados; ou
d) Comprovem receber até um saldrio minimo e meio mensal.

2.17.1.1. O candidato que solicitar a isencdo de taxa de inscricio para MAIS DE 01 (UM)

CARGO, tera todas suas solicitacées de ISENCOES INDEFERIDAS.

2.17.2. O candidato interessado na isen¢ao da taxa de inscricdo, que se enquadrar dentro dos requisitos

exigidos nas alineas “a” e “b” do item 2.17.1, devera obrigatoriamente preencher, o

Requerimento de Isencdo no periodo de 30/10/2017 a 08/11/2017, no site

www.gualimp.com.br, por meio do aplicativo de inscri¢do, no qual devera indicar corretamente o

Numero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico do Governo Federal e firmara

declaracdo de que atende a condicdo estabelecida na letra “b”.

2.17.3. O candidato interessado na isenc¢do da taxa de inscri¢do, que se enquadrar dentro dos requisitos

exigidos nas alineas “c” e “d” do item 2.17.1, deverda obrigatoriamente preencher, o

Requerimento de Isencdo no periodo de 30/10/2017 a 08/11/2017, no site

www.gualimp.com.br, por meio do aplicativo de inscri¢cdo, no qual devera indicar corretamente

o Numero de seu CTPS atribuido pelo Ministério do Trabalho do Governo Federal e firmara
declaracdo de que atende a condig¢do estabelecida na letra “c” ou “d”.
2.17.3.1. Apods realizado o preenchimento do Requerimento de Inscricdo no site

www.gualimp.com.br, observado o periodo estipulado no subitem 2.17.3, o

candidato deverd obrigatoriamente IMPRIMIR e ASSINAR a Declaragdo, JUNTAR cépia
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xerografica AUTENTICADA em Cartério Judicial ou Extrajudicial do CPF, da pagina de

qualificacdo civil e do uUltimo contrato de trabalho existente na CTPS, declaracdo do
6rgdo de origem ou ultimo contracheque, e, documento de identidade, e protocola-
los em envelope LACRADO, escrito pelo lado de fora “ISENGAO DE TAXA DE
INSCRICAO”, na sede do SANEAR - SERVICO COLATINAENSE DE SANEAMENTO

AMBIENTAL - sito a Rua Benjamim Costa, 105 — Bairro Marista, Colatina/ES, no horario
de 09h as 12h e de 13h as 17h, até dia 08 de nhovembro de 2017.

2.17.4. O candidato é responsavel pela veracidade das informacgGes prestadas e pela autenticidade da
documentacdo apresentada, sob as penas da lei, cabendo a empresa G-Strategic Gestdo,
Assessoria, Servicos e Logistica, a analise do atendimento aos requisitos e eventual indeferimento
dos pedidos em desacordo, podendo, em caso de fraude, omissdo, falsificacdo, declaracdo

inidonea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, rever a isencao.

2.17.5. Constatada a ocorréncia de tais hipdteses, serdo adotadas medidas legais contra os infratores,
aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do artigo 10 do Decreto Presidencial n.2 83.936,

de 6 de setembro de 1979.

2.17.6. N3o serdo analisados os pedidos de isencdo sem indicacdo do numero do NIS “Numero de
Identificagdo Social” e, ainda, aqueles que ndao contenham informacGées suficientes para a correta

identificagdo do candidato na base de dados do érgdo gestor do CadUnico.

A verificagdo da condigdo para a isen¢ao de taxa de inscri¢ao serd confrontada com os dados geridos pelo
Ministério do Desenvolvimento Social e Combate a Fome/SISTAC ou junto ao Ministério do Trabalho e
Emprego conforme o caso.

O preenchimento do requerimento de isen¢do ndo garante ao interessado a isen¢do de pagamento da
taxa de inscrigdo, ficando esta sujeita a analise e deferimento nos termos do presente edital.

N3o sera aceita solicitacdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax e/ou via correio
eletrénico (e-mail).

Cada pedido de isengdo sera analisado e julgado pela G-Strategic Gestao, Assessoria, Servigos e Logistica,
observadas as exigéncias do presente edital.

O resultado dos pedidos de isengao de taxa de inscrigdo sera divulgado no dia 13 de novembro de 2017,

pela internet a partir das 18 horas nos sites www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br.

O candidato dispord de 01 (um) dia para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante

preenchimento de formuldrio digital, que estara disponivel no site www.gualimp.com.br, sendo que

apods esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisdo. O recurso deverd ser enviado de Oh as

23h59min do dia 14 de novembro de 2017, considerando-se o horario de Brasilia.

O julgamento dos recursos de solicita¢gdes de isengao de taxa de inscrigao e o resultado final dos pedidos
de isengdo serao divulgados no dia 17 de novembro de 2017, pela internet, a partir das 17 horas nos

sites www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br.
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2.25. Os candidatos que tiveram seu pedido de isengdo julgado indeferido deverdo observar os seguintes

procedimentos:

a) Processar sua inscricao no site www.gualimp.com.br, no periodo de 20 a 27 de novembro de 2017,

e efetuar o pagamento, por meio de boleto bancario conforme subitens 2.3.1 e 2.10, do presente
edital.
2.26. O interessado que tiver seu pedido de isenc¢do indeferido e ndo efetuar o requerimento de inscri¢do, na

forma e no prazo estabelecido no subitem anterior ndo serd considerado inscrito no concurso publico.

3. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO

3.1. O Candidato devera preencher as seguintes exigéncias para sua inscricdo neste Concurso:

I.  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou ainda cidadao Portugués que tenha adquirido igualdade de

direitos e obrigacdes e gozo dos direitos politicos;
II.  Ter completado 18 (dezoito) anos até a data da posse;

Il. Preencher o Requerimento de Inscricdo, que deverd ser realizado exclusivamente no sitio eletronico

www.gualimp.com.br no link do concurso desejado;

IV.  Ter, na data da posse, a escolaridade completa ou habilitacdo exigida como pré-requisito, conforme
consta no Anexo |, para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino

legalmente reconhecida pelo MEC, acrescido de registro no 6rgao competente.

3.2. O candidato deverd atender no ato da posse todas as exigéncias contidas na Lei n2035/05, acessiveis na
sede do SANEAR - Servico Colatinense de Saneamento Ambiental(ES) bem como as previstas no item 13

do presente Edital.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E ATENDIMENTO ESPECIAL

4.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscri¢do para os cargos em Concurso Publico, cujas
atribuicbes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei N°
7.853/89.

4.2. Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.
4.2.1. Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),

estara formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacgao da vaga ficara condicionada a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos),
caso haja aumento do numero de vagas para o cargo ou fungao.

4.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4°
do Decreto Federal N° 3.298/99, com as altera¢des advindas do Decreto Federal n?. 5.296, de 2 de
dezembro de 2004.
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4.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢cGes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,

4.5.

4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.1

particularmente, em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cbes com os
demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovagao, ao
dia, hordrio e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
O Candidato, portador de necessidades especiais, que no ato da inscricdo ndao declarar esta condicao,
conforme as determinacgdes previstas neste edital, ndo podera impetrar recurso em favor de sua situagao.
Os candidatos portadores de necessidades especiais compativeis com o exercicio da funcdo ao cargo
pretendido, que assinalarem no Requerimento de Inscri¢dao a condicao de “deficiente” deverdo enviar via
SEDEX para sede da empresa, até o dia 01/12/2017, a Rua Manoel Alves de Siqueira, 41, Bairro Bela Vista,
Guagui-ES — CEP 29.560-000, LAUDO MEDICO ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM CARTORIO,

expedido no prazo maximo de até 180 (cento e oitenta) dias antes do término das inscri¢des, atestando

a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da

Classificacdo Internacional de Doenca (CID-10), bem como sua provavel causa, que ficara retido e anexado

ao Requerimento de Inscri¢do, sob pena de indeferimento de seu Requerimento.

4.6.1. Caso o candidato ndo envie o Laudo Médico a empresa no prazo estabelecido, ndo sera considerado
como portador de necessidades especiais apto para concorrer as vagas reservadas, mesmo que
tenha assinalado tal op¢dao no Requerimento de Inscrigdo.

A relacdo dos candidatos que tiveram a inscricdo deferida para concorrer na condicao de portadores de

deficiéncia sera divulgada no sitio eletronico www.gualimp.com.br, a partir das 17 horas do dia

08/12/2017.

4.7.1. O candidato dispora de 01(um) dia a partir da data de divulga¢do da relagdo citada no subitem

anterior para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento de formulario

digital, que estard disponivel no sitio eletrénico www.gualimp.com.br, sendo que apds esse

periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisdo. O recurso devera ser enviado de Oh as 23h59min do
dia 11/12/2017, considerando-se o hordrio de Brasilia.
O candidato que necessitar de ATENDIMENTO ESPECIAL para a realizagdo das provas (objetivas e,

discursiva) devera indicar no campo reservado do formulario de inscricdo, a natureza da necessidade dos

recursos especiais, justificando os motivos de sua solicitacdo, sob pena de ndo terem provas especiais

preparadas.

O candidato com dificuldade de locomoc¢do deverad indicar sua condi¢do, informando no Requerimento de
Inscrigdo se utiliza cadeira de rodas ou se necessita de local de facil acesso, ou qualquer outra necessidade
que seja.

0. Os portadores de deficiéncia visual poderdo optar em prestar provas mediante auxilio de um leiturista
devidamente credenciado pela empresa realizadora do concurso ou através da utilizagdo de provas

ampliadas, observado o item 4.8.
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4.10.1. N3o serdo considerados como de necessidades especiais os portadores de disturbios de acuidade
visual, passiveis de corregao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

4.10.2. No caso do leiturista, este transcrevera as respostas para o candidato, ndo podendo a empresa
posteriormente ser responsabilizada por parte do candidato, sob qualquer alegacdo, por
eventuais erros de transcricdo provocados pelo leiturista.

4.10.3. Os demais candidatos ndo poderao reivindicar o possivel beneficiamento por parte do leiturista
ao candidato portador de deficiéncia visual, exceto durante a realizagao das provas.

4.10.4. Os candidatos que necessitarem de ATENDIMENTO ESPECIAL DE LEITURISTA E AUXILIO PARA
PREENCHIMENTO DO CARTAO RESPOSTA, para realizacdo da prova, deverdo enviar via SEDEX

para sede da empresa, ATE O DIA 01/12/2017, a Rua Manoel Alves de Siqueira, 41, Bairro Bela

Vista, Guagui-ES — CEP 29.560-000,_LAUDO MEDICO ORIGINAL OU COPIA AUTENTICADA EM

CARTORIO, EXPEDIDO NO PRAZO MAXIMO DE ATE 180 (CENTO E OITENTA) DIAS ANTES DO

TERMINO DAS INSCRICOES, atestando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia visual, com

expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga (CID-10),
bem como sua provavel causa, que ficara retido e anexado ao Requerimento de Inscri¢do, sob
pena de indeferimento de seu Requerimento.

4.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas, além de solicitar

Atendimento Especial para tal fim, devera levar um (a) acompanhante, que ficard em sala reservada,
com a responsabilidade da guarda da crianca. Nao havera compensagao de tempo de amamentagdo ao
tempo de prova da candidata. A amamentagdo se dard quando necessdria, porém a candidata ndo tera
a companhia do acompanhante nesse momento, mas sim de um fiscal. A candidata que nao levar

acompanhante nao podera realizar as provas.

4.12. O atendimento as solicitacdes de condi¢des especiais solicitadas para a realizagao das provas ficard
sujeito a andlise de viabilidade e de razoabilidade da solicitacdo, e o resultado sera divulgado no sitio

eletrénico www.gualimp.com.br a partir das 17 horas do dia 08/12/2017.

4.12.1 - O candidato dispora de 01 (um) dia a partir da data de divulgac¢do da relagdo citada no subitem
anterior para contestar o indeferimento, exclusivamente mediante preenchimento de

formuldrio digital, que estara disponivel no sitio eletrénico www.gualimp.com.br, sendo que

apos esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisdo. O recurso devera ser enviado de Oh as
23h59min do dia 11/12/2017, considerando-se o horario de Brasilia.
4.13. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no Decreto Federal
N¢ 3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do concurso em igualdade de condi¢gbes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacao,

ao dia, horario e local de aplica¢cdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.
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Os beneficios previstos no referido artigo, §§ 12 e 22, deverdo ser requeridos observado o item 4.5 do

presente edital.

4.14. Os candidatos portadores de necessidades especiais, aprovados no concurso publico, terdo preferéncia

4.15

a nomeacdo em relagdo aos demais candidatos classificados no cargo, observado o previsto nos itens

4.1 e 4.2 do presente Edital.

. A publicacdo do resultado final do concurso para os cargos constantes do item 4.2, serd feita em duas

listas, contendo na primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de

necessidades especiais, e na segunda, somente a pontuacdo destes uUltimos.

4.16. A pericia municipal ou médico do trabalho indicado pelo SANEAR terd decisdo terminativa quanto a

4.17.

compatibilidade da deficiéncia do candidato com as atribui¢cdes do cargo no ato da nomeacao, devendo
seu parecer ser fundamentado. Havendo parecer médico oficial contrdrio a essa compatibilidade, o
nome do candidato sera excluido da listagem de classificacdo correspondente e, consequentemente, do
Concurso.

Os casos omissos neste Edital, em relacdo aos portadores de necessidades especiais, obedecerdao ao
disposto na Lei Organica Municipal, na Legislacdo Municipal, no Decreto Federal n2 3.298/99 e Decreto

Federal n? 5.296/04.

5. DO CARTAO DE INSCRICAO

5.1.

5.2.

O cartdo de inscricdo é o documento que indica DEFINITIVAMENTE o dia, hordrio e o local em que o
candidato devera apresentar-se para a realizagao das provas objetivas, que estardo a disposi¢do no sitio

eletrénico: www.gualimp.com.br a partir das 18 horas do dia 03/01/2018.

Para o acesso ao local de prova (sala de aplicagdo) o candidato deverd apresentar o Documento de

Identidade original, de reconhecimento nacional, que contenha fotografia, sendo a sua apresentagao

INDISPENSAVEL, sob pena de ndo poder adentrar na sala para realizar a prova.

5.2.1. Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagdo e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional
(ordens, conselhos etc.); passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais
expedidas por érgado publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo aprovado pelo artigo 159 da Lei n.2 9.503, de

23 de setembro de 1997 - CTB).
5.2.2. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,

carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de

identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados.
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5.2.3. N3o serda aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do

documento.

5.2.4. Por ocasido da realizacdo das provas, o candidato que ndo apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 5.2.1 deste edital, ndo podera fazer as provas e sera

automaticamente eliminado do concurso publico.

5.2.5. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizacdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento
que ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, noventa dias,
ocasido em que serd submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de

assinaturas.

5.2.6. N3o serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo
do candidato, bem como a verificacdo de sua assinatura.
5.2.7. O documento deverd estar em perfeita condicdo, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo
do candidato (retrato e assinatura).
5.3. Os cartdes de inscrigdo dos candidatos inscritos neste concurso publico estardao a disposi¢do no site

eletronico www.gualimp.com.br a partir das 18 horas do dia 03/01/2018. Para retira-lo o candidato

deve acessar a pagina da empresa organizadora, escolher o concurso publico no qual estd inscrito e

clicar no “botdo” CARTAO DE INSCRICAO e realizar a impressdo.

5.3.1. O candidato devera imprimir o cartdo de inscricdo e porta-lo no dia de realizagdo das provas

objetivas de multipla escolha, para facilitar ao acesso ao local de prova.

5.3.2. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagio correta do local de realizagio das provas

e o comparecimento no horario determinado.

5.4. E obrigacdo do candidato, conferir no cartdo de inscricdo, seu nome, o cargo, o nimero do documento de
identidade utilizado na inscricao e a sigla do 6rgdo expedidor. Em caso de erro de digitagao, detectado
posteriormente, o candidato devera comunicar imediatamente a empresa organizadora para a devida
correcdo, através do Telefax: (28) 3553-0291 ou (28) 99948-0291 ou pelo e-mail
concursosanear@gualimp.com.br até as 18 horas dia 11/01/2018, sob pena de nulidade dos atos que

porventura possam causar lesdo aos demais candidatos.

6. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

6.1. O concurso sera realizado em 03 (trés) etapas distintas, observado o seguinte:
6.1.1. A PRIMEIRA ETAPA ¢é constituida de PROVA OBJETIVA de caridter ELIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO, para todos os cargos.
6.1.2. A SEGUNDA ETAPA é constituida de PROVA DISCURSIVA de cariter ELIMINATORIO e
CLASSIFICATORIO, para o cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR.
6.1.3. A TERCEIRA ETAPA é constituida de PROVA DE TIiTULOS de carater CLASSIFICATORIO, para o cargo
de PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR.
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7. DA PRIMEIRA ETAPA - PROVAS OBIJETIVAS

7.1. O CONJUNTO DE PROVA OBJETIVA constara de 40 (quarenta) ou de 50 (cinquenta) quest&es de multipla
escolha, observado o cargo pretendido, conforme descrito no ANEXO |, com 04 (quatro) alternativas
imediatamente abaixo de cada uma delas; apresentando apenas uma alternativa correta, que

posteriormente devera ser transferida para o cartdo de respostas que devera ser obrigatoriamente

assinado pelo candidato.

7.2. As provas objetivas constardo de questdes de multipla escolha de acordo com o nivel de escolaridade e
ambito de atuacdo inerente ao cargo pretendido, conforme conjunto de provas descrito no ANEXO | deste

edital.
7.3. Os conteudos a serem estudados, sdo os constantes no ANEXO Il deste edital.
7.4. O conjunto de PROVA OBJETIVA valerd 100 (cem) pontos, conforme descrito no ANEXO | deste edital.

7.4.1. Sera considerado HABILITADO e/ou CLASSIFICADO o candidato que obtiver a pontuacgdo igual ou
superior a 60% (SESSENTA POR CENTO) dos pontos do conjunto de prova objetiva.

7.5. Para efeito de CLASSIFICAGCAO dos candidatos na PRIMEIRA ETAPA (prova objetiva), e HABILITACAO dos
candidatos que serdo submetidos a SEGUNDA ETAPA (prova discursiva), serd observado a soma dos

pontos do conjunto de prova objetiva que serd apurada da seguinte forma:

spo=zp

Onde:

SPO= Soma dos pontos do conjunto de prova objetiva;

P = Ponto obtido em cada questdo do conjunto de prova objetiva.

7.6. Somente concorrerdo a SEGUNDA ETAPA (prova discursiva), os candidatos HABILITADOS, observado o

especificado no item 9 e seus respectivos subitens constantes neste edital.

8. DA REALIZAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E DISCURSIVA

8.1.As provas OBIJETIVAS de multipla escolha serdo realizadas no municipio de Colatina (ES), com data

PREVISTA para o dia 14/01/2018, observado o cronograma de realizacdo das provas, conforme ANEXO IV,

com duracdo maxima de 03 (trés) horas para todos os cargos constantes no ANEXO | deste edital, em cada
turno.

8.2. A prova DISCURSIVA, exclusivamente para o cargo de PROCURADOR, sera realizada no municipio de
Colatina (ES), com data PREVISTA para o dia 14/01/2018, no turno VESPERTINO, observado o cronograma

de realizacdo das provas, conforme ANEXO IV, com dura¢cdo maxima de 03 (trés) horas.

8.3. A aplicac¢do das provas, no Municipio de Colatina (ES), dependerd da disponibilidade de locais adequados
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a sua realizacdo.

8.3.1. Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados nos estabelecimentos
localizados no municipio de Colatina (ES), a G-Strategic Gestao, Assessoria, Servicos e Logistica, se
reserva o direito de realizar as provas em outra data ou em outros municipios da regido; nao
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento e a hospedagem desses

candidatos.

8.4. O DIA, LOCAL, N2 DA SALA E HORARIO DE INICIO DAS PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA E
DISCURSIVA, SERAO DEFINITIVAMENTE APONTADOS NO CARTAO DE INSCRICAO DE CADA CANDIDATO.
8.4.1. Recomendamos ao candidato o comparecimento ao seu local de prova com, pelo menos 60

(SESSENTA) minutos antes do seu inicio, munidos de caneta esferografica transparente de cor
AZUL ou PRETA, cientes de que ndo serd permitida a entrada apds o horario de inicio e sem a
apresentacdo do documento de identidade, conforme item 5.2, que devera ser apresentado ao
fiscal de sala, conferido e imediatamente devolvido.

8.4.2. Apds o fechamento dos portdes, observado o horario constante do cartdao de inscri¢do, ndo serd

permitida a entrada dos candidatos, em qualquer hipétese.

8.5. Durante a realizacdo das provas, o candidato devera observar as recomendacgdes a seguir, sob pena de ser
ELIMINADO do concurso:

a) Nao serd permitido comunicar-se com os demais candidatos ou pessoas estranhas ao Concurso;

b) N3do serd permitida consulta a nenhuma espécie de livro, revista, folheto, tabelas, lapis, tabuada,
pessoalmente ou através de mecanismos eletronicos, ou a outro elemento qualquer;

c) N3o serd permitida a utilizacdo de aparelhos eletronicos e/ou similares tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, pendrive, etc ou qualquer material que ndo seja estritamente
necessdrio e permitido para a realizagdo das provas;

d) N3o serd permitido a utilizacdo de bem como relégio de qualquer espécie, dculos escuros ou quaisquer
acessarios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.

e) Nao serd permitido ao candidato fumar na sala de provas;

f) Nao sera permitido utilizar aparelho telefénico e celular;

g) Nao sera permitido o porte de qualquer tipo de arma;

h) A empresa organizadora recomenda que, no dia de realizagdo das provas, o candidato ndo leve nenhum
dos objetos citados nos subitens anteriores.

8.6. A empresa organizadora ndo se responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas, nem por danos neles causados.

8.7. Sera automaticamente ELIMINADO do concurso o candidato que:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizagao;

b) Utilizar durante o periodo de realizacdo das provas alguns dos equipamentos descritos no item 8.5;
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¢) For surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execu¢do de quaisquer das provas;

d) Utilizar-se de maquinas de calcular ou equipamentos similares, livros, dicionario, notas ou impressos
gue nao forem expressamente permitidos, aparelhos eletronicos, tais como bip, telefone celular,
walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador, maquina de calcular, maquina
fotografica, controle de alarme de carro, pen drive, etc., ou que se comunicar com outro candidato;

e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, as
autoridades presentes ou candidatos;

f) Fizer anotagao de informacgdes relativas as suas respostas em qualquer meio que ndo os permitidos;

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

h) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou caderno de questdes;

i) N&o entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;

j) Descumprir as instrugdes contidas no caderno de provas e na folha de respostas;

k) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

1) Fizer, em qualquer documento, declaracdo falsa ou inexata;

m) Agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente, do momento, para com qualquer membro
da equipe encarregada da aplicagdo de provas do concurso;

n) Recusar-se a prestar esclarecimentos, quando solicitado, para qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo de provas do concurso, na verificacdo de denuncias;

o) Se apresentar para as provas com sinais de embriaguez ou uso de entorpecentes.

O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para o cartdo de respostas, que sera o

unico documento valido para a correcdo. O preenchimento do cartdo de respostas é de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder de conformidade com as instrugdes especificas
contidas na capa do caderno de questées. Nao haverd substituicdo do cartdo de respostas por erro do

candidato.

8.9. Fica o candidato ciente que sera atribuida NOTA ZERO a questdo da prova objetiva que ndo corresponder

ao gabarito oficial ou que contiver emenda ou rasura, preenchido por outro instrumento que nao caneta
esferografica preta ou azul, mais de uma resposta assinalada, nenhuma resposta assinalada ou campo de

marcagao nao preenchido integralmente.

8.10. O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar seu

cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao da

leitura dptica.

8.11. Ao terminar as provas ou findo o horario limite para a sua realiza¢do, o candidato entregard ao aplicador

de sala, OBRIGATORIAMENTE, seu cartao de respostas devidamente preenchido e ASSINADO, sob

pena de ter seu cartdao de respostas ANULADO.
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8.12.

8.13.

8.14.

8.15.

8.16.

8.17.

8.18.

8.19.

8.20.

8.21.

8.22.

8.23.

8.24.

h_d

O candidato que descumprir o disposto no item 8.11, e por ventura sair de posse do cartdo resposta sera
automaticamente eliminado do concurso, ficando o fato registrado na Ata de Ocorréncias da Sala onde
prestou o Concurso.

A relacdo dos cartdes de respostas anulados serd divulgada através de relatério juntamente com o
resultado preliminar.

Apods o término da(s) prova(s), o candidato devera deixar imediatamente o recinto da(s) mesma(s), sendo
terminantemente proibido de fazer contato com candidatos que ainda ndo terminaram a(s) prova(s) sob
pena de ser excluido do concurso.

Serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que descumprir qualquer determinacgdo deste
Edital.

O caderno de provas pertencerd ao candidato somente apds 150 (cento e cinquenta) minutos do inicio

da mesma.

O candidato somente poderd ausentar-se da sala, com a permissdo do fiscal e em companhia deste ou
por pessoa por ele designada.

Nao havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para as provas, nem realizacdo de provas fora do
horario e dos locais previamente determinados no cartdo de inscricdo.

O candidato que porventura sentir-se mal durante a realizacdo das provas, podera interrompé-las até que
se restabeleca no préprio local de realizagdo das provas. Caso o candidato ndo se restabeleca em tempo
habil para terminar sua prova dentro do horario estabelecido neste edital, serd ele eliminado do
concurso.

O candidato ao terminar sua prova apés os 150 (cento e cinquenta) minutos devera entregar ao aplicador
obrigatoriamente o cartdo de respostas que lhe sera entregue 30 (trinta) minutos apds o inicio das
provas, caso o candidato termine sua prova antes do prazo supracitado devera entregar ao aplicador seu
cartao de respostas e seu caderno de prova.

A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento do rompimento do lacre dos envelopes em
suas respectivas salas de aplicacdo, mediante termo formal e na presenca de, no minimo, dois
candidatos, aleatoriamente convidados pelo aplicador.

E de responsabilidade do candidato, conferir em seu caderno de prova o cargo pretendido, a sequéncia
da numeragdo das paginas e nUmero de questdes. Caso haja alguma incorre¢ao no caderno de prova ou
a impressdo ndo esteja legivel, o candidato deverd comunicar ao fiscal de sala e pedir para que sejam
tomadas as devidas providéncias junto a Coordenacdao da Empresa Responsavel pela realizagdo do
Concurso. A ndo observancia deste item serd da responsabilidade do candidato.

Os erros MATERIAIS poderao ser revistos a QUALQUER MOMENTO pela Coordenacdao da empresa G-
Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e Logistica, sem que haja prejuizo para os candidatos.

Na ocorréncia de caso fortuito, de forca maior ou de qualquer outro fato imprevisivel ou previsivel, porém

de consequéncias incalculdveis que impeca ou prejudique a realizagcdo do concurso, ou de alguma de
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suas fases, a empresa realizadora tera reservado o direito de cancelar, substituir provas ou até mesmo

definir outra data para realizacdo de novas provas, de modo a viabilizar o concurso.

8.25. O candidato n3o podera alegar desconhecimento dos DIAS, HORARIOS e LOCAIS de realizac3o das provas
como justificativa por auséncia. O ndo comparecimento no dia e hordrio previamente especificado no
cartdo de inscricdo para a realizacdo da prova, por qualquer que seja o motivo, serd considerado como
desisténcia do candidato e resultara na eliminacdo do concurso.

8.26. Os candidatos que ndo tiverem requerido atendimento especial na forma e no prazo estabelecido neste
edital ficardo sujeitos as normas gerais do concurso.

8.27. Os 02 (dois) ultimos candidatos s6 poderdao sair de sala juntos, devendo estes testemunhar o
fechamento do envelope, juntamente com representantes da comissdo coordenadora e/ou da
empresa organizadora, os quais assinarao a ata de ocorréncia da sala de aplicac¢ao.

8.28. As demais instrucGes da realizacdo das provas serdo passadas pelo fiscal de sala na hora da entrega do

caderno de prova.

9. DA SEGUNDA ETAPA - DA PROVA DISCURSIVA

9.1. A Prova Discursiva, de carater ELIMINATORIO e CLASSIFICATORIO para o cargo de PROFISSIONAL DE NiVEL
SUPERIOR | - PROCURADOR, contara com a participacao exclusiva dos candidatos HABILITADOS na
primeira etapa, e sera composta de avaliacdo da aptiddo e conhecimentos relativos as atribuicdes do
cargo/funcio, e terd como PONTUAGCAO MAXIMA 100 (cem) PONTOS.

9.1.1. Somente concorrerdo a terceira etapa “Prova de Titulos” os candidatos ao cargo de PROFISSIONAL
DE NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR que atingirem a pontuag¢do minima de 50(cinquenta) pontos
na prova discursiva, observado o item 9.2.

9.1.2. Todos os candidatos inscritos para o cargo de PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR
serdo submetidos a PROVA DISCURSIVA, entretanto somente os candidatos HABILITADOS dentro
do quantitativo de corte especificado no quadro abaixo, é que terdo suas PROVAS DISCURSIVAS

corrigidas para efeitos de classificagao final.

QUANTIDADE DE VAGAS QUANTIDADE DE PROVAS

PARA O CARGO DISCURSIVAS CORRIGIDAS

PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR | -

01+CR 15
PROCURADOR

9.1.3. No caso de empate na listagem de aprovados na prova objetiva (primeira etapa), sera realizado
preliminarmente o desempate conforme critérios previstos no item 11.3 deste Edital. Entretanto
todos os candidatos HABILITADOS que tenham empatado com a mesma nota da 152 classifica¢ao,

terao sua prova discursiva corrigida.
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9.2. PARA REALIZAGCAO DA PROVA DISCURSIVA, OS CANDIDATOS DEVERAO OBSERVAR AS SEGUINTES
CONDICOES E CRITERIOS DE AVALIACAO.
9.2.1. A PROVA DISCURSIVA, de carater eliminatdrio e classificatorio para o cargo de PROFISSIONAL DE
NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR, sera realizada preferencialmente no municipio de Colatina/ES,
no mesmo dia da prova objetiva — 12 etapa, ou seja, dia 14/01/2018, no turno VESPERTINO.

9.2.2. A PROVA DISCURSIVA serd composta por 01 (uma) pec¢a profissional e 02(duas) questoes
dissertativas, observado os conteldos programaticos especificados no Anexo |l deste edital, e tera
pontuacdo maxima 100 (cem) pontos, sendo considerado classificado o candidato que obtiver

nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.

9.2.3. Somente terdo corrigida a PROVA DISCURSIVA, os primeiros candidatos HABILITADOS na primeira
etapa, observado os itens 9.1.2 e 9.1.3.

9.2.4. N3o sera permitida durante a realizacdo da PROVA DISCURSIVA, nenhuma consulta a legislacao,
notas explicativas, anotacGes particulares, apontamentos e cita¢es jurisprudenciais, inclusive
sumulas, ou qualquer outro material.

9.2.5. A PROVA DISCURSIVA devera ser manuscrita, em letra legivel, utilizando caneta esferogrdfica de

material transparente e de tinta preta ou azul, o preenchimento das folhas do caderno de prova

discursiva sera de inteira responsabilidade do candidato que devera proceder em conformidade
com as instrugdes contidas neste edital.
9.2.6. O caderno de prova discursiva ndo podera ser assinado, rubricado nem conter, qualquer palavra ou
marca que a identifique, sob pena de anulagdo da prova discursiva. Assim, a detecgao de qualquer
marca identificadora no espaco destinado a transcricio dos textos definitivos acarretara a
anulagao da prova.
9.2.7. Serad utilizado o sistema de cddigo de barras para efeito de identificagdo dos candidatos.
9.2.8. O cddigo de barras, correspondente ao numero de inscricdo do candidato, serd impresso na
primeira folha do caderno de prova discursiva.
9.2.9. O candidato que ndo tiver a sua prova discursiva corrigida serd automaticamente eliminado e nao
tera classificagdo alguma no concurso publico.
9.2.10. Ao terminar a prova ou findo o horario limite para sua realizagdo, o candidato devera
obrigatoriamente entregar seu caderno de prova discursiva ao fiscal de sala, destacando apenas
a parte indicada para tal fim na primeira folha do caderno de prova discursiva. O candidato que
nado devolver seu caderno de prova serd automaticamente eliminado e ndo tera classificacdo

alguma no concurso publico.
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9.2.11. Os espacgos que porventura ndo forem preenchidos nas folhas do caderno de prova discursiva
deverdo ser inutilizados pelo préprio candidato através de um trago diagonal nos referidos
espacos.

9.2.12. A relacdo dos candidatos que, por ventura, tiveram sua prova anulada sera divulgada através de
edital juntamente com o resultado preliminar da prova discursiva.

9.2.13. Nao havera segunda chamada ou repeticao de provas discursivas.

9.2.14. O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer sobre a realizacdo da prova discursiva
como justificativa de sua auséncia.

9.2.15. O ndo comparecimento as provas discursivas, qualquer que seja o motivo, caracterizard
desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagdo do concurso publico.

9.2.16. Nao serd permitida a interferéncia e (ou) participagdo de outras pessoas, salvo em caso de
candidato a quem tenha sido deferido atendimento especial para a realizacdo das provas. Nesse
caso, se houver necessidade, o candidato serd acompanhado por um fiscal da empresa
organizadora, devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuacao.

9.2.17. Para efeito de correcdo da prova discursiva, serdo considerados os elementos de avaliagdo

constantes no quadro a seguir:

CRITERIOS ELEMENTOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA PONTUAGAO
O candidato deve demonstrar dominio da norma culta da Lingua
Aspectos formais e

textuai Portuguesa, sem eventuais deslizes gramaticais e de convengdes 20 pontos
extuais

da escrita.

Compreensdo da proposta, selecdo e organizacdo de argumentos,
Aspectos técnicos | demonstracdo de conhecimento relativo ao assunto especifico | 80 pontos
tratado na questao.

9.2.18. Em casos de ndao haver texto, fuga do tema, letra ilegivel ou texto que apresente qualquer
identificacdo do candidato em local indevido, o candidato receberda nota zero na prova
discursiva.

9.2.19. A apresentacdo dos aspectos formais e textuais, bem como os aspectos técnicos demonstrando o
conhecimento avaliado, totalizara a nota relativa a prova discursiva, limitada a 100 (cem) pontos.

9.2.20. Para a avaliagdo do dominio da modalidade escrita da lingua portuguesa, serd computado o
numero de erros do candidato, considerando-se aspectos tais como: grafia, pontuacdo,
morfossintaxe e propriedade vocabular.

9.2.21. Sera desconsiderado, para efeito de corregao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do

local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima estabelecida no caderno de prova.
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9.2.22. O resultado preliminar das notas da PROVA DISCURSIVA sera divulgado no site

www.gualimp.com.br no dia 27/02/2018 a partir das 17 horas.

9.2.23. O candidato, apds a divulgacdo do resultado da prova discursiva poderd peticionar RECURSO a
banca examinadora, quando julgar que ocorreu erro na corre¢ao das questdes e na nota
atribuida, em prazo nao superior a 02 (dois) dias uteis da sua divulgag¢do, conforme item 11 e
seus subitens.

9.2.24. N3o havera, sob qualquer pretexto, segunda chamada para a PROVA DISCURSIVA, nem realizacdo
de provas fora do horario e dos locais previamente determinados.

9.2.25. Deverdo ser observadas na realizacdao da PROVA DISCURSIVA as diretrizes constantes nos itens 8.2,

8.3,8.7,8.10, 8.12, 8.14, 8.15, 8.16, 8.17, 8.19, 8.20, do presente edital.

10. DA TERCEIRA ETAPA — DA PROVA DE TiTULOS

10.1. A PROVA DE TiTULOS, de carater CLASSIFICATORIO, constara da Avaliagdo de Titulos com a participacdo
exclusiva dos candidatos HABILITADOS na prova objetiva e na prova discursiva, e terd pontuacdo

mdxima de 12,0 (doze) pontos, limitado a apresentacdo de 01 (um) certificado nas alineas de “a” a “d”,

observado o quadro abaixo:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

VALOR DE VALOR
DESCRICAO DOS TITULOS CADA MAXIMO
TiTULO DOS TiTULOS

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Doutorado, reconhecido
pelo Ministério da Educagdo, na area de formacdo a que concorre. Também serd
aceito Certificado/declaragdo de conclusdo de doutorado, desde que
acompanhado do histdrico do curso.

Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de Mestrado, reconhecido pelo
Ministério da Educacdo, na area de formagdo a que concorre. Também sera
aceito certificado/declaracdo de conclusdo de mestrado, desde que
acompanhado do histérico do curso.

Certificado, devidamente registrado, de pds-graduagdo em nivel de
especializagdo lato sensu com carga horaria minima de 360 horas (monografia
C aprovada) reconhecido pelo Ministério da Educacdo na area de formacdo a que 2,0 2,0
concorre. Também sera aceita declaragdo de conclusao de especializagdo, desde
que acompanhado do histérico escolar do curso.

D Publicacdo de obras juridicas: 0,05 1,0
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10.2 - DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

10.2.1. Para comprovacgao da conclusdo do curso de pds-graduagdo em nivel de doutorado ou mestrado

referente as alineas A ou B, serd aceito diploma, devidamente registrado, expedido por
instituicdo reconhecida pelo MEC. Também sera aceito certificado/declaracdo de conclusio de
curso, expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhado do histérico
escolar do candidato, no qual conste o niUmero de créditos obtidos com os nomes e as mencdes
das disciplinas cursadas, o resultado dos exames e do julgamento da tese ou da dissertacdo. Caso
o histdrico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta, o certificado/declaracdo ndo serd

aceito.

10.2.2. Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceito apenas o diploma,

desde que revalidado por instituicdo de ensino superior no Brasil reconhecido pelo MEC.

10.2.3. Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como os titulos

referentes ao Mestrado e ao Doutorado.

10.3 - Para receber a pontuacdo relativa a especializacdo, o candidato deverd comprovar, por meio de

certificado, que o curso de especializagdo foi realizado de acordo com a Lei n® 9.394/1996 — Lei de

Diretrizes e Bases da Educacdo ou de acordo com as normas do CNE (Conselho Nacional de Educacdo).

10.3.1. Caso o certificado ndo comprove que o curso de especializacao foi realizado de acordo com o

10.3.2.

solicitado no subitem anterior, devera ser anexada declaracdo da instituicdo, atestando que o
curso atende as normas da Lei n° 9.394/1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo, do CNE
ou estd de acordo com as normas do extinto CFE.

Para receber a pontuagdo relativa a especializagdo, serdo aceitos, somente,
certificados/declaragdes em que conste a carga horaria, acompanhado do respectivo histérico

escolar observado o item 10.2.1.

10.3.3. Para receber a pontuacdo relativa a especializacdo, somente sera aceito o histérico escolar em

gue constem as disciplinas cursadas, os professores e suas titulacdes, a carga horaria e a

mencao obtida.

10.4 — Para receber a pontuagdo relativo a PUBLICACAO DE OBRAS JURIDICAS, referente a alinea D, serd

aceito a comprovacdo de publicacdo de Livro juridico de autoria exclusiva do candidato com apreciavel

conteudo juridico;

10.5. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado se traduzido para a Lingua

Portuguesa por tradutor juramentado.

10.6. Cada titulo sera considerado uma unica vez.

10.7. Os pontos que excederem o valor maximo dos Quadros de Atribuicdo de Pontos para a Avaliagdo de

Titulos serdo desconsiderados.
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10.8. Todos os Titulos para andlise deverao ser Informados OBRIGATORIAMENTE pelo(a) candidato(a), em

formuldrio digital que estara disponivel no site da empresa www.gualimp.com.br, NO PERIODO DE
09/02/2018 a 15/02/2018.
10.8.1. Para ter acesso ao FORMULARIO DIGITAL DE TiTULOS, o candidato deve acessar o sitio da

~on

empresa, selecionar o concurso no qual esta inscrito e clicar no “botdo” formuldrio de titulos e

preenché-lo conforme as especificagdes contidas neste edital.

10.8.2. Apds realizado o preenchimento do formuldrio digital de titulos no site www.gualimp.com.br,

observado o periodo estipulado no subitem 10.8, o candidato deverd obrigatoriamente

IMPRIMIR e ASSINAR o formulario de titulos, indicar o nimero de titulos apresentados, JUNTAR

cada coépia xerografica comprobatéria AUTENTICADA em Cartério Judicial ou Extrajudicial do

titulo declarado, devendo ainda “AUTUA-LOS”, ou seja, NUMERAR e ASSINAR todas as suas

folhas e envia-los via SEDEX para a sede da G-Strategic Gestao, Assessoria, Servicos e Logistica,

no endereco: Rua Manoel Alves de Siqueira, 41, Bairro Bela Vista, Guagui-ES — CEP 29.560-000,
até dia 16/02/2018.
10.8.3. Somente serdo aceitos os titulos enviados via SEDEX com a data de postagem até o dia
16/02/2018.
10.8.4. Os Diplomas, Certificados e Declara¢des emitidos pela internet, deverdo apresentar o sitio
eletrénico da Instituicdo que emitiu o certificado e o cddigo de acesso para confirmacao de sua

autenticidade, sob pena de serem desconsiderados.

10.9. N3o serdo considerados os documentos para analise de titulos apresentados, por qualquer forma, sem o
preenchimento do formulario digital de titulos, fora do local, dia e hordrio acima determinado e esses

deverdo ser enviados em envelope devidamente LACRADO.

10.9.1. Para facilitar a identificacdo no ato do recebimento dos titulos o candidato deve informar na parte

externa do envelope o NOME, O NUMERO DE INSCRICAO E CARGO para qual esta inscrito.

10.10. Aresponsabilidade pela escolha dos documentos a serem apresentados da Prova de Avaliacdo de Titulos

€ exclusiva do candidato.

10.11. O candidato que ndo informar os titulos através do formulario digital contido no site da empresa
organizadora no periodo estipulado no subitem 10.8, ou ndo encaminha-lo a empresa nos termos do
subitem 10.8.2, ou ainda envia-lo em desacordo com o previsto neste edital, NAO pontuara nesta etapa.

10.12. Nao serao aceitos documentos encaminhados posteriormente, presencialmente ou por e-mail, sob
quaisquer justificativas.

10.13. N3o haverd segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que ndo apresentou os titulos no dia e hordrio determinado.

10.14. A veracidade, a autenticidade e a legibilidade dos dados e comprovantes apresentados durante o

concurso publico sdo de inteira responsabilidade do candidato.
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10.15. Os titulos enviados para andlise pelo candidato e considerados, pela banca examinadora, ilegiveis,

guestionaveis e/ou rasurados ndo serdo aceitos para analise.

11. DA CLASSIFICAGAO FINAL

11.1. A classificacdo final dos aprovados, por ordem decrescente da pontuacao final, sera publicada nos sitios

eletronicos: www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br.

11.2. A Nota Final apds concluida todas as etapas sera apurada da seguinte forma:

11.2.1. Para os Cargos que serdo submetidos a Prova Objetiva a Nota Final serd apurada da seguinte

forma:
Nota Final=SPO
Onde:

SPO= Soma do conjunto de Provas Objetivas;

P = Ponto obtido em cada questdo do conjunto de prova objetiva.

11.2.2. Para os Candidatos que serdao submetidos a Prova Objetiva, Discursiva e Avaliacdo de Titulos a

Nota Final sera apurada da seguinte forma:
Nota Final=S P O + APD + AVT

Onde:

SPO= Soma do conjunto de Provas Objetivas;

APD = Avaliagéo Prova Discursiva.
AVT = Avaliagdo de Titulo ;

11.3. Em caso de igualdade de notas, na CLASSIFICACAO FINAL de todos os cargos, serdo adotados
sucessivamente os seguintes critérios de desempate:
a) Tiver idade superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste concurso, conforme artigo 27,
b) Maior nota na prova discursiva;
¢) Maior pontuagdo na prova de titulos;
d) Maior pontuacdo na prova de conhecimentos especificos;
e) Persistindo o empate, tera a preferéncia o candidato mais idoso, considerando-se ano, més, dia de
nascimento.
11.4. N3o havera qualquer aproximacdo nas notas finais obtidas.
11.5. A classificagdo definitiva dos candidatos, em ordem decrescente de notas, sera feita somente apds a

anadlise dos recursos interpostos contra questdes da prova objetiva e ou resultados preliminares.

12. DA VISTA, REVISAO OU RECURSO

12.1. O candidato, apds a divulgagdo dos gabaritos oficiais preliminares da Prova Objetiva, que sera feita as 18

horas do dia 15/01/2018, no endereco eletrénico www.gualimp.com.br, podera peticionar RECURSO a

banca examinadora, quando julgar que ocorreu erro na formulagdo das questdes e do gabarito, nos dias

16/01/2018 e 17/01/2018.
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12.1.1. Os recursos serdo interpostos exclusivamente através do preenchimento de formulario digital,

gue estard disponivel no sitio eletronico www.gualimp.com.br, a partir das 0hOOmin do primeiro

dia apds sua divulgacao até as 23h59min do ultimo dia considerando-se o horario de Brasilia
observado o prazo estabelecido no item 12.1.

12.1.2. As peticbes deverdo ser elaboradas em formuldrio digital no sitio eletronico
www.gualimp.com.br, devendo estar MINUCIOSAMENTE fundamentadas e contendo
argumentacdo légica, consistente e com BIBLIOGRAFIA PESQUISADA E INDICADA pelo
candidato, referente a cada questdo, caso contrdrio, serdo indeferidas de plano.

12.2. O prazo maximo para apresentacao de recurso de qualquer das fases do concurso é de 02 (dois) dias Uteis
dados da publicacdo do edital que lhe disser respeito, observado as mesmas condicGes expressa no
presente edital.

12.3. Os recursos que nao observarem as regras contidas nos itens 12.1.1 e 12.1.2 serdo considerados
inconsistentes, sendo, portanto indeferidos.

12.4. N3o serdo aceitos recursos interpostos por fax-simile, telegrama, e-mail, ou outro meio que nao seja o
especificado neste Edital no item 12.1.1.

12.5. Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial
definitivo.

12.6. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

12.7. A decisdo da banca examinadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos administrativos adicionais, exceto em
casos de erros materiais, havendo manifestacao posterior da Banca Examinadora.

12.8. Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacdo nas referidas questdes conforme o primeiro gabarito oficial,
independentemente de interposicdo de recursos. Os candidatos que haviam recebido pontos nas
questdes anuladas, apds os recursos, terdo esses pontos mantidos sem receber pontuagdo a mais.

12.9. Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora, de oficio ou por forga de provimento de recurso, as
provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.

12.10. Todas as respostas dos recursos impetrados pelos candidatos nas diversas fases do concurso serao

disponibilizadas no sitio eletrnico www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br, ndo sendo

encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

13. DO REGIME JURIDICO

13.1 - Os CLASSIFICADOS no Concurso Publico para os cargos do SANEAR - Servigo Colatinense de Saneamento
Ambiental, serdo nomeados sob o Regime Estatutario, nos termos da Lei Complementar n2 035/2005.

14. REQUISITOS PARA A NOMEAGAO

14.1. Ainvestidura ao cargo de provimento efetivo constara de portaria de nomeacgao, que sera divulgada no
sitio eletronico www.sanear.com.br ou via diario oficial dos municipios D.O.M.

14.1.1. Serd tornado sem efeito o ato de investidura do candidato que, até a data prevista em lei ndo
comparecer para a posse.
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14.1.2. A posse dar-se-a apds a assinatura do termo de posse no qual constard que o servidor e
conhecedor da legislacdo que define os direitos, deveres e as responsabilidades inerentes ao
cargo.

14.2. Para tomar posse o candidato devera:
Ter sido aprovado e classificado, na forma estabelecida neste edital;
b. Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos no ato da posse;

c. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao Portugués que tenha adquirido igualdade de direitos e
obrigacdes e gozo dos direitos politicos;

d. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;
e. Estar em dia com as obriga¢des militares se do sexo masculino;

f. Ter a escolaridade completa ou habilitacdo exigida como pré-requisito, conforme consta no Anexo |
para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo de ensino legalmente reconhecida pelo
MEG;

g. Comprovar regularidade perante o Orgdo fiscalizador do exercicio profissional (Conselho ou Orgdo de
Classe, se houver) através de certiddo para o exercicio da profissao.

h. Para o cargo de Procurador, comprovar 2(dois) ou mais de atividade juridica, conforme a Lei n2
035/2005, e critérios previstos no artigo 59 da Resolugdo n2 75/2009 do CNJ.

14.3. O candidato deverd entregar no ato da posse, uma foto 3 X 4 e cdpias autenticadas dos seguintes
documentos:

Titulo de Eleitor, bem como comprovante de estar em dia com a Justica Eleitoral;
CPF;

PIS/PASEP;

Carteira de Trabalho da Previdéncia Social (CTPS);

o w

a o

o

Documento de identidade de reconhecimento nacional, que contenha fotografia;

bl

Certificado de Reservista, para os candidatos do sexo masculino;

Certidao de Nascimento ou de Casamento;

> @

Certiddo de Nascimento e comprovante de frequéncia escolar dos filhos menores de 18 anos e
respectiva caderneta de vacinagdo para os menores de 05 anos;

Comprovante de escolaridade exigida para provimento do cargo pretendido, adquirida em instituicdo
de ensino oficial legalmente reconhecida pelo MEC;

j- Comprovante de endereco;
k. Certiddao Negativa Criminal;
|l. Declaragdo de Bens e valores que comp&em o seu patrimonio;

m. Laudo médico expedido por pericia médica do trabalho contratado pelo SANEAR ou médico do
trabalho, considerando o candidato apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, sendo que os
exames necessarios a expedi¢ao do laudo correrdo por conta do candidato;

n. Comprovante de experiéncia ou habilitacdo para o cargo conforme exigido no ANEXO | deste Edital;

0. Para os cargos de profissdo regulamentada, devera ser apresentado o respectivo registro no conselho
de classe.
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14.3.1. Apresentar declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo (acimulo de cargo), emprego ou

14.4.

14.5.

14.6.

14.7.

14.8.

funcdo publica, nos termos do Inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c”, e inciso XVII do artigo 37 da
Constituicao Federal.

A documentacdo sera entregue por meio de cdpias autenticadas legiveis, sendo facultado a
Administracdo do SANEAR, proceder a autenticagao, desde que sejam apresentados os documentos
originais.

No caso dos portadores de necessidades especiais sera verificada também a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo pretendido. Esta avaliacdo sera composta por pericia
médica conforme estabelecimento médico conveniado ao SANEAR, que ira avaliar a condi¢do para o
exercicio do cargo observado a condicdo fisica e mental do candidato, devendo seu parecer ser
fundamentado especificando a espécie, o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID-10).

Os candidatos apds o efetivo exercicio estardo submetidos ao estagio probatério, pelo periodo de 03
(trés) anos, em conformidade com Art. 41 § 42 da Constituicdo Federal.

A Administracdo do SANEAR empregard a avaliacdo especial sobre o desempenho do servidor em estagio
probatério, considerando os dispositivos constitucionais e/ou Lei prépria de avaliacdo.

Nos termos da Lei municipal n2 5.740/2011, o Cargo Profissional de Nivel Superior | exige que o ocupante
possua ensino superior completo, com formagdo em direito e experiéncia de no minimo 02 (dois) anos

de atividades juridica comprovada.
14.8.1. A atividade juridica deverd ser comprovada por ocasido da posse.
14.8.2. Considera-se atividade juridica, para fins do item 14.8:

| - aguela exercida com exclusividade por bacharel em Direito;

Il - o efetivo exercicio de advocacia, inclusive voluntaria, mediante a participa¢dao anual minima
em 5 (cinco) atos privativos de advogado (Lei n2 8.906, 4 de julho de 1994, art. 12) em causas

ou questdes distintas;

lll - o exercicio de cargos, empregos ou fungdes, inclusive de magistério superior, que exija a

utilizacao preponderante de conhecimento juridico;

IV - o exercicio da funcdo de conciliador junto a tribunais judiciais, juizados especiais, varas
especiais, anexos de juizados especiais ou de varas judiciais, no minimo por 16 (dezesseis)

horas mensais e durante 1 (um) ano;

V - o exercicio da atividade de mediagdo ou de arbitragem na composic¢do de litigios.

14.8.3. E vedada, para efeito de comprovacdo de atividade juridica, a contagem do estagio académico
ou qualquer outra atividade anterior a obtengao do grau de bacharel em Direito.

14.8.4. A comprovagao do tempo de atividade juridica relativamente a cargos, empregos ou fungdes
ndo privativos de bacharel em Direito serd realizada mediante certiddo circunstanciada,
expedida pelo 6rgdo competente, indicando as respectivas atribuicGes e a pratica reiterada de
atos que exijam a utilizacdo preponderante de conhecimento juridico, cabendo a Comissado de

Concurso, em decisdo fundamentada, analisar a validade do documento.
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15. DAS DISPOSICOES FINAIS:

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

15.8.

15.9.

Ainscricdo do candidato implicard no conhecimento pleno das condi¢cGes aqui expressas, ndo podendo o
candidato inscrito alegar desconhecimento das instru¢cdes contidas neste Edital, nos comunicados, e

demais legislacdes aplicdveis a esse certame e publicagdes.

E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar permanentemente a publicacdo de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este concurso publico que sejam publicados no Didrio Oficial do

Estado do Espirito Santo e/ou divulgados na Internet, no sitio eletronico www.sanear.es.gov.br.

Serd de inteira responsabilidade da Comissdao de Concurso o acompanhamento gerencial da realizacdo do
processo, recebendo e arquivando todos os documentos, e se necessdrio, encaminhando-os a G-
Strategic Gestdo, Assessoria, Servicos e Logistica, a qual promoverd estudo, fornecendo parecer de

conformidade com as normas estabelecidas nesse edital e legislagao em vigor.

Caberd ao Diretor do SANEAR - Servico Colatinense de Saneamento Ambiental (ES), a homologacdo do
resultado deste Concurso Publico apresentado pela Comissdao de Concurso, que podera ser efetuada por
cargo, individualmente, ou pelo conjunto de cargos constantes do presente Edital a critério da

Administragao.

O prazo de validade deste Concurso Publico é de 02 (dois) anos, contados a partir da data de sua
homologacao, podendo a critério do Poder Publico, ser prorrogado por igual periodo, de conformidade

com Art. 37, lll, da Constituicao da Republica Federativa do Brasil.

As vagas discriminadas neste EDITAL DE CONCURSO PUBLICO, apds a homologacdo definitiva dos
resultados, serdo preenchidas gradativamente de acordo com a necessidade do Servico Publico
Municipal, obedecendo as disponibilidades orcamentarias e financeiras, bem como os limites dispostos

na Lei de Responsabilidade Fiscal, “Lei Complementar 101 de 04 de maio de 2000".

O SANEAR - Servigo Colatinense de Saneamento Ambiental e a G-Strategic Gestao, Assessoria, Servigos
e Logistica, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagbes
referentes a este concurso, a ndo ser os constantes do presente edital, ou publicados nos sitios

eletronicos www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br.

A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardao o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos

decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragao.

O candidato devera manter junto ao Departamento de Recursos Humanos do SANEAR - Servico
Colatinense de Saneamento Ambiental, durante o prazo de validade do concurso, seu enderego
atualizado, visando eventuais convocag¢des, nao lhe cabendo qualquer reclamagao caso nao seja possivel

a sua convocacao, por falta da citada atualizagdo.
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15.10. Todas as publica¢des relativas as etapas deste Concurso serao publicadas por meio dos sitios eletrénicos

www.gualimp.com.br e www.sanear.es.gov.br.

15.11. Toda e qualquer solicitacdo ou demanda deverd ser feita por escrito através de e-mail

concursosanear@gualimp.com.br a ser enviado diretamente a G-Strategic que serd responsavel

exclusivamente pela solugao do problema e encaminhamento das demandas.

15.12. O candidato aprovado neste concurso publico poderd desistir do respectivo certame seletivo, definitiva
ou temporariamente. A desisténcia sera feita mediante requerimento enderecado ao Setor de Recursos
Humanos do SANEAR. O candidato nomeado pode desistir do concurso publico até o dia util anterior a
data da convocacdo. No caso de desisténcia temporaria, o candidato renunciara a sua classificacao e
passard a posicionar-se em ultimo lugar na listagem oficial dos aprovados no certame seletivo,
aguardando nova convocagdo, que pode ou ndo vir a efetivar-se no periodo de vigéncia do certame

seletivo em tela."

15.13. Os casos omissos do presente Edital e das Leis Municipais serdo resolvidos pela Comissao de Concurso,

mediante requerimento ao Protocolo do SANEAR - Servi¢o Colatinense de Saneamento Ambiental.

Colatina (ES), 27 de outubro de 2017.

Daniel Hernandez Dalla Favarato
Diretor do SANEAR

Ricardo Dallapicula
Presidente da Comissao de Concurso

Antonio José Gongalves de Siqueira
Coordenador Geral e Responsavel Técnico - G-Strategic
Administrador - CRA—ES n2 7228
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QUADRO

ANEXO |
CARGOS, ESCOLARIDADE, N2 DE VAGAS, SALARIO, CARGA HORARIA E QUADRO DE PROVAS

CARGA

CONJUNTO DE

PESO

REQUISITO - ESCOLARIDADE eS0T HORARIA PROVAS OBIJETIVAS NS DE TOTAL DE PROVA PROVA DE
SALARIO R$ SEMANAL (12 ETAPA) QUESTOES QUESTAO PONTOS DISCURSIVA TITULOS
PROFISSIOJ\'AL DE Lingua Portuguesa 10 2,00
OPERACAO - Ensino Médio Incompleto 03 +CR 983,85 40 HORAS Matemétlca . 10 2,00 100 pontos NAO NAO
OPERADOR DE ETAE Conhecimentos Gerais 10 2,00
ETE Conhecimentos Especificos 10 4,00
PROFISSIONAL DE Lingua Portuguesa 10 2,00
SUPORTE Il - Ensino Médio Completo CR 983,85 | 40 HORAs | Matematica ” 10 29| 100 pontos |  NAo NAO
(Atividades Nogdes Bésicas Informatica 10 2,00
Administrativas) Conhecimentos Especificos 10 4,00
Graduagdo em curso superior completo
de Bacharelado em Direito, com
PROFISSIONAL DE provimento exclusivo de profissional
NIVEL SUPERIOR | - inscrito na Ordem dos Advogados do | 01+CR 4.811,51 |*20 HORAS | Conhecimentos Especificos 50 2,0 100 pontos SIM SIM
PROCURADOR Brasil — OAB, com comprovagdo de
exercicio profissional, de no minimo 02
(dois) anos.

*A carga horaria dos procuradores podera ser alterada, bem como seu salario, conforme Lei Municipal 6.381/2016;
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ANEXO II
CONTEUDO PROGRAMATICO E SUGESTOES BIBLIOGRAFICAS

CARGO: PROFISSIONAL DE OPERAGAO Il - OPERADOR DE ETA E ETE

CONTEUDOS DE LINGUA PORTUGUESA

Interpretacdo de texto. Concordancia Verbal. Concordancia Nominal. Regéncia Verbal. Oragdes Coordenadas. Oragdes

Subordinadas. Colocagdo Pronominal: Préclise, Enclise e Mesdclise. Locugdes verbais. Crase. Verbos. Pontuacio. Sintaxe de
Regéncia. Figuras de Linguagem. Classes de Palavras. Termos da Oragdo. Ortografia. Processos de formacdo de palavras.
Encontros Vocalicos, Consonantais e digrafos. Acentuagdo Grafica.

Sugestdes Bibliograficas: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
MATTOS E SILVA, R. V. Tradi¢do gramatical e gramatica tradicional. 5. ed. S3o Paulo: Contexto, 2002. CUNHA, C. & CINTRA,
L. Nova gramatica do portugués contemporaneo, 62 edicdo 2013. TERRA, Ernani, Gramatica, Ed. Scipione Outros livros
didaticos de lingua portuguesa do 62 ao 92 ano do ensino fundamental.

Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, nao excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONTEUDOS DE MATEMATICA

Numeros relativos inteiros e fracionarios, operagdes e suas propriedades (adigdo, subtragdo, multiplicagdo, divisao,
potenciagdo e radiciagdo); Mdltiplos e divisores, MDC e MMC; Fragbes ordinarias e decimais, nimeros decimais,
propriedades e operacgdes; Expressées numéricas; Equacbes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus; Estudo
do tridngulo retangulo; relacdes métricas no tridngulo retangulo; relagdes trigonométricas; Teorema de Pitagoras; Angulos;
Geometria - Area e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Nimeros e grandezas proporcionais,
razOes e proporcgoes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e
montante; Média Aritmética simples e ponderada; Conjunto de Numeros Reais e Conjunto de Numeros Racionais;
Problemas envolvendo os itens do programa; porcentagem e juros simples.

Sugestdes Bibliograficas: BIGODE, A. J. L. Matematica. Hoje é feito Assim. 52 a 82 séries. Sdo Paulo: Editora FTD.
STIENECKER, David L. Problemas, Jogos e enigmas (colecdo). Sdo Paulo: Moderna, 2000. BIANCHINI, E. Matemitica, 62, 79,
82 e 92 ano. Editora Moderna, 2010. DANTE, R, L. Tudo é Matematica, 62, 72, 82 e 92 ano. Editora Atica, 2008. GIOVANNI,
José Rui e outros. A Conquista da Matematica. 52, 63, 72, 82 séries. Ed. renovada, Sdo Paulo: FTD. Outros livros didaticos de
lingua portuguesa do 62 ao 92 ano do ensino fundamental.

Atencdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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CONTEUDOS DE CONHECIMENTOS GERAIS

Brasil: regides, estados, capitais. Dados do senso 2010 referente ao Estado do Espirito Santo e ao Municipio de Colatina/ES.

Aspectos historicos, geograficos e politicos do Municipio de Colatina/ES e do Estado do Espirito Santo. Assuntos ligados as
atualidades nas dreas: EconOmica, Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Ambiental, Esportiva, Artistica e Social.
Conhecimentos Gerais (histéricos, geograficos e politicos) do Municipio, Estado e no Brasil (Histéria, geografia e
atualidades). Meio ambiente: preservagdo e destrui¢do envolvendo questdes atuais. Cotidiano Brasileiro e Violéncia.
Noc¢Oes bdsicas sobre o Pais, o Estado e o Municipio: Organizacdo politica, cultural, economia, educagdo, agricultura,
pecudria, esporte, comércio e turismo. Atualidades das diversas areas sociais e econdmicas do cenario estadual, nacional e
internacional.

Sugestdes Bibliograficas: Pode ser consultada qualquer fonte que trate dos assuntos relacionados ao conteudo pedido, tais
como livros, revistas, sites oficiais, jornais, Imprensa escrita, falada, televisiva e diversas outras publicagGes pertinentes.
Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, nao excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — OPERADOR DE ETA e ETE

Noc¢des basicas de higiene: pessoal, ambiental, de utensilios e equipamentos. Operagdo de bombas, vistoria de elevatorias:
procedimentos; vistoria de redes de aspiragdo e recalque: conceitos e procedimento; manobras de valvulas e registros;
Métodos e Sistemas de Tratamento de Agua para Abastecimento Publico e Sistemas de Tratamento de Esgoto.
Funcionamento de uma Estacdo de Tratamento de Agua; Conhecimento basico dos aparelhos, equipamentos e produtos
qguimicos destinados ao tratamento de agua; O tratamento: cloro e fllor; no¢des de medidas (linear, superficie, volume,
vazdo e pressdo); nogdes elementares de conceitos em eletricidade (corrente, tensdo, resisténcia e poténcia): aplicagdes.
Métodos e Sistemas de Tratamento de Esgoto. Funcionamento de uma Estacdo de Tratamento de Esgoto; Controle do PH;
Concentragdo de Oxigénio; Dosagem produtos quimicos; Lavagem de tanques; limpeza e remogéao nos leitos secantes e nas
lagoas; Aeradores; Registro de dados relativos a vazao de entrada e saida nos tanques de aeragao, nos leitos secantes e nas
lagoas. Conhecimento basico dos aparelhos, equipamentos e produtos quimicos destinados ao tratamento de Esgoto;
nocbes de medidas (linear, superficie, volume, vazdo e pressdo); nocdes elementares de conceitos em eletricidade
(corrente, tensdo, resisténcia e poténcia):

Nog¢Oes de seguranca de trabalho em estagdo de tratamento de agua e esgoto; Saude publica; Praticas sanitarias e agdes
preventivas; problemas sanitarios, médicos e sociais; epidemiologia; normas e padrdes de interesse sanitario e da salde.
Lei n2 9.433, de 08 de janeiro de 1997 - Institui a Politica Nacional de Recursos Hidricos (atualizada). Resolugdo CONAMA
n2 357/2005 — Dispde sobre a classificagdo dos corpos de dgua e diretrizes ambientais para o seu enquadramento, bem
como estabelece as condigbes e padrdes de langamento de efluentes. Seguranca no trabalho: prevengdo de acidentes e
aspectos gerais da seguranca individual e coletivas. Uso de Equipamentos de Protec¢do Individual (EPIs). Regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de trabalho. Outras questdes
que abordem situacdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser exercido. Etica no servigo publico.
Sugestdes Bibliograficas: Lei Federal N2 9.433/07 (atualizada); Resolu¢gdo CONAMA n® 357/05 (atualizada); Portaria

Ministério da Saude n® 518/04 (atualizada). Jorddo, Eduardo Pacheco e Pessoa Constantino. Tratamento de esgotos
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domésticos. Rio de Janeiro: ABES, 3 ed.. Philippi, Jr. Alindo. Saneamento, Salide e Ambiente: Fundamentos para o
desenvolvimento sustentavel. Livros e manuais que tratem dos assuntos citados no conteudo programadtico. Livros
didaticos, Manuais e apostilas que abrangem o tema proposto e da pratica profissional do cargo. Fundamentos para o
desenvolvimento sustentavel. CAMPBELL. J & CAMPBELL J. Matematica de Laboratério. Sdo Paulo. Editora Roca. TEIXEIRA,
PEDRO & VALLE, SILVIO. Biosseguranga: uma abordagem multidisciplinar. Rio de Janeiro. Editora FIOCRUZ. USBERCO E
SALVADOR. Quimica. Volume Unico. Editora Saraiva, S30 Paulo. BRASIL, Ministério da Saude. Vigilancia e controle da
qualidade da agua para o consumo humano e seus anexos. Brasilia: Ministério da Saude. PROSAB (Programa de Pesquisa
em Saneamento Basico) — Tratamento de agua de abastecimento por filtragdo multiplas etapas. Rio de Janeiro; ABES.
RICHTER, C A E AZEVEDO NETO, JM. Tratamento de agua, tecnologia atualizada. Edgard Bliicher. Sdo Paulo. LOPES, SG B C.
Bio. Volumes | e Il. Editora Saraiva. Sdo Paulo. Manuais que tratem da pratica profissional do cargo. Livros didaticos, Manuais
e apostilas que abrangem o tema proposto e da pratica profissional do cargo.

Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CARGO: PROFISSIONAL DE SUPORTE Ill - (Atividades Administrativas)

Leitura e interpretacdo de texto. Sistema ortografico vigente. Divisdo sildbica. Acentuagdo grafica. Sinais graficos.
Pontuacgdo. Coletivos. Aumentativos e diminutivos. Graus do substantivo e do adjetivo. Palavras sin6nimas, anténimas,
parénimas e homonimas. Emprego de algumas palavras (porque / por que / porqué / por qué - sendo /se ndo—ha /a—
mau / mal — afim / a fim). Classificagdo das palavras — substantivo, artigo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio,
preposicdo, contragcdo, conjuncdo e interjeicdo. Pronomes pessoais, demonstrativos e possessivos. Estrutura das palavras
— elementos marficos. Processo de formacdo das palavras. Locugdes. Frase, oragdo e periodo. Vozes do verbo: Voz ativa,
passiva e reflexiva. Termos da oragdo. Termos essenciais da oragdo: Sujeito e predicado. Termos acessdrios da oragdo.
Vocativo. Periodo composto — Coordenagdo, subordinagdo, oragGes reduzidas, oragdes intercaladas ou interferentes.
Regéncia verbal e nominal. Sintaxe de concordancia. Sintaxe de regéncia. Sintaxe de coloca¢do. Emprego de algumas classes
de palavras. Fonema. Silaba. Acento ténico. Crase. Encontro vocdlico. Encontro consonantal. Producédo de sons da fala.
Alfabeto fonoldgico. Ortoepia. Prosddia. O significado das palavras. Denotagdo e conotagao. Figuras de linguagem. Vicios
de linguagem. Fungdes da linguagem. Versificagdo. Literatura: Os géneros literarios.

Sugestdes Bibliograficas: BECHARA, Evanildo. Gramatica escolar da lingua portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001.
CUNHA, C. & CINTRA, L. Nova gramatica do portugués contemporaneo. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1985. KURY, A. da
Gama. Portugués basico. Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 1991. BECHARA, Evanildo, Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa,
Ed. Lucerna, 1999. CEREJA, William Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Ed. Atual. CEREJA, William
Roberto e MAGALHAES, Tereza Cochar, Gramatica Reflexiva, Atual Ed., 1999. FARACO &MOURA, Gramatica, Ed. Atica.
FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda, Novo Dicionario da Lingua Portuguesa, RJ, Ed. Nova Fronteira, 2000. PASQUALE
&ULISSES, Gramatica da lingua Portuguesa, Ed. Scipione. TERRA, Ernani, Gramatica, Ed, Scipione e outras publicacdes
pertinentes.

Atencdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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CONTEUDOS DE MATEMATICA

Calculo Numérico e Algébrico, Conjuntos, Conjuntos Numeéricos, Porcentagem, RelagGes e Fungdes, Funcdo do 1° grau;
Fungdo do 2° grau; Fungao Modular; Fun¢do Exponencial; Logaritmos; Fungdo Logaritmica; Progressdes; Geometria Plana;
Geometria de Posicdo Espacial; Geometria Métrica Espacial; Geometria Analitica; Trigonometria; Matrizes; Determinantes;
Sistemas Lineares; BindOmio de Newton; Analise Combinatdria; Probabilidade; Nimeros Complexos; PolinOmios; Equagdes
Polinomiais ou Algébricas; Nogdes de Estatisticas e problemas envolvendo Raciocinio Légico.

Sugestdes Bibliograficas: BEZERRA, Manoel Jairo e outro. Matematica para o Ensino Médio. Editora Scipione, Volume
Unico. DANTE, Luiz Roberto. Matematica Contexto & Aplica¢des. Editora Atica, 2003, Volume Unico. FACCHINI, Walter.
Matematica. Sdo Paulo: Editora Saraiva, 2001, Volume Unico. GENTIL, Nelson e Outros. Matematica para o Ensino Médio,
S30 Paulo: Editora Atica. Volume Unico. IEZZI, Gelson e Outros. Matemética. S3o Paulo: Editora Atual. Volume Unico. IEZZI,

Gelson e Outros. Colegdo Fundamentos de Matematica Elementar. Editora Atual. Outras publicagdes pertinentes.

Atencao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.

CONTEUDOS DE NOCOES BASICAS DE INFORMATICA

MS Office-2010 - ferramentas basicas: Word: Estrutura dos documentos, edicdo e formatagdo de textos e imagens,
cabecalhos, pardgrafos, fontes, colunas, marcadores, simbdlicos e numéricos, manipulagdes e formatagdes de tabelas,
opgcdes de impressdao, controle de quebra e numeragdo de pdginas, legendas, indices, inser¢cdao de objetos, campos
predefinidos, caixas de texto. Excel: Classificacdo, localizacdo e filtros de dados; tipos de graficos e suas aplicagGes; opgdes
de impressdo. Power Point: Layout do slide; Plano de fundo; Inserir imagens; BotGes de a¢do; Transicdo de slide; opc¢des de
impressdo. Access: Alimentando a Base de Dados e Trabalhando com Formuldrios e Relatdrios. Internet: Conceitos e
servicos relacionados a Internet, correio eletrénico e Browsers (navegadores de internet).

Sugestdes Bibliograficas: NEGUS, Christopher. Linux — A Biblia Edicdo Especial. Editora Alta Books, 2008, 12 Edicdo.
DULANEY, Emmett, BARKAKATI, Naba. Linux: Referéncia Completa para Leigos, Editora Alta Books, 2009, Volume Unico, 32
edicdo. INGRACIO, Paulo Tadeu Peres. PINTO, Sandra Rita B.. 300 Dicas OpenOffice.org., Editora Digerati Books, 2005, 12
Edicdo. MANZANO, Andre Luiz N. G. e MANZANO, Maria lzabel N. G.. Internet - Guia de Orientag¢ao. Erica, 2010. VELLOSO,
Fernando de Castro. Informatica - Conceitos Basicos - 82 Ed. Campus, 2011 WALKENBACH, John. Microsoft Excel 2010 -
Dicas E Truques. Campus, 2011. VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica - Conceitos Basicos - 82 Ed. Campus, 2011
WALKENBACH, John. Microsoft Excel 2010 - Dicas E Truques. Campus, 2011. COX, Joyce; LAMBERT, Joan. Microsoft Word
2010 Passo a Passo. Bookman, 2012. MANZANO, José Augusto N.G.. Guia Pratico de Informatica - Terminologia, Microsoft
Windows 7 - Internet e Seguranga, Microsoft Office Word 2010, Microsoft Office Excel 2010, Microsoft Office PowerPoint
2010 e Microsoft Office Access 2010. Erica 2011. Outras publicagdes pertinentes.

Atencdo: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS — PROFISSIONAL DE SUPORTE llI -

(Atividades Administrativas)

Lei Organica Municipal de Colatina/ES (LEI N2 3.547, DE 05 DE ABRIL DE 1990). Nogdes de Direito Constitucional: Direitos
e deveres fundamentais: direitos e deveres individuais e coletivos; direito a vida, a liberdade, a igualdade, a seguranca e a
propriedade; direitos sociais; nacionalidade; cidadania; garantias constitucionais individuais; garantias dos direitos
coletivos, sociais e politicos. Da Administragdo Publica (artigos de 37 a 41, capitulo VII, Constituigdo Federal). Nog¢oes de
Direito Administrativo: Regime juridico administrativo. Administracdo publica direta e indireta. Poderes administrativos.
Ato administrativo. Regime juridico constitucional dos servidores publicos. Processo administrativo. Qualidade no
atendimento ao publico interno e externo, pessoalmente ou através do telefone; recebimento, orientagdo e
encaminhamento das pessoas ao setor especifico. Documentos oficiais utilizados pelas instituigdes publicas brasileiras (Ata,
Atestado, Circular, Certiddo, Edital, Memorando, Oficio, etc.). Redagdo oficial. Técnicas de agendamento. Formas de
tratamento. AbreviacGes de tratamento de personalidades. No¢Ges de técnicas de secretariar; uso de fax e internet.
Comunicagdes Oficiais. Nogdes de protocolo e arquivo: organizagdo, alfabetagdo, métodos de arquivamento. Regras de
comportamento no ambiente de trabalho. Regras de hierarquias no servico publico. Comportamento organizacional
(motivagdo, lideranga, comunicaco, trabalho em equipe, relacionamento interpessoal). Zelo pelo patriménio publico. Etica
no servico publico. Regras basicas de comportamento profissional para o trato didario com o publico interno e externo e

colegas de trabalho. Outras questdes que abordem situagdes, procedimentos e conhecimentos especificos do cargo a ser

exercido.
Sugestoes Bibliograficas: Lei organica do Municipio de Colatina/ES, disponivel em:
http://legislacaocompilada.com.br/colatina/Arquivo/Documents/legislacao/html/L35471990.html. BRASIL.

[CONSTITUICAO (1988)]. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional promulgada em 05 de outubro
de 1988. . Brasilia: Senado Federal, 1988. ARAUJO, Luiz Alberto David. Curso de direito constitucional. 13. ed. S3o Paulo:
Saraiva, 2009. Direito Constitucional e Teoria da Constituicdo. CANOTILHO, José Joaquim Gomes. 7. ed. Coimbra: Almedina,
2003. GASPARINI, Diogenes. Direito administrativo. 16. ed. Sdo Paulo: Saraiva, 2011. MELLO, Celso Anténio Bandeira de.
Curso de direito administrativo. 29. ed. rev. e atual. Rio de Janeiro: Malheiros, 2012. MEIRELLES, Hely Lopes. Direito
administrativo brasileiro. 37. ed. atual. Sdo Paulo: Malheiros, 2011. Manual de Redagdo da Presidéncia da Republica. 2. ed.
rev. e atual. Brasilia. BRASIL. [CONSTITUICAO (1988)]. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil: texto constitucional
promulgada em 05 de outubro de 1988. BRASIL. Conselho Nacional de Arquivos. Recomendag¢des para a produgao e o
armazenamento de documento de arquivo. Rio de Janeiro: Arquivo Nacional, 2005. Outras Publica¢gdes que tratem dos
temas de interesse, podendo ser utilizada qualquer obra atualizada sobre os conteudos especificados, tais como revistas,
livros, manuais diversos e outras publicagdes pertinentes.

Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, ndo excluindo, em hipdtese

alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo.
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CARGO: PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR
CONTEUDO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Lei Organica Municipal de Colatina/ES (LEI N© 3.547, DE 05 DE ABRIL DE 1990). DIREITO CIVIL: Lei. Eficacia da lei. Aplicagdo
da lei no tempo e no espaco. Interpretacdo da lei. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro. Das Pessoas Naturais:
Da Personalidade e Da Capacidade. Dos Direitos da Personalidade. Das Pessoas Juridicas. Do Domicilio. Dos Bens. Dos Fatos
Juridicos: Dos Negdcios Juridicos. Dos Atos Juridicos Licitos. Dos Atos llicitos. Da Prescrigdo e Da Decadéncia. Do Direito das
Obrigacdes. Dos Contratos em Geral. Das Varias Espécies de Contrato. Dos Atos Unilaterais. Da Responsabilidade Civil. Do
Direito das Coisas: Da Posse. Dos Direitos Reais. Da Propriedade. Da Superficie. Das Serviddes. Do Usufruto. Do Uso. Da

Habitagdo. Do Direito do Promitente Comprador. Do Penhor. Da Hipoteca e Da Anticrese. DIREITO PROCESSUAL CIVIL:

Codigo de Processo Civil (Lei n? 13.105, de 16 de margo de 2015). Das Normas Processuais Civis. Da Fungdo Jurisdicional.
Dos Sujeitos do Processo. Dos Atos Processuais. Das Tutelas Provisdrias. Da Formagdo, Da Suspensdo e da Extin¢cdo do
Processo. Do Processo de Conhecimento e do Cumprimento de Sentencga. Do Processo de Execugdo. Dos Processos nos
Tribunais e Dos Meios de Impugnagdo das Decisdes Judiciais. Da Execugdo Fiscal. Da Exce¢do de Pré-Executividade.
Procedimentos Especiais: Mandado de Segurancga, A¢do Popular, A¢do Civil Pablica e A¢do de Improbidade Administrativa.
Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica; Lei dos juizados especiais; vedagGes em limnares contra a fazenda publica;
Medidas de sustacdo da eficacia das decisGes proferidas contra o Poder Publico.

DIREITO PENAL E PROCESSO PENAL: Principios do Direito Penal. Da aplicagdo da lei penal. Do crime. Da imputabilidade

penal. Das penas: das espécies de pena, da cominac¢do das penas; da aplicagdo das penas; da suspensdo condicional da
pena; do livramento condicional; dos efeitos da condenacgao; da reabilitagdo. Dos crimes praticados por funcionario publico
contra a administragdo em geral. Dos crimes praticados por particular contra a administragdo geral. Dos crimes contra a
administracdo da justica. Dos crimes contra as finangas publicas. Principios gerais do direito processual penal. Interpretacdo
da lei processual penal. Do inquérito. Da agdo penal. Da ac¢do civil. Da jurisdicdo e da competéncia. Da prova e da sentenca.

DIREITO DO TRABALHO: Dos principios e fontes do Direito do Trabalho. Dos direitos constitucionais dos trabalhadores. Da

relacdo de trabalho e da relacdo de emprego. Dos sujeitos do contrato de trabalho. Do grupo econémico. Do contrato
individual de trabalho. Da suspensao e interrup¢ao do contrato de trabalho. Da rescisdao do contrato de trabalho. Do aviso
prévio. Da estabilidade e garantias provisérias de emprego. Da duragdo do trabalho. Do salario minimo. Das férias. Do
saldrio e da remuneragdo. Do 139 salario. Do FGTS. Da prescrigao e decadéncia. Da seguranga e medicina no trabalho. Da
protecdo ao trabalho do menor. Da prote¢ao ao trabalho da mulher. Do direito coletivo do trabalho. Do direito de greve.

Das comissdes de Conciliagdo Prévia. Da renlncia e transagdao. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Da Justica do

Trabalho: organizagdao e competéncia. Das Varas do Trabalho, dos Tribunais Regionais do Trabalho e do Tribunal Superior
do Trabalho: jurisdicdo e competéncia. Dos servicos auxiliares da Justica do Trabalho. Do Ministério Publico do Trabalho.
Do processo judiciario do trabalho. Dos atos, termos e prazos processuais. Da distribuicdo. Das custas e emolumentos. Das
partes e procuradores. Das nulidades. Das exce¢Ges. Das audiéncias. Das provas. Dos dissidios individuais. Do procedimento
ordindrio e sumarissimo. Dos procedimentos especiais: inquérito para apuragao de falta grave, agao resciséria e mandado
de seguranca. Da sentenca e da coisa julgada. Dos dissidios coletivos. Da execug¢do. Dos embargos a execuc¢do. Da praga e

leildo; da arrematagdo; da remicdo; das custas na execugdo. Dos recursos no processo do trabalho. DIREITO TRIBUTARIO E
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DIREITO FINANCEIRO: Normas gerais de Direito Financeiro. Receita Publica. Despesa Publica. Orgamento (Lei 4.320/64). Lei

de Responsabilidade Fiscal. Da Tributagdo e Do Orgamento na Constituigdo (art. 145 a 169 da CF/88). Da Ordem Econémica
e Financeira (art. 170 a 192 da CF/88). Normas Gerais de Direito Tributario. Norma tributaria: vigéncia, aplicagdo,
interpretacdo e integragdo. Tributo: conceito, natureza juridica e espécies. ObrigacGes tributarias: conceito, fato gerador
sujeito ativo e passivo. Obrigacdo principal e acessdria. Crédito tributdrio: conceito, natureza, langamento, revisdo,
suspensdo, extingdo e exclusdo. Responsabilidade tributdria. O Sistema Tributario Nacional: tributos federais, estaduais e

municipais. DIREITO CONSTITUCIONAL: Constituicdo: conceito, classificagdo e principios fundamentais. Da aplicabilidade e

interpretacdo das normas constitucionais; vigéncia e eficacia das normas constitucionais. Controle de constitucionalidade:
sistemas difuso e concentrado; agdo direta de inconstitucionalidade; acao declaratéria de constitucionalidade e arguicdo
de descumprimento de preceito fundamental. Dos Principios Fundamentais. Dos direitos e garantias fundamentais: dos
direitos e deveres individuais e coletivos; dos direitos sociais; da nacionalidade; dos direitos politicos; dos partidos politicos.
Da organizagdo politico-administrativa: das competéncias da Unido, Estados e Municipios. Da Administracdo Publica. Da
organiza¢do dos Poderes. Do Poder Executivo: das atribuigcdes e responsabilidades do Presidente da Republica. Do Poder
Legislativo: da fiscalizagdo contabil, financeira e orcamentaria. Do Poder Judiciario: disposi¢Ges gerais; do Supremo Tribunal
Federal; do Conselho Nacional de Justica: Organizacdo e Competéncia; do Superior Tribunal de Justica; dos Tribunais
Regionais Federais e dos Juizes Federais; do Conselho Superior da Justica do Trabalho: Organizacdo e Competéncia; dos
Tribunais e Juizes do Trabalho. Das fungdes essenciais a Justica: do Ministério Publico; da Advocacia Publica; da Advocacia

e da Defensoria Publica. Da Politica Urbana. Da Ordem Social. DIREITO ADMINISTRATIVO: Administracdo publica: principios

basicos. Poderes administrativos: poder hierdrquico; poder disciplinar; poder regulamentar; poder de policia; uso e abuso
do poder. Servigos Publicos: conceito e principios; delegagdo: concessdo, permissdo e autorizagdo. Ato administrativo:
conceito, requisitos e atributos; anula¢do, revogacdo e convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Organizagao
administrativa: administracdo direta e indireta; centralizada e descentralizada; autarquias, fundagGes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. Orgdos publicos: conceito, natureza e classificagdo. Servidores publicos: conceito,
classificagdo, provimento, vacadncia, responsabilidade e regime previdenciario. Processo Administrativo Diciplinar; Lei
Complementar n2 035/2005, que institui o Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Colatina-ES; Lei n?
8.112/1990 (Regime juridico dos servidores publicos civis da Unido, das autarquias e das fundagdes publicas federais). Lei
n? 9.784/1999 (Processo administrativo no dmbito da Administracdo Publica Federal). Controle e responsabilizagdo da
administragcdo: controle administrativo; controle judicial; controle legislativo; responsabilidade civil do Estado. Lei n2
8.429/1992 (Dispde sobre as san¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou fun¢do na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e dd outras providéncias). Lei
n? 8.666/1993 (Licitagbes e Contratos administrativos). Lei n? 10.520/2002 (Pregdo). Contrato administrativo:
caracteristicas, formalizacdo, fiscalizagdo, alteracdo, execugdo, inexecucdo, rescisdo. Aspectos orcamentarios e financeiros
da execucdo do contrato. Sanc¢do administrativa. Equilibrio econdmico-financeiro. Garantia contratual. Prorrogacdo do
prazo de vigéncia e de execugdo. Bens publicos. Controle da Administragdo Publica. Intervengdo do Estado na Propriedade
Privada: Competéncia, caracteristicas, modalidade, procedimento.

DIREITO DE SANEAMENTO: Lei n2 11.445/07, de 05 de janeiro de 2007 - Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento

basico. Lei n25.273, de 12 de margo de 2007 - Dispde sobre o Plano Diretor do Municipio de Colatina-ES.
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DIREITO AMBIENTAL: Lei n2 12.651, de 25 de maio de 2012 — Cddigo Florestal Brasileiro. Teoria Geral do Direito Ambiental.

Principios Gerais de Direito Ambiental. Prote¢do Judicial do Meio Ambiente: Agdes constitucionais e Meio Ambiente: Agdo
Civil Publica ambiental e Agdo Popular ambiental; Ordem econGmica e meio ambiente (livre iniciativa, direito de
propriedade e fungdo social); Direitos difusos e bens ambientais, Recursos hidricos, Fauna, Flora; O Sistema Nacional do
Meio Ambiente (SISNAMA) e a Politica Nacional do Meio Ambiente (PNMA); A relagdo juridica de Direito Ambiental; A
multilateralidade das relagdes juridicas ambientais; Os sujeitos das relagdes juridicas ambientais: direitos e deveres; Tutela
Penal, a Lei 9.605/98 e os crimes ambientais, a Responsabilidade criminal das pessoas juridicas.

Sugestdes Bibliograficas: Lei Organica do Municipio de Colatina/ES, disponivel em:

http://legislacaocompilada.com.br/colatina/Arquivo/Documents/legislacao/html/L35471990.html. Lei que institui o

Regime Juridico dos Servidores Publicos do Municipio de Colatina-ES, disponivel em:

http://legislacaocompilada.com.br/colatina/norma.aspx?id=2021&tipo=4&numero=35&ano0=2005; GONCALVES, Kildare

Gongalves. Direito Constitucional. Belo Horizonte: Del Rey. HORTA, Raul Machado. Direito constitucional. Belo Horizonte:
Del Rey. MORAES, Alexandre de. Direito constitucional. S3o Paulo: Atlas. DI PIETRO, Maria Silvia Zanella. Curso de Direito
Administrativo. Sdo Paulo: Atlas. FAGUNDES, M. Seabra. O Controle dos Atos Administrativos pelo Poder Judiciario. Rio de
Janeiro: Forense. FARIA, Edimur Ferreira de. Curso de Direito Administrativo Positivo. GASPARINI, Diogenes. Direito
administrativo. Sdao Paulo: Saraiva MEIRELLES, Hely Lopes. Direito Administrativo Brasileiro. S3o Paulo: Malheiros.
MEIRELLES, Hely Lopes. Licitagdo e contrato administrativo. S3o Paulo: Malheiros. MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Curso
de Direito Administrativo. Sdo Paulo: Malheiros. MELLO, Celso Antbnio Bandeira de. Ato Administrativo e Direitos do
Administrado. MOREIRA NETO, Diogo de Figueiredo. Curso de direito administrativo: parte introdutdria, parte geral e parte
especial. Rio de Janeiro: Forense. MOTTA, Carlos Pinto Coelho. Eficacia nas Licitagcdes e Contrato. Belo Horizonte: Del Rey.
TACITO, Caio. Direito administrativo. S3o Paulo: Saraiva. DINIZ, Maria Helena. Curso de Direito Civil Brasileiro. S3o Paulo:
Saraiva. RODRIGUES, Silvio. Direito Civil. Sdo Paulo: Saraiva. MONTEIRO, Washington de Barros. Curso de Direito Civil. Sdo
Paulo: Saraiva. BARBOSA MOREIRA, José Carlos. O novo processo civil brasileiro. Rio de Janeiro: Forense. THEODORO
JUNIOR, Humberto. Curso de Direito Processual Civil. Rio de Janeiro: Forense. GOMES, Orlando e GOTTSCHALK, Elson -
Curso de Direito do Trabalho. Rio de Janeiro: Ed.Forense. NASCIMENTO, Amauri Mascaro. Curso de Direito Processual do
Trabalho, Sdo Paulo: Saraiva. GIGLIO, Wagner D. Direito Processual do Trabalho. S3o Paulo: Saraiva. MACHADO, Hugo de
Brito. Curso de Direito Tributdrio. 292 Edicdo, Editora Malheiros, Sdo Paulo. VENOSA, Silvio de Salvo Direito Civil - Parte
Geral 62 Edicdo. Editora Atlas, S3o Paulo: Atlas. Constituicdo Federal de 1988. Novo Cddigo de Processo Civil (LEI N2 13.105,
DE 16 DE MARGO DE 2015). JUNIOR, Fredie Didier. Curso de Direito Processual Civil. Salvador: JusPodivm, 2015. Cddigo
Tributario Nacional.

Lei n? 11.445/07, de 05 de janeiro de 2007 - Estabelece diretrizes nacionais para o saneamento basico, disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/ ato2007-2010/2007/lei/I111445.htm. Lei n® 5.273/2007, disponivel em
http://legislacaocompilada.com.br/colatina/norma.aspx?id=753&numero=5273&termo=plano+diretor#

lei n2 12,651, de25 de maio de 2012. - Cddigo Florestal Brasileiro disponivel em
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/112651.htm; ANTUNES, Paulo de Bessa. Direito Ambiental.
Rio de Janeiro: Lumen Juris. BENJAMIN, Antonio Herman V (coord.). Dano ambiental: prevengao, reparagao e repressao.

S3do Paulo: Revista dos Tribunais. CANOTILHO, J.J. Gomes. Protecdo do ambiente e direito de propriedade: critica da
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jurisprudéncia ambiental. Coimbra: Coimbra Editora. COMPARATO, Fabio Konder. Os problemas fundamentais da
sociedade brasileira e os direitos humanos. Para viver a democracia. Sdo Paulo: Brasiliense. FARIAS, Paulo José Leite.
Competéncia Federativa e prote¢do ambiental. Porto Alegre: Sérgio Antonio Fabris. FIORILLO, Celso Antonio P. Curso de
Direito Ambiental Brasileiro. Sdo Paulo: Saraiva. Outras obras, legislacdes e demais publicagdes pertinentes ao contetudo
programatico.

Atencgao: A bibliografia sugerida tem apenas o propdsito de orientar o estudo dos candidatos, nao excluindo, em hipdtese
alguma, outros livros que abranjam a matéria indicada para cada cargo. A legislagdo com vigéncia apds a data de publicagdo
deste Edital, bem como as alteragGes em dispositivos constitucionais, legais e normativos a ela posteriores ndo serdo objeto

de avaliagdo nas provas do Concurso.

Concurso Publico SANEAR 001/2017 Pdagina 38 de45



A N E A R Servigo Colatinense de I ;M §IBAIEGL!F
v Saneamento Ambiental A 4= —
- ______'-_—-

ANEXO Il
ATRIBUICAO DOS CARGOS

— Atribuicoes Tipicas do cargo:
— PROFISSIONAL DE OPERACAO II- OPERADOR DE ETA E ETE:

Atividades Comuns e Complementares
v' Manter a ordem, seguranca e condi¢des de conservacio e higiene do local de trabalho.

v' Zelar pela guarda, manutencdo e conservacdo dos materiais, utensilios e equipamentos relativos a drea de atuacgdo
mantendo os locais limpos e arrumados.

v" Realizar controle da qualidade dos servicos prestados, visando o atendimento aos padrdes estabelecidos, bem como
o aprimoramento das atividades.

v" Registrar dados e informacdes sobre as tarefas executadas, preencher documentos de acompanhamento das
atividades, bem como requisitar materiais e equipamentos necessarios a sua atuagao.

v' Participar dos programas de treinamento e aperfeicoamento relacionados com sua drea de competéncia
profissional.

v' Zelar pelo fiel cumprimento das normas e procedimentos relativos a seguranca do trabalho.

Nas atividades de Apoio Operacional

v' Executar tarefas de apoio na operacdo do sistema de coleta de lixo, fazendo o controle e registro dos residuos
industriais, domiciliares e hospitalares, em formulario especifico, realizando a pesagem, triagem, recuperacgao,
incineragdo, compactagao, prensagem, classificagdo, armazenamento, acondicionamento, estocagem, expedi¢do e
outras correlatas, utilizando-se de materiais, maquinas e equipamentos necessarios a realizagdo as agbes, em

obediéncias as normas e procedimentos técnicos estabelecidos.

v Executar atividades de operagao de usina de asfalto, preparando as misturas de acordo com as orientagdes
recebidas, selecionando o material, obedecendo as dosagens, depositando nos recipientes apropriados, acionando
os dispositivos e equipamentos necessarios, assegurando a qualidade do produto fabricado.

Abastecer os caminhGes com o asfalto, por meios mecéanicos e de acordo com as solicitages programadas.

Executar servicos de recuperagdo e pavimentacdo de vias publicas e obras similares, utilizando maquinas,
equipamentos, ferramentas e materiais adequados a realiza¢do dos trabalhos.

v' Executar atividades do sistema de dgua e esgoto que envolvem a captac3o, aduc3o, tratamento, distribuic3o e
coleta, realizando atividades de montagem, desmontagem, medicdo, leitura, afericdo, manobras, consertos,
reparos, construcdes, substituicGes, instalacGes, testes, lubrificacdes, lavagens, utilizando-se de madaquinas,
equipamentos, instrumentos, materiais e procedimentos técnicos apropriados para assegurar a qualidade dos
resultados.

v' Executar servigos de apoio na operacdo das estacdes de tratamento de esgoto, preparando substancias apropriadas
de acordo com orientagdes técnicas recebidas, realizando limpezas periddicas nas caixas de retengdo, retirando
materiais sélidos, executando descargas de fundos, providenciando a preparacdo dos dejetos para
encaminhamento aos locais de destino, conforme finalidades especificas, assegurando os padroes de qualidade e
funcionalidade requeridos.
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v' Executar servicos de consertos e desobstrucdes de redes em vias publicas, cortes, ligacdes e religacdes domiciliares,
verificagdo e reparos de aparelhos de medi¢do, de vazamentos e de pavimentos, verificagdo de divergéncias em
leituras de hidrometros e outras correlatas, de acordo com as ordens de servico emitidas.

v' Executar servicos de serralharia e soldagem, confeccionando, reparando e/ou instalando pecas necessérias ao
funcionamento do sistema de saneamento da Companhia.

v' Executar servicos de alvenaria, concreto e revestimento em geral, utilizando os materiais e realizando os trabalhos
conforme as especificagdes e instrugdes recebidas.

v' Executar atividades de controle de qualidade da agua e esgoto, obedecendo aos roteiros de pesquisas de campo
estabelecidos, realizando servigos de coleta de amostras durante as fases de tratamento e distribui¢do, por meio
da utilizagdo de equipamentos, instrumentos e materiais apropriados, em observancia as orientagdes e
procedimentos estabelecidos, para realizagdo das analises bacteriolégicas e fisico-quimicas, realizando os registros
necessarios em formuldrio especifico.

v' Realizar visitas e vistorias em domicilios, estabelecimentos comerciais, industriais e outros, orientando a execuc¢io
deinstalagdes prediais de abastecimento de dgua, destino de dejetos, de dguas servidas e do lixo, visando a melhoria

das condigdes de saneamento do municipio.

v' Participar de campanhas de educac¢io sanitéria, distribuindo materiais, auxiliando na organizacdo e na divulgacio,

de acordo com a programagcao de locais e publico-alvo.

v' Participar de campanhas de educa¢do ambiental, distribuindo materiais, auxiliando na organizacéo e na divulgac3o,

de acordo com a programacao de locais e publico-alvo.

v" Operar maquinas pesadas destinadas a realizacdo dos servicos do sistema de operacdo da Companhia, executando
os trabalhos de acordo com as ordens de servigo.

— Atribuicoes Tipicas do cargo:
— PROFISSIONAL DE SUPORTE Ill (Atividades Administrativas)

Nas Atividades Comuns e Complementares

v' Preparar correspondéncias, circulares, cronogramas, escalas de plant3o, apresentacdes, planilhas, avisos, editais,
contratos, oficios, tabelas, relatdrios e outros documentos, utilizando equipamentos de processamento eletronico
de dados, com a aplicacdo de “softwares” especificos, conforme demandas dos respectivos processos de trabalho.

v' Conferir a partir de originais, os servicos processados, assinalando e/ou corrigindo as divergéncias encontradas.
Coletar, reunir, tabular e analisar as informacGes necessarias a tomada de decisGes dos niveis superiores.

Redigir correspondéncias, minutas de relatérios, pareceres e outros relacionados a area de atuacdo, assegurando o
funcionamento do sistema de comunicagdo interna e externa.

v' Receber e verificar o contelido de processos e documentos relativos a drea de atua¢do, emitindo despachos
padronizados de acordo com a orienta¢do do superior imediato e providenciando sua distribui¢ao.

v' Requisitar materiais e instrumentos necessarios a realizacio de tarefas, emitindo pedidos e/ou solicitacdes de
compras, especificando tipo, quantidade e encaminhando ao superior imediato para autorizagao.

v' Utilizar meios de comunicacio, tais como aparelho de “fac-simile”, internet, telefone e outros, necessarios ao fluxo
de informagdo da sua drea de atua¢do de acordo com normas internas especificas.ao superior imediato para

autorizagdo.
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v' Manter contatos internos e externos, prestando e recebendo informacdes sobre as operacdes realizadas na sua
area de atuagdo, procurando manter a uniformidade de atendimento e compatiblizacdo das atividades.

v Manter permanente atualizacdo da legislacdo, das politicas, das diretrizes, das normas, dos procedimentos
operacionais administrativos, financeiros e organizacionais que interagem e/ou influenciam nas atividades da 4rea
de atuacdo.

v' Auxiliar na anélise das solicitacdes dos servicos, conferindo a exatiddo da documentacdo a partir das normas e
regulamentos vigentes, disponibilizando e diligenciando a solugdo junto as unidades administrativas competentes.

v' Participar da preparagdo de programas de visitantes a Companhia, tomando as medidas necessarias para recepgdo
de estudantes, comitivas, autoridades, personalidades e outros.

Participar de campanhas e eventos institucionais promovidos pela Companhia

v' Utilizar equipamento de processamento eletrdnico de dados, conforme demandas dos respectivos processos e
sistemas, com aplicagdo de softwares especificos ou generalistas.

v' Realizar inspecdes, emitir laudos e pareceres técnicos no limite de sua capacitacio profissional.
Manter a ordem, seguranca e condi¢des de conservagao e higiene do local de trabalho.

Zelar pela guarda, manutengdo e conservagao dos materiais, utensilios e equipamentos relativos a area de atuagao,

mantendo os locais limpos e arrumados.
Realizar controle da qualidade dos servigos prestados, visando a melhoria do atendimento ao publico.

v' Participar dos programas de treinamento e aperfeicoamento, cursos, semindrios e palestras, em assunto de
interesse da Companhia e relacionados com sua drea de competéncia profissional.

Nas Atividades Administrativas

v' Executar atividades que envolvem controle de estoque, codificacdo, conferéncia, inspec3o, armazenamento,
atendimento as requisicdes de materiais, maquinas e equipamentos, separando-os de acordo com as solicitagcoes
de cada unidade; preparacdo dos processos de pagamento aos fornecedores; registros de entradas e saidas de
materiais acompanhando os niveis de consumo e emitindo os relatérios correspondentes; apuragdo de estoque
fisico para preparagdo de inventarios periddicos, emissdo de requisicdo de compras para reposicdo de estoque.

v' Executar atividades que envolvem processos de compra de materiais e servigos; preparacdo, analise, emissdo e/ou
atualiza¢do de cadastro de fornecedores; recebimento de solicitacGes de compras, realizacdo de coleta de precos;
definicdo do processo de aquisicdo; auxilio na preparacgdo, instrumentalizacdo e operacionalizagdo de processos
licitatérios; preparacdo, controle e acompanhamento de contratos de fornecimento de bens, servicos e obras;
solicitacdo de reserva do valor financeiro a ser desembolsado para aquisicdo e autorizagdo de empenho;
confirmacgdo de recebimento de material conforme especificacdo para preparagdo do processo para pagamento ao

fornecedor.

v' Executar atividades que envolvem controle patrimonial, orientacdo, regularizacio, aquisicdo, venda, registro em
sistema especifico, incorporacdo, cadastramento, codificagdo, identificagcdo, transferéncia, doagdo, controle de
bens inserviveis, leildo, emissdo de termo de responsabilidades e elaboragdo do inventario anual.

v' Executar atividades que envolvem a movimentac3o financeira, realizando programacdes e projecdes das receitas e
despesas, de controle de prazo e efetivacdo de pagamento (emissdo de cheques, ordens de crédito, depdsitos
bancarios e conciliagdo de contas), de controle do faturamento emitido e cobranga das contas e valores devidos a
Companbhia, realizando as baixas das contas recebidas em sistema especifico, procedendo as conferéncias e ajustes
necessarios, e emitindo os relatérios definitivos de receitas para encaminhamento aos setores competentes.
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v'  Executar atividades que envolvem processos de lancamentos de documentos contabeis e financeiros e de
contabilizagdo dos atos e fatos administrativos, fazendo acompanhamento do fluxo de caixa.

v' Realizar atividades relacionadas aos processos de recrutamento e selecdo de funciondrios e estagiarios por meio de
concursos publicos e/ou contratagbes tempordrias, providenciando os processo de contratagdo de acordo com as
normas de editais, encaminhando resultados para divulgacdo, realizando os cadastros, contratos e demais
documentacgGes necessarias a efetivagdo da admissao.

v' Realizar atividades que envolvem os expedientes relativos as demissdes, afastamentos, aposentadorias e correlatos,
providenciando os atos e documentagdes necessarias, exigidos por normas internas e por legislagdo especifica.

v" Executar atividades que envolvem a elaboracdo da folha de pagamento; apuracdo de freqliiéncias; controle e
execugdo das concessdes de direitos, vantagens e beneficios; calculo e emissdo de guias de encargos sociais;
elaboragdo de escalas de revezamento; aquisicdo e controle da distribuicdo de vale transporte; elaboragdo e
emissdo de guias e relatérios periddicos obrigatdrios; atualizagdo e organizagdo dos histdricos funcionais; controle
das atividades de medicina e seguranga do trabalho; acompanhamento dos processos trabalhistas em andamento,
buscando permanente atualizagdo em relagao a legislagdo trabalhista.

v' Participar da elaboracdo de programas de desenvolvimento e capacitacdo de funciondrios, participando dos
levantamentos de necessidades de treinamento, agendando de acordo com as solicitagdes e autorizagdes,
providenciando os expedientes necessarios a realiza¢do de inscrigdes, contactando as institui¢des, informando aos
participantes, organizando os espagos fisicos, preparando os materiais necessarios e todos os documentos
referentes ao controle da freqiiéncia e certificagdo dos participantes em caso de treinamentos internos, bem como
realizando outras atividades pertinentes.

v" Atuar na manutencdo e atualizacdo do Plano de Cargos e Saldrios e do Sistema de Avaliacdo de Desempenho,
realizando alteragGes, registros, acompanhamentos e outros correlatos, de acordo com as normas e legislagdes
especificas.

v' Receber documentos para protocolo, analisando o conteldo, autenticando e prestando informacdes sobre
processos e outros documentos, observando normas internas especificas.

v' Controlar o fluxo de documentos destinados & Companhia, recebendo, triando e registrando as correspondéncias
entregues pelos Correios e outros 6rgaos.

v' Executar atividades que envolvem a organizacdo e controle de documentos e informagdes, recebendo e analisando
os documentos a serem arquivados, identificando conteudo, tipo, periodo, prazos de retencdo e outros pertinentes,
arquivando documentos de acordo com normas internas especificas, disponibilizando e controlando empréstimos
de documentos aos publicos interno e externo.

v' Realizar atividades relativas ao processo de utilizagdo e manuten¢3o dos veiculos da Companhia; controle de agenda
de compromissos da frota a servigo das secretarias e cidaddos; acompanhamento da validade dos equipamentos de
seguranca, emplacamento, renovacdo, licenciamento, seguros, controle de notificacbes e infracdes, de
documentacgdo dos veiculos e motoristas, acompanhamento de pericias em caso de acidentes e outras providéncias
legais junto aos 6rgdaos competentes.

v'  Realizar atividades de secretaria da Administracdo da Companhia, programando agendas de compromissos,
redigindo expedientes administrativos, recebendo e triando correspondéncias, publica¢gdes, documentos e outros,
organizando eventos internos e externos, preparando e secretariando reuniées do Conselho de Administragado e de
Diretoria, mantendo atualizado o arquivo de documentos referentes a area, recepcionando pessoas, recebendo e
efetuando ligagGes internas e externas e atendendo as areas nas solicitagdes quanto as leis, decretos, atas e outros
documentos pertinentes a Companhia.
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v' Controlar e acompanhar o consumo de energia elétrica das Unidades Consumidoras do Municipio, efetuando
leituras, langando os dados em sistema especifico, emitindo relatdrios, encaminhando para as areas competentes
para analise e avaliagdo dos gastos.

v' Solicitar junto as prestadoras de servicos, a manutencdo preventiva e corretiva de mdveis, maquinas e
equipamentos e outros bens patrimoniais de propriedade e uso da Companhia, acompanhando e avaliando o
desempenho técnico das empresas contratadas.

v" Manter controle permanente dos contratos firmados com empresas prestadoras de servico, acompanhando prazos
de vencimento, encaminhando aos setores competentes para renovagdes, aditivos, encerramentos, dentre outras
medidas, de acordo com solicitagdes das diversas areas da Companhia.

v' Executar atividades que envolvem o projeto “Gari Comunitario”, acompanhando e controlando os processos
admissionais e demissionais de garis e dos detentos vinculados as suas respectivas associagdes, preparando e
encaminhando as folhas de ponto para controle de freqliéncia das turmas, realizando calculos da folha de
pagamento dos garis e detentos, apurando os respectivos encargos sociais, preparando as planilhas de repasse,
solicitando os valores ao setor financeiro para providéncias de pagamento as associagées, realizando o fechamento
da prestagdo de contas de cada associagdao, em observancia as normas e procedimentos internos especificos.

v" Manter controle do andamento de projetos que envolvem a captacdo de recursos externos, acompanhando a
tramitagdo dos processos junto aos 6rgaos competentes, a prestacdo de contas apds a assinatura dos convénios e
outras correlatas.

v" Atender aos usuarios dos servicos ofertados pela Companhia, identificando as demandas, fazendo triagem,
prestando informacdes especificas, fornecendo formularios necessarios, preparando, emitindo e/ou recebendo
documentos de acordo com as necessidades demandadas, recebendo solicitagdes, reclamagdes procedendo aos
registros dos atendimentos realizados, encaminhando as ordens de servigo aos setores competentes de acordo com
as normas e procedimentos estabelecidos.

v' Estabelecer os cronogramas de realizac3o de servicos, programando os trabalhos de vistoria, fiscalizag3o e execucio
de trabalhos diversos oriundos das solicitagdes, requerimentos, reclamagdes, necessidades de cortes, religagdes,
acertos de economias e outros relativos aos sistemas de agua, esgoto e coleta de lixo.

v" Acompanhar os processos inscritos em divida ativa, provenientes de débitos de multas e taxas de varri¢do, emitindo
pareceres, providenciando os respectivos documentos de cobranga com os valores de débitos atualizados,
cadastrando em sistema especifico, controlando a quitacdo, efetuando a baixa do usuario apds o pagamento total
dos valores devidos.

v' Controlar a execucdo de servicos de vigilancia realizados por terceiros contratados, acompanhando e assegurando
o cumprimento das condi¢des estabelecidas.

— Atribuig0es Tipicas do cargo:
— PROFISSIONAL DE NIVEL SUPERIOR | - PROCURADOR

v" Desenvolver, organizar, controlar e/ou executar as atividades de assessoramento juridico a Autarquia, emitindo
pareceres, opinides e outros pertinentes;

v' Representar e defender o SANEAR, ativa e passivamente, perante qualquer instancia, juizo, tribunal judiciario ou
administrativo, em todo feito ou procedimento em que a instituicdo esteja envolvida, bem como junto a qualquer
reparticdo publica federal, estadual, municipal, autarquias, entidades paraestatais ou sociedades de economia mista
ou privada;
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v' Promover diagndsticos, estudos, pesquisas e levantamentos que fornecam subsidios a formula¢3o de politicas,
diretrizes e planos a implanta¢do, manutencgdo e funcionamento de programas relacionados a area juridica;

Promover ag0es judiciais diversas, defendendo e representando os interesses do SANEAR;

v" Administrar e acompanhar os processos judiciais e administrativos, interpondo recursos, defesas, negociando,
participando de audiéncias, observando os prazos, tomando as medidas necessarias para a continuidade da
tramitagdo dos processos;

Acompanhar e executar cobrancgas extrajudiciais e judiciais;

<\

Examinar e pronunciar- se sobre atos de negociacao, rescisdo e celebragdo de convénios, contratos, ajustes, acordos,
processos licitatérios e outros;

Realizar estudos, pesquisas e levantamentos sobre a evolugdo e aplicagdo da legislagao e da jurisprudéncia;
Fazer cumprir as solu¢des definidas para o desenvolvimento das atividades da area juridica do SANEAR;

Definir e solucionar problemas, apresentando caminhos alternativos de a¢do e especificando resultados provaveis;

AN

Organizar e implantar processos, métodos, rotinas e procedimentos necessarios a operacionalizacdo da area juridica
do SANEAR, buscando a otimizagao dos servigos realizados;

v' Fazer andlises e proje¢Bes sobre assuntos da area juridica, inclusive como complemento a atividade desenvolvida
por outras dreas do SANEAR;

v' Desempenhar outras atribuicdes que na forma da lei que regulamenta a profissdo se incluam na sua esfera de
competéncia.

v"  Independente da area de atuacdo especifica é responsabilidade de todo ocupante do cargo, a execucdo de tarefas
tais como:

Manter a ordem, seguranca e as condi¢cGes de conservagao e higiene do local de trabalho;

Zelar pela guarda, manutengdo e conservagao dos materiais, utensilios e equipamentos relativos a area de atuacao,
mantendo os locais limpos e arrumados;

v' Participar dos programas de treinamento e aperfeicoamento, elaborando programas, ministrando ¢ ursos,
seminarios e palestras, em assuntos de interesse do SANEAR e relacionados com sua area de competéncia
profissional.

v' Executar tarefas préprias dos cargos de menor nivel hierdrquico, sempre que exigido para manter a continuidade
do funcionamento dos sistemas de administragao e produgao do SANEAR.
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ANEXO IV

CRONOGRAMA DE REALIZAGCAO DAS PROVAS
OBJETIVAS e DISCURSIVA

DATA: 14/01/2018 — MATUTINO - Inicio 08h30min

PROFISSIONAL DE OPERAGAO Il - | PROFISSIONAL DE SUPORTE Il —
OPERADOR DE ETA E ETE (Atividades Administrativas) PROCURADOR —PROVA OBJETIVA

DATA: 14/01/2018 — MATUTINO - Inicio 13h30min

PROCURADOR - PROVA DISCURSIVA
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