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EDITAL DE ABERTURA
PROCESSO SELETIVO N.° 003/2017

A Prefeitura Municipal de Piacatu, Estado de S&o Paulo, torna publico que realizara, na forma prevista no artigo
37 da Constituicdo Federal, a abertura de inscricdes ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E DE PROVAS E
TITULOS para o preenchimento de vagas e formacédo de cadastro reserva das fungdes abaixo especificadas, mediante
contratagdo em carater temporario regida pelo Regime Celetista. O Processo Seletivo sera regido pelas instruges
especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da Legislacdo Federal e
Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPITULO 1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da CONSESP -
Concursos, Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquis  as Ltda.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas no site www.consesp.com.br e na Prefeitura, onde
serdo afixados quadros de avisos.

1.3 - As fungdes, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o vencimento
mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos séo os estabelecidos na tabela abaixo:

Carga :
Funcées e Horagria Venmggntcs Nivel de Escolaridade e Requisitos
Geral | PcD Semanal
Curso superior - Licenciatura de graduacéo
Professor de Educacao Béasical | C/R | - 30h 1.739,45 |plena em Pedagogia ou Normal superior ou
Nivel médio com habilitagcdo no magistério.
Professor de Educacgéo Basica Il cR 1| - 30 h* 1.739.45 Curso superior - Licenciatura plena em
— Arte T Educacao Artistica/Arte.
Professor de Educacgéo Basica Il . Curso superior - Licenciatura plena em
— Educacéo Fisica 01 ) 30h 1.739,45 Educacdao Fisica e registro no CREF.
Professor de Educagio Curso superior - Licenciatura de graduacao
CIR| - 30h 1.516,07 |plena em Pedagogia ou Normal superior ou

IERHEES Nivel médio com habilitagcdo no magistério.

Curso superior - Licenciatura de graduacao
plena em Pedagogia com habiltacdo em
Educacdo Especial ou Curso superior -
CIR| - 25 h* 1.449,55 |Licenciatura de graduacéo plena em Pedagogia
com curso de especializagdo na é&rea de
Educacao Especial, com carga horaria minima
de 600 horas.

Professor de Educacéo Basica Il
— Educacéo Especial

Curso superior - Licenciatura de graduacao

Educador CIR| - 30 h* 1.116,29 |plena em Pedagogia ou Normal superior ou
Nivel médio com habilitagcdo no magistério.

Educador Social 01 i 30 h* 1.116.29 Curso superior - Licenciatura plena em
Pedagogia

Monitor de Transporte Escolar 01 - 40 h 937,00 Ernes;no Médio completo e conhecimentos da

1.4 - Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacédo deste Edital.
1.5 - As atribuicdes das funcdes sdo as constantes do anexo | do presente Edital.

1.6 - A atribuicdo da carga horaria sera feita conforme as necessidades da administragcéo, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacéo.

1.6.1- * A carga horaria semanal podera ser inferior ou superior as indicadas para as fungdes de Professor de Educagéo
Basica Il — Arte, Educacéo Fisica, Educacao Especial, Educador e Educador Social.



1.7 - Os candidatos aprovados para as fun¢gfes de Professor de Educagédo Basica | atuardo na Educacéo Infantil — Pré
Escola e no Ensino Fundamental- 1° ao 5° ano.

1.8 - As vagas a serem oferecidas serdo as remanescentes do Processo Inicial de atribuicdo para o ano letivo de 2018
e as que vierem surgir no decurso desse mesmo ano letivo, por periodo superior a 15 dias.

CAPITULO 2 - DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricdo implica na aceitagdo, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢8es do Processo
Seletivo estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1- O candidato sera responsavel pelas informacgOes prestadas na ficha de inscrigdo, bem como por qualquer erro e
omissao, e deverd estar ciente de que dispora dos requisitos necessarios para contratacdo, especificados neste
Edital.

2.1.2- Para se inscrever, o candidato devera atender as condigfes para provimento da fungdo e entregar em data a ser
fixada em publicacgéo oficial, quando da contrata¢do, a comprovacao de:
I. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da contratacéo, idade minima de 18 anos;
Ill. estar quite com as obrigac@es eleitorais;
IV. estar quite com as obrigacdes militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuigbes da fungdo, comprovada por avaliagdo
médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;
VI. n&o registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;
VII. n&o ter sido demitido ou exonerado de servigo publico (federal, estadual ou municipal) em consequéncia de
processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);
VIIl. ndo ocupar emprego ou funcdo publica, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicao Federal;
IX. possuir 0s requisitos minimos exigidos para a funcdo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricdes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br, no periodo de 23 de
dezembro de 2017 a 14 de janeiro de 2018 , (horério de Brasilia) , devendo, para tanto, o interessado proceder
da seguinte forma:

a) acesse o site www.consesp.com.br e clique, em inscrigdes abertas, sobre a cidade que deseja se inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha a funcéo, preencha todos os campos corretamente e cliqgue em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pagina confira seus dados e leia a Declaracdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida, clique em
CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o pagamento da
respectiva taxa de inscri¢ao.

2.2.1- Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade da fungdo
escolhido, conforme tabela abaixo:

Nivel de Ensino Superior R$ 30,00
Nivel de Ensino Médio R$ 27,00

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancéria até a data de vencimento do
mesmo , que corresponde ao primeiro dia Util apds a data do encerramento das inscrigcdes, entendendo-se como
“ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se, para tanto, o horario da rede
bancaria, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de a inscricdo ndo ser processada, recebida e
validada.

2.2.3- Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo que ndo seja através da quitacéo do boleto emitido no momento
da inscricdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacdo dentro do
periodo de inscricdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Agueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Pessoa com Deficiéncia deverdo encaminhar via sedex o
respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de condicdo especial para a prova, caso
necessite, até o ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia autenticada, para CONSESP, situada na Rua
Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP.

2.2.5- Quarenta e oito horas ap6s o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br se os dados da inscrigdo efetuada
pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como ‘“inscricdo confirmada”. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP, pelo telefone (11) 2359-8856, para verificar o ocorrido.

2.2.6- Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu CONSULTE, em
seguida selecionar o Processo Seletivo correspondente a inscricdo desejada, e imprimir comprovante de
inscri¢ao.

2.2.7- A CONSESP ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet ndo recebida por motivos de ordem
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técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia
de dados. O descumprimento das instru¢des para inscri¢do via internet implicard na ndo efetivagdo da mesma.

ApOs encerramento das inscri¢cdes, os eventuais erros de digitacdo no nome, CPF e data de nascimento deveréo
ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao Fiscal de Sala.

A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hip6teses de cancelamento do certame pela prépria
administragéo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serdo aceitos pedidos para a alteracédo de fun¢8es, seja qual for o motivo alegado.

Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um a funcdo, desde que haja compatibilidade de datas e
horarios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢@es individualizadas
para cada funcdo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para cargos cujas provas coincidam
horérios, valera a inscrigdo da fungdo para qual assinou a respectiva lista de presenca, sendo vedada a mudanga
apos a assinatura.

O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetuar sua inscrigdo por meio de servigos publicos,
tais como o Programa ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza a todo cidad&o, gratuitamente, postos publicos
para o acesso a internet. Para utilizar os computadores, basta fazer um cadastro e apresentar o documento de
identidade nos Postos do ACESSA SAO PAULO.

CAPITULO 3 - DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

Em obediéncia ao disposto no art. 37, 8 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites estabelecidos no presente
edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada funcéo, individualmente, das que
vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Processo Seletivo, cujas atribuicdes sejam
compativeis com sua deficiéncia.

Se, na aplicacdo do percentual, resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara formada
01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a formagédo da vaga ficara
condicionada a elevacao da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do nimero de vagas
para o cargo ou funcéo.

Consideram-se pessoas com deficiéncia aguelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do
Decreto Federal 3.298/99.

Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a CONSESP, situada
na Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole — CEP 17900-000 — Dracena - SP, postando até o Ultimo dia de inscricao:
a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/Processo Seletivo para o qual se inscreveu;
b) laudo médico (original ou copia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga —
CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacéo a prova;
c) solicitacdo de prova especial , se necessario. (A ndo solicitagdo de prova especial eximira a empresa de
qualquer providéncia).

Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, sera considerada a data de postagem fixada pela Empresa
Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

Serdo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que néo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O candidato com
deficiéncia que néo realizar a inscricdo conforme instru¢des constantes neste Edital, ndo podera impetrar recurso
em favor de sua situagao.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicfes especiais previstas no Decreto Federal 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagédo, ao dia, horario e
local de aplicagéo das provas e & nota minima exigida para todos os demais candidatos.

O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios para
realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa especial para
cadeirante etc.).

Ao ser convocado para a investidura na funcdo publica, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagdo do candidato como deficiente ou
ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio da funcdo. Sera eliminado da lista de pessoa com
deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo
constar apenas na lista de classificacdo geral.



3.3.1- Ap6s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
readaptacao da funcéo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas: contendo a primeira, a pontuagéo
de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a pontuacdo destes
ultimos.

3.4.1- Ndo havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatéria.

CAPITULO 4 - DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

4.1 - O Processo Seletivo constara das seguintes provas:

Funcdes Provas Total de Questdes
Professor de Educacao Basica | Prova Objetiva
Professor de Educacéo Basica Il — Arte Conhecimentos Especificos 20
Professor de Educacdo Baésica Il —|Lingua Portuguesa 05
Educacao Fisica Matematica 05

Professor de Educacao Infantil/Creche

Professor de Educacdo Basica Il - Vide capitulo dos

Educacao Especial Avaliacdo de Titulos .
Educagor P ¢ Titulos
Educador Social
Prova Objetiva
Monitor de Transporte Escolar C'onhemmentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

4.2 - Os contetidos constantes das provas sdo as constantes no Anexo Il do presente Edital.

4.3 - A prova obj etiva visa avaliar o grau de conhecimento teérico do candidato, necessario para o desempenho das
atribui¢cdes da funcao.

CAPITULO 5 — DAS NORMAS

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serao realizadas na cidade de Piacatu — SP na data provavel de 28
de janeiro de 2018, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital proprio que
serd afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulagdo no municipio e do site
www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

5.1.1- HORARIOS

Abertura dos portdes — 8:00 horas Abertura dos portdes — 13:30 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas Fechamento dos portdes — 14:15 horas
Inicio das Prova s — 9:00 horas Inicio das Provas — 14:30 horas
Professor de Educacao Basica Il - Arte Professor de Educacao Basica |
Professor de Educacao Basica Il - Educacéo Fisica Monitor de Transporte Escolar

Professor de Educacao Basica Il - Educacéo Especial
Professor de Educacao Infantil/Creche

Educador

Educador Social

5.2- Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a critério da
CONSESP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e
horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios, cabendo aos candidatos a obrigacédo de
acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site www.consesp.com.br.

5.3 - Nao havera, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas. Sugere-se que 0s
candidatos comparegam 1 (uma) hora antes do horario marcado para o fechamento dos portdes, pois,
pontualmente no horario determinado, os portGes serdo fechados ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

5.3.1- Seréa disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o Cartdo de
Convocacgéo. Essa comunicagdo ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

5.3.2- O candidato ndo podera alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como justificativa de sua
auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja 0 motivo, sera considerado como desisténcia do
candidato e resultara em sua eliminagdo do Processo Seletivo.
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O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e borracha,
além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

Os documentos deverdao estar em perfeitas condigBes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificagdo especial caso seu documento
oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou assinatura.

COMPORTAMENTO - As provas serdo individuais, ndo sendo tolerada a comunica¢cdo com outro candidato,
nem a utilizacdo de livros, manuais ou anotagdes, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletrbnica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer
outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de 6culos escuros, bonés, turbantes, chapelarias
e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessorios similares. O candidato que for flagrado na sala de
provas fazendo uso de qualquer dos pertences acima sera excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter justificativa
médica e o(s) objeto(s) sera(ao) verificado(s) pela Coordenagéo. Constatado qualquer problema, o candidato
podera ser excluido do Processo Seletivo.

Recomenda-se aos candidatos nédo levarem para o local de provas aparelhos celula  r, contudo, se levarem,
estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados em invélucro
fornecidos pela CONSESP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e colocados embaixo da
cadeira onde o candidato ira sentar-se. Pertences que ndo puderem ser alocados nos sacos plasticos deverao
ser colocados no chéo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular fora da
embalagem lacrada fornecida pela CONSESP, mesmo que off-line (desligado) — ou dentro dela, porém on-line
(ligado) seréa excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar fazendo a prova, mas ciente de sua
exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos.
Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se responsabilizara por
perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos durante a realizacdo da prova, nem por
danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela CONSESP e aos Fiscais, o direito de tomar
medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e correta da provas,
bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva e/ou qualquer
outro material de aplicagéo da prova;

c) fizer anotacéo de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o fornecido pela
empresa Consesp;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Ap6s adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizac@o do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado pela
Coordenacéo do Processo Seletivo.

N&o sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentagdo, podendo ocasionar inclusive a ndo participagdo do candidato no
Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga. N&o havera compensacao do tempo de amamentagdo a duracédo da prova da candidata.

No ato da realizagédo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de questdes da
prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e do material entregue
pela empresa Consesp.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagdo da prova, devera
solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.



5.9 -

5.10 -

511-

512 -

5.13 -

6.1-

6.1.1-

6.1.2-

6.1.3-

6.2 -

6.2.1-

6.2.2-

6.3 -

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento valido para a
correcdo eletrdnica. Ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questédo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

O candidato sé podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés decorridos 1h (uma hora) do horario
estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala o caderno de questdes e respectiva
folha de respostas.

Ao final das provas, os trés Ultimos candidatos, obrigatoriamente , deverdo permanecer na sala, a fim de assinar
o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas juntamente com o Fiscal e
Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apo6s o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

O gabarito oficial e a prova objetiva (teste de mdltipla escolha) serdo disponibilizados no site
www.consesp.com.br, por meio da busca por CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data
da aplicagdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

CAPITULO 6 - DOS TITULOS

O Processo Seletivo sera de provas com valoragdo de titulos  para as fung¢des Professor de Educagao Basica
I, Professor de Educacgédo Basica Il — Arte, Professor d e Educacgéo Basica Il — Educacgéo Fisica, Professor
de Educacao Infantil/Creche, Professor de Educacédo Bas ica Il — Educagdo Especial, Educador e Educador
Social e, exclusivamente, de provas para as demais fungdes.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICACAO DOS TITULOS VALOR
Doutorado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
Mestrado 05 (cinco) pontos - maximo um titulo
Pés-Graduacgdao latu sensu 03 (trés) pontos - maximo um titulo

Curso de Aperfeicoamento Profissional, com
duracéo de no minimo 30 horas, realizados a
partir de janeiro/2015.

PONTUACAO MAXIMA 10 PONTOS

01 (um) ponto por certificado - maximo quatro
titulos

Serdo considerados apenas os titulos relacionados a area da educagdo , no campo de atuagdo da fungdo
em que o candidato se inscreveu no presente processo seletivo.

Somente serdo considerados os Cursos de Aperfeicoame nto Profissional com duragdo minima 30 horas,
ndo sendo permitida a soma de horas de cursos disti ntos para formacgéo da carga horaria minima.

O candidato que se inscrever para mais de uma fungdo devera entregar os titulos em envelopes separados, ndo
sendo considerados, em hipétese alguma, os titulos apresentados para fungdo diferente daquele descrito no
envelope.

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apdés o enc  erramento das
mesmas, em salas especialmente designadas , COPIA REPROGRAFICA AUTENTICADA
EXCLUSIVAMENTE EM CARTORIO DE EVENTUAIS TITULOS que possuam, conforme o item 6.1 do presente
Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario acima
determinados, e estes deverdo ser entregues em envelope identificado com nome, funcéo e numero de
inscricdo do candidato , conforme o modelo abaixo, que sera recebido com aposi¢cdo de numero de protocolo
por meio de etiqueta adesiva, entregando-se copia da mesma etiqueta ao candidato.

PROCESSO SELETIVO |:|

Prefeitura do Municipiode .......
Funcdo:

TiTU LOS Nome do Candidato(a):

Inscricdon?:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ| | &

As copias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no subitem
deste Edital ndo serdo analisadas.

Nao havera segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaragdo ou Atestado de conclusdo do curso, em papel
timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.



6.3.1-

6.4 -

6.5 -

6.6 -

6.7 -

6.8 -

6.9 -

7.1-

7.2-

7.2.1-

7.3 -

7.3.1-

8.1-

8.1.1-

8.1.2-

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado valido para pontuacdo
prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informacgfes: identificacdo do
responsavel, carga horéaria, confirmacdo da conclusdo e entrega e aprovacdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso ou Dissertacao ou Tese, sob pena de ndo serem validados. Produzira o mesmo efeito Ata de Defesa de
Dissertacdo ou Tese que ateste a aprova¢gdo sem nenhum tipo de ressalva.

Nao serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As copias reprograficas deverdo ser
autenticadas exclusivamente em cartoério. Nao serdo aceitos, em nenhuma hipétese, titulos emitidos
eletronicamente.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham cursos
congéneres, credenciados junto aos o6rgdos competentes e deverdo ser traduzidos por tradutor oficial
juramentado.

Nao serdo pontuadas como titulo, graduagdo ou pés  -graduagdo, quando exigidas como pré -requisito .
Quando o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacao devera ser apresentada, sob
pena de ser considerado pré-requisito e nao titulo.

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovacdo” . Sobre a nota obtida
pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, 0s pontos somente serdo contados se o
candidato obtiver a nota minima para aprovacgdo na prova objetiva.

Os titulos entregues serdo inutilizados apds decorrido o prazo de 180 (cento e oitenta) dias, contado da data da
divulgacéo oficial do resultado final do Processo Seletivo.

CAPITULO 7 - DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

A prova objetiva tera a duragcdo de 2h0Omin (duas horas) , ja incluido o tempo para o preenchimento da folha de
respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de multipla escolha, com 4 (quatro)
alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

A prova objetiva serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatorio e
classificatorio.

A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacao da férmula abaixo:

NPO = 100 XNAP
TQP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova

NAP = Numero de Acertos na Prova

Seré considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Processo Seletivo.

CAPITULO 8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de preferéncia os
seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos.
€) maior nota na prova de Lingua Portuguesa.

d) maior nota na prova de Matematica.

€) maior idade.

Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara por
meio de sorteio.

O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu numero de



9.1-

9.2 -

10.1 -

10.2 -

inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da Loteria
Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:
a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se asoma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9 - DO RESULTADO FINAL

Para os candidatos cujas fungfes o Edital prevé exclusivamente prova objetiva , o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

Para os candidatos cujas fun¢des o Edital prevé prova objetiva e avaliacdo de titulo s, o resultado final serd a
nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.

CAPITULO 10 - DOS RECURSOS

Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao gabarito da
prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.4 deste edital.

Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.consesp.com.br
- em seguida clicar em CONCURSOS, RECURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.2.1- Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgagéo oficial, excluindo-se

o dia da divulgacao para efeito da contagem do prazo:
a) da homologacéo das inscrigdes;
b) dos gabaritos (divulgacdo no site);
c) do resultado do Processo Seletivo em todas as suas fases.

10.2.2- Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por meio de

10.3-

protocolo pessoal no 6rgao realizador.

Cabera a CONSESP - Concursos, Residéncias Médicas, Avaliagdes e Pesquisas Ltda. decidir sobre a anulagédo
ou troca de alternativas de questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos em face do gabarito e/ou da
prova objetiva, sendo caso, sera publicado um novo gabarito, com as modificacdes necessarias, que
permanecera no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

10.3.1- Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de alternativas corretas, falta de alternativa correta ou

10.4 -

10.5 -

11.1-

11.2 -

11.3 -

11.4 -

115-

11.6 -

qualguer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos, e o0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de recurso.

Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacéo légica e consistente. Em caso
de constatacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliogréfica e argumentacéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo serdo
julgados como “nédo conhecidos ", sem julgamento de mérito. A Comisséo constitui Ultima instancia na esfera
administrativa para conhecer de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

CAPITULO 11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel e penal.

N&ao obstante as penalidades cabiveis, a CONSESP poderd, a qualquer tempo, anular a inscrigcdo ou a prova do
candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou irregularidades.

A CONSESP, bem como o 6rgao realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicaces referentes ao Processo Seletivo.

A folha de respostas do candidato sera disponibilizada juntamente com o resultado final no site
www.consesp.com.br.

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgacédo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas de



respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletrdnico, com cépia de segurancga, pelo prazo de cinco
anos.

11.7 - A convocacao para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificacao,
ndo gerando, o fato da aprovacao, direito & nomeacao. Apesar do nimero de vagas disponibilizadas no presente
edital, os aprovados e classificados além desse nimero poderdo ser convocados para aquelas que vagarem e as
gque eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Processo Seletivo.

11.8 - A validade do presente Processo Seletivo sera até o ultimo dia letivo do ano de 2018.

11.8.1 Para a convocacdo dos candidatos aprovados para as fungfes de professor e educador, durante o prazo de
validade do processo seletivo, a lista de classificagcdo sera rotativa.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao érgéo realizador, ap6s o
resultado final.

11.10- O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que decorrido
implicara em aceitagdo integral dos seus termos.

11.11- Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sécios da CONSESP —
Concursos, Residéncias Médicas, AvaliacGes e Pesquisas Ltda., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato tera sua inscrigdo indeferida,
e se verificado posteriormente a homologagao, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabiveis.

11.12- Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por meio de Comisséo
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n® 143, de 02 de junho de 2017 e CONSESP — Concursos,
Residéncias Médicas, Avaliacdes e Pesquisas Ltda.

11.13- A Homologacgdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcéo, individualmente, ou pelo conjunto de
funcdes constantes do presente Edital, a critério da Administragdo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Piacatu - SP, 22 de dezembro de 2017.

Euclasio Garrutti
Prefeito



ANEXO |
ATRIBUICOES

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

NA EDUCACAO INFANTIL - PRE-ESCOLA

Noo,rwbdE

10.

11.

12.

13

14.
15.
16.

17

21

24

25.

26.
27.

planejar e desenvolver atividades com criangas da faixa etaria de 4 a 5 anos e 11 meses de idade;

acompanhar e registrar o desenvolvimento da crianca a fim de subsidiar reflexao e aperfeicoamento do trabalho;
participar da elaborag&o da proposta pedagdgica da escola;

elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
articular o planejamento da Educacéao Infantil — Pré-Escola com o planejamento da Educacéo Infantil — de 0 a 3 anos
e anos iniciais do Ensino Fundamental;

elaborar e realizar atividades pedagdgicas permanentes como: contar histérias, roda de conversa, musicas e
brincadeiras que estimulem a fala e linguagem da crianca;

trabalhar valores fundamentais como o respeito, incentivando a harmonia e cooperac¢éo na equipe;

acompanhar as tentativas da crianca, incentivando a aprendizagem, oferecendo elementos para que elas avancem
em suas hipoteses sobre o mundo e estimulando-as em seus projetos, agfes e descobertas;

planejar, executar e avaliar o trabalho desenvolvido diretamente com a crianga, sob orientagdo do coordenador
pedagdgico e/ou diretor de escola;

apurar a frequéncia diaria e mensal das criangas e zelar pela sua assiduidade e seguranga;

.manter os gestores informados de todo o trabalho em desenvolvimento no grupo de criancas sob a sua

responsabilidade;

receber e acompanhar a crianga, diariamente, na sua entrada e saida da unidade;

manter contato diario com pais e/ou responséaveis, para a troca de informagdes sobre a crianga;
participar das reunifes e conversas formais com o0s pais;

.desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos de higiene e salde;
18.
19.
20.

desenvolver, estimular e orientar o desenvolvimento de atividades ao ar livre, atividades externas ou passeios;
orientar as criangas sobre os horarios de intervalos de sala de aula;

planejar, orientar e acompanhar as criangas em atividades extra classes: passeios, salas de leitura e nas entradas e
saidas de aula;

. desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos alimentares adequados pelas criangas;
22.
23.

organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos, livros;
organizar, com as crian¢as, a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;

. colaborar para a manutencéo, conservacgao e higienizacdo do espaco fisico do seu local de trabalho e todos os bens

publicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuagdo, bem como zelar pelo uso adequado de material e
bom atendimento ao publico;

participar e colaborar com as atividades civico-culturais e de planejamento de ensino programadas pela Divisdo
Municipal de Educacéo;

colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e comunidade;

executar outras atividades correlatas determinadas pelo superior imediato.

NO ENSINO FUNDAMENTAL - 1° ao 5° ANO

ONoA~LODE

= O
o

11.
12.
13.
14.
15.
16.

17.

18

atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental-1° ao 5° ano;

participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da escola;

elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

zelar pela aprendizagem dos alunos;

estabelecer e implementar estratégias de recuperacgao para os alunos de menor rendimento;

ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao desenvolvimento profissional;
articular o planejamento dos anos iniciais do Ensino Fundamental com o planejamento da Educacao Infantil e
séries/anos finais do Ensino Fundamental;

colaborar com as atividades de articulagédo da escola com as familias e comunidade;

.incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de

ensino e aprendizagem.

organizar e planejar as aulas de acordo com a realidade de seus alunos, estimulando a iniciativa, a criatividade e a
cooperagao;

introduzir no cotidiano escolar assuntos de interesse e significancia para os alunos, promovendo de forma instigante
a pesquisa e a experimentacao;

identificar aspectos do processo de ensino e de aprendizagem que necessitam de intervencao, oferecendo novas
oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentarem dificuldades;

avaliar sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem;

apurar a frequéncia diaria e mensal dos alunos e zelar pela sua assiduidade e seguranga;

planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasses: passeios, salas de leitura e nas entradas e
saidas de aula;

desenvolver atividades que estimulem a aquisicao de habitos alimentares adequados pelos alunos;

.organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espago, dos materiais, brinquedos, livros;
19.

organizar com os alunos a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;

10



20. colaborar para a manutencéo, conservacgao e higienizacéo do espaco fisico do seu local de trabalho e de todos os
bens publicos que estiverem sob o dominio de sua &rea de atuagdo, bem como zelar pelo uso adequado do material
e pelo bom atendimento ao publico;

21. participar e colaborar com as atividades civico culturais e de planejamento do ensino programadas pela Divisao
Municipal de Educacéo;

22. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - ARTE

atuar nos anos iniciais do Ensino Fundamental-1° ao 5° ano;

participar da elaborag&o da proposta pedagdgica da escola;

elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

zelar pela aprendizagem dos alunos;

estabelecer e implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento;

ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento profissional;

articular o planejamento dos anos iniciais do Ensino Fundamental com o planejamento da Educacao Infantil e

séries/anos finais do Ensino Fundamental;

colaborar com as atividades de articulagcao da escola com as familias e comunidade;

0.incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de

ensino e aprendizagem.

11. organizar e planejar as aulas de acordo com a realidade de seus alunos, estimulando a iniciativa, a criatividade e a
cooperacao;

12.introduzir no cotidiano escolar assuntos de interesse e significancia para os alunos, promovendo de forma instigante
a pesquisa e a experimentacao;

13.identificar aspectos do processo de ensino e de aprendizagem que necessitam de intervencao, oferecendo novas
oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentarem dificuldades;

14. avaliar sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem;

15. apurar a frequéncia diaria e mensal dos alunos e zelar pela sua assiduidade e segurancga;

16. planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasses: passeios, salas de leitura e nas entradas e
saidas de aula;

17. desenvolver atividades que estimulem a aquisi¢do de habitos alimentares adequados pelos alunos;

18. organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos, livros;

19. organizar com os alunos a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;

20. colaborar para a manutencéo, conservagao e higienizacéo do espaco fisico do seu local de trabalho e de todos os
bens publicos que estiverem sob o dominio de sua &rea de atuagdo, bem como zelar pelo uso adequado do material
e pelo bom atendimento ao publico;

21. participar e colaborar com as atividades civico culturais e de planejamento do ensino programadas pela Divisao
Municipal de Educacéo;

22. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Obs: Os Professores de Educagéo Basica Il — PEB II- Arte e Educacéo Fisica, poderdo atuar na educacéao infantil, de

acordo com as necessidades educacionais da Divisdo Municipal de Ensino.

ONorONDE

B ©

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO ESPECIAL

1. atuar na Educacéo Infantil, nos anos iniciais do Ensino Fundamental regular, e na Educac¢éo de Jovens e Adultos;

2. participar da elaborag&o da proposta pedagdgica da escola;

3. elaborar e cumprir plano de trabalho que contemple as especificidades da demanda existente na Rede Municipal de
Ensino, atendidas as novas Diretrizes de Educagédo Especial e a Proposta Pedagdégica da escola;

4. zelar pela aprendizagem dos alunos;

5. estabelecer e implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor rendimento;

6. ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

7. participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagédo e ao desenvolvimento profissional;

8. integrar os conselhos de classes e participar das HTPCs e/ou outras atividades coletivas programadas pela escola;

9. orientar a equipe escolar quanto aos procedimentos e estratégias de inclusdo dos alunos nas classes comuns;

10. implementar, acompanhar e avaliar a funcionalidade e aplicabilidade dos recursos pedagdégicos e de acessibilidade,
na sala de Recursos Multifuncionais e demais ambientes da escola;

11. produzir materiais didaticos e pedagogicos acessiveis, considerando as necessidades educacionais especificas dos
alunos e os desafios que este vivencia no ensino comum, a partir dos objetivos e atividades propostas no curriculo;

12. estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizacéo dos servi¢os e recursos
e o desenvolvimento de atividades para a participacédo e aprendizagem dos alunos nas atividades escolares;

13. orientar os professores e as familias sobre os recursos pedagégicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno de
forma a ampliar suas habilidades, promovendo sua autonomia e participacao.

Os Professores e Educacao Bésica Il — PEB |- Educacéo Especial poderdo atuar na educacgéo infantil, de acordo com

as necessidades educacionais da Divisdo Municipal de Ensino.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il - EDUCACAO FISICA

atuar na Educacéo Infantil e nos anos iniciais do Ensino Fundamental-1° ao 5° ano;
participar da elaborag&o da proposta pedagdgica da escola;

elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

zelar pela aprendizagem dos alunos;

estabelecer e implementar estratégias de recuperagéo para os alunos de menor rendimento;

agrLOdDE
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10.

11.

12.

13.

14.
15.

16

17

20

21.

22.

ministrar os dias letivos e horas-aula estabelecidos;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagao e ao desenvolvimento profissional;
articular o planejamento dos anos iniciais do Ensino Fundamental com o planejamento da Educacao Infantil e
séries/anos finais do Ensino Fundamental;

colaborar com as atividades de articulagcao da escola com as familias e comunidade;

incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao processo de
ensino e aprendizagem.

organizar e planejar as aulas de acordo com a realidade de seus alunos, estimulando a iniciativa, a criatividade e a
cooperacao;

introduzir no cotidiano escolar assuntos de interesse e significancia para os alunos, promovendo de forma instigante
a pesquisa e a experimentacao;

identificar aspectos do processo de ensino e de aprendizagem que necessitam de intervencao, oferecendo novas
oportunidades de aprendizagem aos alunos que apresentarem dificuldades;

avaliar sistematicamente o processo de ensino e aprendizagem;

apurar a frequéncia diaria e mensal dos alunos e zelar pela sua assiduidade e seguranga;

. planejar, orientar e acompanhar os alunos em atividades extraclasses: passeios, salas de leitura e nas entradas e

saidas de aula;

.desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos alimentares adequados pelos alunos;
18.
19.

organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos, livros;
organizar com os alunos a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;

.colaborar para a manutencao, conservagéo e higienizagdo do espago fisico do seu local de trabalho e de todos os

bens publicos que estiverem sob o dominio de sua area de atuagdo, bem como zelar pelo uso adequado do material
e pelo bom atendimento ao publico;

participar e colaborar com as atividades civico culturais e de planejamento do ensino programadas pela Divisdo
Municipal de Educacéo;

executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

Obs: Os Professores de Educagéo Basica Il — PEB II- Arte e Educacéo Fisica, poderdo atuar na educacéo infantil, de
acordo com as necessidades educacionais da Divisdo Municipal de Ensino.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO INFANTIL/CRECHE

1.
2.
3.

o oA

10.
11.
12.

13.

14.
15.

16

17.

18.
19.
20.
21.

22

25

planejar e desenvolver atividades com criangas da faixa etaria de 0 a 3 anos e 11 meses de idade;

participar da elaboragéo da proposta pedagdgica da escola;

conhecer o projeto politico pedagégico da Rede Municipal de Ensino, implementado pela Divisdo Municipal de
Educacao;

elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagégica da escola;

participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento profissional;
elaborar projetos especificos e realizar atividades pedagégicas permanentes como: contar histérias, roda de
conversa, musicas e brincadeiras que estimulem a fala e linguagem da crianga;

desenvolver junto a crianca e familia atividades e orientagBes de cuidados como: higiene, alimentagdo, sono,
relacionamento, afetividade, salde e comportamento, favorecendo o desenvolvimento infantil nos aspectos fisico,
motor, emocional, intelectual e social;

programar passeios dentro da cidade com prévia autorizacéo dos pais, registrada em matricula;

executar atividades na area externa, interagindo com criangas de faixa etaria diferente, visando o trabalho de varios
conceitos e o desenvolvimento da motricidade;

trabalhar valores fundamentais como o respeito, incentivando a harmonia e cooperac¢éo na equipe;

trocar fraldas e roupas das criangas, quando necessario;

acompanhar, orientar e completar o banho das criancas, proceder a cuidados de higiene apés alimentagdo e
atividades;

orientar, acompanhar e/ou executar a troca de roupas pelas criangas, estimulando para que, gradativamente, elas
conguistem autonomia e passem a realizar essas atividades sozinhas;

oferecer condigdes e observar o banho de sol das criangas;

orientar e acompanhar a escovacao de dentes pelas criangas;

.acompanhar o sono/repouso das crian¢as, permanecendo um adulto no local durante todo o periodo do

sono/repouso;

participar o Diretor de todos os estagios da crianga, através de avaliacdo individual e coletiva, relatérios, apontando
as dificuldades, os avancos e as conquistas;

participar de reunides e eventos propostos, dentro e fora da escola;

levar ao conhecimento do Diretor qualquer incidente ou dificuldade ocorrida;

receber e acompanhar a crianga diariamente na sua entrada e saida da unidade escolar;

apurar a frequéncia diaria e mensal das criancgas e zelar pela sua assiduidade e seguranga;

. desenvolver atividades que estimulem a aquisicdo de habitos alimentares adequados pelas criangas;
23.
24.

organizar, auxiliar e orientar a alimentagdo e hidratacéo das criancas;
incentivar a crianga a alimentar-se sozinha, estimulando sua autonomia;

.organizar, orientar e zelar pelo uso adequado do espaco, dos materiais, brinquedos, livros;
26.
27.
28.

organizar, com as criangas, a sala e os materiais necessarios para o desenvolvimento das atividades;

zelar pelo patrimdnio da escola e conservac¢do dos materiais utilizados, assim como pelos pertences da crianga;
colaborar para a manutencéo, conservacao e higienizacéo do espaco fisico do seu local de trabalho e de todos os
bens publicos que estiverem sob o dominio de sua &rea de atuagdo, bem como zelar pelo uso adequado do material
e pelo bom atendimento ao publico;
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29. responsabilizar-se pelas criancas que aguardam os pais ou responsaveis, apos o horario regular de saida, zelando
pela seguranga e bem estar das mesmas;

30. articular o planejamento da Educacao Infantil — de 0 a 3 anos com o planejamento da Educacao Infantil — Pré-Escola
e anos iniciais do Ensino Fundamental;

31. participar e colaborar com as atividades civico culturais e de planejamento do ensino programadas pela Divisao
Municipal de Educacéo;

32. colaborar com as atividades de articulacdo da escola com as familias e comunidade;

33. executar tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR

1. organizar e desenvolver atividades socioeducativas para criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidades
social, violéncia e exploracao fisica e psicoldgica;

2. elaborar fichas de acompanhamento e relatérios, apoiando-se na observagdo do comportamento e desempenho das
criancas e adolescentes e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacgfes ao
superior imediato e aos pais/responsaveis;

3. executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

EDUCADOR SOCIAL

1. desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializa¢do visando & aten¢do, defesa e garantia de
direitos;

2. organizar, facilitar oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
Comunidade;

3. acompanhar, orientar e monitorar os usuarios na execugao das atividades;

4. apoiar na organizagdo de eventos artisticos, ludicos e culturais nas unidades e, ou, na comunidade;

5. participar das reunides de equipe para o planejamento das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado;

6. desenvolver atividades que contribuam com a prevencéo de rompimentos de vinculos familiares e comunitérios,
possibilitando a superacéo de situagdes de fragilidade social vivenciadas;

7. acompanhar o ingresso, frequéncia e o0 desempenho dos usuarios nos cursos por meio de registros periddicos;
8.acompanhar e registrar a assiduidade dos usuarios por meio de instrumentais especificos, como listas de frequéncia,
atas, sistemas eletrOnicos proprios, etc.

9. executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcdo, determinadas pelo superior
imediato;

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

1. acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como
acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o0 desembarque nos pontos préprios;

. inspecionar, coordenar e controlar o comportamento dos alunos durante o transporte escolar;

. verificar se todos os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar;

. orientar os alunos quanto ao risco de acidente, evitando colocar partes do corpo para fora da janela;

. zelar pela limpeza do transporte durante e depois do trajeto;

. identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local;

. ajudar os alunos a subir e descer as escadas dos transportes;

. verificar a seguranga dos alunos no momento do embarque e do desembarque;

. verificar os horarios dos transportes, informando aos pais e alunos;

0. conferir se todos os alunos frequentes no dia estéo retornando para os lares;

11. ajudar os pais de alunos portadores de deficiéncia na locomocéo dos alunos;

12. orientar os alunos sobre as regras e os procedimentos a serem obedecidos;

13. anotar reclamag0fes e problemas que ocorram durante a viagem e comunicar o Diretor da Escola;

14. prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execucéo do transporte;
15. executar tarefas afins que lhe forem determinadas.

P OoO~NOOTRWN

13



ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO
(verificar composicéo das provas no presente edital )

NIVEL DE ENSINO MEDIO

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Conhecimentos Especificos:

Disciplina e vigilancia dos alunos; Controle e movimenta¢do do aluno; Observacdo e orientacdo aos setores, sobre o
comportamento dos alunos; Primeiros socorros aos alunos; Outras tarefas auxiliares; Estatuto da Crianca e do
Adolescente — Artigos 1° ao 140; Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros;
Sinalizagcdo de transito, uso do cinto de seguranc¢a; Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos;
Conhecimentos bésicos da fungéo baseada na atribui¢cdo de cargo constante do presente Edital.

Lingua Portuguesa : FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortogréficas. ACENTUACAQ: Conceitos basicos — Acentuagéio ténica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos
— Processos de formacéo das palavras — Derivagdo e Composi¢do — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢éo —
Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragéo — Termos
Integrantes da Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Fungbes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS
DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicac&o:
Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo Textual.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica : Radicais: operagbes — simplificacé@o, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equagéo de 2°
grau: resolucdo das equacgBes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equac@o de 1° grau: resolugdo —
problemas de 1° grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Funcgdo: dominio, contradominio e imagem; Funcéo do 1° grau
— fungéo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem;
Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica; Expressédo algébrica —
operagOes; Expressdes fracionarias — operacdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Nimeros complexos;
Funcé@o exponencial: equagdo e inequacdo exponencial; Fungdo logaritmica; Andlise combinatéria; Probabilidade;
Funcéo do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente, relacdo fundamental; Geometria Analitica;
Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com nUmeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada;
Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

NiVEL DE ENSINO SUPERIOR

Lingua Portuguesa : Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Pontuagdo. Emprego de acento indicativo da crase.
Emprego e uso das classes de palavras: substantivo, adjetivo, artigo, numeral, pronome, verbos, advérbio e
Preposi¢do.Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Confronto e reconhecimento de frases corretas
e incorretas. Compreensao e interpretagdo de textos.

Matematica : Conjunto de numeros inteiros e racionais: operacdes. Equacdes do 1° grau: resolucdo de problemas.
Porcentagem. Razdo e Propor¢cdo: Grandezas proporcionais. Regras de trés: simples e composta. Sistemas de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (em ordem alfabética)

EDUCADOR

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- AZEVEDO, Antonia Cristina Peluso de. Brinquedoteca no diagnéstico e intervencao em dif iculdades escolares .
Campinas, SP: Editora Alinea, 2011. (Edicéo Especial).

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratic  a educativa . Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.
- HOFFMANN, Jussara. Avaliacdo e Educagdo Infantil: um olhar sensivel er  eflexivo sobre a crianca. Porto Alegre:
Mediacéo, 2014. Cap. 2.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora. Porto Alegre: Mediagéo, 1995.

- MORAIS, Regis. Violéncia e Educagdo . Campinas: Papirus, 1995.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a Educacgéo do Futuro . Sdo Paulo, Cortez, 2002.

- SCHLIEMANN, Ana Lucia. Na vida dez, na escola zero . Cortez. 2010.

- ARANTES, Valéria Amorim (org). Afetividade na escola: alternativas tedricas e prat  icas. Sao Paulo. Summus, 2003.

- SZYMANSKI, Heloisa. Encontros e Desencontros na relagdo familia-escola . In; Idéias 28, p. 213 a 225. Sao

Paulo: FDE, 1997

- NIDELCOFF, Maria Tereza. Uma Escola para o povo . 19 ed. Sédo Paulo: Brasiliense, 1984.

- VINHA. Telma Pileggi. O educador e a moralidade infantil:  uma visdo construtivista. Campinas: Mercado de Letras,
2003.

- LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussao . Sdo Paulo: Summus
Editorial, 1992.
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- HERNANDEZ, Fernando.Transgresséo e mudanca na educac&o: os projetos de trabalho .Porto
Alegre:Artmed,1998.

- AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas teéricas e pra  ticas . Sao Paulo: Sumus, 1996.
LEGISLACAO

- BRASIL. Resolugéo n°. 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Infantil.

- BRASIL. Resolugé@o n°. 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (hove) anos.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil . Promulgada em 05 de outubro de 1988 - Artigos 5°, 6°,
205 a 214.

- BRASIL. LDB - Lei n® 9394/96 , de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da Educa¢&o Nacional.
Brasilia: MEC, 1996. Titulos I; II; Ill; IV; V (Capitulos I, 11, V, VI e VII); Titulos VI e VII.

- BRASIL. Lei Federal n° 8069/9, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crianca e do Adolescente , Titulo | - Das
Disposi¢cOes Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Il - Da Prevencao; Livro Il (Parte
Especial) Titulo | ao Titulo V.

EDUCADOR SOCIAL

Referéncias: (considerando todas as alteracdes e atualizagdes vigentes até a data de publicacéo deste edital)

- Politica Nacional da Assisténcia Social,

- Orientacdes Técnicas sobre o Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para criangas e adolescentes de 6

a 15 anos - http://mds.gov.br/webarquivos/publicacédo/assisténcia_social/Cadernos/orientacdes_peti.pdf

- Orientagdes Técnicas Centro de Referéncia de Assisténcia Social CRAS -

http://mds.gov.br/webarquivos/publicacdo/assisténcia_social/Cadernos/orientacoes_Creas.pdf

- Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV). Ministério Desenvolvimento Social e Combate a Fome

http://mds.gov.br/assisténcia-social-suas/servigos-e-programas/servigos-de-convivencia-e-fortalecimento-de-vinculos .

BRASIL. Lei Federal n® 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educacgdo nacional. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secéo I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n°® 8.069/90 (arts 1° ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da outras

providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢ao I, 16 jul. 1990.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

- Disciplina e vigilancia dos alunos;

- Controle e movimentacéo do aluno;

- Observacao e orientagdo aos setores, sobre o comportamento dos alunos;

- Primeiros socorros aos alunos;

- Outras tarefas auxiliares;

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — Titulo | — Das Disposi¢des Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais -
Capitulos | a V, Titulo Ill - Da Preveng&o; Livro Il (Parte Especial) Titulo | ao Titulo V.;

- Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros;

- Sinalizag&o de transito, uso do cinto de seguranca;

- Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio de autos;

- Conhecimentos basicos da fungdo baseada na atribuicao de fungéo constante do presente Edital.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA |

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

- BRANDAO, Carlos da Fonseca; PASCHOAL, Jaqueline Delgado (orgs), Ensino Fundamental de nove anos: Teoria

e pratica na sala de aula. Sdo Paulo. Editora Avercamp, 2009.

- FERREIRO, Emilia. Reflexdes sobre alfabetizacdo. Sé&o Paulo: Cortez, 2001.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratic  a educativa. S&o Paulo: Paz e Terra, 1997.
- HOFFMANN, Jussara. Avaliacao e Educagao Infantil: um olhar sensivel er  eflexivo sobre a crianca. Porto Alegre:
Mediacéo, 2014. Cap. 2.

- HOFFMANN, Jussara. Avaliagdo Mediadora . Porto Alegre: Mediag&o, 1995.

- LA TAILLE, Yves de. Piaget. Vygotsky. Wallon: teorias Psicogenéticas em discussao . Sao Paulo: Summus
Editorial, 1992.

- AQUINO, Julio Groppa (org). Indisciplina na escola: alternativas teéricas e pra  ticas . Sdo Paulo: Sumus, 196.

- AZEVEDO, Antonia Cristina Peluso de. Brinquedoteca no diagnéstico e intervencdo em dific uldades escolares .
Campinas, SP: Editora Alinea, 2011. (Edicdo Especial).

- LERNER, Delia. A matematica na escola: aqui e agora.  Porto Alegre: Artmed, 1995.

- LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o ne  cessario. Porto Alegre. Artmed, 2002.

- SOARES, Magda. Alfabetizacao e letramento. S&o Paulo: Editora Contexto, 2011.

- WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem . S&o Paulo: Atica, 2002.

- WEISZ, Telma. Por Trés das letras . Sdo Paulo: FDE, 1992.

CORTELLA, Mario Sergio. A escola e o conhecimento: fundamentos epistemoldgi cos e politicos . 14. ed., Sdo
Paulo, Cortez, 2011.

- SCHNEUWLY, Bernard; DOLZ, Joaquim. Géneros orais e escritos na escola. ~ Campinas: Mercado de Letras, 2004.

- PIRES, Célia Maria Carolino. Educagdo Matematica: conversas com professores dos anos inic iais. Sao Paulo:
Zé-Zapt Editora, 2012. EMAI

- BRASIL, Ministério da Educagédo — Secretaria de Educacéo Bésica. Caderno de Educacéo Especial: a alfabetizacéo

de criangas com deficiéncia. Pacto Nacional pela Alf  abetizacdo na idade certa . Brasilia, 2012
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- BRASIL, Ministério da Educagédo — Secretaria Basica. Caderno de Educagédo Especial: Educacao Inclusiva —
alfabetizacdo matematica. Pacto Nacional pela Alfab  etizac¢éo na idade certa . Brasilia, 2014

LEGISLACAO

- BRASIL. Resolucgédo n°. 5, de 17 de dezembro de 2009. Fixa as Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo
Infantil .

- BRASIL. Resolugéo n°. 7, de 14 de dezembro de 2010. Fixa Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino
Fundamental de 9 (nove) anos.

- BRASIL. Ministério da Educagdo. Secretaria de Educagdo Basica. Parametros nacionais de qualidade para a
educacdo infantil - Volumes 1 e 2. MEC / SEB, 2006.

- Brasil. Ministério da Educacao e do Desporto. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Referencial curricular nacional
para a educacéo infantil / Ministério da Educacéo e do Desporto, Secretaria de Educacdo Fundamental. Volumes 1, 2
e 3. — Brasilia: MEC/SEF, 1998.

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil . Promulgada em 05 de outubro de 1988 - Artigos 5°, 6°,
205 a 214.

- BRASIL. LDB - Lei n® 9394/96 , de 20 de dezembro de 1996. Estabelece as diretrizes e bases da Educacdo Nacional.
Brasilia: MEC, 1996. Titulos I; II; 1lI; IV; V (Capitulos I, 1, V, VI e VII); Titulos VI e VII.

- BRASIL. Lei Federal n°. 8069/9, de 13 de julho de 1990. Estatuto da Crian¢ca e do Adolescente , Titulo | - Das
Disposi¢des Preliminares; Titulo Il - Dos Direitos Fundamentais - Capitulos | a V, Titulo Il - Da Prevencao; Livro Il (Parte
Especial) Titulo | ao Titulo V.

Obs. Na legislagédo indicada devem ser incorporadas as alteragfes supervenientes.

PROFESSOR DE EDUCACAOQ BASICA Il - ARTE

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

- AZEVEDO, Antonia Cristina Peluso de. Brinquedoteca no diagnéstico e intervencdo em dific uldades escolares.
Campinas, SP: Editora Alinea, 2011. (Edicéo Especial).

- BRANDAO, Carlos da Fonseca; PASCHOAL, Jaqueline Delgado (orgs), Ensino Fundamental de nove anos: Teoria

e pratica na sala de aula . S&o Paulo. Editora Avercamp, 2009.

- FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratic  a educativa . Sdo Paulo: Paz e Terra, 1997.
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