Prefeitura Municipal de Adolfo

Estado de Sao Paulo
Rua Castro Alves n° 780 - Centro

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2018

EDITAL DE ABERTURA

IZAEL ANTONIO FERNANDES, Prefeito do Municipio de Adolfo (SP), através da Comissao do Processo Seletivo nomeada
pela Portaria Municipal n® 012/2018 de 03 de Janeiro de 2018, nos termos das legislagbes vigentes, torna publico a
realizagdo do Processo Seletivo Simplificado n®. 01/2018, destinado a selecionar candidatos para cadastro de reservas para
eventuais contratacdes em carater temporario, para o exercicio de fungdes publicas neste municipio nos empregos de:
Professor de Educacao Basica | — PEB |, Professor de Educagao Basica Il - nas disciplinas: Ciéncias, Artes,
Educagao Fisica, Geografia, Histéria, Inglés, Lingua Portuguesa, Matematica, Professor Orientador de Informatica,
Inspetor de Alunos, Merendeira, Servente e Monitor de Transportes Escolar da Prefeitura Municipal de Adolfo (SP),

regidos pela CLT e demais Legislacdes pertinentes.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 A organizagao e realizagao do Processo Seletivo estdo sob a responsabilidade da Empresa PROAM - Assessoria
e Consultoria LTDA ME.

1.2 O acompanhamento do Processo Seletivo esta sob a responsabilidade da Comiss&o, designada através da
Portaria Municipal n® 012/2018 de 03 de Janeiro de 2018.

1.3 O Processo Seletivo tera prazo de validade de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo a critério da

administragdo, a contar da data da publicagdo da homologagdo do referido Processo, dentro do qual a
municipalidade podera efetuar contratago temporéria em caso de disponibilidade de vagas, respeitando sempre a
ordem classificatoria, dentro das possibilidades orgamentarias, desde que autorizado pelo Sr. Prefeito Municipal
de Adolfo (SP).

14 O presente processo tem a finalidade de prover vagas existentes ou a vagar, dos cargos descritos no item 2, no

periodo de validade do certame de acordo com a necessidade da Administragdo Municipal.

2 DOS CARGOS

21 Os cargos, vagas, vencimentos, jornada de trabalho, requisitos para preenchimento e taxa de inscrigdo, so 0s

especificados no quadro a seguir:
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QUADRO DEMONSTRATIVO

Vencimentos | Jornada

Cargos Vagas RS) Semanal Requisitos para Preenchimento | Taxa de Inscri¢éo

Curso superior na area de
educacéo, licenciatura de
graduagdo plena com curso normal
superior ou bacharelado.

PROFESSOR DE EDUCAGAO Cadsatro de

BASICA | - PEB| Reserva 8,27 hiaula

50,00

Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitagéo
especifica em é&rea propria ou
PEB Il - CIENCIAS Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  d&rea 50,00
Reserva correspondente e complementacéo
nos termos da legislagdo vigente ou
bacharelado.

Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitagéo
especifica em area propria ou
PEB Il - ARTES Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  darea 50,00
Reserva correspondente e complementacéo
nos termos da legislag&o vigente ou
bacharelado.

Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitagéo
especifica em area propria ou
Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  darea
Reserva correspondente e complementagéo
nos termos da legislagéo vigente ou
bacharelado, registro no CREF
(registro de classe profissional).

PEB Il - EDUCAGAO FiSICA 50,00

Curso  Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitacdo
especifica em area propria ou
PEB Il - GEOGRAFIA Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  drea 50,00
Reserva correspondente e complementagéo
nos termos da legislagéo vigente ou
bacharelado.

Curso  Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitacéo
especifica em é&rea propria ou
PEB Il - HISTORIA Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  darea 50,00
Reserva correspondente € complementagéo
nos termos da legislagéo vigente ou
bacharelado.

Curso Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitacéo
especifica em é&rea propria ou
PEB Il - INGLES Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  drea 50,00
Reserva correspondente € complementagéo
nos termos da legislagéo vigente ou
bacharelado.

Curso  Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitagao
especifica em é&rea propria ou
PEB Il - LINGUA PORTUGUESA Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  &rea 50,00
Reserva correspondente € complementagéo
nos termos da legislagao vigente ou
bacharelado

Curso  Superior, licenciatura de
graduagdo plena, com habilitagao
especifica em area propria ou
PEB Il - MATEMATICA Cadastro de 8,70 h/aula formagdo  superior em  &rea 50,00
Reserva correspondente e complementagéo
nos termos da legislagao vigente ou
bacharelado.

PROFESSOR ORIENTADOR DE Cadastro de
INFORMATICA Reserva

Curso  superior na area de

8,70 h/aula informatica ou bacharelado.*

50,00

Cadastro de

INSPETOR DE ALUNOS
Reserva

1.016,85 40 hs Ensino Médio completo. 40,00
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Ensino Fundamental Incompleto (ter
MERENDEIRA Cadastro de 1016,85 dhs comprov~ado no  minimo  a 40,00
Reserva aprovagdo na antiga quarta série
“primario”)
SERVENTE Cadastro de 1.016,85 40hs | Ensino Fundamental Completo 40,00
Reserva
MONITOR DE TRANSPORTE Cadastro de N
ESCOLAR Reserva 974,53 40 hs Ensino Médio Completo 40,00
3 DASINSCRIGOES
31 As inscrigdes serao efetuadas exclusivamente nas formas descritas neste Edital.
3.2 Antes de efetuar a inscricdo e o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera tomar conhecimento do

disposto neste Edital e certificar-se que preenche todos os requisitos exigidos:

3.21 ser brasileiro nato e, se estrangeiro, atender aos requisitos legais em vigor;

3.22  ter 18 (dezoito) anos completos até a data da realizago das provas, sendo vedada a inscrigdo condicional ou
extemporanea;

3.23  estar quite com as obrigagdes militares até a data da posse, quando for o caso;

3.24  estar em gozo de seus direitos civis, politicos e eleitorais;

3.25  possuir aptidao fisica e mental;

3.26  possuir o nivel de escolaridade, especializa¢do e capacitagdo exigidos para o exercicio do cargo;

3.2.7  nao haver sofrido, no exercicio de atividade publica, penalidade por atos incompativeis com o servigo publico;

3.28  nao ter antecedentes criminais;

3.29  nao estar com idade de aposentadoria compulsoria, ou seja, 75 anos;

3.210 nao receber, no ato da posse, proventos de aposentadoria oriundos de Cargo, Emprego ou Fungdo exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes,
conforme preceitua o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a redacdo da Emenda Constitucional n°® 20, de
15/12/98, ressalvadas as acumulagbes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os
empregos eletivos e 0s cargos ou empregos em comissao;

3.211 ndo ter, anteriormente, contrato de trabalho com o Poder Publico rescindido por justa causa ou ter sido demitido a
bem do servigo publico;

3.212 ndo registrar crime contra a Administragéo Publica.

3.3 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.
34 N&o havera, sob qualquer pretexto, inscri¢do para mais de uma fungdo no mesmo horario de prova, inscrigdo

proviséria, condicional ou extemporanea.

35 A inscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscrigdo sdo pessoais e intransferiveis.
3.6 Em nenhuma hipétese sera aceita transferéncia de inscrigdes entre pessoas e alteragdo de locais de realizagdo
das provas.
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A declaragéo falsa ou inexata dos dados constantes do Formulario de Inscricdo é de inteira responsabilidade do
candidato podendo 0 mesmo ser excluido do certame quando da suposta contratagdo, sem prejuizo das sangdes

civis e penais cabiveis. O formulario de Inscrigdo estara disponivel no endereco eletrdnico www.proamac.com.br.

Procedimento para inscrigdo, taxas e formas de pagamento:
Para formalizar a inscrigdo o candidato devera preencher o formulério de inscri¢do, disponivel no endereco

eletrénico www.proamac.com.br, da seguinte forma:

-Acesse o site www.proamac.com.br;
-Clique sobre o item PROCESSO SELETIVO N° 01/2018 — PREFEITURA MUNICIPAL DE ADOLFO/SP;
-Clique sobre o botéo INSCRICAO ONLINE;

-Preencha com o numero do seu CPF e clique em CONTINUAR;

-Preencha todos os dados do formulario de inscrigdo ndo deixando campos obrigatérios sem o devido
preenchimento;

-Escolha a vaga desejada e clique em CONTINUAR;

-Clique em Finalizar;

-Na sequéncia o sistema ird gerar comprovante de inscrigio constando dados para DEPOSITO
IDENTIFICADO na conta corrente n°® 45.000002-1, agéncia 0655, Banco Santander em nome da Prefeitura
Municipal de Adolfo/SP

-Apos efetuar o depdsito identificado, o candidato devera conferir no mesmo site constante no item 3.9
se os dados da inscrigdo efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscrigao
paga. Em caso negativo, o candidato devera imediatamente entrar em contato com a empresa PROAM -
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - ME no e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.brpara
verificar o ocorrido.

-A PROAM - ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA - ME ndo se responsabiliza pela solicitagao de

inscri¢do via internet nao recebida por motivos de ordem técnica de computador, falha de comunicagao ou

eventuais outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes

para inscrigao via internet implicara na ndo efetivagao da mesma.

Periodo e Procedimentos para Inscrigdo, SOMENTE ocorrera no enderego eletrénico www.proamac.com.br, no
periodo entre as 9 horas do dia 15/01/2018, até as14 horas do dia 22/01/2018, (horéario de Brasilia).

O valor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hipoteses de cancelamento ou ndo
realizagdo do PROCESSO SELETIVO.

N&o sera valida a inscri¢do cujo pagamento seja realizado em discordancia com as condigbes previstas neste
Edital.

Néo sera efetivada a inscri¢do se, por qualquer motivo houver inconsisténcia do pagamento da taxa de inscrigdo.
A relagdo completa de candidatos inscritos sera divulgada nos sites do Municipio (www.adolfo.sp.gov.br), da
Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME (www.proamac.com.br) bem como afixada no local de

costume da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP.


http://www.proamac.com.br/
http://www.proamac.com.br/
http://www.proamac.com.br/
mailto:proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br
http://.adolfo.sp.gov.br/
http://www.proamac.com.br/
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Cabera recurso contra o indeferimento de inscrigdo por problemas ocasionados no pagamento da taxa de
inscri¢&o.

O candidato devera encaminhar o recurso com o comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo digitalizado,
bem como toda documentagao que o candidato julgar necesséria a comprovagao da regularizagao da inscrigéo no
e-mail: proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail
“RECURSO".

A decisao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera disponibilizada dentro do prazo constante no
Anexo Il deste Edital.

O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como por todas as informagdes prestadas no

ato da inscrigao.
A Comissdo do Processo Seletivo e a Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME, ndo se
responsabilizardo por eventuais coincidéncias de locais, datas e horarios de provas e quaisquer outras atividades

ou eventos.

4  DASINSCRIGOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA E NECESSIDADES ESPECIAIS

41

411

41.2

413

414

41.5

4.2

Solicitagdo de Condigdes Especiais para Realizagio das Provas:

O candidato portador de deficiéncia podera requerer a condigdo especial para a realizagdo das provas, indicando
a condicdo de que necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do
Decreto Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

A realizagdo de provas nas condicdes especiais solicitadas pelo candidato portador de deficiéncia, assim
considerada aquela que possibilita a prestagdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitagéo do candidato
e a legislagdo especifica, devendo ser observada a possibilidade técnica examinada pela Empresa PROAM -
Assessoria e Consultoria LTDA ME.

O modelo do formulario de solicitagdo de condigbes especiais para realizagdo das provas estara disponivel no

enderego eletrnico www.proamac.com.br por meio do link especifico, onde o candidato devera encaminhar tal

solicitagéo acompanhado de laudo médico digitalizado para 0 e-mail:
proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail
“SOLICITAGAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS’.

Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitagdo das condigdes especiais para realizagdo das provas,

constante no Anexo lll, sob pena de ndo terem concedidas as condigdes solicitadas, seja qual for o motivo
alegado.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ADOLFO/SP e a Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME,
publicara a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes como portador de deficiéncia e/ou pedido de
condigdes especiais deferidos/indeferidos, de acordo com o laudo médico e parecer da equipe de profissionais
responsavel quando for o caso.

Fica reservado o direito do percentual de até 5% (cinco por cento) para pessoas portadoras de deficiéncia, nos
termos da Lei Estadual n.° 683, de 18 de setembro de 1992, alterada pela Lei Complementar n.° 932, de 08 de

novembro de 2002 que diz “§ 4° - Mesmo que o percentual ndo atinja o decimal de 0,5 (cinco décimos), quando o

5
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concurso indicar a existéncia de cinco a dez vagas, uma delas devera ser preenchida obrigatoriamente por pessoa

portadora de deficiéncia”.

5 DAS PROVAS

5.1 O Processo Seletivo constara de Prova Objetiva de caréater classificatorio.

5.2 A prova objetiva sera realizada no dia 28/01/2018, das 9h as 12h na Escola Municipal “Amilde Tedeschi”,
situada a Rua Princesa Izabel, n° 957, Municipio de Adolfo/SP.

5.3 O candidato devera comparecer ao local da realizagdo das provas, no dia e horério acima citado, com

antecedéncia de 30 (trinta) minutos, munido de seus documentos, além de caneta esferografica azul ou preta

para execucdo da Prova Objetiva. O ndo comparecimento no horério e local indicado sera considerado como
desisténcia.

5.4 O ingresso no local da prova sera permitido apenas aos candidatos que apresentarem o comprovante de deposito
da taxa de inscricdo, acompanhado do documento habil de identificagéo que contenha foto.

541 Sao considerados documentos de identidade os originais de: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas
pelas Secretarias de Seguranga Publica, Forgas Armadas, pelo Ministério das Relagdes Exteriores e pela Policia
Militar; Cédula de Identidade para estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de
Classes que por Lei Federal valem como documento de identidade como, por exemplo, as Carteiras do CREA,
CRA, CRB, CRM, OAB, etc.; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia nos termos da Lei n® 9.503/97).

5.4.2  Nao sera admitido no local das provas o candidato que néo estiver de posse dos documentos habeis previstos no
item anterior.

5.4.3  Durante as provas, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a
utilizagdo de livros, cédigos, papéis, manuais, impressos ou anotagdes, agendas eletrénicas ou similares, telefone
celular, BIP, walkman, gravador, maquina de calcular MP3, MP4 ou similares, netbook, notebook, palmtop,
receptor, maquina fotogréfica, controle de alarme de carro ou qualquer outro receptor de mensagens, nem o uso
de qualquer tipo de dculos escuros ou quaisquer acessérios de chapelaria, tais como: chapéu, bonés, gorro, etc.,
devendo o candidato deixar tais pertences na mesa do Fiscal de Sala, sob pena de ser eliminado do Processo
Seletivo Publico.

5.5 N&o sera permitida a permanéncia de pessoas estranhas no local determinado para a realizagdo das provas.

5.6 A duragdo da prova objetiva sera de 3 (trés) horas, e sera controlado pela Comissao do Processo Seletivo durante
a aplicagdo da prova.

5.7 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacéo correta de seu local de prova e o comparecimento no
horario determinado.

5.8 Por justo motivo, a critério da Comissao a realizagdo de 1 (uma) ou mais provas do presente Processo Seletivo
podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos
candidatos por novo Edital ou por comunicagéo direta as novas datas em que realizar-se-a0 as provas.

5.9 Eventualmente, se, por qualquer motivo, 0 nome do candidato néo constar das Listas de Presenga, mas que tenha
em seu poder o respectivo comprovante de inscri¢do efetuado nos moldes previstos neste Edital, 0 mesmo podera

participar deste Processo Seletivo devendo apresenta-lo & Comissao.

6
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5.10 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizag&o das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia
com data de validade atualizada, bem como outro documento oficial que o identifique.

5.1 Cada candidato recebera um Caderno de Questdes e uma Folha de Respostas que ndo podera ser rasurado,
amassado ou manchado.

5.12 O candidato devera seguir atentamente as recomendagdes contidas na capa de seu Caderno de Questdes e em
sua Folha de Respostas.

513 O candidato devera transcrever as respostas da Prova Objetiva para a Folha de Respostas, que sera o Unico
documento valido para corregao.

5.14 A transcricdo das alternativas para a Folha de Respostas e sua assinatura é obrigatéria e sera de inteira
responsabilidade do candidato.

5.15 Somente serdo permitidos assinalamentos na Folha de Respostas feitos pelo préprio candidato, vedada qualquer
colaborag&o ou participagéo de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢éo especial para
esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

5.16 Na corre¢do da Folha de Respostas, sera atribuida nota zero as questdes rasuradas e ou com mais de uma opgao
assinalada ou que estejam em branco.

517 Sob nenhuma hipétese havera a substituicdo da Folha de Respostas, sendo da responsabilidade exclusiva do
candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel.

5.18 A Comissdo do Processo Seletivo, a Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME e os fiscais
aplicadores n&o fornecerdo qualquer material para os candidatos no dia da prova.

5.19 No decorrer da prova objetiva se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulagéo de alguma questdo, ou mesmo que ndo esteja ela prevista no programa, devera manifestar-se junto ao
Fiscal de Sala que, consultada a Comiss&o, encaminhara solugdo imediata ou anotara na folha de ocorréncias
para posterior analise.

5.20 Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagéo dos recursos.

5.21 O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagéo da prova, apés 1 (uma) hora, contada do
seu efetivo inicio.

5.22 Ao terminar a Prova Objetiva, o candidato entregara ao Fiscal de Sala, obrigatoriamente, a Folha de Respostas
devidamente assinada.

5.23 N&o havera segunda chamada ou repeticdo de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato na sua
eliminac&o, seja qual for o motivo alegado.

5.24 O ndo comparecimento para a prestagdo de qualquer prova excluird automaticamente o candidato do Processo

Seletivo.

6 DO PROGRAMA DE PROVA

6.1 O programa de prova a ser aplicado no presente Processo Seletivo é o constante do Anexo | deste Edital.

7
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7 DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

741 As provas objetivas serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 30 (trinta) pontos.
711 O presente Processo Seletivo tera carater classificatorio.
7.1.2  As provas objetivas constardo de 30 (trinta) questdes com 4 (quatro) alternativas, sendo que cada quest&o correta

valera 1 (um) ponto, conforme quadro a seguir:

CARGO PROVA OBJETIVA

CONTEUDO N° DE PESO
QUESTOES

Professor de Educagao Basica | - PEB |
Professor Orientador de Informatica -
Professor de Educagao Basica Il — Artes

Professor de Educacéo Basica Il - Ciéncias o Lingua Portuguesa 10 1,00
Professor de Educagéo Basica Il - Ed. Fisica o Conhecimentos Pedagdgicos 10 1,00
Professor de Educagao Basica Il - Geografia o Legislagao 10 1,00

Professor de Educagao Basica Il — Histéria
Professor de Educagao Basica Il — Inglés
Professor de Educagéo Basica Il — Lingua Port.
Professor de Educagao Basica Il — Matematica

Monitor de Transporte Escolar o Lingua Portuguesa 10 1,00
Merendeira o Matematica 10 1,00
Inspetor de Alunos « Conhecimentos Gerais e Atualidades 10 1,00
Servente

8 DOS TITULOS

8.1 Os Titulos deveré&o ser protocolados junto ao prédio da Prefeitura Municipal de Adolfo, localizada & Avenida Castro
Alves, 780, Centro, na sala de Recepgao, no periodo de 12 & 18 de janeiro de 2018 no horario das 9 h as 11h e
das 13:30 hs as 16:30 hs.

8.2 Serdo pontuados “TITULOS” apenas para os cargos de Professor PEB |, PEB Il e Professor Orientador de
Informatica.
8.3 Serdo considerados titulos somente os constantes na tabela a seguir, limitada a pontuagdo ao maximo descrito na

mesma, sendo que os pontos excedentes serdo desconsiderados.
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TITULOS VALIDOS PONTUAGAO MAXIMA
Diploma de Doutor em Educagao (6,00 pontos cada) 6,00
Diploma de Mestre em Educagéo (4,00 pontos cada) 4,00
Certificado de conclusdo de Curso de Especializagdo, & nivel de Pés-Graduagao 400
(lato-sensu) constando nota de avaliagdo e com duragdo minima de 360 horas (2,00 :
pontos cada titulo)
9 DOS RECURSOS
9.1 O gabarito oficial da prova objetiva sera divulgado oficialmente nos sites da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP e da

Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME, bem como afixado no local de costume da Prefeitura.

9.2 Cabera recurso referente a relagéo de candidatos, formulagdo das questdes das provas objetivas e contra erros
ou omissdes no gabarito oficial, conforme Anexo Il - Cronograma de Execugo.

9.2.1 O candidato devera encaminhar o recurso com toda a documentagéo que julgar necessaria ao recurso no e-mail:

proamassessoriaeconsultoria@yahoo.com.br, para analise e resposta, tendo como titulo do e-mail “RECURSO".

9.22  Sera admitido ao candidato apresentar recurso apenas uma vez, o qual podera abranger uma ou mais questdes
relativamente ao seu contetdo, sendo automaticamente desconsiderados os recursos de igual teor interpostos
pelo mesmo candidato.

9.2.3  As provas objetivas de todos os candidatos, para 0 mesmo cargo, serdo corrigidas novamente, se o recurso for

considerado procedente e houver alteragdo no gabarito oficial.

10 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Para efeito de classificagéo final, na hipdtese de igualdade de pontuagdo, tera preferéncia, sucessivamente, na
ordem de classificagéo, o candidato que:

- tiver maior idade;

- tiver maior numero de filhos menores;

- casado ou vilvo.

11 DA CLASSIFICAGAO FINAL

111 Os candidatos habilitados seréo classificados em ordem decrescente da nota obtida na respectiva prova objetiva.
11.2 A lista de classificagéo final sera publicada no site da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, no site da Empresa
PROAM - Assessoria € Consultoria LTDA ME, bem como afixado no local de costume da Prefeitura, para o

conhecimento dos candidatos.
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12 DA NOMEAGAO E POSSE

121

12.2

12.3

12.31

12.4

12.41
12.5

12.6

12.7

12.8

12.9

A aprovagdo no Processo Seletivo assegurara apenas a expectativa de direito a contratagdo, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposigoes legais pertinentes, a disponibilidade
orgamentaria, a disponibilidade de vagas e do exclusivo interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal de
Adolfo/SP e da rigorosa ordem de classificagao e do prazo de validade do certame.

A contratagdo dos candidatos, observada a ordem de classificagdo final por cargo, far-se-a, pela Prefeitura
Municipal de Adolfo/SP, obedecido ao limite de vagas existentes e as que vierem a ocorrer posteriormente,
durante o prazo de validade deste Processo Seletivo.

A convocagao sera feita através do setor competente da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP determinando o
horario, dia e local para a apresentagéo do candidato.

Perdera os direitos decorrentes do Processo Seletivo o candidato que ndo comparecer na data, horario e local
estabelecido pela Prefeitura Municipal de Adolfo/SP.

Por ocasido da contratagdo serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a confirmagéao
das condigdes estabelecidas no item 3.1.1, e as comprovagdes de que atende aos requisitos estabelecidos no
item 2.1, sendo que a n&o apresentagdo de quaisquer deles importard na exclusdo do candidato da lista de
classificados.

Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocopias ndo autenticadas.

E facultado & Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, exigir dos candidatos, na admissdo, além da documentagao
prevista neste Edital, outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que julgar necessario.Por ocasiéo
da convocagdo que antecede a contratagdo, os candidatos classificados deverdo apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem 0s requisitos para provimento e que deram condigdes de
inscricdo, estabelecidos no presente Edital.

Os candidatos apds o comparecimento e ciéncia da convocagao, terdo o prazo estipulado para apresentagéo dos
documentos discriminados a seguir: Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Certiddo de Nascimento ou
Casamento ou de Uni&o Estavel, Titulo de Eleitor, Certificado de Reservista ou Dispensa de Incorporagéo, Cédula
de Identidade — RG ou RNE, 2 (duas) fotos 3x4 recente, Inscrigdo no PIS/PASEP ou declaragéo de firma anterior,
informando ndo haver feito o cadastro, Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, Comprovantes de escolaridade,
Certiddo de Nascimento dos filhos, Comprovante de Residéncia Atual e demais documentos que comprovem o
cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos neste edital.

Na contratagao o candidato sera submetido a inspegao de saulde, de carater eliminatorio, para avaliagao
de suas condicodes fisicas e mentais.

Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta multidisciplinar que
fornecera o laudo comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao Emprego no qual
venha a ser investido.

O Processo Seletivo tera validade de 1 (um) ano a partir da data da publicagdo da homologagao do referido
Processo, podendo ser prorrogado por igual periodo, ficando a critério da administragdo, dentro do qual a

municipalidade podera efetuar contratago temporéria em caso de disponibilidade de vagas, respeitando sempre a
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ordem classificatéria, dentro das possibilidades or¢camentarias, desde que autorizado pelo Sr. Prefeito Municipal
de Adolfo (SP).

13 DAS DISPOSIGOES FINAIS

1341

13.2

13.21

13.3

13.31
13.3.2

13.3.3

13.34

13.3.5

13.3.6

13.3.7
13.4

13.5

13.6

13.7

13.8

A inscri¢do do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagdo das condigcbes do
Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste edital € nas normas legais pertinentes.

Cabe exclusivamente & Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, o direito de aproveitar os candidatos habilitados em
numero que julgar conveniente e de acordo com o interesse publico e disponibilidade financeira, nos termos da Lei
de Responsabilidade Fiscal, ndo estando obrigada ao provimento de todas as vagas existentes.

Em se tratando dos Professores de Educagéo Basica, a Administragao Publica convocar os mesmos em periodo
de recesso e ou férias para a regularizagdo de atividades junto as unidades de ensino infantil do Municipio,
conforme a necessidade e conveniéncia.

Sera excluido do Processo Seletivo, por ato da Comissdo, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil
e criminal, o candidato que:

Fizer, em qualquer documento, declaragéo falsa ou inexata.

Agir com incorre¢éo, violéncia, descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicacdo das
provas e demais atividades, ou mesmo, por qualquer razao tentar tumultua-la.

For surpreendido utilizando-se de meios proibidos por este Edital.

For responsavel por falsa identificacéo pessoal.

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagéo propria ou de terceiros, em qualquer etapa do
Processo Seletivo.

N&o devolver a folha de resposta.

Deixar de atender a convocagéo ou qualquer outra orientagdo da Comissao Municipal.

A inexatiddo das afirmativas efou a existéncia de irregularidades de documentos, mesmo que verificadas
posteriormente, acarretardo a nulidade da inscricdo e a desqualificagdo do candidato, com todas as suas
decorréncias, sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil e criminal.

A aprovagao no Processo Seletivo ndo gera direito a contratacdo, ficando a critério da Prefeitura
Municipal, a convocagdo dos candidatos habilitados e classificados, mas esta, quando se fizer, respeitara
rigorosamente a ordem de classificagao final.

Os itens deste Edital poder&o sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disse respeito, circunstancia esta que sera mencionada em Edital, comunicado ou
aviso a ser publicado, devidamente justificado e com embasamento legal pertinente, sendo defeso a qualquer
candidato alegar desconhecimento.

A Prefeitura Municipal de Adolfo/SP reserva-se o direito de anular o Processo Seletivo, bem como de adotar
providéncias que se fizerem necesséarias para garantir a corregdo dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.

As convocagdes para as provas, publicagdes de resultados oficiais e comunicagdes relativas ao Processo Seletivo

serdo publicadas no site da Prefeitura Municipal de Adolfo/SP e da Empresa PROAM — Assessoria e Consultoria
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LTDA ME, e afixados no Mural da Prefeitura, sendo de inteira responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento.

As comunicagdes realizadas via correio, possuem carater meramente informativo, ndo eximindo o candidato de
acompanhar os atos oficiais publicados pela Prefeitura Municipal de Adolfo/SP.

O candidato tera prazo de 2 (dois) dias Uteis, a partir da publicagdo do ato, para a interposicdo de recursos ou
pedidos de revisdo, ressalvados os prazos especificos ja estabelecidos neste Edital.

Cabera a Prefeitura Municipal de Adolfo/SP, a homologagéo dos resultados finais.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comiss&o Municipal.

Néo serdo fornecidas informagdes relativas a resultado de prova e resultado final via telefone, fax ou e-mail.

A Empresa PROAM - Assessoria e Consultoria LTDA ME, nédo autoriza a comercializagdo de apostilas em seu
nome e ndo se responsabiliza pelo teor das mesmas.

Integram este edital os seguintes anexos:

Anexo | - Programa de Provas

Anexo Il - Cronograma de Execugéo

Municipio de Adolfo, 12 de Janeiro de 2018.

IZAEL ANTONIO FERNANDES

Prefeito Municipal
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2018
ANEXO |

PROGRAMA DE PROVAS

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA - PEB |, PROFESSOR ORIENTADOR DE INFORMATICA, PEB Il (CIENCIAS,
EDUCAGAO ARTISTICA, EDUCAGAO FiSICA, GEOGRAFIA, HISTORIA, INGLES, LINGUA PORTUGUESA E
MATEMATICA)

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais —
Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas. ACENTUACAO:
Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacéo grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagao
— As regras béasicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos
diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagdo das
palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos Regulares e
Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos
Acessérios da Oragao — Periodo - Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e
Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen - O
uso da Crase — Interpretacéo e analise de Textos — Tipos de Comunicagao: Descrigdo — Narragdo — Dissertagao — Tipos de
Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem - Vicios de
Linguagem. Linguagem, interlocucéo e dialogismo: Lingua e linguagem: fungdo simbdlica (representagdo de mundo) e
fungdo comunicativa (interagdo social, agdo linguistica); dimensdes da linguagem (semantica, gramatical e pragmatica);
géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas predominantes, dialogia e intertextualidade; - Variagdo linguistica,
norma e ensino da lingua: Concepgdes de gramética: normativa ou prescritiva, descritiva, internalizada; diferencas entre
padrdes do oral e do escrito; norma culta; organizagdo estrutural dos enunciados: propriedades morfoldgicas (flexéo e
processos); conexdo entre oracdes e periodos: parataxe; coordenacdo e subordinagdo; léxico: campos lexicais; redes
semanticas, arcaismos, neologismos, estrangeirismo, regionalismos, jargdes, girias. - Praticas de leitura e de produgéo de
texto: O texto como unidade de sentido: mecanismos de coesdo/coeréncia; estratégias de leitura; procedimentos de
refaccdo do texto (substituicdo, acréscimo, eliminagdo, permutacdo). - Literatura: Movimentos literdrios em Lingua
Portuguesa e Géneros narrativos.

LEGISLAGAO:

Referencial Curricular Nacionais da Educag&o Infantil - RCNEI

Parametros Curriculares Nacionais — Educagao Infantil e anos iniciais 0 nsino Fundamental.
Expectativas de aprendizagem de Lingua portuguesa.

Orientagdes didaticas fundamentais sobre as expectativas de aprendizagem de Lingua Portuguesa.
Constituigdo da Republica Federativa do Brasil.

Lei n.° 8.069, de 13 de julho de 1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

Lei n.° 9394, de 20 de dezembro de 1996 - Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo.
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CONHECIMENTO PEDAGOGICO:

BIBLIOGRAFIA GERAL

BASSEDAS, Eulélia; HUGUET, Teresa; SOLE, Isabel. Aprender e Ensinar na Educacéo Infantil. Artmed, 1999.

CARRAHER, T. N. Aprender pensando: Contribui¢des da Psicologia Cognitiva para a Educago. 2.ed. Petropolis: Vozes,
1986. 127p.

COLL, César. O construtivismo na sala de aula. S&o Paulo. Editora Atica, 1999. CUNHA, M. I. O bom professor e sua
pratica. Campinas: Papirus, 1989.

DOLZ, Joaquim; GAGNON, Roxane; DECANDIO, Fabricio de. Producéo Escrita e Dificuldades de Aprendizagem. 12
ed.Campinas: Mercado de Letras, 2010.

FERREIRA, Idalina Ladeira; CALDAS, Sara P. Souza. Atividades na Pré-Escola. Sdo Paulo: Saraiva, 1981.
FERREIRO, Emilia. Processo de Alfabetizagdo. Rio de Janeiro: Palmeiras, 1998.

FERREIRO, E.; TEBEROSKY, A.. Psicogénese da lingua escrita. Porto Alegre: Artes Médicas, 1991.

FREIRE, Paulo. Pedagogia da autonomia: saberes necessarios a pratica docente. Sdo Paulo: Paz e Terra, 2008. GANDIN,
Danilo e Gandin. Luis A. Temas para um projeto politico pedagogico ED. Vozes, 1999.

GUENTHER, Zenita Cunha. Desenvolver capacidades e talentos: um conceito de inclusdo. 12 ed. Petrpolis: Vozes, 2000.

LIBANEO, J. C. Didatica. Sao Paulo: Cortez Editora (Série Formag&o Geral), 1994. OLIVEIRA, Marta Kohl. Vygotsky:
aprendizado e desenvolvimento; um processo sdcio-historico. 4.ed. Sao Paulo: Scipione, 1999.

LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagdo da aprendizagem escolar: estudos e proposicdes. 222 ed. Sao Paulo: Cortez, 2011.

MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Inclus&o escolar: O que é? Por qué? Como fazer? 22 ed. S&o Paulo: Moderna, 2006.
(Colegéo Cotidiano Escolar)

MORETTO, Vasco Pedro. Prova: Um Momento Privilegiado de Estudo, N&do um Acerto de Contas. 92 ed. Rio de Janeiro:
Lamparina, 2010.

PERRENOUD, Philippe. Dez novas competéncias para ensinar. Porto Alegre: ArtMed, 2000.

PIMENTA, Selma, G.A. A Construgao do Projeto Pedagdgico na Escola de 1° Grau. Idéias n° 8. 1.990, p 17-24.
.S80 Paulo: Pioneira, 1983. WEISZ, Telma. O Didlogo entre o Ensino e a Aprendizagem. 22 ed. Atica, 2000. RIOS,
Teresinha Azeredo. Compreender e ensinar: por uma docéncia de melhor qualidade. Séo Paulo, Cortez, 2001.

SEBER, Maria da Gléria. Piaget: o dialogo com a crianga e o desenvolvimento do raciocinio. Sdo Paulo: Scipione, 1987.

SOUZA, Paulo Nathanael Pereira de. Pré-Escola: uma nova fronteira educacional

14



Prefeitura Municipal de Adolfo

Estado de Sao Paulo
Rua Castro Alves n° 780 - Centro

INSPETOR DE ALUNOS E MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagéo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocalicos —
Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagbes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tonica — Acentuacdo grafica — Os acentos — Aspectos
genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais
seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formag&o das palavras — Conceitos basicos —
Processos de formac&o das palavras — Derivagdo e Composigao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos
Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oragdo — Termos Integrantes da
Oragdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de
Colocagao — Funces e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagao: Descricdo —
Narragéo — Dissertagao — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo Textual. ESTILISTICA: Figuras

de linguagem - Vicios de Linguagem.

MATEMATICA: Numeros (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais) e seus diferentes significados; operagées
(diferentes significados, propriedades, relagbes entre as operacdes e tipos de calculo: exato e aproximado, mental e
escrito); divisibilidade; proporcionalidade; Expressdes algébricas: operagdes, produtos notdveis e fatoragdo; fungoes,
equagdes e inequagdes: 1° e 2° graus; fungdo constante; sequéncias numéricas; nogdes de matematica financeira;
NUmeros complexos; matrizes; Trigonometria no tridngulo reténgulo; ciclo trigonométrico; geometria plana: tridngulos e
proporcionalidade, circunferéncia, circulo e calculo de areas; Geometria espacial: geometria de posigao, poliedros (prisma e
pirdmide); cilindros; cones; esferas; Nogdes de estatistica: tabelas e graficos; medidas estatisticas; andlise combinatoria:

principios, agrupamentos e métodos de contagem; probabilidade.

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Histéria e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre
Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de
Adolfo/SP.
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MERENDEIRA E SERVENTE

Lingua Portuguesa: Ortografia oficial. Acentuagéo grafica. Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de
tratamento e colocagao. Emprego de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal. Ocorréncia

de crase. Pontuagdo. Interpretagéo de textos.

Matematica: Raciocinio Lagico. Operagdes em N: Numeros Naturais, Propriedades das operagdes com numeros naturais,
Situagdes-problema, Expressdes numéricas simples, Ordem das operagdes, Situagdes-problema, Divisibilidade de numeros
naturais,Multiplos e divisores, Divisibilidade por 2, 3, 4, 5, 6, 7, 8, 9 e 10. NUmeros racionais (Q), Conjunto Q,
Representagdo geométrica, Numeros decimais, Operagdes em Q, Operagdes/problema, Calculo mental de numeros
racionais, Raiz quadrada associada & geometria e Raiz clbica. Algebra, Equacdes do 1° grau, Sentencas matematicas,
Conjunto universo e conjunto verdade, Resolucdo de situagdes-problema e Inequagdes. Matematica financeira, Razéo e
proporcdo, Grandezas proporcionais, Regra de trés simples e composta e Percentagem e juros simples. Probabilidade,

Nogbes de contagem e de probabilidade, Resolugéo e interpretagéo de problemas simples (sem regras).

Conhecimentos Gerais e Atualidades: Cultura Geral, Historia e Geografia do Brasil, Atualidades Nacionais e
Internacionais; Ecologia e Meio Ambiente; Politica. FONTES: Imprensa escrita, falada e televisiva; Livros diversos sobre
Histdria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente; Principais Jornais e Revistas do Pais, Histéria do Municipio de
Adolfo/SP.
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N°. 01/2018

ANEXO Il
CRONOGRAMA DE EXECUGAO
(DATAS PROVAVEIS)
EVENTO DATA
Publicagdo do Edital do Processo Seletivo 12/01/2018
Periodo de Inscri¢des 15a22/01/2018
Candidato 'cgm Deficiéncia data limite para encaminhar documento 15 4 22012018
comprobatorio
Divulgagao da relagéo proviséria de candidatos inscritos 23/01/2018
Prazo para recurso das Inscri¢des 24 e 25/01/2018
Homologagao dos Inscritos 26/01/2018
Realizag&o das Provas Objetivas 28/01/2018
Divulgacéo Gabarito Provisorio 29/01/2018
Prazo de Recurso do Gabarito Provisorio 30 e 31/01/2018
Publllce?g.ao de retificagbes do gabarito oficial (se houver) e Resultado 05/02/2018
Provisorio
Prazo de Recurso do Resultado Provisério 06 e 07/02/2018
Divulgagéo do Resultado Final 08/02/2018
Homologagao do Processo Seletivo 09/02/2018
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