Prefeitura Municipal de Motuca
ESTADO DE SAO PAULO

Edital de Abertura

Processo Seletivo N° 001/2018

O Prefeito Municipal de Motuca, Estado de Sao Paulo, usando de suas atribuigdes legais em vigor, sob a

coordenacado e supervisdo da Comissdo de Fiscalizacdo do Processo Seletivo nomeada pela Portaria n °©

2.315, de 17 de janeiro de 2018, torna publica a abertura das inscri¢des para o Processo Seletivo de Provas,

que se realizara para selegdo de profissionais para eventuais substituicbes de servidores em casos de

licencas, afastamentos legais e temporarios de acordo com as necessidades excepcionais e transitérias da

Administracao, através da contratagdo por prazo determinado, nos termos do art. 37, inciso 1X, da Constituicao

da Republica Federativa do Brasil. O Regime Juridico das contratacbes temporarias de que trata este Edital

sera o celetista, consubstanciado no Decreto Lei Federal n® 5.452, de 01 de maio de 1953.

O Processo Seletivo sera organizado pela Prefeitura Municipal de Motuca através da Comissao de Fiscalizagao

do Processo Seletivo, e sera regido de acordo com as normas estabelecidas neste Edital.
1. DOS EMPREGOS:

1.1. Os empregos temporarios, a jornada de trabalho, o valor da remuneragdo mensal e a escolaridade exigida
e 0 grupo de provas estao discriminados no quadro abaixo:

- CARGA A TAXA
COD. EMPREGO PRE- A SALARIO| GRUPO DE ~
2 VAGAS HORARIA | REF. INSCRICAO
EMPREGO PUBLICO REQUISITOS SEMANAL R$ PROVAS R$
Lingua
Cadastro Portuguesa,
1 Bercarista R Ensino Médio | 44 horas 3 954,00 Matematica e 40,00
eserva )
Conhecimentos
Especificos
Ensino
Superior em Lingua
Pei%?ﬁg'a Portuguesa,
2 Coordenador | Cadastro | piiacag | 44horas | 7 | 2.087,65 | COnnecimentos | g4 o
Pedagogico | Reserva em Gerais e
L ~ Conhecimentos
Administragao e
. Especificos
ou Supervisédo
Escolar.
Lingua
Ensino Portuguesa,
. Cadastro o
3 Merendeira R Fundamental 44 horas 3 954,00 Matematica e 30,00
eserva .
Incompleto Conhecimentos
Especificos
Ensino Médio ;
e Lingua
Cadastro | conhecimentos Portuguesa,
4 Monitor . 44 horas 3 954,00 Matematica e 40,00
Reserva basicos de .
. Conhecimentos
modalidades e
. Especificos
esportivas
Lingua
Ensi Portuguesa,
Operador de | Cadastro nsino Matematica e
5 L Fundamental 44 horas 5 1.210,19 . 30,00
Maquinas Reserva Conhecimentos
Incompleto

Especificos +
Prova Pratica
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Ensino Lingua
Professo Ed. Cadastro r?:&ﬁtgorégor:g Csr?l:teucgltjneesnatyos
6 Basica PEB Il ¢ *Hora/Aula | H.A. 14,71 . 50,00
o Reserva | componente Gerais e
- Ed. Artistica . i
curricular Conhecimentos
necessario Especificos
Ensino Lingua
Professo Ed. Cadastro r?:t?iﬁtgorégo:; CE:::S;?::,OS
7 Basica PEB Il ¢ * Hora/Aula | H.A. 14,71 . 50,00
Reserva | componente Gerais e
- Geografia . -
curricular Conhecimentos
necessario Especificos
Ensino Lingua
Professo Ed. Cadastro hs:tzl?tgorégor:g Ccl?::;‘g;eesnaté)s
8 Basica PEB Il ¢ * Hora/Aula | H.A. 14,71 . 50,00
Histori Reserva | componente Gerais e
- Histdria . -
curricular Conhecimentos
necessario Especificos
Ensino
Superior em Li
ingua
curso de
. . Portuguesa,
Professo Ed. Cadastro licenciatura Conhecimentos
9 Basica PEB I plena em * Hora/Aula | H.A. 14,71 . 50,00
u Reserva R Gerais e
- Inglés Letras/Inglés, .
Conhecimentos
com Especificos
habilitagso P
especifica.
Ensino
Superior em Lingua
Professo Ed. Cadastro Iigeurﬁ?a?uera Csr?:;cg;eesnat,os
10 Basica PEB Il *Hora/Aula | H.A. 14,71 ; 50,00
- Reserva plena em Gerais e
- Portugués -
Letras, com Conhecimentos
habilitagdo Especificos
especifica.
Magistério
nivel médio,
normal .
. Lingua
superior ou
i . Portuguesa,
Prafesso Cadastro licenciatura Conhecimentos
11 Substituto R plena em 25 horas 6 1.456,98 . 50,00
PEB | eserva pedagogia Gerais e
Conhecimentos
com Especificos
habilitagéo
para o
magistério.
Licenciatura .
. Lingua
plenaem:
Portuguesa,
Professo Cadastro Letras, 25 Conhecimentos
12 Substituto Matematica, H.A. 14,71 . 50,00
Reserva o horas/aula Gerais e
PEB Il Ciéncias, .
P Conhecimentos
Historia ou Especificos
Geografia. P
Lingua
Cadastro Portuguesa,
13 Recreacionista Ensino Médio 44 horas 3 954,00 Matematica e 40,00
Reserva )
Conhecimentos
Especificos
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Lingua
Cadastro Ensino Portuguesa,
14 Vigilante Fundamental 44 horas 6 1.456,98 | Matematica e 30,00
Reserva .
Incompleto Conhecimentos
Especificos

*Jornada de trabalho — Professor de Educacao Basica ll: Dar-se-a de acordo com as necessidades de
atribuicdo e o numero de horas aula disponivel na Secretaria Municipal de Educacao

a. As descrigbes sumarias das atividades e o conteudo programatico dos empregos encontram-se relacionadas
no Anexo |, deste Edital;

b. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando-se o horario oficial de Brasilia/DF;

c. Os editais e todas as fases do processo seletivo serdo divulgadas no Jornal A Cidades, no site
www.motuca.sp.gov.br e afixado no quadro de avisos da Prefeitura.

2. DAS INSCRIGOES VIA INTERNET
2.1. As inscrigbes serao realizadas no periodo de 25 de janeiro a 08 de fevereiro de 2018.

2.2. Das disposi¢des relativas as inscrigdes via internet — As inscricdes serdo realizadas por meio do
endereco eletrénico http://motuca.listaeditais.com.br/ iniciando-se no dia 25 de janeiro de 2018, as 9h00m e
encerrando-se, impreterivelmente, as 23h59m do dia 08 de fevereiro 2018, observado o horario oficial de
Brasilia/DF e as informagbes complementares estardo disponiveis no referido enderecgo eletronico. Apos a
data e horario especificado acima, o acesso as inscri¢des estara bloqueado.

2.2.1. O candidato que nao tiver acesso proprio a internet podera efetivar sua inscricdo por meio de servigos
publicos, tais como a RECEPCAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTUCA — Rua S&o Luiz, 111 — Centro
— Motuca/SP.

2.2.2. O candidato ao realizar sua inscri¢ao via internet devera:

Acessar o site http://motuca.listaeditais.com.br

Clique no Menu > Editais > depois em: Abertos;
Encontre na lista de “Concursos Abertos” o seu concurso desejado;
Clique no concurso e sera exibido um resumo do Edital;
Clique no botao [Realizar Inscrigao];
Vocé sera direcionado para a Area do Candidato, nele informe o seu CPF e clique em [Realizar
minha identificagao];
Sera exibido um formulario de cadastro, preencha os dados solicitados e clique em Salvar;
Depois clique Continuar inscrigao;
Selecione o emprego;
Clique no botao [Confirmar inscrigao];
Vocé pode imprimir o Comprovante Provisério de inscricido e/ou boleto bancario na(s)
opcao(oes) especificadas;

¢ Imprima o boleto para o pagamento;

o [Efetue o pagamento do boleto no banco indicado e com o valor impresso. Para validar sua

inscrigao;
o Até 5 (cinco) dias apos o pagamento do boleto, o candidato receberd um e-mail de Confirmagéao
de Pagamento, efetivando sua inscrigao ou imprimir seu comprovante no site.

2.3. Efetuar o pagamento referente a taxa de inscrigdo, POR MEIO DE BOLETO BANCARIO, a titulo de
ressarcimento de despesas com material e servicos, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento
improrrogavel para o dia 09 de fevereiro de 2018 (segunda feira) dentro do horario de compensagéao bancaria.
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2.3.1. No valor da taxa de inscrigéo ja estdo incluidas as despesas referentes aos servigos bancarios, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato efetuar sua inscrigdo e realizar o pagamento da taxa de inscricado em
tempo habil.

2.4. Em caso de feriado, ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto devera ser pago antecipadamente.

2.5. Apos encerramento do periodo de inscrigdo, nao havera possibilidade de impressao do boleto.

2.6. Nao seré aceito, em hipétese alguma, pagamento da taxa de inscrigdo: via postal, por fac-simile, mediante
depodsito "por meio de envelope" em caixa rapido e/ou servicos de autoatendimento, por transferéncia entre
contas correntes, por DOC, por ordem de pagamento, condicional e/ou extemporanea, fora do periodo de
inscricdo estabelecido e por qualquer outro meio ndo especificado neste Edital.

2.7. A inscricdo por pagamento em cheque somente sera considerada efetuada apds a respectiva
compensagao e se, por qualquer razao, o cheque for devolvido ou for efetuado pagamento a menor, a inscricéo
do candidato sera automaticamente considerada sem efeito.

2.8. Ainscricao sera validada somente apds a confirmagéao, pelo Banco, do pagamento referente a taxa.

2.9. O MUNICIiPIO DE MOTUCA n3o se responsabilizam por solicitagéo de inscrigdo via Internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.10. Antes de efetuar a inscricdo o candidato devera ler e conhecer este Edital e certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para o ingresso no emprego, sendo que os diplomas e escolaridade dos empregos
estao descritos no quadro geral.

2.11. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e expressa aceitagcdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e nas instrugbes especificas contidas nos comunicados e em outros editais
pertencentes ao presente Processo Seletivo que porventura venham a ser publicados, em relagdo aos quais
nao se podera alegar desconhecimento de qualquer natureza.

3. DAS DISPOSICOES RELATIVAS AS INSCRIGOES

3.1. Sera permitida a inscricio em mais de um cargo listado neste Edital, desde que os horarios
de aplicacdo das provas sejam compativeis.

3.2. Nao havera isengéo de pagamento do valor da taxa de inscrigédo, seja qual for o motivo alegado.

3.3. Efetuada a inscrigdo (ap6s pagamento do boleto), ndo sera permitida alteragdo ou troca de emprego
apontado no Formulario de Inscrigao.

3.4. Nao havera devolugédo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o
motivo alegado.

3.5. A devolugéo da taxa de inscricdo somente ocorrera se o Processo Seletivo ndo se realizar ou for
cancelado.

3.6. O candidato que necessitar de qualquer tipo de condi¢cdo especial para a realizacdo das provas, sejam
eles com deficiéncias ou mesmo aqueles que momentaneamente estejam necessitando de qualquer tipo de
condicao especial deverao solicita-la, por escrito, no ato de inscri¢cao, indicando claramente no Formulario de
Inscrigao e quais 0s recursos especiais necessarios (materiais, equipamentos etc.) item 5.3.

Nos casos de forgca maior, em que seja necessario solicitar atendimento especial apoés a data de 09 de
Fevereiro de 2018, o candidato devera enviar solicitacdo de atendimento especial via correio eletrénico
concursos@motuca.sp.gov.br, juntamente com coépia digitalizada do laudo médico que justifique o pedido,
especificando os recursos especiais necessarios.

3.7. No caso do candidato com DEFICIENCIA, sera observado também o estabelecido no item 5 deste Edital.

3.8. O candidato que néo realizar a solicitagao estabelecida no item 3.6 no ato da inscrigdo, nao tera na prova
as condigdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.
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3.9. A solicitagao de condigao especial sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade e
serao avaliados pela Comissao do Processo Seletivo da PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTUCA.

3.10. A candidata que tiver a necessidade de amamentar durante a realizacédo da prova devera levar um
acompanhante, sendo esta indicagdo de sua inteira responsabilidade. A(O) acompanhante devera possuir
maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela guarda da
crianga.

3.10.1. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local
designado pela Coordenagéo para este fim e, ainda, na presenca de um fiscal, respeitando todas as demais
normas estabelecidas neste Edital.

3.10.2. O acompanhante que ficara responsavel pela crianca, também devera permanecer no local designado
pela Coordenacgao, e se submetera a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de
equipamento eletrénico e celular.

3.10.3. A candidata, nesta condi¢cao, que nao levar acompanhante, néo realizara a prova.
3.10.4. Nao havera compensagao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

3.11. O candidato que prestar qualquer declaragao falsa, inexata ou, ainda, que ndo atenda a todas as
condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os
atos dela decorrentes, mesmo que aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

3.12. A relacao dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida ou indeferida sera divulgada em 15 de
FEVEREIRO de 2018, uma unica vez, por meio de publicagdo de Edital Completo de Homologagédo das
Inscrigbes e Convocagao para Provas Objetivas e sera divulgado na integra nos enderecos eletronicos
www.motuca.sp.qov.br, http://motuca.listaeditais.com.br afixados no Pago Municipal — Rua Sao Luiz, 111
— Centro — Motuca, e resumidamente publicados no Jornal A Cidade.

3.13. O candidato dispora de 2 (dois) dias uteis a partir da divulgacéo da relagéo citada no item anterior para
contestar as razdes do indeferimento, nos termos dispostos no item 9 do presente Edital.

3.14. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo do edital de deferimento das inscricdes
para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscrigao nao tenha sido deferida ou processada, 0 mesmo nao podera
prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso, conforme determinado neste Edital.

4. DAS CONDIGCOES PARA INSCRIGCAO

4.1. Para se inscrever, o candidato devera ler o Edital em sua integra e preencher as condigbes para inscrigao
especificadas a seguir:

a. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre brasileiros e
portugueses conforme disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituigdo Federal e do Decreto
Federal n® 72.436/72;

b. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

c. Estar em dia com as obrigagdes do servigo militar, se do sexo masculino;

d. Possuir, na data da posse, 18 (dezoito) anos completos;

e. Ter aptidao fisica e mental e ndo ser portador de necessidades especiais incompativeis com o exercicio do
Emprego, comprovada em inspecgéo realizada pelo Médico do Trabalho indicado pela Prefeitura;

f. Estar ciente que devera possuir, na data da posse, a qualificagdo minima exigida para o emprego e a
documentagao determinada no item 10, inciso 10.15 deste Edital;

g- Nao ter sido demitido por justa causa no servigo publico;

h. Nao registrar antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

i. Nao ter sido condenado por crime contra o patriménio, contra a Administragao, contra a fé publica, contra os
costumes e os previstos na Lei 6368 de 29/10/76;

j- No ato da investidura o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em emprego
publico;

k. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, ou seja, 70 anos;

I. Ndo receber proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou fungéo exercidos perante a Uniao,
Territorio, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundagdes, conforme preceitua
o artigo 37, §10 da Constituicdo Federal, com a redagcdo da Emenda Constitucional n°® 20 de 15/12/98,
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ressalvadas as acumulagdes permitidas pelo inciso XVI do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos
€ 0s cargos ou empregos em comissao.
m. Candidatos com DEFICIENCIA - verificar item 5, neste Edital.

4.2. O candidato que vier a ser habilitado no processo seletivo de que trata este Edital podera ser contratado
no Emprego durante o prazo de validade, se atendidas, a época da convocagéao, todas as exigéncias para a
investidura ora descritas, obedecido o limite de vagas existentes, bem como a disponibilidade financeira da
Prefeitura Municipal.

5. DOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1. Das vagas previstas, 5% (cinco por cento) das vagas totais existentes sdo destinadas a candidatos com
deficiéncia, nos termos da Lei Complementar n° 01/1992, do art. 37, § 1° e 2° do Decreto Federal n° 3.298,
de 20/12/1999 e Decreto Federal n° 5296 de 02/12/2004, que regulamenta a Lei Federal n°
7.853/89, observada a exigéncia de compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicbes do emprego, a
ser aferida em pericia médica oficial, quando dos exames pré-admissionais, no provimento de empregos
publicos, das vagas existentes, das que surgirem ou que for criada no prazo de validade do presente Processo
Seletivo.

5.2. Na hipétese de aplicacdo do percentual resultar niumero fracionado, a fracdo sera arredondada para 1
(um) emprego, se igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), se inferior a 0,5 (cinco décimos) considera-la nas
nomeacgodes posteriores, esclarecendo-se tal circunstancia por ocasidao da ocorréncia do evento. Nao havendo
candidatos aprovados para as vagas reservadas a portadores de deficiéncia, estas serdo preenchidas pelos
demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

5.3. O(a) candidato(a) inscrito(a) como portador(a) de deficiéncia devera(do) especificar, na ficha de inscrigéo,
o tipo de deficiéncia que apresenta, observado o disposto no artigo 4° do Decreto Federal n°® 3.298, de
20.12.99, e, no periodo de inscrigdo, encaminhar a Prefeitura Municipal de Motuca, por SEDEX, ou entregar
pessoalmente, identificando no envelope “Processo Seletivo n® 001/2018 Prefeitura Municipal de Motuca”, os
seguintes documentos:

a) Laudo Médico original ou cépia autenticada expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao
término das inscri¢cdes, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
codigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo da sua prova. No Laudo Médico devera ser
especificado que o candidato & portador de deficiéncia, constando o nome, o nimero do documento de
identidade (RG) e o numero do CPF do candidato, a assinatura e o carimbo indicando o numero do CRM do
meédico responsavel por sua emissao.

b) O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagéo indicada na alinea “a” desta
clausula, devera solicitar, por escrito, até o término das inscri¢goes, a confecgédo de prova especial

em Braile ou Ampliada ou a necessidade de leitura de sua prova, especificando o tipo de deficiéncia. Se
necessitar de prova ampliada, também devera indicar o tamanho da fonte que devera ser confeccionada

a sua prova. Caso informe que necessita de prova ampliada mas nao informe a fonte, sera utilizada fonte

Arial tamanho 24. Se declarar ser portador de deficiéncia visual mas nao informar de forma expressa que
necessita de prova ampliada, ser-lhe-a confeccionada prova comum, com a mesma fonte utilizada aos demais
candidatos que concorrem a lista geral.

c) O candidato portador de deficiéncia auditiva, além do envio da documentagéo indicada na alinea “a” desta
clausula, se for o caso, devera solicitar expressamente até o término das inscri¢gdes o Intérprete da
Lingua Brasileira de Sinais.

d) Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas neste
sistema e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverao levar
para esse fim, no dia da aplicagao da prova, reglete e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban.
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5.4. Nao serao considerados como deficiéncia os disturbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples
do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5. Para efeito do prazo estipulado no item 5.3 deste Capitulo, sera considerada a data de postagem fixada
pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT - ou a data do protocolo firmado pela Prefeitura
Municipal de Motuca.

5.6. O candidato que nao declarar ser portador de necessidades especiais, no ato da inscricdo, ndo sera
considerado portador de necessidades especiais, ndo podendo impetrar recurso em favor de sua situagao e
ndo terd sua prova especial preparada e/ou as condi¢cdes especiais providenciadas, seja qual for o motivo
alegado.

5.7. Ao ser convocado, o candidato devera submeter-se a Pericia Médica indicada pela Prefeitura de Motuca,
que tera a assisténcia de equipe multiprofissional, que confirmara de modo definitivo o enquadramento de sua
situacdo como pessoa com deficiéncia e a compatibilidade com o emprego pretendido.

5.8. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato cuja deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo seja
incompativel com o emprego pretendido.

5.9. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao
disposto no Decreto Federal n°® 3.298, de 20/12/1999, arts. 43 e 44, conforme especificado a seguir:

5.9.1. A avaliacdo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do emprego, sera
realizada pela Prefeitura, através de equipe multiprofissional;

5.9.2. A equipe multiprofissional e/ou profissional designado pela Prefeitura emitird parecer observando: a) as
informagdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do emprego a desempenhar;

¢) a viabilidade das condi¢cdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao das
tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e e) o
CID e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente;

5.9.3. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal n°
3.298/99, participarao do Processo Seletivo em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao horario e ao local de aplicagao das
provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

5.9.4. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados no Processo Seletivo, terdo seus nomes divulgados na lista
geral dos aprovados e em lista a parte.

6. DAS PROVAS OBJETIVAS E PRATICA

6.1. As provas objetivas de Lingua Portuguesa, Matematica e Conhecimentos Especificos, constardo no
total, com trinta questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas cada, terdo uma unica resposta
correta e versarao sobre os programas contidos no ANEXO |, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de
conhecimento do candidato para o desempenho do emprego publico.

6.1.1. A distribuicdo de questdes sera: 10 questoes de Lingua Portuguesa, 05 questoes de Matematica e
15 questdes de Conhecimentos Especificos.

6.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha, é de carater classificatério e sera aplicada para todos os
empregos e tera duracdo maxima de 3 ( trés horas).

a. Para os cargos de Merendeira, Operador de Maquinas, Vigilante, Bergarista, Monitor e Recreacionista,
as questdes serdo avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das 10 (dez)
questdes de lingua portuguesa valera 3,00 (tres) pontos, cada uma das 05 (cinco) questdes de Matematica
valera 2,00 (dois) pontos e cada uma das 15 (quinze) questdes de Conhecimentos Especifico 4,00 pontos.

b. Para o cargos de Coordenador Pedagégico, PEB Il — Portugues, PEB Il Histéria, PEB Il Geografia, PEB
Il Ingles, PEB Il Ed. Artistica, Professor Substituto PEB Il e Professor Substituto PEB |, as questdes serdo
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avaliadas na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo que cada uma das 10 (dez) questdes de lingua
portuguesa valera 3,00 (tres) pontos, cada uma das 10 (dez) questdes de Conhecimentos Gerais valera 3,00
(tres) pontos e cada uma das 10 (dez) questdes de Conhecimentos Especifico 4,00 pontos.

c. A classificagao geral dos candidatos sera feita em ordem decrescente pela nota da prova objetiva.

PROVA PRATICA
6.3. A Prova Pratica sera somente para o emprego de Operador de Maquinas sendo de carater eliminatdrio:

a - A prova pratica, sera realizada em dia, local e horario a serem divulgados junto com o resultado na prova
objetiva.

b - A prova pratica, sera realizada através da avaliagdo do conhecimento e da habilidade pratica e técnica de
sua area de atuacao, de carater classificatorio, avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, sendo
aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50 % (Cinquenta por cento) dos pontos;

¢ - A Prova Pratica tem carater classificatério, e eliminatério para o candidato que n&o alcangar o minimo de
50% (Cinquenta por cento); ndo comparecer para a realizagdo da prova pratica no horario e local
determinado; ndo apresentar a documentacéo exigida no dia da realizacéo da prova;

d - A Prova Pratica avaliara o conhecimento técnico e especifico do emprego pleiteado. Os candidatos serédo
avaliados por examinador habilitado, onde serdo observadas as habilidades relativas ao emprego, seguranga,
manuseio de comandos e riscos de acidentes, desta forma, analisando a capacidade pratica e técnica do
candidato no exercicio e desempenho das atribuicdes;

e - Os candidatos deverao comparecer ao local designado para a prova pratica com antecedéncia minima de
30 (trinta) minutos, munido de: comprovante de inscrigcdo, R.G. original ou um dos documentos de identidade,
que foi utilizado para a inscricdo no presente Processo Seletivo e CNH — Carteira Nacional de habilitagdo
(Carta de Motorista) valida, na Categoria “D”, dentro do prazo de validade e sem restricdes para atuagao de
servigos remunerados, sem a qual néo podera realizar a prova pratica;

f - Nao sera aceito para realizar a prova qualquer tipo de protocolo para substituir a habilitacdo, o candidato
nao fara a prova sem a CNH, mesmo que apresente explicagao ou boletim de ocorréncia;

g - Nao havera segunda chamada ou repeticdo das provas, seja qual for o motivo alegado, exceto se a
Comissdo Examinadora verificar que fatores de ordem técnica alheios ao candidato tenham prejudicado seu
desempenho;

h - Nao havera aplicagéo de provas fora dos dias, local e horarios pré-estabelecidos;

i - O candidato ndo podera alegar que nado conhecia o local de realizagdo das provas como justificativa de
auséncia. O ndo comparecimento por qualquer motivo sera considerado como desisténcia do candidato,
resultando em sua eliminagcao do Processo seletivo;

j = Nao cabera recurso sobre as Provas Praticas.

7. REALIZAGCAO DAS PROVAS
7.1. A data prevista para realizagdo da prova objetiva é dia 25 de FEVEREIRO de 2018, na EE/EMEF

ADOLFO THOMAZ DE AQUINO Rua Francisco Malzoni, 201 Centro, na cidade de Motuca, Estado de Séo
Paulo, de acordo com o informado no quadro abaixo:

Merendeira Bercarista

Operador de Maquinas Monitor

Vigilante Coordenador Pedagdgico

Recreacionista Professor Ed. Bésica PEB Il — Geografia
Professor Ed. Bésica PEB Il — Portugues Professor Ed. Bésica PEB Il — Ingles
Professor Ed. Basica PEB Il — Historia Professor Ed. Basica PEB Il — Ed. Artistica
Professor Substituto PEB Il Professor Substituto PEB |

7.2. O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas objetivas de multipla escolha, com no
minimo, 30 (trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original € o comprovante de
Inscricdo devidamente pago, caneta esferografica azul ou preta, e sé podera ausentar-se do recinto de provas,
depois de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio das mesmas;
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7.3. O candidato deve observar o Edital de Deferimento de Inscricbes e Convocagdo para Provas a serem
publicados no Jornal A Cidade, site da Prefeitura Municipal de Motuca, no site
http://motuca.listaeditais.com.br.

7.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horario determinado.

7.5. Por justo motivo, a critério da Prefeitura Municipal de Motuca, a realizagdo da prova do presente processo
seletivo podera ser adiada ou anulada, sem a necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser
comunicado aos candidatos por novo Edital a nova data em que se realizara a prova.

7.6. A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execugdo, no momento do rompimento do lacre
dos malotes na presenca dos candidatos.

7.7. Durante a execugdo das provas nao sera permitido consulta a nenhuma espécie de legislagao, livro,
revista ou folheto, bem como o uso de maquina calculadora, telefone celular, pager ou qualquer outro meio de
comunicagao, como também nao sera admitida comunicacao entre os candidatos.

7.8. As respostas das provas objetivas deverao ser transcritas para a Folha de Respostas, e sera o unico
documento valido para correcdo. Em nenhuma hipétese havera substituicdo da Folha de Respostas,
sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente,
emenda ou rasura, ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questdes nao assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel;

7.9. Somente serdo permitidos assinalamentos no Cartdo de Respostas feitos pelo proprio candidato, vedada
qualquer colaborag&o ou participagao de terceiros, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condi¢cao
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal.

7.10. O candidato podera preencher copia de seu Cartdo de Respostas para conferéncia e subsidio de
eventual recurso.

7.11. No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade grafica ou irregularidade na
formulagao de alguma questdo, ou mesmo que nao esteja ela prevista no programa, devera manifestar-se junto
ao Fiscal de Sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solugdo imediata ou anotara na folha de
ocorréncias para posterior analise da banca examinadora.

7.12. Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos,
independentemente da formulagéo dos recursos.

7.13. Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade devera manifestar-se, sob pena de nao poder
apresentar, posteriormente, eventual recurso.

7.14. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal o Cartdo de Respostas, bem como todo e
qualquer material cedido para a execugao das provas, inclusive o caderno de questoes.

7.15. Nao havera segunda chamada ou repeticao de prova, importando a auséncia ou atraso do candidato na
sua eliminagéo, seja qual for o motivo alegado.

7.16. O ndo comparecimento a prova excluira automaticamente o candidato do processo seletivo.
7.17. No dia de realizagao das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das
provas e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das provas e/ou aos critérios de

avaliagéo e classificagao;

8. DA CLASSIFICAGAO FINAL E DESEMPATE
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8.1. A classificagdo final dos candidatos sera ordenada por emprego, em ordem decrescente para os cargos
que farao s6 a prova objetiva, a classificagdo sera de acordo com o total de pontos obtidos na prova Objetiva
de Multipla Escolha.No cargo que fara prova pratica, sera realizado a média aritmética das provas objetivas e
pratica.

8.2. Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, sera dada preferéncia, para efeito
de classificagao, sucessivamente, ao candidato que:

a. maior idade, inclusive em dias;

b. maior niumero de filhos menores de 18 anos;

c. for casado.

8.3. O Resultado Final do Processo Seletivo sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura, no Jornal A
Cidade, no site da Prefeitura e no site http://motuca.listaeditais.com.br.

9. DOS RECURSOS

9.1. Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdao Examinadora do
Processo Seletivo, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicagdo do objeto de recurso contra:

a. o Edital;

b. as inscrigdes;

c. questdes da Prova e Gabarito oficial correspondente, a contar do dia seguinte ao da sua divulgagao;

d. resultados das Provas;.

9.2. Os recursos deverao ser apresentados dentro do prazo estabelecido, de forma legivel e protocolados pelos
candidatos, na sede da Prefeitura, no horario de 08:00h as 11:00h e 13:00h as 16:00h, com indicacdo do
processo seletivo, nome do candidato, numero de inscricdo, fundamentagao e assinatura, conforme modelo
(anexo II).

9.2.1. Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito oficial, devera ser elaborado um recurso para cada
questao, sob pena de sua desconsideragao.

9.2.2. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados sem fundamentacao légica e consistente.

9.3. Nao serao aceitos recursos enviados por via postal, fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que nao o
previsto neste Edital.

9.4. Serdo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.
9.5. Apds o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, os pontos correspondentes as
questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente e eventuais

alteragdes no gabarito preliminar seréo divulgadas;

9.6. Os pareceres contendo a decisao relativa ao recurso estardo a disposicdo do candidato recorrente, na
sede da Prefeitura até a data de homologacao deste Processo Seletivo.

9.7. Para contagem do prazo de interposi¢gao de recursos a contagem é dia util, excluindo o dia da publicagéo e
incluindo o dia do vencimento.

9.8. A Comissédo Examinadora do Processo Seletivo, é a ultima instancia para recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1. Toda informacgao referente a realizagao do Processo Seletivo sera fornecida pela Prefeitura, através da
Comisséo de Fiscalizagao de Concurso Publico e Processo Seletivo.
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10.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por
igual periodo a critério da administragéo.

10.3. A aprovacgao no Processo Seletivo ndo assegura direito a contratagdo, apenas, a expectativa de
direito, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo
de validade e necessidade da Prefeitura Municipal de Motuca.

10.4. Ao ser admitido, o candidato ficara sujeito ao cumprimento dos termos assinados no contrato de trabalho.

10.5. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagao tacita das
condigdes do Processo Seletivo, tais como se acham estabelecidas neste Edital.

10.6. A convocacgao sera feita através de publicagao no Jornal A Cidade e pelo site da Prefeitura, utilizando-se
a informagéo fornecida pelo(a) candidato(a) no ato de sua inscricdo. O candidato devera manter junto a
Prefeitura, durante o prazo de validade do Processo Seletivo, seus dados atualizados, visando eventuais
convocagoes, sendo de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das convocagdes nos canais
disponibilizados.

10.7. Perdera os direitos decorrentes do processo seletivo o candidato que nao atender a convocagao e nao
comparecer na data e local estabelecido pela Prefeitura Municipal de Motuca.

10.8. Por ocasido da contratagdo, serdo exigidos dos candidatos classificados os documentos relativos a
confirmagéo das condi¢des estabelecidas no item 4 inciso 4.1 sendo que a nido apresentacdo de quaisquer
deles importara na exclusédo do candidato da lista de classificados.

10.9. Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos, nem fotocépias ndo autenticadas.

10.10. E facultado & Prefeitura Municipal de Motuca exigir dos candidatos, na admissdo, além da
documentacdo prevista neste Edital e outros documentos comprobatérios de bons antecedentes que julgar
necessario.

10.11. Os candidatos portadores de deficiéncia serdo submetidos a avaliagdo, perante uma junta
multidisciplinar que fornecera o laudo comprobatdrio de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes
ao Emprego no qual venha a ser investido, bem como para a comprovagéo de sua deficiéncia.

10.12. O contrato de trabalho firmado em razao de aprovagdo neste Processo Seletivo dar-se-a por prazo
determinado, com duracédo fixada de acordo com o interesse e necessidade da Administragdo Publica,
devendo, contudo, ndo superar o prazo maximo de validade do Processo Seletivo e nem implicar na efetivagéao
do cargo.

10.13. O candidato convocado que nao assumir suas fungdes no prazo estabelecido no Edital de Convocacéao
perdera o direito a contratagéo e sera desclassificado do processo seletivo.

10.14. No caso do candidato convocado n&o aceitar ocupar a vaga, este devera assinar o termo de desisténcia,
sendo excluido do respectivo processo seletivo publico.

10.15. No ato de contratagcdo, o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos a seguir
relacionados, ndo sendo aceitos protocolos referentes a quaisquer dos documentos exigidos. Além disso, o
candidato devera apresentar o documento original para conferéncia e autenticacédo pela Prefeitura:

a) fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbagbes, se houver, comprovando ter 18 anos
completos;

b) fotocdpia da certiddo de nascimento e cartdo de vacinagéo dos filhos menores de 14 anos, se houver;

c) fotocédpia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional (Curso Superior) e CPF;

d) Carteira Profissional (CTPS);

e) cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);
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f) Exames médicos solicitados a critério da Prefeitura que permitam auferir que o candidato encontra-se apto
para o Emprego, através de Laudo Médico favoravel, fornecido por junta médica indicada pela Prefeitura;

g) fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagéo da ultima eleigao;

h) fotocopia do Comprovante de Endereco (atualizado);

i) no caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

j) declaragéo de que ndo possui antecedentes criminais, salvo se cumprida a pena;

k) declaracéo de que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa;

I) declaragdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo, emprego ou funcdo publica, para analise e
deferimento ou n&o da Prefeitura;

m) declaracao de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

n) fotocopia do comprovante de capacitagéo legal para o exercicio do emprego, bem como registro no érgao
competente, quando cabivel, conforme exigido neste edital.

10.16. Os casos omissos ou duvidosos serao resolvidos pela Comissdo Examinadora do Processo Seletivo da
Prefeitura.

Prefeitura Municipal de Motuca, 24 de Janeiro de 2018.

JOAO RICARDO FASCINELI
Prefeito Municipal
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ANEXO |
ATRIBUIGOES E CONTEUDO PROGRAMATICO

MERENDEIRA
Descrigdo Sumaria:

Prepara e distribui refeicdes, selecionando os ingredientes necessarios,
observando a higiene e a conservagdo dos mesmos para atender aos cardapios
estabelecidos.

Descricdo Detalhada:

- Distribui as refeigbes preparadas, colocando — as em recipientes apropriados, a
fim de servir os alunos;

- Recebe ou recolhe loucgas, talheres e utensilios empregados no preparo das
refeicdes, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condigdes de uso;

- Recebe e armazena os produtos, observando a data de validade e qualidade dos
géneros alimenticios, bem como a adequacido do local reservado a estocagem,
visando a perfeita qualidade da merenda;

- Zela pela limpeza e higienizagdo de cozinhas e copas, para assegurar a
conservacao e o bom aspecto das mesmas;

- Fornece dados e informagdes sobre a alimentacdo consumida na unidade, para
elaboracéao de relatérios;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINAS

Descrigao Sumaria: Opera maquinas rodoviarias, agricolas e tratores, conduzindo-as e
operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e
materiais similares prepara concreto e coloca capeamento de asfalto e concreto nas
estradas e outros, auxiliando na execugao de obras publicas.

Descricao Detalhada:- Zela pela conservagao e limpeza das maquinas, acessorios e
ferramentas, que utiliza na execugéo de suas tarefas;

- Opera maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecanica
ou cacamba, para escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais
analogos;

- Opera maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de agua, petréleo, gas
e outros;

- Opera equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou
extrair areia e cascalho;

- Opera maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre,
para cravar estacas de madeira, de concreto ou de ago, em terreno seco ou submerso;
- Opera maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construgdo de edificios,
pistas, estradas e outras obras;

- Opera maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os
materiais utilizados na construcéo de estradas;

- Opera maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os
dispositivos, para posiciona-la segundo as necessidades do trabalho;

- Movimenta a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte
elevacdo e abertura, assim como seus comandos de tracdo e os hidraulicos, para
escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra e materiais similares;

- Executa servigos de terraplanagem, tais como remocgéo, distribuicdo e nivelamento
de superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros;
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- Providencia o abastecimento de combustivel, agua e lubrificantes nas maquinas sob
sua responsabilidade;

- Conduz a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para
posiciona-la, segundo as necessidades de trabalho;

- Executa as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, os
materiais escavados, para o transporte dos mesmos;

- Efetua servicos de manutencdo de maquina, abastecendo — a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

VIGILANTE

Descricao Sumaria: Exerce vigilancia fixa e movel em prédios publicos, rondando suas
dependéncias e observando a entrada e saida de pessoas ou bens, para evitar roubo,
atos de violéncia e outras infragdes a ordem e a seguranca.

Descricdao Detalhada:- Exerce vigilancia em locais previamente determinados,
registrando e comunicando seu superior imediato qualquer ocorréncia de invasdes,
infragdes e danos no interior das areas da Prefeitura;

- Realiza rondas de inspecao em intervalos determinados, adotando providéncias
tendentes a evitar roubos, incéndios, danificagbes nos edificios, pragas, jardins,
materiais sob sua guarda, etc.;

- Controla a entrada e saida de pessoas e veiculos pelos portdes de acesso sob sua
vigilancia, verificando, quando necessario, as autorizagdes de ingresso;

- Verifica se as portas e janelas e demais vias de acesso, esta devidamente fechada,
investigar quaisquer condigbes anormais que tenha observado;

- Responde as chamadas telefébnicas e anota recados e leva ao imediato
conhecimento das autoridades competentes qualquer irregularidade verificada,
acompanha funcionarios, quando necessario, no exercicio de suas fungdes, exercer
outras tarefas afins.

BERCARISTA

Descricdo Sumaria: Executa servigcos de atendimento as criangas de 03 meses a 03
anos em suas necessidades diarias, cuidando da alimentacao, higiene e recreacgéao.
Descricdo Detalhada: - Auxilia as atividades das criangas para estimular o
desenvolvimento fisico e mental das mesmas;

- Executa as atividades referente a higiene, saude e alimentacao das criangas,
submetendo qualquer ocorréncia de alteragdo comportamental da crianga ao seu
superior hierarquico;

- Mantém permanente contato com os pais e/ou responsaveis informando-os e
orientando-os sobre o cotidiano da crianga e seu desenvolvimento;

- Faz atualizacao profissional constante, através de curso (Reciclagem Profissional).

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

MONITOR

Descricdo Sumaria: Auxilia nas atividades desportivas e educacionais, ensinando
principios e regras técnicas de diversas modalidades esportivas e de desenvolvimento
intelectual, de acordo com a orientacdo do professor de educacdo fisica ou
coordenador pedagdgico.

Descricdo Detalhada: - Promove e incentiva a pratica desportiva e intelectuais,
ensinando principios e regras técnicas de diversas modalidades, para possibilitar o
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desenvolvimento harménico do corpo e a manutencido das boas condicdes fisicas e
mentais, sob orientacéo técnica;

- Aplica exercicios a grupos de treinamento, administrando principios e nocdes
basicas, conforme diversas modalidades esportivas e educacionais, visando preservar
e estimular as boas condicdes fisicas e mentais;

- Instrui os treinamentos quanto a técnicas e estratégias proprias de cada
modalidade, inclusive sobre a utilizacdo de aparelhos e instalacbes de esportes, para
assegurar o maximo aproveitamento e beneficios advindos do exercicio;

- Auxilia no treinamento de atletas e equipes para participarem de competicbes
regionais e/ou municipais, visando garantir-lhes bom desempenho em competicoes
esportivas de todos os géneros;

- Colabora na organizagao e desenvolvimento de eventos esportivos e educacionais,
auxiliando na selecéo, treino dos atletas ou equipes para participarem de competicoes
esportivas ou intelectuais.

- Zela pela conservacao e armazenamento de materiais e equipamentos esportivos e
educacionais, acondicionando-os em lugares apropriados, assegurando a utilizagao
dos mesmos;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

RECREACIONISTA

Descricdo Sumaria: Compreende as tarefas que se destinam a executar sob
supervisao, servicos de atendimento as criangas em suas necessidades,

cuidando da alimentacéo, higiene e recreagao.

Descrigdao Detalhada: - Participa com a direcdo e com o grupo de professores da
elaboracéo da programacéao geral da unidade;

- Mantém-se informado sobre o trabalho dos professores da unidade quanto a
programacgao das classes e o desenvolvimento das criangas, e igualmente, transmite
aos professores, informacdes sobre as mesmas possibilitando o trabalho integrado;

- Procede aos cuidados necessarios quanto a higiene, saude, nutricdo, desenvolve as
atividades recreativas procedendo a observacdo dos alunos, acompanhando seu
desenvolvimento e identificando necessidade e caréncia de ordem material, fisica,
social e emocional;

- Mantém permanente contato com os pais e/ou responsaveis informando-os e
orientando-os sobre o cotidiano da crianga e seu desenvolvimento, obtendo dados de
interesse para o processo educativo;

- Executa e mantém atualizados os registros escolares e os relatérios de suas
atividades especificas e fornece informagdes conforme normas estabelecidas;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

COORDENADOR PEDAGOGICO
Descricdo Sumaria: Coordena as atividades de ensino em unidades educacionais,
planejando, orientando, supervisionando e avaliando estas atividades,
para assegurar regularidade no desenvolvimento do processo educativo.
Descricdo Detalhada: - Realiza estudos e pesquisas relacionados a atividades de
ensino, utilizando documentacdo e outras fontes de informagdes e analisando os
resultados de métodos utilizados, para atualizar e ampliar o préprio campo de
conhecimento;

- Colabora na fase de elaboragao do curriculo pleno da escola, opinando sobre suas
implicagdes no processo de coordenagao das atividades docentes, a fim de contribuir
para o planejamento eficaz do sistema de ensino;
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- Supervisiona os planos de trabalho e os métodos de ensino aplicados, orientando
sobre a execucdo e a selecdo dos mesmos, bem como sobre o material didatico a
utilizar, para assegurar a eficiéncia do processo educativo;

- Avalia os resultados das atividades pedagogicas, examinando fichas acumulativas,
prontuarios e relatérios, analisando conceitos emitidos sobre alunos, indices de
reprovagao e cientificando — se dos problemas surgidos, para aferir a eficacia dos
meétodos aplicados e providenciar reformulagées adequadas, quando necessario;

- Promove a obtengcao de materiais didaticos indispensaveis a realizacdo de planos
de ensino, consultando a diretoria do estabelecimento, para assegurar o pleno
cumprimento dos mesmos;

- Zela pelo constante aperfeicoamento do pessoal docente, levando-o a participar de
programas de treinamento e reciclagem, para manter em bom nivel o processo
educativo e possibilitar o acompanhamento da evolugédo do ensino no pais;

- Assessora a direcao da escola, especificamente quanto as decisdes relativas a
matriculas e transferéncias, agrupamento de alunos, organizagao de horarios de aula
e do calendario escola, e acompanha os processos de adaptacdo de alunos
transferidos;

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato;

PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il - LINGUA PORTUGUESA, PROFESSOR
DE EDUCACAO BASICA Il - HISTORIA, PROFESSOR DE EDUCAGCAO BASICA Il -
GEOGRAFIA, PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA Il — INGLES, PROFESSOR
DE EDUCAGAO BASICA Il -EDUCACAO ARTISTICA

Descrigao Sumaria: Ministra aulas em matéria especifica, de 52 a 8 @ séries do ensino
fundamental, zelando pela aprendizagem e o desenvolvimento educacional do aluno e
comprometendo-se com o sucesso de sua acao educativa na escola e nos momentos
civicos do municipio.

Descricdo Detalhada: - Elaboragdo constante de um plano de aula selecionando o
assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos fixados, para obter
melhor rendimento do ensino antes de serem aplicados na sala de aula nos HTPC e
HTPCL.

- Ministra as aulas, transmitindo aos alunos conhecimentos, aplicando testes, provas e
outros métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na
capacidade média da classe, para verificar o aproveitamento do aluno;

- Execucéo e apoio na elaboragao de desfile civico ou cultural.

- Executa a carga horaria estabelecida dentro do calendario letivo aprovado pelo 6rgao
competente;

- Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo do
comportamento e desempenho dos alunos e anotando atividades efetuadas, para
manter um registro que permita dar informacoes a diretoria da escola e aos pais;

- Participa da elaboracao e da execugéo do projeto politico-pedagdogico da escola, e de
programas educacionais que objetivem promover a formacao profissional;

- Desenvolve constantemente cursos de capacitacdo e reciclagem profissional. -
Desenvolve nas criangas habitos de limpeza, obediéncia, respeito, religiosidade,
tolerancia e outros atributos morais e sociais, empregando recursos audios-visuais e
outros para contribuir com sua educacgao e formacgao de carater.

- Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR SUBSTITUTO PEB |
Descricdo Sumaria:
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Ministra aulas para criangcas de Educacgéo Infantil (maternal até a segunda etapa),
Ensino Fundamental (1% ao 5% ano) e Educacdo de Jovens e Adultos (EJA) que
estudam no periodo integral, visando a alfabetizagdo e o desenvolvimento educacional
do aluno, organiza e promove atividades educacionais, zelando pela aprendizagem e
desenvolvimento intelectual, social e civico, comprometendo-se com o sucesso de sua
acao educativa na escola.

Descricao Detalhada:

Exercer atividades planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola,
participando da definicdo da proposta pedagadgica, fixando metas, definindo objetivos e
cronogramas e selecionando conteudos;

Apoiar professores regentes de classes nas atividades necessarias ao atendimento
dos alunos, diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento,
acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos
de avaliagéao;

Interagir com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas
fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida, colaborar com as atividades de
articulagao da escola com as familias e a comunidade;

Atuar nas atividades de apoio suplementar juntamente com o professor titular da
classe ou sob sua orientagdo, zelar pela aprendizagem do aluno, estabelecer e
implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
Substituir os regentes de classe, suas faltas eventuais e afastamentos para cargos de
funcao gratificada e outros afastamentos;

Desenvolver suas atividades de forma individual e em equipe incumbir-se de demais
tarefas indispensaveis a plena realizacdo dos fins educacionais da escola e ao
sucesso do processo de ensino-aprendizagem;

Ministrar aulas titular sempre que € solicitado, auxiliar no processo de adaptacao dos
alunos novos e dos que necessitam de adaptagdo, auxiliar na promocdo de
solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais para ativar o interesse dos
alunos pelos conhecimentos histoérico-sociais e outras atividades correlatas;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

PROFESSOR SUBSTITUTO PEB Il

Descricao Sumaria:

Ministra aulas matérias especificas do 6° ao 9° ano do Ensino Fundamental e
Educacdo de Jovens e Adultos (EJA), zelando pela aprendizagem e o
desenvolvimento educacional do aluno e comprometendo-se com sucesso € sua agao
educativa na escola e nos momentos civicos do municipio.

Descricao Detalhada:

Exercer atividades e planejamento do ano letivo, discutindo a proposta da escola,
participando da definicao da proposta pedagadgica, fixando metas, definindo objetivos e
cronogramas e selecionando conteudos;

Apoiar professores regentes de classes nas atividades necessarias ao atendimento
dos alunos, diagnosticar a realidade dos alunos e avaliar seu conhecimento,
acompanhando o processo de desenvolvimento dos alunos e aplicando instrumentos
de avaliagao;

Interagir com a comunidade escolar, buscando conscientiza-la sobre temas
fundamentais para a cidadania e a qualidade de vida, colaborar com as atividades de
articulacao da escola com as familias e a comunidade;

Atuar nas atividades de apoio suplementar juntamente com o professor titular da
classe ou sob sua orientagdo, zelar pela aprendizagem do aluno, estabelecer e
implementar estratégias de recuperacao para os alunos de menor rendimento;
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Substituir os regentes de classe, suas faltas eventuais e afastamentos para cargos de
funcédo gratificada e outros afastamentos;

Desenvolver suas atividades de forma individual e em equipe incumbir-se de demais
tarefas indispensaveis a plena realizacao dos fins educacionais da escola e ao
sucesso do processo de ensino-aprendizagem;

Ministrar aulas e horas aulas sempre que solicitado na Unidade Escolar onde é lotado
ou em quaisquer outras da Rede Municipal de Educacéao;

Auxiliar o professor titular sempre que é solicitado, auxiliar no processo de adaptacao
dos alunos novos e dos que necessitam de adaptacdo, auxiliar na promocao de
solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais para ativar o interesse dos
alunos pelos conhecimentos histérico-sociais e outras atividades correlatas;

Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo seu superior imediato.

CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO: MERENDEIRA, OPERADOR DE
MAQUINAS E VIGILANTE

Linqua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formacgédo das
Palavras; Classificacdo e Flexao das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre
substantivo, adjetivo, preposi¢cdo, conjuncdo, adveérbio, verbo, pronome, numeral,
interjeicao e artigo; Acentuacdo; Concordancia nominal; Concordancia Verbal;
Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuacao; Uso da Crase; Colocacgao
dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragao (Sujeito e Predicado); Analise
e Interpretacao de Textos.

Matematica: Conjunto de numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
operacoes, expressodes (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC - calculo —
problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta; Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume; Sistema
Monetario Nacional (Real); Equagdes: 1° e 2° graus; Inequacgdes do 1° grau;
Expressdes Algébricas; Fragao Algébrica; Geometria Plana.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Rotina referente as atribuicdes do emprego,
conforme especificadas no quadro de atribuigcbes e especificamente:

MERENDEIRA: Os alimentos; Protecado dos alimentos; Cuidados pessoais no trabalho
— Segurancga no trabalho; Da merenda escolar; Preparagao dos alimentos; O gas de
cozinha; Utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos; Elaboragdo dos pratos;
Estocagem dos alimentos; Controle de estoque; Melhor aproveitamento de alimentos;
Conservacéao e validade dos alimentos; Relacionamento interpessoal; Conservagao de
alimentos e manipulacdo de carnes; Conservacado e higiene; Conceitos basicos de
alimentacdo, nutrigdo, nutrientes e alimentos; Relacdo entre saude e alimento; A
classificagdo dos alimentos; Os nutrientes e sua atuagdo no organismo; Selegao,
conservacdo e condigbes inadequadas ao consumo dos alimentos; Cuidados ao
compor frutas e verduras, alimentos enlatados, grao e farinhas, massas, doces e
tortas, carnes, pescado, laticinios.
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OPERADOR DE MAQUINAS: Legislagdo e Sinalizagdo de Transito; Diregao
defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio Ambiente; Cdédigo de Transito
Brasileiro e seus Anexos.

VIGILANTE: Servicos de vigilancia, portaria, controle de veiculos, seguranca de
pessoal, combate a incéndios e primeiros socorros; Vigilancia diurna e noturna nas
dependéncias dos prédios publicos e areas proximas: cuidados basicos essenciais;
Comunicac¢ao; Normas de Seguranga do Trabalho; Conhecimento da fun¢do; Formas
de tratamento; Atendimento ao publico; Telefones publicos de emergéncia; Etica no
trabalho; Relacionamento inter-pessoal.

ENSINO MEDIO: BERCARISTA, MONITOR E RECREACIONISTA

Lingua Portuguesa: Analise e Interpretacdo de texto; Gramatica e vocabulario:
Ortografia (hiato — ditongo); Concordancia Verbal e Nominal; Formas de Tratamento;
Empregos de tempos e modos verbais; Acentuagdo Grafica; Pontuagdo Grafica;
Classes de Palavras; Formacao de palavra: composi¢cao e derivacao; Estrutura da
frase na lingua portuguesa: termos da oragéo; coordenacao e subordinacao, regéncia
nominal e verbal.

Matematica: Operagbes com o0s conjuntos numéricos: adigdo, subtragéao,
multiplicacdo e divisdo; Operacbes e problemas; Porcentagem; Medida de Tempo;
Resolugao de problemas com uso de raciocinio légico; Juros Simples e Compostos;
Sistema de Medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetario Nacional (real), Equacbes de: 1° grau e 2 graus; Regras de trés
simples e compostas; Raiz quadradas; Fragbes “ordinarias” e decimais; Matematica
Financeira; Razao e proporgao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: Rotina referente as atribuicées do emprego.

BERCARISTA: Apresentagdo pessoal; higiene pessoal, fardamento adequado.
Postura no atendimento aos Pais. Direitos da crianga (ECA). Adaptacao das criangas
no Bercario. A Rotina do Bergario. Hora do sono, alimentagdo,brincadeiras,banho.
Identificacdo do desconforto e alivio do bebé. DESENVOLVIMENTO DO BEBE &
CRIANCA: Fases do Desenvolvimento Infantil segundo Piaget; a responsabilidade da
Bercarista nos cuidados do Bebé. O desenvolvimento emocional, motor e fisico.
Construcdo da ldentidade e desenvolvimento da autoestima. A Importancia dos limites:
como trata-los. Pluralidade cultural sobre educacao das criangas. Os primeiros dias da
crianga na creche. A importancia do ludico. Brinquedoteca e recreacdo. HIGIENE&
ALIMENTACAO e DOENCAS: Higiene do bebé.A importancia da Higiene bucal.
Esterilizagcao dos acessorios usados pela crianca. Posi¢cdes corretas na amamentacao
e na hora de dormir. Troca de fraldas. Retirada das fraldas (controle esfincteriano).
Orientagdo de como alimentar a crianca de maneira saudavel. Prevencédo de
acidentes. Nocgdes de primeiros socorros. Algumas doencas infantis. BRINCAR e
BINCADEIRAS: Importancia do brincar. Brinquedos e brincadeiras adequadas para
cada faixa etaria. Necessidade da estimulacdo em bebés e criancas. Construcao
social e desenvolvimento cognitivo através da brincadeira. Tipos de recreacao e seus
efeitos. Importancia de contar e dramatizar histérias. Funcdo da musica na percepgao
e no desenvolvimento do esquema corporal. Sugestdes de musicas e brincadeiras.
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MONITOR: Conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educagado Fisica.
Condicionamento fisico, Fundamentos, regras, equipamentos e instalagdes utilizadas
nos esportes de acordo com sua modalidade. Conceitos: anatomia, biometria,
biomecanica, fisiologia do esforco e socorros de urgéncia. Integracao/Inclusao.
Demais conhecimentos compativeis com as atribuicbes do cargo. Politica de esporte
para a juventude. Esporte e atividade fisica na infancia e na adolescéncia. A cultura do
corpo. Primeiros Socorros. Fisiologia do Exercicio. Energia, nutricdo e
desenvolvimento humano. Inclusdo. Educagao olimpica e responsabilidade social.
Treinamento esportivo. Condicionamento fisico. Organizagdo de competicoes. Regras
Oficias relacionadas ao esporte; Qualidades e Habilidades motoras. Metodologia de
ensino. Preparacao Fisica. Aspectos técnicos e taticos.

Lei Federal n.° 8.069, de 13.07.90 — Estatuto da Crianca e do Adolescente:

RECREACIONISTA: A educacgao pré-escolar: objetivos e importancia. Caracteristicas
evolutivas da crianga pré-escolar: a crianga dos 4 meses aos 6 anos. Os aspectos do
desenvolvimento e suas repercussdes no comportamento infantil: a psicomotricidade;
desenvolvimento emocional, cognitivo e da linguagem; desenvolvimento social e
sexual. Principais comportamentos da criangca a serem trabalhados: comportamento
motor e verbal;, comportamento e atengdo social. Atividades expressivas que
favorecem o desenvolvimento infantil dos 3 aos 6 anos: a educacéao artistica e suas
manifestacoes; teatro, educacao musical e educacgao fisica (jogos, brincadeiras e
expressdes corporais). Aprendizagem do pré-escolar: linguagem oral e corporal;
nogdes de higiene, seguranca e de vida pratica; nogcdes de peso; quantidade,
tamanho, forma e cor. A familia e a crianga pré-escolar; interacido familia-escola;
escola-creche. Avaliacdo das atividades da pré- escola: observacdes; registro e
planejamento.

PARA TODOS OS EMPREGOS DE NIiVEL SUPERIOR: COORNADOR
PEDAGOGICO E PROFESSORES

Lingua Portuguesa: Elementos de construgao do texto e seu sentido: género do texto
literario e n&o literario, narrativo, descritivo e argumentativo); interpretagéo e
organizagao interna. Semantica: sentido e emprego dos vocabulos; campos
semanticos; emprego de tempos e modos dos verbos em portugués. Morfologia:
reconhecimento, emprego e sentido das classes gramaticais; processos de formagao
de palavras; mecanismos de flexdo dos nomes e verbos. Sintaxe: frase, oracéo e
periodo; termos da oragao; processos de coordenagao e subordinagao; concordancia
nominal e verbal; transitividade e regéncia de nomes e verbos; padrbes gerais de
colocagdo pronominal no portugués; mecanismos de coesdo textual. Ortografia.
Acentuacédo grafica. Emprego do sinal indicativo de crase. Pontuacgdo. Estilistica:
figuras de linguagem. Vicios de linguagem. Reescrita de frases: substituicdo,
deslocamento, paralelismo; variacéo linguistica: norma culta

CONHECIMENTOS GERAIS: Constituicao Federal — Artigos 205 a 214. Lei Federal n°
9.394/96 - Estabelece as diretrizes e bases da educacdo nacional; Lei Federal n°
8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente; Lei Federal n° 11.494/2007 -
Regulamenta o Fundo de Manutencédo e Desenvolvimento da Educacéo Basica e de
Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB. Sugestdo de sites para
obtencdo do conteudo: www.presidencia.gov.br/legislacao; www.portal.mec.gov.br.
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Concepcgbes de Educacéao e Escola. Funcao social da escola e compromisso social do
educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodolégicas. A construcdo do conhecimento: papel
do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao,
planejamento e implementagado de ac¢des voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Curriculo em acao:
planejamento, selecdo e organizagdo dos conteudos. Controle e avaliagcdo da
aprendizagem. Gestdo participativa na escola. Pardmetros Curriculares Nacionais.
Teorias Psicogenéticas - Piaget, Vygotsky e Wallon. Politica Nacional de Educacao
Especial na Perspectiva da Educacao Inclusiva (MEC - acessivel através do site:
www.portal.mec.gov.br). Decreto Federal n°® 7.611/11 - Dispbe sobre a educagéo
especial e o atendimento educacional especializado (acessivel através do site
www.presidencia.gov.br/legislacao).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS COORDENADR PEDAGOGICO: A educagao
publica como instrumento de incluséo social. O Projeto Politico Pedagégico da escola
— conceito, caracterizagao, elaboragédo e execucao. O trabalho escolar e o processo
educacional. O desenvolvimento da aprendizagem enquanto instrumento de inclusao.
A organizagdo curricular compromissada com a aquisicdo de competéncias e
habilidades. A interdisciplinaridade e a contextualizacdo dos curriculos. Os processos
de avaliagdo da aprendizagem. A organizacéo dos tempos e dos espacos escolares. A
articulacao escola/familia no processo educativo. As politicas publicas e a reforma das
estratégias educacionais.

Implicagcbes da interdisciplinaridade no processo de ensino e aprendizagem e na
formacéao dos profissionais: dilemas, desafios e perspectivas. A interdisciplinaridade e
a perspectiva de um novo paradigma para o trabalho docente em sala de aula. A
interdisciplinaridade e seu foco para a organizacdo de conteudos em areas de
conhecimento. A interdisciplinaridade e a interagcdo entre conhecimentos: a
comunicagado entre saberes escolares. A interdisciplinaridade como estratégia
pedagdgica para a renovacgao da didatica.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PEB Il LINGUA PORTUGUESA: Uso, descricao e
analise de estruturas da Lingua Portuguesa: Fonética e Fonologia; emprego das letras
e Acentuagado Grafica; Concordancia Verbal e Nominal; Regéncia Verbal e Nominal;
Ortografia (sistema ortografico vigente); Emprego dos Sinais de Pontuacéo; Estilistica
(Figuras de linguagem); Verbos: conjugagao, emprego dos tempos, modos e vozes
verbais; Emprego do Acento Indicativo da Crase. Texto: informagbes explicitas e
implicitas; significado de palavras e expressdes; tema do texto. Suporte, género e
enunciador do texto; textos de diferentes géneros Plano de agédo pedagogica docente
para o ensino da Lingua Portuguesa. Linguagem, interlocugao e dialogismo: lingua e
linguagem. O preconceito linguistico. Discurso e texto: texto e elementos constitutivos
do contexto de producdo. Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas,
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marcas linguisticas. Praticas de leitura e produgao de texto. O texto como unidade de
sentido: mecanismos de coesao e fatores de coeréncia. Texto e leitor: procedimentos
de leitura. Tipos de atividades de escrita (transcrigdo, reproducao, parafrase, resumo,
decalque, criacao). A formacao de leitores e produtores de texto. Sequéncias didaticas
para o ensino de géneros textuais. Experiéncias estéticas com o texto literario. Eixos
norteadores de Lingua Portuguesa e suas relacbes de transversalidade e
interdisciplinaridade com as outras areas de conhecimento. Diferencas entre padroes
do oral e do escrito; norma culta. Procedimentos de refac¢do do texto (substituigao,
acréscimo, eliminagao, permutagao). A leitura do mundo virtual; a palavra (re) escrita e
(re) lida na Internet. Analise e reflexao sobre o uso da lingua: o papel da Gramatica.
Processos sintaticos: coordenagdo e subordinagdo. Tipos de frase. Recursos
Estilisticos. Verbos: tempos e aspectos. Concordancia Verbal e Nominal. Emprego dos
pronomes, adjuntos adnominais e adverbiais. Crase, Pontuagdo, estudos linguisticos,
semanticos e morfossintaticos da Lingua Portuguesa. Concepgdes de texto, de
avaliagdo e registro do desempenho do aluno. A Educacdo e suas relagdes com o
mundo do trabalho. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o
ensino de Lingua Portuguesa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PEB Il HISTORIA: Brasil Colonial: Pacto Colonial:
Empresa acucareira, Mineragao; Brasil Independente: 1° Reinado, 2° Reinado,
Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada -
Encilhamento (Rui Barbosa) - Revolucao de 30 Estado Novo — Governos Militares;
Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia; Antiguidade Classica: Grécia
e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revolugéo
Industrial; Revolugédo Francesa; Independéncia dos Estados Unidos e América Latina;
Fazer e construir a Historia; A América encontrada pelos europeus; Colonizagao:
Dominacdo, submissdo e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O Brasil
constituindo-se em Estado; O Brasil parece ser o café e o café nao é o Brasil; Anos 20
| As tensdes sociais transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O
movimento da Histéria — permanéncia e mudancas; Estados Nacionais, Imperialismo e
Revolucdes; Industrializacdo e urbanizagdo; A cidade e o campo. Plano de acéo
pedagogica docente para o ensino da Historia. Eixos norteadores de Historia e suas
relagcbes de transversalidade e interdisciplinaridade com as outras areas de
conhecimento. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o
ensino de Histdria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PEB Il GEOGRAFIA: Publicagdes Institucionais.
Ministério da Educagao (www.portal.mec.gov.br): Pardmetros Curriculares Nacionais.
52 a 8?2 série. Volume 5 (Geografia); Temas Transversais: Etica, Meio Ambiente,
Educagao Sexual, Pluralidade Cultural e Saude. Evolugdo do pensamento geografico;
O ensino da Geografia no ensino fundamental; Nogbes basicas de Geografia: Nogdes
de Espaco: Conceitos e espago em transformacao; Orientagdo: Rosa dos Ventos e
Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de veréo;
Cartografia: Projecbes, Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Nocbes de
Astronomia, Origem do Universo; O Sistema Solar; Movimentos da Terra; Estacdes do
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ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A organizagao do espacgo
geografico brasileiro; Posicdo geografica do Brasil: localizacdo e limites;
Regionalizacdo; O Brasil no contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima,
vegetacdo e hidrografia; Aspectos humanos: formacado e cultura da populacao,
crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e indicadores
socioecondmicos), urbanizacdo e suas consequéncias; Aspectos econdmicos:
atividade agropecuaria (evolugdo, sistemas e areas de produgdo, méo de obra e
questdo agraria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de energia, as atividades
industriais, os meios de transportes e circulagdo de mercadorias; Os principais
problemas ambientais rurais e urbanos. Il — Geografia Geral e Geopolitica:
Organizacao do espaco mundial; Divisdo geografica dos continentes; A producao do
espaco nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos fisicos dos
continentes: relevo, clima, vegetacao, hidrografia e dindmica interna e externa da
Terra; Aspectos humanos mundiais: teorias demograficas e crescimento, distribui¢ao,
estrutura, indicadores socioecondmicos. Aspectos econdmicos: atividade agropecuaria
(modos, sistemas e areas de producao) extrativismo vegetal e mineral, as fontes de
energia, as atividades industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de
producao); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O
processo de globalizagdo e suas implicagdes; Os blocos econémicos e suas areas de
influéncias: (MERCOSUL, Unidao Europeia, NAFTA, APEC e outros); Os fluxos
comerciais, de transportes e comunicacdes; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada
Doha, China, Tigres Asiaticos, transformacdes do leste europeu, nacionalismo e areas
de conflitos e guerrilhas; A questdo ambiental; Os desafios da conservagdo ambiental:
As interagbes entre sociedade e natureza; Parametros Curriculares Nacionais para a
Educacéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PEB Il INGLES: O processo de construgcdo de
conhecimento e de ensino e aprendizagem na area de Lingua Inglesa, nas praticas
escolares e nas relacbes com o cotidiano. A lingua estrangeira como discurso.
Gramatica da Lingua Inglesa. Conhecimento contextual: Interlocutores, lugar, tempo e
objetivo do evento comunicativo. Conhecimento textual: descricdo, explicacdo e
argumentagao. Géneros textuais: noticias, anuncios/propagandas, publicidades,
manuais, curriculum vitae, e-mails, musicas, poesias, literaturas e outros. A
diversidade cultural e as relagdes étnico-raciais. Reconhecer marcas identitarias da
cultura brasileira em sua multiplicidade, referenciadas com a cultura dos paises
falantes da lingua inglesa. O papel da lingua inglesa no curriculo. Eixos norteadores
da Lingua Inglesa, suas relacbes de transversalidade e interdisciplinaridade com as
outras areas de conhecimento. Aspecto linguistico/sistémico: tempo verbal e palavras
conectivas. Funcgdo social da lingua: ambiente profissional, dar instru¢des, explicar
conteudo, artigos de jornais, palestras e comunicacéao oral cotidiana. O multiletramento
e a tecnologia no ensino da lingua estrangeira. Concepgdes de texto, de avaliagéo e
registro do desempenho do aluno. A Educagdo e suas relagdes com o mundo do
trabalho. Parametros Curriculares Nacionais do Ensino Fundamental para o ensino de
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Lingua Estrangeira. Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary;
Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?, Where?, etc.); How much /
many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective Pronouns;
Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns;
Interrogative Pronouns; Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs;
Affirmative / Negative / Interrogative Forms; Simple Present Tense; Simple Past Tense;
Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect Tenses; Conditional;
going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying
Time; Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be —
Present tense; Articles; Colors; Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party;
Occupations; Transportation Means; Toys; School Materials; Same & Different; Parts
of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd Conditional —
3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech
(direct and indirect speech); Opposites; Synonyms.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PEB Il EDUCACAO ARTISTICA: Publicagdes
Institucionais. Ministério da Educagdao (www.portal.mec.gov.br): Parametros
Curriculares Nacionais. 5% a 82 série. Volume 7 (Artes); Temas Transversais: Etica,
Meio Ambiente, Educacdo Sexual, Pluralidade Cultural e Saude. Artes Cénicas:
historia das artes cénicas; teoria e pratica; teatro e jogo. Artes Plasticas: histéria geral
das artes; historia e ensino das artes no Brasil; teoria da arte: arte como produgéao,
conhecimento e expressao; a obra de arte e sua recepcao; artes visuais: elementos de
visualidade e suas relagdes; comunicagdo na contemporaneidade. Musica: aspectos
histéricos da mdusica ocidental; elementos estruturais da linguagem musical;
tendéncias educacionais quanto ao ensino da musica, na sala de aula; visao
interdisciplinar do conhecimento musical. Danca: histéria da danca; papel da danca na
educacao; estrutura e funcionamento do corpo para a dancga; proposta triangular:
fazer, apreciar, contextualizar. As dangcas como manifesta¢des culturais.Plano de agao
pedagdgica docente para o ensino da arte. Concepgdes de arte: énfase nas diferengas
entre arte como contemplagao e arte como conhecimento. Concepgdes de arte e
educacao: experiéncias estéticas transformadoras. Relagdes com obras de arte
populares e eruditas, contemplando as diversas formas de expressdo artistica
existentes. O processo de construgdo de conhecimento e de ensino e aprendizagem
na area de Arte, nas praticas escolares e nas relagdes com o cotidiano.
Conhecimentos gerais sobre linguagens visuais, plasticas, musicais, corporais,
literarias, cénicas e cinematograficas. Processos de criagdo em arte: relagdes com a
autoria do discente as formas de elaboracéao artistica. Arte, educagao e formagao de
professores: o papel do professor na mediacdo da racionalidade estética. Eixos
norteadores da Arte e suas relagcdes de transversalidade e interdisciplinaridade com
outras areas de conhecimento. A Leitura, a contextualizacdo e a produgdo como
construcdo de conhecimento e de ensino e aprendizagem da arte. Valor da
experiéncia, do dialogo, do pensar, da sensibilidade, da pesquisa, da imaginagédo da
experimentacdo e da criacdo. Principios e fundamentos da Cultura Corporal do
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Movimento. Relagéo entre arte, tempos e espacos na educagéo de criangas, jovens e
adultos. Concepgodes de texto, de avaliagcdo e registro do desempenho do aluno. A
Educagdo e suas relagbes com o mundo do trabalho. Pardmetros Curriculares
Nacionais do Ensino Fundamental para o ensino de Arte.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR SUBSTITUTO I: Publicagbes
Institucionais. Ministério da Educagdao (www.portal.mec.gov.br): Parémetros
Curriculares Nacionais. A instituicdo e o projeto educativo. Reflexdes sobre pratica
pedagdgica: a organizagdo do espaco e do tempo; o ambiente alfabetizador. A
crianca: o desenvolvimento da identidade e da autonomia; os jogos e as brincadeiras
no desenvolvimento da imaginagéo e da criatividade. A linguagem oral e escrita: ideias
e praticas correntes. Reflexbes sobre a pratica pedagodgica nas diversas areas de
ensino. Alfabetizagcdo e letramento: diferengas conceituais; psicogénese da lingua
escrita; a mediagdo do professor no processo de construcdo da escrita. Pratica de
linguagem oral, leitura e produgédo de texto. Conceito de texto. Concepgdes sobre a
avaliacdo do desempenho do aluno. A Matematica no cotidiano e nas praticas
escolares. Diretrizes Curriculares do Ensino Fundamental (enderego eletrénico MEC).
Concepcodes de Educacéao e Escola. Funcao social da escola e compromisso social do
educador. Etica no trabalho docente. Tendéncias educacionais na sala de aula:
correntes tedricas e alternativas metodoldgicas. A construgdo do conhecimento: papel
do educador, do educando e da sociedade. Visdo interdisciplinar e transversal do
conhecimento. Projeto politico-pedagdgico: fundamentos para a orientacao,
planejamento e implementacédo de agdes voltadas ao desenvolvimento humano pleno,
tomando como foco o processo ensino-aprendizagem. Concepgdes: de educagéao, de
Educacéao Infantil, de infancia e de crianga. Leitura e escrita na Educacao Infantil.
Plano de Ag¢ao Pedagdgica Docente para a Educacéao Infantil. Corporeidade: o corpo
crianga criador de culturas e conhecimentos. Os processos de criagdo no brincar - a
constituicdo do brinquedo. A exploracao e a construgao estética das criangas. Os
processos de relagcdo com obras de arte e das criagbes e autoria das criangas, junto
as varias formas de expressao artistica existentes: artes visuais, plasticas, literatura,
musica, danga, teatro, cinema. A pratica docente: profissional, estética, ética, social,
humana e dialégica com o outro. Histéria da Educagao Infantil no Brasil Educar-cuidar
os corpos infantis. Composicdo de tempos e espagos na Educacdo Infantil. O
conhecimento matematico na educagdo de criangas e suas relagdes junto as
experiéncias cotidianas. Ciéncias naturais e suas relagbes com o ambiente, o corpo e
o desenvolvimento humano na Educacao Infantil. A Pesquisa e a exploragdo de novas
descobertas na Ed. Infantil. Filosofia na educacao de criancas. Avaliagédo e registro do
processo educacional na Educacao Infantil. Formagao continuada de professores e
suas relacbes com o professor pesquisador. Referencial Curricular Nacional para a
Educacao Infantil.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PROFESSOR SUBSTITUTO II: 1. Leitura e
compreensdo de texto. Linguagem e texto: uso, fungdes e analise, norma padrao,
variacoes linguisticas, tipologia textual (elementos caracteristicos de cada tipo e
géneros textuais), diferenca entre lingua oral e lingua escrita, relagbes de
intertextualidade, coesdo e coeréncia textuais. 2. Estrutura, uso e funcdes da lingua
materna: Fonética e fonologia - aspectos conceituais: fonema e letra; producédo de
fonemas; classificagdo dos fonemas; encontros vocalicos e consonantais; divisdo
silabica. Ortografia — representacéo grafica dos fonemas, notacdes léxicas (sinais de
acentuacgao). Pontuagédo. Crase. Morfologia — estruturas das palavras (morfemas,
radicais, prefixos, sufixos), processo de formagcdo e flexdo de palavras, classes
gramaticais. Sintaxe: concordancia (nominal e verbal); regéncia (nominal e verbal);
colocagao de pronomes; analise sintatica da oragéo e do periodo. Emprego de tempos
e modos verbais. 3. Literatura brasileira: principais caracteristicas e obras dos
periodos: colonial/barroco; romantismo; realismo; simbolismo; pré-modernismo,
modernismo; literatura contemporanea.

O conjunto de temas apresentado a seguir € um referencial para avaliar o candidato
em relagdo aos conhecimentos especificos de Matematica que podera desenvolver na
Educacdo Basica. E também um referencial para avalia-lo quanto aos fundamentos
que estruturam o trabalho curricular em Matematica e quanto a aplicagdo didatica e
metodolégica desses conhecimentos na pratica da sala de aula. 1. ARITMETICA E
CONJUNTOS: os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais); operagcbes basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio
multiplicativo. Proporcionalidade. 2. ALGEBRA: Equacdes de 1° e 2° graus; fungdes
elementares, suas representacbes graficas e aplicagdes: lineares, quadraticas,
exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressoes aritméticas e geométricas;
polinbmios; numeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicacbes na
informatica; fundamentos de matematica financeira. 3. ESPACO E FORMA: Geometria
plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica; geometria analitica. 4.
TRATAMENTO DE DADOS: Fundamentos de estatistica; analise combinatdria e
probabilidade; analise e interpretagdo de informagbes expressas em graficos e
tabelas. 5. MATEMATICA, SOCIEDADE E CURRICULO: Curriculos de Matematica e
recentes movimentos de Reforma. A Matematica e seu ensino dentro do atual
panorama socio-cultural e econdmico. Os objetivos da Matematica na Educacgéo
Basica. Selegédo e organizagao dos conteudos para o Ensino Fundamental e Médio.
Resolucdo de Problemas e a Histéria da Matematica como meios para ensinar e
aprender Matematica.

1. Diversidade da vida: A vida nos ecossistemas brasileiros, critérios de classificagao
dos seres vivos, classificagdo em cinco reinos e caracterizagdo geral dos filos quantos
as funcobes vitais e representantes mais caracteristicos, cadeias e teias alimentares,
impactos ambientais e extingdo de espécie. 2. Diversidade de materiais: materiais e
suas propriedades, reacbes quimicas: ocorréncia, identificacdo e representacao,
elementos quimicos, misturas, combinagdes, métodos de separacido de
misturas,estados fisicos da matéria, mudancas de estado, o ar e suas propriedades e

Rua S&o Luiz, n° 111 — Centro — Fone: (016)3348-9300 — www.motuca.sp.gov.br - Motuca / SP Pagina 14




Prefeitura Municipal de Motuca

ESTADO DE SAO PAULO

composicao. 3. Conservagdo e manejo de solos: solos - formagéao, fertilidade e
conservacao, técnicas de conservacgao dos solos. 4. Decomposicao de materiais: agao
de microorganismos na produgdo de alimentos, acdo dos microorganismos na
ciclagem da matéria. 5. Qualidade da agua e da vida: disponibilidade e tratamento de
agua, doencas de veiculagcao hidrica. 6. Energia nos ambientes: transformacoes e
transferéncias de energia, obtencdo de energia pelos seres vivos. 7. Evolugdo dos
seres vivos: fésseis como evidéncias da evolucdo, a selecdo natural, adaptacdes
reprodutivas dos seres vivos. 8. A dindmica do corpo humano: sistemas do corpo
humano e suas interagdes, fungdes de nutricdo no corpo humano, Doencas
infecciosas e parasitarias saude preventiva. 8. Sexualidade: reprodugcdo humana:
caracteristicas e acgdo hormonal, métodos contraceptivos, doencas sexualmente
transmissiveis, mudangas na adolescéncia. 9. Interagbes com estimulos do ambiente:
drogas e sistema nervoso, luz e visao, produzindo e percebendo os sons. 10.
Universo: astros, sistema solar, o sol como fonte de energia (luz e calor), movimentos
da terra e da lua e suas consequéncias. 11. Fundamentos basicos de fisica: forga,
movimento retilineo uniforme, gravidade, maquina simples, espelhos planos e curvos,
eletricidade, magnetismo.

Questodes técnicas metodoldgicas da Geografia - As relagdes sociedade natureza do
ensino da geografia. O repensar constante do ensino da geografia a partir da leitura
das paisagens. Producao/organizagdo do espago brasileiro e suas relagoes,
internacionais. As fases da industrializagdo e o processo de ocupacao do territério e
suas vinculagdes com a industrializacdo mundial. - A industrializagdo e o processo de
urbanizagdo brasileira (movimentos da populacado), industrializacdo, urbanizagéo,
questdo ambiental (qualidade de vida). Relacdo cidade campo. As relacdes de
producgao circulacéo distribuicdo e consumo, nos varios movimentos de ocupacao do
territério brasileiro. Recursos naturais brasileiros no processo de producdo e
organizacao do territorio nacional (questao ambiental). A organizacao da sociedade no
territério brasileiro. Organizagao regional do territorio brasileiro. O processo de
regionalizacdo do territério brasileiro - as relagdes de trabalho e os movimentos da
populacdo o0s recursos naturais e regionalizagdo. As regides Geoecondmicas
brasileiras. A divisdo politico-administrativo regional e o planejamento da organizagéo
do territério brasileiro - a divisao regional atual IBGE - as outras divisdes regionais do
territério brasileiro. Organizagado do espago mundial, processo de industrializagao e
urbanizacdo na edificacdo do espaco mundial, a espacializacdo da industria no
mundo. Os recursos naturais do globo e a questdo ambiental. O processo de
apropriacao/utilizacao, conservacao/degradacao dos grandes conjuntos
morfoclimaticos, 0s recursos minerais e a escola geolégica do tempo, a
industrializac&o, recursos naturais e a questdo ambiental. A regionalizacdo mundial - A
geopolitica na atualidade e reestruturacdo da ordem mundial. A geopolitica e o
processo de expansao das relagdes capitalistas no globo, surgimento do mundo de
produgdo socialista e suas repercussdes na organizacdo do espagco mundial. A
organizacdo da sociedade mundial na atualidade. Area de conflito no mundo atual -
regidao do Golfo Pérsico - o Leste Europeu. O Fendémeno da Globalizacao. I. O oficio
do Historiador. A escrita da Histéria. Debates atuais da historiografia. A Historia das
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Mentalidades, Historia Sociocultural e Histéria Cultural. Metodologia de Histéria. Il
Historia do Brasil. Brasil Col6nia: A colonizagao no processo de expansao ultramarina;
Sistema colonial; Trabalho escravo e formas de resisténcia; Peculiaridade do processo
de independéncia do Brasil. Brasil Império: O primeiro reinado; Periodo regencial;
Segundo reinado e politica externa; Imigracdo e movimento abolicionista; A crise no
Império. Brasil Republica: Sociedade e Cultura na primeira republica; Mecanismos
Politicos da Republica Velha e Estado Novo; Aspectos econdmicos e politicos dos
governos militares; A redemocratizacdo e o panorama politico atual. lll. Histéria Geral:
Antigtuidade Classica; Grécia: do periodo homeérico ao periodo helenistico; Roma:
organizagao social e instituicdes republicanas, A expansao territorial e a crise da
Republica. Europa Medieval: Os reinos barbaros; Caracteristicas do feudalismo; O
monopolio cultural da Igreja e as resisténcias populares. V. |ldade Moderna:
Mercantilismo e o Antigo Sistema Colonial; Renascimento e Reforma religiosa; O
absolutismo e as revolugbes inglesas; O iluminismo e a independéncia dos EUA;
Revolucido industrial. V. Idade Contemporanea: Revolugdo Francesa; Napoledo
Bonaparte e a reagcao do Congresso de Viena; Independéncia da América Latina;
Revolugbes liberais e movimentos sociais do século XIX; A segunda Revolugdo
Industrial e o imperialismo; Primeira Guerra Mundial; Revolu¢cdo Russa; Segunda
Guerra Mundial; Guerra Fria; Descolonizagdo da Asia e da Africa; Conflitos na América
Latina e no Oriente Médio.
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Prefeitura Municipal de Motuca

ESTADO DE SAO PAULO

ANEXO 1l

PROCESSO SELETIVO 001/2018 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MOTUCA - SP

REQUERIMENTO DE RECURSO

A Comissao Fiscalizadora do Processo Seletivo
IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:
Inscrigao: N°R.G.:

Emprego

Pretendido: Fone:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)
( ) Edital de Abertura das Inscri¢des.

( ) Edital de Homologagao das Inscrigbes.

() Indeferimento de Inscrigéo.

( ) Gabarito.

( ) Resultado das provas.

( ) Resultado final.

( ) Outro.

Ref. Prova para o Emprego de :
N° da questao:

Gabarito oficial:

Resposta Candidato:

Justificativa do candidato - Razdes do Recurso

de de 2018.

Assinatura do candidato

ATENGAO
1. Devera ser preenchido um requerimento para cada questao da Prova.

(Ex. Portugués, Conhecimentos Especificos, etc.)

Obs.: Reproduzir a quantidade necessaria. Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formuldrio em 02 (duas) vias,
uma via sera devolvida como protocolo.
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