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S&o Paulo, 128 (21) - 163

CCANDIDATOS AUSENTES:

INSCRICAO N° - RG

03 - 18.621.295-1.

CANDIDATO NAO HABILITADO:

INSCRICAO N° - RG - MEDIA PROVA DE TITULOS (PESO 2) -
MEDIA PROVA DIDATICA (PESO 1) - MEDIA FINAL

~43.756.766-7 — 4,90 - 9,83 - 6,54.

CCANDIDATO HABILITADO:

INSCRICAO N° - NOME DO CANDIDATO - RG - MEDIA
PROVA DE TITULOS (PESO 2) - MEDIA PROVA DIDATICA (PESO
1) - MEDIA FINAL - CLASSIFICACAO

02 - Daniela Fernanda da Silva Fuzzo - 33.794.209-2 - 8,50
-10,00-9,00-1°.

0(a)s candidato(a)s poderdo solicitar recurso, sob os aspec-
tos legal e formal, no prazo de 2 (dois) dias Gteis, contados da
data da divulgacao deste Edital, mediante requerimento dirigido
ao Coordenador Executivo do Campus e protocolado no local
de inscricao.

(Processo n® OUR/CE 404/2017).

Ourinhos, 01 de fevereiro de 2018.

Gustavo Coiradas

Supervisor Técnico de Secao

EDITAL N° 15/2018-CEO - RESULTADO E CLASSIFICACAO
FINAL

0 Supevisor da Secéo Técnica de Apoio Administrativo do
Campus de Ourinhos da L Estadual Pau-
lista “Jalio de Mesquita Filho” TORNA PUBLICO o resultado final
obtido pelos candidatos inscritos no concurso ptiblico de provas e
titulos, objeto do Edital de Abertura de Inscrigdes n° 49/2017-CEO
publicado no DOE de 21/12/2017, para contratagao de 01 (um)
Professor Substituto, em carater emergencial, para atender excep-
cional interesse publico, no periodo relativo ao ano letivo de 2018
em jornada de 24 (vinte e quatro) horas semanais, sob a égide
da CLT e Legislacdo Complementar, no conjunto de disciplinas
“Estagio Supervisionado em Geografia 1"; “Tépicos Especiais em
Educacdo”; "Estagio Supervisionado em Geografia II”; “Estrutura
e Funcionamento da Escola Publica” para o curso de Geografia,
junto ao Campus Experimental de Ourinhos, realizado nos dias
30/01/2018 e 31/01/2018, na seguinte conformidade:

CCANDIDATOS AUSENTES:

INSCRIGAO N° - RG

01 -33.350.172-X.

02 - 8.595.362-1.

04 - 2003009070031.

05 - 24.760.444-6.

CANDIDATO HABILITADO:

INSCRICAO N° - NOME DO CANDIDATO - RG - MEDIA
PROVA DE TITULOS (PESO 2) - MEDIA PROVA DIDATICA (PESO
1) - MEDIA FINAL - CLASSIFICACAO

03 Rodrlgo Rosa da Silva — 26.791.648-6 — 7,10— 9,43 —

O(a)s candidato(a)s podero solicitar recurso, sob os aspec-
tos legal e formal, no prazo de 2 (dois) dias dteis, contados da
data da divulgacdo deste Edital, mediante requerimento dirigido
ao Coordenador Executivo do Campus e protocolado no local
de inscricao.

(Processo n® OUR/CE 408/2017).

Ourinhos, 01 de fevereiro de 2018.

Gustavo Coiradas

Supervisor Técnico de Se¢ao

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO
MEDICO-HOSPITALAR

Edital 002/2018 — FAMESP — RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospita-
lar, torna publico, para conhecimento dos interessados, que
encontram-se abertas as inscriges para o processo seletivo
de pessoal para a fungdo de VIGIA, para preenchimento de 01
vaga, no momento, e quantas mais vierem a surgir, no prazo
de validade do referido Processo Seletivo, para provimento de
funcao em Regime C.L.T, em jornada de trabalho 40 (quarenta)
horas semanais, para prestar servigos no Ambulatdrio Médico de
Especialidades — AME TUPA.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos deverdo exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria do AME, podendo variar
em periodos diumo, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.
Poderéo também exercer atividades extra ambulatoriais.

2. Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuagdo do profissional nas diferentes areas, ambulatoriais e
extra ambulatoriais.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pelo AME.

Il - DO SALARIO

0 Salario mensal inicial, em jornada completa de 40 (qua-
renta) horas semanais para a funcao acima referida, em regime
C.LT, é de R$ 1.239,19 (um mil duzentos e trinta e nove reais e
dezenove centavos).

11l - DAS INSCRICOES

1) - As inscrigdes serao realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 16 de fevereiro de 2018.

2) - Serdo disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancario no
Recursos Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo
Butignolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB
do Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.

3) - 0 candidato que no tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscrigdo por meio de servios publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso a internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

4) - Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderecos disponiveis no site: www.ac p.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO

1) - Para se inscrever o candidato devera

1.1. Preencher o formulério de inscricao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscricao,
no valor de R$. 35,00 (trinta e cinco reais), para pagamento na
Rede Bancéria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 19/02/2018) na Rede Bancaria. Apds o pagamento do
Boleto Bancario, o candidato receberé (apés 24 horas) um e-mail,
confirmando a sua inscricdo juntamente com o seu nimero, para
acompanhamento de todos os atos do processo seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricao através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: So serao considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1,; 1.2. e 1.3.), conforme descritos acima

2) - Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado na
internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que
possui os demais documentos, abaixo discriminados, comproba-
torios das condicdes exigidas:

Ser brasileiro;

Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢do

Possuir Escolaridade correspondente ao 1° grau (Ensino
Fundamental) Completo,

Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo mas-
culino;

Gozar de boa satde fisica e mental;

Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

Conhecer e estar de acordo com as instrucdes do Processo
Seletivo.

r——

imprensaoficial

OBSERVAGOES:

1) - Néo sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscri¢ao.

2) - Nao serdo recebidas inscrigoes por via postal.

3)-As mscngoes feitas com cheque ou depdsito ele(mmco
somente Serao ¢ efetivas apos c dos
mesmos.

4) - A ndo apresentagdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatiddo das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicardo no cancelamento da
inscrigdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo,
bem como na perda dos direitos conseqtientes, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constara de:

A. Prova Escrita, 30 questdes de miiltipla escolha, inéditas e/
ou ndo inéditas, conforme programag@o abaixo:

1 - PORTUGUES Ortografia Oficial; Conjugaco de verbos
usuais; Concordancia de adjetivos com substantivos; Concor-
dancia do verbo com o sujeito; Emprego de Pronomes; Formas
de tratamento; Substantivo comum, proprio, simples; Flexao:
género (masculino e feminino); Flexao: nimero (singular e plural);
Sinénimos e Antnimos; Pontuacdo; Interpretacdo de texto; Crase
e regéncia; Figuras de Linguagem.

2 — MATEMATICA Operagdes com numeros inteiros, fra-
cionarios e decimais: adicdo, subtragdo, multiplicaco e divisao;
Problemas envolvendo as quatro operagdes; Regra de trés sim-
ples, Porcentagem.

3 - CONHECIMENTOS ESPECIFICOS NA AREA DE VIGIA

4 — CONHECIMENTOS GERAIS

5 - ATUALIDADES

B- AVALIACAO PSICOLOGICA

1. A avaliacdo psicoldgica visa identificar caracteristicas de
personalidade, aptidao, potencial e adequaco do candidato para
o exercicio da funcdo, considerando as necessidades, exigéncias e
peculiaridades da area.

A metodologia a ser utilizada podera envo\ver testes e / ou
técnicas psicolégicas a serem ou

2) - Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do prof\ss\onal nas Unidades Hospnalares e Extra -
Hospitalar, e Extra -
pela FAMESP.

3) - Executar suas atividades de modo a contribuir para o
alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcao da FAMESP.

1l - DO SALARIO

1. 0 Salario inicial sera de R$ 437,07 (quatrocentos e trinta
e sete reais e sete centavos) para cada jornada de trabalho de
04 (quatro) horas de servicos, sendo permitidos 10 jornadas
semanais (quarema horas) e 40 jornadas mensais, para consultas

Também pode o p médico, de acordo
com sua especialidade, receber por laudos de exames, exames
realizados, cirurgias e demais procedimentos, de acordo com a
tabela de valores vigentes na Fundagéo.

Il - DAS INSCRICOES

1. As inscrigGes serao realizadas via internet através do site:
www.famesp.org.br; no periodo de 06 a 16 de fevereiro de 2018.

2. 0 candidato que ndo tiver acesso proprio a internet pode
também efetivar sua inscricdo por meio de servicos publicos,
tais como o PROGRAMA ACESSA SAO PAULO, que disponibiliza
postos (locais publicos para acesso  internet), em todas as regi-
Ges da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do Estado. Esse
programa é completamente gratuito e permitido a todo cidadao.

3. Para utilizar o equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
endereos disponiveis no site: www.ac p.gov.br

IV - DAS CONDIGOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1. Para se inscrever o candidato deverd:

1.1. Preencher o formulario de inscricdo, no site www.
famesp.org.br;

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscri¢do,
no valor de R$. 100,00 (cem reais), para pagamento;

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 19/02/2018) na rede Bancéria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apds 24 horas) uma
correspcmdenma eletronica (e-mail), confirmando a sua inscrigao

em grupo.
VI - DO CRITERIO DA SELECAO

Prova Escrita.
pontos - Eliminatério

Avaliagdo Psicoldgica...
tério

VII - DA EXECUCAO DAS PROVAS

1. A Prova Escrita sera realizada no dia 24 de fevereiro de
2018, as 10h30min, na Escola Técnica Estadual Prof. Massuyuki
Kawano (Centro Paula Souza), localizada na Rua Bezerra de
Menezes, 215 - Vila Independéncia — Tupa-SP, com duracao maxi-
ma de 2 horas, e minima de 40 minutos.

2. 0s candidatos deverao comparecer ao local da prova 30
(trinta) minutos antes da hora marcada, munidos de:

Comprovante de inscri¢ao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG, Carteira de Trabalho e Previ-
déncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverdo estar em per-
feitas condicdes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

2.2 Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

3. Néo sera admitido na sala de provas o candidato que se
apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das mesmas.

4. Durante as provas nao serao permitidas consultas biblio-
graficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
telefone celular.

5. 0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicacao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagao.

7. Nao serdo computadas questdes nao respondidas nem
questdes que contenham: mais que uma resposta mesmo que
uma delas esteja correta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizacdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagdo. O nao comparecimento do candidato a
qualquer prova importara na sua eliminagéo do Processo Seletivo.

Vil - DA HAB\LITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
AVALIACAO PSICOLOGICA

1) A data, local e horario da realizacdo da Avaliagao Psico-
logica, serao divulgados juntamente com o resultado da Prova
Escrita. O resultado sera disponibilizado nos postos de inscricao,
no DOE (Diério Oficial do Estado de Sdo Paulo), e no seguinte
enderego eletrdnico: www.famesp.org.br

2. Serdo habilitados para Avaliaco Psicoldgica os candidatos
que obtiverem na prova escrita nota maior ou igual a 50,0.

3) Dos candidatos habilitados somente serao classificados
para avaliagao psicoldgica os 30 (trinta) primeiros colocados.

4) Em caso de empate na trigésima colocagao, todos os can-
didatos com a mesma nota serdo convocados para prova prética
Avaliagdo Psicolégica.

IX — DA CLASSIFICAGAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados serdo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitacao sera
de 50 (cingtienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificacdo, tera preferéncia
para admissao, sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X - DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item IV.

0BS: A ndo apresentacdo dos documentos na data da admis-
sd0, a inexatiddo das afirmativas efou irregularidades de tais
documentos, implicardo em insubsisténcia da inscricao e de todos
0s atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderao apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias (teis, contados da
data da publicagdo dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagao.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo de Pessoal
& de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do ndmero de vagas, nao se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscricao implicara no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacao das condicdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 30 de janeiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr.

Diretor Presidente

.. De 0 (zero) a 100 (cem)

.Apto/inapto - Elimina-

FAMESP

Edital N. 003/2018 - FAMESP-RH

A Fundacdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscricdes para o processo seletivo de pessoal
para a funcdo de MEDICO NEUROLOGISTA, para preenchimento
de 01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e
ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de funcdo em
Regime C.L.T, em jornada de trabalho a ser definida em conjunto
com a Diretoria, para prestar servicos Médicos e colaborar com
Ensino e Pesquisa no(a) Ambulatorio Médico de Especialidades
—AME - Tupa.

| - CONSIDERACOES

1) - Os admitidos deverao exercer suas funcdes dentro dos
horarios determinados pela Diretoria da FAMESP, podendo variar
em periodos diurno, noturno, misto ou na forma de revezamento,
durante toda a semana, inclusive sabados, domingos e feriados.

documento
“assinado
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com o seu nimero, para acompanhamento de todos
0s atos do processo seletivo.

0BS: Em caso de feriado ou evento que acarrete o fecha-
mento de agéncias bancarias na localidade em que se encontra o
candidato, a taxa de inscricdo devera ser paga antecipadamente.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricdo através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: S0 serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2. Ao preencher o formulario de inscricao, através na internet,
o candidato estara assumindo, sob as penas da lei, que possui os
demais documentos, abaixo discriminados, comprobatérios das
condigdes exigidas:

- Possuir 18 anos completos no ato da inscri¢do;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacoes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa satde fisica e mental;

- Nao possuir registro de antecedentes criminais, achando-se
no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

3. Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Processo
Seletivo.

OBSERVACOES
“u seré concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa

2. Nao serdo recebidas inscrices por via postal.

3. As inscricoes feitas com cheque ou depésito eletronico
somente serdo consideradas efetivas apds compensacdo dos
mesmos.

4. A ndo apresentacdo dos documentos solicitados por
ocasido da admissdo ou a inexatidao das afirmativas e ou irre-
gularidades de tais documentos implicaréo no cancelamento da
inscricao e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V- DA PROVA

0 processo seletivo constara de:

1. Anélise de Curriculum, conforme critérios definidos no
item “VI" abaixo:

—DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DO CURRICULUM

1. 0 Curriculum sera avaliado, pela Comissao nomeada pelo
representante legal da Fundagao, de 0 (zero) a 100 (cem) pontos,
levando em conta os seguintes critérios:

1.1 - Residéncia médica reconhecida pelo MEC, na area em
que concorre, 10 pontos;

1.2 - Titulo de especialista, pela Sociedade Brasileira da
Area, 10 pontos;

1.3 - Reciclagem, atualizaGes, estagios na area em que
concorre, com méaximo de 10 pontos;

1.4 - Experiéncia Profissional na area em que concorre:

- Consultério — de 1 a 10 pontos;

- Clinicas — de 1 a 10 pontos;

- Hospitais — de 1 a 10 pontos.

1.5 Participacdo em Atividades Cientificas (Encontros, Con-
gressos, Simpdsios, Cursos) na area em que concorre nos Gltimos
5 anos, sendo atribuido a cada atividade, 2 pontos, com maximo
de 10 pontos;

1.6 Conferéncias, Palestras e Aulas Proferidas, publicagdes
Cientificas, Apresentacdes Cientificas em Congressos (Tema Livres
e Posteres), na area em que concorre, nos Gltimos 5 anos, sendo
atribuido a todas atividades, o maximo de 10 pontos;

1.7 Mestrado ou Doutorado, sendo atribuido a esses titulos,
0 maximo de 10 pontos;

1.8 Outros Titulos, a critério da banca, com maximo de 10
pontos.

Observagdes: S serao aceitos curriculos (documentados), ou
seja, com envio de todos os comprovantes citados e organizados
conforme itens acima. Curriculos enviados por outros meios e sem
a devida documentagdo nao serdo analisados, sendo atribuida a
nota (0) zero.

VI - DO ENVIO DO CURRICULO

1. 0 curriculo devidamente documentado, ou seja, com copia
de todos os itens citados devera ser enviado através de uma das
seguintes formas:

1.1. Arquivo em PDF postado no ato da inscricao.

1.2. Entregue pessoalmente no Setor de Recursos Humanos
do Ambulatério Médico de Especialidades — AME — Tupa, locali-
zado na R. Mandaguaris, 970 - Centro, Tupa - SP, nos dias Uteis
do periodo de inscricdo das 08h00min as 12h00 e das 14h00min
as 17h00min.

2. No caso de entrega pessoalmente o candidato recebera
documento comprobatério da entrega do curriculo.

VIl - DA CLASSIFICACAO FINAL

1. 0s candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a nota final obtida.

2. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissao , sucessivamente, o candidato que:

2.1. tiver maior idade.

IX — DA ADMISSAQ

1. Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1.1. Certificado de concluso de curso Superior em Medicina
Humana;

1.2. Documentos relacionados no item IV;

1.3. Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

0BS: A nao apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas e/ou irregularidade de tais
documentos, implicarao em insubsisténcia da inscricao e de todos
0s atos decorrentes do Processo Seletivo.

X - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisao da
nota atribuida a prova, no prazo de 3 dias Gteis, contados da data

da publicacao dos resultados, em requerimento dirigido ao Diretor
Presidente da Fundacéo.

2. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 01
(um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, se de inte-
resse da instituicao.

3. Em virtude do nmero de vagas, nio se aplica ao presente
Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4. A inscricdo implicara no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitacdo das condigdes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 30 de janeiro de 2018.

Prof. Dr. Antonio Rugolo Jr

- Diretor Presidente -

- FAMESP -

Resultado da Prova Escrita e Convocagdo para Prova Pratica

Processo Seletivo - 131/2017 - Técnico de Manutengao
(Mecénica) - Bauru

Candidatos Habilitados:

Insc. - Nome - CPF - Nota - Data/Hora/Local - P. Pratica

00010 - ALLAN AIKAWA DOS SANTOS - 292.913.198-56 -
83,33 - 23/02/2018-7h00min-HEB

00002 - CLAUDIO DE JESUS RIBEIRO - 285.094.668-07 -
70,00 - 23/02/2018-8h00min-HEB

00008 - KATIA FUMIKA TIKAMI - 103.147.798-50 - 63,33 -
23/02/2018-9h00min-HEB

00005 - ROGERIO LEONEL DOS SANTOS - 212.901.828-92 -
63,33 - 23/02/2018-10h00min-HEB

00007 - SERGIO RAPHAEL GONCALVES AMARAL -
451.358.728-84 - 63,33 - 23/02/2018-11h00min-HEB

00006 - GUILHERME CATTAGE CORREA - 458.525.958-96 -
56,67 - 23/02/2018-14h00min-HEB

00003 - FERNANDO MARCOS CARNEIRO - 195.431.418-35 -
50,00 - 23/02/2018-15h00min-HEB

Local da Prova Pratica: HOSPITAL ESTADUAL BAURU - HEB.

Endereco: Av. Luiz Edmundo Carrijo Coube, 1-100 - Nicle
Geisel - Bauru - SP.

Importante: Comparecer com 20 minutos de antecedéncia.

Candidatos Inabilitados:

Insc. - CPF - Nota

00009 - 260.175.538-52 - 36,67

00001 - 219.980.098-90 - 33,33

00004 - 301.830.608-22 - 30,00

Fundacao para o Desenvolvimento Médico Hospitalar, 01 de
fevereiro de 2018.

Resultado da Prova Escrita e Convocacdo para Prova Pratica

Processo Seletivo - 130/2017 - Técnico de Manutengao
(Eletrbnica) - Bauru

Candidatos Habilitados:

Insc. - Nome - CPF - Nota - Data/Hora/Local - P. Pratica

00002 - OSMAR ROGERIO DE SOUZA LIMA - 333.800.878-31
- 83,33 - 20/02/2018-09h00min-MS|

00011 - VINICIUS BELIS HYPOLITO DA SILVA - 394.337.048-
86 - 73,33 - 20/02/2018-10h00min-MSI

00008 - ALESSANDRO DE AMORIM RAMOS - 273.551.988-
07 - 70,00 - 20/02/2018-11h00min-MSI

00010 - ALINE SOUZA DE MELO - 437.822.938-27 - 66,67 -
20/02/2018-12h00min-MSI

00001 - GUSTAVO MARTINS TRISTAO - 256.391.188-57 -
56,67 - 20/02/2018-14h00min-MS|

0004 - FABIOLA ESTER DE QUEIROZ CHAVES JULIO -
320.459.638-96 - 50,00 - 20/02/2018-15h00min-MS|

00014 - JULIA GABRIELLE CARRILHO DINIZ - 416.752.018-46
- 50,00 - 20/02/2018-16h00min-MS|

Local da Prova Pratica: MATERNIDADE SANTA ISABEL - MSI.

Endereco: R. Aratijo Leite, 26-27 - Vila Universitaria, Bauru - SP.

Importante: Comparecer com 20 minutos de antecedéncia.

Candidatos Inabilitados:

Insc. - CPF - Nota

00012 - 063.169.358-03 - 46,67

00013 - 387.873.198-10 - 46,67

00005 - 389.011.398-20 - 46,67

00003 - 381.654.988-86 - 43,33

00015 - 461.109.328-09 - 43,33

00009 - 029.884.808-26 - 40,00

Candidatos Ausentes:

Insc.

00006

00007

Fundagao para o Desenvolvimento Médico Hospitalar, 01 de
fevereiro de 2018.

Resultado da Prova Escrita e Convocagdo para Prova Prética

Processo Seletivo - 129/2017 - Técnico de Manutengdo
(Eletrotécnica) - Bauru

Candidatos Habilitados:

Insc. - Nome - CPF - Nota - Data/Hora/Local - P. Prética

00005 - RAUL DA SILVA JUNIOR - 212.947.668-64 - 86,67 -
19/02/2018-08h00min-HEB

00009 - FERNANDO CANDIDO BAPTISTA TIBURCIO -
328.446.588-06 - 86,67 - 19/02/2018-09h00min-HEB

00003 - ISAAC VINICIUS DOS SANTOS MORENO -
359.325.568-54 - 80,00 - 19/02/2018-10h00min-HEB

00010 - THIAGO TRINDADE VEGA - 399.421.658-35 - 76,67
- 19/02/2018-11h00min-HEB

00008 - SAMUEL RIBEIRO GRANADO PEREIRA - 404.070.318-
98 - 73,33 - 19/02/2018-14h00min-HEB

00011 - EVANDRO CASTELO DE LIMA - 200.115.118-77 -
63,33 - 19/02/2018-15h00min-HEB

00015 - SERGIO LUIS MARANI - 263.962.248-01 - 60,00 -
21/02/2018-08h00min-HEB

00013 - ANDRE CHRISTIANINI RIBEIRO - 215.979.038-92 -
60,00 - 21/02/2018-09n00min-HEB

00007 - LUIZ GUSTAVO DE OLIVEIRA - 286.556.958-66 -
56, 67 21/02/2018-10h00min-HEB

00001 - JOSE FERNANDO DE OLIVEIRA ARRUDA -
315.307.858-04 - 56,67 - 21/02/2018-11h00min-HEB

00014 - ALEXANDRE JOAO SILVA - 427.599.188-58 - 53,33 -
21/02/2018-14h00min-HEB

00017 - GABRIEL YURI BERNARDI CAMPOS - 437.453.118-
17 - 50,00 - 21/02/2018-15h00min-HEB

Local da Prova Pratica: HOSPITAL ESTADUAL BAURU - HEB.

Endereco: Av. Luiz Edmundo Carrijo Coube, 1-100 - Nicle
Geisel - Bauru - SP.

Importante: Comparecer com 20 minutos de antecedéncia.

Candidatos Inabilitados:

Insc. - CPF - Nota

00006 - 088.486.758-75 - 43,33

00004 - 298.706.048-38 - 43,33

00016 - 299.852.138-07 - 36,67

00002 - 365.509.588-06 - 20,00

Candidatos Ausentes:

Insc.

00012

Fundagdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar, 01
de fevereiro de 2018.

Resultado da Prova Escrita e Convocago para Av. Psicolégica

Processo Seletivo - 132/2017 - Vigia - Itapetininga

Candidatos Habilitados:

Insc. - Nome - CPF - Nota - Data/Hora/Local Av. Psicoldgica

00099 - LUCIANE NUNES SOARES - 352.567.178-47 - 93,33
- 17/02/2018-11h30min-AME - Itap.

00155 - LUIZ PAULO ELIAS RODRIGUES - 354.727.208-42 -
93,33 - 17/02/2018-11h30min-AME - Itap.

00110 - SERGIO FELICIO DE MEDEIROS - 156.708.968-23 -
90,00 - 17/02/2018-11h30min-AME - Itap.

00101 - MARCOS DE OLIVEIRA SOARES - 333.630.688-40 -
90,00 - 17/02/2018-11h30min-AME - Itap.

00231 - LUIZ ROBERTO DE LARA MELO - 325.067.508-35 -
90,00 - 17/02/2018-11h30min-AME - Itap.



