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PREFEITURA
SAO JOSE DOS CAMPOS

Fundacdo Hélio Augusto de Souza

FUNDACAO HELIO AUGUSTO DE SOUZA - FUNDHAS
CENTRO DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL HELIO AUGUSTO DE SOUZA - CEPHAS

PROCESSO SELETIVO -EDITAL 001/2018

O Diretor Presidente da Fundacéo Hélio Augusto - FUNDHAS, no uso das atribuicoes que lhe sao
conferidas por Lei, torna publico, por meio do IGDRH, a abertura das inscricées do Processo Seletivo 001/2018
para contratacao de DOCENTES, sob o regime da Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT, destinado as vagas
existenteseformacaodecadastroreservaparaempregosquevagaremouforemcriadosno prazodevalidadedo
presente Processo Seletivo.

l. DAS PUBLICACOES / COMUNICACAO

1. Asintesedeste Editalsera publicada naimprensa oficial, a versio naintegra, bem como os demais informes,
também na integra, serdo publicados nos enderecos eletronicos https://igdrh.selecao.net.br/ e
www.fundhas.org.br.

2. Ede exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as publicacdes relativas a este
Processo Seletivo, nos enderecos eletronicos supramencionados, ndo podendo sobre estas, a qualquer tempo
ou esfera, alegar desconhecimento.

3. OIGDRHenviarae-mailinformativoquantoasprincipaispublicacéesaoscandidatosque cadastrarememsua
ficha de inscricao o seu endereco eletronico.

3.1. Este e-mail sera apenas um informativo, sendo que o IGDRH nao se responsabiliza por e-mails ndo
recebidos ou bloqueados por sistema de spam.

4. Todacomunicacaoparaesclarecimentosdedividase/ousolicitacoesdeveraserfeitapormeiodoendereco
eletronico https://igdrh.selecao.net.br/ no link FALE CONOSCO.

5. Asdatasinformadas parapublicacdes e eventosdeste Processo Seletivo, constantesnoAnexo|-Cronograma
deste Edital sdo estimativas provaveis, desta forma poderao ser antecipadas ou adiadas de acordo com a
disponibilidade da FUNDHAS, cabendo ao candidato acompanhar eventuais alteracdes nos conformes deste
capitulo.

6. Todas as publicacbes serao compostas por nome completo e nimero de inscricao dos candidatos.

Il. QUADRO DE VAGAS

1. Osgrupos, n° de vagas e requisitos para os cargos sao os constantes nos quadros abaixo:
1.1. GRUPO 1: Area da Industria

Componente Curricular Vaga Formacdo dos Profissionais

e Licenciatura ouBacharelado em Matematica ou
Engenharia (no caso de bacharelado ha a

Controle Estatistico de Processos - CEP 01 necessidade de formacéo pedagdgica)
e Curso Especifico em Controle Estatistico de
Processos
IGDRH FUNDHAS - 001/2018
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1.2 GRUPQ 2: Comum as areas

Fundacdo Hélio Augusto de Souza

Componente Curricular Vaga Formac&o dos Profissionais
e Bacharelado emEstatistica;
e Cadastro - .
Estatistica R e Formacao Pedagogica;
eserva ;
1.3 GRUPO 3: Area de Gestéo
Componente Curricular Vaga Formacéo dos Profissionais
Administracao de Marketing
Administracao de Producao
Administracao Financeira
Atividade em Projeto ~
- J Cadastro e Bachareladoem Administracao de Empresa;
Contabilidade em Custos ~ .
- Reserva e Formacao Pedagogica;
Economia de Mercados
Gestao de Pessoas
Gestao e Qualidade
Organizacao de Empresas
1.4 GRUPO 4: Comum as Areas
Componente Curricular Vaga Formacdo dos Profissionais
Leitura e Producao de Textos Cadastro e Licenciaturaem Letras com habilitacdo em
Inglés / Inglés Instrumental Reserva Inglés;
1.5 GRUPO 5: Areada IndUstria
Componente Curricular Vaga Formac&o dos Profissionais
e Licenciatura emFisica;
;. Cadastro
Fisica Reserva ou
e Bachareladoem Fisicae Formacao Pedagogica;
1.6 GRUPO 6: Comum as Areas
Componente Curricular Vaga Formac&o dos Profissionais
o ) o e Bacharelado em Ciéncias Contabeis, Ciéncias
Matematica / Métodos Quantitativos Econdmicas ou Matematica (no caso de
Cadastro bacharelado ha a necessidade de formacao
Reserva pedagdgica);
Matematica Financeira ou
e Licenciatura emMatematica;

IGDRH
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1.7 GRUPQ 7: Areade Saude
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Componente Curricular

Vaga

Formacéo dos Profissionais

Anatomia e Fisiologia Humana

Enfermagem Cirlrgica/Centro Cirlrgico

Enfermagem em Salde Publica

Enfermagem Médica

Enfermagem Neuropsiquiatrica

Enfermagem Obstétrica e Ginecoldgica

Enfermagem Pediatrica

Etica Profissional

Higiene e Profilaxia / Legislacao
Trabalhista

Introducédo a Enfermagem

Noc¢oesde Administracao emUnidade de
Enfermagem

Nocdes de Farmacologia

Nutricao e Diabética

Primeiros Socorros

Supervisdo de Estagio

e Graduacao em Enfermagem, com registro no

01 COREN (ConselhoRegional de Enfermagem);

e Formacao Pedagdgica;

As nomenclaturas dos componentes curriculares e a formacdo dos profissionais acima mencionados, mesmo apds a
contratacdo do candidato, poderdo ser atualizadas de acordo com a necessidade do Cephas ou dos érgédos regulamentadores,
sendo assim o caso serd analisado e deliberadas necessidades de adequacdo/ atualizacdo conforme legislacdo vigente.

2. Noatodainscricao o candidato deveraoptar por um grupo, apos a contratacao, o docente podera ministrar

os componentes curriculares descritos no mesmo.

3. 0O regime de contratacao para os aprovados neste Processo Seletivo sera de acordo com regime da

Consolidacao das Leis do Trabalho - CLT.

4. Osrequisitos de escolaridade deverao ser comprovados no ato de contratacao através de diploma emitido
por instituicao de ensino devidamente reconhecida pelo MEC.

5. Asatribuicdes atuais dos cargos sdo as constantes no Anexo |l deste Edital, podendo ser alterada conforme
necessidade de modernizacao organizacional, mantendo a origem do cargo.

6. Haverareservalegal de vagas paraPessoas com Deficiéncia - PcD, nos conformes o Capitulo IX deste Edital.

6.1.

Caso surjam mais vagas durante o prazo de validade deste Processo Seletivo, os candidatos com

deficiéncia, que tiveremindicadoestacondicaonomomentodainscricao poderdoserconvocados nos

mesmos conformes.
6.2.

Essas vagas ficarao liberadas se nao houver inscricao ou aprovacao desses candidatos.

Il. DOSSALARIOS

1. Osvalores das horas-aulas prestadas pelos docentes sao os seguintes:

IGDRH
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CARGO NIVEL VALOR HORA/ AULA
A R$ 18,06
B R$ 19,25
C R$ 20,39
D R$ 22,53
PROFESSOR DO CEPHAS £ R$ 23.64
F R$ 24,57
G R$ 28,39
H R$ 30,98
2. A quantidade de aulas atribuidas aos candidatos aprovados no Processo Seletivo observara os critérios insertos
no presente edital, Unica e exclusivamente, por necessidade do CEPHAS, de acordo com a grade horaria do
modulo.
3. Naausénciadeaulasaserematribuidasemdeterminadomodulo, apdésaadmissaonoemprego,acempregado
seraatribuida 1 (uma)aulasemanal paraarealizacao de atividades pedagdgicas parao semestre vigente.
4. Naocorréncia de extincdo de curso ou componente curricular, ndo havendo a possibilidade de aproveitamento
do empregado admitido, a Instituicdo podera proceder ao seu desligamento.
ll. DAS INSCRICOES
1. As inscricoes deverao ser efetuadas EXCLUSIVAMENTE pela internet no endereco eletronico_
https://igdrh.selecao.net.br/ até as 23h59min do dltimo dia do periodo de inscri¢des estipulado no ANEXO |
— Cronograma deste Edital.
2. Nao serao aceitas inscricées fora do prazo ou forma estipuladas neste Edital.
3. Ovalor correspondente ataxadeinscricdo serdo que segue:

CARGO/ESCOLARIDADE

VALOR DA TAXA DE INSCRIGAO

ENSINO SUPERIOR

R$ 50,00

4. Para se inscrever o candidato devera:

4.1 Acessarosite https://igdrh.selecao.net.br/durante o periodo de inscricao;

4.2 Lereestardeacordo com as normas deste Edital;
4.3 Preencher total e corretamente a Ficha de Inscricao;
4.4 Imprimir o comprovante de inscricao;

45 Imprimir o boletobancario;

4.6 Efetuaropagamentodo boletobancario, em qualquer agéncia darede bancaria, até a data limite expressa

no Anexo | - Cronograma deste Edital.

O IGDRH e a FUNDHAS nao se responsabilizam por inscricdes nao processadas por motivos de queda na

transmissao de dados ocasionada por instabilidades, sinal fraco, dificuldades de acesso, auséncia de sinal

As 23h59min do Gltimo dia de inscricdo (horario de Brasilia), constante no Anexo | deste Edital a Ficha de

. Ocandidato que tiver dificuldade em realizar a sua inscricdo pela internet por qualquer motivo devera registra-

la de imediato no link FALE CONOSCO disponibilizado no endereco eletronico https://igdrh.selecao.net.br/.
7.1 Ocandidato que nao proceder conforme o item anterior nao tera pedidos atinentes analisados.

5.
causada por problemas na rede de computadores e etc.
6.
Inscricao nao sera mais disponibilizada.
7
8.

0 candidato sera responsavel por qualquer erro e/ou omissao detectados na Ficha de Inscricdo.

IGDRH
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. Ocandidatoquefizerqualquer declaracaofalsa, inexataou, ainda, aquele que nao possa satisfazer todas as
condicdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricao cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado, se houver constatacao posterior.

IV. DO BOLETO BANCARIO

. Oboleto bancario ficara disponivel para geracao e impressao de 22 via, caso seja necessario, no endereco
eletronico https://igdrh.selecao.net.br/, através do nimero do CPF, até 23h50min do ultimo dia de pagamento
previsto no Anexo | - Cronograma deste Edital.

. Ovalor pago referente a taxa de inscricao é pessoal e intransferivel.

. Ocandidato sera considerado inscrito no Processo Seletivo somente ap6s o recebimento da confirmacgao do
pagamento bancario de sua taxa de inscricao.

. Nao serdo aceitos, em hipdtese alguma, pagamentos da taxa de inscricao realizados via postal, por fac-simile,
pordeposito “pormeiodeenvelope” emcaixarapido, portransferénciaentre contascorrentes, por DOC, por
ordemde pagamento, condicional e/ou extemporanea, forado periodo de inscricao estabelecido e / ou por
qualquer outro meio nao especificado neste Edital.

Emcasodeferiado, greve oueventoque acarrete ofechamentodas agéncias bancariasnalocalidadeemque
se encontra, o candidato devera antecipar o pagamento, considerando o primeiro dia til que antecede o
feriado, desde que o pagamento seja feito no periodo de inscricdo determinado.

. O comprovante provisorio de inscricao do candidato sera o boleto original, devidamente quitado, sem rasuras,
emendaseoutros,emqueconsteadatadaefetivacdodopagamentoatéoultimodiade pagamentoconstante
no Anexo | deste Edital, nao sendo considerado para tal o simples agendamento.

. Ocomprovantede pagamentodainscricaodeveraser mantidoem poderdo candidatoe apresentadoquando
da realizacéo das provas para eventual conferéncia, se necessario.

. An&o comprovacao do pagamento da taxa de inscricao determinara o cancelamento automatico da solicitacao
deinscricao, sendo considerada a inscricao INDEFERIDA.

. OIGDRH nao se responsabiliza por inscricoes indeferidas que ndo acusarem pagamento de boleto por virus
“malware” ou outros virus que alterem o codigo de barras do boleto bancario, encaminhando o pagamento
dainscricao para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barra pela instituicdo bancaria.

10.Contraoindeferimentodainscricaocaberarecursono periodoestipuladonoAnexoldesteEdital, sendoque,

ocandidatoque ndosemanifestaremtempohabilnaopoderafazé-lo posteriormente emquaisqueresferas.

V. DA ISENCAO DETAXA

. Poderao solicitar isencao do pagamento da taxa de inscricao os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro
UnicoparaProgramasSociaisdoGovernoFederal (CadUnico)eforemmembrosdefamiliadebaixarenda, nos
termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de 2007.

. Ocandidatoquedesejarsolicitarisencdodeveraindicarnoformuldriodeinscricdotalintencédo, informando
obrigatoriamente o Nimero de Identificacdo Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como preenchendo as
informacdes estabelecidas como obrigatorias.

Nao serao aceitos NIS:

3.1. Quenaoestiveremnonomedo candidatoavaga, mesmo que dentrodarendaper capitafamiliar dentro
do perfil;

3.2. Com status invalido e/ou excluido na base de dados do CadUnico;

3.3. Identificado na base do Cadastro Unico com renda per capita familiar fora do perfil.

Nao serao realizados pedidos de correcao do NIS digitado erroneamente.
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5. Nao serao aceitas alteracdes no NIS apos a efetivacao da inscricao.

6. OIGDRH verificara a veracidade das informacées prestadas junto ao 6rgao gestor do CadUnico.

7. As informacodes prestadas no requerimento de isencao serao de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, por crime contra a fé plblica, o que acarretara em sua
eliminacao do Processo Seletivo, além da aplicacdo das demais sancoes legais.

8. Paraqueocandidatonaotenha problemacomindeferimentodasolicitacdo € necessarioqueindiqueemsua
Ficha de Inscricao os dados cadastrais exatamente como estéo no CadUnico.

8.1 Quaisquer inconsisténcias cadastrais podem interferir no processo de concessao daisencao. Portanto,
caso o cadastro do candidato esteja com dados incorretos, serd necessario realizar, primeiro, a atualizacao
cadastral, para depois solicitar a isencao de pagamento.

9. Naoseraconcedidaisencaode pagamentodetaxadeinscricaoao candidato que nao observarascondicdese
formalidades estabelecidas neste Edital.

10.E necessario um prazo minimo de 45 dias, a partir da data em que foi incluido no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal, para que o candidato conste na base do CadUnico do MDS.

11.Aisencdodataxadeinscricaodeveraser pleiteadasomente nos 02 (dois) primeiros diasdeinscricdo, e, para
tanto, o candidato devera:

11.1Acessar o endereco eletrdnico https://igdrh.selecao.net.br/ e escolher a opcao ISENCAO DE TAXA DE

INSCRICAOQ, preencher o formulario gerado (informacdes obrigatorias) e finalizar sua inscricao.

12.A relacao dos pedidos de isencdo de taxa deferidos e indeferidos sera divulgada no endereco eletronico
https://igdrh.selecao.net.br/ na data definida no ANEXO | - Cronograma deste Edital.

13.0 candidato cuja documentacao de isencao do valor da taxa de inscricao for indeferida devera entrar no
https://igdrh.selecao.net.br/ até o Gltimo dia valido para inscricao, imprimir o seu boleto bancario e efetuar o
pagamento dataxa.
13.1Deste indeferimento cabera recurso no prazo estipulado no Anexo | - Cronograma deste Edital.
13.2Deferido o pedido de isencdo da taxa de inscricdo, o candidato devera aguardar a publicacdo da

convocacao para prova de acordo com o ANEXO | deste Edital.

] VI. DA DEVOLUCAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Ovalor da taxa de inscricdo ndo sera devolvido, EXCETO nas situacoes previstas abaixo:
a) Pagamento em duplicidade do mesmo boleto;
b) Pagamento fora do prazo de inscricao;
c) Pagamento dovalor incorreto;
d) Alteracao de requisitos dos cargos durante o Processo Seletivo;
e) Suspensao ou nao realizacao do Processo Seletivo.
2. Nashipotesesacima, arestituicao da taxa de inscricao deveraser requerida por meio do preenchimento de
formulario de restituicao a ser divulgado no endereco eletronico https: //igdrh.selecao.net.br/.
2.1 Aposo periodo estabelecido para solicitacao de devolucao de taxa, o formulario ndo ficara mais disponivel
e pedidos atinentes a devolucao da taxa de inscricdo nao serao mais recebidos, analisados e/ou atendidos.
O formulario de restituicao preenchido devera ser enviado via internet, acompanhado da copia do
recibo de pagamento.
2.2 Adevolucao se dara em até 30 (trinta) dias depois de protocolado o pedido.

VIl. DO COMPROVANTE DEFINITIVO DE INSCRICAO - CDI

IGDRH FUNDHAS-001/2018
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1. OIGDRH publicara o Comprovante Definitivo de Inscricdo - CDI na data constante do Anexo | - Cronograma
deste Edital para consulta e impressao pelo proprio candidato.

2. No CDl estara expresso o nome completo do candidato, o nimero do documento de identidade, o cargo, a
datadenascimento, data/horario/localderealizacao das provaseoutrasorientacoes Uteisao candidato.

3. Edeexclusivaresponsabilidadedocandidatoquetiversuainscriciodeferidaretirarnoenderecoeletrdnico
https://igdrh.selecao.net.br/ seu Comprovante Definitivo de Inscricao - CDI.

4. Eventuais erros constantes no nome do candidato, no nimero do documento de identidade utilizado na
inscricdo, na sigla do 6rgao expedidor ou na data de nascimento deverao, obrigatoriamente, ser comunicados
pelo candidato ao IGDRH pelosite https://igdrh.selecao.net.br/ através link FALE CONOSCO.

5. Emnenhumahipdtese serdo efetuadasalteracoese/ouretificacdes nos dadosinformados pelo candidatona
ficha de inscricao apos o periodo estipulado para tanto no Cronograma - Anexo | deste Edital.

’ VIll.  DASPESSOAS COMDEFICIENCIA (PCD) E DAS CONDICOES DIFERENCIADAS ‘

1. Ficamreservadas5% (cincoporcento)dasvagas paracadaumdos Grupos de Componentes Curriculares para
serem preenchidas por candidatos portadores de deficiéncia, nos termos da Lei Complementarn©®683, de 18
de setembro de 1992, publicada no Diario Oficial do Estado em 19 de setembro de 1992.

2. Deacordocomalegislacao pertinente, as Pessoas com Deficiéncia (PcD) poderao participar deste Processo
Seletivo desde que as atribuicdes do cargo sejam compativeis com a sua deficiéncia.

2.1 Caso a aplicacao deste percentual resultar em nimero fracionado, adotar-se-a o seguinte procedimento:

a) Seafracaodonumero forinferiora0,5 (cinco décimos), o nimero podera ser desprezado, nao se
reservando vagas para Pessoas com Deficiéncia;

b) Seafracaodonumero forigual ousuperiora 0,5 (cinco décimos), o nUmero sera arredondado. De
modo que o nimero de vagas destinadas as Pessoas com Deficiéncia seja igual ao niUmero inteiro
subsequente.

3. Serdo consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadrarem nas categorias discriminadas no art.
4°do Decreto Federal n®3.298 de 20/12/99, alterado pelo Decreto Federal n° 5.296.

3.1 Nao serao considerados como deficiéncia os distlrbios passiveis de correcao.

4. AsPessoascomDeficiéncia (PcD)participaraodoProcessoSeletivoemigualdade decondi¢éescomosdemais
candidatos no que serefere ao contetido das provas, a formade avaliacao, ao horario e ao local de aplicacdo
das provas, bem como as condicdes de habilitacdo exigidas para os demais candidatos.

5. Antesde efetuarsuainscricao, o candidato com deficiéncia deveraobservar asintese das atribuicoes parao
cargo, constante no Anexo Il deste Edital, as quais devera ter plena condicées de cumprir, independentemente
da suadeficiéncia.

5.1 Ocandidatocomdeficiéncia deveradeclararessacondicdonoatodainscricdo, especificando qualasua
deficiéncia e a necessidade a ser atendida durante as etapas do Processo Seletivo.

5.2 Todos os candidatos que optem por concorrer na condicao de pessoa com deficiéncia ou que necessitem
de condicoes diferenciadas para realizacdo da prova (PCD ou ndo) deverao enviar, através de uma das
formasestipuladasnoitem5.2.1 (abaixo), pareceremitido porespecialistadaareadesuadeficiénciaou
condicdo diferenciada (LAUDO MEDICO com CID e data de emissdao ndo superior a 90 dias),
TEMPESTIVAMENTE, conforme prazo estipulado para envio de documentacao PCD, conforme ANEXO I,
cronograma deste Edital.

5.2.1 Paraatender este requisito o candidato devera valer-se de um dos seguintes meios:

IGDRH FUNDHAS-001/2018
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a) PROTOCOLAR o laudo médico, VIA INTERNET, em formulario especifico disponibilizado no
endereco eletronico https://igdrh.selecao.net.br/, sendo que O IGDRH nao se responsabilizara
por arquivos ilegiveis ou incompativeis com os softwares da Microsoft. OU

b) ENVIAR, copiasimples, dolaudo médico VIA CORREIOS, Sedex ou CartaRegistrada, emenvelope
lacrado com a identificacdo “Processo Seletivo — 001/2018 — FUNDHAS/ DOCUMENTAGAO PcD
/CONDICOES DIFERENCIADAS” paraoendereco: Avenida Anapolis, 100, Conj. 1103, VilaNilva,
Barueri -SP, CEP 06404-250.

5.3 Para efeito do prazo estipulado neste Capitulo, sera considerada a data da postagem fixada pelos Correios
quando da opcaoENVIO.

5.4 0 candidato que nao atender, dentro do prazo do periodo das inscricdes, aos dispositivos mencionados
neste Capitulo, NAO TERA A CONDICAO ESPECIAL ATENDIDA E NAO CONCORRERA COMO PESSOA COM
DEFICIENCIA, SEJA QUAL FOR O MOTIVO ALEGADO.

6. Oscandidatosquenoatodainscricdose declararemPessoacom Deficiéncia (PcD), se aprovadosnoProcesso

Seletivo, terao seus nomes publicados na lista geral dos aprovados e em lista apartada.

| IX. DA CANDIDATA LACTANTE |

1. Emcasode necessidade de amamentacao durante aprova, acandidata deveracomunicara Coordenacdo do
Processo Seletivo, com no minimo 05 (cinco) dias Uteis de antecedéncia, através do FALE CONOSCO disponivel
no endereco eletronico https://igdrh.selecao.net.br/, bem como:

a) Providenciar um acompanhante para o bebé;
b) Informar, na comunicacao mencionada acima, o nome e RG do acompanhante do bebé.

2. Nodiadaprova, a candidata, juntamente com o acompanhante que ficara com a guarda da crianca, devera
apresentar-seacoordenacaoparapreenchereassinaroTermode Ciénciadascondicoesdeamamentacao. O
acompanhante indicado devera estar portando seu RG Original.

3. Acrianca aseramamentada devera permanecer noambiente a ser determinado pela coordenacgao local.

4. Nomomentodaamamentacao, acandidataseraacompanhadaporumfiscal, dosexofeminino, quegarantira
que sua conduta esteja de acordo com os termos e condicoes deste Edital.

5. Acandidataquenaolevaracompanhantenaopoderapermanecercomacriancanolocaldeprovas.

6. Naohaveracompensacdodotempodeamamentacdoemrelacdoaduracaodaprovadacandidata.

7. N&o sera estipulado um tempo minimo de amamentacado e nem o nimero de amamentacdes durante o
periodo de prova, sendo a frequéncia e o tempo necessario de inteira responsabilidade da candidata.

8. A permanéncia de acompanhantes nao autorizados no local de realizacao das provas podera acarretar a
exclusao da candidata do Processo Seletivo.

X. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
1. O processo seletivo sera composto pelas seguintes etapas:
1.1 Prova Objetiva - Eliminatoria e Classificatoria;
1.2 Prova de Titulos e Experiéncia Profissional - Classificatoria.

IGDRH FUNDHAS-001/2018
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XI. DA PROVA OBJETIVA |

1. AProva Objetivaseraaplicada a todos os candidatos com inscricdes deferidas e sera elaborada com base no
Conteldo Programatico, Anexo Il deste Edital.
2. Grade deProvas:

DISCIPLINA Quantidade de questdes |Valor Unitario | Pontuagdo maxima
LINGUA PORTUGUESA 10 2,0 20,0
MATEMATICA 10 2,0 20,0
ATUALIDADES E CONHECIMENTOS GERAIS 10 2,0 20,0
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 20 2,0 40,0
TOTAL 50 questdes - 100 pontos

2.1 Condicdes de Habilitacdo na Prova Objetiva: Sera aprovado na Prova Objetiva o candidato que atender,
CUMULATIVAMENTE, as seguintes condicdes:
a) Nao zerar nenhuma disciplina da grade de provas;
b) Obter nota igual ou maior a 50 (cinquenta) pontos.

2.2 Aqueles que nao atenderem as condicoes supracitadas estardo eliminados do Processo Seletivo.

2.3 Naoserao publicadasas notas individuais por disciplina da provaobjetiva. Caso o candidato queiratomar
conhecimento da sua pontuacdo por disciplina devera acessar o endereco eletronico
https://igdrh.selecao.net.br/ e com o seu CPF consulta-la, bem como imprimir o seu boletim.

2.4 As provas versarao sobre o Contetdo Programatico contido no Anexo lll do presente Edital.

2.5 A legislacao com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, nao serao objeto de avaliacao nas provas do Processo
Seletivo.

| XIl.  DAS CONDICOES DE REALIZACAO DA PROVA

1. AsprovasdesteProcessoSeletivoseraoaplicadasnoMunicipiodeSaoJosédosCampos-SP, excetoseonimero
de candidatos for superior a capacidade local.

2. Aprovateraduracaominimade01 (uma)horaemaximade03 (trés)horas, emhorarioelocalaseremdefinidos
em sede de Convocacao, em Edital préprio.

3. AProvateraseu horario de inicio em sala, a contar da distribuicao dos cadernos de prova e a autorizacédo do
aplicador.
3.1 Na aplicacao da prova, o candidato recebera o caderno de questdes e a folha definitiva de respostas.

4. OcandidatodeveraefetuaraconferénciadoCadernode Questdes, verificando o quantitativo de questéesde
acordo com o cargo para o qual concorre, bem como se ha falha de impressao que prejudique a leitura.

5. Caso o Caderno de Questdes da Prova Objetiva esteja incompleto, ou tenha qualquer defeito, o candidato
deverasolicitarimediatamente ao Fiscal da Sala que o substitua, ndo cabendo reclamacdes posteriores.

6. AFOLHADERASCUNHO do Caderno de Questdes da Prova podera ser utilizada para anotacao do gabarito.

7. Asinstrucdesconstantesnocadernodequestdoesdaprovaobjetivaenafolhaderespostascomplementameste
Edital e deverao ser rigorosamente observadas e seguidas pelo candidato.

8. Ocandidatodeveratranscrever as respostas para a folha definitiva de respostas, com caneta de tinta azul ou
preta de material transparente, bem como assinar no campo apropriado.

9. Afolhadefinitivaderespostas, cujopreenchimentoéderesponsabilidade docandidato, éoinicodocumento
validoparaacorrecaoedeveraserentreguenofinalaofiscaldesala, juntamente comocadernode questoes.

IGDRH FUNDHAS-001/2018
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10.0 candidato que descumprir o disposto no item anterior sera eliminado do Processo Seletivo, ficando o fato
registrado na Ata de Ocorréncias.

11.0cadernode questdes seradisponibilizado nosite https://igdrh.selecao.net.br/ durante o periodoabertoa
recursos, para consulta, mediante o nimero de inscricdo e CPF do candidato.

12.Apdés a finalizacdo do periodo de recurso o caderno de questdes sera retirado do site
https://igdrh.selecao.net.br/, ndo sendo fornecidas copias do mesmo.

13.Nao sera computada questao com emenda ou rasura (ainda que legivel), questao nao respondida ou que
contenha mais de umaresposta, mesmo que uma delas esteja correta, nafolha definitiva derespostas.

14.Nafolhadefinitiva de respostas ndao deveraser feita nenhumamarcaforado campo reservado as respostasou
aassinatura, pois qualquer marca poderaser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho.

15.Emhipotesealgumahaverasubstituicdodafolhadefinitivade respostas porerrodocandidatooucorrecaode
pontuacao por pontuacao nao creditada em funcao de mais de uma marcacao ou rasura.

16.0 tempo de duracgao das provas abrange também a assinatura e transcricao das respostas para as folhas de
respostas definitivas.

17.Naohaveraprorrogacdodotempo previstoparaaaplicacdodaprovaemvirtude deafastamentodocandidato
dasala de prova, independentemente do motivo.

18.Abanca se reserva no direito de retificar o gabarito na hipotese de haver publicado alternativa errada, devendo
paraisto publicar a correcao e sua justificativa.

19.A pontuacao relativa a(s) questao(des) eventualmente anulada(s) sera atribuida a todos os candidatos
presentes aprova.

20.Durantearealizacaodaavaliacao, naoseraofornecidas, por qualquermembrodaequipedeaplicacaodestas,
informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios de avaliacao e de classificacao.

20.1 Nodecorrerdaprova,seocandidatoobservarqualquerirregularidadenaformulacaodealgumaquestao,
devera assinalar a resposta que considerar mais adequada e interpor recursos através de formulario
proprio, disponivel no endereco eletronico https://igdrh.selecao.net.br/, conforme especificacoes do
capitulo XX - Dos Recursos, no periodo estabelecido no Anexo | deste Edital.

| Xlll. DOS PROCEDIMENTOS DESEGURANCA

1. Ocandidatodeveracompareceraolocaldesignadoparaasprovascomantecedénciaminimade01(uma)hora,
munido de:

a) Canetaesferograficadetintaazul ou pretade material transparente, lapis preton®2 e borracha macia;

b) Originaldeumdosseguintesdocumentosdeidentificacao (dentrodoprazodevalidadecomfoto): Carteira
de Identidade (RG), Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacao expedida nos termos da Lei Federal n.®9.503/97
ou Passaporte.

¢) Comprovante Definitivo de Inscricao (CDI) emitido pela internet.

2. Somente sera admitido a sala de prova o candidato que apresentar um dos documentos discriminados neste
capitulo, ndo servindo para tanto protocolo ou copia dos mesmos, ainda que autenticada.

3. Nao sera permitido ao candidato prestar provas fora da data, do horario estabelecido ou do espaco fisico
predeterminado e informados pelo IGDRH.

4. Oportao de acesso ao local da prova sera fechado no horario determinado no Edital de Convocacao.

5. Naosera admitido a sala de prova o candidato que se apresentar apos o horario estabelecido.

6. Naohaverasegundachamada,sejaqualforomotivoalegadoparajustificaroatrasoouausénciadocandidato,
nem aplicacao da prova fora do local, data e horarios preestabelecidos.
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7. O candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacao da prova como justificativa de sua
auséncia.

8. Onao comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara
na sua exclusao do Processo Seletivo.

9. Ocandidatosomente poderaretirar-se dolocal de aplicacao daprovadepoisde transcorrida01 (uma)horado
inicio da prova, finalizando antes do tempo definido, tera sua prova anulada caso:

a) Nao se mantenha em siléncio;
b) Recuse-se a permanecer na sala até o término do tempo estipulado ou
¢) Provoque tumulto dentro da sala.

10. Ocandidato que necessitaralteraralgum dadooutiveralgumareclamagaoousugestaoquantoaaplicacaoda
prova objetiva, devera manifestar-se através do site https://igdrh.selecao.net.br/, link FALE CONOSCO, para
registro de ocorréncias até a data da publicacao do gabarito preliminar.

11. Ao final da Prova Objetiva, os 3 (trés) Gltimos candidatos deverao permanecer no recinto, sendo somente

liberados apos presenciarem o lacre de todo o material.

12. Aregra acima podera ser relativizada nas salas com nimero inferior de candidatos, oportunidade em que o
lacre sera testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s).

13. Ocorrendoalgumasituacao deemergénciamédica, ocandidatoseraencaminhado paraatendimentomédico
local.

14. Caso exista a necessidade de ausentar-se para atendimento médico ou hospitalar, o candidato nao podera
retornar ao local de prova.

15. Apos a entrega do Caderno de Questdes e da Folha de Respostas, os candidatos nao mais poderao utilizar o
banheiro, devendo deixar o local de prova imediatamente.

16. Apds a saida do local de realizacdo da Prova Objetiva, os candidatos nao poderao retornar, exceto com a
autorizacao da Coordenacao do local de prova.

17. O candidato que necessitar de Atestado de Comparecimento devera solicitar a Coordenacao do local de prova,
apos a finalizacao da Prova Objetiva.

18. Durante a realizacao da prova nao sera permitida (0):

18.1 A comunicacao entrecandidatos;

18.2 Consulta a livros, revistas, folhetos, anotacdes ou quaisquer outras fontes;

18.3 0 uso de maquina fotografica, gravador ou qualquer outro receptor de mensagens;

18.40uso de boné, chapéu, gorro, fones de ouvido ou qualquer outro acessorio que impeca a visao total das
orelhas do candidato e o uso de 6culos escuros;

18.50 uso de objetos eletronicos como aparelhos celulares, Notebook, Tablet, Ipod, Ipad, Iphone, e outros
aparelhos que permitam a comunicacao de informacoes e dados.

18.5.1 Osaparelhos citados noitem anterior deverao ser acondicionados em sacos que serao fornecidos
no dia da prova objetiva pelo IGDRH, sendo que, ainda assim, se: for identificado que esta ligado
outocardurante a prova do candidato, esta sera anulada, devendo o candidato retirar-se dasala
de prova, estando eliminado do Processo Seletivo;

19.0 candidato que for identificado ndo cumprindo qualquer um dos itens de seguranca deste capitulo em qualquer
dependéncia ou no trajeto da sala ao banheiro sera eliminado do Processo Seletivo, devendo sair imediatamente
do local deprova.

20.0 IGDRH e a FUNDHAS nao se responsabilizam por nenhum objeto perdido, sendo de responsabilidade do
candidato manté-lo sob a sua guarda.

IGDRH FUNDHAS-001/2018
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21.Serao feitas revistas nos banheiros durante o periodo da realizacdo das provas e todos os objetos eletronicos
encontrados no local serao resgatados e incinerados.

22.0 candidato ndo podera ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de um fiscal.

23.No dia da realizacao das provas, nao sera permitido ao candidato entrar ou permanecer no local de exame
portando arma(s), mesmo que possua o respectivo porte;

24.Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que:
a) Apresentar-se apos o horario estabelecido;
b) Nao apresentar o documento de identidade conforme previsto;

) Ausentar-se da sala ou local de prova sem o acompanhamento de um fiscal;

)

)

o O

For surpreendido em comunicacao com outras pessoas;

Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletronico de comunicacao;

Lancar mao de meios ilicitos para executar a prova;

Recusar a submeter-se ao detector de metais;

) Fizeranotacao de informacoes relativas as suas respostas em qualquer material que nao o fornecido;

) Naodevolver o caderno de questdes, folha de respostas ou outro material de aplicacao da prova;

) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
k) Agir com incorrecao ou descortesia com qualquer membro da equipe encarregada da prova.

25.AComissao Fiscalizadora do Processo Seletivo podera em comum acordo coma FUNDHAS, ajustaroualteraro
horariodeiniciodasprovasemfuncaodeintempérie, tumultos, condicbes aberrantesde trafegoouquaisquer
eventos deforcamaior que possam vira causar transtornos a todos os candidatos nomomento daabertura dos
portoes.

= @
=

g
h

| XIV. DA PROVA DE TITULOS

1. AANALISE DE TITULOS sera realizada pelo IGDRH mediante apresentacao dos documentos que evidenciem a
formacao académica de cada candidato, sendo realizada uma classificacdo dos candidatos, conforme critérios
constantes neste Comunicado.

2. Ostitulos elencados neste Capitulo deverdo ser entregues na data e horario estipulados para a Prova Obijetiva,
conforme Anexo | — Cronograma deste Edital, em envelope lacrado contemplando em sua identificacao:
Processo Seletivo 01/2018 - FUNDHAS, TITULOS; NOME COMPLETO DO CANDIDATO - CARGO E NUMERO DE
INSCRICAO.

2.1 Ascopias simples dos titulos deverao estar rubricadas pelo candidato e numeradas por pagina, frente e
verso, em ordem sequencial, conforme estiverem listados no formulario constante no Anexo IV deste Edital.

2.2 Ocandidatoquenaocumprirosubitem2.1deste capitulondo poderaaposterioriarguir recursossobre os
titulos entregues.

3. Ostitulos deverao ser entregues em copias simples, dentrode ENVELOPE LACRADO.

4. O candidato entregara ao fiscal de sala o envelope lacrado e o formulério constante no Anexo IV deste Edital,
devidamente preenchido.

4.1 Aentregaocorrera na sala antes do inicio da prova.
4.2  Nao sera permitido a entrega de titulos apds esse periodo exclusivo.
4.3 Nao sera permitida a entrega de titulos por terceiros.

5. OFiscal de sala que receber o material em hipotese alguma ira conferi-lo, nao sendo apto a qualquer julgamento

ou manifestacao concernente.
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6. Naoseraoaceitosdocumentosforadeenvelope lacrado eidentificado, nemserao fornecidos materiais neste
intento, tais como: envelope, cola e etc.

7. 0 candidato que entregar documentacao para esta etapa DEVERA assinar listagem de entrega, bem como
manter a posse do protocolo de entrega que recebera.

8. Nao seraoaceitos:

a) Envelopes abertos;
b) Documentos fora dos envelopes;
c) Envelopes sem a devida identificacao e sem o formulario de entrega.

9. Soseraanalisadaadocumentacao dos candidatos habilitadosna 12 etapa- Prova Objetiva, conformecritérios
de habilitacado estipulados no item 2.1 do Capitulo XI - DA PROVA OBJETIVA, os envelopes dos demais serao
descartados, nao cabendodevolucao.

10.Uma listagem dos candidatos habilitados para esta etapa sera divulgada na data estipulada no ANEXO | -
CRONOGRAMA deste Edital.

11.0 IGDRH nao se responsabiliza por envelopes entregues e que nao contenham nenhum documento em seu
interior.

12.Nao havera segunda chamada para entrega de documentacao para esta etapa, qualquer que seja o motivode
impedimento alegado pelo candidato.

13.0s envelopes entregues serao conferidos perante uma banca avaliadora de no minimo 3 pessoas que
testemunharao a abertura do envelope e dos documentos nele constantes e realizara sua avaliacéo.

14.PARA COMPROVACAO DE FORMACAO ACADEMICA: O candidato devera comprovar concluséo de
especializacao (Lato Sensu) ou de Mestrado ou Doutorado (Strictu Sensu), por meio de diplomas emitidos por
instituicdo de ensino reconhecida pelo MEC.

14.1 Quadro de valoracao dos titulos:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TITULOS

TITULOS COMPROVANTES VALOR

UNITARIO

VALOR

COMPROVANTES COPIAS SIMPLES MAXIMO

a) STRICTU SENSU - Titulo de
Doutor na Area de Educacdo ou
em algum dos componentes
curriculares do grupo para o
qual o candidatoseinscreveu.

-CopiasimplesdoDiplomadevidamenteregistradoouAta
da apresentacao da defesa de tese, ou certificado de
conclusao de curso expedido por instituicao oficial, em
papel timbrado da instituicao, contendo data, assinatura e
nome do responsavel pelo documento.

4,0

4,0

b) STRICTU SENSU - Titulo de
Mestre na Area de Educacéo ou
em um dos componentes
curriculares do grupo para o
qualo candidatoseinscreveu.

- CopiasimplesdoDiplomadevidamenteregistradoouAta
da apresentacao da dissertacao de mestrado, ou
declaracao/certificado de conclusao de curso expedido
porinstituicao oficial, em papel timbrado da instituicao,
contendo data, assinatura e nome do responsavel pelo
documento.

3,0

3,0

IGDRH
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¢) LATO SENSU - Titulo de Pos- | - Copia simples por Cartorio de Notas do Diploma ou
graduacao - duragao minimade | certificado de pos-graduacdo, MBA ou especializagao
432 horas-aula (equivalentes a | devidamente registrado pelo 6rgao expedidor, impresso
360 horas cheias) na Area de|em papel timbrado da instituicio, contendo data,

2.0 2,0
Educacdo ou em um dos|assinatura e nome do responsavel pelo documento e ’
componentes curriculares do|local/livro deregistro.
grupo para o qual o candidato
se inscreveu.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 9,0

15. Apontuacao dos titulos, referentes ao Quadro deste Capitulo, resultara do somatorio dos pontos dos fatores
computados para esse fim, até o limite de 9,0 (nove) pontos, e a parcela excedente desse limite devera ser
desconsiderada para todos os efeitos.

16. Cada modalidade (especializacdo, mestrado e doutorado) de titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez,
situacao em que fica vedada o acimulo de créditos em uma mesma modalidade.

17.Para o candidato com Titulo de Doutor ndo sera pontuado nenhuma outra modalidade de titulo apresentado.

18. Diplomas, certificados oudeclaracdes de extensao universitaria nao serao considerados como titulos de pos-
graduacao Lato Sensu, independentemente do nimero de horas cursadas.

19. Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos, o candidato tera
anulada a respectiva pontuacao e, comprovada a culpa do mesmo, sera excluido do Processo Seletivo.

20.Nenhumtitulode Graduacdo serapontuado, pois é condicao minimadeformacao paraassumiravaga.

21.0s diplomas ou Certificados de conclusao de cursos expedidos em lingua estrangeira, somente serao
considerados se devidamente traduzidos e revalidados por Instituicao competente, na formado art. 48, § 2°,
da Lein®9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacgdo Nacional).

22.0s envelopes entregues serao conferidos perante uma banca avaliadora de no minimo 3 (trés) pessoas que
testemunharao a abertura do envelope e dos documentos nele constantes e realizara sua avaliagao.

23.0 IGDRH nao se responsabiliza por envelopes entregues e que nao contenham nenhum documento em seu
interior.

24.Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que nao entregou as copias dos titulos nos dias e horarios determinado no ANEXO | - CRONOGRAMA,
deste Edital.

25.Recebera nota zero o candidato que nao entregar os titulos na forma e prazos estabelecidos neste edital.

26. AapresentacdodosdocumentosparaaPROVADETITULOS ndoeximeocandidatodeapresentar osdocumentos
originais no ato da convocacao para a comprovacao dos documentos.

| XIV. DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL

1. AANALISE CURRICULAR serarealizada pelo IGDRH mediante apresentacao dos documentos que evidenciema
formacao profissional, qualificacao técnica e experiéncia profissional de cada candidato, sendo realizada uma
classificacao dos candidatos, conforme critérios constantes neste Comunicado.

2. Adocumentacao elencada neste Capitulo devera ser entregue na data e horario estipulados paraaProva
Objetiva, conforme Anexo | — Cronograma deste Edital, em envelope lacrado contemplando em sua
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identificagdo: Processo Seletivo 01/2018 - FUNDHAS, EXPERIENCIA PROFISSIONAL; NOME COMPLETO DO

CANDIDATO — CARGO E NUMERO DE INSCRICAO.
2.1 Ascopiassimplesdosdocumentos deverao estar rubricadas pelo candidato e numeradas por pagina, frente
e verso, em ordem sequencial, conforme estiverem listados no formulario constante no Anexo V deste Edital.

2.2 Ocandidato que ndo cumprirosubitem 2.1 deste capitulo ndo podera a posteriori arguir recursos sobre os

documentos entregues.

. Os documentos deverao ser entregues em copia simples, dentro de ENVELOPE LACRADO.

. Ocandidato entregaraao fiscal de salao ENVELOPE LACRADO e oformulério constanteno Anexo V deste Edital,
devidamente preenchido.

4.1 Aentregaocorrera nasala antes do inicio da prova.
4.2  Nao sera permitido a entrega de documentos apos esse periodo exclusivo.
4.3 Nao sera permitida a entrega de documentos por terceiros.

. OFiscal de sala que receber o material em hipotese alguma ira conferi-lo, ndo sendo apto a qualquer julgamento
ou manifestacao concernente.

. Naoseraoaceitos documentos forade envelope lacrado eidentificado, nemserao fornecidos materiais neste
intento, tais como: envelope, cola e etc.

. 0 candidato que entregar documentacéo para esta etapa DEVERA assinar listagem de entrega, bem como
manter a posse do protocolo de entrega que recebera.

. Nao seraoaceitos:

a) Envelopes abertos;
b) Documentos fora dos envelopes;
c) Envelopes sem a devida identificacao e sem o formulario de entrega.

. Soseraanalisadaadocumentacao dos candidatos habilitadosna 1? etapa- Prova Objetiva, conforme critérios
de habilitacado estipulados no item 2.1 do Capitulo XI - DA PROVA OBJETIVA, os envelopes dos demais serédo
descartados, nao cabendodevolucao.

10.Uma listagem dos candidatos habilitados para esta etapa sera divulgada na data estipulada no ANEXO | -

CRONOGRAMA deste Edital.

11.0 IGDRH nao se responsabiliza por envelopes entregues e que nao contenham nenhum documento em seu

interior.

12. Nao haverasegunda chamada para entrega de documentacao para esta etapa, qualquer que sejaomotivode

impedimento alegado pelo candidato.

13.0s envelopes entregues serao conferidos perante uma banca avaliadora de no minimo 3 (trés) pessoas que

testemunharao a abertura do envelope e dos documentos nele constantes e realizara sua avaliacao.

14. A analise curricular e documental equivalera a 15 (quinze) pontos.

15. PARA COMPROVAGCAO DA EXPERIENCIA PROFISSIONAL: O candidato deverda apresentar copias simples da CTPS

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e/ou contratos de trabalho.

16. Neste quesito, mesmo que o candidato apresente documentos que atinjam pontuacao superior a 15 (quinze),

ainda assim, sera computada esta quantidade maxima de pontos. A cada ano de experiéncia comprovado

caberao pontos, conforme quadro de pontuacao de Experiéncia Profissional:
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QUADRO DE PONTUA(;AO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL
. VALOR VALOR
EXPERIENCIA COMPROVANTES UNITARIO MAXIMO
-Carteiradetrabalho, Certidaode TempodeServicoou
Contrato de Trabalho e Ultimo comprovante de
rendimentos.
Exercicio da DogenCIa i ‘ , . 1,0 por ano
em cursos de nivel Fracao superior a 06 meses sera considerada como um (Méx. de 10 10
técnico ou superior. |ano (Até maximo de 10 anos a contar a data de por.1tos)
publicacao deste edital).
N&o serdo aceitas declaragdes.
- Carteirade trabalho ouContratode trabalho e Gltimo
comprovante de rendimentos.
tEgcer:icc]z:]gorr]rZ:lrE:dente Fracao superior a 06 meses sera considerada comoum| 1,5 por ano 15
20 2ruDo de ir?teresse ano (Até maximo de 02 anos a contar a data de| (Max. de 15
grup ‘| publicacao deste edital). pontos)
N&o serdo aceitas declaragdes.
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 25

17. Para fins probatorios serdo aceitos os seguintes documentos:
17.1 Comprovante de Experiéncia(s) Profissional(is):

a) Comvinculoempregaticio (CLT): Registro(s) em Carteirade Trabalho relacionado(s) ao cargoe funcao
pleiteado, mediante copia(s) da Carteirade Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a(s) parte(s)
da identificacdo da “Qualificacao Civil” e do(s) registro(s) do(s) empregador (es) (com inicio e fim, se
for o caso), informando o periodo de trabalho (com inicio e fim, se for o caso). Demais documentos
que comprovem os requisitos do cargo.

b) Para exercicio de atividade em empresa/instituicdo publica: ato de nomeacao ou certidao de tempo
de servico, emitida pela autoridade responsavel pela emissao do documento contendo o periodo (com
inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado, com a descricao das atividades
desenvolvidas; e copias de documentos oficiais;

18. Os documentos entregues nao serao devolvidos. Ao final do periodo de validade do Processo Seletivo, os

documentos dos nao contratados serao incinerados.

19. Os envelopes entregues serdo conferidos perante uma banca avaliadora de no minimo 3 pessoas que
testemunharao a abertura do envelope e dos documentos nele constantes e realizara sua avaliacao.

IGDRH
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20. OIGDRH nao se responsabiliza por envelopes entregues e que nao contenham nenhum documento em seu
interior.

21. Naohaverasegundachamadaparaentregadosdocumentosdeexperiénciaprofissional, qualquerquesejao
motivo de impedimento do candidato que nao entregou as copias dos documentos nos dias e horarios
determinado no ANEXO | - CRONOGRAMA, deste Edital.

22.  Os documentos de experiéncia profissional que nao preencherem devidamente as exigéncias de
comprovacao, contidas neste Edital, nao serao considerados.

23. Recebera nota zero o candidato que nao entregar os comprovantes na forma e prazos estabelecidos neste
edital.

24. Aapresentacdo dos documentos para a ETAPA DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL ndo exime o candidato de
apresentar os documentos originais no ato da convocacao para a comprovacao dos documentos.

| XV. DORESULTADOFINAL, DA CLASSIFICACAOE CRITERIOS DE DESEMPATE

1. Anota final dos candidatos aprovados neste Processo Seletivo correspondera a somatoria da nota obtida na
Prova Objetiva (12 Fase), dos pontos atribuidos aos Titulos e a Experiéncia Profissional (22 Etapa).
2. Os candidatos serao classificados em ordem decrescente da nota final.
3. Nahipdtese de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:
3.1 Obtiver maior nota nas questoes de conhecimentos especificos (se houver);
3.2 Obtiver maior nota na pontuacéo de Titulos;
3.3 Obtiver maior nota na pontuacao de Experiéncia Profissional;
3.4 Obtiver maior nota nas questdes de Lingua Portuguesa (se houver);
3.5 Maior nota nas questdes de Matematica (se houver);
3.6 tiveridade igual ou superior a 60 anos, conforme a Lei n®10.741/03 (Estatuto do Idoso);
3.7 Candidato que tiver maior idade, abaixo de 60 anos.
3.8 Persistindoaindaoempate comaaplicacaodoitem2 deste capitulo, sera processadosorteio piblico para
definicao de ordem de classificacao.

| XVI. DOS RECURSOS

1. Ainterposicado de recursos dar-se-a por meio de formulario préprio, disponivel no endereco eletronico_
https://igdrh.selecao.net.br/ com preenchimento e envio online.
2. Cadafaserecursal permaneceradisponivel aos candidatos no periodo estabelecido no Anexo | deste Edital.
3. Nao serao recebidos recursos por outra forma, prazo ou horario além dos definidos neste Edital.
4. Admitir-se-a um Unico recurso por candidato e de forma individualizada, 01 (um) recurso para cada questao
objeto de controvérsia.
5. Osrecursos deverao conter as seguintes especificacoes:
a) Nome do candidato;
b) NUumero deinscricao;
¢) Numero do documento de identidade;
d) Cargo para o qual se inscreveu;
e) Afundamentacao ou o embasamento do recurso e o objeto de controvérsia.
6. A resposta ao recurso interposto sera objeto de publicacdo no endereco eletronico.
https://igdrh.selecao.net.br/.

IGDRH FUNDHAS-001/2018
Pagina17 de20



PREFEITURA
SAO JOSE DOS CAMPOS

Fundacdo Hélio Augusto de Souza

. No caso de provimento de recurso interposto, ou decisao judicial, a nota ou classificacao obtida pelos candidatos
poderd, eventualmente, ser alterada para uma nota ou classificacao superior ou inferior, podendo ainda ocorrer
a desclassificacao dos candidatos que nao obtiverem nota minima exigida para habilitacdo na respectiva etapa,
independentemente da titularidade do recurso.

. AComissdo ExaminadoradoIGDRHéaUltimainstanciapararecursos, sendo soberanaemsuas decisoes, razao
pela qual ndo caberao recursos adicionais.
N&o serao deferidos em hipotese alguma, vistas ou revisao da prova e das Folhas de Resposta.

XVIl. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

Dos Requisitos paraAdmissao:

1.1 Serbrasileirooucidadaoportuguésaquem foideferidaaigualdade nas condicdes previstas pelo Decreto
Federal 70.436, de 18 de abril de 1972, até a data da inscricao;

1.2 Ter, no minimo, 18 (dezoito) anos de idade completos no ato da inscricao;

1.3 Ser eleitor e estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

1.4 Se do sexo masculino, estar em dia com as obrigacées militares;

1.5 Nao registrar antecedentes criminais que sejam incompativeis com o exercicio das funcdes, firmando
declaracédo e comprovando na ocasido do ingresso no Servico, mediante certidao propria;

1.6 Nao tersofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

1.7 Possuir habilitacao (ANEXO Il) para o emprego, hadatada admissao, de acordo com o especificado no
quadro “Formacao dos Profissionais Habilitados” para o conjunto de componentes curriculares a que se
inscrever;

1.8 Para comprovacao da habilitacao exigida no item 1.7, o candidato devera apresentar os seguintes
documentos:

1.8.1 Diplomaou certificado de concluséo de curso de graduagao superior que o habilite ao exercicio da
docéncia pretendida para os correspondentes Componentes Curriculares (disciplinas);

1.8.2 RegistroProfissional fornecido pelo 6rgao competente ouprotocolo desolicitacdo do mesmo, para
os empregos que o exijam. Do profissional de outro Estado sera aceito o Registro do Conselho do
Estado respectivo ou protocolo e, caso o profissional seja aprovado, no ato da contratacao devera
apresentar protocolo de transferéncia do Registro Profissional para o 6rgao competente do Estado
de SaoPaulo;

1.8.3 Os Diplomas, certificados e/ou certidoes de conclusao expedidos em lingua estrangeira somente
serao considerados se devidamente revalidados por instituicao competente naformado art. 48, §
2° da Lei n°9.394 (Lei de Diretrizes e Bases da Educacé&o Nacional).

1.9 Naoreceber proventos de aposentadoria que caracterizem acumulacéo ilicita de cargos, na forma do artigo
37, inciso XVI, e § 10° da Constituicao Federal;

1.10 Gozar de boa salde fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia fisica incompativel com o exercicio das
funcdes que competem ao emprego a que concorre;

. A convocacao para admissao ocorrera por meio de carta AR ou telegrama, a exclusivo critério, interesse e
necessidadedaFUNDHAS, atravésdaDivisaodeRecursosHumanos. Naocasiao, ocandidatodeveraapresentar
toda a documentacao solicitada para comprovacao dos requisitos exigiveis para investidura no cargo constantes
da convocacéo e ficara sujeito a aprovacdao em exame médico, cuja avaliacdo sera da capacidade fisica e mental,
de acordo com as especificidades do cargo.
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2.1 Concomitantemente a apresentacao dos documentos, serdo apresentadas as aulas a serem atribuidas ao
candidato, por componente curricular, pertencente ao grupo objeto de inscricao.

2.2 Para assumir as aulas, o candidato devera possuir disponibilidade no(s) horario(s) especifico(s) das aulas que
serao ofertadas a ele, em conformidade a Portaria 77/2017 da FUNDHAS/CEPHAS ou a vigente de mesmo
teor aépoca.

3. 0 candidato devera manter o seu endereco atualizado. Qualquer alteracdo podera ser requerida pessoalmente
na Divisdo de Recursos Humanos da FUNDHAS, situada a Rua Santarém, 560, Parque Industrial - Sao José dos
Campos - SP, mediante apresentacao da Carteira de identidade ou CNH (com foto).

3.1 Formalizada a alteracao de endereco, o candidato recebera um protocolo para fins de comprovacao da
alteracao solicitada.

3.2 A atualizacdo nao comprovada de endereco ensejara a desclassificacdo do candidato caso o candidato seja
convocado no endereco anterior.

. O exame médico admissional sera realizado por médico oficial ou credenciado pela FUNDHAS e tera decisao
terminativasobre aqualificacao do candidato, comdeficiénciaounao, capacitante oundoparaoexerciciodo
emprego.

4.1 Caso o candidato seja desclassificado em razdo do exame médico, as aulas a ele atribuidas serao
redistribuidas entre os docentes ja admitidos, respeitada a condicao prevista no item 1.1 (02 componentes
curriculares por turma) ou através de nova convocacao seguindo o critério do item 5.

. Apos ainvestidura do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de readaptacao
de funcao ou qualquer outro beneficio.

. A convocacao para admissao do candidato obedecera a ordem estabelecida quando da homologacédo do
Processo Seletivo;

. Ocandidatoaprovadoeadmitidoatravésdo presenteProcessoSeletivo, parasuaefetivacdonoemprego, sera
submetido ao estagio probatorio, conforme o critério vigente na época da admissao.

XVIII. DAS DISPOSICOES FINAIS

. O presente Processo Seletivo tera validade de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data de homologacao,
podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo a critério da FUNDHAS.

. Os horarios dispostos neste Edital tém por referéncia o horario local de Brasilia.

. Ainscricdo do candidato implicara o conhecimento das regras contidas neste Edital e a aceitacdo tacita das
condicdes de participacao do Processo Seletivo, tais como se encontram estabelecidas neste Edital, nas normas
pertinentes, bem como em eventual aditamento, comunicado e instrucdes especificas para realizacdo, acerca
das quais ndo podera alegar desconhecimento.

. Ositens deste Edital poderao sofrer eventuais alteracdes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocacao dos candidatos para as Provas
correspondentes, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

. AFUNDHAS, por decisao motivada e justificada, podera revogar ou anular o presente no Processo Seletivo no
todoouem parte, bemcomoalteraros quantitativos de vagas constantes nocapituloIl. DOQUADRO DEVAGAS
deste Edital, para mais ou para menos.

. ParaCadastroReservaaaprovacaodoscandidatos neste ProcessoSeletivonaoimplicaobrigatoriedadedesua
admissao, cabendo a FUNDHAS a avaliacdo da conveniéncia e oportunidade de aproveita-los em niimero
estritamente necessario as atividades por ele desenvolvidas, respeitada a ordem de classificacdo e a vigéncia do
Processo Seletivo.
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7. E de responsabilidade do candidato manter seu endereco (inclusive eletrdnico) e telefone atualizados, até que
seexpireoprazodevalidadedoProcessoSeletivo, paraviabilizaroscontatosnecessarios, sobpenade, quando
fornomeado, perderoprazoparatomarposse, casondosejalocalizado. AtéadatadahomologacdodoProcesso
Seletivo a atualizacao deve ser solicitada junto ao IGDRH, apds a homologacao toda atualizacao deve ser
requerida junto a Divisao de Recursos Humanos da FUNDHAS, no seguinte endereco: Rua Santarém, 560, Parque
Industrial, Sao José dos Campos - SP.

8. Asocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serao resolvidos, em carater
irrecorrivel, pela Comissao Organizadora e pelo IGDRH, no que a cada um couber.

9. AFUNDHAS e o IGDRH nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacoes
referentes a este Processo Seletivo.

10.AFUNDHAS eoIGDRHnaoseresponsabilizam porquaisquerdespesasde locomocao, alimentacao, hospedagem
ou afins que se deem em virtude da participacao neste Certame.

11.Quando da convocacao, os candidatos aprovados serdo submetidos a Exame Médico Admissional de
incumbéncia da FUNDHAS, sendo soberano o parecer oriundo deste.

11.1 Oscandidatos aprovados neste Processo Seletivo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) deverao
comparecer a Pericia Médica munidos de LAUDO MEDICO com CID e data de emissao nao superior a 90
(noventa) dias.

12.AFUNDHAS e 0 IGDRH nao se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de: Endereco
eletronico errado ou néo atualizado; Endereco residencial errado ou nao atualizado; Endereco de dificil acesso;
Correspondénciadevolvidapela ECT porrazdesdiversas, decorrentesdeinformacao erroneade endereco por
parte do candidato ou afins.

13.Fazem parte deste Edital os seus respectivos anexos, quais sejam:

ANEXO | - CRONOGRAMA;

ANEXOII-ATRIBUICAODOS CARGOS;

ANEXO 1l - CONTEUDO PROGRAMATICO;

ANEXO IV - FORMULARIO DE ENTREGA DE TIiTULOS;

ANEXO V - FORMULARIO PARA ENTREGA DOS COMPROVANTES DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL.

Paraque naosealegueignorancia, fazbaixaropresente Edital doProcessoSeletivoqueserapublicadonos
enderecos eletronicos https://igdrh.selecao.net.br/ e www.fundhas.org.br

Sao José dos Campos, 26 de fevereiro de 2018.

ALESSANDROPETERSONSILVAARAUJO DE JESUS
DIRETOR PRESIDENTE DA FUNDHAS
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ANEXO | - CRONOGRAMA

EVENTO Datas

PUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA 02/03/2018
De 02/03/2018 a

PERIODO DE INSCRICOES 13/03/2018

Periodo de Solicitagdo de Isengdo de Taxa

De 02/03 a 03/03/2018

Periodo para envio de documentagdo PcD

De 02/03 a 13/03/2018

Periodo para Retificagdo dos Dados de Inscrigdo

De 02/03 a 13/03/2018

Resultado da Isen¢do de Taxa 09/03/2018
Prazo de Recursos - Isengdo de Taxa 10 e 11/03/2018
Resposta aos Recursos - Iseng¢do de Taxa 13/03/2018
Ultima data para pagamento do boleto 14/03/2018
Publicagdo das Inscri¢bes Deferidas - Lista Geral 23/03/2018
Recursos contra as Inscri¢des Deferidas e Indeferidas 26 e27/03/2018
Resposta aos Recursos - Inscri¢des Deferidas / Indeferidas 06/04/2018
Publica¢do dos Locais de Prova - Convocagdo 06/04/2018
PROVA OBIJETIVA + Entrega dos Titulos e comprovantes de experiéncia profissional 15/04/2018
Publicacdo Gabarito Preliminar / Caderno de Provas 16/04/2018
Prazo de Recursos - Gabarito Preliminar 17 e 18/04/2018
Resposta aos recursos contra o gabarito preliminar 04/05/2018
zs;::z:gi:izg:;ngtwa e Lista de Habilitados para avaliagdo dos Titulos e 04/05/2018
Resultado da Avaliagdo de Titulos e Resultado Preliminar do Processo Seletivo 18/05/2018
Prazo de Recursos contra a Nota da Prova de Titulos e Resultado Preliminar 21e22/05/2018
Resposta aos Recursos contra a Nota da Prova de Titulos e Resultado Preliminar e

Resultado Final do Processo Seletivo 01/06/2018
HOMOLOGAGAO 01/06/2018
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