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MENSAGEM AO CANDIDATO

Prezado Candidato

A Escola de Sargentos das Armas parabeniza-o/a por sua decisdo de participar do Concurso
de Admissdo aos Cursos de Formacdo de Sargentos do Exército, que materializa seu desejo de
integrar a Forca Terrestre brasileira.

Este Manual destina-se, antes de tudo, a orienta-lo; portanto, leia-o com muita atencéo, pois
aborda, nos minimos detalhes, todas as etapas do concurso de admissdo, e pretende lhe
proporcionar conhecimentos indispensaveis ao fiel e correto cumprimento de todas as atividades
previstas.

O Concurso de Admisséo, em particular o Exame Intelectual, abrange uma série de medidas
de seguranca, todas claras e transparentes, que tém por finalidade garantir aos candidatos que
estudaram, se dedicaram e cumpriram a risca as condi¢cdes prescritas neste Manual o justo e
merecido resultado.

Preencha sua ficha de inscricdo na integra. Atente para a clareza e precisdo dos dados que
serdo, por vocé, informados. Aja com seriedade e responsabilidade. Acostume-se, desde ja, com
atributos intrinsecos a carreira que almeja.

E oportuno alertar que os Cursos de Formacdo de Sargentos realizar-se-40 em
aproximadamente 24 (vinte e quatro) meses. Os primeiros 12 (doze) ocorrerdo em uma das 12 (doze)
Organizacdes Militares de Corpo de Tropa espalhadas pelo Brasil; o restante do Curso realizar-se-a
na ESA, na Escola de Sargentos de Logistica ou no Centro de Instru¢cdo de Aviagdo do Exército.

A ESA lhe deseja sorte e sucesso nesta caminhada!

Escola de Sargentos das Armas




CONCURSO DE ADMISSAO AOS CURSOS DE FORMACAO

DE SARGENTOS

AREAS: GERAL/AVIACAO, MUSICA e SAUDE

(Cursos com inicio em fevereiro de 2019 e término em dezembro de 2020)

1. CALENDARIO ANUAL DO CONCURSO DE ADMISSAO

6

INTERESSADOS

EVENTO

PRAZO

Candidato

Solicitagdo de inscricdo pela Internet, no sitio
(http://www.esa.ensino.eb.br), ou mediante o envio
de documentagdo impressa, caso o candidato nao
possa fazé-la pela Internet.

28 MAR 18
a
20 ABR 18

Candidato

Solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, por meio de requerimento ao Cmt ESA,
enderecado diretamente a Secao de Concurso de
Admissao (VIA SEDEX).

28 a 29 MAR 18

ESA

Divulgacdo dos resultados dos requerimentos dos
candidatos que solicitaram isencéo do pagamento da
taxa de inscricdo, por meio de requerimento ao Cmt
ESA.

Até 6 ABR 18

Candidato

Solicitacdo de revisdo do pedido de isengcdo do
pagamento da taxa de inscricdo indeferido
anteriormente, por meio de requerimento ao Diretor
de Educagdo Técnica Militar, enderecado
diretamente & Se¢éo de Concurso de Admissao.

9a 10 ABR 18

ESA

Divulgacdo dos resultados dos requerimentos dos
candidatos que solicitaram revisdo do pedido de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, por meio
de requerimento ao Diretor de Educagdo Técnica
Militar.

17 ABR 18

Candidato que
recebeu indeferido
em seu
requerimento de
isencdo

Solicitagdo de inscricdo pela Internet, no sitio
(http://www.esa.ensino.eb.br), ou mediante o envio
de documentacdo impressa, caso o candidato nao
possa fazé-la pela Internet, para os candidatos que
tiveram indeferidos o0s seus requerimentos de
solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de
inscricao.

18 a 20 ABR 18



http://www.esa.ensino.eb.br/
http://www.esa.ensino.eb.br/

INTERESSADOS EVENTO PRAZO
Candidato Data I_|m|t<i para mudanca de dados da inscrigdo para Até 20 ABR 18
a realizacédo do El.
Disponibilizacdo dos CCI aos candidatos pela
ESA Internet, no sitio da ESA
(http://www.esa.ensino.eb.br). 16a29 JUL 18
(11:30h)
Impressdo do Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo i & Rl
Candidato (OBRIGATORIO), acessando 0 sitio

(http://www.esa.ensino.eb.br).

ESA, Candidato,

Chegada ao local do EXAME INTELECTUAL.

A partir de 10:00
horas de

29 JUL 18
(hora de Brasilia)

Fechamento dos portdes de acesso (ou similares)

As 11:30 horas

CAF e OMSE de 29 JUL 18
ao local do exame. .
(hora de Brasilia)
Realizacio do EXAME INTELECTUAL (EI) em DEE IEt)Ee
_ 17:00 hs (hora de
29 JUL 18 (Domingo). Brasilia)
ESA Divulgacao da solucdo das questdes objetivas. 31JUL 18
Remessa de Pedido de Revisdo das questdes Até
Candidato objetivas, mediante preenchimento de formulario no » AGO 18
ambiente virtual do candidato.
ESA Divulgacao do resultado dos pedidos de revisdo das Ate
guestdes objetivas. 27 AGO 18
ESA Dlvulgagao do resultado.p~arC|aI do El~na pagina do 5 OUT 18
candidato (faltando a revisdo da redagéo).
Candidato aprovado Entrega,} pa OMS,E, dos documentos comprobatdrios
para analise de titulos.
8e 90UT 18

Remessa do pedido de revisdo da questéo discursiva

Candidato de Portugués (redacao), mediante preenchimento de
formulario no ambiente virtual do candidato.
OMSE Envio a ESA, em Ejma unica ,r.emess:il, dos Até 10 OUT 18
documentos comprobatérios para andlise de titulos.
ESA Dlvulg~a(;ap do 'resultado do E)edldo dej revisdo da 16 OUT 18
guestdo discursiva de Portugués (redacao).
Candldato, Remessa, via SEDEX, dos documentos p
aprovado apos L L. . _ Até
. o comprobatorios para a analise de titulos, diretamente
pedido de reviséo 18 OUT 18

daredacéo

para a Secao de Concurso da ESA.
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INTERESSADOS EVENTO PRAZO
Divulgacdo do resultado do EI (prova objetiva e Até
ESA redacdo), disponibilizado no sitio da ESA 1 T1
(http://www.esa.ensino.eb.br). 60ouUT 18
ESA Publicac&o no sitio da ESA do resultado da andlise e Ate
valoragéo de titulos. 31 OUT 18
Publicacdo, no sitio da ESA, da listagem dos
candidatos classificados e classificados majorados Ate
ESA . . ~
(considerado o resultado final do El e pontuacéo da 5 NOV 18
valoracéo).
Gu de Exame, Apre;gntagao, nas QI\/ISE, dos. candidatos 23 NOV 18
OMSE classificados e classificados majorados para as
. verificacdo das faltas. Os candidatos que ndo se 14:00h
e candidatos apresentarem nesse dia e horario serdo :
(hora de Brasilia)
convocados ELIMINADOS das proximas etapas.

Gu de Exame, JISE 26 NOV 18
e candidatos Realizacdo da IS. a
convocados 17 DEZ 18

Realizagdo do EAF didat t 26 NOV18

Candidato € OMSE ealizagdo do , apenas para os candidatos aptos a

(aprovados) na IS.
18 DEZ 18
L 27 NOV 18
Candidato € OMSE Reall.zagao do EA'\F.GR (grau de recurso) para 0s a
candidatos que solicitarem novo exame (aptos na IS).
19 DEZ 18

Candidato e OMSE

Solicitagéo de ISGR.

5 dias Uteis a
partir da data de
divulgacéo do
resultado da IS

EsSLog e candidato

Realizacdo do EHM para os candidatos designados
pela ESA, aprovados na IS e EAF.

19a21 DEZ 18

i 3 i Até

OMSE e candidato Re-al-lzagao do EAF e EAFGR para os candidatos que
solicitarem ISGR, se for o caso. 21 DEZ 18
Realizacdo do EHM para os candidatos designados

EsSLog e candidato | pela ESA, que solicitarem ISGR ou EAFGR, se foro| 2a4JAN 19
caso.
Divulgacéo no sitio da ESA
(http://www.esa.ensino.eb.br) dos candidatos

ESA aprovados e classificados, bem como da relagéo dos Até 7 JAN 19

aprovados e incluidos na majoracdo, convocados
para se apresentarem nas OMCT, a fim de realizarem
a Ultima etapa do concurso de admissao.



http://www.esa.ensino.eb.br/
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INTERESSADOS EVENTO PRAZO
Homologacéo do resultado do concurso de admisséo
ESA (exam.e |nt~electugl e valoracao de t.|tulos), conteerO a Até 11 JAN 19
classificacdo final dos candidatos, mediante
publicacdo no DOU.
Candidato Apresentacao dos candidatos designados nas OMCT
s I 4 FEV 19
convocado e OMCT | para a ultima etapa do concurso de admisséo.
ESA e OMCT Recgmpletamento f~|nal das. va%as nas OMCT, 4a11FEV 19
mediante coordenacdo e autorizacdo da ESA.
OMCT Matricula dos candidatos. 11 FEV 19

2. ORIENTACOES GERAIS

a. Requisitos exigidos

O(A) candidato(a) a inscrigdo no concurso de admisséo aos Cursos de Formagéo de Sargentos
do Exército devera satisfazer os seguintes requisitos, a serem comprovados até a data da matricula:

1) ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a), conforme o inciso | do art. 2° da Lei n°® 12.705,
de 2012;

2) ter concluido o ensino médio em Estb Ens reconhecido oficialmente, apresentando, no ato
da matricula, certificado de conclusédo devidamente registrado nos érgdos competentes, na forma da
legislagéo federal que regula a matéria. Se estiver cursando a Ultima série desse nivel escolar (32
série) no ano da inscricdo para o CA, somente sera habilitado(a) & matricula se conclui-la com
aproveitamento, antes do encerramento do CA, conforme o inciso | do art. 3° da Lei n°® 12.705, de
2012;

3) possuir no minimo, 17 (dezessete) e, no maximo, 24 (vinte e quatro) anos de idade, sendo
que, para as areas de saude e musica, a idade maxima sera de 26 (vinte e seis) anos de idade. Para
todas as areas as idades serao referenciadas a 31 de dezembro do ano da matricula, conforme inciso
[l do art. 3° da Lei n® 12.705, de 2012;

4) se militar da ativa de For¢ca Armada ou de Forcas Auxiliares, estar classificado(a), nos termos
do Regulamento Disciplinar do Exército, no minimo, no comportamento “bom” ou equivalente na
Forca especifica, conforme o inciso XlI do art. 2° da Lei n® 12.705, de 2012;

5) néo ter sido julgado(a), em inspec¢do de saude (IS), “incapaz definitivamente” para o servigo
ativo do Exército, da Marinha, da Aerondutica, de Policia Militar ou de Corpo de Bombeiros Militar;
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6) estar em dia com suas obrigacBes perante o Servico Militar e a Justica Eleitoral, quando
aplicavel, conforme o inciso VI do art. 2° da Lei n® 12.705, de 2012;

7) ter pago a Guia de recolhimento da Unido (GRU), preenchida com seus dados, referente a
taxa de inscricdo, se dela ndo estiver isento;

8) se ex-integrante de qualquer uma das Forgcas Armadas ou de Forca Auxiliar, ndo ter sido
demitido(a) ex-officio por ter sido declarado(a) indigno(a) para o oficialato ou com ele incompativel,
excluido(a) ou licenciado(a) a bem da disciplina, salvo em caso de reabilitacao;

9) nao ser oficial, aspirante-a-oficial ou guarda-marinha que esteja na ativa das Forcas Armadas
ou das Forcas Auxiliares, podendo ser oficial da reserva ndo-remunerada (de 22 classe, temporario);

10) se do sexo masculino, ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura,
sendo que esta limitacdo ndo se aplica aos candidatos com até 16 (dezesseis) anos de idade, desde
gue possuam a altura minima de 1,57 m (um metro e cinquenta e sete centimetros) e exame
especializado revele a possibilidade do crescimento, ou se do sexo feminino, ter, no minimo, 1,55m
(um metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura, conforme o inciso Xl do art. 2° Lei n°® 12.705,
de 2012.

11) se menor de 18 (dezoito) anos, estar autorizado(a) por seu responsavel legal a submeter-
se ao CA e, caso seja aprovado(a) e classificado(a) nas vagas estabelecidas, a ser matriculado(a)
no CFS;

12) néo ser portador(a) de doenga ou limitagéo incapacitante para o exercicio do cargo, a ser
verificado na IS e na Revisdo Médica; conforme o inciso Il do art. 2° da Lei n® 12.705, de 2012;

13) possuir aptidao fisica que o(a) habilite ao ingresso na carreira de sargento do Exército
Brasileiro (EB), a ser verificada em exame de aptidao fisica, conforme o inciso IV do art. 2° da Lei n°
12.705, de 2012;

14) possuir idoneidade moral que o(a) habilite ao ingresso na carreira de sargento do EB e,
ainda, ndo exercer ou nao ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a seguranga nacional,
conforme o art. 11 da Lei n° 6.880, de 1980 (Estatuto dos Militares); a ser apurada por meio de
averiguacao da vida pregressa do(a) candidato(a);

15) apresentar declaracdo de proprio punho quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou fungdo publica e sobre recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e
penséo, conforme o inciso XVI do art. 37 da CF 1988;

16) ndo apresentar tatuagens que, nos termos de detalhamento constante de normas do
Comando do Exército, faca aluséo a ideologia terrorista ou extremista contraria as instituicdes
democraticas; a violéncia; a criminalidade; a ideia ou ato libidinoso; a discriminacao ou preconceito
de raca, credo, sexo ou origem; ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forcas Armadas, conforme o
inciso VIII do art. 2° da Lei n°® 12.705, de 2012.

17) nao estar na condicao de réu (ré) em acao penal, conforme o inciso IX do art. 2° da Lei n°
12.705, de 2012;

18) ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislagdo vigente:
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a) responsabilizado(a) por ato lesivo ao patriménio publico de qualquer esfera do governo em
processo disciplinar administrativo, do qual ndo caiba mais recurso, contado o prazo a partir da data
do cumprimento da sancéo; ou

b) condenado(a) em processo criminal transitado em julgado, contando o prazo a partir da data
do cumprimento da pena, conforme o inciso X do art. 2° da Lei n® 12.705, de 2012.

19) o(a)s candidato(a)s da area Saude deverdo ter concluido o curso de Técnico em
Enfermagem até a data de sua apresentacdo na organizacdo militar de corpo de tropa (OMCT),
portando, nessa ocasido, copia do certificado ou diploma de conclusdo do curso, autenticada em
cartorio, expedida pelo estabelecimento de ensino civil responsavel. O curso devera ter seu registro
reconhecido pelo Ministério da Educacéo e pelo Conselho Regional de Enfermagem (COREN), em
conformidade com a legislacéo federal;

20) o(a)s candidato(a)s da area Saude deverdo, também, apresentar registro no COREN;

21) o(a)s candidato(a)s da area Musica deverao comprovar serem possuidore(a)s de habilidade
na execucgdo de partituras com o instrumento musical correspondente a um dos naipes abrangidos
pelas vagas estabelecidas em Portaria do Estado-Maior do Exército (EME), a ser verificada em
exames especificos do CA, objeto destas instrucdes;

b. Vagas destinadas aos candidatos

1) Nao havera vagas destinadas exclusivamente para militares, sendo constituido apenas um
Unico universo de selecéo.

DISTRIBUICAO DE VAGAS
AREA CURSOS QUANTIDADE DE VAGAS
Infantaria
Cavalaria
Artilharia
Engenharia
Comunicacgdes
Intendéncia
Topografia 910
Material Bélico — Armamento
Material Bélico — Mecanico Operador
Manutencdo de Comunicagdes
Material Bélico — Mnt Vtr Auto
Aviacéo - Apoio
Aviacdo — Manutencédo

Geral/Aviacéao
(MASCULINO)
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DISTRIBUICAO DE VAGAS

AREA

CURSOS

QUANTIDADE DE VAGAS

Geral/
Aviacéo
(FEMININO)

Intendéncia

Topografia

Material Bélico — Mnt Armamento

Material Bélico — Mecéanico Operador

Manutencéo de Comunicacgdes

Material Bélico — Mnt Vtr Auto

Aviacéo - Apoio

Aviacéo - Manutengao

100

DISTRIBUICAO DE VAGAS

AREA

CcODIGO CURSOS/NAIPE

QUANTIDADE DE VAGAS

Musica

1 Clarineta

7

Fagote em D6/Contra-Fagote em
Do

Flauta em D6/Flautim em D6

Oboé em D6/Corne-Inglés

Saxhorne

Saxofone

30

Timpanos, Bombo, Pratos, Tarol e
Caixa Surda

Trombone Tenor/Trombone Baixo

O O N |0l N

Trompa

=
o

Trompete/ Cornetim /Flueghorne

[ERN
[N

Tuba

WO~ N [(WNPRPFP -

DISTRIBUICAO DE VAGAS

AREA

CURSOS

QUANTIDADE DE VAGAS

Salde

Saude

60

2) O(A)s candidato(a)s a area Mdusica, poderdo escolher até 02 (dois) naipes dos
instrumentos para 0s quais deseja ser submetido a prova pratica do Exame de Habilitagdo Musical

(EHM).

c. Periodos dos cursos

1) A conducédo do concurso de admisséo serd encargo da ESA. No entanto, os CFS para 0s
guais sao destinados serao realizados em dois periodos de instrucao, distintos e sucessivos, e em
diferentes organiza¢tes militares de corpo de tropa (OMCT) e estabelecimentos de ensino (Estb Ens).
A escolha dos cursos dentro da area eleita pelo candidato Geral/Aviacao dar-se-a ao final do primeiro
periodo de instrucao de acordo com a disponibilidade de vagas (ver numero 1 letra b). Os periodos
de instrucéo e sua duracdo sédo os seguintes:
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a) Periodo Bésico, com duracao prevista de 48 (quarenta e 0ito) semanas; e

b) Periodo de Qualificacdo, com duracao prevista de 48 (quarenta e oito) semanas.

2) Seguem as OMCT e suas localizagBes onde funcionaréo os cursos do Periodo Basico.

PERIODO BASICO

ORGANIZACAO MILITAR CORPO DE TROPA (OMCT)

LOCALIZACAO

1° Grupo de Artilharia Antiaérea (1°GAAAe)

Rio de Janeiro — RJ

4° Grupo de Artilharia de Campanha Leve (4° GACL)

Juiz de Fora — MG

162 Batalh&o de Infantaria Motorizado (162 BIMtz) Natal — RN

6° Regimento de Cavalaria Blindado (6° RCB) Alegrete — RS
10°Batalhdo de Infantaria Leve (10° BIL) Juiz de Fora — MG
12° Grupo de Artilharia de Campanha (12° GAC) Jundiai — SP

13° Regimento de Cavalaria Mecanizado (13° RC Mec)

Pirassununga - SP

14° Grupo de Artilharia de Campanha (14° GAC)

Pouso Alegre — MG

20° Regimento de Cavalaria Blindado (20° RCB)

Campo Grande — MS

23° Batalh&do de Cacadores (23° BC)

Fortaleza — CE

23° Batalh&o de Infantaria (23° Bl)

Blumenau — SC

41° Batalhdo de Infantaria Motorizado (41° Bl Mtz)

Jatai — GO

3) Seguem os Estb Ens onde funcionardo os cursos do Periodo de Qualificacdo, as suas

localizagOes e as respectivas QMS.

PERIODO DE QUALIFICACAO

Estb Ens LOCALIZACAO QMS
Infantaria
Escola de Sargentos Cavalaria
das Armas Trés Coragbes — MG Artilharia
(ESA) Engenharia

Comunicacdes

Escola de Sargentos

de Logistica (EsSLog) Rio de Janeiro - RJ

Manutencdo de Comunicagfes
Material Bélico-Manutencao de Viatura Material
Bélico-Manutencéo de Armamento
Material Bélico-Mecéanico Operador
Topografia
Intendéncia
Musica
Saude

Centro de Instrugéo de
Aviagao do Exército
(CIAVEX)

Taubaté — SP

Aviacdo — Manutencéo
Aviacéo - Apoio

Obs: Os militares que concluirem com aproveitamento o CFS, receberdo diploma de graduacao de

nivel Superior Tecnolégico.
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4) Esclarecimentos Gerais sobre as QMS, com o objetivo de auxiliar o candidato na sua opg¢ao
de curso, poderdo ser obtidas junto aos quartéis do Exército, por intermédio de suas Sec¢bes de
Relacdes Publicas ou no sitio da ESA, pelo endereco eletrdnico www.esa.ensino.eb.br

a) QMS — AREA GERAL/AVIACAO

(1) Infantaria - E a arma combatente caracterizada pelo combate a pé e aproximado; utiliza
meios de transportes terrestres, aéreos e aquaticos para o seu deslocamento. Tem como principais
missdes destruir ou capturar o inimigo, manter o terreno e atuar decisivamente na garantia da lei e
da ordem. Além de outros atributos, o sargento infante distingue-se pela iniciativa e rusticidade.

(2) Cavalaria - E a arma combatente das manobras rapidas e flexiveis, protecéo blindada,
poténcia de fogo e acdo de choque de seus carros de combate. A Cavalaria brasileira cumpre
missdes de reconhecimento e seguranca empregando seus carros de combate e viaturas blindadas
de transporte pessoal. O sargento cavalariano destaca-se pela iniciativa, coragem e flexibilidade.

(3) Artilharia - E a arma combatente que presta o apoio de fogo nos campos de batalha,
destruindo ou neutralizando alvos inimigos. A Artilharia brasileira € dotada de obuseiros, canhdes,
misseis e langadores multiplos de foguetes. Distinguido pela meticulosidade e organizacdo, o
sargento artilheiro prima pela rapidez e precisdo com gue executa as missoes.

(4) Engenharia - E a arma combatente que, nos campos de batalha, repara ou destréi pontes
e estradas, elimina ou langa obstaculos e apoia a tropa na transposi¢cao de cursos d’agua. Em todo
territério nacional constréi estradas, ferrovias, pontes, acudes e barragens. O sargento engenheiro
destaca-se pela sua autoconfianga e flexibilidade.

(5) Comunicacgdes - E a arma combatente destinada a instalar e explorar os materiais de
comunicag0des, tais como os radios-transmissores, telefones e computadores necessarios as diversas
atividades militares. Coopera na instalagéo e explorac@o dos sistemas de comunica¢des nacionais.
O sargento comunicante distingue-se pela responsabilidade e zelo.

(6) Topografia - O sargento topdgrafo tem a missao de realizar trabalhos de levantamentos
topograficos em todo territério nacional.

(7) Intendéncia - O sargento do servico de intendéncia esta habilitado a prestar o apoio
logistico e administrativo, em combate ou tempo de paz, a todas as armas.

(8) Material Bélico - Manutencdo de Armamento - O sargento mecéanico de armamento presta
apoio de manutencdo ao armamento, leve ou pesado, utilizado pelo Exército Brasileiro.

(9) Material Bélico - Mecanico Operador - O sargento mecéanico operador trabalha com
metalurgia, como torneiro mecanico, fresador, lanterneiro, em retifica de motores e freios, entre
outras.

(10) Manutencdo de Comunicacdes - O sargento de manutencdo de comunicacdes presta
apoio de manutencao aos materiais de comunicacgdes utilizados pelo Exército Brasileiro.
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(11) Material Bélico - Manutencédo de Viatura Auto - O sargento mecanico de viatura presta
apoio de manutencdo as viaturas do Exército Brasileiro, sendo o responsavel direto pela
operacionalidade das tropas que as utilizam na execuc¢do de suas missoes.

(12) Aviag&do-Manutencéao - O Sargento desta QMS desempenha atividades de manutengao
em equipamentos elétricos, eletrbnica, estrutura, motores, armamento das aeronaves de asas
rotativas (helicépteros) e atua como mecéanico de voo.

(13) Aviagao-Apoio — O Sargento desta QMS desempenha atividades de apoio as aeronaves
no abastecimento, combate a incéndio, controle de trafego aéreo, nas informagdes meteoroldgicas e
informacdes aeronauticas para a Aviacdo do Exército.

b) QMS — AREA MUSICA

O Sargento musico desempenha missdes que destinam a elevar o0 moral da tropa por meio da
musica e atua como elemento de relagc6es publicas entre o Exército e a Comunidade.

¢) QMS - AREA SAUDE

O Sargento de Saude desempenha missdes que destinam a promocao, protecdo, prevencao,
reabilitacdo e recuperagéo da saude dos integrantes da For¢ca, bem como seus dependentes.

d. Submisséo do candidato as normas do concurso de admisséo e as exigéncias
do curso e da carreira militar

1) Ao solicitar sua inscricdo, o candidato estard atestando que aceita submeter-se
voluntariamente:

a) as normas do concurso de admissdo, ndo lhe assistindo direito a qualquer tipo de
ressarcimento decorrente de indeferimento de inscricdo, insucesso na sele¢cdo ou nao
aproveitamento por falta de vagas;

b) as exigéncias do curso pretendido, caso seja aprovado, possuindo condigbes para
permanecer em regime de internato; acompanhar os trabalhos escolares (inclusive em
exercicios no campo e manobras); adquirir manuais e material didatico de uso pessoal; e, ainda,
para participar das demais atividades caracteristicas das instituicdes militares;

c) as exigéncias do curso pretendido, caso ndo obtenha os indices minimos exigidos,
guer seja no Periodo Basico ou no de Qualificacéo, sera considerado reprovado e desligado do
CFS;
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d) as exigéncias futuras da profissdo militar, podendo ser classificado em qualquer
organizacao militar do Exército Brasileiro; ser movimentado para outras sedes; ser designado
para atividades diferentes das relacionadas a sua especializagdo, de acordo com as
necessidades do Exército, conforme o Regulamento de Movimentacao para Oficiais e Pracas

do Exército (R-50) e outras normas da instituicao; e

e) O(A) Aluno(a), durante o curso de formacdo, estd submetido ao regime de internato
com dedicacdo integral as atividades de formacédo, sendo-lhe, portanto, vedado fazer-se
acompanhar de dependentes no ambiente escolar.

2) O(A) candidato(a) deve estar ciente de que, se for aprovado, matriculado e, futuramente, vier
a concluir com aproveitamento um dos CFS, serd promovido a graduacao de 3° sargento e tera seu
tempo de servigo prorrogado de acordo com a legislacdo de pessoal do Exército, obrigando-se a
permanecer no servico ativo até o fim do prazo minimo estabelecido de 01 (um) ano, para essa
prorrogacao inicial. Apés isso, podera ou ndo obter novas e sucessivas prorrogacdes de tempo de
servigo, de acordo com seu desempenho profissional. Caso venha a completar 10 (dez) anos de

efetivo servigo, adquirira o direito a estabilidade, dentro das condi¢cdes exigidas na legislacao
especifica.

e. Outras informacdes

1) Ao acessar o sitio da ESA na Internet, no endereco eletrénico http://www.esa.ensino.eb.br,
o candidato devera:

a) ler o Manual do Candidato, disponibilizado eletronicamente;
b) preencher a Ficha de Inscricéo, cujo modelo contera os termos do requerimento;

c) imprimir a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) para pagamento da taxa e paga-la,
se dela ndo estiver isento, em uma agéncia bancéria; e

d) imprimir o Cartdo de Confirmacgédo de Inscricao (CCI) (obrigatério para realizacdo do
El), o qual estara disponibilizado no referido site, dentro do prazo previsto no Calendario Anual
do Concurso de Admisséo.

2) Nao seréo aceitas inscricbes fora desse prazo. Para fins de comprovacdo do prazo para a
inscricdo efetuada via postal, ser4 considerada a data registrada pelos Correios, constante do
carimbo de postagem.

Atencéo, Candidato(a)!

A inscricdo somente sera efetivada e confirmada mediante o pagamento da taxa de
inscricdo em qualquer agéncia bancaria, sitio de banco na Internet ou correspondente, até
o primeiro dia util ap6s o ultimo dia de inscricdo ou apds o deferimento do comando da
ESA quanto arequerimento de solicitacéo de isencéo de pagamento da taxa de inscricao.
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3) O(A) candidato(a) que contrariar, ocultar ou adulterar qualquer informacdo relativa as
condi¢cBes exigidas para a inscricdo e matricula serd considerado(a) inabilitado(a) ao concurso de
admissdo, sendo dele eliminado(a) e excluido(a), tdo logo seja descoberta e comprovada a
irregularidade. Caso o problema néo seja constatado antes da data da matricula e esta for efetuada,
o(a) aluno(a) enquadrado(a) nesta situacdo sera excluido(a) e desligado(a) do CFS, em carater
irrevogavel e em qualquer época. Os responsaveis pela irregularidade estarao sujeitos as sancées
disciplinares cabiveis ou a responderem a inquérito policial, se houver indicio de crime.

4) O(A) candidato(a) militar devera informar oficialmente ao seu comandante, chefe ou diretor
sobre sua inscricdo para o concurso de admissdo, para que sejam tomadas as providéncias
decorrentes por parte da instituicdo a que pertence, de acordo com suas normas vigentes.

5) O(A) candidato(a) inscrito(a) por terceiros ou procurador constituido assume total
responsabilidade pelas informacBes prestadas na Ficha de Inscricdo, arcando com todas as
consequéncias de eventuais erros de seu procurador.

6) A informacao ao(4) candidato(a) acerca do deferimento de sua inscricdo sera registrada pela
ESA em seu CCI, que devera ser obtido pelo(a) candidato(a) mediante recebimento via postal
(inscricdo realizada por carta ou telefone) ou pelo acesso ao sitio da ESA (inscricdo realizada pela
Internet, http://www.esa.ensino.eb.br), apés o pagamento da taxa de inscricdo. A impressdo do
CCl(obrigatério para realizacdo do EI), disponibilizado no_endereco eletrénico da ESA, serd de
responsabilidade do(a) préprio(a) candidato(a).

Atencdo, Candidato(a)!

O periodo de impresséo do Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (obrigatorio para
realizacdo do El) no sitio www.esa.ensino.eb.br ou recebimento, via postal, serd conforme
Calendario Anual do Concurso de Admissao.

7) Quando da confirmac¢édo dos dados da ficha de inscricdo, o(a) candidato(a) recebera um
protocolo e uma senha com a qual podera ter acesso a ficha e, se for o caso, realizar alteracdes em
seus dados até data estabelecida no calendario do concurso de admissao. Nos casos em que a ficha
de inscricdo for solicitada por telefone a ESA, o(a) candidato(a) devera requerer, novamente por
telefone ou no sitio da ESA, uma nova ficha de inscricdo para alteragdo de dados, obedecendo o
mesmo prazo estabelecido no Calendario Anual do Concurso de Admisséo.

8) A documentacéo a ser apresentada pelo(a) candidato(a) e a taxa que devera pagar para a
sua inscricdo somente terdo validade para o CA ao qual se referirem.

9) Caberd ao Comandante da Escola de Sargentos das Armas (ESA) o deferimento ou
indeferimento das inscricdes requeridas.

10) Constituem causas de indeferimento da inscricao:

a) nao realizagdo do pagamento dentro do prazo disponibilizado; e
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b) contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos na letra a. do
namero 3. deste Manual.

11) Na cidade do Rio de Janeiro havera diversos locais para realizar o EI. No entanto, para a
realizacao da inscricdo, o(a) candidato(a) apenas ira selecionar a op¢ao “Rio de Janeiro”. Visando a
necessaria equalizacdo do nimero de inscritos para os diversos locais de exame na cidade, a ESA
far4 a referida distribuicio para os locais a serem definidos com a devida antecedéncia. E
extremamente importante que o(a) candidato(a) tenha pleno conhecimento do local designado para
a realizacdo da prova, o qual constara em seu CCI.

3. INSCRICAO

a. OrientacOes de preenchimento da ficha de inscrigéo

IMPORTANTE: as orientacdes abaixo se referem ao preenchimento da Fichade Inscricao.

CANDIDATO(A) atente para o correto preenchimento da sua Ficha de Inscri¢do!

A FICHA DE INSCRICAO é o documento no qual o(a) candidato(a) transcreve informacdes
imprescindiveis para o deferimento da inscricdo. A Ficha possui campos de preenchimento
obrigat6rios (isto é, ndo podem ser deixados em branco). Caso ndo seja(m) preenchido(s), o(a)
candidato(a) tera o seu pedido de inscri¢cao indeferido.

Com o intuito de efetivar a inscricdo do(a) candidato(a), visando a evitar incorre¢cfes, seguem,
abaixo, as orientagfes relativas aos campos mais significativos e que apresentam maior incidéncia
de erros por parte do(a)s candidato(a)s (n&o preenchimento ou preenchimento incorreto).

1) Campo Data de Nascimento: seguem, abaixo, 0s erros mais comuns que invalidam a
submisséo da Ficha de Inscri¢éo.

- o(a) candidato(a) preenche equivocadamente com a data do dia da inscri¢cdo (esta errado);
- aidade do(a) candidato(a) esté fora dos limites estabelecidos no Manual;
- 0(a) candidato(a) esquece de preencher a data de nascimento; e

- o(a) candidato(a) deixa propositadamente a data de nascimento em branco, pois sua idade
esté fora dos limites estabelecidos no Manual.

2) Campo Escolaridade: preencher com a respectiva informagéo disponibilizada na Ficha de
Inscricdo, observando a sua situagéo de escolaridade por ocasiao da inscricdo.
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3) Campo Situacdo: preencher com a respectiva informacgdo disponibilizada na ficha de
inscri¢cdo, observando sua situagao por ocasido da inscri¢ao, isto €, se reservista ou civil, ou se militar
da ativa. Caso o campo nao seja preenchido, a Ficha de Inscricdo serd invalidada.

4) Campo Local de prova: preencher com a respectiva cidade ou local disponibilizados na Ficha
de Inscricdo onde vocé realizara o Exame Intelectual (El). Verifigue se de fato vocé estara na
cidade que escolheu pararealizar a prova na data prevista conforme Calendéario Anual do CA.
O(A)s candidato(a)s que optarem pela realizacdo do El na cidade do Rio de Janeiro, seréo
distribuidos pela ESA dentre as varias OMSE distintas da Guarni¢ao, de acordo com a capacidade
da propria OMSE. De acordo com o nimero de inscritos e a disponibilidade da OMSE, a cidade do
El poderé ser distinta da localizagdo da OMSE.

5) Campo Area: escolher preenchendo com o respectivo codigo disponibilizado na Ficha de
Inscricdo. Caso o campo nédo seja preenchido, a Ficha de Inscricdo sera invalidada.

CODIGO AREA
1 GERAL/AVIACAO
2 MUSICA
3 SAUDE

6) Campo instrumento: somente preencher esse campo caso vocé tenha optado pela Area 2
(Musica), completando com os respectivos cadigos disponibilizado na Ficha de Inscricdo. Poderao
ser escolhidos 01 (um) ou 02 (dois) naipes, dentro da sua prioridade. N&do é obrigatério eleger
mais de um naipe.

7) Campo data de Incorporacdo: se vocé é militar da ATIVA, preencha o campo com a DATA
DE INCORPORACAO em Organizagao Militar. Se vocé é militar e o campo n&o for preenchido, sua
Ficha de Inscrigdo sera invalidada.

8) Campo CPF: preencher com o respectivo nimero (OBRIGATORIO), sem espacos nem
outros caracteres (APENAS NUMEROS).

9) Os demais campos também merecem os devidos cuidados.

b. Processamento da inscrigéo

1) A inscri¢c@o devera ser feita através da Ficha de Inscrigdo disponibilizada no sitio da ESA na
Internet, dentro do prazo estabelecido no Calendéario Anual do Concurso de Admisséao.

2) A ficha de inscricdo podera ser obtida também via postal, mediante solicitacdo do(a)
candidato(a) & ESA por meio de carta ou telefone. Nesse caso, o(a) candidato(a) devera postar o
formulério preenchido dentro do mesmo prazo para inscri¢cdes efetuadas pela Internet.

3) O preenchimento da Ficha de Inscricao sera feito em formulario eletrébnico padronizado e
elaborado pela ESA, de acordo com orientagdo contida no Manual do Candidato, o qual estara




20

disponibilizado no sitio daquela Escola ou sera fornecido impresso, via postal (inscricédo realizada por
carta ou telefone). Deverao constar da Ficha de Inscrigao:

a) as informacdes pessoais do(a) candidato(a);

b) a opcéo do(a) candidato(a) quanto a organizacdo militar sede de exame (OMSE),
dentre as previstas no edital de abertura do CA, onde deseja realizar o exame intelectual (El),
(caso o numero de candidato(a)s exceda a capacidade da OMSE, poderao ocorrer alteracdes
de OMSE, incluindo mudanc¢a de municipio);

c) declaracéo do(a) candidato(a) de que aceita, de livre e espontanea vontade, submeter-
se as normas do CA e as exigéncias do curso pretendido e da profissdo militar, caso seja
matriculado(a).

d) o niumero de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); e

e) o cbdigo referente a (uma Unica) op¢do do(a) candidato(a) a area de sua escolha,
conforme os cédigos do quadro abaixo:

CcODIGO AREA
1 GERAL/AVIACAO
2 MUSICA
3 SAUDE

c. Taxade inscricdo

1) A taxa de inscricdo destina-se a cobrir as despesas com a realizagdo do concurso de
admisséo.

O valor dataxa de inscricdo para o CA é de R$ 95,00 (noventa e cinco reais).
Somente efetue pagamento do boleto bancéario emitido por intermédio da Pagina do
Candidato no sitio da ESA www.esa.ensino.eb.br, ou via postal emitido pela ESA.
(Este ultimo caso - para inscricdo solicitada a ESA por meio de carta/ telefone)

2) O pagamento da taxa de inscricdo sera efetuado em favor da ESA, e somente em dinheiro,
mediante Guia de Recolhimento da Unido (GRU).

3) Nao havera, em qualquer hipétese, restituicdo da taxa de inscri¢ao.
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d. Isencédo dataxadeinscricao

1) Estéo isentos do pagamento da taxa de inscricdo, apés o deferimento do Cmt ESA ao
requerimento enviado pelo(a) candidato(a) dentro do prazo estabelecido neste Manual:

a) os filhos menores de ex-combatentes da Segunda Guerra Mundial, falecidos ou
incapacitados em a¢do, em consequéncia de sua participacao efetiva em operacdes bélicas,
como integrante da Forca do Exército, da For¢ca Expedicionaria Brasileira (FEB), da Forca
Aérea Brasileira, da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante, de acordo com a Lei n° 5.315,
de 12 de setembro de 1967, e o Decreto n° 26.992, de 1° de agosto de 1949, desde que
apresentem, anexos ao seu requerimento, os seguintes documentos comprobatdrios:

(1) certiddo de nascimento/casamento, documentos referentes a tutela, adogéo,
termo de guarda e responsabilidade ou outras expedidas pelo juiz;

(2) comprovante da participagado de seu genitor(a) na Segunda Guerra Mundial; e

(3) certiddo de 6bito de seu genitor(a), com comprovacao de este ter ocorrido em
consequéncia de sua participacdo efetiva em operagdes bélicas, como integrante da
Forca do Exército, da Forca Expedicionéaria Brasileira (FEB), da Forca Aérea Brasileira,
da Marinha de Guerra ou da Marinha Mercante.

b) o(a) candidato(a) que for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
6.135, de 26 de junho de 2007, desde que apresente anexo ao seu requerimento, 0s seguintes
documentos comprobatdérios:

(1) cépia dos comprovantes de rendimentos relativos ao més de janeiro ou
fevereiro do corrente ano de todas as pessoas que compdem o grupo familiar e que
residam no mesmo endereco. Para este fim, constituem-se documentos comprobatorios:

(a) de empregados: cépia do contracheque ou carteira profissional ou
declaracdo do empregador;

(b) de aposentados, pensionistas, auxilio-doenca e outros: copia do extrato
trimestral do ano em curso ou comprovante de saque bancério, contendo o valor
do beneficio do INSS ou de outros 6rgaos de previdéncia,

(c) de autbnomos e prestadores de servico: copia do Ultimo carné de
pagamento de autonomia junto ao INSS e declaracdo de proprio punho contendo
o tipo de atividade exercida e o rendimento médio mensal obtido; e

(d) de desempregados: cépia da carteira profissional, formulario de resciséo
de contrato de trabalho, declaragéo informando o tempo em que se encontram
fora do mercado de trabalho e como tém se mantido e comprovantes do seguro
desemprego.

(2) copia do comprovante de Imposto de Renda. O candidato devera apresentar o
formulério completo da declaracdo e notificacdo do imposto de renda (IR) do corrente
ano, com base no ano anterior, de todas as pessoas maiores de 18 anos descritas no
guadro de composicao familiar.
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(3) copia dos comprovantes de despesas (relativas ao més de janeiro ou fevereiro
do corrente ano):

(a) com habitagéo (prestagdo da casa prépria ou aluguel e condominio);

(b) com instrucdo (mensalidades escolares, cursos, comprovante de
concessao de bolsa de estudos);

(c) com contas de consumo (luz, gas, telefone convencional e celular, agua,
IPTU). No caso em que as contas de energia elétrica ou 4gua forem divididas entre
duas ou mais residéncias, se faz necessaria a apresentacéo de declaracéo (pode
ser de préprio punho), justificando o fato; e

(d) com outras despesas que possam ser comprovadas (plano de saude,
IPVA e outros).

(4) copia dos comprovantes relativos a composi¢cdo familiar: documento de
identidade e CPF, para os maiores de 18 anos (desde que néo tenha trazido nenhum
outro documento); certiddo de nascimento ou comprovante de escolaridade (para
menores de 18 anos); certiddo de casamento e, no caso de casais separados,
comprovacao dessa situagao; certidao de dbito, em caso de familiares falecidos; certidao
ou documentos referentes a tutela, adocao, termo de guarda e responsabilidade ou outras
expedidas pelo juiz.

c) o(a) candidato(a) que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico, desde que apresentem, anexa ao seu requerimento a cépia dos
documentos citados nos numeros (1) e (2) da letra b), podendo ser substituida por uma
declaracdo de que atende a condi¢do estabelecida no inciso Il do art. 1° do Decreto n° 6.593,
de 2 de outubro de 2008, informando o Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo
CadUnico. Neste caso, a ESA consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagfes prestadas pelo(a) candidato(a).

2) Néo sera permitido ao requerente, ap6s 0 envio e/ou a entrega da documentacao,
acrescentar e/ou alterar informagdes. A ESA néo se responsabiliza por extravio da documentacao
enviada pelo correio. O envio desta documentacdo ndo garante ao candidato a isen¢céo de taxa. O
ndo cumprimento de uma das etapas estabelecidas ou a falta de alguma informacéo e/ou
documentacgédo, resultard na eliminagdo automatica do processo de isencdo. Caso o pedido de
isencao seja aceito, a Se¢do de Concurso da ESA informara ao candidato o deferimento ou ndo da
solicitagcdo, até a data constante no Calendario Anual do CA, cabendo ao solicitante a
responsabilidade de tomar ciéncia da solu¢céo dos pedidos através de consulta a ESA relacao.

3) O pedido de isen¢éo de taxa de inscricdo devera ser encaminhando (via SEDEX) a Secéao
de Concurso da ESA.

4) Caso o pedido de isencdo de taxa de inscricao seja indeferido, o(a) candidato(a) podera
solicitar a revisdo de seu pedido encaminhando expediente (via SEDEX) a Secdo de Concurso da
ESA, que enviard os documentos do candidato a Diretoria de Educac¢ao Técnica Militar, onde sera
procedida a revisao.

5) O(A) candidato(a) podera solicitar a revisdo de sua documentacdo, conforme data no
Calendario Anual do CA.
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6) Caso o pedido de isencao seja indeferido pela Diretoria de Educacdo Técnica Militar, o(a)
candidato(a) devera solicitar sua inscricdo conforme as prescricdes contidas neste manual e até a

data constante no Calendario Anual do CA.

4. ETAPAS E ASPECTOS GERAIS DO CONCURSO DE
ADMISSAQO

a. Etapas do concurso de admissao

1) O concurso de admissao para a matricula nos CFS visa a avaliacédo e classificacdo do(a)s
candidato(a)s, de acordo com o numero de vagas fixado pelo Estado-Maior do Exército (EME) para
cada um dos cursos. Sera realizado, simultaneamente, em localidades distribuidas por todo o
territério nacional, selecionando o(a)s candidato(a)s que demonstrarem possuir capacidade
intelectual, conhecimentos fundamentais, vigor fisico e condi¢cdes de saude que lhes possibilitem

acompanhar os estudos e suportar os esforgcos exigidos durante a realizagdo dos CFS.
2) O concurso de admisséo para matricula nos CFS tera as seguintes fases:

a) 12 fase, realizada nas OMSE, composta pelas seguintes etapas:

(1) exame intelectual (El), para todo(a)s o(a)s candidato(a)s inscrito(a)s de

carater eliminatorio e classificatoério;

(2) valoracdo de titulos, da qual participardo apenas o(a)s candidato(a)s
aprovado(a)s no El, de carater classificatorio. O(A) candidato(a) que ndo entregar
titulos ndo sera eliminado(a) e participard normalmente das etapas subsequentes do

CA;

(3) inspecdo de saude (1S), de carater eliminatério, esta inspecdo se destina
ao(a)s aprovado(a)s no El e classificado(a)s dentro das vagas destinadas as areas, bem
como ao(a)s incluido(a)s na majoracdo que forem convocado(a)s pela ESA para

continuarem no CA;

(4) exame de aptiddo fisica (EAF), de carater eliminatdrio, para o(a)s

candidato(a)s de todas as areas, aprovado(a)s no El e apto(a)s na IS;

(5) exame de habilitacdo musical (EHM), de caréater eliminatério e
classificatorio, para o(a)s candidato(a)s da area Musica aprovado(a)s (apto(a)s) nas

etapas anteriores e convocado(a)s para este exame pratico; e

b) 22 fase: revisdo médica e comprovacdo dos requisitos biograficos do(a)s

candidato(a)s, de carater eliminatério, quando de sua apresentacao nas OMCT.
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b. Aspectos gerais do concurso de admisséo

1) O El, a IS e 0 EAF serdo realizados sob a responsabilidade de diferentes guarnicbes de
exame e OMSE.

2) O(A) candidato(a) realizar4 as provas do El em local sob responsabilidade da OMSE
escolhida no ato de sua inscricdo — desde que tenha sido confirmada em seu CCI — nas datas e
horarios estabelecidos no Calendéario Anual do Concurso de Admissao.

3) Cabera a ESA elaborar a relagdo do(a)s aprovado(a)s no El e convocar aquele(a)s que serao
submetido(a)s as demais etapas do CA.

4) A majoracéo (lista de reservas), quando existir, destinar-se-a a recompletar o nimero total
de candidato(a)s a serem selecionado(a)s — classificado(a)s dentro das vagas estabelecidas — em
caso de desisténcias, inaptidées ou contraindicagdes, em quaisquer das etapas do CA.

Obs: as vagas do(a)s candidato(a)s classificado(a)s que solicitaram adiamento de matricula
ndo serdo preenchidas pela majoragéo (lista de reserva).

5) A IS e 0 EAF terédo carater eliminatério; e o EHM carater eliminatdrio e classificatério e serdo
sucessivamente realizados apenas pelo(a)s candidato(a)s convocado(a)s para o prosseguimento do
CA, que forem aprovado(a)s no El e classificado(a)s conforme os nimeros de vagas de cada area.
A ESA divulgara a relacdo do(a)s candidato(a)s convocado(a)s (classificado(a)s e classificado(a)s
majorado(a)s) para as demais etapas do CA, que deverd ser disponibilizada na Internet e nas OMSE.

6) A classificacdo geral do concurso de admisséo, contendo as opcdes de area feitas pelo(a)s
candidato(a)s, constard numa relacdo com base na ordem decrescente das notas obtidas pelo
somatorio das Notas Finais do El, com as respectivas pontuacdes referentes a valoracao dos titulos
e Nota do EHM (Musica), sendo referéncia para a chamada (convocacédo) e o preenchimento das
vagas. Com base nessa classificacdo, que sera divulgada na Internet pela ESA, no endereco
eletrdnico http://www.esa.ensino.eb.br, o(a)s candidato(a)s serdo convocado(a)s para realizarem as
demais etapas do concurso de admissdo, de acordo com a quantidade de vagas, por area,
estabelecidas pelo EME.

7) O(A)s candidato(a)s incluido(a)s na majoracao realizaréo as etapas do CA posteriores ao El
— IS, EAF — e serdo classificados em uma OMCT a medida que houver necessidade para
recompletamento de vagas, eventualmente abertas, em decorréncia de desisténcias e/ou eliminacao
de candidato(a)s inicialmente classificado(a)s, respeitado o0 nimero de vagas por sexo e por area.

8) O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s no El, na IS, no EAF e no EHM (mdusico), que forem
convocado(a)s pela ESA para se apresentarem nas respectivas OMCT, deverdo realizar, como
Ultimas etapas do CA, a revisdo médica e a comprovacado dos requisitos biograficos exigidos para a
matricula. Caso seja constatado, nessa revisdo, algum problema de salude pela equipe médica da
OMCT - adquirido apos a IS — o candidato(a) enquadrado(a) neste caso sera encaminhado(a) para
nova inspecao de saude (a cargo do Médico Perito da Guarni¢do ou por Junta de Inspec¢éo de Saude
Especial, nomeada pelo Comando Militar de Area), a fim de ser confirmada, ou ndo, sua
contraindicacdo para a matricula.
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9) A convocacao de candidato(a)s para recompletamento de vagas — eventualmente abertas
por candidato(a)s desistentes ou reprovado(a)s/inapto(a)s em alguma etapa posterior ao El —
ocorrera, se for o caso, até a data prevista no Calendario Anual do CA, em uma das OMCT
designadas para realizarem o Periodo Basico dos CFS. A partir dessa data, nenhum(a) candidato(a)
serd convocado(a) para recompletar vagas.

10) Imediatamente apds a conclusdo de todas as etapas do CA, a ESA elaborard a relacdo dos
candidato(a)s_habilitado(a)s & matricula, distribuida por areas, a ser estabelecida com base na
classificacdo geral do CA e nos resultados das demais etapas.

c. Critérios de desempate

1) Em caso de igualdade na pré-classificagcdo para a correcdo da parte discursiva de
Portugués (Redacéao) do CA, ou seja, mesmo somatorios de notas na parte objetiva, seréo utilizados
0s seguintes critérios de desempate, de acordo com a ordem de prioridade abaixo estabelecida:

a) Area Geral/Aviagao:
12 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;
22 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes de Matematica; e

32 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes de Histéria e Geografia
do Brasil.

b) Area MUsica:
12 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Teoria Musical
22 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;
32 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Matematica; e

42 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questfes de Histéria e Geografia
do Brasil.

c) Area Saude:
12 prioridade - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Especificos
22 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;
32 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Matematica; e

42 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes de Histéria e Geografia
do Brasil.
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d) Caso persista 0 empate, ap0s utilizados os critérios acima, serd melhor classificado(a) o(a)
candidato(a) que possuir maior idade, considerando a data e o horario do nascimento.

2) Em caso de igualdade na classificacao final do CA, ou seja, mesmo somatorio de NF/El e
valoracdo de titulos para mais de um(a) candidato(a), serdo utilizados os seguintes critérios de
desempate, de acordo com a ordem de prioridade abaixo estabelecida:

a) Area Geral/Aviacio:

12 prioridade - maior nota na parte da prova referente a questao discursiva de Portugués
(redacéo)

22 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;
32 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Matematica; e

42 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Histéria e Geografia
do Brasil.

b) Area MUsica:
12 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Teoria Musical

22 prioridade - maior nota na parte da prova referente a questao discursiva de Portugués
(redacéo)

32 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes objetivas de Portugués;
42 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Matematica; e

52 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questdes de Historia e Geografia
do Brasil.

c) Area Saude:
12 prioridade - maior nota na parte da prova relativa a Conhecimentos Especificos

22 prioridade - maior nota na parte da prova referente a questao discursiva de Portugués
(redacéo)

32 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questfes objetivas de Portugués;
42 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questées de Matematica; e

52 prioridade - maior nota na parte da prova referente as questfes de Histéria e Geografia
do Brasil.

d) Caso persista 0 empate, apos utilizados os critérios acima, serd melhor classificado(a) o(a)
candidato(a) que possuir maior idade, considerando a data e o horario do nascimento.
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d. Publicacédo do edital contendo o resultado do CA

1) A ESA providenciara a publicacdo em Diario Oficial da Unido (DOU) do edital de abertura,
contendo todas as informagBes do CA, e do edital de homologacé&o do resultado do CA.

2) Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de aprovagédo no
CA, valendo, para este fim, a homologacéo publicada no DOU.

5. EXAME INTELECTUAL (ED

a. Constituicdo do exame intelectual

1) O El constara de uma prova escrita, constituida de 4 (quatro) partes para as Areas
Geral/Aviacdo, e 5 (cinco) para as Areas Musica e Salde, valendo cada uma de 0,000 (zero virgula
zero zero zero) a 10,000 (dez virgula zero zero zero), aplicada a todo(a)s o(a)s candidato(a)s
inscrito(a)s, versando sobre os assuntos relacionados no edital de abertura do CA e neste Manual.
As partes da prova, referentes aos assuntos de cada matéria abordada no exame, sdo as seguintes:

a) 12 parte — Matematica (12 questdes objetivas area 1 e 08 questdes objetivas area
2e3);

b) 22 parte — Portugués (12 questdes objetivas area 1 e 08 questdes objetivas area 2
e 3);

c) 32 parte — Historia e Geografia do Brasil (12 questdes objetivas area 1, sendo 6 de
cada disciplina, e 08 questdes objetivas area 2 e 3, sendo 4 de cada disciplina);

d) 42 parte — Teoria Musical (12 questdes objetivas), somente para o(a)s candidato(a)s
da Area Musica, ou de Conhecimentos Especificos de Enfermagem (12 questdes
objetivas), somente para o(a)s candidato(a)s da Area Saude; e

e) 52 parte — Portugués (1 questéo discursiva — redacéao).

2) O(A) candidato(a) devera assinalar suas respostas as questdes objetivas na Folha de
Respostas (FR), que serd o Unico documento valido para a correcao. Deverd ser utilizada caneta
esferogréfica, de material transparente, de tinta azul ou preta.

3) Os prejuizos advindos de marcacdes incorretas na FR seréo de inteira responsabilidade do
candidato. Serdo consideradas marcacdes incorretas as que ndo forem feitas com qualquer caneta
qgue ndo seja esferogréfica com tinta preta ou azul e que estiverem em desacordo com estas
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Instrucdes e com o modelo da FR, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada, marcacao
emendada, campo de marcacdo ndo preenchido integralmente, marcas externas as quadriculas,
indicios de marca¢des apagadas, uso de lapis, entre outras. Marcagdes incorretas ou a utilizagdo de
gualquer outro tipo de caneta poderdo acarretar erro de leitura por parte do equipamento de leitura
oOtico-eletrbnica a ser utilizado na correcdo, cabendo ao(a) candidato(a) a responsabilidade pela

consequente pontuacao 0,000 (zero virgula zero zero zero) atribuida a respectiva questéo ou item da
prova.

4) A parte discursiva de Portugués sera constituida de uma redacgéo e tera o objetivo de avaliar
a capacidade de expressao escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.
O(A) candidato(a) deveréa produzir, com base no tema indicado na questéo discursiva, uma redagéo
com extensdo minima de 20 (vinte) e maxima de 30 (trinta) linhas, primando pela coeréncia,
correcao e pela coesdo. Sera distribuida ao(a) candidato(a) uma folha de rascunho para que, caso
assim deseje, possa fazer anotacdes, organizar suas ideias e/ou elaborar o esboco de sua redacéo.
Contudo, tal rascunho devera ser passado a limpo na Folha de Redacdo. Somente o texto produzido
na Folha de Redag&o sera corrigido.

5) Na correcéo da prova dissertativa (redacéo), serdo considerados os seguintes aspectos:
a) interpretacao, reflexdo, ndo tangenciamento, desvio ou fuga parcial do tema;

b) estrutura dissertativa com introducdo, desenvolvimento e conclusdo, sem
caracteristicas de texto de relato (recorréncia ou predominéncia de verbos no pretérito);

c) utilizacdo da norma culta da lingua;
d) construcéo de periodos gramaticalmente integros, coesos, coerentes e claros; e
e) estética do texto (titulo, caligrafia, margens e limpeza).

6) Na realizacdo da redacéo, o(a) candidato(a) devera utilizar apenas caneta esferografica de
tinta azul ou preta. Em caso de utilizacdo de caneta de outra cor ou lapis, a redacdo nado sera

corrigida e sera atribuida ao(a) candidato(a) a pontuacéo 0,000 (zero virgula zero zero zero) nessa
parte da prova.

7) Durante a realizagdo da prova, ndo sera admitida qualquer espécie de consulta pelo(a)
candidato(a).

8) Em caso de algum(a) candidato(a) ndo assinar a Folha de Respostas ou a de Redacédo nos
locais para isso destinados, a respectiva prova sera anulada e ele(a) sera eliminado(a) do CA.

b. Procedimentos nos locais do El, sua organizacéo, datas e horarios das provas

1) A aplicagdo do El seré feita nos locais preparados pelas OMSE, em suas préprias instalagdes
ou em outros locais sob sua responsabilidade, na data e nos horarios estabelecidos no Calendario
Anual do Concurso de Admissao (conforme a hora oficial de Brasilia).
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2) O(A)s candidato(a)s inscrito(a)s na cidade do Rio de Janeiro terdo seus locais de realizacéo
de prova equalizados pela ESA para atender a capacidade méaxima de cada Organizagdo Militar Sede
de Exame (OMSE).

3) O local destinado a cada candidato(a) para a realizagdo do El constara de seu CCI, bem
como, se for o caso, orientacdo para que ele conduza prancheta, visando a resolucéo da prova. E
extremamente importante, a conferéncia do CCI pelo(a) candidato(a) observando o local designado
para realizacdo da prova.

4) E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a identificagdo correta de seu local
de realizacdo da prova, de acordo com os dados constantes do seu CCl, bem como o seu
comparecimento ao local de realizag@o do El, nas datas e horarios determinados, de acordo com o
Calendario Anual do CA.

5) O(A) candidato(a) dever4d comparecer ao local designado (local de prova) com
ANTECEDENCIA DE 3 (TRES) HORAS em relacdo ao inicio do El, na data prevista, considerando
o horério oficial de Brasilia, munido de seu DOCUMENTO DE IDENTIFICACAOQ, CCI (obrigatorio) e
do material permitido para resolucdo das questdes e marcacao das respostas. Tal antecedéncia é
imprescindivel para a organizacdo dos locais do El, permitindo que o(a)s candidato(a)s sejam
orientado(a)s pelos encarregados de sua aplicacdo e distribuido(a)s nos seus lugares, ficando em
condi¢Bes de iniciar as provas pontualmente nos horarios previstos.

6) Serd permitida a mudanca de OMSE, ap0ds a sua escolha pelo(a) candidato(a) no ato de
inscricdo, desde que seja solicitada até o ultimo dia previsto no Calendario Anual do Concurso
de Admissédo para a alteracdo de dados para o EL

7) Os portdes de acesso aos locais do El seréo fechados uma hora e trinta minutos antes
do_seu inicio, considerando o horario oficial de Brasilia, momento a partir do qual ndo mais sera
permitida a entrada de candidato(a)s.

8) O(A) candidato(a) devera comparecer aos locais de realizacdo do EI com trajes compativeis
com a atividade. Nao sera permitido o uso de gorro, chapéu, boné, viseira, cachecol e outros,
devendo os cabelos e as orelhas do(a) candidato(a) estarem sempre visiveis, caso contrario, sua
entrada sera impedida no local do exame.

9) N&o havera segunda chamada para a realizagdo da prova. O ndo comparecimento para a
sua realizagdo implicara a eliminacdo automatica do(a) candidato(a).

c. ldentificacéo do(a) candidato(a)

1) Somente sera admitido ao local de prova, para o qual esteja designado(a), o(a) candidato(a)
inscrito(a) no CA, o qual devera apresentar & Comissao de Aplicacéo e Fiscalizacdo (CAF), o CCl e
o _original de um dos sequintes documentos de identificacdo, dentro do seu periodo de
validade, gue contenha nome, filiacdo e fotografia: carteira de identidade expedida pelo (a)
Ministério da Defesa, Marinha do Brasil, Exército Brasileiro, Aeronautica, Secretaria Estadual de
Seguranca Publica, Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou por 6rgéos fiscalizadores de
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exercicio profissional (tais como ordens e conselhos); carteira funcional do Ministério Publico; carteira
funcional expedida por 6rgdo publico que, por lei federal, seja vélida como identidade; Carteira
Nacional de Habilitagdo; Passaporte Internacional e Carteira de Trabalho; Certificado de Reservista,
Certificado de Alistamento Militar ou Certificado de Dispensa de Incorporacao.

2) O documento devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza,
a identificacdo do(a) candidato(a). Caso o(a) candidato(a) ndo possua nenhum dos tipos de
documentos citados acima, devera providenciar a obtencdo de um deles até a data da
realizacdo do EI. Caso o(a) candidato(a) ndo consiga providenciar a obtencdo do
documentos citados acima até a data do El, sera aceito nas hipotese de forca maior tais
como roubo, furto ou extravio, a apresentacdo de uma coOpia autentica do documento
extraviado junto com o boletim de ocorréncia que comprova o extravio do mesmo.

d. Material permitido nos locais de provas e as restricdes de comunicagéao

1) Para a realizagéo da prova, o(a) candidato(a) somente podera utilizar o seguinte material:
lapis (apenas para rascunho); borracha; régua; prancheta (se for o caso, sera avisado ao(d)
candidato(a) na sua pagina de acesso), sem qualquer tipo de inscricdo e/ou equipamento eletrdnico;
e caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul. O material ndo podera conter
gualquer tipo de equipamento eletrénico ou inscrigdo, exceto as de caracterizagdo (marca, fabricante,
modelo) e as de graduagdes (régua). O(A) candidato(a) podera conduzir, até o local de prova, apos
verificadas pelos membros da CAF, bebidas ndo alcodlicas e alimentos para serem consumidas
durante a realiza¢do das provas.

2) NAO SERA PERMITIDO AO(A) CANDIDATO(A) ADENTRAR AO LOCAL DE PROVA
PORTANDO armas, gorros, chapéus, bonés ou similares, bolsas, mochilas, livros, impressos,
anotagdes, cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotagdes, bem como qualquer outro item
diferente do listado como autorizado. Também, ndo lhe serd permitido portar aparelhos
eletroeletronicos, tais como maquinas fotograficas, calculadoras ou similares, “bips”, telefones
celulares, walkman, aparelhos radiotransmissores, palmtops, pagers, receptores de mensagens,
relégios com calculadoras, gravadores, tablets, mp3 player, ipod, ipad, laptop ou qualquer tipo de
material que ndo esteja autorizados neste Manual.

3) A CAF podera vetar o uso de rel6gios ou outros instrumentos sobre os quais sejam
levantadas duvidas quanto a possibilidade de recebimento de mensagens de qualquer natureza
pelo(a) candidato(a).

4) N&o serdo permitidos, durante a realizagdo da prova:

a) o empréstimo de material de qualquer pessoa para candidato(a), ou entre
candidato(a)s; e

b) a comunicagédo entre candidato(a)s.
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5) E obrigatoria a utilizagdo de caneta esferogréfica de material transparente de tinta preta ou
azul para o preenchimento da Folha de Respostas e para a realizacdo da questédo discursiva de
Portugués (redacéo).

6) Os encarregados da aplicacdo do El ndo se responsabilizardo pela guarda de material do(a)
candidato(a), cabendo-lhe conduzir apenas o que for permitido para o local de prova.

Atencéo, Candidato(a)!
CONDUZA SOMENTE O MATERIAL NECESSARIO PARA REALIZAR A PROVA!

e. Aplicagdo da prova

1) O(A)s candidato(a)s somente poderdo sair do local de realizacdo das provas do El depois
de transcorridas 3 (trés) horas de seu inicio. Ao sairem, deixardo todo material pertinente as provas,
com o oficial aplicador do seu setor e poderédo apanhé-los até 2 (duas) horas apés o término do EI.

2) A partir do término do tempo total de aplicagdo da prova do El, o(a)s candidato(a)s poderéao
ficar de posse dos seus exemplares da prova, exceto as Folhas de Respostas e de Redagéo.

f. Reprovacédo no El e eliminacéo do concurso de admissao

1) Sera considerado(a) reprovado(a) no El e eliminado(a) do CA o(a) candidato(a) gue for
engquadrado(a) em uma ou mais das seguintes situacdes:

a) nao obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos do total das questdes de
cada uma das partes da prova:

b) for considerado(a) inapto(a) na questao de Redacao (nota inferior a 5,000)

c) utilizar ou tentar utilizar de meios ilicitos para a resolugéo de prova (“cola”, material de
uso ndo permitido, comunicacdo com outras pessoas, etc.);

d) fazer rasuras ou marcacoes indevidas nas Folhas de Respostas (FR) ou da Redacéao,
seja com o intuito de identifica-la para outrem, seja por erro de preenchimento; ou ainda, assinar
fora dos locais para isso destinados nesse documento;

e) contrariar determinacdes da CAF ou cometer qualquer ato de indisciplina durante a
realizacdo da prova,;
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f) faltar a prova ou chegar ao local de prova ap6s o horario previsto para o fechamento
dos seus portdes, ainda que por motivo de forgca maior;

g) recusar-se a entregar o material da prova cuja restituicdo seja obrigatoria ao término
do tempo destinado para a sua realizacao;

h) ndo assinar a Folha de Respostas ou Folha de Redacéo, em local reservado para isto;

i) afastar-se do local de prova, durante o periodo de sua realizagcdo, portando quaisquer
dos documentos utilizados (Folha de Respostas, folha de texto, provas objetivas e discursivas,
Folha de Redagéo e rascunho);

j) afastar-se do local de prova, apdés o periodo de sua realizacdo, portando Folha de
Respostas e/ou de Redacéo;

k) descumprir as instrucdes contidas na prova para a sua resolucao;

l) recusar-se a realizar a identificagdo datiloscopica, deixar de fazé-la ou, ainda, fazé-la
de maneira a dificultar ou impossibilitar a identificacao;

m) deixar de apresentar, por ocasido de sua entrada no local do El ou durante a realizacao
da prova, o original do seu documento de identificagéo, de acordo com um dos tipos previstos
neste manual, ou apresenta-lo com adulteracdes; e

0) apresentar para a comissdo de recepcdo ou para o aplicador, documento de
identificacdo com a data de nascimento fora do previsto no presente edital.

g. Solucéo das questdes objetivas

A solucao das questfes objetivas sera divulgada pela ESA, por meio da Internet, no endereco
eletrénico http://www.esa.ensino.eb.br, a partir de 48 (quarenta e oito) horas do término do exame.

h. Pedidos de revisdo das questdes objetivas

1) O(A) candidato(a) tem o direito assegurado de solicitar revisdo da correcdo de questoes,
por intermédio de um “Pedido de Revisao”, remetido mediante preenchimento de formulario no
ambiente virtual do(a) candidato(a). O prazo méaximo para encaminh-lo serd de acordo com o
Calendario Anual do CA. O(A) candidato(a) devera especificar os itens das questdes a serem
revistas, seguindo fielmente o modelo constante do Manual do Candidato. N&o ser&o aceitos pedidos
sem fundamentagéo ou genéricos (como “solicito rever a corregao”). Nao seréo aceitos pedidos via
correios, fax ou correio eletronico.




33

2) Os pedidos de revisdo inconsistentes, sem fundamentacdo ou genéricos, ou ainda, em
desacordo com as exigéncias deste Manual, seréo indeferidos.

3) Se, dos pedidos de revisao, resultar anulacdo de questdes e/ou itens de prova do El, a
pontuacdo correspondente sera atribuida a todos o(a)s candidato(a)s, independentemente de terem
recorrido ou ndo. Se houver, por forca de impugnacdes, alteracdo do gabarito preliminarmente
divulgado, as provas do(a)s candidato(a)s serédo recorrigidas de acordo com o gabarito definitivo. Em
hiptese nenhuma, o total de questdes e/ou itens de prova sofrera alteracdes; isto €, o divisor sera o
correspondente ao nimero total inicialmente previsto de questdes.

4) Serdo considerados todos os pedidos de revisdo que atenderem as exigéncias constantes
deste Manual do Candidato. Para fins de comprovacdo, sera considerada a data registrada na
ambiente virtual do(a) candidato(a).

5) A solucéo dos pedidos de revisao sera disponibilizada no ambiente virtual do(a) candidato(a)
no endereco eletrdnico (http://www.esa.ensino.eb.br) na data constante no Calendario Anual do CA.

6) Nao é facultado ao(a) candidato(a) interpor recursos administrativos a solucéo do pedido de
revisao de provas expedida pela banca da ESA.

i. Correcédo das questdes objetivas

1) Todo(a)s o(a)s candidato(a)s terdo suas solucdes as questdes objetivas corrigidas por meio
de processamento 6tico-eletronico.

2) Na corregdo das folhas de respostas, as questdes ou itens serdo considerados errados e,
portanto, ndo computados como acertos quando:

a) a resposta assinalada pelo(a) candidato(a) for diferente daquela listada como correta
no gabarito;

b) o(a) candidato(a) assinalar mais de uma opc¢ao;
c) o(a) candidato(a) deixar de assinalar alguma opcéo;
d) houver rasuras;

e) a marcagao dos alvéolos ndo estiver em conformidade com as instru¢cdes constantes
das provas; ou

f) assinalados com caneta que nao seja esferografica com tinta preta ou azul.

3) A nota resultante da correcéo de cada parte da prova com questfes objetivas sera expressa
por valor numérico, com aproximacdo de milésimos, resultante da aplicacdo da férmula abaixo, e
conforme as seguintes denominacgoes:
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10,000 x (n° de acertos da parte)
(n°total de questdes da parte)

Nota da parte =

a) Nota de Matematica (NM);

b) Nota das Questbes Objetivas de Portugués (NQOP);

c¢) Nota de Historia e Geografia do Brasil (NHGB);

d) Nota de Teoria Musical (NTM), somente para o(a)s candidato(a)s da area Musica;

e) Nota de Conhecimentos Especificos de Enfermagem (NCE), somente para o(a)s
candidato(a)s da area Saude.

j. Correcéo da questdo discursiva (REDACAOQ)

1) Somente terdo a parte discursiva de Portugués (redagéo) corrigida o(a)s candidato(a)s que
obtiverem, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos em cada uma das partes com
guestdes objetivas, e que estiverem pré-classificados até a classificacdo correspondente a 03 vezes
0 numero de vagas disponiveis para a matricula. A definicdo dos pré-classificados(as) para a
correcdo da redacao serdo feitas através da aplicacdo das formulas abaixo:

a) candidatos a Area Geral/Aviac&o: pela média aritmética entre as notas das partes de
guestdes objetivas (NM, NQOP e NHGB).

Nota da pré-classificacdo = (NM + NOOP + NHGB).
3

b) candidatos & Area Musica: pela média ponderada entre as notas NM, NQOP e NHGB,
com peso 1 (um), e a Nota de Teoria Musical (NTM), esta com peso 2 (dois).

Nota da pré-classificacdo = 1 X (NM + NOOP + NHGB) + 2 x (NTM).
5
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c) candidatos a Area Salde: pela média ponderada entre as notas NM, NQOP e NHGB, com
peso 1 (um), e a Nota de Conhecimentos Especificos de Enfermagem (NCE), esta com peso 2 (dois).

Nota da pré-classificagdo = 1 X (NM + NOOP + NHGB) + 2 X (NCE)
5

d) No calculo de todas as notas, o critério de aproximacdo para milésimos sera o
arredondamento para mais, quando a quarta casa decimal foi igual ou superior a 5 (cinco).

e) Em caso de igualdade na pré-classificacdo para a correcdo da parte discursiva de Portugués
(Redacéo) do CA, ou seja, mesmo somatorios de notas na parte objetiva seréo utilizados os critérios
de desempate, conforme este manual.

2) A redacdo sera corrigida por uma banca de professores, selecionada e designada pela ESA.

3) Seréa atribuido o grau 0,000 (zero virgula zero zero zero) na prova de Redacado ao candidato
que apresentar o seu texto:

a) com fuga total ao tema proposto na parte discursiva de Portugués;
b) em modalidade textual diferente da pedida na parte discursiva de Portugués;
c) ilegivel, isto é, que nao pode ser lido;

d) com linguagem e/ou texto incompreensivel, isto é, o vocabulario ndo pode ser
compreendido;

e) em forma de poema ou outra que ndo em prosa;
f) com menos de 20 (vinte) ou mais de 30 (trinta) linhas;

g) com marcas ou rasuras na Folha de Redac&o que possam identificar o(a) candidato(a);

h) sem ter utilizado de caneta esferogréafica de tinta azul ou preta.

4) O resultado da correcédo da parte discursiva de Portugués sera expresso por um valor
numeérico resultante da transformacdo dos escores obtidos pelo(a) candidato(a), calculado com
aproximacao de milésimos, e se constituira na Nota da Parte Discursiva (NPD).

k. Pedido de revisdo da parte discursiva (REDACAO)

1) Ap6s a divulgacédo da correcao da parte discursiva o(a) candidato(a) tem o direito assegurado
de solicitar revisdo da correcdo da questdo, por intermédio de um “Pedido de Revis&do”, remetido
mediante preenchimento de formulario no ambiente virtual do(a) candidato(a). O prazo méaximo para
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encaminha-lo sera de acordo com o Calendario Anual do CA. Nao serdo aceitos pedidos sem
fundamentagao ou genéricos, do tipo “solicito rever a corregao”, devendo estes serem encaminhados
diretamente a Secédo de Concurso da ESA. N&o seréo aceitos pedidos via correios, fax ou correio
eletrénico.

2) Narevisao da parte discursiva sera feita uma nova correcao da redacao, analisando todos
0S critérios previstos, como: Auséncia de Titulo, Tema, Coeréncia nos paragrafos, Argumentacao,
Coesao na linguagem, Modalidade textual, Selecao lexical, Apresentacdo e Gramatica/Ortografia.

3) Serédo considerados todos os pedidos de revisdo que atenderem as exigéncias constantes
deste Manual do Candidato. Para fins de comprovacdo, serd considerada a data registrada no
ambiente virtual do(a) candidato(a).

4) A solucgéo dos pedidos de reviséo sera disponibilizada no ambiente virtual do(a) candidato(a)
no endereco eletrdnico (http://www.esa.ensino.eb.br) na data constante no Calendéario Anual do CA.

5) Nao é facultado ao(a) candidato(a) interpor recursos administrativos a solu¢ao do pedido de
revisado de provas expedida pela banca da ESA.

|. Resultado final

1) Somente serdo aprovado(a)s o(a)s candidato(a)s que obtiverem, no minimo, 50%
(cinguenta por cento) de acertos em cada uma das partes da prova, inclusive na questao
discursiva de Portugués (redacao).

2) A nota final do EI (NF/EI), com aproximacao de milésimos, sera obtida da forma descrita a
sequir:

a) candidato(a)s & Area Geral/Aviac&o: pela média aritmética entre as notas das partes de
guestdes objetivas (NM, NQOP e NHGB) e a nota da parte discursiva (NPD). O calculo para obtencao
da NF/EI ser& expresso por meio da seguinte formula:

NF/El = (NM + NOOP + NHGB + NPD)
4

b) candidato(a)s & Area Musica: pela média ponderada entre as notas NM, NQOP, NHGB e
NPD, com peso 1 (um), e a Nota de Teoria Musical (NTM), esta com peso 2 (dois). O calculo para
obtencdo da NF/EI sera expresso por meio da seguinte formula:

1 X (NM + NQOP + NHGB + NPD) + 2 x (NTM)
6

NF/El =
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c) candidato(a)s a Area Saude: pela média ponderada entre as notas NM, NQOP, NHGB e
NPD, com peso 1 (um), e a Nota de Conhecimentos Especificos de Enfermagem (NCE), esta com
peso 2 (dois). O calculo para obtencédo da NF/EI serd expresso por meio da seguinte formula:

1 X (NM + NOQOP + NHGB + NPD) + 2 X (NCE)
6

NF/EI =

10) No célculo de todas as notas, o critério de aproximagdo para milésimos sera o
arredondamento para mais, quando a quarta casa decimal foi igual ou superior a 5 (cinco).

m. Divulgacéo do resultado do Exame Intelectual

1) A ESA providenciara a publicacao, no diario oficial da Unido, a relacdo dos aprovado(a)s e
reprovado(a)s no EI e divulgara a mesma pela Internet, no endereco eletrdnico
http://www.esa.ensino.eb.br, e por intermédio dos comandos de Gu Exm e das OMSE, apresentando
a relagdo de todo(a)s candidato(a)s aprovado(a)s.

2) O(A) candidato(a) nao sera notificado diretamente pela ESA sobre o resultado do El,
devendo consultar o diario oficial da Unido ou o sitio da Escola na Internet, no endereco
eletrénico http://www.esa.ensino.eb.br, além de procurar a OMSE a qual estiver vinculado
para obter informacdes a respeito.

3) O(A) candidato(a), ap6s tomar ciéncia da inclusdo do seu nome na relacdo do(a)s
aprovado(a)s no CA, devera ligar-se com _a OMSE onde realizou as provas para tomar
conhecimento sobre locais, datas, horarios e outras providéncias, relacionadas as demais
etapas do CA.

4) Sera divulgado na pagina do candidato(a) o resultado do El.

5) Nao sera fornecido ao(a) candidato(a) qualquer documento comprobatério de aprovacao no
El, valendo, para esse fim, a homologacao publicada no DOU.



http://www.esa.ensino.eb.br/
http://www.esa.ensino.eb.br/
http://www.esa.ensino.eb.br/
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6. VALORACAO DE TiTULOS

a. Considerando o interesse do Exército, os titulos serdo valorados e computados para o
resultado final do CA, desde que apresentados nas condi¢des previstas no edital do CA:

b. A valoracdo dos titulos de cada candidato(a) ser4 obtida conforme a pontuacéo
correspondente, indicada nos quadros abaixo:

OBS: - ANAO APRESENTACAO DE TITULOS NAO ELIMINA O(A) CANDIDATO(A) DO CA.

- DIPLOMAS DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO E TECNICO EM ENFERMAGEM
(AREA SAUDE) SAO DE APRESENTACAO OBRIGATORIA NO ATO DA MATRICULA NAO
SENDO VALORADO NESSA ETAPA.

1) TITULOS MILITARES (somente para a area Geral/Aviac&o) PONTUACAO
a) Certificado de Reservista de 22 categoria (formag&o do combatente 0,10
bésico). (dez centésimos)

b) Registro de conclusdo, com aproveitamento, do Curso de
Formagdo de Soldados (CFSd), em qualquer For¢ca Armada, do
candidato militar da ativa ou reservista de 12 categoria (soldado).
c) Diploma, certificado ou histdrico escolar que comprove a conclusao
de curso ou estagio de qualificagéo técnica/profissional realizado em
escolas e/ou centros de instrugédo das Forcas Armadas e das Forcas
Singulares. N&o séo valorados cursos ou estagios ministrados em
Organizacbes Militares que ndo sejam centros de instrucdo ou
estabelecimento de ensino das FA ou FAux bem como os realizados
em convénio com o sistema SENAI e similares
d) Registro de conclusdo, com aproveitamento, do Curso de
Formagdo de Cabos (CFC), em qualquer Forca Armada, do
candidato militar da ativa ou reservista de 12 categoria (cabo).
e) Registro de conclusdo, com aproveitamento, do Curso de
Formagdo de Sargentos Temporarios (CFST), em qualquer Forca
Armada, do candidato militar da ativa ou reservista.
f) Registro de conclusdo de Curso de Formagdo de Oficiais da
Reserva da Marinha, do Exército ou da Aeronautica, do candidato da
ativa ou da reserva.

- N&@o haverd acumulo de pontuacdo para os titulos militares das letras “a)”, “b)”, “d)”,

“e)”,e “f)” do quadro anterior; isto é, sera considerado o titulo de pontuagao de maior valor.

0,20
(vinte centésimos)

0,20
(vinte centésimos)

0,30
(trinta centésimos)

0,40
(quarenta centésimos)

0,50
(cinquenta centésimos)
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2) TITULOS CIVIS (somente para a area Geral/Aviaco) PONTUACAO
a) Diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a
conclusédo de curso realizado em instituicAo de ensino superior
reconhecido pelo MEC.
b) Diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a
concluséo de curso técnico ministrado em escola técnica, publica ou
particular, com indicacdo de carga horaria do curso realizado,
devidamente validado pelo Sistema Nacional de Informacdes da
Educacédo Profissional e Tecnologica (SISTEC) ou apenas em
conformidade com a Resolucdo CNE/CEB n° 1, de 5 DEZ 14, que
aprovou o Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

0,50
(cinquenta centésimos)

0,30
(trinta centésimos)

3) TITULOS CIVIS (somente para a area Saude e Musica) PONTUACAO
a) Diploma, certificado ou historico escolar que comprove a
conclusdo de curso superior realizado em instituicdo de ensino
superior reconhecida pelo MEC.
b) Diploma, certificado ou histérico escolar que comprove a
conclusdo de curso técnico de qualificagdo técnica ministrado em

0,60
(sessenta centésimos)

escola técnica, publica ou particular, com indicagédo de carga horéaria 0,20

do curso realizado, em conformidade com a Resolugdo CNE/CEB n° (vinte centésimos)
1, de 5 DEZ 14, que aprovou o Catalogo Nacional dos Cursos

Técnicos.

c. O(a)s candidato(a)s deverdo entregar, pessoalmente, ou por meio de terceiros, nas
OMSE, no prazo estabelecido pelo Calendario Anual do CA, as cOpias autenticadas dos titulos
gue possuam, dentre 0s previstos nos quadros anteriores.

d. Os titulos deverao ser entregues nas OMSE em dias Uteis no horario compreendido entre as
08:00h e 17:00h, ndo sendo aceitos os titulos enviados por meio dos correios, via fax ou correio
eletrénico.

e. As OMSE, apés reunir todos os documentos relativos a andlise de titulos, deverdo remeté-
los para a ESA, imediatamente, ou dentro do prazo previsto no Calendario Anual do CA. Nao serdo
aceitos titulos (diplomas ou certificados ou histérico escolar) apresentados pelo candidato na
OMSE fora do prazo estabelecido ou sem autenticacao.

f. Os titulos apresentados serdo analisados pela Comissédo de Andlise e Valoracdo de Titulos
nomeada pela ESA, que procedera o somatério dos pontos de cada candidato(a). O somatério de
pontos atribuidos pela andlise dos titulos civis e militares ndo podera exceder, em nenhuma hipétese,
o total de 1,00 (cem centésimos).

g. Os pontos relativos aos titulos serdo acrescidos ao resultado do El do(a)s
candidato(a)s, servindo como fator de classificacéo final.

h. Somente serdo valorados os titulos referentes a cursos concluidos até o prazo previsto para
sua apresentagcédo na OMSE pelo(a) candidato(a). Documentos contendo termos tais como “esta

LT

realizando”, “esta cursando”, etc., ndo serdo considerados.
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7. INSPECAO DE SAUDE (1S)

a. Convocacéao para ainspecao de saude

1) Serdo submetidos a inspecdo de saude o(a)s candidato(a)s aprovado(a)s no El e
convocado(a)s para prosseguirem no CA.

2) As OMSE deverao verificar as faltas dos candidato(a)s em 231400NOV18 (hora de Brasilia).
Aqueles que nao apresentarem nesse dia e horario serdo ELIMINADOS das préximas etapas.

3) Sera considerado(a) desistente e eliminado(a) do CA o(a) candidato(a) que deixar de se
apresentar em horario e data determinado para a realizacdo da IS.

4) O(a)s candidato(a)s realizardo a Inspecdo de Saude (IS) em locais, datas e horarios
estabelecidos pelas suas respectivas OMSE, obedecendo rigorosamente a data estipulada no
Calendério Anual do Concurso de Admisséo.

b. Legislacédo sobre ainspecéo de saude

1) As IS serdo procedidas por JISE ou médicos peritos, em locais, datas e horérios
estabelecidos pelas OMSE. A constituicao e o trabalho dessas juntas atenderdo as seguintes normas:
Instrucbes Gerais para as Pericias Médicas no Exército - IGPMEX (EB 10-1G-02.022), aprovadas
pela Portaria do Comandante do Exército n? 1.639, de 23 de novembro de 2017; Instrucdes
Reguladoras das Pericias Médicas no Exército - IRPMEX (EB 30-IR-10.007), aprovadas pela Portaria
n? 305-DGP, de 13 de dezembro de 2017; Normas Técnicas sobre Pericias Médicas no Exército —
NTPMEX (EB 30-N-20.008), aprovadas pela Portaria n? 306-DGP, de 13 de dezembro de 2017, ; e
Normas para Inspecdo de Saude dos Candidatos a Matricula nos Estabelecimentos de Ensino
Subordinados ao DECEx e nas OM que recebem Orientacdo Técnico-Pedagdgica, aprovadas pela
Portaria n? 014-DECEX, de 2010, e alteradas pela Portaria n2 025-DECEX, de 2010.

2) No caso de n&o haver JISE ou médico perito na guarnicdo da OMSE, esta devera entrar em
contato com o escalao superior e verificar a OM mais proxima para realizar a IS.

3) A execucao da IS, visando a matricula nos CFS, e as causas de incapacidade fisica por
motivo de saude estdo reguladas pelas: Normas para Avaliacdo da Incapacidade decorrente de
Doencas Especificadas em Lei pelas Juntas de Inspecdo de Saude da Marinha, do Exército, da
Aerondutica e do Hospital da Forcas Armadas, aprovadas pela Portaria Normativa n® 1.174-MD, de
2006; Normas Técnicas sobre as Pericias Médicas no Exército -NTPMEX (EB 30-N-20.008),
aprovadas pela Portaria n? 306-DGP, de 13 de dezembro de 2017; e Normas para IS dos Candidatos
a Matricula nos Estb Ens subordinados ao DECEx e nas OM que recebem Orientacdo Técnico-
Pedagdgica, aprovadas pela Portaria n? 014-DECEXx, de 2010, e alteradas pela Portaria n® 025-
DECEX, de 2010.
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c. Documentos e exames de responsabilidade do candidato

1) O candidato convocado devera comparecer ao local determinado pela OMSE, apresentando
um documento de identificacdo e sua caderneta de vacinacdo, se a possuir. Terd, ainda, que
apresentar, obrigatoriamente, os laudos dos exames complementares abaixo relacionados, com 0s
respectivos resultados, cuja realizacdo é de sua responsabilidade: (Obs.: 0s exames terdo validade
de 120 (cento e vinte ) dias anteriores & data de inspecdo de saude, exceto para o teste de
gravidez B-HCG sanguineo (sexo feminino) que tera validade de 30(trinta) dias)

a) radiografia dos campos pleuro-pulmonares (com laudo);
b) sorologia para Lues (método de VDRL) e HIV;

c) exame de deteccdo de Doenca de Chagas, utilizando um dos métodos a seguir:
hemoaglutinagédo; imunofluorescéncia; ELISA (ou imunoensaio enzimatico) ou reagdo de
Machado-Guerreiro;

d) hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, e coagulograma,;

e) parasitologia de fezes;

f) sumario de urina (também conhecido como EAS, urina tipo | ou urina rotina);
g) teste ergométrico (com laudo);

h) eletroencefalograma em vigilia com mapeamento (com laudo);

i) radiografia panoramica das arcadas dentérias (com laudo);

j) audiometria (tonal, com laudo);

k) sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HBsAg e Anti-HBc) e hepatite C (Anti-
HCV);

[) exame oftalmoldgico (com laudo, incluindo motilidade; acuidade visual; fundoscopia;
tonometria; teste de Ishiara, relatando quais as cores em déficit);

m) glicemia em jejum;
n) ureia e creatinina,;

0) radiografia de coluna cervical, toracica (realizadas em 2 incidéncias: PA e Perfil) e
lombar com laudo, especificando os angulos de Cobb e Ferguson;

p) teste de gravidez 3-HCG sanguineo (sexo feminino);
g) colpocitologia oncética (sexo feminino); e

r) exame toxicologico, baseado em matriz biol6gica (queratina, cabelo ou pelo) com janela
de detec¢cdo minima de 90 dias (com laudo). As drogas a serem pesquisadas serdo, no minimo,
maconha e derivados; cocaina e derivados - incluindo crack e merla; anfetaminas;
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metanfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA); opiaceos incluindo morfina, codeina, 6-acetiimorfina
(heroina), oxicodine; hidromorfina e hidrocodona,;

2) O(A)s candidato(a)s aprovado(a)s classificado(a)s e classificado(a)s majorado(a)s deverado
conduzir todos os laudos dos exames complementares, com O0s respectivos resultados,
pessoalmente, as OMCT, visando a revisao médica que ocorrera antes da matricula.

d. Prescri¢fes gerais para ainspecdo de saude e recursos

1) O(A) candidato(a) com limitacdo visual (utiliza 6culos ou lentes corretivas) devera se
apresentar na inspecdo de saude para a qual for convocado portando a receita meédica
oftalmoldgica e a correcdo prescrita.

2) Por ocasido da realizacdo da IS, o médico perito (ou a junta de inspecdo de saude) podera
solicitar gualqguer outro exame complementar que julgar necessario, em carater de urgéncia, cuja
realizacado sera, também, de responsabilidade do(a) proprio(a) candidato(a). A Junta de Inspecéo de
Salde ou médico perito tem autonomia para solicitar que seja refeito qualguer um dos exames
solicitados bem como exames adicionais, caso necessario, para elucidagéo diagnostica ou para
solucionar dividas.

3) O(A) candidato(a) considerado(a) “inapto(a)” na IS podera requerer Inspegdo de Saude em
Grau de Recurso (ISGR), dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
divulgacao do resultado pela junta médica responsavel. Neste caso, sera orientado pelo comando da
guarni¢éo de exame ou OMSE quanto aos procedimentos cabiveis.

4) Nao havera segunda chamada para qualquer uma das etapas de inspec¢des de saude, seja
IS ou ISGR (esta quando for o caso).

5) Seréa considerado(a) desistente, e eliminado(a) do CA, o(a) candidato(a) que, mesmo por
motivo de for¢ca maior:

a) faltar & IS ou ndo vier a completar uma destas inspecoes;
b) faltar a ISGR ou nao vier a completa-la, se para esta estiver relacionado; ou

c) ndo apresentar os laudos dos exames complementares, no todo ou em parte, quando
for realizar a IS ou ISGR.

6) Caso a JISE, médico perito ou JISR verifique que a candidata esteja gravida ou com filho
nascido ha menos de 6 (seis) meses, deverd colocar tal informacdo como observacdo na ata de
inspecdo de saude para que a candidata n&o realize o Exame de Aptiddo Fisica.

7) Caso a candidata esteja gravida ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses, nao
podera realizar o Exame de Aptidao Fisica, sendo resguardado seu direito de adiamento deste exame
por um ano, contado a partir do término da gravidez.
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8. EXAME DE APTIDAO FiSICA (EAF)

a. Convocacéo para o exame de aptidao fisica

1) Apenas o(a)s candidato(a)s considerado(a)s apto(a)s na IS (ou em ISGR, se for 0 caso)
submeter-se-80 ao exame de aptidao fisica (EAF), nos locais determinados pelas OMSE, dentro do
prazo estipulado no Calendéario Anual do Concurso de Admisséo e de acordo com as condi¢des
prescritas neste capitulo.

2) O(A) candidato(a) convocado(a) para o EAF devera se apresentar em local, data e horéario
estabelecidos pela sua OMSE, portando seu documento de identidade, e conduzindo, em uma
bolsa, traje esportivo (camiseta, calcdo ou bermuda e ténis).

3) Sera considerado(a) desistente e eliminado(a) do CA o(a) candidato(a) que deixar de se
apresentar em horario e local determinado para a realizagéo do EAF.

b. Condicdes de execucdo do exame de aptidéao fisica e sua avaliagdo

1) A aptidao fisica serd expressa pelo conceito “APTO(A)” ou “INAPTO(A)”, e sera avaliada pela
aplicacdo de tarefas a serem realizadas pelo(a) candidato(a) (com seu préprio traje esportivo), em
movimentos sequenciais padronizados e de forma continua, conforme as condi¢Bes de execucao e
indices minimos discriminados a seguir:

a) abdominal supra (para ambos 0s sexos)

(1) traje esportivo;

(2) posicéo inicial: o(a) candidato(a) devera tomar a posi¢do deitado em decubito
dorsal, joelhos flexionados, pés apoiados no solo, calcanhares proximos aos gluteos,
bracos cruzados sobre o peito, de forma que as m&os encostem no ombro oposto
(méo esquerda no ombro direito e vice-versa); o avaliador devera se colocar ao lado do
candidato, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente, sob o
tronco do mesmo, a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite
inferior da escapula (omoplata); esta posicdo deverd ser mantida durante toda a
realizagéo do exercicio;

(3) execucédo: o(a) candidato(a) devera realizar a flexdo abdominal até que as
escépulas percam o contato com a mao do avaliador e retornar & posicao inicial, guando
sera completada uma repeticao; e prosseguira executando repeticdes do exercicio sem
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interrupcdo do movimento, em um tempo maximo de 5 minutos; o ritmo das flexdes
abdominais, sem paradas, serd op¢éo do(a) candidato(a);

(4) o(a) candidato(a) ndo podera obter impulso com os bracos afastando-os do
tronco nem retirar os quadris do solo, durante a execuc¢do do exercicio.

b) flex&o de bracos (para ambos 0S sexos)

(1) traje - esportivo;

(2) posicéo inicial: apoio de frente sobre o solo, bragos e pernas estendidos; para a
tomada da posicao inicial, o candidato devera se deitar, em terreno plano, liso, apoiando
o0 tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco com os dedos apontados
para a frente e os polegares tangenciando os ombros, permitindo, assim, que as méaos
figuem com um afastamento igual a largura do ombro; apds adotar a abertura padronizada
dos bracos, devera erguer o tronco até que os bracos figuem estendidos, mantendo os
pés unidos e apoiados sobre o solo;

(3) execucdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo,
flexionando os bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das
costas, ou 0 corpo encoste no solo, estendendo, entdo, novamente, os bragos, erguendo,
simultaneamente, o tronco e as pernas até que os bragos fiquem totalmente estendidos,
guando serd completada uma repeticao; prosseguira executando repeticdes do exercicio
sem interrupcao do movimento; o ritmo das flexdes de bragos, sem paradas, serd opgao
do candidato e ndo ha limite de tempo.

c) corrida de 12 min (para ambos 0s sexos)

(1) traje — esportivo, com qualquer tipo de ténis;

(2) execucao: partindo da posicao inicial de pé, o candidato devera correr ou andar
a distancia maxima que conseguir, no tempo de 12 min, podendo interromper ou modificar
seu ritmo;

(3) a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e plano; para a
marcacgao da distancia, deveréa ser utilizada uma trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem)
metros, anteriormente aferida;

(4) é permitido ao(a) candidato(a) o uso de qualquer tipo de ténis; e

(5) é proibido, a quem quer que seja, acompanhar o executante para ajuda-lo, em
gualquer momento da prova.

2) As tarefas serdo realizadas em _dois _dias consecutivos, e o(a)s candidato(a)s deveréo
atingir os seguintes indices minimos para aprovacao:




45

a) Geral/Aviacao

1° Dia
indice minimo
Tarefa - —
Sexo masculino Sexo feminino
Corrida de 12 min 2.450 m 2.100m
2° Dia
indice minimo
Tarefa - —
Sexo masculino Sexo feminino
Flexao de bracos 21 repeticbes 12 repeticdes
Abdominal supra 30 repeticdes 27 repeticdes
b) Musica/ Saude
1° Dia
indice minimo
Tarefa - —
Sexo masculino Sexo feminino
Corrida de 12 min 2.350 m 2.000m
2° Dia
indice minimo
Tarefa - —
Sexo masculino Sexo feminino
Flexdo de bracos 19 repeticdes 10 repeticdes
Abdominal supra 30 repeticbes 27 repeticbes

3) As tarefas previstas serdo executadas pelo(a) candidato(a) na sequéncia que a Comisséo
de Aplicacao definir, desde que dentro do previsto para cada dia.

4) Durante a realizacdo do EAF, serd permitido ao(d) candidato(a) executar até 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo entre estas de 1 (uma) hora para descanso (sem
gualquer atividade fisica), excetuando-se a tarefa de corrida de 12 min, cuja segunda tentativa sera
realizada com intervalo de 48 (quarenta e oito) horas ou seja no dia seguinte ao segundo dia do EAF.

5) O(A) candidato(a) podera apresentar recurso quanto ao resultado obtido no EAF que sera
solucionado pela Comisséo de Aplicacdo, mediante a realizacdo de um exame em grau de recurso
(EAFGR), dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do Concurso de Admissao. Tal recurso
devera ser solicitado no dia em que o(a) candidato(a) receber o resultado de inaptiddo no EAF. O
EAFGR sera realizado por completo, isto €, com as 3 (trés) tarefas previstas, nas mesmas condi¢des
em que o(a) candidato(a) realizou o EAF.

6) O(A) candidato(a) reprovado(a), seja em EAF ou EAFGR, tomara ciéncia do seu resultado
registrado na respectiva ata, assinando no campo para isso destinado nesse documento.

7) O EAF e 0 EAFGR ser&o desenvolvidos de acordo com os prazos e a distribuigdo de dias de
aplicagéo das tarefas constantes do quadro abaixo, desde que o(a) candidato(a) esteja apto(a) na IS:
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EXZFQGS PERIODO JORNADA
aptiddo | DO EXAME DE TAREFAS OBSERVACOES
P! APLICACAO
fisica
Poderdo ser feitas até duas tentativas
Conforme o Corrida de para cada tarefa, corr~1 intervalo de 1
. 1° dia . (uma) hora para flexdo de bracos e
0 previsto 12 min _ _
EAF o abdominal supra; para a corrida, o
EAFGR Calendario intervalo sera de 48 (qu_arenta e 0|.to)
. horas; a segunda tentativa da corrida
Anual do Abdominal i ) ) _
: ~ | sera realizada no dia seguinte ao 22
CA 2° dia supra, flexdo | 7.
de bracos dia do exame, tanto no EAF como no
¢ EAFGR.

8) Haja vista a possibilidade do(a)s candidato(a)s solicitarem a realizacdo de segundas
tentativas ou, mesmo, de solicitarem um segundo exame, em grau de recurso, as comissfes de
aplicacdo deverdo planejar a execucdo do EAF, distribuindo adequadamente o(a)s
candidato(a)s pelos dias disponiveis e orientando-0s quanto ao seu comparecimento, de modo
gue todo(a)s o(a)s candidato(a)s previstos realizem o exame e o prazo final seja cumprido.

9) O(A) candidato(a) que faltar ao EAF, ou que nao vier a completa-lo — isto é, ndo realizar as
trés tarefas previstas — mesmo que por motivo de forca maior, sera considerado(a) desistente e
eliminado(a) do CA. No caso de estar impossibilitado de realizar os esforcos fisicos nos dias que Ihe
forem determinados, ainda que por prescricdo médica, o(a) candidato(a) tera oportunidade de realizar
esse exame em grau de recurso (EAFGR), somente dentro dos prazos estipulados no quadro
anterior, e no Calendario Anual do Concurso de Admissao.

9. EXAME DE HABILITACAO MUSICAL (EHM) — AREA MUSICA

a. Convocacéo e apresentacao do(a)s candidato(a)s para o EHM

1) O(A)s candidato(a)s que forem aprovado(a)s e classificado(a)s no El, apto(a)s na IS e no
EAF deverao se apresentar na EsSLog, no dia designado pela ESA a cada um dos candidatos dentro
do periodo estabelecido para esta etapa no Calendario Anual do CA, a fim de realizarem o Exame
de Habilitagdo Musical (EHM), de acordo com os naipes dos instrumentos que escolheu na ficha de
inscrigao.




47

2) O(A)s candidato(a)s deverdo ainda utilizar trajes compativeis com sua permanéncia no
interior do aquartelamento da EsSLog, n&o podendo trajar uniformes de qualquer natureza (militares,
forcas auxiliares e outros), bermudas, corsarios ou similares, sandalias abertas e camisetas sem
manga; caso contrario, sera impedida a sua entrada e realizacdo do EHM, sendo eliminado(a) do CA.

b. Constituicdo do EHM

1) O EHM constara de uma prova pratica, na qual o(a) candidato(a) devera utilizar seus préprios
instrumentos musicais, de acordo com 0s naipes 0s quais declarou por ocasido da realizacdo da
inscricdo (a excecdo do naipe de tuba, para o qual sera usado instrumento da EsSLog).

2) O documento normativo complementar do DECEX, referente a cada CA, conterd os assuntos,
a bibliografia indicada e o programa do EHM se encontram nesse manual de acordo com o publicado
em edital que deverdo constar também do edital de abertura, constituindo-se na base para a
avaliacdo do desempenho do(a) candidato(a).

c. Procedimentos durante o EHM

1) O(A) candidato(a) convocado(a) para realizar o EHM devera comparecer a EsSLog, no dia
designado pela ESA, dentro do periodo previsto no Calendario Anual do CA, com 1 (uma) hora de
antecedéncia, considerando o horario de Brasilia, portando seus préprios instrumentos para os quais
foi inscrito(a) (no caso do naipe de Tuba, poderd utilizar o instrumento da EsSLog), seu documento
de identificacdo, seguindo as mesmas prescri¢des estabelecidas para sua identificacdo durante o El,
de acordo com os dispositivos destas Instru¢des. Nao podera ser utilizado instrumento de outro(a)
candidato(a), desde que disponivel no local do exame e no momento de sua realizacao.

2) Nao seréa permitido ao(a) candidato(a) entrar ou permanecer no local de realizacdo do EHM
portando gorros, chapéus, bonés ou similares, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotagées,
cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotacdes. Também néo lhe sera permitido portar
aparelhos eletro-eletrdnicos, tais como “bips”, telefones celulares, walkman, aparelhos réadio-
transmissores, palmtops, pagers, receptores de mensagens, gravadores, ipod, ipad, laptop, relégio
ou qualquer tipo de material ndo autorizado por estas Instrugoes.

3) Durante a realizagdo do EHM, n&o sera permitido ao(a) candidato(a) comunicar-se com outro
(a)s candidato(a)s, com os membros das Bancas Examinadoras ou com outras pessoas nao
autorizadas. O ndo cumprimento desta norma acarretara na desclassificacdo do(a) candidato(a) e
sua eliminacao do concurso de admisséo.

4) A avaliacdo do desempenho do(a) candidato(a) sera registrada numa Ficha de Avaliacao
do(a) Candidato(a) & Area MUsica, a qual contera as observacdes da Comiss&o de Aplicagdo quanto
ao desempenho do(a) candidato(a) na prova pratica do EHM, cujo modelo sera elaborado pela
EsSLog. Essa ficha sera assinada pelo(a) candidato(a), o qual apora sua impressao digital nesse
documento imediatamente antes de iniciar as tarefas da prova préatica e antes do langamento das
notas pela comisséo, para atestar seu comparecimento ao exame.
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5) O(A)s candidato(a)s serdo avaliado(a)s em até 2 (dois) naipes que escolheram por ocasido
da inscricdo. No caso do(a) candidato(a) nao realizar qualquer uma das avaliagdes, sera atribuido
grau 0,0 (zero virgula zero) referente ao naipe que deixou de realizar o exame.

6) O(A) candidato(a) somente podera sair do local que lhe for indicado para realizar a prova
pratica ap0s realizar todas as tarefas previstas e ser liberado pela Comisséo Aplicadora.

d. Resultados do EHM e procedimentos relativos a majoracao

1) Os resultados do EHM seréo expressos por hota de 0,0 (zero virgula zero) a 10,0 (dez virgula
zero), de acordo com a Ficha de Indicadores de Desempenho confeccionada pela prépria EsSLog.
Estes resultados serdo divulgados pela Comissédo Aplicadora diretamente a cada um do(a)s
candidato(a)s, ao final do exame, e deverdo ser informados com urgéncia, a ESA, para fins de
consolidacao do resultado final do concurso de admisséo e publicagdo em DOU.

2) Caso demonstre inaptidao em algum dos instrumentos declarados por ocasido da realizacao
da inscricdo, ou seja, nota inferior a 5,0 (cinco virgula zero), o(a) candidato(a) podera solicitar grau
de recurso a Comisséo Aplicadora, até o dia que antecede ao Ultimo dia previsto para a realizagdo
do EHM.

3) O candidato avaliado em grau de recurso receberd no maximo grau 5,0 (cinco virgula zero),
independente da nota alcangada em sua segunda tentativa ser superior a este grau.

4) Cada candidato(a) terd uma nota para cada naipe escolhido por ocasido da inscricdo. As
notas finais do CA para matricula no CFS Mus (NF/CFS Mus), serdo encargo da ESA e seréo obtidas
pela média ponderada entre as notas NF/El, com peso 1 (um), j& acrescida da pontuacdo da
Valoracao de Titulos, e as notas dos naipes do Exame de Habilitagcdo Musical (NNEHM), estas com
peso 2 (dois). No calculo das NF, quando a quarta casa decimal for igual ou superior a 5 (cinco), o
critério de aproximacao de milésimos sera para maior. O célculo para obtenc&o de cada NF/CFS Mus
sera expresso por meio das seguintes férmulas:

(1 x NE/EI) + (2 x NN1EHM)
3

NF/CFS Mus (naipe 1)=

(1 x NE/EI) + (2 x NN2EHM)
3

NF/CFS Mus (naipe2)=

5) O(A) candidato(a) seré classificado(a) nos diversos naipes, conforme as suas notas finais
apos o EHM, e priorizando a sua maior nota dentre os naipes escolhidos para a realizacdo do EHM.
O(A) candidato(a) que n&o obtiver nota igual ou superior a 5,0 (cinco virgula zero) em um dos naipes,
nao tera a nota final referente aquele naipe, podendo concorrer a vaga no outro naipe de suas opc¢oes
realizadas no momento de sua inscricdo. O(A) candidato(a) que nédo obtiver grau igual ou superior a
5,0 (cinco virgula zero) em nenhum dos naipes escolhidos no momento da inscrigdo sera considerado
eliminado do CA.
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6) O(A)s candidato(a)s serao convocado(a)s dentro dos naipes de acordo com a maior NF/CFS
Mus, levando em consideracdo o numero de vagas disponiveis dentro do naipe. Em caso do(a)
candidato(a) obtiver a mesma nota nos dois naipes, o(a) mesmo(a) sera classificado(a) de acordo
com o interesse da instituicao.

7) A majoracdo para o EHM sera convocada com base em percentual a ser estabelecido pela
ESA, em relacdo as vagas estabelecidas dentro de cada naipe de instrumentos, apos a realizacéo
do EHM. N&o havera, em qualquer hipétese, permuta de vagas de um naipe para outro, em
desacordo com as vagas estabelecidas pelo EME. O(A)s candidato(a)s da majoracdo que nao forem
aproveitados, dentro das normas estabelecidas nestas InstrucBes e no edital do concurso de
admissao, retornaréo as suas localidades de origem, sem 6nus para a Unido.

10. ETAPAS FINAIS DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA
MATRICULA

a. Comprovacao dos requisitos biograficos do(a)s candidato(a)s e da revisao
médica

1) A ESA, de posse dos resultados do CA (El, valoragéo de titulos, da IS, do EAF e do EHM),
organizara relacdes do(a)s candidato(a)s aprovado(a)s e classificado(a)s dentro de nUmero de vagas,
no caso da Area de Musica, classificados por naipe de instrumento. Este(a)s candidato(a)s ser&o
convocado(a)s para se apresentarem na OMCT para a qual forem designado(a)s, a fim de realizarem
a revisdo médica e a comprovacao dos seus requisitos biogréaficos (Ultima etapa do CA).

2) A designacéo do(a) candidato(a) para sua apresentacdo numa das OMCT, visando ao inicio
do Periodo Basico do curso, sera atribuicdo da ESA, com base nos seguintes critérios: destinacdo
de vagas das unidades face a area do(a) candidato(a); e proximidade da OMSE onde tiver realizado
o El em relacéo as sedes das OMCT, priorizando-se os que forem melhor classificados. Nao caberéa
recurso, por parte do(a) candidato(a), contra a designacédo para a OMCT que lhe for atribuida

pela ESA.

3) Na data prevista pelo Calendario Anual do CA para seu comparecimento a OMCT para a
qual foi designado(a), o(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar obrigatoriamente os
seguintes documentos, para fins de comprovacao dos requisitos exigidos para a matricula:

a) o original de um dos seguintes documentos de identificacdo, dentro do_seu
periodo de validade, que contenha nome, filiacdo e fotografia: carteira de identidade
expedida pelo (a) Ministério da Defesa, Marinha do Brasil, Exército Brasileiro, Aerondautica,
Secretaria Estadual de Seguranca Publica, Policia Militar, Corpo de Bombeiros Militar ou por
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orgaos fiscalizadores de exercicio profissional (tais como ordens e conselhos); carteira
funcional do Ministério Publico; carteira funcional expedida por 6rgéo publico que, por lei
federal, seja valida como identidade; Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia;
Passaporte Internacional e Carteira de Trabalho; Certificado de Reservista, Certificado de
Alistamento Militar ou Certificado de Dispensa de Incorporacao;

b) originais e copias autenticadas do (a):
(1) documento de identificacdo (duas cépias);
(2) Certidao de Nascimento/Casamento/Unido Estavel (duas copias);

(3) Diploma, Certificado ou Historico Escolar que comprove a conclusdo do Ensino
Médio (uma cépia);

(4) Certificado de Concluséo do Curso de Técnico em Enfermagem, devidamente
registrado no COREN e no Ministério da Educacdo (uma cépia), para os candidatos da
area Saude;

(5) Registro no COREN, para os candidatos da area Saude (uma copia);
(6) Titulo de Eleitor (uma copia), se maior de 18 anos;

(7) Certidbes Negativas das Justicas Eleitoral (comprovando que est4 em dia com
suas obrigacdes eleitorais), Federal, Militar e Estadual (Civel e Criminal) de onde reside,
se maior de 18 anos (uma copia);

(8) termo de compromisso e consentimento para matricula (para o(a) candidato(a)
menor de dezoito anos), conforme modelo neste manual, assinado pelo(a) candidato(a)
e seu responsavel legal, com firma reconhecida (original);

(9) se maior de idade, comprovante de situacdo militar ou carteira de identidade
militar (duas cépias), se for o caso;

(10) cartédo do CPF, valido (duas copias) ou comprovante de inscricdo emitido pela
Receita Federal; e

(11) cartdo do PIS/PASEP (uma cépia), se 0 possuir.

C) se reservista ou ex-aluno(a) de estabelecimento de ensino militar, Folhas de Alteragcfes
ou Certiddo de Assentamentos Militares, referentes a todo o periodo em que prestou o Servigo
Militar, em que devera constar 0 seu comportamento por ocasido da sua exclusdo da OM ou
original da declarag&o da ultima OM,;

d) se praca do Exército, Marinha ou da Aeronautica, Policia Militar ou Corpo de Bombeiros
Militar, declaragdo original, da OM em que servia, de estar classificado, no minimo, no
comportamento “bom” (original e copia);

e) declaracéo quanto ao desligamento de outro cargo, emprego ou fungéo publica e sobre
recebimento de proventos decorrentes de aposentadoria e penséo; e

f) cartdo de vacinacdo, se o possulir.
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4) Se, ao término do periodo de apresentacdo dos documentos necessarios para a matricula
no CFS, algum(a) candidato(a) ndo os tiver apresentado(a) de acordo com o previsto neste manual,
este(a) ndo sera matriculado(a).

5) No inicio do periodo de apresentacdo nas OMCT, o(a)s candidato(a)s convocado(a)s para a
comprovacao dos requisitos exigidos para a matricula serdo submetidos a revisdo médica. Caso seja
constatada alteracdo no estado sanitario de algum(a) candidato(a), este sera encaminhado ao
Médico Perito da Guarnicdo ou para uma nova Junta de Inspecao de Saude Especial, a qual sera
nomeada mediante solicitagdo do Comandante da OMCT ao C Mil A enquadrante, nas mesmas
condicbes previstas na IS.

6) O(A)s candidato(a)s oriundo(a)s dos colégios militares deverdo ser apresentado(a)s por
intermédio de oficios dos respectivos comandantes, em documento Unico de cada Estb Ens, para as
OMCT cujos candidato(a)s aprovado(a)s forem designado(a)s. Toda a documentacédo exigida para
matricula é de responsabilidade dos referido(a)s candidato(a)s, o(a)s quais deverdo conduzi-la
pessoalmente.

b. Efetivacdo da matricula

1) As OMCT efetivarao a matricula no Periodo Basico dos CFS.

2) A matricula sera atribuicdo do Comandante da OMCT, e somente seré efetivada para o(a)s
candidato(a)s habilitado(a)s a matricula — aprovado(a)s em todas as etapas do CA, classificado(a)s
dentro do nimero de vagas estabelecidas e cujos documentos comprovem seu atendimento aos
dispositivos do CA.

c. Candidato(a)s inabilitado(a)s a matricula

1) Sera considerado(a) inabilitado(a) a matricula o(a) candidato(a) que:

a) ndo comprovar 0S requisitos exigidos para a inscricdo e matricula, mediante a
apresentacdo dos documentos necessarios e dos laudos dos exames médicos
complementares solicitados por ocasido da IS ou ISGR, mesmo que tenha sido aprovado(a)
nas demais etapas do CA e classificado(a) dentro do niumero de vagas;

b) cometer ato de indisciplina durante quaisquer das etapas do CA; ou

c) for considerado(a) “inapto(a)’” em nova inspecao de saude, procedida em decorréncia
de alteragOes constatadas na revisdo meédica, de acordo com o previsto no Edital do CA; neste
caso, se sua incapacidade fisica néo for definitiva e se comprovar seu atendimento a todos os
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demais requisitos exigidos para matricula, pela documentacdo a ser apresentada, o(a)
candidato(a) fara jus ao adiamento de matricula, de acordo com as condi¢fes prescritas no
Edital do CA.

2) O(A) candidato(a) inabilitado(a) podera solicitar & OMCT a devolu¢cdo dos documentos
apresentados por ocasido da revisdo biografica, até 3 (trés) meses depois da publica¢do, no DOU,
do resultado final do CA (homologacéo).

d. Desisténciado CA (matricula)

1) Sera considerado desistente do CA o(a) candidato(a) que:

a) ndo se apresentar na OMCT para a qual for designado(a) e convocado(a), na data e
horario previsto pelo Calendario Anual do CA,;

b) declarar-se desistente, em documento préprio, por escrito, em qualquer data
compreendida entre a efetivagdo de sua inscricdo e o encerramento do CA. Este documento,
com firma reconhecida, devera ser entregue e protocolado no Comando da guarnicao de
exame, OMSE, ou OMCT, a qual estiver vinculado, e remetido & ESA; ou

c) tendo sido convocado(a) e se apresentado(a) na OMCT, dela afastar-se por qualquer
motivo, sem autorizagdo, antes da efetivacdo da matricula.

e. Adiamento da matricula

1) O(A) candidato(a) habilitado(a) tera direito a solicitar adiamento de sua matricula, por uma
Unica vez, por intermédio de requerimento ao comandante da OMCT a qual for designado(a) para
cursar o Periodo Basico do CFS. Esse adiamento podera ser concedido em carater excepcional,
pelos seguintes motivos:

a) necessidade do servico, no caso de candidato(a) militar do Exército que estiver
cumprindo missédo no exterior como integrante de Forca de Paz;

b) necessidade de tratamento de saude prépria, desde que comprovada por JIS; neste
caso, se sua incapacidade fisica ndo for definitiva e se comprovar seu atendimento a todos o0s
demais requisitos exigidos para matricula, pela documentacao a ser apresentada; ou

c) necessidade particular do(a) candidato(a), considerada justa pelo comandante da
OMCT.
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2) Os requerimentos de adiamento de matricula deverdo dar entrada ha OMCT até a data da
matricula, estabelecida no Calendéario Anual do CA, juntamente com documentagcdo comprobatoria,
se for o caso. O(A)s candidato(a)s militares integrantes de Forca de Paz que desejarem adiar a sua
matricula deverdo fazé-lo por meio de oficios dos respectivos comandantes, chefes ou diretores das
OM para o comandante da OMCT para a qual foi designado, ndo havendo necessidade do(a)
candidato(a) se apresentar na OMCT.

3) O(A) candidato(a) que obtiver adiamento de matricula devera, obrigatoriamente, solicitar a
sua matricula mediante outro requerimento encaminhado ao comandante da OMCT para a qual tiver
sido designado, no prazo de pelo menos 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio
do curso.

4) O(A) candidato(a) habilitado(a) que tiver sua matricula adiada somente poderd ser
matriculado:

a) no inicio do Periodo Basico do ano imediatamente seguinte ao do adiamento;

b) se for aprovado em nova inspecéo de saude e em novo exame de aptidao fisica, que
deverédo ser realizados nos mesmos prazos constantes do calendario Anual do CA seguinte
aquele para o qual foi inscrito;

c) se continuar atendendo aos requisitos exigidos no edital de abertura do CA para o qual
se inscrevera inicialmente, com base no Edital,

f. Recompletamento

1) A majoragdo (lista de reservas), quando existir, destinar-se-4 a recompletar o
namero total de candidato(a)s a serem selecionado(a)s — classificado(a)s dentro das vagas
estabelecidas — em caso de desisténcias, inaptiddes ou contraindica¢des, em quaisquer das etapas
do CA.

2) As vagas do(a)s candidato(a)s classificado(a)s que solicitarem adiamento de
matricula ndo serdo preenchidas pela majoracao (lista de reserva).

3) O(A)s candidato(a)s incluido(a)s na majoracdo realizardo as etapas do CA
posteriores ao El — IS e EAF — e passardo a situacdo de classificado(a)s a medida que houver
necessidade para recompletamento de vagas, eventualmente abertas, em decorréncia de
desisténcias e/ou eliminacdo de candidato(a)s inicialmente classificado(a)s, respeitado o nimero de
vagas por sexo e por area.

4) A convocacgdo de candidato(a)s para recompletamento de vagas — eventualmente
abertas por candidato(a)s desistentes ou eliminado(a)s em alguma etapa posterior ao El — ocorrera,
se for o caso, até a data prevista no Calendario Anual do CA, em uma das OMCT designadas para
realizarem o Periodo Bésico dos CFS. A partir dessa data, nenhum(a) candidato(a) sera
convocado(a) para recompletar vagas.
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Atencéao, Candidato(a)!

O recompletamento previsto no Calendario Anual deste CA sera divulgado
no sitio da ESA, por isso é de suma importancia acompanhar diariamente as informagdes
na pagina individual do candidato.

O PERIODO DESTINADO AO RECOMPLETAMENTOS SERA CONFORME CALENDARIO
ANUAL DO CA.

g. Movimentacfes ap0s a matricula

1) Ao término do Periodo Basico, os(as) alunos (as) escolherdo suas QMS em suas OMCT, de
acordo com sua classificacdo final, sendo que as alunas do sexo feminino fardo suas escolhas
conforme as vagas estabelecidas pelo EME neste periodo do curso, sob coordenacéo da Divisao de
Ensino da ESA, da EsSLog e do Centro de Instrucdo de Aviacao do Exército (CIAVEX).

2) A distribuicao das vagas de todas as QMS ¢é atribuicdo do EME.

3) A pormenorizagdo dos procedimentos relativos a escolha de QMS sera regulada em
legislacao especifica (Instru¢cdes Reguladoras da Organizacdo, Funcionamento e Matricula no CFS).

4) O(A)s aluno(a)s aprovado(a)s no Periodo Basico apresentar-se-8o nos estabelecimentos de
ensino responsaveis pela realizagdo do Periodo de Qualificagdo, correspondentes as QMS
escolhidas, em data a ser definida pelo DECEX.

5) O(A) candidato(a) deve estar ciente de que, se for aprovado(a), matriculado(a) e concluir o
curso com aproveitamento, sera movimentado(a) para uma das OM a serem previstas pelo
Departamento-Geral do Pessoal (DGP), escolhida de acordo com sua classificacdo por mérito
intelectual ao término do curso.

6) O(A)s aluno(a)s que ndo obtiverem notas suficientes para serem considerado(a)s
aprovado(a)s no Periodo Basico ou no de Qualificacdo serédo desligado(a)s do Curso por falta de
aproveitamento.
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11. DISPOSICOES FINAIS

O(A) CANDIDATO(A) DEVERA ACOMPANHAR A SITUACAO DE SUA INSCRICAO, BEM
COMO AS INFORMACOES REFERENTES A TODAS AS ETAPAS DO CA, NA PAGINA DO
CANDIDATO.

a. Validade do concurso de admisséo e demais acdes do CA

1) O CA/CFES, regulado por estas instrucoes, tera validade apenas para o ano ao qual se referir
a inscricado, iniciando-se a partir da data de publicacdo do respectivo edital de abertura do CA e
encerrando-se 15 (quinze) dias ap0s a data de publicacdo do edital do resultado (homologacao).

2) Todas as demais ag6es do CA regulado por este extrato do Edital, Manual do Candidato,
inclusive as etapas da inspecdo de saude, do exame de aptiddo fisica, do exame de habilitacdo
musical e da comprovacao dos requisitos biograficos pelo(a)s candidato(a)s, teréo validade apenas
para o periodo ao qual se referir o calendario anual especifico para cada CA, constante do respectivo
edital de abertura.

b. Despesas para a realiza¢cdo do concurso de admissao

Os deslocamentos e a estada do(a)s candidato(a)s durante a realizacdo do exame intelectual,
a IS, o EAF, o EHM e a revisdo médica e comprovacao dos requisitos biogréficos (realizados nas
diversas OMCT) deverao ser realizados por conta do(a) candidato(a), sem 6nus para a Uniéo.

12. RELACAO DOS ASSUNTOS DO EXAME INTELECTUAL E
DO EHM

a. MATEMATICA

1) Teoria dos conjuntos € conjuntos numericos
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a) Representacdo de conjuntos e subconjuntos: unido, intersecdo e diferenca de
conjuntos.

b) Razbes e proporcbes: razdo de duas grandezas, proporgdo e suas propriedades,
escala, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra de trés simples e
composta, porcentagem, juros simples e juros compostos.

c) Numeros Naturais e Inteiros: divisibilidade, minimo multiplo comum, maximo divisor
comum, decomposicao em fatores primos, operacdes e propriedades.

d) Numeros Racionais e Reais: operacdes e propriedades, representacdo decimal,
desigualdades, intervalos reais.

2) Funcoes
a) Dominio, contradominio e imagem.
b) Raiz de uma funcao.
c) Funcdes injetoras, sobrejetoras e bijetoras.
d) Funcdes crescentes, decrescentes e constantes.
e) FungBes compostas e inversas.

3) Funcao afim e funcdo quadrética

a) Gréfico, dominio, imagem e caracteristicas.
b) Variacdes de sinal.

¢) Maximos e minimos.

d) Resolucéo de equacdes e inequacdes.

e) Inequacao produto e inequacéo quociente.

4) Funcao exponencial

a) Grafico, dominio, imagem e caracteristicas.
b) Equacdes e inequagdes exponenciais.

5) Funcdo logaritmica

a) Definicdo de logaritmo, propriedades operatérias e mudanca de base.
b) Gréfico, dominio, imagem e caracteristicas da fung&o logaritmica.
c) Equacdes e inequacdes logaritmicas.

6) Trigonometria

a) Trigonometria no triangulo retangulo.
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b) Trigonometria num triangulo qualquer.
¢) Unidades de medidas de arcos e angulos: graus e radianos.
d) Circulo trigonométrico, razdes trigonométricas, reducao ao 1° quadrante.
e) Funcdes trigopnométricas: seno, cosseno e tangente; relacdes e identidades.
f) Férmulas de adi¢do de arcos e arcos duplos.

7) Andlise combinatéria

a) Fatorial: definicdo e operacoes.
b) Principio Fundamental da Contagem.
c) Arranjos, permutacdes e combinacdes.
8) Probabilidade
a) Experimento aleatoério, espagco amostral, evento.
b) Probabilidade em espagos amostrais equiprovaveis.
c¢) Probabilidade da uni&o e intersecao de eventos.
d) Probabilidade condicional.
e) Eventos independentes.

9) Nocbes de estatistica

a) Populacéo e amostra.
b) Frequéncia absoluta e frequéncia relativa.

c) Medidas de tendéncia central: média aritmética, média aritmética ponderada, mediana
e moda.

10) Sequéncias numéricas

a) Lei de formacgdo de uma sequéncia.
b) Progressdes aritméticas e geométricas: termo geral, soma dos termos e propriedades.

11) Matrizes, determinantes e sistemas lineares

a) Matrizes: conceito, tipos especiais, operacdes e matriz inversa.
b) Determinantes: conceito, resolucéo e propriedades.
c) Sistemas lineares: resolucéo, classificacdo e discusséao.

12) Geometria plana
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a) Congruéncia de figuras planas.
b) Semelhanca de tridngulos.
c¢) Rela¢gBes métricas nos triangulos, poligonos regulares e circulos.
d) Inscricao e circunscricdo de poligonos regulares.
e) Areas de poligonos, circulo, coroa e setor circular.

13) Geometria espacial

a) Retas e planos no espaco: paralelismo e perpendicularismo.

b) Prismas, piramides, cilindros e cones: conceito, elementos, classificacdo, areas,
volumes e troncos.

c) Esfera: elementos, secao da esfera, area e volume.

14) Geometria analitica

a) Ponto: o plano cartesiano, distancia entre dois pontos, ponto médio de um segmento,
condigéo de alinhamento de trés pontos.

b) Estudo da reta: equacao geral e reduzida; interse¢éo, paralelismo e perpendicularismo
entre retas; distancia de um ponto a uma reta; area de um triangulo.

c¢) Estudo da circunferéncia: equacéo geral e reduzida; posi¢des relativas entre ponto e
circunferéncia, reta e circunferéncia e duas circunferéncias; tangéncia.

15) Numeros complexos

a) O numero

b) Conjugado e médulo de um ndmero complexo.

c) Representacao algébrica e trigonométrica de um nimero complexo.

d) Operacdes nas formas algébrica e trigonométrica.
16) Polinbmios

a) Fungédo polinomial; polinémio identicamente nulo; grau de um polinémio; identidade de
um polinbmio, raiz de um polindmio; operacdes com polinémios; valor numérico de um
polinémio.

b) Divisédo de polindmios, Teorema do Resto, Teorema de D'Alembert, dispositivo de
Briot-Ruffini.

17) Equacdes polinomiais

a) Definigcdo, raizes e multiplicidade.
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b) Teorema Fundamental da Algebra.
c) RelagBes entre coeficientes e raizes.
d) Raizes reais e complexas.

18) Bibliografia sugerida - constitui apenas uma indicac¢ao para elaboracao e correcao dos itens
propostos nas provas do El, ndo esgotando o conteddo dos assuntos relacionados.

a) DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Vol. Unico. 42 edicao.
Editora Atica, 2011.

b) DANTE, Luiz Roberto. Projeto VOAZ Matematica. Vol. Unico, 12, 22 e 32 Parte. 42
edicdo. S&o Paulo: Atica, 2015 (Colecdo Projeto VOAZ)

c) GIOVANNI, José Ruy, BONJORNO, José Roberto e GIOVANNI JR, José Ruy.
Matemética Fundamental: Uma Nova Abordagem. Volume Unico. Sdo Paulo: FTD, 2013.

d) IEZZIl, Gelson, DOLCE, Osvaldo, DEGENSZAJN, David, PERIGO, Roberto &
ALMEIDA, Nilze de. Matemética — Ciéncias e Aplica¢cbes. Volumes 1, 2 e 3. 82 edicdo. Sao
Paulo: Atual, 2014

b. PORTUGUES

1) Leitura, interpretacdo e andlise de textos

Leitura, interpretacdo e andlise dos significados presentes em um texto e o respectivo
relacionamento com o universo em que o texto foi produzido.

2) Fonética, ortografia e pontuacéo

Correta escrita das palavras da lingua portuguesa, acentuacéo grafica, particao silabica
e pontuacéo.

3) Morfologia
Estrutura e formacéo das palavras e classes de palavras.
4) Morfossintaxe

Frase, oracdo e periodo, termos da oragdo, oracbes do periodo (desenvolvidas e
reduzidas), fungdes sintaticas do pronome relativo, sintaxe de regéncia (verbal e nominal),
sintaxe de concordancia (verbal e nominal) e sintaxe de colocagéo.
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5) Nocdes de versificacdo

Estrutura do verso, tipos de verso, rima, estrofacdo e poemas de forma fixa.

6) Teoria da linguagem e seméantica

Histéria da Lingua Portuguesa; linguagem, lingua, discurso e estilo; niveis de linguagem,
funcdes da linguagem; figuras de linguagem; e significado das palavras.

7) Introducéo a literatura

A arte literaria, os géneros literarios e a evolucao da arte literaria, em Portugal e no
Brasil.

8) Literatura brasileira

Contexto historico, caracteristicas, principais autores e obras do Quinhentismo, Barroco,
Arcadismo, Romantismo, Realismo, Naturalismo, Impressionismo, Parnasianismo, Simbolismo,
Pré-Modernismo e Modernismo.

9) Redacéo

Género textual; textualidade e estilo (fun¢des da linguagem; coeséo e coeréncia textual;
tipos de discurso; intertextualidade; denotagéo e conotacéo; figuras de linguagem; mecanismos
de coesdo; a ambiguidade; a nao-contradicdo; paralelismos sintaticos e semanticos;
continuidade e progressao textual); texto e contexto; o texto narrativo: o enredo, o tempo e 0
espaco; a técnica da descri¢do; o narrador; o texto argumentativo; o tema; a impessoalidade; a
carta argumentativa; a crbnica argumentativa; a argumentacdo e a persuasdo; 0 texto
dissertativo-argumentativo; a consisténcia dos argumentos; a contra-argumentacdo; o
paragrafo; a informatividade e o senso comum; formas de desenvolvimento do texto
dissertativo-argumentativo; a introducdo; e a concluséo.

10) Altera¢Bes introduzidas na ortografia da lingua portuguesa pelo Acordo Ortografico da

Lingua Portuguesa, assinado em Lisboa, em 16 de dezembro de 1990, por Portugal, Brasil, Angola,
Sao Tomé e Principe, Cabo Verde, Guiné-Bissau, Mogambique e, posteriormente, por Timor Leste,
aprovado no Brasil pelo Decreto n® 6.583, de 29 de setembro de 2008 e alterado pelo Decreto n°
7.875, de 27 de dezembro de 2012.

11) Bibliografia sugerida - constitui apenas uma indicacao para elaboracao e correcao dos itens

propostos nas provas do El, ndo esgotando o contetdo dos assuntos relacionados.

a) Gramaética

(1) ABL, Vocabulario Ortogréfico da Lingua Portuguesa. 52 edi¢cdo. Editora Global,
2009.

(2) CUNHA, Celso e CINTRA, Lindley. Nova Gramética do Portugués
Contemporaneo. 72 edicdo, 12 reimpresséo, revista. Rio de Janeiro: Lexikon, 2016. (De
acordo com a nova ortografia)

(3) NOVA ORTOGRAFIA (ACORDO ORTOGRAFICO) — 2009/2010.
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(4) TERRA, Ernani. Curso Pratico de Gramatica. 62 edi¢cdo, 32 reimpressdo. Sao
Paulo: Scipione, 2011.

b) Literatura brasileira

(1) CEREJA, Wiliam Roberto e MAGALHAES, Thereza Cochar. Portugués:
Linguagens. Volume Unico. 42 edigdo. S&o Paulo: Atual, 2013 — conforme a Nova
Ortografia.

(2) INFANTE, Ulisses. Curso de Literatura de Lingua Portuguesa. 12 edicdo, 62
reimpresséo (2007). Sdo Paulo: Scipione, 2001

¢) Redacdo (interpretacdo e producao de textos)

(1) FERREIRA, Marina. Redacgéao, Palavra e Arte. 32 edi¢cdo. S&o Paulo: Atual, 2010
— conforme a Nova Ortografia.

(2) SARMENTO, Leila Lauar. Oficina de Redac&o.Vol.Unico.42 edigdo. S&o Paulo:
Moderna, 2013.

c. HISTORIA E GEOGRAFIA DO BRASIL

1) Histdéria do Brasil

a) A expanséo Ultramarina Européia dos séculos XV e XVI

b) O Sistema Colonial Portugués na América

Estrutura  politico-administrativa,  estrutura  socioecondmica, invasfes
estrangeiras, expansao territorial, interiorizacdo e formacéao das fronteiras, as reformas
pombalinas, rebelides coloniais; e movimentos e tentativas emancipacionistas.

c) O Periodo Joanino e a Independéncia

(1) A presenca britdnica no Brasil, a transferéncia da Corte, os tratados, as
principais medidas de D. Jodo VI no Brasil, a politica joanina, os partidos politicos, as
revoltas, conspiracdes e revolucdes e a emancipacédo e os conflitos sociais.

(2) O processo de independéncia do Brasil.

d) Brasil Imperial
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Primeiro Reinado e Periodo Regencial: aspectos administrativos, militares,
culturais, econémicos, sociais e territoriais; Segundo Reinado: aspectos administrativos,
militares, econdmicos, sociais e territoriais; e Crise da Monarquia e Proclamacdo da
Republica.

e) Brasil Republica

Aspectos administrativos, culturais, econdmicos, sociais e territoriais, revoltas,
crises e conflitos e a participacao brasileira na Il Guerra Mundial.

2) Geografia do Brasil

a) O territdrio nacional: a constru¢do do Estado e da Nacdo, a obra de fronteiras, fusos-
horarios e a federacao brasileira.

b) O espaco brasileiro: relevo, climas, vegetacao, hidrografia e solos.
c) Politicas territoriais: meio ambiente.

d) Modelo econ6mico brasileiro: 0 processo de industrializacdo, o espaco industrial, a
energia e 0 meio ambiente, os complexos agroindustriais e 0s eixos de circulacdo e os custos
de deslocamento.

e) A populacdo brasileira: a sociedade nacional, a nova dindmica demogréfica, os
trabalhadores e o mercado de trabalho, a questéo agraria, pobreza e exclusdo social e o espaco
das cidades.

f) Politicas territoriais e regionais: a Amaz6nia, o Nordeste, o Mercosul e a América do
Sul.

3) Bibliografia sugerida - constitui apenas uma indicagéo para elaboracéo e corregéo dos itens
propostos nas provas do El, ndo esgotando os assuntos relacionados.

a) COTRIM, Gilberto. Histéria Global: Brasil e Geral — Volume Unico. 102 edi¢c&o. S&o
Paulo: Saraiva, 2012.

b) KOSHIBA, Luiz, PEREIRA, Denise Manzi Frayze. Histéria do Brasil: no contexto da
histdria ocidental. Ensino Médio. 82 edi¢do, 62 reimpressao revista, atualizada e ampliada. Séo
Paulo: Atual, 2003.

c) MAGNOLI, Demétrio. Geografia para o ensino médio. 22 edi¢éo, Volume Unico. S&o
Paulo: Atual, 2012.

d) TERRA, Ligia, GUIMARAES, Raul Borges e ARAUJO, Regina. Conexdes: Estudos de
Geografia do Brasil. 12 edigdo. Moderna, 2009.

e) SENE, Eustaquio de; MOREIRA, Jodo Carlos. Geografia Geral e do Brasil: Espaco
Geogréfico e Globalizado. Vol. 1, 2 e 3. 22 edigdo. Sao Paulo: Scipione, 2012.
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d. TEORIA MUSICAL

1) Compassos em geral (simples, composto, misto e alternado). Transformacéo do compasso
simples em composto e vice-versa. Tempos fortes e fracos. Partes fortes e fracas de tempo. Tempo
meio-forte e contratempo.

2) Sincopas regulares. Quialteras.

3) Sinais de alteracdo: sustenidos, bemois, dobrado sustenido, dobrado bemol e bequadro;
suas finalidades. Armadura de claves e acidentes. Tons relativos, tons vizinhos e afastados.

4) Sinais de intensidade. Palavras e expressdes que modificam os andamentos.
5) Tetracoérdio. Reproducao das escalas maiores com sustenidos e bemais.

6) Escalas crométicas ascendentes e descendentes, maiores e menores, com sustenidos e
bemais.

7) Escalas diatdnicas ascendentes e descendentes, maiores e menores, com sustenidos e
bemais.

8) Tons homénimos; notas comuns e diferenciais entre dois tons diferentes.

9) Intervalos em geral: intervalos superiores, suas classificagbes e inversées. Tom, semitons
diatdbnicos e cromaticos; intervalos melddicos e harmonicos.

10) Intervalos consonantes e dissonantes, suas classificagdes e inversoes.

11) Ornamentos: portamento, apogiatura superior e inferior, simples e dupla; floreio de duas
notas superiores e inferiores; mordente superior e inferior; trinado; e grupeto superior e inferior.

12) Acordes de 3 (trés) sons.

13) Bibliografia sugerida - constitui apenas uma indicac¢éo para elaboracéo e correcdo dos itens
propostos nas provas do El, ndo esgotando o contetdo dos assuntos relacionados.

a) PRIOLLI, Maria de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude, 10 Volume,
512 Edicao revista e atualizada. Rio de Janeiro: Ed. Casa Oliveira de Musicas Ltda., 2010.

b) PRIOLLI, Maria de Mattos. Principios Basicos da Musica para a Juventude, 20 Volume,
312 Edicao revista e atualizada. Rio de Janeiro: Ed. Casa Oliveira de Musicas Ltda., 2010.

c) MED, Bohumil. Teoria da Musica, 4% Edicdo revista e ampliada. Musimed Edicdes
Musicais, 1996.
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e. PROGRAMA DO EXAME DE HABILITACAO MUSICAL

a. Prova prética

1) O Exame de Habilitacdo Musical (EHM) constar4d de uma prova pratica, com as
seguintes tarefas a serem executadas pelo candidato a area Musica:

a) um estudo de método, que contenha ornamentos de até 4 (quatro) notas, resguardando
as caracteristicas técnicas de utilizacdo do naipe para o qual o candidato se inscreveu e de nivel
médio de dificuldade, apresentada ao candidato pela Comissao de Aplicagdo do EHM; e

b) execucdo de uma pega de confronto relativa ao naipe de inscricdo do candidato, que
serd disponibilizada no endereco eletrénico da EsSLog na internet 90 (noventa) dias antes da data
prevista para execucdo da prova pratica.

b. Bibliografia recomendada - constitui apenas uma indicagéo para elaboragéo e corre¢éo dos
itens propostos nas provas do exame intelectual, ndo esgotando o conteldo dos assuntos
relacionados.

1) Clarineta: KLOSE, Hyacithe. Método Completo para Clarinete. Paris: Ed. Alphonse
Leduc.

2) Flauta em D6 / Flautim em d6: TAFFANEL & GAUBERT. Méthode Compléte de Flate.
Paris: Alphonse Leduc.

3) Saxhorne: GOLDMAN, Edwin Franco e SMITH, Walter M. Arban’s. Complete
Conservatory Method for Eufonium. Nova lorque: Ed Carl Fisher.

4) Saxofone: KLOSE, Hyacithe. Método Completo para Saxofone. Paris: Ed. Reoordi.

5) Trombone Tenor/Trombone Baixo: RANDALL, Charles e MATIA, Simone. Arban’s.
Famous Method for Trombone. Nova lorque: Ed. Carl Fisher.

6) Trompa: THEVET, Lucien. Méthode Compléte de Cor. Vol. 1. Paris: Ed. Alphonse
Leduc.

7) Trompete/Cornetim/Flueghorne: GOLDMAN, Edwin Franco e SMITH, Walter M.
Arban’s. Complete Conservatory Method for Trumpet. Nova lorque: Ed Carl Fisher.

8) Tuba: GOLDMAN, Edwin Franco e SMITH, Walter M. Arban’s. Complete Conservatory
Method for Bass. Nova lorque: Ed Carl Fisher.
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TECNICO EM ENFERMAGEM

1) Deontologia e Exercicio Profissional

Responsabilidade do Técnico de Enfermagem em relacdo ao paciente, a familia e a
comunidade; Sigilo profissional; Rela¢fes interpessoais, o papel do Técnico de Enfermagem
na equipe de Enfermagem; Codigo de Deontologia de Enfermagem; Lei n® 7.498/86, do
Exercicio Profissional da Enfermagem: Dimensdes ético-legais na Enfermagem; Remocéo de
orgdos, tecidos e partes do corpo humano para fins de transplante e terapéuticos: aspectos
legais e deontolégicos; Estatuto do Idoso, Estatuto da crianca e do adolescente.

2) Fundamentos de Enfermagem

Tipos de unidades de saude, a equipe de saude e a equipe de enfermagem;
normatizacdo do Sistema Unico de Saude do Brasil; necessidades basicas do paciente;
Primeiros socorros; principios basicos de Enfermagem; fundamentos de anatomia e fisiologia
humanas, microbiologia, parasitologia, nutricdo e higiene; principios e métodos de desinfec¢éo
e esterilizacdo; admisséo e alta do paciente; a participagdo do Técnico de Enfermagem no
plano de cuidados de Enfermagem; verificacdo de sinais vitais, peso e mensuracao;
alimentacdo, conforto, higiene e seguranga do paciente, meios e métodos; Preparo e
manutencdo da unidade do paciente; administracdo e célculo de medicamentos; nocbes de
farmacologia; registro e anotacfes dos cuidados prestados ao paciente; aplicacdo de calor e
frio; terapia intravenosa; o paciente terminal e cuidados pds-morte; oxigenioterapia e curativos.

3) Enfermagem Médico-Cirdrgica

Assisténcia e cuidados de enfermagem a pacientes com patologias dos aparelhos e
sistemas: urinario, cardiovascular, respiratorio, digestivo, endécrino, hematopoético e nervoso;
procedimentos técnicos de enfermagem para realizacdo de exames e tratamentos: preparo do
material, preparo do paciente e preparo do ambiente; posicdes para exames; exames de
laborat6rio: técnica para coleta de material (fezes, escarro, urina e sangue); necessidades do
paciente cirdrgico: pré, trans e pés-operatoério; papel da enfermagem na central de material
esterilizado (CME): conceitos, preparo, uso e cuidado com materiais esterilizados; atendimento
de enfermagem na unidade de recuperacao anestésica e de cuidado intensivo; tipos de lesdes
cutaneas e curativos; Assisténcia e cuidados de Enfermagem em socorros de emergéncia em
casos de queimadura, intoxicacbes, desidratacdo, choques, traumas, corpo estranho e
hemorragia; acidentes ofidicos e com animais pegonhentos (ofidios, escorpifes, aracnideos,
lonomia e outras lagartas); infeccdo hospitalar: participagdo do técnico de enfermagem na
prevencdo da infeccdo hospitalar; convulsdes; reanimagdo cardiopulmonar; assisténcia de
enfermagem na profilaxia e tratamento das doencas infecciosas, parasitaria e sexualmente
transmissiveis: malaria, Aids, hanseniase, sarampo, tuberculose, hepatites, meningite, doencas
parasitérias; infecgdes entéricas; NPP (Nutrigdo Parenteral Prolongada) e NE (Nutricdo
Enteral): indicacdes, preparo e cuidados de enfermagem para administragcao.

4) Enfermagem Materno-Infantil

Assisténcia e cuidados de enfermagem a gestante, a parturiente e a puérpera nos
programas de prevencdo e de tratamento; complicacdes e intercorréncias clinicas na gestagéo;
patologias obstétricas; métodos contraceptivos; assisténcia ao recém-nascido e a crianca em
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estado normal e patologico; aleitamento materno; cuidados com a crianca enferma ou
hospitalizada; avaliagéo fisica pediatrica; assisténcia de enfermagem nos disturbios pediatricos:
respiratorios, neurologicos, cardiovasculares, afec¢cfes auditivas e oculares, gastrointestinais e
nutricionais, renais e geniturinarios, endoécrinos e metabdlicos, oncologia pediatrica,
hematolégicos, imunolégicos, ortopédicos e da pele; e o papel do técnico de enfermagem na
equipe materno-infantil.

5) Enfermagem em Saude Publica

O papel da enfermagem na assisténcia a saude: da mulher, da crianca, do idoso, do
hipertenso, do diabético, na Hanseniase, na tuberculose, nas doencas sexualmente
transmissiveis e AIDS (DST-AIDS), na saude ocupacional e na saude mental; imunizacdes;
doencas infecciosas virais e bacterianas; e técnicas de isolamento (precaucfes universais).

6) Programa Nacional de Imunizacao

Imunizagédo da crianca, do adolescente, do adulto e idoso, da mulher e da populacéo
indigena: calendarios de vacinacdo do Ministério da Saude; conceitos basicos de vacinacao;
conservacao e validade; contraindicacdes gerais; contraindicacdes especificas; adiamento de
vacinacdo; falsas contraindicagbes; associacdo de vacinas; eventos adversos apos as
vacinacoes; vacina oral contra poliomielite (VOP); vacina triplice DTP contra difteria, tétano e
coqueluche; vacina contra Haemophilusinfluenzae do tipo b; vacina contra hepatite B; vacina
contra difteria e tétano (dT - dupla bacteriana tipo adulto); vacina contra difteria, tétano e
coqueluche (vacina triplice DTP - Triplice bacteriana); vacina contra sarampo; vacina triplice
viral contra sarampo, rubéola e caxumba; vacina contra rubéola e sarampo (dupla viral); vacina
contra rubéola; vacina contra tuberculose; vacina contra febre amarela; vacina contra gripe
(influenza); vacina contra pneumococo (antipneumocadcica); e vacina contra varicela (catapora).

7) Enfermagem Psiquiatrica e Salude Mental

Assisténcia do técnico de enfermagem na promocao e recuperacdo da saude mental,
assisténcia de enfermagem nas doengas mentais e nas emergéncias psiquiatricas: transtornos
do pensamento, transtornos de ansiedade, esquizofrenia, transtornos do humor, deficiéncia
mental, retardo e autismo, transtornos de personalidade e dependéncia quimica; confusdo e
deméncia; Doenca de Alzheimer; e o papel do técnico de enfermagem nos métodos de
tratamento das doengas mentais: psicoterapia, psicofarmacoterapia e reabilitagdo psicossocial.

8) Bibliografia sugerida - constitui apenas uma indicagao para elaborac¢éo e corre¢ao dos itens
propostos nas provas do exame intelectual, ndo esgotando o contedido dos assuntos relacionados.

a) BRASIL. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislacao do SUS. /Conselho
Nacional de Secretario de Saude. Brasilia: CONASS,2003 Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/progestores/leg_sus.pdf>. Acesso em: 07 jan.
2014.

b) BRASIL. Lei n°® 7.498/86, de 25 de junho de 1986, Dispde sobre a regulamentacdo do
exercicio da Enfermagem e da outras providéncias. Diario Oficial [da] Republica Federativa do
Brasil. Brasilia, DF, 26 jun. 1986.

c) BRASIL. Ministério da Saude. Diretrizes do NASF: Ndcleo de Apoio a Saude da
Familia.Brasilia-DF2009.Disponivel em:
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<http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/cadernos_ab/abcad27.pdf> Acesso em: 07 jan.
2014.

d) BRASIL. Ministério da Saude. Secretéria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. Doencas infecciosas e parasitarias: guia de bolso 8 ed. rev. Brasilia-
DF 2010 Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas_parasitaria_guia_bolso.pdf>
. Acesso em: 07 jan. 2014.

e) BRASIL. Ministério da Saude. Estatuto da crianca e do adolescente. 32 Edicdo. Brasilia:
EDITORA do Ministério da Saude, 2008 Disponivel em:
<http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/estatuto_crianca_adolescente_3ed.pdf>. Acesso
em: 07 jan. 2014.

f) BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemioldgica. 62 Edicao. Brasilia,
2005 Disponivel em: <http://www.prosaude.org/publicacoes/guia/Guia_Vig_Epid_novo2.pdf>.
Acesso em: 07 jan. 2014.

g) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencédo Basica. HIV/AIDS, hepatites e outras DST. Brasilia. 2006 (Caderno de Atencado Bésica
nr 18) Disponivel em: <http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/abcad18.pdf>. Acesso em:
07 jan. 2014.

h) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Politicas de Saude. Departamento de
Atencdo Basica. Saude do trabalhador. Brasilia, 2001 (Caderno de Atencdo Basica nr5)
Disponivel em: <http://www.blogenfermagem.com/2010/05/caderno-de-atencao-basica-saude-
do.html>. Acesso em: 07 jan. 2014.

i) BRUNNER, I.S SUDDARTH, D.S. Tratado de enfermagem médico-cirurgica. 12 ed. Rio
de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

)) LIMA, Idelmina Lopes de; LIEGIO, Eliane Matdo Maria. Manual do técnico de
enfermagem. 9 ed. Goiania: AB, 2010.

k) MOZACHI, Nelson. O hospital: manual do ambiente hospitalar. Curitiba: Os autores,
2005.

[) ROUQUAYROL, M.Z. ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introdugéo a epidemiologia. 4 ed.
Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2006.

m) RESOLUCAO Cofen n° 311/2007. Cédigo de ética dos profissionais de Enfermagem.
Disponivel em: www.corenmg.gov.br/public/anexos/codigo_etica pb.pdf . Acesso em: 25 dez. 2017.

n) RESOLUCAO Cofen n° 0554/2017. Estabelece os critérios norteadores das praticas
de uso e de comportamento dos profissionais de enfermagem em meio de comunicacdo de massa:
na midia impressa, em pecas publicitarias, de mobiliario urbano, e nas midias sociais. Disponivel em:
http://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2017/07/Resolu%C3%A7%C3%A30-554-2017.pdf
Acesso em: 25 dez. 2017.

0) ROSSO, Classi F. W. Protocolo de Enfermagem na Atencdo Primaria a Saude no
Estado de Goias. Disponivel em: http://www.corengo.org.br/wp-content/uploads/2015/02/Protocolo-
de-Enfermagem-2015.pdf Acesso em: 25 dez. 2017.



http://www.corenmg.gov.br/public/anexos/codigo_etica_pb.pdf
http://www.cofen.gov.br/wp-content/uploads/2017/07/Resolução-554-2017.pdf
http://www.corengo.org.br/wp-content/uploads/2015/02/Protocolo-de-Enfermagem-2015.pdf
http://www.corengo.org.br/wp-content/uploads/2015/02/Protocolo-de-Enfermagem-2015.pdf
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p) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Manual de Normas e Procedimentos para Vacinagéo.
Brasilia : Ministério da Saude, 2014. Disponivel em: http://www.saude pr.gov.br/ arquivos/File/-
01VACINA/manual procedimentos 2014.pdf Acesso em: 25 dez. 2017.

) BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemiologica. Manual de rede de frio. Brasilia : Ministério da Saude, 2013.
Disponivel em: http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/ manual rede frioded .pdf Acesso
em: 25 dez. 2017.

FIM



http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/%20manual_rede_frio4ed%20.pdf

13.
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ORIENTACAO PARA ENVIO DE PEDIDO DE REVISAO-ONLINE

a. Questdes objetivas

1.

O(A) candidato(a) devera acessar a Pagina do Candidato, com seu protocolo e senha, e
clicar no link REQUERIMENTO DE REVISAO DE QUESTAQ OBJETIVA DO El;

O campo Nr 1(DADOS DO CANDIDATO) sera preenchido automaticamente;

No campo Nr 2 (DADOS DA QUESTAO OBJETIVA PARA REVISAO), selecione a

DISCIPLINA desejada e a questdo que serd revisada;

No campo Nr 3 (ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE), clique no link MODELO
DE DOCUMENTO PARA PEDIDO DE REVISAO e elabore sua argumentacao logica,
salvando seu arquivo no formato PDF; em seguida, cliqgue no link SELECIONAR

ARQUIVO; e

No campo Nr 4 (CONFIRMACAO), digite os caracteres exibidos na imagem e clique no
link REMETER SOLICITACAO A ESA.

b. Questéo discursiva (redacéao)

1. O(A) candidato(a) devera acessar a Pagina do Candidato, com seu protocolo e
senha, e clicar no link REQUERIMENTO DE REVISAO DE QUESTAO DISCURSIVA DO
El;

2. O campo Nr 1(DADOS DO CANDIDATO) sera preenchido automaticamente;

3. No campo Nr 2 (ARGUMENTACAO LOGICA E CONSISTENTE) clique no link
MODELO DE DOCUMENTO PARA PEDIDO DE REVISAOQ e elabore sua argumentacao

I6gica salvando seu arquivo no formato PDF em seguida clicar no link SELECIONAR

ARQUIVO; e

4. No campo Nr 3 (CONFIRMACAO) digitar os caracteres exibidos na imagem e clique
no link REMETER SOLICITACAO A ESA.
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14. MODELO DE TERMO DE DESISTENCIA DO CONCURSO DE
ADMISSAO

TERMO DE DESISTENCIA

Eu, , Iidentidade , filho de

e , DESISTO de prosseguir no Concurso
de Admissdo do Curso de Formacdo de Sargentos.

Estou ciente de que, em face deste termo, fica 0 Comando da Escola de Sargentos das Armas

desimpedido para preencher a vaga que a mim corresponderia, atribuindo-a a outro candidato da
lista de espera (majoracao).

(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do(a) candidato(a)

Obs.: O presente documento devera ser apresentado na OMSE ou OMCT que o(a) candidato(a)
for designado(a), apos preenchido e ter firma reconhecida em cartério.

O(A) candidato(a) que desistir de concorrer a uma vaga para matricula no CFS devera
preencher e remeter, IMEDIATAMENTE, o presente termo para o enderec¢o abaixo:

ESCOLA DE SARGENTOS DAS ARMAS
SECAO DE CONCURSO DE ADMISSAO
Av. Sete de Setembro, n°® 628, Centro
CEP 37410-000 — Trés Coracdes — MG
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15. MODELO DE TERMO DE COMPROMISSO E
CONSENTIMENTO PARA MATRICULA PARA CANDIDATO(A)
MENOR DE 18 ANOS.

TERMO DE COMPROMISSO E CONSENTIMENTO PARA MATRICULA DE CANDIDATO
MENOR DE 18 ANOS

Eu, ,identidade, :
(nome do pai ou responsével)

por intermédio deste, autorizo meu
, , a participar do
(filho/tutelado) (nome completo do/a candidato/a)

Concurso de Admisséo aos Cursos de Formagédo de Sargentos (CFS 2019-2020).

Atesto, ainda, que o referido candidato atende a todos os requisitos exigidos para a inscri¢ao,
conforme previsto nas Instrugdes Reguladoras do Concurso de Admissao e Matricula nos CFS 2019-
20.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura

(Nome Completo do pai ou responsavel)

Estou ciente e de acordo:

Assinatura

(Nome completo do/a candidato/a)
(Nr de inscricdo do/a candidato/a)

Obs.: a. Responsavel pelo(a) candidato(a) é a pessoa detentora do patrio poder (pai, mae, tutor, etc.) na forma
da legislagédo em vigor.

b. O presente documento devera ser acompanhado de copia autenticada de comprovacao do patrio poder.

c. O presente documento devera ser apresentado na OMCT que o(a) candidato(a) for designado(a), apos
preenchido e ter firma reconhecida em cartério.
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16. MODELO DE REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE
INSCRICAO NO CONCURSO DE ADMISSAO AOS CURSOS
DE FORMACAO DE SARGENTOS (CFS) 2019-20 PARA
HIPOSSUFICIENTES

Senhor Comandante da Escola de Sargentos das Armas (ESA), venho, por intermédio deste,
requerer a minha isencdo de taxa de inscricdo no referido Concurso de Admissdo como
hipossuficiente.

NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):

NIS (NUMERO DE IDENTIFICAGAO SOCIAL) DO(A) CANDIDATO(A):
DATA DE NASCIMENTO D(A) CANDIDATO(A):

SEXO DO(A) CANDIDATO(A):

NR IDENTIDADE/RG DO(A) CANDIDATO(A):

DATA DA EMISSAO DA IDENTIDADE DO(A) CANDIDATO(A):

SIGLA DO ORGAO EMISSOR DA IDENTIDADE DO(A) CANDIDATO(A):
CPF DO(A) CANDIDATO(A):

NOME COMPLETO DA MAE DO(A) CANDIDATO(A):

ENDERECO:

N©:

COMPLEMENTO:
BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

E-MAIL:

TELEFONE DE CONTATO:
CELULAR DE CONTATO:

DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro que as informagfes prestadas neste requerimento sdo verdadeiras e que, se for
comprovadamente falsa, estou sujeito as san¢fes administrativas, civis e criminais previstas na
legislacao aplicavel, conforme a Lei n® 7.115, de 29 de agosto de 1983.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

Estou ciente e de acordo:

Assinatura

(Nome completo do/a candidato/a)

OBSERVACAO: o recurso deve ser encaminhado diretamente a Secdo de Concurso da ESA,
via SEDEX. Nao serdo aceitos recursos via e-mail.
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17. MODELO DE REQUERIMENTO DE REVISAO DE ISENCAO
DE TAXA DE INSCRICAO NO CONCURSO DE ADMISSAO AOS
CURSOS DE _FORMACAO DE SARGENTOS (CES) 2019-20
PARA HIPOSSUFICIENTES

Senhor Diretor de Educacgéo Técnica Militar (DETMIil), venho, por intermédio deste, requerer a
minha revisdo da isengdo de taxa de inscrigdo no referido Concurso de Admissdo como
hipossuficiente.

NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A):
NIS (NUMERO DE IDENTIFICAGAO SOCIAL) DO(A) CANDIDATO(A):
DATA DE NASCIMENTO D(A) CANDIDATO(A):

SEXO DO(A) CANDIDATO(A):

NR IDENTIDADE/RG DO(A) CANDIDATO(A):

DATA DA EMISSAO DA IDENTIDADE DO(A) CANDIDATO(A):

SIGLA DO ORGAO EMISSOR DA IDENTIDADE DO(A) CANDIDATO(A):
CPF DO(A) CANDIDATO(A):

NOME COMPLETO DA MAE DO(A) CANDIDATO(A):

ENDERECO:

Ne:

COMPLEMENTO:
BAIRRO:

CIDADE:

CEP:

E-MAIL:

TELEFONE DE CONTATO:
CELULAR DE CONTATO:

DECLARACAO DO(A) CANDIDATO(A)

Declaro que as informacdes prestadas neste requerimento sdo verdadeiras e que, se for
comprovadamente falsa, estou sujeito as san¢fes administrativas, civis e criminais previstas na
legislacao aplicavel, conforme a Lei n® 7.115, de 29 de agosto de 1983.

: de de
(local) (dia) (més) (ano)

Estou ciente e de acordo:

Assinatura

(Nome completo do/a candidato/a)

Obs.: anexar ao seu requerimento, os documentos comprobatérios de hipossuficiente.




18. RELACAO DAS ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE
EXAMES (OMSE) E ENDERECO
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Observagdo: O LOCAL ONDE SERA REALIZADO O EXAME INTELECTUAL SERA
DISPONIBILIZADO NO CARTAO DE CONFIRMAGCAO DE INSCRIGCAO (CCl) NA PAGINA DO
CANDIDATO E PODE NAO COINCIDIR COM OS ENDERECOS ABAIXO ENUMERADOS.

OMSE ENDERECO CIDADE | UF | TELEFONE
. . Rua Bernardo de
a
101 [ Brigada de Infantaria o0 celos, 1090, RJ | (21)3338-7102

Motorizada (92 Bda Inf Mtz)

Realengo

102

Comando da 12 Regido
Militar (Cmdo 12 RM)

25, Centro

Praca Duque de Caxias,

103

Brigada de Infantaria
Paraquedista (Bda Inf Pqdt)

Av. Gen Benedito da
Silveira, S/Nr, Vila
Militar

Rio de Janeiro

RJ

(21)2519-5000

RJ

(21)2457-5611

Academia Militar das

Rodovia Presidente

104 R R 24 -4
0 Agulhas Negras (AMAN) Dutra, Km 306 esende J | (24)3338-4500
38° Batalh&o de Infantaria  |Praia de Piratininga, .
105 (38° BI) SINI, Prainha Vila Velha ES | (27)3329-3838
Comando da Artilharia Estrada Gen Eurico
106 Divisionéria da 12 Divisdo de Gaspar Dutra, S/Nr, Niteroi RJ | (21)2710-2354
Exército (Cmdo AD/1) Jurujuba
Comando da 42 Brigada de Rua Mariano Procéoio
107 |Infantaria Leve (Montanha) 970. Mariano Procépio, Juiz De Fora | MG | (32)3211-0354
(Cmdo 42Bdalnf L [Mth]) ’ P
Comando da 42 Regido Av. Raja Gabaglia, 450, .
108 Militar (Cmdo 42 RM) Gutierrez Belo Horizonte | MG | (31)3508-9500
Escola de Sargentos das Av. Sete de Setembro, ~ -
109 Armas (ESA) 628, Centro Trés Coracbes | MG | (35)3239-4000
11° Batalh&o de Infantaria |Lad Ten Villas Boas S&o Joao Del
11 ' . M 2)3379-
0 de Montanha (11° Bl Mth)  [S/Nr, Centro Rei G | (32)3379-8600
36° Batalhdo de Infantaria  |Av. Asp Mega, 731, -
111 Motorizado (36° BI Mtz) Jaragua Uberlandia | MG | (34)3292-1300
Escola de Instrugéo Rua Mal Abreu Lima,
112 - RJ | (21)3337-2442
Especializada (EsIE) 450, Realengo (21)
Escola de Aperfeicoamento |Av. Duque de Caxias,
113 de Oficiais (ESAO) 2071, Vila Militar RJ | (21)2450-8500
Escola de Sargentos de Rua Jodo Vicente,
114 Logistica (EsSLog) 2179, Deodoro Rio de Janeiro RJ | (21)2457-1900
Colégio Militar do Rio de Rua Sé&o Francisco
115 . : N RJ | (21)2567-5668
Janeiro (CMRJ) Xavier, 267, Tijuca (21)
Escola de Artilharia de .
116 |Costa e Antiaérea Av. Benedito da RJ | (21)2457-4221

(EsACosAAe)

Silveira, 701, Deodoro
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OMSE ENDERECO CIDADE UF TELEFONE
(o] 3 1 -
117 55° Batalhao de Infantaria BR }35 KM 301, Santo Montes Claros | MG | (38)3213-1200
(55° BI) Antonio

Comando da 22 Regido

Av. Sgt Mario Kozel

201 Militar (Cmdo 22 RM) Filho, 222, Ibirapuera Sao Paulo SP | (11)3888-5200
28° Batalh&o de Infantaria  |Av. Sd Passarinho, .

202 Leve (28° BIL) 3628, Campinas Campinas SP | (19)3243-3070
37° Batalhdo de Infantaria  |Rua Major Matos .

203 eve (37° BIL) Guedes, 675, Ribeiro Lins SP | (14)3522-5051
Comando da 12 Brigada de :

204 |Artilharia Antiaérea (Cmdo g/rz'f g%;fjg‘:“ba’ Guarija | SP | (13)3354-2889
12 BdaAAAe) '

205 Comando de Aviacao do Estrada Municipal dos Taubaté sP | (12)2123-7100

Exército (Cmdo Av EX)

Remédios, 2135, Itaim

206

13° Regimento de Cavalaria
Mecanizado (13°RCMec)

Av. Newton Prado,
2251, Centro

Pirassununga

SP

(19)3561-3777

301

Comando da 32 Regido
Militar (Cmdo 32 RM)

Rua dos Andradas, 562,
Centro

Porto Alegre

RS

(51)3215-8400

Comando da 3?2 Divisao de

Rua Dr. Bozano, 15,

302 Exército (Cmdo 32 DE) Bonfim Santa Maria | RS | (55)3222-5250
Comando da Artilharia
L Av. orio, 1050,
303 Divisionaria da 3 DE (Cmdo/~ - 56" 0510 1050, 1 ¢y A | Rs | (55)3322-6566
Centro
AD/3)
Comando da 12 Brigada de . :
. . Av. Jul lhos, .
304 |Cavalaria Mecanizada 1:\3/7Jg::eon;jr§ Castilhos Santiago RS | (65)3251-2277
(Cmdo 12 Bda C Mec) '
9° Batalhdo de Infantaria Av. Dugue de Caxias
. ' Pel R 26-52
305 |\ 1otorizado(9° BI Mtz) 344 - Fragata elotas S | (53)3026-5200
Comando da 22 Brigada de :
. . Rua P Anch , .
306 [Cavalaria Mecanizada S/ul\Tr I?Szrﬁeirgg leta Uruguaiana | RS | (55)3412-5852
(Cmdo 22 Bda C Mec) '
Comando da 32 Brigada de Av. Gen Jodo
307 |Cavalaria Mecanizada TeI.Ies 1001 Centro Bagé RS | (563)3242-8266
(Cmdo 32 Bda C Mec) ' ’
Comando da 142 Brigada de .
. . Rua B , 1 , s,
308 |(Infantaria Motorizada (Cmdo C:itroocaluva 858 Florianépolis | SC | (48)3722-4400
142 Bda Inf Mtz)
33° Batalhdo de Infantaria  |Rua 25 de Agosto, 285
. ’ ’ I PR | (45)3223-92
309 Mecanizado (33°BI Mec) Centro Cascave (45)3223-9255
. Rua Valdeci dos
a D 3
310 Comando ST DVisdode g, ntos, sin - B. Curiba | PR | (41)3316-4800

Exército (52DE)

Pinheirinho

311

Comando da 52 Brigada de
Cavalaria Blindada (52 Bda
C BId)

P¢. Marechal Floriano
Peixoto, 149 - Centro

Ponta Grossa

PR

(42)3225-2477

401

Comando da 62 Regido
Militar (Cmdo 62 RM)

Praca Duque de Caxias,
S/Nr, Nazaré

Salvador

BA

(71)3320-1985

402

28°Batalh&do de Cacadores
(28° BC)

Rua Ten Jansen Melo,
S/Nr, 18 do Forte

Aracaju

SE

(79)4009-1200
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OMSE ENDERECO CIDADE UF | TELEFONE
59° Batalh&o de Infantaria |Av. Fernandes Lima, L
403 |\ otorizado (59° BI Mtz) 1970, Farol Maceio | AL | (82)3202-1077
Comando da 102 Brigada de |Av. Visconde de S&o
404 |Infantaria Motorizada (Cmdo |Leopoldo, 198, Recife PE | (81)2129-6454

102 Bda Inf Mtz)

Engenho do Meio

405

Comando do 1° Grupamento
de Engenharia (Cmdo 1°
Gpt E)

Av. Epitacio Pessoa,
2205, Tambauzinho

Jodo Pessoa

PB

(83)2106-1600

Comando da 72 Brigada de

Av. Hermes da

406 |Infantaria Motorizada (Cmdo Fonseca, 1415, Tirol Natal RN | (84)3092-6121

72 Bda Inf Mtz)
. Av. Alberto

Comando da 102 Regido

407 | ... N , SINr, Fortal E 255-1

0 Militar (Cmdo 102 RM) epomuceno, S/Nr ortaleza C (85)3255-1600
Centro

25° Batalhdo de Cagadores |Praca Mal Floriano .

408 (25° BC) Peixoto. S/NI. Centro Teresina Pl | (86)3221-1020
72° Batalhdo de Infantaria  |Av. Cardoso de Sa

4 . . ' Petroli PE 7 4-1

09 Motorizado (72° Bl Mtz) S/Nr, Vila Eduardo etrolina (87)3864-1600

1° Batalh&o de Infantaria de |Av. S&o Jorge, 650,

°01 Selva (1° BIS) Bairro Sao Jorge Manaus AM | (92)3625-3622
Comando de Fronteira
Solimdes e 8° Batalhdo de [Praca Colémbia, S/Nr, .

502 Infantaria de Selva (Cmdo |Centro Tabatinga | AM | (97)3412-2253
Fron Solimdes/8° BIS)
Comando de Fronteira Acre
e 4° Batalhdo de Infantaria |Rua Coldmbia, S/Nr, .

503 de Selva (Cmdo Fron AC/4° [Bosque Rio Branco | AC | (68)3216-2990
BIS)
Comando da 12 Brigada de |Av. Marqués do Pombal

504 (Infantaria de Selva (Cmdo 13- Quadra 1 s/n - Treze Boa Vista RR | (95)3198-2300
Bda Inf SI) de Setembro
Comando da 172 Brigada de Rua Dugue de Caxias

505 [Infantaria de Selva (Cmdo 935 — C(;iari ’ Porto Velho | RO | (69)3216-2423
172 Bda Inf Sl)

5 = .
506 17° Batalh&o de Infantaria  |Estrada do Aeroporto, Tefé AM | (97)3343-3044

de Selva (17° BIS)

2801, Aeroporto

Comando da 22 Brigada de

Area Cap Nobuo Oba,

Sao Gabriel da

. a -
507 (Infantaria de Selva (Cmdo 2 s/n. Cachoeirinha Cachoeira AM |(97)3471-1154

Bda Inf SI)

. Avenida do Exército,

go1 [-omando Milltar do Planalto g, 30 Andar, setor Brasilia | DF | (61)2035-2085

(CMP) .

Militar Urbano

22° Batalhdo de Infantaria [Fazenda Brejo
602 Motorizado (22° Bl Mtz) Cumprido, Area 1 Palmas TO | (63)3214-1660
603 Comando de Operacdes Av. Salvador, S/Nr, Goidnia GO | (62)3239-4425

Especiais (Cmdo Op Esp)

Jardim Guanabara

701

20° Regimento de Cavalaria
Blindada (20° RCB)

Av. Presidente Vargas,

3850, Sobrinho

Campo Grande

MS

(67)3368-4986
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OMSE ENDERECO CIDADE UF | TELEFONE
44° Batalhdo de Infantaria  |Av. Lava-pés, 177, S
702 Motorizado (44° Bl Mtz) Duque de Caxias Cuiaba MT | (65)3623-4044
17° Batalh&o de Fronteira  [|Rua Caceres, 425
7 ' ' 2 M 7)3231-582
03 (17° B Fron) Centro Corumba S | (67)3231-5828
18° Grupo de Artilharia de  Br364, Km 202, Vila L
704 Campanha (18° GAC) Goulart Rondonépolis | MT | (66)3423-1997
Comando da 42 Brigada de .
705 [Cavalaria Mecanizada Q)"n:‘é"’tj'f;rus’ 8000, Dourados | MS | (67)3416-9436
(Cmdo 42 Bda C Mec)
24° Batalhdo de Infantaria  |Av. Jodo Pessoa, S/Nr, ~ .
801 Leve (24° BIL) Joso Paulo Séo Luis MA | (98)3243-1155
Rodovia Presidente
o ~ .
goz [o1° Batalhdo de Infantaria |\ i “/No, Alberto Altamira | PA | (93)3515-1476
de Selva (51° BIS)
Soares
Comando da 82 Regido Rua Joao Diogo, Nr .
803 \silitar (Cmdo 82 RM) 458, Centro Belem PA | (81)3211-3600
e banipace . e
804 P . Lombaerd, 4301, Macapa AP | (96)3225-5509
Infantaria de Selva (Cmdo Alvorada
Fron Amapé/34° BIS)
50° Batalhdo de Infantaria  |Av. Bernardo Sayao, .
805 de Selva(50° BIS) S/Nr, N. Imperatriz Imperatriz MA | (99)3523-3115
8° Batalh&o de Engenharia [Serra de Piquiatuba, BR .
806 |1 construcao (8° B E Cnst) [163, KM 10, Cipoal Santarém | PA | (93)3064-9500
53° Batalhdo de Infantaria |Estrada do 53° BIS, s/n, .
807 de Selva(53° BIS) Bom Jardim Itaituba PA | (93)3518-1477
. Rodovia
o ~
gog |22 Batalhdo de Infantaria -\ o o 6nica, Km Maraba | PA | (94)33221088

de Selva (52° BIS)

08, Nova Maraba




19. SIGLAS E ABREVIATURAS USADAS

-CA: Concurso de Admisséo

-CCOMSEX: Centro de Comunicacéo Social do Exército
-CClI: Cartédo de Confirmagéo de Inscricdo

-CAF: Comisséo de Aplicacao e Fiscalizacdo

-CIAVEX: Centro de Instrucdo de Aviagcao do Exército
-CM: Colégios Militares

-C Mil A: Comando Militar de Area

-DECEX: Departamento de Educacao e Cultura do Exército
-DETMIil: Diretoria de Educacao Técnica Militar

-DGP: Departamento-Geral do Pessoal

-ESA: Escola de Sargentos das Armas

-EsSLog: Escola de Sargentos de Logistica

-EAF: Exame de Aptidao Fisica

-EAFGR: Exame de Aptidao Fisica em Grau de Recurso
-EHM: Exame de Habilitagdo Musical

-El: Exame Intelectual

-EME: Estado-Maior do Exército

-IS: Inspecédo de Saude

-ISGR: Inspecéo de Saude em Grau de Recurso

-JISE: Junta de Inspecédo de Saude Especial

-JISR: Junta de Inspecao de Salde de Recursos

-OM: Organizacgéo Militar

-OMCT: Organizacgéo Militar de Corpo de Tropa
-OMSE: Organizacao Militar Sede de Exame

-QMS: Qualificacbes Militares de Sargentos

-RM: Regido Militar
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