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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO - PSS N° 01/2018

PREFEITURA MUNICIPAL DE CURIUVA - PR )
FUNDACAO MUNICIPAL DE GUARDA MIRIM DE CURIUVA

EDITAL N° 001/2018 - ABERTURA

O Prefeito Municipal de Curiuva, Estado do Parana, Senhor NATA NAEL MOURA DOS
SANTOS juntamente com o Presidente da Fundacdo Municipal de Guarda Mirim de
Curibva o Senhor Benedito Celso Parreira (Decreto 178/2017) e a Comissao
Organizadora PSS (Decreto 097/2018), no uso de suas atribui¢gdes, tornam publico aos
interessados, que esta aberto o Processo Seletivo Simplificado para contratagcdo por
tempo determinado, para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico, as fungdes conforme quadro abaixo, sob contrato de contrato de trabalho por
tempo determinado, regido pelas leis do Municipio de Curiiva e o que nao contrariar sera
regido pela lei n® 9.601, DE 21 DE JANEIRO DE 1998.

‘1. DAS FUNGOES A SEREM CONTRATADAS

Selegcédo publica de profissionais para desenvolverem atividades funcionais conforme
quadro abaixo:

QUADRO DE VAGAS, FUNGOES, REMUNERAGAO E CARGA HORARIA.

o Carga
Fungio N° Vagas ELEr SElETE Horaria Requisitos
Mensal Semanal
AUXILIAR DE Ensino Fundamental | -
SERVICOS 01 R$ 1.036,90 40h Séries Iniciais C I
GERAIS eries Iniciais Completo
COZINHEIRO (A) 01 R$ 1.036,90 40h Ens;ino F.u.n(;lamental [ -
Séries Iniciais Completo
VIGIA 01 R$ 1.036,90 40h Ensino Fundamental | -
Séries Iniciais Completo
PROFESSORN(A)
DE EFEI)gIgﬁ‘\QAO 01 R$ 1.184,10 20h Licenciatura Plena
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1.1 - ATRIBUIGOES SUMARIAS DOS CARGOS:

1.1.1 — AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS:

a) Executar servigos de limpeza, manutengéo, conservagao, reparos € organizagao de
mobilias.

b) Executar servicos de limpeza de cémodos, patios, pisos, carpets, terracos e demais
dependéncias.

c) Polir objetos, pecas e placas metalicas.

d) Preparar e servir café, cha, agua, etc.

e) Remover, transportar e arrumar moéveis, maquinas e materiais diversos. Guardar e
organizar objetos, bem como transportar pequenos objetos.

f) Auxilia nas diversas atividades de operagao, manutencao e conservacao de instalacao
e equipamentos.

g) Efetua servigos de jardinagens, capina, rogada de diversas dependéncias.

h) Efetua a carga, transporte e descarga de materiais, servindo-se das proprias maos ou
ferramentas manuais para possibilitar a remogao daqueles materiais.

i) Escava valas, extraindo terra e pedras, utilizando pas, picaretas e outras ferramentas
manuais para permitir a execugao de fundacdes ou instalagao/reparo de redes.

j) Prepara materiais, misturando componentes ou limpando e arrumando pecgas, para
permitir sua aplicagao.

k) Executa trabalho rotineiro de limpeza em geral nos escritérios, estacdo de tratamento
de agua e estacdo de bombas espanando, lavando, varrendo ou encerando
dependéncias, méveis, utensilios, instalagbes para manter as condigbes de higiene e
conserva-los.

I) Remove o pé de moveis, paredes, tetos, portas, janelas e equipamentos e/ou limpa-los
com os aspiradores, flanelas ou vassouras apropriadas, para conserva-los em boa
aparéncia.

m) Limpeza escadas, pisos e demais areas internas ou externas dos edificios,
obedecendo a instrugdes e normas de segurancga.

n) Efetua entrega de encomendas e/ou transmite recados aos ocupantes das diversas
instalagdes do Municipio.

o) Executar trabalhos gerais de carpintaria, cortando, armando, instalando, pregando,
colando, encaixando, montando, reformando pec¢as ou conjuntos de madeira para
edificagdes, veiculos, mobiliario, cenarios, entre outros, bem como para manutencao e/ou
reformas.

p) Realizar outras atribuicdes compativeis as acima descritas, conforme demanda e
solicitagao do superior imediato;

q) Fazer uso de EPI’s conforme normas regulamentares;

1.1.2 - COZINHEIRO(A):

a) Coordenar as atividades relacionadas ao preparo das refei¢des;

b) Preparar as refeicbes atendendo aos métodos de cozimento e padrdes de qualidade
dos alimentos.

c) Auxiliar a servir lanches e refeigdes.

d) Auxiliar na higienizag&o de lougas, utensilios e da cozinha em geral.

e) zelar pela conservacdo dos alimentos estocados, providenciando as condigdes
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necessarias para evitar deterioracéo e perdas.
f) Participar de programa de treinamento, quando convocado.
g) Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

1.1.3 - VIGIA:

a) Exerce a vigilancia de todo patriménio da Fundagao, percorrendo-os sistematicamente
e inspecionando suas dependéncias, para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades.

b) Executar rondas nas dependéncias dos edificios da Fundacédo e areas adjacentes,
verificando-se portas, portdes e outras vias de acesso estdo fechadas corretamente,
examinando as instalagdes hidraulicas e elétricas e constatando irregularidades, para
possibilitar tomada de providéncias necessarias no sentido de evitar roubos e outros
danos.

c) Controla a movimentagcdo de pessoas, veiculos e materiais, fazendo os registros
pertinentes.

d) Informa a chefia das ocorréncias em seu setor, para permitir a tomada de providéncias
adequada em cada caso;

e) Executar toda e qualquer outra tarefa nao especificada, porém assemelhada as
funcdes descritas.

1.1.4 —- PROFESSOR(A) DE EDUCAGCAO FiSICA:

Planejar as aulas de acordo com a necessidade de cada faixa etaria em que os alunos da
Guarda Mirim do Municipio de Curiiva estiverem matriculados, assim como classe
especial. participar da elaboragédo, implementagcdo do projeto politico pedagdégico do
estabelecimento de ensino; Elaborar com a equipe escolar a proposta pedagdgica do
estabelecimento de ensino; participar do processo de escolha, juntamente com a equipe
pedagodgica, de materiais didaticos e livros em consonéncia com o trabalho a ser
realizado; proceder a avaliacdo continua, utilizando-se de variados instrumentos de
avaliagcdo; cumprir o calendario escolar, ministrando os dias letivos e horas/atividades
estabelecidos, além de participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento,
a avaliagao e ao desenvolvimento profissional; cumprir as horas/atividades no ambito da
Guarda Mirim; proceder os registros escolares de sua responsabilidade, como planos de
aula, avaliacdes, livros de chamada; na educacao infantil, desenvolver atividades que
permitam as criangas conhecer o proprio corpo por meio da exploracado dos movimentos,
expressando-se por meio de gestos e ritmos variados, produzidos nas brincadeiras e
jogos; desenvolver os movimentos fundamentais contidos no planejamento escolar;
desenvolver atividades que explorem as possibilidades de movimento do corpo.
Desenvolver planejamento de acordo com o curriculo adotado pela secretaria de
educacdo. Contribuir para o desenvolvimento da proposta pedagdgica dos
estabelecimentos de ensino em que atuar; elaborar o planejamento e trabalhar pelo seu
cumprimento em sala de aula em consonancia com a proposta pedagdgica do
estabelecimento de Ensino, com os principios norteadores das politicas educacionais da
SEMED e com a legislagdo vigente para a Educagdo Nacional; realizar a transposig¢ao
didatica dos conhecimentos selecionados, respeitando as especificidades dos alunos;
conduzir sua acao escolar contemplando as dimensdes tedricas e praticas dos saberes e
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atividades escolares; realizar a avaliagdo da aprendizagem de modo a acompanhar o
processo de construcdo do conhecimento dos alunos; intervir para que os alunos possam
superar eventuais defasagens e/ou dificuldades; assumir compromisso com a formacgao
continuada, participando dos programas de capacitagao ofertados pela mantenedora e/ou
por outras instituicdes, mantendo atitude permanente de estudo, pesquisa e producéo;
desenvolver procedimentos metodoldgicos variados que facilitem e qualifiquem o trabalho
pedagogico; organizar a rotina de sala de aula, observando e registrando dados que
possibilitem intervengcdes adequadas, sobretudo nos momentos de dificuldades no
processo ensino-aprendizagem e situacdes conflituosas; utilizar o espago e o tempo em
sala de aula e demais ambientes escolares de forma produtiva; procurar identificar e
respeitar as diferencas entre os alunos; conhecer e utilizar técnicas e recursos
tecnologicos, como instrumentos de apoio pedagodgico; exprimir-se com clareza na
correcao de atividades propostas aos alunos; conduzir os procedimentos em sala de aula
de maneira emocionalmente equilibrada e ter capacidade para mediar situacdes de
conflito; desenvolver aulas que proporcionem a interagao aluno-professor e aluno aluno,
favorecendo a atitude dialdégica; adotar uma postura reflexiva, critica, questionadora,
orientando os alunos a formular e expressar juizos sobre temas, conceitos, posicoes e
situacoes; expressar-se por meio de varias linguagens, visando o enriquecimento e a
inteligibilidade de suas aulas bem como dos materiais produzidos para apoio pedagogico;
expressar-se verbalmente de maneira objetiva e compreensivel, com dicgao clara;
desenvolver as aulas de forma dinamica, versatil, coerente com as especificidades dos
educandos; obedecer aos preceitos vigentes na Constituicdo Federal, na Lei de Diretrizes
e Bases da Educacéao Nacional, no Estatuto da Crianga e do Adolescente, na Legislagao
Estadual e Municipal e demonstrar, em situagdes praticas, as atividades propostas aos
educandos, utilizando-se como referéncia os estimulos visuais, auditivos e motores;
trabalhar, demonstrativa e conceitualmente, com materiais especificos; participar e/ou
colaborar com atividades ludicas, culturais e desportivas dinamizadas dentro do contexto
escolar. Nos projetos da Guarda Mirim: acompanhar as criangas nas atividades
propostas; cumprir a carga horaria de acordo com as orientagdes; Permitir a participagao
de todas as criangas nas atividades propostas; colocar a crianca diante de situagdes reais
com uma tarefa concreta a desempenhar, orientando-a de forma a dirigi-la para uma
execugdao de conformidade com os objetivos propostos; Observar a crianga em
movimento e detectar suas dificuldades para a consequente orientacdo. Assim como
montar relatério mensal e entregar ao conselho da guarda mirim com as atividades
desenvolvidas ao longo do més anterior, sob pena de demissao a ndo entrega do relatorio

2. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

2.1 O Processo Seletivo Simplificado — PSS, de acordo com a legislagcdo que trata a matéria e
conforme estabelecido neste Edital, € destinado a selecionar profissionais para atuarem em
Estabelecimentos da FUNDACAO MUNICIPAL DE GUARDA MIRIM DE CURIUVA,
exclusivamente para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico, em face
da auséncia de pessoal efetivo, com fulcro no inciso IX, do artigo 37, da Constituicdo Federal,
suprindo temporariamente as vagas existentes no quadro de pessoal criado pela Lei Municipal de
n°® 1360/2017.
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2.2 O contrato entre a Fundagdo Municipal de Guarda Mirim de Curilva e os candidatos
convocados para preenchimento das vagas oferecidas tera duragéo de até 01 (um) ano, podendo
ser prorrogado por igual periodo,

2.3 A validade do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2018 tera validade de 01 (um) ano,
podendo ser prorrogado por igual periodo,

2.4 E vedada a contratagdo, mediante Contrato em Regime Especial, de servidores da
Administracao Direta e Indireta do Poder Publico Municipal efetivo ou comissionado.

2.5 O contratado sera avaliado periodicamente, sendo que, em caso de nao atendimento das
atribuicdes especificadas neste Edital, ou falta de desempenho profissional adequado, pratica de
atos indisciplinares, constatados pela Fundag¢ao Municipal de Guarda Mirim de Curituva, tera
seu contrato rescindido nos termos da legislacao vigente, devendo ser substituido pelo candidato
seguinte constante da lista de aprovagao do presente processo seletivo.

2.6 A contratacdo ocorrera em Regime Celetista e Regime Geral de Contribuicao Previdenciaria.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscri¢cdes serao realizadas, pessoalmente ou mediante apresentacao de procuragdo com
firma reconhecida em cartério com poderes especificos, na sede da Fundagao Municipal de
Guarda Mirim de Curiiva, com endereco na Rua Pedro de Souza Ribas, n® 563, Vila Klabin,
onde o candidato devera apresentar toda a documentacao exigida neste Edital.

3.2

Periodo de inscrigoes: 16/04/2018 a 08/05/2018

Horario: 08h00min (oito horas) as 11h30min (onze horas e trinta minutos),
13h00min (treze horas) as 17h00min (dezessete horas).

3.3 Documentagao Exigida para inscrigao:

3.3.1 Cépia de carteira de identidade; CPF; comprovante de residéncia Com menos de 90
(Noventa) dias; Comprovante de Escolaridade Minima Exigida.

3.3.2 Formulario Anexo |l deste Edital, devidamente preenchido nos cargos de: AUXILIAR
DE SERVICOS GERAIS; COZINHEIRO (A); VIGIA e PROFESSOR(A) DE EDUCACAO
FISICA.

O CANDIDATO FICA CIENTE QUE E CIVIL, ADMINISTRATIVA E PENALMENTE
RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES DECLARADAS E DOCUMENTOS
APRESENTADOS NO ATO DA INSCRICAO, OS QUAIS SERAO COMPROVADOS,
INCLUSIVE, QUANDO DO PROCEDIMENTO DE CONTRATAGCAO PELO SETOR
COMPETENTE.
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3.3.4 Do valor da inscrigao

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS R$ 32,50
COZINHEIRO (A) R$ 32,50
VIGIA R$ 32,50
PROFESSOR(A) DE EDUCACAO FISICA R$ 52,50

3.4 Terao direito a isengdo da inscricdo pessoas devidamente cadastradas no
Programa Bolsa Familia, ou seja, com o seu cadastro ativo.

3.4.1 O candidato para ter direito a isengao tera que trazer no ato de inscricdo a folha
resumo do Bolsa Familia, que pode ser retirada na Secretaria Municipal de Assisténcia
Social, localizada na Rua Alberto Martins Borges, n° 172 — Centro, Curiiva — PR.

3.4.2 O fato do candidato ter retirado a folha resumo nado garante a ele inscricdo no
concurso, pois ele devera, com a folha resumo em maos e mais os documentos pessoais,
dirigir-se ao enderego constante no item 3.1 deste edital.

4- DA VALIDAGAO DA INSCRICAO E CONFERENCIA DOS DOCUMENTOS

4.1 A validacao da inscricao do candidato sera efetuada pela Comisséao, apds conferéncia
dos documentos entregues durante o periodo de inscricdo e das informagdes prestadas
pelo candidato no ato da inscrigcao.

4.2 A divulgacao oficial das etapas deste Processo Seletivo Simplificado dar-se-a
através do Quadro de Avisos na Sede da Prefeitura Municipal de Curiuva, situado a
Avenida Anténio Cunha, n° 81, Centro, e no site oficial do municipio
www.curiuva.pr.gov.br, bem como no Diario Oficial do Municipio de Curiuva/PR.

43 E de inteira obrigacdo do candidato acompanhar todos os atos, editais e
comunicados referente ao presente Processo Seletivo Simplificado, obrigando-se a
atender aos prazos e condicbdes estipulados neste Edital e nos que forem publicados
durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

5- DAS PROVAS

5.1 Serao Realizadas Provas:

5.1.1 - PROVAS OBJETIVAS PARA OS CARGOS DE AUXILIAR DE SERVICOS
GERAIS; COZINHEIRO (A); VIGIA. }
5.1.2 - PROVAS DE TITULOS PARA O CARGO DE PROFESSOR DE EDUCACAO
FISICA.

5.2 Realizagdo das Provas Obijetivas e das Prova de entrega de Titulos:
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5.2.1 — Prova Objetiva sera no dia 13/05/2018 em local a ser divulgado pelo Site oficial do
municipio de Curitiva com no minimo 10 dias de antecedéncia de sua realizagao.

5.2.2 — Prova de Titulo no dia 13/05/2018 a ser entregue em local a ser divulgado pelo
Site oficial do municipio de Curitva com no minimo 10 dias de antecedéncia de sua
realizacao

5.2.3 - Os candidatos serao classificados pela nota obtida na prova objetiva e de titulo em
ordem decrescente e chamados para contratagao de acordo com a necessidade definida
pela Fundagao Municipal de Guarda Mirim.

5.2.4 Os resultados serao divulgados, no site oficial do municipio www.curiuva.pr.gov.br
bem como no Diario Oficial do Municipio de Curiiva em até 05 (cinco) dias Uteis apds a
realizac&o da prova.

5.2.5 Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificacdo, na situagao em que
pelo menos um dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta)
anos, completos até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, o desempate fara da
seguinte forma:

1°) maior idade dentre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, de acordo com
a Lei n°® 10.741/03 (Estatuto do Idoso);

2°) Obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;

3°) Obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;

4°) Obtiver maior numero de acertos em Portugués;

5.2.6 Em caso de igualdade na nota final, para fins de classificagdo, na situagdo em que
nenhum dos candidatos empatados possua idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de inscricdo neste Concurso, o desempate fara da seguinte
forma:

1°) Obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Especificos;
2°) Obtiver maior numero de acertos em Conhecimentos Gerais;
3°) Obtiver maior numero de acertos em Portugués;

Critérios de desempate na prova de titulos:

1) Maior idade na data da inscri¢ao;

2) Titulo de Doutorado;

3) Titulo de Mestrado;

4) Maior tempo de Registro em Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS)

5) Maior quantidade de horas em cursos de capacitagdo realizados voltados para o
Ensino Fundamental e Médio
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‘ 6- DA PROVA OBJETIVA

6.1 Sera aplicada prova objetiva, de carater eliminatério e classificatério, abrangendo os
conteudos programaticos constantes do Anexo |, deste Edital, sendo as questbes de multipla
escolha (a, b, c, d), distribuidas entre as areas dispostas conforme abaixo:

6.2 QUADRO DE QUESTOES ENSINO FUNDAMENTAL | - SERIES INICIAIS COMPLETO.

AREA DE NUMERO DE VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
CONHECIMENTO QUESTOES DAS QUESTOES DAS QUESTOES
Lingua Portuguesa 15 2,00 30,00

Matematica 15 2,00 30,00

Conhecimentos Gerais 20 2,00 40,00
Total de questoes 50 | e 100,00

OBS1: os portoes serao abertos as 8 (oito) horas da manha, com fechamento,
impreterivelmente, as 8 (oito) horas e 45 (quarenta e cinco) minutos, nao
comportando nenhum tipo de prorrogagdo para o seu fechamento, para os
candidatos que farao a prova objetiva.

OBS2: Os candidatos que se submeterem a prova de titulos serao recebidos
pessoalmente, mediante apresentacao de documento oficial com foto, no mesmo
local e dia que sera realizado a prova objetiva, no horario das 9 (nove) horas da
manha até as 11 (onze) e 30 (trinta) minutos.

6.3 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo da prova com
30 (trinta) minutos de antecedéncia, obrigatoriamente munido de lapis, borracha, caneta
esferografica com tinta preta ou azul e documento original de identificagao.

6.4 Os portdes de acesso aos locais de realizagao da prova serao abertos 45 (quarenta e
cinco) minutos antes do inicio da prova, e fechados 15 minutos antes do inicio da prova,
estando impedido de ingressar, por qualquer motivo, o candidato que chegar ao local da
prova apos o horario estipulado.

6.5 O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato munido de um
documento oficial com foto, forma legivel e em via original:

6.6 Nao sera aceita copia de documento de identidade, ainda que autenticada, nem
protocolo de documento de identidade.

6.7 N&o sera aplicada a Prova Objetiva, ou procedido qualquer outro exame, em
qualquer hipdtese, em local ou data ou em horario diferente dos prescritos neste Edital,
em Editais especificos referentes as fases deste PSS e no Cartdo de Inscricdo do
candidato.

6.8 Nao sera permitida, durante a realizacdo da prova, a comunicacdo entre os
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candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras e/ou similares, livros, anotagoes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta.

6.9 N&o sera permitido, no dia da realizagdo da prova, o uso de aparelhos eletrénicos
(bip, telefone celular, walkman, notebook, receptor, gravador, tablet e outros aparelhos
eletrénicos, etc). O descumprimento por parte do candidato de qualquer determinagao dos
fiscais com relacdo a atitude a ser tomada com aparelhos eletrénicos, implicara a
eliminacao do candidato, caracterizando-o como tentativa de fraude.

6.10 Nao sera permitido, durante a realizagdo da Prova Objetiva, o uso de gorros, bonés,
oculos escuros, os quais deverao ser guardados pelos candidatos em local que impecga
sua visibilidade.

6.11 O ndo comparecimento do candidato a Prova Objetiva implicara a sua eliminagao do
Teste Seletivo.

6.12 O candidato que usar de atitudes de desacato ou desrespeito com qualquer dos
fiscais ou responsaveis pela aplicagdo da prova, bem como aquele que descumprir o
disposto nos subitens sera eliminado do Teste Seletivo.

6.13 A duragdo da Prova Obijetiva sera de 02h30min (duas horas e trinta minutos), nas
quais esta incluso o tempo para o preenchimento do cartdo-resposta. O controle do tempo
de aplicagdo da prova e as informacdes a respeito do tempo transcorrido, durante a
realizacao da prova, serao feitos pelos fiscais de sala.

6.14 E de responsabilidade de o candidato comparecer ao local da realizagdo da prova
objetiva, no horario estipulado, bem como observar o tempo destinado a realizagdo da
prova e preenchimento do cartido-resposta.

6.15 As respostas das questdes objetivas serdo transcritas para o cartdo-resposta com
caneta esferografica com tinta preta ou azul, devendo o candidato assinalar uma unica
resposta para cada questao.

6.16 As respostas das questbes da Prova Objetiva, langadas no cartdo-resposta, serdo
corrigidas pela comissao do Teste Seletivo.

6.17 Nao serdo computadas questdes nao assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura.

6.18 O candidato é responsavel pelo correto preenchimento do cartdo-resposta e pela
sua conservagéo e integridade, pois em hipétese de rasura, havera substituicdo do cartao,
por uma unica vez.
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6.19 O candidato somente podera se retirar da sala de prova apés uma hora do inicio da
Prova Obijetiva, devendo, antes de se retirar do recinto da sala, entregar aos aplicadores,
o cartao-resposta.

6.20 O candidato podera levar seu caderno de prova faltando 15 minutos para o término
da prova.

6.21 Ao final do tempo destinado a realizagdo da prova, em cada sala, é obrigatoria a
saida simultdnea dos trés ultimos candidatos, os quais deverdo presenciar o lacre dos
envelopes.

6.22 Durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido ao candidato ausentar-se do
recinto da sala, a ndao ser em caso especial e desde que acompanhado por um
componente da equipe de aplicagéo da prova.

6.23 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da prova
devera levar um acompanhante, que ficara em local reservado para essa finalidade e que
sera o responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar acompanhante nao
realizara a prova. Nao havera tempo adicional para quem amamentar.

6.24 O candidato que nao for Portador de Necessidade Especial e necessitar de prova
especial devera requerer até um dia util antes da prova diretamente na sede da Fundacgao
Municipal de Guarda Mirim de Curitva.

6.25 Para a obtencdo do resultado da Prova Objetiva sera observado os seguintes
critérios: serao considerados aprovados todos os candidatos que apresentarem na SOMA
das notas, nota igual ou superior a 50% (CINQUENTA POR CENTO). Serédo
automaticamente eliminados do Teste Seletivo, os candidatos que ndo obtiverem a nota
minima exigida.

6.26 O Teste Seletivo € efetuado mediante aplicagdo de provas objetivas em que séo
avaliados os conhecimentos e/ou habilidades dos candidatos sobre os conteudos
programaticos relacionados ao Cargo descritos neste edital.

7- PROVA DE TITULOS (exclusiva para Professores de Educagio Fisica)

7.1 Juntamente com os documentos comprobatorios para a Prova de Titulos, o candidato
devera anexar copia do diploma do curso pré-requisito para inscricdo, devidamente
identificado no Formulario de Relacao de Titulos constante desde Edital.

7.2 no dia, hora e local determinado para a entrega dos titulos, sera obrigatorio do
documento oficial com foto do portador do titulo, ndo podendo ser entregue por outra
pessoa que ndo seja o inscrito para o certame. Caso vier outra pessoa a entregar os
titulos, esta sera desclassificada e os seus documentos com a titulagdo nido serao
recebidos pela comissao.
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7.3 O candidato devera preencher o Formulario da Relagdo de Titulos (entregues) na
forma do Anexo deste Edital. O envelope contendo as copias autenticadas dos Titulos
nao podera ser entregue por outra pessoa.

7.4 Os titulos deverao ser entregues com todas as copias autenticadas. A comissao de
avaliacao dos titulos, ao verificar a ndo autenticagdo do titulo ndo ira considerar, em
nenhuma hipotese ou pretexto, aquele documento com copia simples

7.5 na conferéncia dos documentos da Prova de Titulos no local das provas, sera feito,
preliminarmente a conferéncia de folhas e em hipétese nenhuma sera dada nenhum tipo
de nota ao candidato, sendo de responsabilidade do candidato a correta entrega dos
titulos e conferencia junto a comissdo das folhas entregues, sendo desconsiderada
qualquer folha em branco.

7.6 Concluido o prazo estabelecido para a entrega dos titulos, ndo serdo aceitos
acrescimos de outros documentos.

7.7 Por ocasiao dos recursos, podem ser encaminhados somente documentos que sirvam
para esclarecer ou complementar dado de documentos ja apresentados ou encaminhados
no periodo determinado para a entrega dos titulos.

7.8 Prova de Titulos

QUANTIDADE VALOR

ALINEA |  ESPECIFICAGAO DETITULOS | UNITARIO | "W VACHO
(MAXIMO) | (POR TITULO)
A Po6s Graduacao 2 2 4
B Mestrado 1 5 5
C Doutorado 1 8 8

Participacdo em cursos,
palestras de qualificacdo em
D educacao fisica, com 5 2 10
minimo de 40 (quarenta)
horas com certificado

Registro na federagao

E esportiva: esportes, jogos e o 05 10
lutas (apresentar
comprovante)
Doutorado em: esportes,

F jogos e lutas (apresentar 1 20 20
comprovante)
Mestrado em: esportes,

G jogos e lutas (apresentar 1 16 16
comprovante)
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Especializagdo em:
H esportes, jogos e lutas 2 08 16
(apresentar comprovante)

Experiéncia profissional na
area com no minimo 6 (seis)

| meses, 2 pontos a cada 6 6 2 12
meses completos de
trabalho
PONTUAGAO
MAXIMA 101

OBS 1: a comprovacao devera ser feita através de copias de certificados, atestados ou
declaragdes, contendo a data de inicio e de término do vento, a sua carga horaria e
assinatura do responsavel, com CNPJ da Instituicdo que o chancelou.

OBS 2: O preenchimento do formulario, constante do anexo Ill, sera de inteira
responsabilidade do candidato, eventuais incorre¢gdes nao serao sanadas pela comissao

OBS 3: Na alinea |, sobre o comprovante de experiéncia profissional serdo aceitos da
seguinte forma: a) autenticagao das folhas contendo as informagdes do candidato, assim
como numero de série da carteira, RG, CPF e Filiacdo; b) autenticacdo das folhas
contento data de inicio do registro e Razdo Social da Empresa e c) termino do contrato de
trabalho, também autenticado.

8 -DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

8.1 A pessoa portadora de necessidades especiais esta amparada pelo artigo 37, inciso
VIIl, da Constituicao Federal.

8.2 As pessoas portadoras de deficiéncia sdo assegurado o direito de inscreverem-se
neste processo de selegdo, desde que a deficiéncia de que sao portadoras seja
compativel com as atribuigbes do cargo a ser preenchido.

8.3 No momento de realizacdo da inscricdo, o candidato portador de deficiéncia devera
apresentar, junto a Comissdo Especial de Selecéo, laudo médico (original ou cdépia
autenticada em cartorio) atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagédo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. Este laudo sera retido e ficara anexado
ao protocolo de inscricao. O laudo também devera ser apresentado quando dos exames
pré- adicionais, no caso do candidato ser aprovado e convocado para contratagao.

8.4 A nao observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao
pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes.
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8.5 O candidato portador de necessidades especiais, inscrito e convocado para
contratacdo se submetera a pericia médica promovida pelo Municipio de Curiuva, que
tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato com deficiéncia ou ndo e o
grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

8.6 Os portadores de deficiéncia participardao em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, ressaltando que sera ofertada apenas uma vaga para cada cargo, razao pela
qual ndo terdo reserva de vagas.

| 9. DO RECURSO

9.1 - Caberao recursos a Comissao Especial de Sele¢cao do presente Processo Seletivo
Simplificado, conforme Anexo |l deste Edital — cronograma de atividades.

9.2 O recurso devera ser entregue em forma de requerimento a Comissdo Especial de
Selecédo do presente Processo Seletivo Simplificado, devidamente fundamentado e com
referéncia a fonte que o embasou, na sede da Prefeitura Municipal de Curitva.

9.2 Nao serdo aceitos recursos que nao sejam entregues pelo candidato na sede da
prefeitura. Por conseguinte, ndo serdo aceitos recursos entregues por e-mail, fax ou
qualquer outro meio que nao seja o presencial;

9.3 ApOs a publicagdo do gabarito nas provas objetivas, os candidatos teréo 2 dias uteis,
do dia posterior ao da publicagao para eventual recurso que sera entregue para comissao
do processo simplificado, na sede da Fundagdo Municipal de Guarda Mirim em Horario de
Expediente.

9.4 Apoés a publicagédo do resultado da prova objetiva e a prova de titulos, os candidatos
terdo 2 dias uteis para protocolar recursos contra a classificacdo do resultado provisorio.
9.5 Todos os recursos, indeferimentos, impugnacéo do edital ou qualquer outra duvida
sobre o certamente sera esclarecida no endereco que costa no item 9.3.

10 Requisitos para Contratagao no Processo Seletivo

10.1 Ser brasileiro nato ou naturalizado ou estrangeiro com visto permanente, com
habilidades e competéncias minimas para o uso da lingua materna;

10.2 Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;
10.3 Estar em dia com as obrigagdes militares, para os candidatos do sexo masculino;
10.4 Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

10.5 Gozar de boa saude fisica e mental, de forma a ndo inviabilizar as atividades
inerentes a fungao;
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10.6 Reconhecida idoneidade moral (declaragao de bons antecedentes);
10.7 Atender as condi¢des prescritas para a funcio, nos termos deste edital.
10.8 Possuir ensino e requisitos de acordo com o cargo pretendido na data da inscricéo;

10.9 Nao ter sofrido, no exercicio de fungédo publica, qualquer penalidade incompativel
com nova contratacao para exercicio da fungao.

‘11- DO EXAME MEDICO PERICIAL ADMISSIONAL

11.1 Seréo eliminados do Processo Seletivo os candidatos considerados inaptos pela
avaliacao médica pericial, assim como médico ortopedista e clinico geral promovida
integralmente pelo Municipio, conforme critérios estabelecidos objetivamente pela
administragao.

11.2 Do resultado da avaliagado médica pericial ndo caberéao recursos.

12- DAS DISPOSIGOES GERAIS

12.1 Ainscrigao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacao das normas e
condi¢cdes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

12.2 A inexatiddo de declaragdo e a irregularidade da documentagédo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo, em qualquer fase,
anulando todos os atos dele decorrentes.

12.3 Nao serdo aceitas inscricbes por via postal, fax, correio eletrébnico ou em carater
condicional.

12.4 Nao serao aceitas inscri¢cdes fora do prazo estabelecido.

12.5 E de total responsabilidade do candidato o preenchimento de todas as informacdes
tanto da prova objetiva como da prova de titulos, e caso acha incorregdes ou informagdes
incompletas, estas n&do serdo aceitas ou corrigidas pela comissao responsavel pelo
certame.

‘ 13- DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1 O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado através de Comisséo
Organizadora e Examinadora, nomeadas pelo Decreto n° 045/2018 respectivamente, para
essa finalidade.
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13.2 A aprovacédo no presente Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito a
contratacdo, mas esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de
classificagado dos candidatos. Também nao gera direito a efetivagdo no quadro de pessoal
da Prefeitura Municipal de Curitva, e o contratado tera sua contribuicdo previdenciaria
vertida para o R.G.P.S. (INSS), podendo o contrato ser rescindido a qualquer tempo, de
acordo com a necessidade da administragao, ressaltando que o regime de contratagdo é
por tempo determinado regido pela Consolidagdo das Leis trabalhistas, assim como
outras leis pertinentes ao tema.

13.3 As vagas serao preenchidas na forma prevista no presente edital e de acordo com a
disponibilidade orgamentaria, conveniéncia e oportunidade da administracao.

13.4 As vagas destinam-se a contratacdo das fungdes conforme quadro de vagas
constantes neste Edital, até que se efetivem as contratagcdes mediante o devido concurso
publico.

13.5 O candidato devera comunicar, pessoalmente, ao Setor de Recursos Humanos da
Prefeitura qualquer mudanca de endereco residencial ou qualquer outro dado constante
na ficha de inscrigao.

13.6 Sera eliminado do presente Processo Seletivo Simplificado, por ato da Comisséo
Especial de Selegcdo, o candidato que agir com incorregdo ou descortesia para com
qualquer membro da equipe encarregada de aplicagédo do Processo Seletivo Simplificado
e com autoridades presentes.

13.7 Os casos omissos serao resolvidos pela Comissao Especial de Selecao do presente
Processo Seletivo Simplificado, observados os principios e as normas que regem a
Administragao.

Curitiva, 11 de abril de 2018.

NATA NAEL MOURA DOS SANTOS
Prefeito Municipal de Curitiva
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO — ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS

LINGUA PORTUGUESA

- Interpretacao e identificagéo de textos de diversos géneros;

- Ortografia oficial;

- Acentuacao grafica;

- Pontuacgéao;

- Tipos de frases (afirmativa, exclamativa, interrogativa, negativa e imperativa);
- Silabas (separacao e classificagao);

- Numero e grau do substantivo e adjetivo;

- Verbos (emprego e tempos verbais: presente, pretérito e futuro);
- Sindnimos, anténimos, singular, plural;

- Alfabeto;

- Encontro vocalico e consonantal;

- Pronomes pessoais do caso reto, obliquo e tratamento;

- Artigos definido e indefinido.

MATEMATICA

- Sistema de numeragao decimal;

- Numero e numeral;

- Sistema monetario;

- Graficos e tabelas;

- Sistema de medidas (tempo, comprimento, capacidade e massa);
- As quatro operacoes;

- Expressdes numéricas simples;

- Area e perimetro;

- Porcentagem;

- Geometria (solidos geométricos e planificagéo);
- Representacéo fracionaria e decimal,

- Raciocinio légico;

- Resolucéao de situacdes- problema.

CONHECIMENTOS GERAIS

- Aspectos geograficos (rios e limites do municipio);
- meios de comunicacao;

- Trés poderes;

- Economia do Parang;

- Histdria e cultura do municipio;
- ECA;

- Ecologia e meio ambiente;

- Politica;

- Tecnologias;

- Acontecimentos histéricos.
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ANEXO I
FICHA DE INSCRIGAO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO (PSS) 01/2018

INSCRICAO NUMERO:

FUNCAO: ( )VIGIA () AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
( ) COZINHEIRO(A)  ( )PROFESSOR(A) EDUCACAO FISICA.

DADOS PESSOAIS DO CANDIDATO:
Nome:

Data de nascimento: /1 Municipio de nascimento:

RG: Orgéo Expedidor: UF:
CPF:

Endereco:

Rua: N°:

Bairro: Municipio:

Complemento: Celular: Residencial:

Email:

Data: / /

Assinatura do Candidato

Protocolo de Inscrigao
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO — PSS N° 01/2018

Candidato: Inscri¢ao n°:

Servidor Municipal:

Curiava, de , 2018.
Ato Oficial com Certificado Digital padrao ICP Brasil, Assinado Eletronicamente e Publicado por
MUNICIPIO DE CURIUVA CNPJ 76167725/0001-30 em 11/04/2018

Av. Antoénio Cunha, 81 — Fone (43) 3545-1222 - CEP 84280-000 — Curitiva — Estado do Parana
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ANEXO il

FORMULARIO DA RELAGAO DE TIiTULOS
1. Este Formulario deve ser preenchido em 2 (duas) vias.
2. Uma via sera assinada pelo responsavel pelo recebimento do envelope e devolvida ao
candidato.
3. A outra via, preenchida e assinada pelo candidato, deve ser colocada dentro do
envelope, junto com as respectivas copias autenticadas dos documentos para a prova de
titulos, o qual deve ser entregue fechado no local e no prazo indicados no Edital.

) ) i QUANTIDADE VALOR
ALINEA ESPECIFICACAO DE TITULOS | UNITARIO
(MAXIMO) | (POR TIiTULO)

PONTUAGAO
MAXIMA

A Po6s Graduacao

B Mestrado

C Doutorado

Participacdo em cursos,
palestras de qualificagdo em
D educacao fisica, com
minimo de 40 (quarenta)
horas com certificado
Registro na federagao

E esportiva: esportes, jogos e
lutas (apresentar
comprovante)

Doutorado em: esportes,
F jogos e lutas (apresentar
comprovante)

Mestrado em: esportes,
G jogos e lutas (apresentar
comprovante)
Especializagdo em:

H esportes, jogos e lutas
(apresentar comprovante)

Experiéncia profissional na

I area com no minimo 6 (seis)
meses (apresentar
comprovante)

MUNICIPIO DE CURIUVA CNPJ 76167725/0001-30 em 11/04/2018

Ic P Ato Oficial com Certificado Digital padrao ICP Brasil, Assinado Eletronicamente e Publicado por
Av. Antonio Cunha, 81 — Fone (43) 3545-1222 - CEP 84280-000 — Curitva — Estado do Parana

L]
Brasil ,
A Prefeitura de Curitva da garantia da autenticidade deste documento, desde que visualizado através do Orgao Oficial Eletrdnico do
= site www.curiuva.pr.gov.br.



ORGAO OFICIAL,  MunicirioDe

ELETRONICO CURIUVA

ANOV | Publicagdo N2 4756 | quarta-feira, 11 de abril de 2018 | Criado de acordo com a Lei Municipal 1205/2013

RELACAO DE DOCUMENTOS ENTREGUES
(a ser preenchida pelo candidato)

NOME:

N.° INSCRIGAO:

CURSO PRE-REQUISITO PARA INSCRIGAO:

NUMERO TOTAL DE FOLHAS ENTREGUES:

RELAGAO DOS COMPROVANTES:

Encaminhou COPIA do documento comprovando alteragdo de nome: SIM  NAO

Declaro serem verdadeiras as informagbdes aqui descritas, bem como a validade dos
documentos encaminhados.

Curiuva, de de 2018
Nome do Candidato Assinatura do Candidato
Ato Oficial com Certificado Digital padrao ICP Brasil, Assinado Eletronicamente e Publicado por
MUNICIPIO DE CURIUVA CNPJ 76167725/0001-30 em 11/04/2018
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