Prefeitura Municipal de Canitar

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO
CEP: 18.990-000 - Canitar — SP - Fone: 14 3343-9100 Ramal 113

a
NP 57,264 51710001 05 EXNlTAR

. X . Dasenvolvimento para lodos
E-mail: canitar.educacao@hotmail.com "

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 01/2018

ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura Municipal de Canitar, Estado de Sdo Paulo, por seu Prefeito que este subscreve, FAZ
SABER que se encontram abertas inscricbes ao Concurso Publico de Prova, para Cadastro de Reserva
provimento de cargo publico de: ASSISTENTE SOCIAL, nos termos da Lei Complementar N° 143/2009 e das
disposi¢cdes contidas no Edital de Concurso Publico N2 01/2018.

1. CARGO - VAGA - ESCOLARIDADE EXIGIDA - TIPO DE PROVA - CARGA HORARIA - SALARIO - TAXA
DE INSCRICAO

1.1. ASSISTENTE SOCIAL

1.1.1. Vaga: 01 - Cadastro de Reserva
1.1.2. Escolaridade Exigida: Ensino Superior completo e inscrigdo no 6rgao de classe
1.1.3. Tipo de Prova: Escrita de Lingua Portuguesa, Conhecimentos Especificos e Nogdes de Informatica
1.1.4. Carga horéria: 30 horas semanais
1.1.5. Salario: R$ 1.620,00
1.1.6. Taxa de Inscricdo: R$ 23,00
Sera acrescido beneficio de vale alimentagao( cartdo) no valor de R$ 200,00 (duzentos reais).

2. INSTRUCOES PARA INSCRICAO

2.1. Acessar o enderego eletrGnico www.omconsultoria.com.br, durante o periodo de 16 de abril a 03 de maio
de 2018, até 23h59min59seg - horario de Brasilia;

2.2. Localizar o “link” correspondente ao Concurso Publico N° 01/2018, da Prefeitura Municipal de Canitar -
SP;

2.3. Ler o edital até o final;

2.4. Preencher a ficha de inscrigcao;

2.5. Efetuar o pagamento da inscrigdo, através de Boleto Bancario que sera gerado pelo sistema até a data
limite de 03 de maio de 2018;

2.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo realizada pela internet, somente podera ser utilizado o boleto
bancario gerado pelo site, até a data de encerramento das inscrigées, em qualquer agéncia bancaria.

2.6.1. A OM Consultoria Concursos Ltda e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por pagamentos
feitos fora de agéncias bancarias.

2.7. O vencimento do Boleto sera o préximo dia util bancario subsequente ao encerramento da inscrigao;

2.8. Apds o término do periodo destinado para as inscrigdes, a ficha de inscricdo e o boleto bancario nao
estardo mais disponiveis no site,

2.9. A Prefeitura Municipal e a empresa OM Consultoria Concursos Ltda ndo se responsabilizardo por
solicitagdes de inscricdes nado efetivadas por eventuais falhas de comunicagédo, congestionamento de linhas de
comunicacgao ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitarem a correta transferéncia dos dados ou da
impressao dos documentos que possam advir de inscri¢cdes realizadas via internet, sendo de responsabilidade
do candidato, acompanhar a efetivagéo da inscrigdo;

2.10. REQUISITOS GERAIS PARA A INSCRICAO

2.10.1. Ter nacionalidade brasileira ou estrangeira, nos termos da Emenda Constitucional 19/98;

2.10.2. Ter 18 (dezoito) anos completos ou a completar até a data da nomeacgéo;

2.10.3. Estar quite com Servigo Militar, se do sexo masculino;

2.10.4. Haver votado nas ultimas eleigdes ou justificado a auséncia ou pago a multa;

2.10.5. Possuir escolaridade ou requisito correspondente a exigéncia referente ao cargo, nos termos deste
Edital;

2.10.6. Nao estar sendo processado ou cumprindo pena em liberdade, nem ter sido condenado por crime
contra o patrimdnio ou a administragao publica, nem ter sido demitido a bem do servigo publico;
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2.10.7. Nao registrar antecedentes criminais, achando-se no exercicio de seus direitos civis e politicos;
2.10.8. Gozar de boa saude fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio
das fungbes atinentes ao cargo a que concorre;
2.10.9. Nao ser aposentado por invalidez e nem estar com idade de aposentadoria compulséria, conforme
Inciso I, do Artigo 40, da Constituicao Federal;
2.10.10. Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;
2.11. Nao havera devolucao de taxa de inscrigao;
2.12. Nao sera aceita inscrigcdo por via postal ou fora do periodo estabelecido no Item 2.1.1., deste Edital;
2.13. Efetivada a inscricdo ndo serédo aceitos pedidos para alteragdes ou devolugao de taxa.;

3. DAS INSCRICOES PARA PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA

3.1. Nao havera reserva de vaga as pessoas portadoras de deficiéncia, tendo em vista que o niUmero de vagas
definido neste Edital, ndo permite a aplicagdo do percentual minimo estabelecido pelo § 1¢, do artigo 37 do
Decreto Federal N° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853/89;

3.2. Aos portadores de deficiéncia devidamente inscritos e aprovados nos termos deste item, sera destinada
uma vaga a cada 10 (dez) contratados, os quais nao serdo discriminados pela sua condi¢do, exceto quando a
deficiéncia ndo possibilitar as suas nomeacgdes, pelas caracteristicas de atribuicbes e desempenhos,
incompativeis com ela;

3.3. As pessoas portadoras de deficiéncia, resguardadas as condicées especiais previstas no Decreto Federal
N® 3.298/99, particularmente em seu artigo 4°, participardo do Concurso Publico em igualdade de condigdes com
os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovagao, ao
dia, horario e local de aplicagao das provas, € a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

3.4. Os beneficios previstos nos paragrafos: 12 e 2%, do Artigo 4°, do Decreto Federal N? 3.298, deverdo ser
requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes;

3.5. O candidato devera declarar, quando da inscrigdo, ser portador de deficiéncia, especificando-a na ficha de
inscricao, preenchendo também a Ficha de Portadores de Deficiéncia, com apresentacdo de laudo médico, com
as seguintes caracteristicas:

3.5.1. Laudo Médico original ou cépia simples devera obedecer as seguintes exigéncias: ser referente aos
Ultimos 6 (seis) meses, descrever a espécie € o grau de deficiéncia, apresentar a provavel causa das
deficiéncias especiais, apresentar os graus de autonomia, constar quando for o caso a necessidade do uso de
orteses, préteses ou adaptagdes. No caso de deficiente auditivo, o Laudo Médico devera vir acompanhado de
uma audiometria recente (até 6 meses) e no caso de acuidade visual, o Laudo Médico devera vir acompanhado
de acuidade em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual;

3.5.2. O candidato portador de deficiéncia visual, além do envio da documentagao indicada no Item 3..5.1.,
devera solicitar, por escrito, até o término das inscricdes, a confeccdo de prova especial em BRAILE ou
AMPLIADA, especificando o tipo de deficiéncia;

3.5.3. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizagdo da prova, além
do envio da documentagéo indicada no ltem 3.5.1., devera encaminhar solicitagao, por escrito, até o término das
inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua necessidade
especial;

3.6. Aos deficientes visuais (ambliopes) seréo oferecidas provas ampliadas;

3.7. O candidato devera encaminhar a ficha preenchida e assinada e o laudo médico, via SEDEX, postado
impreterivelmente até o dia 04 de maio de 2018, para: OM Consultoria Concursos Ltda - Concurso Publico -
Prefeitura de Canitar - Edital 01/2018 - Rua Alvaro Ferreira de Moraes, 54 - V. Moraes - Cep 19900-250 -
Ourinhos - SP

3.8. O encaminhamento do laudo médico (original ou copia simples), por qualquer via, é de responsabilidade
exclusiva do candidato. OM Consultoria Concursos Ltda nio se responsabiliza por qualquer tipo de extravio
que impeca a chegada do laudo a seu destino;

3.9. O candidato portador de deficiéncia que néo realizar a inscrigdo conforme este Item, ndo podera impetrar
recurso em favor de sua condigao;
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4. DA PROVA

4.1. A data, horario e local da prova serdo divulgados pela imprensa e pelos enderegos eletronicos
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om_consultoria. com, pelo menos, 5 (cinco) dias de
antecedéncia;

4.2. O candidato devera acompanhar a publicagao de editais de abertura de inscricdo, convocagao para prova,
resultado final e outros, pela imprensa escrita. Outros meios de comunicagdo ndo possuem carater oficial,

sendo meramente informativos;
4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o

comparecimento no horario determinado;

4.4. A prova sera elaborada conforme consta do item 1.1.3, deste Edital, com base no programa constante do
Anexo ;

4.5. A prova sera escrita, tera duragéao de 3h (trés horas) e terdo 40 (quarenta) questdes objetivas de maltipla
escolha, com quatro alternativas, valendo 2,5 (dois e meio) pontos cada questdo, num total de 100,0 (cem)
pontos;

4.5.1. A prova escrita obedecera as seguintes proporgoes:
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4.6. Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,0 (cinquenta)
pontos, na prova;

4.7. O candidato lerd as questdes no Caderno de Questbes e marcara suas respostas na Folha de Resposta
de rascunho, localizada na capa do Caderno de Questoes e ao término da solugéo da prova, transcrevera suas
respostas na Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, com caneta azul ou preta;

4.8. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, devera ser preenchida com caneta azul ou preta, em
forma de bolinha ( & @ @ @ E) ) e n@o serdo consideradas respostas em forma diferente, em “X", a lapis, com
rasuras, com erratas, com observag¢des ou em branco;

4.9. A Folha de Resposta definitiva, em forma de cartdo, sera o Unico documento valido para a corregao das
questdes objetivas da prova;

4.10. Nao havera substituicdo da Folha de Resposta, sendo da responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente, emendas ou rasura, ainda que legivel;

4.11. Durante a realizagdo da prova, o candidato podera solicitar ao Fiscal de Sala, a Folha de Observacoées,
para anotar qualquer problema relacionado com a resolugdo das questées ou solicitar esclarecimento sobre
elas. As anotagbes dos candidatos serdo analisadas pela equipe técnica responsavel pela organizagao da
prova, antes da divulgacao do gabarito;

4.12. O candidato devera comprovar sua identidade mediante original de um documento com fotografia,
devendo o referido documento estar em perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do candidato
com clareza;
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4.13.1. Na hip6tese de o candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas aos locais de prova, a inclusdo
do referido candidato sera feita por meio de preenchimento de formulario especifico, diante da apresentacao de
documentos pessoais e do comprovante de pagamento original.

4.13.2. A inclusdo de que trata o item 4.13.1 serd realizada de forma condicional e sera confirmada
posteriormente, com o intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

4.14. Durante a realizagao da prova nao sera admitida qualquer espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagado de livros, manuais, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, (também em
relégios) e agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro tipo de
mensagens;

4.14.1. O aparelho celular deve ser desligado e ter sua bateria retirada, antes do inicio da prova.

4.15. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, durante a realizagdo da prova, for surpreendido
em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de
comunicagao, sobre a prova que estiver sendo realizada;

4.16. Ao terminar a prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala o Caderno de Questées, a Folha de
Resposta, bem como todo e qualquer material cedido para execugao da prova;

4.17. Ao final da prova, na entrega do Caderno de Questoes e da Folha de Resposta, o Fiscal de Sala
destacara e entregara ao candidato, o rascunho de sua Folha de Resposta, para conferéncia com o gabarito a
ser divulgado;

4.18. As salas de provas e os corredores serao fiscalizados por pessoas devidamente credenciadas, sendo
vedado o ingresso de pessoas estranhas;

4.19. O candidato nao podera se ausentar da sala sem o acompanhamento do fiscal;

4.20. Nao havera segunda chamada para qualquer das provas, ndo importando o motivo alegado e a auséncia
do candidato acarretara sua eliminagdao do Concurso Publico;

4.21. O gabarito sera divulgado no enderego eletrdnico: www.omconsultoria.com.br e o resultado final do
Concurso Publico sera divulgado pela imprensa, afixado nos locais de costume e disponivel no endereco
eletrénico: www.omconsultoria.com.br.

5. DO RESULTADO FINAL

5.1. Os candidatos aprovados conforme critério estabelecido no Subitem 4.6., deste Edital, serao
relacionados na Classificacao Final, em ordem decrescente da nota obtida na prova escrita.

5.2. Os candidatos inscritos e aprovados nos termos do ltem 3., deste Edital, serdo classificados na
Classificacao Especial;

5.3. A Classificagdo Final e a Especial (se houver) serdo divulgadas no Resultado Final, na imprensa
escrita, afixado no &trio da Prefeitura Municipal, nos locais de costume e disponibilizado nos sites:
www.omconsultoria.com.br e www.twitter.com/om consultoria

5.4. No caso de empate entre candidatos com mesma nota final, terd preferéncia na classificagao:

5.4.1. 1° critério: o candidato com maior idade;
5.4.2. 2° critério: o candidato com maior nimero de filhos menores de 18 (dezoito) anos até a data de
encerramento das inscrigoes.

6. DOS RECURSOS
6.1. Os candidatos inscritos para o cargo, relacionado neste Edital, poderédo recorrer dos seguintes atos:
6.1.1. Do indeferimento de inscricédo e incorrecao de dados;
6.1.1.1. O candidato podera recorrer no prazo de 02 (dois) dias a contar da data da publicagdo da
homologagao das inscrigées, com pedido protocolado na Prefeitura Municipal dirigido a Comissdo de Concurso
Publico, acerca do indeferimento de sua inscrigéo;
6.1.1.2. Os candidatos que usufruirem beneficio do recurso no caso do Item 6.1.1.1., poderao participar
do Concurso Publico, condicionalmente, quando seus pedidos nédo forem decididos dentro do prazo legal;
6.1.2. Da formulacao das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas:
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6.1.2.1. A prova estara disponivel no site www.omconsultoria.com.br por (02) dois dias a contar da
divulgacao do gabarito preliminar.
6.1.2.2. O candidato podera, durante o periodo de divulgagdo da prova, solicitar a revisdo de questao
que, supostamente, tenha apresentado problema, por meio de recurso protocolado na Prefeitura Municipal
dirigido @ Comissao de Concurso Publico;
6.1.2.3. Caso alguma questdo venha a ser anulada, o ponto relativo a ela serd atribuido a todos os
candidatos.
6.1.2.4. Caso ocorra algum erro na divulgagédo do gabarito preliminar, este sera corrigido;
6.1.2.5. O Gabarito Oficial sera divulgado apds andlise de recursos;
6.1.3. Quanto as classificacGes parciais e finais do Concurso Publico:
6.1.3.1. Os candidatos terdo o prazo de 02 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo do Resultado Final,
no o6rgao oficial do municipio, para protocolar recurso na Prefeitura Municipal, dirigido a Comissao de Concurso
Publico, sobre eventuais erros na ordem de classificagdo decorrentes do critério de desempate e solicitar revisao
da corregao de sua prova;
6.1.4. Havendo alteragao na Classificagao Final ou Classificagdo Especial por motivo de deferimento em
recurso, ela sera retificada e publicada novamente;
6.2. A Comissao de Concurso Publico tera o prazo de 10 (dez) dias Uteis a contar da data de encerramento
do prazo para recursos em cada etapa, para julgar os recursos interpostos por candidatos;
6.3. Recurso extemporaneo sera indeferido;
6.4. A Comissao de Concurso Publico constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas
decisdes, razao pela qual nao caberao recursos adicionais;

7. DAS CONTRATACOES

7.1. A aprovagao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a contratagao, ficando a
concretizagdo deste ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da existéncia de
recursos financeiros, do exclusivo interesse e conveniéncia da Administracdo Municipal, da rigorosa ordem de
classificagéo e do prazo de validade do Concurso Publico;

7.2. As contratagdes serao feitas conforme regime juridico constituido, da Consolidagao das Leis do Trabalho -
CLT;

7.3. A convocacgao do candidato aprovado sera feita com, no minimo, 10 (dez) dias de antecedéncia da data
designada para a contratacdo e sera feita através da imprensa e notificagao pessoal, com comprovante de
recebimento, por parte do candidato convocado, que no ato, devera apresentar os seguintes documentos:

7.3.1. Uma foto 3x4;

7.3.2. Cépia autenticada do RG, do CPF, do PIS/PASEP, do Titulo de Eleitor (com comprovante de votagao
nas duas ultimas elei¢cdes), da Certiddo de Nascimento (se for solteiro), ou de Casamento (se for casado), do
Certificado de Reservista ou de quitagdo com o Servigo Militar (se for do sexo masculino e menor de 45 anos),
da Certidao de Nascimento de filhos (se os possuir);

7.3.3. Para os que tiverem filhos menores de 06 (seis) anos apresentar Carteira de Vacinagéo, e de 07 (sete)
a 14 (quatorze) anos, apresentar comprovante de frequéncia escolar;

7.3.4. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social para as devidas anotagdes;

7.3.5. Comprovante de residéncia;

7.3.6. Copia autenticada dos documentos comprobatérios do requisito exigido no item 1.1.2., deste Edital;

7.3.7. Atestado de Saude expedido pela Equipe Médica Municipal, apdés Exames Médicos Admissionais, de
caréter eliminatério;

7.3.8. Declaragéao de acumulo ou nao, de emprego, cargo ou fungao publica nas esferas municipal, estadual
ou federal;

7.3.9. Declaragéao de que nao percebe proventos de aposentadoria do regime Proprio da Previdéncia Social,
em atendimento ao disposto no § 10, do Artigo 37, da Constituicdo Federal e da Emenda Constitucional n®
20/98;

7.3.10. Outros documentos que a Administracao Municipal julgar necessarios.
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7.4. O candidato tera exaurido os direitos de sua habilitagdo no Concurso Publico caso se verifique qualquer
das seguintes hipoteses:
7.4.1. Nao atender a convocagao para a contratacao;
7.4.2. Nao entrar em exercicio no cargo para a qual foi contratado;
7.4.3. Nao apresentar os documentos exigidos conforme subitem 7.3;
7.4.4. Nao gozar de plena saude fisica e mental, constatada por médico habilitado do Municipio, mediante
comprovacdo em exame médico admissional.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O Concurso Publico sera para nomeacao a vaga relacionada por este Edital e outras que forem criadas
durante sua validade ou ja criadas e nao relacionadas e por vacancia;

8.2. A declaragao falsa ou inexata de dados constantes da ficha de inscricao, bem como a apresentagao de
documentos falsos, determinara o cancelamento da inscrigdo, mesmo que verificados posteriormente, anulando-
se todos os atos dela decorrentes;

8.3. A inscricdo do candidato importard o conhecimento e aceitagdo tacita das condi¢gdes impostas no
presente Edital;

8.4. Sem prejuizo das sangdes criminais € a qualquer tempo, por ato do Prefeito Municipal, sera excluido
do Concurso Publico, com o consequente cancelamento de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes, o
candidato que:

8.4.1. Fizer, em qualquer documento, declaragao falsa ou inexata;

8.4.2. Agir com incorre¢do ou descortesia, para qualquer membro da equipe encarregada da aplicagao
das provas;

8.4.3. For surpreendido utilizando-se de um ou mais meios previstos nos ltens 4.14 e 4.15., deste Edital;

8.4.4. Apresentar falha na documentacgéo;

8.5. Todas as convocagoes, avisos e resultados serdo publicados pela imprensa oficial, afixados no atrio da
Prefeitura Municipal, nos locais de costume e colocados nos enderecos eletrébnicos www.omconsultoria.com.br;

8.6. O Concurso Publico tera validade de dois anos, podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a
critério da Administragcdo Municipal;

8.7. Os candidatos aprovados e convocados ficardo sujeitos a aprovagcdo em exame médico, a
apresentacao dos documentos que lhe forem exigidos;

8.8. O Prefeito Municipal homologara o Concurso Publico apés a publicagdo do Resultado Final e vencido o
prazo para recursos;

8.9. Apds a homologagdo, os candidatos serdo convocados para anuéncia a nomeagao, respeitada a
ordem da classificacao e a necessidade da Administragdo Municipal;

8.10. Ao se inscrever o candidato se responsabilizara moral e judicialmente pelas informagdes e aceitara a
legislagao que regulamenta o presente Concurso Publico;

8.11. O Prefeito Municipal podera por motivo justificavel e ouvida a Comissao de Concurso Publico, anular
total ou parcialmente este Concurso Publico;

8.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Administragdao Municipal, ouvida a Comissdo de Concurso
Publico.

Canitar, 11 de abril de 2018.

ANIBAL FELICIANO
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

PROGRAMA

| ASSISTENTE SOCIAL

LINGUA PORTUGUESA (Demonstrar dominio da norma culta da lingua portuguesa)

01 - Compreensao, interpretacédo e producgao de textos

02 - Fonética e fonologia

03 - Ortografia

04 - Classe, estrutura e formacgao de palavras

05 - Concordancia verbal e nominal

06 - Regéncia verbal e nominal

07 - Pontuacao

08 - Figuras de linguagem, de pensamento e de sintaxe

09 - Andlise sintética

10 - Pronomes emprego e colocagao

BASE GRAMATICAL

- BECHARA, Evanildo. Moderna Gramatica Portuguesa. Editora Nova Fronteira.

- CEGALLA. Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Novo Acordo Ortografico.
Editora Nacional.

- CINTRA, Lindley. CUNHA, Celso. Nova Gramatica do portugués contemporaneo. Editora Lexikon.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

01 - ACOSTA, Ana Rojas, VITALE, Maria Amalia Faller. Familia: Redes, Lagos e Politicas Publicas. Ed. Cortez
2015.

02 - Beneficio de Prestagao Continuada. Disponivel:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Catalogo/cartilha_bpc_2017.pdf

03 - BRASIL. Constituicdo (1988). Constituicao da Republica Federativa do Brasil: promulgada em 5 de outubro
de 1988. Artigos: 5, 6, 193 a 204 e 227;

04 - BRASIL. Presidéncia da Republica. Lei n® 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condi¢oes
para a promogao, protecao e recuperagao da saude, a organizagao e o funcionamento dos servigos
correspondentes e dé outras providéncias. Diario Oficial da Unido, 20 de setembro de 1990.

05 - Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal. DECRETO N2 6.135, DE 26 DE JUNHO DE
2007. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/bolsa_familia/Cadernos/Coletanea_LegislacaoBasica.pd

06 - CARLOTO, Cassia Maria,. CAMPOS, Marta Silva. MIOTO, Regina Céia Tamaso. Familismo direitos e
cidadania - contradi¢cdes da politica

07 - Cédigo de Etica Profissional do ASSISTENTE SOCIAL;

08 - Decreto n® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999 (e suas alteragdes). - Regulamenta a Lei no 7.853, de 24 de
outubro de 1989, dispde sobre a Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia,
consolida as normas de protegao, e da outras providéncias.

09 - Estatuto da Crianca e do Adolescente. Lei Federal n® 8.069 de 13 de julho de 1990, com suas alteragoes.

10 - Estatuto do Idoso. Lei 10.741 de 1 de outubro de 2003, com suas alteragdes.

11 - GOMES, Nilvania Alves; DINIZ, Camila Adriana Silva. Teoria e pratica no Servico social: Uma reflexao
sobre a identidade profissional do Assistente Social e os Desafios contemporaneos, Ill Simpésio Mineiro de
Assistentes Sociais. Disponivel em: http://www.cress-mg.org.br.

12 - GUERRA, Yolanda. A instrumentalidade no trabalho do assistente social. Ed. Cortez 2014.

13 - IAMAMOTO, Marilda Villela. O Servigo Social na contemporaneidade: trabalho e formagéo profissional. Ed.
Cortez, 2002

14 - Lei Brasileira de Inclusao (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia) Lei 13.146, de 06 de julho de 2015.

15 - Lei n° 9.263 de 1996 -Planejamento Familiar



Prefeitura Municipal de Canitar

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCA(}AO )
CEP: 18.990-000 - Canitar — SP - Fone: 14 3343-9100 Ramal 113.

GNP 57 264 51710001 05 (;leTAR

. X . Dasenvolvimento para lodos
E-mail: canitar.educacao@hotmail.com "

16 - Lei n® 10.048, de 08 de novembro de 2000 (e suas alteragdes) - D4 prioridade de atendimento as pessoas
que especifica, e d& outras providéncias.

17 - Lei n? 7.853, de 24 de Outubro de 1989 (e suas alteragdes). Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de
deficiéncia, sua integragao social, sobre a Coordenadoria Nacional para Integracao da Pessoa Portadora de
Deficiéncia - Corde, institui a tutela jurisdicional de interesses coletivos ou difusos dessas pessoas,
disciplina a atuag&o do Ministério Publico, define crimes, e da outras providéncias.

18 - Lei Organica da Assisténcia Social (LOAS) / Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS) Lei 8.742, de
07.12.1993 e suas alteragdes. Disponivel no site http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8742.htm (com
atualizagao, incluindo a Lei 12.435, de 06.07.2011 — e a Lei 12.470, de 31.08.2011). Acesso em
26.10.2017

19 - Manual do Tratamento Fora do Domicilio — TFD, Portaria SAS n,55, de 24/02/1999,

20 - MOREIRA, Felipe Nunes. Trabalho com grupos em Servigo Social, O - a dinamica de grupo como estratégia
para reflexéo critica. Ed. Cortez.

21 - NOB/RH - RESOLUCAO N¢ 269, DE 13 DE DEZEMBRO DE 2006. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/NOB-
RH_SUAS_Anotada_Comentada.pdf

22 - NOB/SUAS - Resolugdo CNAS n® 33 de 12 de dezembro de 2012. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/NOBSUAS2012.pdf

23 - Politica Nacional de Assisténcia Social — PNAS. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Normativas/PNAS2004.pdf

24 - Programa Bolsa Familia. LEI N° 10.836, DE 9 DE JANEIRO DE 2004. Disponivel no site:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/bolsa_familia/Cadernos/Coletanea_LegislacaoBasica.pd

25 - RESOLUGCAO No 39, DE 9 DE DEZEMBRO DE 2010 - Dispde sobre o processo de reordenamento dos
Beneficios Eventuais no &mbito da Politica de Assisténcia Social em relagao a Politica de Saude

26 - SINASE. Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo. Lei N2 12.594, DE 18 de janeiro de 2012

27 - SOUZA, Patricia de Lourdes P. de. SILVA, lliane Medeiros Santos da - FAMILIA E ASSISTENCIA SOCIAL:
Desafios e Reflexdes - disponivel em http://www.uniedu.sed.sc.gov.br/wp-content/uploads/2016/02/Patricia-
de-Lourdes-Pureza-de-Souza.pdf .

NOCOES DE INFORMATICA

01 - Aplicativos de trabalho: editores de texto, planilhas eletronicas, editores de apresentagoes, entre outros.

02 - Conhecimentos sobre principios basicos de informatica.

03 - Dispositivos de armazenamento. Periféricos de um computador.

04 - Nogoes basicas de correio eletrdnico e envio de e-mails

05 - Nogoes basicas de internet e uso de navegadores (Internet Explorer, Mozilla Firefox, Google Chrome).

06 - Utilizagao de antivirus.

ANEXO Il - ATRIBUIGAO

| ASSISTENTE SOCIAL

- Planejar, coordenar, controlar e avaliar programas e projetos na area do Servigo Social aplicados a individuos,
grupos e comunidades;

- Elaborar e /ou participar de projetos de pesquisas, visando a implantagdo e ampliagao de servigos
especializados na area de desenvolvimento comunitario;

- Participar no desenvolvimento de pesquisas médico-sociais e interpretar junto a equipe de salde a situagao
social do individuo e sua familia;

- Fornecer dados sociais para a elucidagédo de diagnostico médico e pericial;

- Diagnosticar e tratar problemas sociais que impegam comunidades, grupos € individuos de atingirem um nivel
satisfatorio de saude;
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- Desenvolver atividades que visem a promogao, prote¢ao e a recuperagao da saude da populacgdo, ocupando-
se da aplicagbes sociais, culturais, econémicas, que influem diretamente na situagdo saude, através da
mobilizagao e desenvolvimento das potencialidades humanas e sociais;

- Mobilizar recursos da comunidade para que sejam devidamente utilizados e para que possam proporcionar 0s
beneficios necessarios a populagao;

- Prover, adequar e capacitar recursos humanos institucionais e/ou comunitarios, necessarios para a realizagéo
de atividade na area do Servigo Social; Participar de programas de treinamento de pessoal técnico e auxiliar
para o desenvolvimento das agdes de educacdo em salde; executar outras atividades inerentes ao exercicio do
cargo.



