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PREFEITURA MUNICIPAL DE GENERAL CARNEIRO

CAMARA MUNICIPAL
EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. 001/2018

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N. 001/2018

0 senhor HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA, Presidente da Camara Municipal de General Carneiro — MT, através de sua COMISSAO ORGANI-
ZADORA DO CONCURSO PUBLICO, nomeada pela PORTARIA N.° 009/2018, no uso de suas atribuigdes legais, em cumprimento ao disposto
no artigo 37, incisos |, Il e VIIl da Constituicao Federal, Lei Municipal 311/1993, Lei Complementar 10/2010, Lei Complementar 026/2018 e de-
mais Leis Municipais e suas alteragdes posteriores RESOLVEM, divulgar e estabelecer normas para abertura das inscricées e realizagdo do
Concurso Publico de provas para Contratagdao Permanente, atendendo as necessidades de interesse publico mediante as condigées estabe-
lecidas neste Edital.

1. DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O presente Concurso Publico sera regido por este edital, com a execugéo técnico-administrativa da empresa LIDER CONSULTORIA E ASSESSO-
RIA EMPRESARIAL LTDA — ME, com o auxilio da Comissao Organizadora do Concurso Publico.

1.2 Todas as etapas deste Concurso Publico serdo publicadas através de editais complementares, publicados no Diario Oficial dos Municipios, mural e
site da Camara Municipal - www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, e demais 6rgéos que julgarem necessarios.

2. DOS CARGOS OFERECIDOS

2.1 Os cargos a serem preenchidos mediante a realizagdo do presente Concurso Publico estdo de acordo com as legislagdes pertinentes e necessidades
da Camara Municipal de General Carneiro - MT, e se encontram relacionados com as devidas especificagdes de forma detalhada:

N.° LOCAL DE
. . L 5 Carga . Valor da Taxa
Cod. n Escolaridade / Requisi- |Total |Do Total das Vagas serdao o TIPOS DE |Vencimento N TRABALHO
Cargo Cargo (Categoria) tos Exigidos de disponibilizadas para os PNE 2‘;‘:;;3 Se- PROVAS |Base R$ ?;&I)nscrlgao
Vagas
AUXILIAR DE ENSINO FUNDA- 40 HORAS
4122-5 EEII'\’SVIQOS GE- _IMgNTAL INCOMPLE-|01 - SEMANAIS OBJETIVA|R$954,00 |R$50,00 SEDE
ENSINO FUNDA-
RECPCIONISTA/ 40 HORAS
4222-05 TELEFONISTA _IMgNTAL INCOMPLE-|01 - SEMANAIS OBJETIVA|R$954,00 |R$50,00 SEDE

2.2 Este CONCURSO PUBLICO consistira de Provas Objetivas, de acordo com as exigéncias de cada cargo, conforme disposto nos termos deste
Edital e seu Anexo |, conforme segue:

a) Provas Objetivas para todos os cargos — Classificatéria e Eliminatoria;
2.3 Os candidatos serao APROVADOS, REPROVADOS /OU ELIMINADOS ou CLASSIFICADOS conforme regras a seguir:

2.3.1 Serao considerados APROVADOS neste Concurso Publico somente os candidatos que apds se submeterem a etapa disposta no item 2.2, con-
forme exigéncias de cada cargo e regras gerais deste Edital, pontuar dentro das vagas disponiveis no Anexo | deste Edital, de acordo com a ordem
decrescente da pontuacéo alcangada pelos candidatos, e ainda, cumprirem os seguintes critérios:

a) Obtiver um percentual igual ou maior que 20% (vinte por cento) em cada uma das provas objetivas ndo especificas (Portugués, Matematica, Conhe-
cimentos Gerais e Informatica);

b) Obtiver um percentual igual ou maior que 50% (cinquenta por cento) na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Obtiver média igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) da soma total da pontuagéo das Provas Objetivas de cada cargo, cuja pontuagdo maxima
esta estabelecida no item 10deste Edital, sem deixar de atender o disposto nas letras a) e b) deste subitem;

d) Nao se ausentar das provas exigidas para os cargos;
e) Nao descumprir as normas constantes deste Edital ou as orientagdes dadas pela Comissédo Organizadora do Concurso Publico n. °© 001/2018;

f) Nao se utilizar de meios fraudulentos na realizagéo das provas ou na apresentagdo de documentos ou, ainda, que seja flagrado com “cola” ou pas-
sando “cola” para outro candidato;

g) Nao perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
h) Comprovar as informagdes prestadas no ato da inscri¢éo;
i) Comparecer nos locais, prazos, horarios e condi¢cdes especificados nos atos de convocacéo;

j) Além dos quesitos acima, somente serdo aprovados os candidatos que estiverem dentro do limite de vagas dispostas no Item 2.1, bem como atende-
rem as regras para exercicio do cargo nos termos deste Edital.

2.3.1.1 — Serao REPROVADOS/ELIMINADOS os candidatos que ndo cumprirem o disposto nos itens 2.3.1.1, 6.1.6 (I, Il e lll), bem como demais critérios
estabelecidos deste Edital e ndo se classificarem dentro do limite de vagas estabelecido para classificagdo a outras etapas de acordo com as exigéncias
de cada cargo nos termos deste Edital.

2.3.1.2 — Serao considerados CLASSIFICADOS:

a) os candidatos aprovados na prova objetiva de acordo com as exigéncias de cada cargo, respeitando a quantidade de vagas classificatérias dispostas
no Item 2.1 e demais regras deste Edital; e
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b) também, os candidatos que apds concluir todas as etapas de provas de acordo com as exigéncias de cada cargo, e ndo forem classificados dentro
das vagas disponiveis nos termos deste edital, serdo inscritos na condigéo de cadastro reserva, de acordo com o disposto no item 11.2. deste Edital.

2.3.1.3. NO CASO DE EMPATE: Em caso de igualdade na pontuagéo serao aplicados os critérios de desempate dispostos no item 11.3. deste Edital.

2.4. As vagas oferecidas no Concurso Publico estdo de acordo com as necessidades da Camara Municipal de General Carneiro - MT e compativeis com
o quadro de cargos devidamente estabelecidos em Lei.

2.4.1. Os candidatos aprovados nas vagas disponiveis ou que vierem a ficar inscritos na condigdo de cadastro reserva, deverdo prestar os servigos do
cargo quando empossado, nos locais discriminados no Item 2.1 do presente Edital, podendo ser remanejados de acordo com a necessidade e interesse
publico.

2.5. As regras detalhadas de cada etapa deste Concurso Publico estéo dispostas nos itens seguintes deste Edital.
3 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA A INVESTIDURA DO CARGO:
3.1. Aprovacéao neste Concurso Publico;

3.2. Comprovar, na ocasido da posse, o nivel de escolaridade e os requisitos especificos de habilitagéo legal exigido para o exercicio do cargo, conforme
especificado no Item 2.1 deste Edital;

3.3. Ter Nacionalidade brasileira, ou estrangeira na forma da lei;
3.4. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos ou mais conforme exigéncia especifica de determinados cargos;

3.5. Ter aptidao fisica e mental, mediante apresentagdo de documentos médicos a serem apresentados pelo candidato de acordo com o requerido pelo
Municipio, conforme disposto no item 17.5 deste edital, nos quais deverdo ser devidamente comprovadas por médico ou junta médica para o exercicio
das atribui¢cdes do cargo.

3.6. Pleno gozo de seus direitos politicos;

3.7. Comprovagéo de outros requisitos essenciais, de acordo com exigéncias da Camara Municipal de General Carneiro - MT, categorias de classe
quando se aplicar, ou por forga de legislagao pertinente, ao exercicio do cargo objeto do Concurso Publico.

3.8. Atender e entregar os documentos dispostos no item 17.1 deste Edital e demais exigéncias nele trazidas.
4 - DO CRONOGRAMA DE EXECUGAO DO CONCURSO PUBLICO

4.1. As datas informadas s&o provaveis e sujeitas a confirmagéo nos editais complementares respectivos.

FASES INiclo |[ENCERRAMENTO
DATA DE PUBLICAGAO DO EDITAL 24/04/2018
A|PERIODO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO: 02/05/2018 [07/05/2018

DIVULG gAO DO RESULTADO DAS SOLICITACOES DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRI-
CAO NO SITE:www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br

* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos apos sua publicagao, devendo o candidato interes-
sado faze-lo conforme regras disposta neste Edital .

PERIODO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS AO RESULTADO DAS SOLICITACOES DE
ISENCAO DA TAXA DE IN%CR ICRO: ¢ 09/05/2018 10/05/2018
PREVISAO DE DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL DAS SOLICITAGOES DE ISENGCAO DE TA-
D | XA DE INSCRICAO NO SITE www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, CASO HAJA INTERPOSI- |11/05/2018
CAO DE RECURSOS AO RESULTADO DIVULGADO NO ITEM “C” DESTE CRONOGRAMA:
EM ATENDIMENTO AO ITEM 5.7, ENTREGA PELO CANDIDATO, SENDO OU NAO PORTA-
DOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, DE REQUERIMENTO SOLICITANDO TRATAMENTO DIFE-  [02/05/2018 01/06/2018
RENCIADO NO DIA DA PROVA OBJETIVA — MODELO CONFORME ANEXO llI:

ENTREGA DO REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDA-
DES ESPECIAIS (PNE) — ANEXO Il 02/05/2018 01/06/2018

PERIODO GERAL DE REALIZAQAO DAS INSCRIQOES COM PAGAMENTO DE TAXA: 02/05/2018 01/06/2018
PREVISAO DE PUBLICACAO DA LISTA COM NOMES DOS CANDIDATOS INSCRITOS, IN-
H CLUSIVE DOS REQUERENTES DE VAGA A PN

* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos apos sua publicagao, devendo o candidato interes-
sado fazé-lo conforme regras disposta neste Edital .

PREVISAO DE HOMOLOGA AO DAS INSCRICOES DOS CANDIDATOS APTOS A PRESTA-

I [REM AS PROVAS DO PRES E CONCURSO PUBLICO (POS RECURSOS A PUBLICAQAO 11/06/2018

DA LISTA DOS NOMES DOS CANDIDATOS INSCRITOS):

J PREVISAO PARA PUBLICACAO DO LOCAL E HORARIO DA APLICAQAO DAS PROVAS OB- 13/06/2018
JETIVAS COM ALOCACAO DOS CANDIDATOS POR SA

DATA DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS: 17 de Junho de 2018

PUBLICA AQO DO GABARITO DAS PROVAS OBJETIVAS: 1° DIA UTIL APOS APLICACAO
AS PROVAS OBJETIVAS A PARTIR DAS 10:00 HORAS, NO MURAL DA CAMARA E'NO SI-

L TE www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br: 18/06/2018

* Fase que disponibiliza 02 dias uteis para recursos apos sua publicagao, devendo o candidato interes-

sado fazé-lo conforme regras disposta neste Edital .

M|PERIODO DE INTERPOSICAO DE RECURSOS AO GABARITO DAS PROVAS OBJETIVAS: 19/06/2018 |20/06/2018

PREVISAO PUBLICACAO DO GABARITO DEFINITIVO DAS PROVAS OBJETIVAS, CASO HA-
N|JA INTERPOSICAO DE RECURSOS. NO MURAL DA CAMARA E NO SITE www.camarageneral-|25/06/2018
carneiro.mt.gov.br

PREVISAO DE PUBLICACAO DO RESULTADO GERAL DA PROVA OBJETIVA EM ATE 15 (QUINZE) DIAS UTEIS APOS PUBLI-

. . It (g p S . . CACAO,DO GABARITO DEFINITIVO — LETRA
O|* Fase que disponibiliza 02 dias Uteis para recursos apés sua publicagdo, devendo o candidato interes- |y »>" _
sado fazé-lo conforme regras disposta neste Edital . N'I‘lA POS RECURSOS - DESTE CRONOGRA

08/05/2018

(2]

m

n

@

06/06/2018

X

~ - . EM ATE 15 (R UINZE) DIAS UTEIS APOS PUBLI-
P |PREVISAO DE PUBLICACAO DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO PUBLICO CACAO DO RESULTADO GERAL — LETRA “0” —
POS RECURSOS - DESTE CRONOGRAMA.

5 — DA TAXA DE INSCRICAO
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5.1. O valor correspondente a taxa de inscrigdo para os respectivos cargos esta discriminada no Item 2.1 deste edital.
5.2. O valor da taxa de inscri¢do néo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de cancelamento do edital por conveniéncia publica.
6 — INSCRIGOES VIA INTERNET

6.1. Inscrigoes via internet: Somente serdo admitidas inscrigdes via internet, no endereco eletrénico: www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, reali-
zado no periodo disposto na letra “G”, do item 4 — Cronograma deste Edital.

6.1.1. Para inscrever-se via internet, o candidato devera acessar o endereco www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, acessar a janela: CONCURSO
PUBLICO N. 001/2018, e efetuar sua inscrigio conforme os procedimentos estabelecidos a seguir:

6.1.2. Ler atentamente este Edital de Concurso Publico e anexos, sendo que, antes de efetuar a inscri¢cdo, o candidato devera certificar-se de que possui
todos os requisitos exigidos para investidura no cargo.

6.1.3. Preencher corretamente o formulario eletrénico de inscrigdo, conferir e transmitir os dados pela Internet, quando sera disponibilizada em icone
especifico a opgéo para impressao de boleto bancario correspondente.

6.1.4. Imprimir o boleto bancario no ato da confirmacéo da inscrigdo, ou a qualquer momento durante o prazo de inscrigdes, para pagamento da taxa
correspondente, que podera ser pago em qualquer agéncia bancaria ou rede bancaria. Somente sera considerado como valido o pagamento reali-
zado pelo boleto bancario, ndo sendo considerada nenhuma outra forma de pagamento tais como depdsitos, transferéncias, dentre outros.

6.1.5. Havendo qualquer duvida ou problemas técnicos no ato da inscrigéo via internet, o candidato deve imediatamente comunicar a Comisséo Organi-
zadora do presente Concurso Publico para que sejam tomadas as devidas providéncia.

6.1.6. Nao havera isencao total ou parcial do valor da taxa de inscrigao, exceto para os candidatos que, apos realizar sua inscrigao via internet, se DE-
CLARAREM ISENTOS mediante comprovagéo dos requisitos em conformidade com uma das seguintes condi¢des legais que dispdem sobre a isengao
de pagamento de taxa de inscrigéo:

1) Lei Estadual 6.156/1992, alterada pela Lei 8.795/2008: Os candidatos que pretenderem se inscrever na condigdo de isentos, por estarem DESEM-
PREGADOS ou que recebam até UM SALARIO MINIMO E MEIO, deverao entregar o REQUERIMENTO DE ISENGAO devidamente assinado confor-
me especificado no subitem 6.1.7. deste Edital, juntamente com a cépia dos seguintes documentos comprobatérios

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 10.2.4. deste Edital;

b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;

c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou de telefone fixo);

d) Copia da Carteira de Trabalho, sendo das seguintes partes:

- da folha de identificagdo com foto;

- da folha onde consta a ultima contratagao seguida da préxima folha em branco;

- das alteragdes salariais seguida com a proxima folha em branco.

e) comprovante de renda, se exerce atividade remunerada (holerite, recibo, contracheque ou declaragéo de auténomo);

f) comprovante que esta desempregado: (por exemplo, com apresentagao de copia da Carteira de Trabalho, podendo apresentar as partes nos mes-
mos termos o item 6.1.6, 1), “d”; ou copia autenticada do seguro-desemprego ou da publicagdo do ato de exoneragéo se ex-servidor publico do regime
estatutario;

g) Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, ndo atendendo a época de sua inscrigdo, aos requisitos previstos nesta Lei, tenha obtido, com
emprego de fraude ou qualquer outro meio que evidencie ma fé, a redugéo de que trata esta Lei. A eliminagéo devera ser precedida de procedimento em
que se garanta aos candidatos ampla defesa, que, uma vez efetivada, implicara na anulagéo da inscricao e dos demais atos praticados pelo candidato,
sem prejuizo da aplicagao de outras sangdes cabiveis.

1l) DECRETO FEDERAL N° 6.593, DE 2 DE OUTUBRO DE 2008 DA PRESIDENCIA DA REPUBLICA- Referenciado neste Decreto, o candidato que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico podera solicitar isengdo de taxa apresentando o com-
provante do referido cadastro e comprovante do Ultimo do beneficio recebido, juntamente o REQUERIMENTO DE ISENGAO devidamente assinado
conforme especificado no subitem 6.1.7 deste Edital, juntamente com a cépia dos seguintes documentos comprobatoérios:

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 10.2.4 deste edital;
b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;
c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou de telefone fixo);

1) LEI ESTADUAL/MT N° 7.713/2002: Os candidatos que pretenderem se inscrever na condi¢cao de isentos, por serem DOADORES REGULARES DE
SANGUE E QUE JA TENHAM FEITO, NO MiNIMO, TRES DOAGOES EM ATE DOZE MESES ANTES DA PUBLICAGAO DESTE EDITAL, deverdo
entregar o REQUERIMENTO DE ISENGAO devidamente assinado conforme especificado no subitem 6.1.7 deste Edital, juntamente com a cépia dos
seguintes documentos comprobatérios:

a) documento de identidade do requerente, observado o subitem 10.2.4 deste edital;
b) cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente;
c) comprovante de residéncia (conta atualizada de energia elétrica, de agua ou de telefone fixo);

d) documento comprobatdrio padronizado de sua condigéo de doador regular expedido pelo Banco de Sangue, publico ou privado, autorizado pelo Poder
Publico, em que faz a doagéo, que comprove que o mesmo ja tenha feito, no minimo, trés doacdes antes da publicagéo deste edital.
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6.1.7. O interessado que se enquadrar em um dos requisitos do subitem anterior (6.1.6, I, Il ou lll) e quiser solicitar a isengdo de pagamento
da taxa de inscrigao neste Concurso Publico, devera apods realizagao da inscrigao, entregar em ENVELOPE lacrado e enderegado a Comisséao
Organizadora do Concurso Publico, identificado com seu Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone, no periodo compreendido entre os dias 02/
05/2018 a 07/05/2018, dias uteis, de Segunda a Sexta - feira, das 07h00 as 13h00 horas (Horario de Brasilia), Camara Municipal de General
Carneiro, Rua Rachid J. Mammed, n° 222 - Centro, CEP 78.620-000, General Carneiro - MT, o REQUERIMENTO DE ISENGAO - ANEXO VI deste
Edital (assinado e reconhecido firma da assinatura em cartério), juntamente com os DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 6.1.6, |, Il ou lll, que
trata das regras de isencao de pagamento de taxa de inscricdo em conformidade com as respectiva Leis.

6.1.8. Nao sera concedida isencdo de pagamento de taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) N3o entregar o REQUERIMENTO DE ISENGAOdevidamente preenchido, assinado e com assinatura reconhecida firma em cartério,no horario,
endereco e periodo de isengéo de inscricoes determinados no subitem 6.1.7. deste edital;

b) omitir informagoes e (ou) torna-las inveridicas, fraudar e (ou) falsificar documentacao;
c) ndo atender aos requisitos solicitados para isengdo de pagamento, conforme estipulado nas Leis respectivas.

6.1.9. Nao sera permitida, apds a entrega do requerimento de isencdo e dos documentos comprobatérios, a complementacao da documentagéo, bem
como revisao.

6.1.10. Nao sera aceita solicitagdo de isengdo de pagamento de taxa inscrigdo via fax ou via correio eletronico, sendo permitido o envio via correios com
AR — Aviso de Recebimento, considerado como data de protocolo, em respeito aos prazos do item 6.1.7. deste Edital, a data da entrega dos Correios
junto a Camara Municipal de General Carneiro - MT.

6.1.11. Cada pedido de iseng¢éo sera analisado e julgado pela Comissdo Organizadora deste Concurso Publico.

6.1.12. O Resultado Final dos Pedidos de Isengéo de Taxas Deferidos e Indeferidos sera divulgado no Quadro Mural da Camara Municipal de General
Carneiro - MT e no site www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, conforme data disposta no Item 4 — Cronograma deste Edital, podendo ser conside-
rado como Resultado Final as Solicitagdes de Isengéo divulgadas de acordo com o ltem 4, caso ndo haja interposi¢éo de recursos.

6.1.13. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deveréo até o dia do encerramento das inscricdes, em 01/06/2018, pagarem
o boleto para confirmacgéo da inscrigdo de acordo com os termos do item 6.1.4. e 6.1.5., devendo ainda ser observado os horarios da rede bancaria e
demais procedimentos descritos neste edital.

6.1.14. O interessado que nao tiver seu pedido de isencao deferido e que nado efetuar o pagamento da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecido
no subitem anterior, estara automaticamente excluido deste Concurso Publico.

6.2. Para a realizacdo das inscrigdes, utilizando dos servigos disponibilizados no item anterior, o candidato devera portar os seguintes documentos pes-
soais: RG, CPF e Titulo Eleitoral.

6.3. Em hipoétese alguma havera alteragdo do cargo apds o pagamento da inscrigdo. O candidato que desejar trocar de cargo podera fazé-lo somente
mediante preenchimento e pagamento de nova inscricdo, ndo sendo em hipétese alguma restituido o dinheiro da inscricdo renunciada, nem mesmo
compensada na inscrigao atual.

6.3.1. Sera admitida somente uma inscricdo por participante. No caso de inscricédo realizada pelo mesmo candidato para mais de um cargo, valera so-
mente a inscrigdo paga e confirmada de data mais recente.

6.4. Depois do encerramento das inscrigbes, somente poderao ser alterados os dados pessoais do candidato em caso de incorregao, mediante protocolo
de requerimento enderecado a Comissao Organizadora do Concurso Publico, ou no dia de realizagdo da prova objetiva, mediante a apresentagédo do
documento original e do registro na Ata de Sala.

6.5. Ao inscrever-se o candidato se responsabilizara pela veracidade e exatidao das informagdes prestadas, aceitando de forma irrestrita as condigbes
contidas neste Edital, ndo podendo delas alegar desconhecimento.

6.6. A Camara Municipal de General Carneiro e a Empresa Lider Assessoria e Consultoria LTDA nao se responsabilizardo por informagées e
dados incorretos na inscricao, que antes de confirmada devera ser conferida pelo candidato, ficando os mesmos responsaveis de acompa-
nhar e promover os recursos para possiveis corregoes de auséncia de inscrigdo nos termos deste edital.

6.7. O CANDIDATO QUE NECESSITAR DE TRATAMENTO DIFERENCIADO NO DIA DA PROVA OBJETIVA, sendo ou nao PORTADOR DE NE-
CESSIDADES ESPECIAIS, devera preencher os campos especificos no ato da inscri¢éo, discriminando o tipo de tratamento diferenciado que necessita
e preencher o ANEXO Ill, modelo deste Edital, e entregar/protocolar em ENVELOPE lacrado e enderecado a Comissédo Organizadora do Concurso
Publico, identificado com seu Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone, no periodo disposto no item 4 — Cronograma deste Edital, em dias uteis, de
Segunda a Sexta - feira, das 07h00 as 13h00 horas (Horario de Brasilia), Camara Municipal de General Carneiro, Rua Rachid J. Mammed, n°
222 - Centro, CEP 78.620-000, General Carneiro - MT. Caso ndo expresse sua necessidade de tratamento diferenciado ou a deficiéncia fisica, ndo
sera possivel providenciar o devido atendimento.

6.8. As informagdes prestadas no formulario de inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a Camara Municipal de General Car-
neiro, do direito de exclui-lo do Concurso Publico se for constatado posteriormente, que o mesmo usou de logro e/ou ma fé.

6.9. A Comisséo Organizadora publicara aviso resumido com resultado da homologagéo das inscrigdes no Jornal Oficial da AMM — Associagao Mato-
grossense dos Municipios, e divulgara na integra no Mural da Camara Municipal de General Carneiro - MT e no site www.camarageneralcarneiro.mt.
gov.br.

7 - DAS OBRIGAGOES DO CANDIDATO

7.1. Compete ao candidato:
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a)Acompanhar todas as publicagdes deste Concurso Publicoque estarédo disponiveis, exclusivamente, nos seguintes locais: no Jornal Oficial da AMM
— Associagdo Mato-grossense dos Municipios, no Mural da Camara Municipal de General Carneiro - MT e no site www.camarageneralcarneiro.mt.
gov.br.

b) Conferir, em cada uma das fases divulgadas deste Concurso Publico, os seguintes dados pessoais: nome, numero do documento de identidade,
cargo para o qual se inscreveu, bem como todas as informagdes dos resultados nelas contidas. Caso haja inexatiddo nas informagdes, o candidato
devera interpor recurso para corregao destas, nos termos do item 12 e seus subitens deste Edital.

7.2. O candidato ndo podera alegar o desconhecimento do local de realizagdo das provas como justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento,
qualquer que seja o motivo, caracterizara a desisténcia do candidato e resultara em sua eliminagéo do Concurso Publico.

8 - DOS CANDIDATOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS (PNE)

8.1. Nos termos do inciso VIII, art. 37, da Constituicdo, Lei Federal n° 7.853 de 24 de outubro de 1989, regulamentada pelo Decreto Federal n° 3.298,
de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 2 de dezembro de 2004; Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012,
regulamentada pelo Decreto Federal N° 8.368, de 2 de dezembro de 2014 (Transtorno do Espectro Autista); incluindo-se, ainda, o que contempla o
enunciado da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica (STJ): “O portador de visdo monocular tem direito de concorrer, em Concurso Publico, as
vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengéo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo,
ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949, de 25 de agosto de 2009 e Lei Complementar Estadual/MT n. 114/2002, é previsto neste Concurso Publico
a destinacédo aos Portadores de Necessidades Especiais (PNE) de 10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos previstos neste Edital, cujas
atribuicbes recomendacdes e aptiddes especificas do cargo sejam compativeis com a deficiéncia de que séo portadores.

8.2 O percentual de que trata o subitem anterior resulte em ndmero fracionario superior a 0,7 (sete décimos), este devera ser elevado até o primeiro
ndmero inteiro subsequente, nos termos do § 2° do art. 21 da Lei Complementar Estadual/MT n° 114, de 25 de novembro de 2002.

8.2.1 Em resumo, somente havera reserva imediata de vagas para Pessoas com Deficiéncia no cargo com numero de vagas igual ou superior a 8 (oito).

8.3. Ao candidato portador de necessidades especiais, € assegurado o direito de se inscrever nessa condicao, declarando a deficiéncia fisica de que &
portador, submetendo-se, se convocado, a pericia médica promovida pela Camara Municipal de General Carneiro - MT, que confirmara a deficiéncia e
seu grau para devido enquadramento no exercicio do cargo pleiteado.

8.4. A ndo observancia do disposto no subitem anterior acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas aos candidatos em tais condigdes;

8.5. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se deficiéncias que assegurem o direito de concorrer as vagas reservadas, somente as conceitua-
das na medicina especializada, de acordo com os padrées internacionalmente reconhecidos.

8.6. O candidato portador de necessidades especiais devera declarar, no ato da inscrigdo, no campo proéprio, o tipo da deficiéncia de que é portador, o
caédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga CID e a necessidade de condigdes especiais para se submeter as provas, bem como
atender o item 7.10 deste Edital.

8.7. O candidato que ndo atender ao solicitado no item anterior ndo sera considerado portador de deficiéncia, ndo podera impetrar recurso em favor de
sua situagéo, bem como nao tera sua prova especial preparada, seja qual for o motivo alegado.

8.8. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao conteudo das provas, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, aos horarios e locais de realizagdo das provas, bem como a pontuagdo minima
exigida.

8.8.1. Na realizagao das provas, as adaptagdes necessarias aos candidatos portadores de deficiéncia fisica, inclusive concessao de tempo adicional de
25%, somente serdo efetuadas para aqueles que comunicarem sua deficiéncia nos termos do art. 40 do Decreto Federal n°. 3.298/99.

8.9. As vagas reservadas aos portadores de deficiéncia fisica que ndo forem preenchidas por falta de candidatos serdo preenchidas pelos demais can-
didatos, observada a ordem de classificagao;

8.10. Se houver disponibilidade de vagas, os CANDIDATOS AS VAGAS RESERVADAS A PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, deverdao
protocolar em dias uteis, de Segunda a Sexta - feira, das 07h00 as 13h00 horas (Horario de Brasilia), Camara Municipal de General Carneiro,
Rua Rachid J. Mammed, n° 222 - Centro, CEP 78.620-000, General Carneiro - MT, conforme data disposta no item 4 — Cronograma deste Edital,
em dias uteis, na Camara Municipal de General Carneiro - MT, envelope lacrado, enderegcado a Comissao Organizadora, constando a identificagéo
com Nome, Cargo, CPF, Endereco, Telefone e os dizeres: REQUERIMENTO DE VAGA COMO PNE, contendo dentro o REQUERIMENTO DE VAGA
ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS, conforme o modelo do ANEXO lll deste Edital, acompanhado de laudo médico,
original ou copia autenticada, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagéo
Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a Saude — CID, com a provavel causa da deficiéncia, nos termos da Lei Complementar
Estadual-MT n. 114/2002 e Decreto Federal n.° 3.298/1999. Os laudos médicos encaminhados ndo serdo devolvidos aos candidatos.

8.11. Quando for o caso, os candidatos a vaga de portadores de necessidades especiais deverao obrigatoriamente no ato da inscrigéo, conforme item 6
deste Edital, preencher o campo especifico, declarando portador de deficiéncia fisica, e atenderem ao disposto no subitem anterior, além de figurarem
na lista geral de classificagao, terdo seus nomes publicados em relagao a parte, observada a respectiva ordem de classificagéo.

8.12. Nao serao reservadas vagas a PNE — Portadores de Necessidades Especiais quando o indice previsto no item 8.1 e 8.2 ndo forem atingidos.

8.13. Caso ocorra a aplicagédo do item anterior (8.12) neste Concurso Publico, ndo serédo dispensados outros direitos que assistem aos PNE, em especial
a devida adequagéo do ambiente da prova de acordo com as necessidades e direitos que Ihes séo assistidos.

9. DAS MODALIDADES DAS PROVAS

9.1. Para concorrer aos cargos dispostos neste Edital de Concurso Publico, o candidato sera submetido a determinadas etapas, conforme exigéncias
de cada cargo, dispostos neste Edital e Iltem 2.1, sendo:
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a) Provas Objetivas para todos os cargos — Classificatéria e Eliminatoria;
10 — DAS REGRAS E PONTUAGAO DAS PROVAS

CARGOS (CATEGORIA) TIPOS DE PROVAS N. QUESTOES|PESO|TOTAL DE PONTOS
PROVA OBJETIVA:
- Lingua Portuguesa 10 3 30
4122-5 - AUXILIAR DE SERVIGOS GERAIS|- Matematica 2|10
4222-05 - RECEPCIONISTA/ - Conhecimentos Gerais 5 1 5
TELEFONISTA - Conhecimentos Especificos |15 3 45
- Conhecimento de Informatica|5 2 10
TOTAL DA PONTUAGAO: 100

10.1 - DA REALIZAGAO DAS PROVAS
10.1.1. As provas objetivas serdo realizadas na data disposta no item 4, letra “K” - Cronograma deste Edital.

10.1.2. Os locais das Provas Obijetivas, datas e horarios das Provas serdo divulgados conforme disposto no item 4 — Cronograma deste Edital,
conforme segue:

a) Por aviso resumido no Jornal Oficial da AMM — Associagdao Mato-grossense dos Municipios, bem como outros que julgar-se necessario;

b) Na integra no site: www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br e no Mural da Camara Municipal de General Carneiro - MT, ou outros meios que jul-
garem necessario.

10.1.3. O candidato fica expressamente proibido de portar qualquer tipo de reldgio, celular, chave de carro com alarme ou qualquer outro tipo de equi-
pamento eletrénico.

10.1.4. O candidato ndo podera fazer o uso de lapis, borracha e calculadora.
10.1.5. Sera permitido somente o uso de canetas esferograficas transparentes de tinta azul ou preta.

10.1.6. A prova tera duragéo de 4 (quatro) horas, ja incluido o tempo destinado ao preenchimento do CARTAO DE RESPOSTAS. Somente apds decor-
ridos 60 minutos do inicio da prova, o candidato podera retirar-se da sala de provas com o CADERNO DE PROVAS.

10.2 DAS PROVAS OBJETIVAS:

a) As provas objetivas serao de multipla escolha. Cada questédo objetiva contera 04 (quatro) alternativas, sendo que apenas uma estara correta, cuja
pontuagéo esta disposta no quadro do item 10, e serdo aprovados os candidatos que cumprirem os requisitos do item 2.3.1.1 deste Edital, bem como
todas as a suas regras, caso contrario serao considerados classificados ou eliminados/reprovados.

b) Os pontos correspondentes as questdes porventura anuladas seréo atribuidos a todos os candidatos, independentemente da formulagao de recursos.

c) As questdes que apds a fase de recursos serem comprovada resposta correta em alternativa diferente da divulgada no gabarito preliminar, tera a
pontuagéo dada a nova resposta correta, ndo sendo mais considerada a alternativa da questdo comprovada incorreta.

10.2.1. Do tempo de duragao da prova objetiva: 04 (quatro) horas ininterruptas.

10.2.2. Os candidatos se submeterdo as provas objetivas do Concurso Publico exclusivamente nos locais determinados pela Camara Municipal de Ge-
neral Carneiro - MT.

10.2.3. Para a realizagéo das provas objetivas, o candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horario determinado, munido, obrigatoriamente, do documento de identidade original (conforme item 10.2.4.).

10.2.4. Para fins deste Concurso Publico, sdo considerados documentos de identidade: as carteiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secre-
tarias de Seguranca, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; cédulas de identidade fornecidas por Ordens
ou Conselhos de Classe, que por lei federal valem como documento de identidade, como, por exemplo, a do CRC, OAB, etc.; a Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social; e a Carteira Nacional de Habilitagdo com fotografia na forma da Lei Federal n.° 9.503/97.

10.2.5 Sera permitida a realizagao das provas somente ao candidato que apresentar um dos documentos discriminados no item anterior, desde que o
documento permita, com clareza, a sua identificagéo.

10.2.6. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar no dia de realizagdo das provas documento de identidade original, por motivo de perda,
roubo ou furto, devera entregar uma copia do documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, com data de expedi¢cdo de no maximo até
trinta dias antes da data de realizagéo da prova, fato que sera submetido a verificagdo e deciséo proferida pela comissdo de Concurso Publico, podendo
ainda ser tomada diligéncia para apuragéo da veracidade do fato.

10.2.7. Ao chegar ao local de provas, o candidato devera procurar nas listagens afixadas, o nimero da sala na qual esta lotado, para entéo dirigir-se até
ela.

10.2.8. Nao sera admitida a entrada do candidato que se apresentar apds a hora determinada para o inicio das provas.

10.2.9. Em hipotese alguma as provas seréo realizadas fora dos locais e horarios determinados, salvo em casos fortuitos ou de forca maiores, assim
avaliados pela comissdo do Concurso Publico.

10.2.10. A auséncia do candidato implicara em sua eliminagao do Concurso Publico, ndo havendo, em hipétese alguma, outra oportunidade.
10.2.11. Ainda, sera sumariamente eliminado do Concurso Publico :

a) o candidato que utilizar meios ilicitos para a execugéo das provas;
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b) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido ou descortés para com qualquer um dos aplicadores,
seus auxiliares, autoridades ou concurseiros;

c) afastar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido as mesmas;

d) for surpreendido, durante as provas, em qualquer tipo de comunicagdo com outro candidato ou pessoa, ou utilizando maquinas de calcular ou similar,
telefone celular, livros, cédigos, manuais, impressos ou anotagoes;

e) e, ap0s as provas, se constado a utilizagdo de processos ilicitos na realizagdo das mesmas;
f) que mesmo alegando ter concluido a prova, exigir se retirar antes dos prazos determinados nos itens 10.2.12 a 10.2.14.

10.2.12. Iniciada a prova, salvo em casos especiais avaliados e autorizados pela Comissao Organizadora, nenhum candidato, mesmo que a tenha con-
cluida, ndo podera se retirar da sala antes de decorrido 60 (sessenta) minutos do seu inicio por motivo de seguranca.

10.2.13. — Caso o candidato exigir se retirar da prova antes de decorridos 60 (sessenta) minutos do seu inicio, ndo podera levar o caderno de provas
por motivos de seguranga e sera sumariamente eliminado.

10.2.14. Os 03 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos tiverem concluido as provas.
11 - DOS CRITERIOS DE

11.1. Aprovagao: Serdo considerados aprovados, pela ordem decrescente, os candidatos que cumprirem todas as etapas de provas que o cargo exigir,
observando os requisitos do item 2.3.1.1 e demais regras deste Edital, onde a pontuagéo final se formara mediante ao somatério da pontuacéo total
obtida no conjunto da prova objetiva, respeitando os limites de vagas dispostas no Item 2.1.

11.2. Classificagdo no cadastro reserva, sera realizada pela ordem decrescente da pontuagdo final atribuida a cada um dos candidatos, conforme
regras disposta no item2.3.1.3, deste edital. Ocorrendo igualdade na pontuacao final, serdo observados, sucessivamente, os critérios de desempate.

11.3. Desempate: No caso de igualdade da pontuacao seréo aplicados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate aos candidatos:

a) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscrigdo, nos termos da Lei Federal n° 10.741/2003, entre si e frente
aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior numero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica;

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais;

f) que obtiver maior numero de acertos na prova de Informatica;

g) que tiver mais idade;

h) sorteio publico.

11.4. Eliminagao ou Reprovacao:

11.4.1. Sera considerado eliminado ou reprovado, o candidato que ndo cumprir as exigéncias do item 2.3.1.2 e demais regras deste Edital.
12 - DOS RECURSOS:

12.1. Entende-se por recurso a ato ou efeito de recorrer da discordancia dos termos deste edital ou da decisdo de qualquer resultado das etapas deste
Concurso Publico emanada pelas autoridades competentes, devidamente fundamentados.

12.2. O candidato que desejar interpor recurso contra este edital ou a qualquer uma de suas fases publicadas por meio de editais complementares,
dispora de 02 (dois) dias uteis, das 07h00 as 13h00hs horario de Brasilia, para fazé-lo, a contar do primeiro dia util subsequente das publicagdes.

12.3. A interposicao de recursos em qualquer uma das fases deste Concurso Publico devera ser protocolada e enderegada a Comissdo de Organizagéao
do Concurso Publico, na Camara Municipal de General Carneiro, Rua Rachid J. Mammed, n°® 222 - Centro, CEP 78.620-000, General Carneiro -
MT, devendo o candidato seguir as instrugdes contidas neste edital. Pode ser utilizado o modelo disposto no ANEXO VIl deste Edital.

12.4. — Serao permitidos recursos enviados via correios, desde que com servigo de aviso de recebimento (AR), dentro do prazo e regras deste Edital,
sendo considerada como data de protocolo a data da entrega pelos Correios na Camara Municipal de General Carneiro - MT.

12.5. Cabera recurso a Comissao contra omissoes ou erros materiais de cada etapa, compreendendo que os recursos serao aceitos quando
na primeira publicacao deste Edital e de cada Complementar, podendo ser revistos pela Comissao Organizadora as publicagdes pds-recursos
de cada etapa, quando constatado matéria que traga prejuizo aos candidatos ou ao processo.

12.6. Os recursos julgados serao divulgados em aviso resumido no Jornal Oficial da AMM — Associagao Mato-grossense dos Municipios, e na in-
tegra no Mural da Camara Municipal de General Carneiro - MT e no site www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, ndo sendo possivel o conhecimento
do resultado via telefone ou fax, nem sendo enviado, individualmente, a qualquer recorrente o teor dessas decisdes.

12.7. Nao sera aceito recurso encaminhado via postal, via fax, via e-mail, ou por outros meios diversos do que determina o subitem 12.3 e 12.4. deste
Edital.

12.8. O recurso devera ser individual, com a indicagdo daquilo em que o candidato se julgar prejudicado, e devidamente fundamentado, comprovando
as alegacdes com citagbes de artigos, de legislacao, itens, paginas de livros, nomes dos autores etc, e ainda, a exposi¢éo de motivos e argumentos com
fundamentagdes circunstanciadas, conforme supra referenciado.

12.9. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.
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12.10. Também serdo liminarmente rejeitados os recursos enviados fora do prazo improrrogavel de 02 (dois) dias uteis, a contar do dia sub-
sequente da publicagido dos avisos resumidos deste edital e seus complementares, de acordo com o estipulado no subitem 12.2. deste edital,
ou ndo fundamentados, e os que ndo contiverem dados necessarios a identificagédo do candidato, como seu nome, nimero de inscri¢géo e cargo.

12.11. A decisao da Comissao Organizadora sera irrecorrivel, consistindo em ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisoes, razao
pela qual ndo caberéo recursos administrativos adicionais, exceto para os casos de erros materiais que for constatado a abrangéncia do coletivo.

12.12. Em nenhuma hipotese serédo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso de gabarito oficial definitivo, exceto no
caso previsto no subitem anterior.

12.13. O recurso cujo teor desrespeite a Comissdo Organizadora do Concurso Publico sera preliminarmente indeferido.

12.14. Se do exame de recursos resultarem anulagdo de item integrante de prova, a pontuagao correspondente a esse item sera atribuida a todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

12.15. Se houver alteragéo, por forca de impugnagdes ou constatagado de erros materiais divulgados pela Comissdo Organizadora, em qualquer uma
das fases deste Concurso Publico, podera ser revisto o resultado para a forma correta, onde se aplicara seu novo teor a todos os cargos e candidatos
abrangidos.

12.16 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de cada uma das fases deste Concurso Publico , onde a perca de prazo para
interposicao de recursos implicara na suspenséao ao direito a corregdes de possiveis inconsisténcias.

13 - DA FOLHA DE RESPOSTA - (folha 6ptica)

13.1.A folha de resposta - (folha éptica) do candidato devera ser preenchida com caneta esferografica azul ou preta, no campo da alternativa julgada
correta.

13.2. Nao serdo atribuidos pontos as questdes da prova objetivas que se encontrarem emendadas ou rasuradas e/ou que contiverem mais de uma ou
nenhuma resposta assinalada na FOLHA DE RESPOSTA (folha 6ptica) do candidato.

14 - DA DIVULGAGAO DO GABARITO

14.1.A divulgacéo dos gabaritos das provas objetivas sera feita no 1° dia util apds a aplicagédo das provas objetivas, a partir das 10h00 horario de Brasilia,
no Mural da Camara Municipal de General Carneiro - MT, no site www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br e facultativamente em outros érgéos da im-
prensa.

15. DO REGIME JURIDICO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

15.1.0s candidatos aprovados neste Concurso Publico serdo nomeados sob o Regime Juridico aplicado aos servidores Publicos do Municipio de Gene-
ral Carneiro e tendo como Regime Previdenciario o RPPS — Regime Préprio de Previdéncia Social do Municipio.

16 - DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO PUBLICO

16.1. Apos a divulgagéo do resultado final, o Concurso Publico sera homologado pelo Presidente de Camara Municipal de General Carneiro - MT, medi-
ante publicagédo do aviso resumido no Jornal Oficial da AMM — Associagdo Mato-grossense dos Municipios, e na integra no Mural da Camara Municipal
de General Carneiro - MT e no site www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br.

17 - DA NOMEAGCAO E POSSE:

17.1. O processo de nomeagéo e posse dos candidatos aprovados no Concurso Publico sera realizado, observando-se os dispositivos da legislagéo
vigente, devendo ser apresentados pelo candidato no momento da posse, as copias juntamente com as originais dos seguintes documentos:

a) CEDULA DE IDENTIDADE COMPROVANDO IDADE IGUAL OU SUPERIOR A 18 (DEZOITO) ANOS;
b) SER BRASILEIRO OU ESTRANGEIRO NOS TERMOS DA LEI (ART. 12 E 37 | DA CF/88);

¢) CARTAO DE IDENTIFICAGAO DO CONTRIBUINTE — CPF;

d) TITULO ELEITOR E COMPROVANTE DE VOTAGAO DAS DUAS ULTIMAS ELEICOES QUE ANTECEDEREM A POSSE;
e) CERTIDAO DE ALISTAMENTO MILITAR (PARA HOMEM);

f) PIS / PASEP;

g) CERTIDAO DE NASCIMENTO / CASAMENTO;

h) CERTIDAO DE NASCIMENTO DOS FILHOS MENORES DE 14 ANOS (SE FOR O CASO);

i) CARTEIRA DE VACINAGAO DOS FILHOS MENORES DE 05 ANOS (SE FOR O CASO);

j) COMPROVANTE DE ESCOLARIDADE, E DOC. DE ASSEGAO AO CARGO;

k) ATESTADO DE ANTECEDENTES CRIMINAIS FORNECIDA PELO CARTORIO DISTRIBUIDR DA COMARCA DO DOMICILIO DOS ULTIMOS CIN-
CO ANOS (WWW.TJ.JUS.BR);

) ATESTADO DE SAUDE FISICA E MENTAL (ATESTADO PELA JUNTA MEDICA DO MUNICIPIO OU OUTRA QUE ATESTE);

m) 02 (DUAS) FOTOS 3X4, COLORIDA E RECENTE;

n) DECLARACAO CONTENDO ENDERECO RESIDENCIAL;

0) DECLARAGAO DE NAO ACUMULO ILEGAL DE CARGO;

p) DECLARACAO DE BENS (DECLARAGAO IRRF);

q) DECLARAGAO DE DISPONIBILIDADE PARA CUMPRIMENTO DA CARGA HORARIA DE SEU CARGO A QUAL EXERCERA SUA FUNGAO;
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r) ATENDER AO DISPOSTO NOS ITENS 17.5 E 17.6 DESTE EDITAL; E
s) OUTROS QUE O MUNICIPIO JULGAR NECESSARIO.

17.1.1. A posse dar-se-a no prazo de até 30 dias contados da data de publicagéo do ato de nomeagéo, podendo, a pedido do candidato, ser prorrogado
por igual periodo.

17.2. A convocagao dos candidatos aprovados neste Concurso Publico ou inscritos na condicdo de cadastro reserva, para preenchimento de vagas,
serao feitas através de edital, publicado por meio de aviso resumido no Jornal Oficial da AMM — Associagdo Mato-grossense dos Municipios, e na
integra no Mural da Camara Municipal de General Carneiro - MT e no site www.camarageneralcarneiro.mt.gov.br, ou em outros meios que se julga-
rem necessarios, para a entrega dos comprovantes dos requisitos exigidos para provimento do cargo pleiteado, obedecendo rigorosamente a ordem de
classificagao.

17.3. A convocagao para posse processar-se-a de acordo com as necessidades da Camara Municipal de General Carneiro - MT.

17.4. Os candidatos que se inscreverem no Concurso Publico para preenchimento das vagas, se aprovados e tomados posse, deverao prestar os servi-
¢os nos locais indicados para cada cargo de acordo com ITEM 2.1. Qualquer mudanga de local de trabalho devera ser em consonancia com as regras
e legislacdes vigentes para tal situagéo.

17.5. Para efeito de posse, o candidato convocado FICARA SUJEITO A APROVACAO EM EXAME MEDICO PERICIAL, que sera realizado por mé-
dico ou junta Médica Oficial do Municipio ou outra que comprovara sua aptidao fisica, e se necessario mental.

17.6 — Para que o candidato seja avaliado nos termos do item anterior (17.5), 0 mesmo devera apresentar ATESTADO DE SAUDE FiSICA E MENTAL
conforme solicitado neste Edital juntamente com os resultados dos exames solicitados no ANEXO VIl de acordo com cada cargo.

17.6.1. Podera ndo tomar posse o candidato portador de deficiéncia fisica aprovado e convocado, caso seja comprovado via pericia médica, a incompa-
tibilidade entre a deficiéncia fisica e o exercicio do cargo.

17.6.2. O candidato aprovado e convocado para posse, quando na apresentagéo dos exames exigidos no item 17.6, podera ndo tomar posse quando
constatado a presenga de doengas, sinais ou sintomas que inabilitem o candidato para as exigéncias das atribuicbes do cargo e das tarefas proprias do
exercicio do cargo.

17.6.3. Os exames constantes no item 17.6. deverado ser realizados com antecedéncia de, no maximo, 30 (trinta) dias da data prevista para a sua apre-
sentagao.

17.6.4. Além dos exames relacionados no item 17.6. acima, poderao ser solicitados outros exames ou pareceres especializados necessarios a avaliagdo
para possibilitar a verificagdo da capacidade ou incapacidade do candidato para o exercicio do cargo.

17.6.5. A presenga de doengas, sinais ou sintomas, deficiéncia fisica, ou outra patologia constatada na apresentacéo dos exames exigidos no item 17.
6. e demais exigéncias deste edital, na ocasiao de ndo impedimento da posse, ficardo condicionados a legislagao do Regime Proprio de Previdéncia do
Municipio, e outras que tratam das regras dos beneficios de licenga médica e aposentadoria por invalidez.

17.7. Sera considerado desistente, sem efeitos a nomeacao, perdendo a vaga respectiva, o candidato aprovado que néo se apresentar no prazo fixado
pelo edital de convocagéao para tomar posse e, ndo comprovar os requisitos exigidos através da documentagao necessaria para o provimento do cargo.
17.8. Nao obstante a todas as disposicdes deste edital sobre a posse do aprovado, os 6érgdos competentes aplicarédo no que couber, as disposi¢des das
legislagbes Municipais e Federais vigentes condizentes a este certame que legislem relagdo a este ato.

18 - DA COMISSAO ORGANIZADORA DO CONCURSO PUBLICO

18.1.A Comisséo Organizadora deste Concurso Publico ficara Instalada na Camara Municipal de General Carneiro, Rua Rachid J. Mammed, n° 222
- Centro, CEP 78.620-000, General Carneiro — MT.

18.2. A Comissao Organizadora nomeada para este Concurso Publico é responsavel pelas informagdes contidas neste Edital bem como de todos os
Editais Complementares publicados, devendo ler e conferir atentamente todas as suas informagdes antes das publicagdes.

18.3. A Comisséo Organizadora deste Concurso Publico devera zelar pelo cumprimento dos prazos dispostos no Cronograma deste Concurso Publico
(item 4) bem como publicar alteragdes quando necessario.

18.4. A Comisséo Organizadora deve prestar informagédo a todos os interessados, promover a ampla publicidade e lisura dos atos, zelando de forma
geral pela imparcialidade e do bom andamento deste processo em respeito as normas e legislacdes pertinentes.

18.5. A Comissao Organizadora podera em casos de duplicidade de entendimentos e/ou incorregdes nas divulgacdes de itens deste Edital e seus Com-
plementares, nos casos em que se expiraram as fases de recursos ou nao for mais possivel a corregéo por Editais Complementares, em decidir pela
aplicagéo da forma que favorega a maioria dos candidatos, ainda, procurando tornar claros e publicos estes possiveis atos.

18.6. A Comissao Organizadora também podera aplicar o disposto no item 12.15. deste Edital, por forca de impugnagdes ou constatagéo de erros mate-
riais divulgados pela Comissao Organizadora, em qualquer uma das fases deste Concurso Publico, podendo ser revisto o resultado para a forma correta,
onde se aplicara seu novo teor a todos os cargos e candidatos abrangidos.

19. DAS DISPOSIGOES GERAIS

19.1. O periodo de validade do Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da publicagdo da homologacéo do seu resultado, prorrogavel,
1 (uma) vez, por igual periodo, a critério da autoridade competente.

19.2. Durante a vigéncia do Concurso Publico, devido a hipétese de abertura de novas vagas por vacancia ou necessidade da Camara Municipal,
ficam considerados como CADASTRO RESERVA os candidatos relacionados no Resultado Final (pés-recurso) deste Concurso Publico , que exce-
derem a quantidade de vagas oferecidas para cada cargo neste edital, obedecida rigorosamente a ordem de classificagdo e o quantitativo de vagas
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estabelecidas em lei. O candidato podera ser convocado para nomeagédo na medida em que surgirem novas vagas, por cargo, observando-se o exclusi-
vo interesse da Camara Municipal de General Carneiro - MT.

19.2.1. Entende-se como cadastro reserva a inscricao dos candidatos aprovados com direito garantido a nomeagéo quando houver o surgimento de
novas vagas, desde que dentro das necessidades, regras e do prazo de validade do presente Concurso Publico .

19.3. A impugnacao administrativa e/ou judicial a este edital, que ensejar a anulagédo de qualquer um de seus itens, respeitada a sua abrangéncia, so-
mente afetara os atos insuscetiveis de aproveitamento, e em nada afetara o normal andamento dos demais atos.

19.4. O candidato sera responsavel pela exatidao e atualizagcdo de seus dados cadastrais, durante a validade do Concurso Publico, em especial o en-
derego residencial.

19.5. Néo sera fornecido documento comprobatdrio de participagéo, aprovagéo ou classificagdo no Concurso Publico pela Camara Municipal de General
Carneiro - MT, valendo para esse fim, as publicagdes disponiveis nos veiculos de comunicagao dispostos neste Edital.

19.5.1. A Camara Municipal de General Carneiro , a Comissédo Organizadora do Presente Concurso Publico e a empresa Lider Assessoria e Consultoria
Ltda, ndo sera obrigada a emitir nenhum tipo de declaragdo ou documento a candidatos ou outros interessados, desde que o assunto seja objeto de
matéria disposta neste Edital e em seus Complementares publicados.

19.6. A aprovagao no Concurso Publico assegurara apenas a expectativa de direito a nomeagao, ficando a concretizagdo desse ato condicionada a
observancia das disposi¢des legais pertinentes e do exclusivo interesse e conveniéncia da administragdo da Camara Municipal.

19.7. A verificagdo, em qualquer época, de declaragdo ou de apresentacdo de documentos falsos ou a pratica de ato doloso pelo candidato, importara
na anulagéo de sua inscrigéo e de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo de outros procedimentos legais.

19.8. Nao sera efetivada a posse do candidato aprovado quando, condenado em processo criminal com sentenca transitada em julgado, ou demitido do
servigo publico desse Municipio, observado o prazo de prescri¢ao.

19.9. A Camara Municipal de General Carneiro, através da Comissao Organizadora, fara divulgar, sempre que necessario, editais complementares e/ou
avisos oficiais com fins de divulgagdes de suas fases e/ou retificagdes necessarias referentes ao presente edital, sendo de inteira responsabilidade dos
candidatos em acompanharem tais publicacdes.

19.10. Nao havera segunda chamada para as provas, seja qual for o motivo alegado pelo candidato para justificar sua auséncia.

19.11. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugdes e na aceitagéo total das condigées do Concurso Publico, que se
acham estabelecidas neste Edital.

19.11. Em hipdtese alguma, havera na via administrativa, quando esgotada as fases de recursos, vista ou revisdo de provas.

19.13. Nao sera permitida a entrada nos locais de aplicagéo das provas, de candidato que néo estiver em condi¢cdes para realizagdo das mesmas tais
como: Candidato alcoolizado, com trajes inadequados e outros fatores que possam vir a perturbar o perfeito andamento das provas.

19.14. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato, ou de pessoas estranhas ao Concurso Publico nas dependéncias do local
onde forem aplicadas as provas, salvo com a devida autorizagdo da Comissédo Organizadora do Concurso Publico em casos especificos.

19.15. Fazem parte do presente Edital os seguintes anexos:
- ANEXO | - QUADRO DE CARGOS COM AS ESPECIFICAGOES DETALHADAS;
- ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO A SEREM APLICADOS NAS PROVAS OBJETIVAS;

- ANEXO Il - MODELO DE REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL COMO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS e TRATAMENTO DIFE-
RENCIADO AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS, GESTANTES E OUTROS CANDIDATOS QUE COMPROVADAMENTE NECES-
SITAREM;

- ANEXO IV — ATRIBUIGOES BASICAS DOS CARGOS;

- ANEXO V - MODELO DE PROCURAGAO;

- ANEXO VI - MODELO REQUERIMENTO DE ISENGAO;

- ANEXO VII - MODELO DE INTERPOSIGAO DE RECURSO;

- ANEXO VIIl - EXAMES MEDICOS.

General Carneiro — MT, 24 de Abril de 2018.

HEDER CAIO PEREIRA DA SILVA FABIO LIMA LIBERALESSO Presidente da Camara Municipal de General Carneiro Presidente da Comissao
DIVINO APARECIDO SANTOS FREITAS MARIZA TEREZINHA MAUERVERCK Secretario Membro

ANEXO | - QUADRO DE CARGOS

N.° LOCAL DE
a . =i £ Carga i Valor da Taxa
Cod. q Escolaridade / Requisi- |Total |Do Total das Vagas serao 2 TIPOS DE |Vencimento e TRABALHO
Cargo Cargo (Categoria) tos Exigidos de disponibilizadas para os PNE 2:;:?;"3 Se- PROVAS |Base R$ ?Resl)nscrlgao
Vagas
AUXILIAR DE ENSINO FUNDA- 40 HORAS
4122-5 |SERVICOS GE- |MENTAL INCOMPLE-|01 - SEMANAIS OBJETIVA|R$954,00 |R$50,00 SEDE
RAIS TO
ENSINO FUNDA-
RECEPCIONISTA/ 40 HORAS
4222-05 TELEEONISTA ¥5NTAL INCOMPLE-|01 - SEMANAIS OBJETIVA|R$954,00 |R$50,00 SEDE
ANEXO I
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CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS

ESCOLARIDADE / ;
CARGO REQUISITOS EXI- CONHECIMENTOS GERAIS CONHECIMENTO ESPECIFICO
GIDOS
Topicos Relevantes e atuais de diversas are- ) ) . ) "
as, tais como politica, economia, sociedade, |[Noc¢des de cidadania; No¢des de organizagdo social e politica; No-
4122-5 - AUXILI- educacéo, tecnologia, energia, relagdes in- |¢des sobre os poderes c_onstltyl’dos?ll_eglslat_lvo, executivo e judicia-
AR DE SERVI- ternacionais, desenvolvimento sustentavel, |rio), Principios da administragcdo publica; Etica; Comportamento no
OS GERAIS ENSINO FUN- |segurancga e ecologia, suas inter-relagbes e |ambiente de trabalho; Boas Maneiras; Relacionamento interpesso-
DAMENTAL IN- |suas vinculagdes historicas. Globalizacao.  |al; Higiene Pessoal; Organizagéo do local de trabalho; Nocdes ba-
4222-05 - RECEP-|COMPLETO Compreens&o dos problemas que afetam a |sicas de limpeza e organizagéo de materiais. Conceitos basicos de
CIONISTA/ vida da comunidade, do municipio, do esta- |Comunicagao e Rela¢des Publicas: conceitos, ética, atividades ine-
TELEFONISTA do e do pais. ) o rentes. Qualidade no atendimento. Atendimento ao publico interno
IMnformagoes sobre a Geografia e histéria do |e externo.
unicipio.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE
MATEMATICA - NiVEL FUNDAMEN-
TAL INCOMPLETO

CONTEUDO PROGRAMATICO DE INFORMATICA - NIVEL FUN-
DAMENTAL INCOMPLETO

1. Conceitos e modos de utilizagdo de aplicativos para edi-
40 de textos, planilhas e apresentagoes. )
. Conceitos basicos, ferramentas, aplicativos e procedi-
mentos de Internet.
3. Conceitos e modos de utilizagédo de ferramentas e aplica-
tivos de navegacéo de correio eletronico, de grupos de dis-
cusséo, de busca e pesquisa. o .
4. Conceitos basicos e modos de utilizagéo de tecnologias,
ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a In-
ternet e Intranet.
5. Conceitos de tecnologia de informacao: sistemas de in-
formagdes e conceitos basicos de Segurancga da Informa-
gao.

CONTEUDO PROGRAMATICO DE PORTUGUES - NIVEL
FUNDAMENTAL INCOMPLETO

1. Leitura e interpretacéo de textos descritivos, disser-
tativos, narrativos; género de textos; coeséo textual;
coeréncia textual

2. Ortografia, L B ’

3. Acentuacéo grafica e ténica; acentuacéo das oxito-
nas, paroxitonas e proparoxitonas; )

4. Morfologia: classes de palavras: verbo, substantivo,
arﬁlg_o, pronome, preposi¢do, conjungéo, adjetivo, ad-
vérbio, interjeicao e numeral. - o )
5.Sintaxe: termos essenciais da oracéo (sujeito e predi-
cado); uso da crase; pontuagao.

1. Unidades de medida: compri-
mento, superficie, e tempo.

2. Proporcionalidade.

3. Regra de trés simples.

4. Equacdes do 1.° grau.

5. Resolugéo de problemas.

ANEXO il

REQUERIMENTO DE VAGA ESPECIAL OU TRATAMENTO DIFERENCIADO -
CONCURSO PUBLICO N. 01/2018

PNE - PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS

Nome do Candidato:

Cargo:

O Candidato supracitado vem através deste; REQUERER em conformidade com o LAUDO MEDICO (em anexo) com CID; ou outro motivo devida-
mente comprovado abaixo:

() VAGA ESPECIAL COMO PNE e TRATAMENTO DIFERENCIADO (quando haver vagas disponiveis)

- Tipo de deficiéncia de que é portador:

- Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenca - CID :

- Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

- Relatar Tratamento diferenciado quando necessitar:

() TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA NAO PNE;

- Comprovagao com documento Anexo:

- Cadigo correspondente da Classificagéo Internacional de Doenga - CID :

- Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

- Relatar Tratamento diferenciado quando necessitar:

(OBS: Nao serao considerados como deficiéncia fisica os disturbios de acuidade visual passiveis de corregao simples do tipo miopia; astigmatismo;
estrabismo e congéneres)

Declaro; para os devidos fins; que sou portador da deficiéncia acima mencionada; e concordo em me submeter; quando convocado; a pericia médica a
ser realizada por profissional de saide da Camara Municipal de General Carneiro - MT; a ser definida em regulamento e que tera deciséo terminativa
sobre minha qualificagdo como deficiente ou nédo; e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo.

;___de de
Assinatura Candidato
ANEXO IV
ATRIBUICOES DOS CARGOS

93 Assinado Digitalmente
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CONCURSO PUBLICO

EDITAL n. ° 001/2018

CARGO

ATRIBUICOES DO CARGO

AUXILIAR DE SERVI-
COS GERAIS

Fiscalizar o movimento de pessoas estranhas ao servigo nas instalagcdes e dependéncias da Camara;

Abrir e fechar as instalagdes da Camara nos horarios regulamentares; . .

Ligar ar condicionado, luzes e demais aparelhos elétricos e desliga-los no final do expedlente;

Hastear e baixar as bandeiras nacional, estadual e municipal, em locais e épocas determinadas;

Transportar documentos e materiais internamente, entre as préprias unidades da Camara, ou externamente para outros ér-
aos ou entidades; ) ) )
evar e receber correspondéncias e volumes nos correios e companhias de transportes;

Manter limpos e zelar pelos bens moveis e manter arrumados e asseados os locais de trabalho;

Manter arrumado o material sob sua guarda; . )

Solicitar requisicao de material de limpeza, de agucar e café, e outros materiais, quando necessario;

Fazer e servir café, cha, suco; agua; lavar copos, xicaras, cafeteiras, coadores e demais utensilios pertinentes;

Afixar em quadros proprios, e de acordo com ordens superiores, avisos, ordens de servigos, comunicados e outros;

Exeé;ytar trabalhos de ajardinamento, limpeza, podagens de arvores e de flores, jardins na parte interna e externa do prédio
a Camara;

Regular o volume do som nas instalagdes da Camara; .

Operar maquinas duplicadoras, alceando e agrupando os documentos reproduzidos;

Executar pequenos mandados pessoais;

Prestar informagdes simples, pessoalmente ou por telefone e encaminhar visitantes;

Receber e transmitir recados;

Executar tarefas simples de escritério, como arquivar documentos nas pastas, colocar fichas em ordem, etc;

Atender a Diretores, Chefes, Vereadores éas) e demais dirigentes e autoridades municipais;

Protocolar documentos e selar correspondéncias;

Executar outras tarefas afins. -

LEI COMPLEMENTAR N° 010/2010 - ATUALIZACAO LEI COMPLEMENTAR N° 026/2018

TELEFONISTA/
RECEPCIONISTA

Atender chamadas telefonicas, conectando as ligagdes com os ramais solicitados;

Efetuar ligagdes internas, locais e interurbanas observadas as normas estabelecidas;

Anotar, segundo orientagéo recebida, dados sobre ligagbes interurbanas completadas, registrando nome solicitante e do des-
tinatario, duragdo da chamada e tarifa correspondente; " . . )
Comunicar imediatamente @ Companhia Telefonica quaisquer defeitos verificados no equipamento;
Manter fichario atualizado com os numeros de telefones mais solicitados pelos usuarios;

Atender com urbanidade a todas as chamadas telefénicas para a Camara;

Anotar e transmitir recados, na impossibilidade de transferir a ligagdo para o ramal solicitado;
Manter limpo e arrumado o local de trabalho;

Conservar os equipamentos que utiliza; . L .

Executar servigos administrativos de correspondéncias oficiais em auxilio a Vereadores;

Receber, enviar e protocolar correspondéncias oficiais;

Executar outras tarefas afins;

LEI COMPLEMENTAR N° 010/2010 - ATUALIZAGAO LEI COMPLEMENTAR N° 026/2018

ANEXO V
MODELO
PROCURAGAO
Eu (nome completo) ; (nacionalidade) ;
(estado civil) ; (profissdo) ; nascido(a) em ; portador(a) da Cédula de Identidade
RG n° e do CPF n° ; residente na Rua/Av. ;
n° ; Bairro ; Cidade de Estado ; CEP ;
Telefone n° ; NOMEIO E CONSTITUO MEU BASTANTE PROCURADOR(A) o(a) senhor(a) (nome completo)
;. (nacionalidade) ;. (estado civil) ;. (profis-
s80) ; nascido(a) em ; portador(a) da Cédula de Identidade RG n° e do
CPF n° residente  na  Rual/Av. ;N Bairro
; Cidade de Estado ; CEP ; Telefone n°
; para o fim especifico de assinar o requerimento de inscrigdo do Concurso Publico n. 01/2018 da Camara Municipal de General
Carneiro - MT.

; de de

Assinatura do(a) requerente

Obs®:

Obrigatoério a assinatura com reconhecimento de firma em Cartoério

ANEXO VI
MODELO

REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA INSCRIGAO

Eu (nome completo) ; (nacionalidade) ;

(estado civil) ; (profiss&o) ; nascido(a) em ; portador(a) da Cédula de Identidade

RG n° e do CPF n° ; residente na Rua/Av. ; n°
; Bairro ; Cidade de Estado ; CEP ; Tele-

fone n° ; venho por meio deste REQUERER isencgao da taxa de inscricdo com base no seguinte item do Edital de Concurso

Publico n. 01/2018 : () 6.1.6; 1 () 6.1.6;1l () 6.1.6 lll

Descrever o motivo assinalado:
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Em anexo cépias dos documentos exigidos no item 6.1.7

(CIDADE) . (dia)__de (més) de 2018.

Assinatura do(a) requerente

Obs®:

Obrigatério a assinatura com reconhecimento de firma em Cartoério
ANEXO VII

CONCURSO PUBLICON. 01/2018

MODELO

INTERPOSIGAO DE RECURSO

Nome do Candidato:

Cargo:

N. da Inscri¢do:

O Candidato supracitado vem através deste interpor recurso ao:

(') Edital de Concurso Publico n. 01/2018 da Camara Municipal de General Carneiro - MT.

() Edital Complementarn. ___/ do Edital de Concurso Publico n. 01/2018 da Camara Municipal de General Carneiro - MT.

Justificativa do Recurso:

i de de

Assinatura Candidato
ANEXO Vil
EXAMES MEDICOS.

Exames:
a) Urina tipo |;

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS|2] Hiemograma completo;
d) Raio X da Coluna Lombar;
e) Raio X do Toérax.

Exames:
a) Hemograma Completo;
b) VDRL;

c) EPF e Cultura;
EAS;

e) HIV I/11;

f) Hepatite B e C;

RECEPCIONISTA/TELEFONISTA

o

ﬂ Raio X da Coluna Lombar;
Raio X do Térax.
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