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—L= CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
DEDALUS EDITAL NUMERO 002/2018

URS

ERRATA 005
Vimos pelo presente apontar a corregdo que deve ser promovida na leitura do texto do edital do Concurso
Publico n® 002/2018 da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa - SP, publicado no endereco eletrénico desta empresa,
publicando-se nesta data, a ERRATA que segue do Edital.

Portanto:

- No ANEXO IV — CRONOGRAMA, onde se lé:

Realizagdo das Provas Objetivas (data prevista) para os cargos: MOTORISTA;
BIOLOGO; MEDICO PEDIATRA; MEDICO GINECOLOGISTA-
OBSTETRICO; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO ORTOPEDISTA;
MEDICO NEUROLOGISTA; MEDICO PSIQUIATRA; MEDICO
OFTALMOLOGISTA; MEDICO DO TRABALHO; MEDICO VETERINARIO;
MEDICO CLINICO GERAL.

Divulgacao dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas aplicadas no dia 10/06 no
8 mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no endereco 14/06/2018
eletrbnico www.dedalusconcursos.com.br
9 Divulgagao da Lista Proviséria de Classificagdo Geral para o Cargo de Motorista 14/06/2018
Divulgacédo da Lista de Convocacéao para a Prova Pratica para Motorista, com locais
10 e horarios no mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no 14/06/2018
endereco eletrénico www.dedalusconcursos.com.br
Divulgacéao da Lista de Convocacéo para a Prova Objetiva para os cargos:
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI e MONITOR DE
11 TRANSPORTE ESCOLAR. Com locais e horarios no mural de avisos da Prefeitura 4062048
da Estancia Turistica de Tupa e no enderego eletrénico
www.dedalusconcursos.com.br
Realizagao das Provas Objetivas (data prevista) para os cargos: AUXILIAR DE

12 DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI e MONITOR DE TRANSPORTE 17/06/2018
ESCOLAR.

13 Realizagédo da Prova Pratica para Motorista (data prevista) 17/06/2018
Divulgacéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no mural de avisos da

14 Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no endereco eletrénico 18/06/2018
www.dedalusconcursos.com.br

15 Divulgacéao da Lista Proviséria de Classificacao Geral 21/06/2018

16 Resultado Final para Fins de Homologacao 26/06/2018

17 Homologagdo do Concurso Publico 26/06/2018

Leia-se:

Divulgagéao da lista de Convocagéo para a Prova Objetiva com locais e horarios no
6 mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no endereco 10/08/2018
eletrébnico www.dedalusconcursos.com.br

Realizagdo das Provas Objetivas (data prevista) para os cargos:
MOTORISTA; BIOLOGO; MEDICO PEDIATRA; MEDICO
GINECOLOGISTA-OBSTETRICO; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO
ORTOPEDISTA; MEDICO NEUROLOGISTA; MEDICO PSIQUIATRA;
MEDICO OFTALMOLOGISTA; MEDICO DO TRABALHO; MEDICO
VETERINARIO; MEDICO CLINICO GERAL.

Divulgagao dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas aplicadas no dia 26/08 no

8 mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no enderecgo 27/08/2018
eletrbnico www.dedalusconcursos.com.br
9 Divulgacéao da Lista Proviséria de Classificagdo Geral para o Cargo de Motorista 28/08/2018
Divulgacao da Lista de Convocacgdo para a Prova Pratica para MOTORISTA,
10 com locais e horarios no mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de 31/08/2018
Tupa e no enderecgo eletrénico www.dedalusconcursos.com.br

26/08/2018
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11 Realizacido da Prova Pratica (data prevista) para MOTORISTA 01/09/2018
Realizagdo das Provas Objetivas (data prevista) para os cargos: AUXILIAR DE

12 DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI e MONITOR DE TRANSPORTE 02/09/2018
ESCOLAR.
Divulgacao dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas aplicadas no dia 02/09 no

13 mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no endereco 03/09/2018
eletrbnico www.dedalusconcursos.com.br

14 Divulgagao da Lista de resultado da Prova Pratica de MOTORISTA 04/09/2018

15 Divulgacgéao da Lista Proviséria de Classificagao Geral 12/09/2018

16 Resultado Final para Fins de Homologagao 18/09/2018

17 Homologacéo do Concurso Publico 18/09/2018

Permanecem inalteradas as demais disposi¢des contidas relativas ao edital do Concurso Publico n° 002/2018.

Tupa, 03 de Agosto de 2018.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA - SP
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DEDALUSs EDITAL DE REABERTURA DAS INSCRIGOES PARA O CARGO DE BIOLOGO - N° 002/2018

CONCURSOS

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicbes
legais torna publico a reabertura de inscricées do Concurso Publico Edital n° 002/2018, para o cargo de Biélogo
em razao da Ac¢édo Judicial n°® 100.4297-38.2018 da 12 Vara Civel de Tupéa - SP, com intuito de preencher as vagas
disponiveis no quadro de pessoal da Prefeitura, conforme previsto na Legislacdo Municipal Lei Complementar n® 140 de
04 de Abril de 2008, alterada pela Lei Complementar n® 296 de 28 de Abril de 2015, com fundamentagao legal no artigo
37, inciso I, da Constituicdo Federal tendo em vista as disposi¢ées contidas na Lei Orgédnica do Municipio, Leis
Municipais e demais legislagées pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢ées deste Edital.

Deve o candidato que, na qualidade de Biomédico, venha a fazer a inscrigao para o cargo de Bidlogo, declarar
no ato da inscricdo estar plenamente ciente de que as inscricbes foram permitidas em razdo da Acdo Judicial n°
100.4297-38.2018 da 12 Vara Civel de Tupa - SP e que a eventual aprovagao e futura contratacdo sao condicionais ao
acolhimento da pretenséo, ao final do processo, formulada pelo Conselho Regional de Biomedicina 1% Regido, assim
como eventuais candidatos inscritos para o cargo de Bidlogo que sejam Biomédicos também estardo sujeitos ao
resultado da Acgao Judicial. Caso o candidato declare nao estar ciente, sua inscricdo nao sera deferida, mesmo que o
mesmo tenha efetuado o pagamento da inscrigéo.

Os candidatos que venham a se inscrever estardo sujeitos a todas as disposigbes do Edital de Abertura do
Concurso Publico n° 002/2018.

As inscricdes serdo realizadas no periodo de 10 (dez) dias pelo site da empresa Dédalus Concursos a partir de
04/07/2018 as 0h00 até 13/07/2018 as 23h59. Para realizagdo da inscricao online o candidato devera acessar o site
www.dedalusconcursos.com.br no periodo de inscricao, imprimir o boleto e realizar o pagamento até o dia 16/07/2018.

Nao serao enviados boletos por e-mail, correspondéncia ou qualquer outro meio que nao citado no item
anterior; O pagamento do boleto podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria, internet banking ou casas lotéricas,
até a data de vencimento estipulada no boleto bancario.

Para acessar o Edital de Abertura completo com seus anexos e as demais publicacbes acesse
www.dedalusconcursos.com.br

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente
EDITAL DE REABERTURA DAS INSCRICOES PARA O CARGO DE BIOLOGO que sera publicado na imprensa oficial e
no site www.dedalusconcursos.com.br e afixado no Mural de Publicagdes da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Tup&, 03 de Julho de 2018.

JOSE RICARDO RAYMUNDO

PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPA
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COMUNICADO

Comunicamos a SUSPENSAO DA APLICACAO DAS PROVAS OBJETIVAS
previstas para os dias 10 e 17 de Junho do corrente ano, do edital n°® 002/2018, até
ulterior deliberacéo pela administracao.

Demais comunicados com informagdes e NOVAS DATAS do certame seréo

divulgadas no enderego eletronico www.dedalusconcursos.com.br em data

oportuna.

Tupd, 07 de Junho de 2018.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA - SP
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CONCURSOS

ERRATA 003
Vimos pelo presente apontar a correcao que deve ser promovida na leitura do texto do edital do Concurso
Publico n° 002/2018 da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupé - SP, publicado no endereco eletrénico desta empresa,
publicando-se nesta data, a ERRATA que segue do Edital.
Portanto:

- No item 9 — DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA, onde se Ié:

9.1 Para o cargo de Motorista além da Prova Objetiva sera realizada Prova Pratica que sera realizada nre-mesmo-dia-da

prova-Objetiva,-em-periodo-oposto-
Leia-se:

9.1 Para o cargo de Motorista além da Prova Objetiva sera realizada Prova Pratica que sera realizada conforme
cronograma.

- Onde se |é:

9.3 Realizardo a Prova Préatica somente os candidatos presentes-na prova objetiva.
Leia-se:

9.3 Realizardo a Prova Préatica somente os candidatos aprovados na prova objetiva.

- No ANEXO IV — CRONOGRAMA, onde se |é:

7 Realizacdo das Provas Objetivas (data prevista) 10/06/2018

8 Realizacdo da Prova Pratica para Motorista (data prevista) 10/06/2018
Divulgacéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no mural de avisos da

9 Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no endereco eletrdnico 11/06/2018
www.dedalusconcursos.com.br

10 Divulgacéo da Lista Proviséria de Classificacdo Geral 15/06/2018

11 Resultado Final para Fins de Homologacéo 18/06/2018

12 Homologag&o do Concurso Publico 18/06/2018

Leia-se:

Realizagéo das Provas Objetivas (data prevista) para os cargos: MOTORISTA;
BIOLOGO; MEDICO PEDIATRA; MEDICO GINECOLOGISTA-
OBSTETRICO; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO ORTOPEDISTA;
MEDICO NEUROLOGISTA; MEDICO PSIQUIATRA; MEDICO
OFTALMOLOGISTA; MEDICO DO TRABALHO; MEDICO VETERINARIO;
MEDICO CLINICO GERAL.

Divulgagéo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas aplicadas no dia 10/06 no
8 mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd e no enderec¢o 11/06/2018
eletrénico www.dedalusconcursos.com.br
9 Divulgacéo da Lista Proviséria de Classificacdo Geral para o Cargo de Motorista 11/06/2018
Divulgacédo da Lista de Convocagédo para a Prova Préatica para Motorista, com locais
10 e horarios no mural de avisos da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no 11/06/2018
endereco eletrbnico www.dedalusconcursos.com.br
Divulgacéo da Lista de Convocacgédo para a Prova Objetiva para os cargos:
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL — ADI e MONITOR DE
11 TRANSPORTE ESCOLAR. Com locais e horarios no mural de avisos da Prefeitura 11/06/2018
da Estancia Turistica de Tupé e no endereco eletrdnico
www.dedalusconcursos.com.br
Realizacdo das Provas Objetivas (data prevista) para os cargos: AUXILIAR DE
12 DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI e MONITOR DE TRANSPORTE 17/06/2018
ESCOLAR.

10/06/2018
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13 Realizacéo da Prova Pratica para Motorista (data prevista) 17/06/2018
Divulgacédo dos Gabaritos Oficiais das Provas Objetivas no mural de avisos da

14 Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa e no endereco eletrénico 18/06/2018
www.dedalusconcursos.com.br

15 Divulgacéo da Lista Provisoria de Classificacao Geral 21/06/2018

16 Resultado Final para Fins de Homologacéo 26/06/2018

17 Homologagéao do Concurso Publico 26/06/2018

Permanecem inalteradas as demais disposi¢8es contidas relativas ao edital do Concurso Publico n® 002/2018.

Tupda, 04 de Junho de 2018.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA - SP



DEDALUS

CONCURSOS

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA - SP
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS

EDITAL NUMERO 002/2018

ERRATA 002

Vimos pelo presente apontar a corre¢do que deve ser promovida na leitura do texto do edital do Concurso
Puablico n° 002/2018 da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa - SP, publicado no endereco eletrénico desta empresa,
publicando-se nesta data, a ERRATA que segue do Edital.

Portanto:

- No subitem 2.2, no item 005 da tabela, quanto a “SALARIO BASE (R$)” onde se |é:

. R$4__9}994 ENSINO SUPERIOR EM
005 BIOLOGO 01 * : 3 20 horas | BIOLOGIA COM REGISTRO Estatutario R$ 9,99
GRAU 16 NO CRBio
Leia-se:
) ENSINO SUPERIOR EM
005 BIOLOGO 01 « |R$1.475,18 20 horas | BIOLOGIA COM REGISTRO Estatutario R$ 9,99
GRAU 16 NO CRBio

Permanecem inalteradas as demais disposi¢8es contidas relativas ao edital do Concurso Publico n® 002/2018.

Tupd, 16 de Maio de 2018.

PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA - SP




PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA - SP
CONCURSO PUBLICO PARA PREENCHIMENTO DE VAGAS
EDITAL NUMERO 002/2018
RETIFICADO CONFORME ERRATA 001

DEDALUS

CONCURSOS

A PREFEITURA DA ESTANCIA TURISTICA DE TUPA, ESTADO DE SAO PAULO, no uso de suas atribuicdes
legais torna publico a abertura de inscricdes para o Concurso Publico Edital n® 002/2018, com intuito de preencher as
vagas disponiveis no quadro de pessoal da Prefeitura, conforme previsto na Legislacdo Municipal Lei Complementar n°
305 de 17 de Novembro de 2015, Legislacdo Municipal Lei Complementar n® 140 de 04 de Abril de 2008, alterada pela
Lei Complementar n°® 148 de 14 de Janeiro de 2009, Lei Complementar n°® 151 de 10 de Marco de 2009, Lei
Complementar n° 188 de 21 de Setembro de 2010, Lei Complementar n® 205 de 12 de Julho de 2011, Lei Complementar
n° 263 de 12 de Novembro de 2013, Lei Complementar n° 276 de 08 de Abril de 2014, Lei Complementar n° 296 de 28
de Abril de 2015, Lei Complementar n® 309 de 13 de Abril de 2016, com fundamentacao legal no artigo 37, inciso Il, da
Constituicdo Federal tendo em vista as disposi¢cdes contidas na Lei Orgénica do Municipio, Leis Municipais e demais
legislacdes pertinentes, de acordo com as seguintes disposi¢Bes deste Edital.

1 — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido pelo presente Edital sob responsabilidade da empresa Dédalus Concursos.

1.2 A selecdo sera composta de avaliacdo da qualificagcéo técnica dos candidatos, por meio de realizagdo de provas
objetivas de caréter classificatério e eliminatério, sendo que as provas irdo relacionar conhecimentos basicos e
especificos exigidos para o provimento de cada cargo e a suasingularidade.

1.3 Para o cargo de Motorista sera realizada também prova pratica conforme item 9.

2 - DOS CARGOS
2.1 O Concurso Publico destina-se a selecionar candidatos para preenchimento de vagas do quadro de pessoal da

Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd, ainda das que surgirem no decorrer do prazo de validade do Concurso Publico
de provas que sera de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, a contar da data de homologacao do

certame ou forem, eventualmente, criadas por lei, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.
Os cargos, quantidade de vagas reservadas para ampla concorréncia, vagas reservadas a pessoa portadora de
deficiéncia, vencimentos, regime de contratagcdo, pré-requisitos e jornada semanal de trabalho sdo os estabelecidos na
tabela que segue:

2.2

VAGAS ’ JORNADA 5 ~
SALARIO BASE DE ESCOLARIDADE /PRE- REGIME DE  |INSCRICAO
iE CRRIEES Ampla | o0 R$) TRABALHO REQUISITO CONTRATACAO |  (R$)
Concorréncia SEMANAL
ENSINO FUNDAMENTAL
INCOMPLETO (1° CICLO) E
001 MOTORISTA 01 + |R$ 1.133,75| 40 horas | CNHCATEGORA'D'OU | Estatutario | R$ 7,99
GRAU 05 SUPERIOR, PERMANENTE
ATUALIZADA
AGENTEDE COMBATE R$1133 75 ENSINO-FUNDAMENTAL- .
002 AS ENDEMIAS 01 * ; 40-horas COMPLETO Estatutario R$8,99
AUXILIAR DE
003 | DESENVOLVIMENTO 01 * R$61R-SU1093’94 40 horas |ENSINO MEDIO COMPLETO | Estatutério | R$ 9,99
INFANTIL - ADI
MONITOR DE
004 TRANSPORTE 01 & R$G1R.A9U1093’94 40 horas |ENSINO MEDIO COMPLETO Estatutario R$ 9,99
ESCOLAR
J ENSINO SUPERIOR EM
005 BIOLOGO 01 + [R$1.019,94 20 horas | BIOLOGIA COM REGISTRO Estatutario R$ 9,99
GRAU 16 NO CRBio
. , ENSINO SUPERIOR EM
006 | MEDICO VETERINARIO 01 + |R$1.475,18| 50 horas | AREAESPECIFICACOM | Estatutario | R$ 9,09
GRAU 16 REGISTRO NO CRMV
ENSINO SUPERIOR
MEDICO CLINICO RS 6.326 51 COMPLETO EM CIENCIAS
. , MEDICAS, COM .
007 GERAL 01 * SUBSIDIO 20 horas ESPECIALIZACAO NA AREA|  EStatutério R$ 9,99
CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM
ENSINO SUPERIOR
RS 6.326 51 COMPLETO EM CIENCIAS
- . , MEDICAS, COM -
008 | MEDICO PEDIATRA 01 * SUBSIDIO 20 horas ESPECIALIZACAO NA AREA|  EStatutario R$ 9,99
CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM
i ENSINO SUPERIOR
MEDICO RS 6.326.51 COMPLETO EM CIENCIAS
. , MEDICAS, COM .
009 GINECOLOGISTA - 01 * SUBSIDIC 20 horas ESPECIALIZACAO NA AREA|  EStatutario R$ 9,99
OBSTETRICO CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM
MEDICO . |R$6.32651 ENSINO SUPERIOR ,_
. ) COMPLETO EM CIENCIAS
010 CARDIOLOGISTA 01 SURSIDIO 20 horas bR Estatutario R$ 9,99

PF
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ESPECIALIZACAO NA AREA
CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM CIENCIAS

011 [MEDICO ORTOPEDISTA| 01 « |R$6.326.51) 50 oras | LoppdEDICAS, COM ea|  Estatutirio | RS 9,99

SUBSIDIO
CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM CIENCIAS

012 MEDICO 01 x [R$6.326,51| 50 horas MEDICAS, COM Estatutdrio | R$9,99

NEUROLOGISTA SUBSIDIO ESPECIALIZACAO NA AREA
CORRESPONDENTE E

REGISTRO NO CRM

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM CIENCIAS

013 | MEDICO PSIQUIATRA 01 » |R$ 6.326,51) 50 poras |, MEPICAS COM | Estatario | R$9,99

SUBSIDIO
CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM

ENSINO SUPERIOR
. COMPLETO EM CIENCIAS
MEDICO

« |[R$6.326,51 MEDICAS, COM _ .
014 OFTALMOLOGISTA 01 SUBSIDIO 20 horas ESPECIALIZACAO NA AREA Estatutario R$ 9,99
CORRESPONDENTE E

REGISTRO NO CRM

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO EM CIENCIAS

015 [MEDICO DO TRABALHO| 01 « |R$ 6.326,51) 50 poras | o, MEPICAS COM | Estawtario | R$9,99

SUBSIDIO
CORRESPONDENTE E
REGISTRO NO CRM

* Nao ha reserva de vagas para provimento imediato aos candidatos PPD (Pessoas Portadoras de Deficiéncia) em virtude de o
quantitativo oferecido ser inferior ao minimo estipulado em Legislacédo, sendo mantido o cadastro de reserva.
CR: Cadastro Reserva.

2.3 Os candidatos poderéo inscrever-se para apenas 01 cargo por periodo de provas (01 e 02). Verificando-se
mais de uma inscricdo do mesmo candidato para o0 mesmo periodo sera considerada apenas a inscricdo mais
RECENTE, ou seja, a Ultima inscrigdo realizada pelo candidato.

2.7.1 Periodos de Provas:
PERIODO 01 PERIODO 02
AGENTE DE COMBATE-AS ENDEMIAS AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI
MOTORISTA MEDICO VETERINARIO
MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR MEDICO CLINICO GERAL
BIOLOGO

MEDICO PEDIATRA
MEDICO GINECOLOGISTA - OBSTETRICO
MEDICO CARDIOLOGISTA
MEDICO ORTOPEDISTA
MEDICO NEUROLOGISTA
MEDICO PSIQUIATRA
MEDICO OFTALMOLOGISTA
MEDICO DO TRABALHO
2.4 O horéario de trabalho sera estabelecido pela Prefeitura da Esténcia Turistica de Tupa, de acordo com a
necessidade e peculiaridade do servico.
25 A atribuicdo da carga horaria seré feita conforme as necessidades da administragdo, respeitando-se, contudo, a
ordem de classificacao.
2.6 O vencimento dos cargos tem como base 0 més de Mar¢o do ano de 2018.

3 - DAS INSCRICOES

3.1 As inscri¢cdes poderéo ser realizadas a partir de 27/04/2018 até 28/05/2018 as 16h00;

3.2 Para participar do Concurso Puablico n°® 002/2018 o candidato devera inscrever-se e seguir estritamente as
normas deste Edital, seus anexos e declara conhecer e concordar com todos os requisitos necessarios a habilitacdo no
cargo, bem como se compromete a acompanhar e tomar conhecimento de quaisquer outros avisos, erratas ou
comunicados publicados nos meios definidos neste Edital, dos quais ndo podera alegar desconhecimento.

3.3 Serdo permitidas apenas inscricdes online.
3.4 As inscri¢des serdo realizadas no site da empresa Dédalus Concursos no prazo estabelecido pelo item 3.1.
3.5 Para realizacdo da inscricdo online o candidato devera acessar o site www.dedalusconcursos.com.br ou

PF )
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dedalus.listaeditais.com.br no periodo de inscricdo, e seguir os seguintes procedimentos:
a) Clicar em “Mais detalhes”;
b) Clicar no link Area do Candidato;
c) Inserir o CPF;
d) Fazer o cadastro se for primeiro acesso, caso este ja seja cadastrado somente realizar o login e realizar a
inscricao;
e) Preencher integralmente o Requerimento de Inscricdo, conferir atentamente os dados informados, seguindo as
instrucdes;
f)  Caso se enquadre no item 7 “Da Participacdo de Candidato Portador de Deficiéncia” o mesmo devera assinalar
0 campo adequado no ato da inscricdo e seguir os procedimentos descritos no respectivo item, caso se enquadre em
um deles;
g) Imprimir uma cépia do Requerimento de Inscricao;
h) Imprimir o Boleto Bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até 28/05/2018.

3.6 O pagamento correspondente ao valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancéria,
internet banking ou casas lotéricas, até a data de vencimento estipulada no boleto bancario.
3.7 N&o serd aceito pagamento do valor da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia, DOC,

ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo das inscricbes ou por
gualquer outro meio que ndo os especificados nesteEdital.

3.8 Verificando-se mais de uma inscricdo do candidato por periodo serd considerada apenas a inscri¢cao
mais RECENTE, ou seja, a Ultima inscricdo realizada pelo candidato, ainda que o mesmo tenha efetuado o
pagamento dainscri¢do cancelada.

3.9 O néo atendimento aos procedimentos estabelecidos nos itens anteriores implicara o cancelamento da inscri¢cdo
do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.

3.10 O candidato sera responséavel por qualquer erro, omisséo e pelas informagdes prestadas na ficha deinscrigdo.
3.11  Ap6s a efetivacdo da inscricdo, ndo sera realizada devolucdo da importancia paga em hip6tese alguma, ainda
gue efetuada a mais ou em duplicidade, seja qual for o motivoalegado.

3.12 A empresa Dédalus Concursos ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdo ndo concluida por motivo de
ordem técnica dos computadores, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como quaisquer outros fatores de
ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou concluséo dainscricdo.

3.13  Ap6s efetivacdo da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracdo de opcdo de cargo em hipétese alguma.
3.14  Poderd solicitar isen¢cdo na taxa de inscricdo o cidaddo amparado pelo Decreto n° 6.593, de 2 de Outubro de
2008, publicado no Diario Oficial da Uni&o de 3 de Outubro de 2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal CadUnico, que serd comprovado por meio de indicacdo no Numero de
Identificagdo Social NIS, e renda familiar mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per capita de
até meio salario minimomensal, conforme o referido Decreto, que deverao ser informados no ato da inscricdo. Os dados
informados no ato da inscricdo devem ser idénticos aos constantes no CadUnico, sendo o candidato o Unico responsavel
pelas informacdes prestadas.

3.15 O requerimento de inscrigdo com isen¢do de pagamento de que trata o subitem 3.14 somente serd realizado via
internet, do dia 27/04/2018 até o dia 29/04/2018 no ato da inscri¢ao.

3.16  Nao sendo atendidas solicitacdes de isen¢Bes fora os prazos estabelecidos no subitem 3.14, sendo as mesmas
automaticamente indeferidas.

3.17  Poderao solicitar isencdo na taxa de inscricdo os candidatos amparados pela Lei Municipal N° 4.245 de 16 de
Agosto de 2006, que se refere aos candidatos portadores de necessidades especiais, sendo de responsabilidade do
candidato a comprovacao de sua situacdo conforme descrito na Lei.

3.18 A comprovagdo do requerimento de inscricdo com isengdo de pagamento de que trata o subitem 3.17 deverda ser
enviado para o endereco: Rua Caetano Garbelotto n° 48, Bairro Olimpico, Sdo Caetano do Sul - SP, CEP: 09571-360.
Somente serdo aceitos os documentos de comprovacdo devidamente autenticados e postados até a data limite das
inscricdes.

3.19 Nao seréo concedidas isen¢fes aos candidatos que deixarem de efetuar a solicitacdo no ato da inscricdo e/ou
omitir e/ou tornar os dados e informacdes inveridicos.

3.20 Declaracéo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em lei, aplicando-se as cabiveis penas legais.

3.21 O Candidato que efetivar mais de um requerimento de inscricdo com isencdo de pagamento tera
confirmada apenas a Ultima inscricdo, sendo as demais solicitagdes automaticamente canceladas.

3.22  Ap6s a solicitacao de isencéo, ndo serdo aceitos acréscimos ou alteracdes nas informacdes prestadas.

4 — DA CONFIRMAGCAO DA INSCRICAO

4.1 A confirmacéo da inscricdo ocorrera apés a confirmagdo do pagamento do boleto referente da taxa de inscrigéo.

4.2 O candidato deve verificar e imprimir o COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA a partir da data de

Homologac&o das Inscri¢des, conforme ANEXO IV, acessando a sua Area do Candidato.

4.3 O candidato podera reimprimir o boleto bancario a qualquer momento acessando a Area do Candidato -

dedalus.listaeditais.com.br

4.4 E de responsabilidade do candidato portar o0 seu COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, pois havendo
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no local de realizacdo da prova qualquer eventualidade o candidato ndo podera realizar a prova caso ndo esteja
portando o mesmo, sendo automaticamente desclassificado.

4.5 Eventuais erros de digitacdo no nome, niumero/érgdo expedidor, data de nascimento, endereco, sexo, ou
gualquer outra informacédo inconsistente informada na ficha de inscricdo on-line, é de responsabilidade do
candidato realizar as corre¢cdes no prazo maximo de 1 (um) dia, ap6s a Lista Provisoria de Inscricdes Deferidas,
através da Area do Candidato.

4.6 Caso haja inconsisténcia nas publicaces relativas aos cargos ou local de realizacdo da prova, os candidatos
deverdo entrar em contato pelo e-mail duvidas@dedalusconcursos.com.br

4.7 Informac8es como datas, locais e horarios de realizacdo das provas nao serdo enviadas por e-mail e nem
prestadas por telefone.

4.8 Caso a inscri¢cdo ndo esteja confirmada, somente enviar e-mail para duvidas@dedalusconcursos.com.br

5 - DOS REQUISITOS BASICOS PARA INVESTIDURA NAS FUNCOES

5.1 O candidato deve atender as seguintes condi¢des, quando de suainvestidura:
a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital e em suas possiveis
retificacfes e aditamentos;
b) Ser brasileiro nato, naturalizado ou estrangeiro que goze das prerrogativas do art. 12 e do Inciso | do art. 37 da
Constituicdo da Republica;
c) Ter nominimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;
d) Gozar dos direitos politicos e estar quite com as obrigacdes eleitorais;
e) Estar quite com as obrigac6es do Servigo Militar, quando se tratar de candidatos do sexo masculino;
f)  Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do cargo, que poderé ser aferida mediante pericia
médica, realizada pelo servico médico oficial da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd, ou em sua falta, de quem
este indicar;
g) Comprovar escolaridade exigida para o cargo, conforme solicitado neste Edital;
h) Estar com a situag&o cadastral regular na Receita Federal;
i)  Estar inscrito no 6rgéo fiscalizador do exercicio profissional e devidamente quite com suas demais exigéncias
legais, quando for o caso;
i) Nao receber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneracdo de cargo, emprego ou funcdo publica
gue caracterizem acumulacéo ilicita de cargos na forma do inciso XVI e do paragrafo 10 do Artigo 37 da Constituicao
Federal do Brasil. No caso de acumular licitamente cargo publico, a carga horaria total ndo podera ultrapassar 60h
(sessenta horas) semanais (Parecer GQ-145, publicado no DOU de 01/04/98).
5.2 Os requisitos descritos no subitem 5.1 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente e a comprovacgao de
atendimento deverd ser feita na data da posse através de documentacao original, juntamente com fotocépia ou copia
autenticada.
5.3 A falta de comprovacao de qualquer um dos requisitos especificados no subitem 5.1 deste Edital impedira a
posse do candidato.

6 — DAS LACTANTES OU CONDICOES ESPECIAIS

6.1 Das lactantes:
a) A candidata lactante que, necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera obrigatoriamente
requeré-lo no ato da inscri¢éo;
b) Nos horérios previstos para amamentagdo, a mae podera retirar-se, temporariamente, da sala/local em que
serdo realizadas as provas, para atendimento ao seu lactente, em sala especial a ser reservada pela
Coordenacéo;
c) N&o havera compensacao do tempo de amamentagédo em favor da candidata;
d) Para a amamentacdo o lactente devera permanecer no ambiente a ser determinado pela Coordenacao;
e) O lactente devera estar acompanhado obrigatoriamente por um adulto, e a permanéncia temporéaria desse
adulto, em local apropriado, sera indicada pela Coordenacéo;
f) A candidata, durante o periodo de amamentacgdo, sera acompanhada por fiscal volante, sem a presenca do
responsavel pela guarda da crianca;
g) A candidata nesta condi¢cdo que ndo levar acompanhante, néo realizara as provas;
h) A candidata é responséavel pelos atos do adulto acompanhante, caso esse venha causar algum transtorno
durante a realizacdo das provas a candidata sera automaticamente eliminada do Concurso.

6.2 Das outras condi¢cdes:
a) O candidato que, necessitar de condigGes especiais para a realizagdo das provas devera requeré-lo no ato
da inscricdo indicando a condicdo especial de que necessita;
b) Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados neste item, ndo terdo a prova e/ou
condicdes especiais atendidas;
c) A solicitacdo de atendimento especial sera atendida observados os critérios de viabilidade e razoabilidade.
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7 — PARTICIPACAO DE CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

7.1 Sera assegurado aos candidatos portadores de deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
séo facultadas pela Constituicdo Federal, artigo 37, inciso VIII, Decreto Federal n°® 3.298/99, artigo 4, incisos | a V, com
modificacdes do Decreto n® 5.296/2004, que regulamenta a Lei Federal n® 7.853 de 24 de outubro de 1989, a reserva
de vaga neste Concurso Publico na proporcédo de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas, para preenchimento do
cargo cujas atribuicdes sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é portador.

7.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) resulte em ndmero fracionario, este devera ser

elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente.
7.2 A vaga deste Concurso Publico sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro lugar na lista geral,
respeitando-se o percentual estabelecido no subitem 7.1, deste item em caso de surgimento e/ou vacancia de novas
vagas e posterior nomeagéo.
7.3 No ato da inscricdo, o candidato que necessite de tratamento diferenciado no dia das provas devera requeré-lo
indicando o tratamento diferenciado de que necessita para a realizacdo das provas (ledor, prova ampliada, auxilio para
transcri¢cdo, sala de mais facil acesso, intérprete de libras, tempo adicional, uso de aparelho auditivo, leitura labial, prova
em braile), apresentando justificativas acompanhadas de parecer (original ou copia autenticada), emitido por
especialista na area de sua deficiéncia.
7.4 O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes do cargo, especificadas no ANEXO Il -
DAS ATRIBUICOES, s&o compativeis com a deficiéncia declarada.
7.5 Para efeitos deste Edital as pessoas com deficiéncia sdo aquelas conceituadas pela medicina especializada, de
acordo com os padrdes mundialmente estabelecidos e legislacdo admissivel, e que constituam inferioridade que
implique em grau acentuado de dificuldade para integracdo social, e que se enquadrarem nas categorias especificadas
no Decreto Federal n® 3.298/99 e na Sumula n°® 377, do Superior Tribunal de Justica.
7.6 N&o serdo considerados como deficiéncia os distirbios passiveis de corre¢éo.
7.7 Os candidatos com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condigbes com os demais
candidatos da lista geral, no que diz respeito ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacao, ao
horario e ao local de aplicagdo das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, nos termos do
artigo 41 do Decreto n° 3.298/99.
7.8 O candidato devera ainda, encaminhar até o ultimo dia de inscrigdo, por SEDEX ou Carta Registrada com AR
(Aviso de Recebimento), para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

A DEDALUS CONCURSOS - “LAUDO MEDICO”

Ref.: Concurso Publico N° 002/2018 — Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa - SP
Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

S&o Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

a) Laudo médico original ou cépia autenticada, emitido nos ultimos 12 (doze) meses, que ateste a espécie e 0
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao Internacional de
Doencas - CID, bem como a provavel causa da deficiéncia. O laudo médico devera conter o nome completo do
candidato, o CRM, o carimbo e a assinatura do profissional que emitiu o laudo;
b) ANEXO V - AUTO DECLARACAO PPD preenchida, assinada e com firma reconhecida.
7.9 O Laudo Médico devera estar LEGIVEL, sob pena de invalidagéo.
7.10 O candidato que, dentro do periodo das inscri¢cdes, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas
ndo atender aos dispositivos mencionados no subitem 7.8, ndo serd considerado candidato com deficiéncia, para fins
deste Concurso Publico, ndo terd prova especial preparada e/ou condigdo especifica para realizagdo da prova atendida,
seja qual for o motivo alegado.
7.11  Quando houver indeferimento do pedido para concorrer como candidato com deficiéncia, cabera recurso,
conforme previsto no item 11, deste Edital.
7.12 O candidato que ndo interpor recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas consequéncias
advindas de sua omisséo.
7.13 Candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme disposto neste item, ndo poderd interpor
recurso em favor de sua condi¢ao, seja qual for o motivo alegado.
7.14  Ap6s o periodo das inscricdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos na lista especial de candidatos
com deficiéncia.
7.15 O candidato com deficiéncia auditiva que necessitar utilizar aparelho auricular no dia das provas devera enviar
laudo médico (original ou cépia autenticada) especifico para esse fim, até o término das inscricbes. Caso o candidato
nao envie o referido laudo, ndo podera utilizar o aparelho auricular.
7.16 O candidato que necessitar de tempo adicional para a realizagao das provas devera requeré-lo, com justificativa
acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, até o término das inscrigbes conforme
Artigo 40, § 2°, do Decreto Federal n°® 3.298, de 20 de Dezembro de 1999.
7.17  No caso de deferimento da solicitacdo de participacdo como deficiente, se aprovado no certame, tera seu nome
publicado na lista geral de classificacao e em lista especifica, no caso de indeferimento o candidato irda constar apenas
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na lista de classificacédo geral.
7.18 Os atendimentos as condi¢cBes solicitadas ficardo sujeitos a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
7.19  Os requisitos descritos no item 7.8 deste Edital deverdo ser atendidos cumulativamente, sendo passivel de
indeferimento.
7.20  Para efeito do prazo estipulado para envio dos documentos solicitados no item 7.8, sera considerada a data de
postagem fixada pela Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.
7.21  N&o serdo considerados:

a) Documento enviado via e-mail e qualquer outro meio que nado informado no item 7.8;

b) Documentos postados fora do prazo estipulado no item 7.8;

C) ANEXO V — AUTO DECLARACAO PPD enviada sem assinatura e firma reconhecida do candidato;

d) Laudo Médico enviado sem nome, assinatura e numero do CRM do Médico responsavel.
7.22 O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

8 — DAS PROVAS

8.1 O candidato devera chegar ao local das provas com no minimo Oh30 (trinta minutos) de antecedéncia do inicio
das mesmas, munido de COMPROVANTE DE INSCRICAO DEFERIDA, portando um documento de identificacéo
original com foto e caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA, fabricada OBRIGATORIAMENTE em
material transparente.

8.2 As provas objetivas terdo duragdo maxima de 2h30 (duas horas e trinta minutos). O candidato somente podera
ir embora apés 1h00 (uma hora) contada a partir do efetivo inicio das provas.

8.3 A Organizadora Dédalus Concursos nao estipula ao candidato uma bibliografia, cabendo ao candidato optar pela
gue lhe for conveniente. O contelddo programatico geral para estudo consta no ANEXO .

8.4 As provas serdo aplicadas obrigatoriamente em locais e horarios pré-estabelecidos pela Organizadora Dédalus
Concursos.

8.5 E obrigatério ao candidato a apresentacdo de documento oficial de identidade com foto. Serdo considerados
documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros; carteiras expedidas pelos 6rgéos fiscalizadores de
exercicio profissional (Ordens, Conselhos); cartdo de identidade do trabalhador; passaporte brasileiro; certificado de
reservista ou dispensa de incorporacao; carteiras funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por
orgdo publico que, por Lei Federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo
(somente modelo com foto aprovado pelo artigo 159 da Lei n® 9.503, de 23 de setembro de 1997). Como o documento
néo ficard retido sera exigida a apresentagdo do original, ndo sendo aceitas copias, mesmo que autenticadas. Nao serdo
aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, RANI (registro administrativo de nascimento indigena),
carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados. O candidato
devera portar seu documento de identidade do inicio ao fim da realizacéo da prova objetiva.

8.6 N&o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferente dos predeterminados no Edital de Homologagéo e
Convocacgéo para as Provas.
8.7 N&o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horéario estabelecido para o inicio

das mesmas.

8.8 Aparelhos eletronicos, inclusive celulares, ndo poderéo ser utilizados dentro do prédio de aplicagdo das provas.
Ao entrarem na sala de provas, os candidatos dever&o colocar seus objetos pessoais de NATUREZA EI ETRONICA,
inclusive celular, que deveré estar desligado, além da retirada da sua bateria pelo préprio candidato, quando houver, no
envelope porta-objetos disponibilizado pela fiscalizacao e guarda-lo embaixo de sua carteira, sob pena de eliminacéo do
presente Concurso Publico em caso de desobediéncia.

8.9 Posteriormente a identificacdo, nenhum candidato podera retirar-se da sala de provas sem autorizacao e
acompanhamento da fiscalizacéo.

8.10 Por motivos de seguranga, o candidato ndo podera levar consigo o caderno de provas. As mesmas ficardo
disponiveis para consulta durante o periodo de recursos contra questdes da prova objetiva, na Area do Candidato
acessando o item “Ver Arquivos do Edital”.

8.11 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da
Organizadora Dédalus Concursos, informacdes referentes ao conteddo das provas.

8.12  As provas serdo realizadas no Municipio de Tupa - SP. Caso o0 numero de candidatos exceda a oferta de locais
suficientes ou adequados na cidade, a critério da Organizadora Dédalus Concursos e da Prefeitura da Estancia Turistica
de Tupa, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas, aplicadas em datas e horarios diferentes ou
mesmo divididas em mais de uma data e horario, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicacdes
oficiais.

8.13 A prova objetiva de multipla escolha sera atribuido um valor de 0 (zero) a 100 (cem) pontos. O candidato devera
obter no minimo 50% (cinquenta por cento) de acertos no total para ser aprovado no Concurso Publico.

8.14 O nivel de complexidade e exigéncia quanto ao conteldo das provas variara de acordo com o grau de
escolaridade exigido para preenchimento do cargo ao qual o candidato estiver concorrendo.

8.15 Na hipétese de anulacdo de questdes da prova, quando de sua avaliacdo, as mesmas serdo pontuadas como
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corretas para todos os candidatos.
8.16  Para realizacdo das provas, o candidato devera portar caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA,
OBRIGATORIAMENTE de material transparente, lapis e borracha branca (sem nenhum tipo de capa protetora). Nao
sera permitida utilizacéo de lapiseira.
8.16.1 Objetos como: estojos, carteiras, bolsas, chaves, relégios, dculos, entres outros objetos que nao
sejam os mencionados no subitem 8.16, deverao ser armazenados debaixo da carteira e/ou cadeira.
8.17  N&o serdo consideradas:
a) As questBes da prova assinaladas no cartdo de respostas que contenham emendas e/ou rasuras, ainda que
legiveis;
b) As questbes da prova que ndo forem preenchidas totalmente no cartdo de respostas;
c) As questdes da prova que contenham mais de uma opcédo de resposta assinalada no cartdo de respostas;
d) As questdes da prova que ndo estiverem assinaladas no cartdo de respostas;
e) A prova cujo cartdo de respostas for preenchido fora das especificagcdes contidas no mesmo ou nas instrucdes
da prova,;
f)  CartBes de resposta (gabarito) sem assinatura do candidato.
8.18 O candidato deverd assinalar as respostas na folha prépria (Cartdo-Resposta) e assinar, no espaco devido, &
caneta esferografica preferencialmente de tinta PRETA fabricada OBRIGATORIAMENTE em material transparente.
8.19 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala onde estiver sendo realizada a prova somente poderdo
entregar a respectiva prova e retirar-se do local simultaneamente.
8.19.1 Caso o candidato descumpra o item 8.19, sera passivel de desclassificacdo.
8.20 Nao havera segunda chamada para a Prova Objetiva. O ndo comparecimento na Prova Obijetiva, qualquer que
seja a alegacéo, acarretard na eliminacdo automatica do candidato do certame.
8.21  Serd automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que, durante a realizacao da prova:
a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos ou ilegais para a sua realizacéo;
b) For surpreendido dando ou recebendo auxilio na resolugdo da prova;
c) Utilizar-se de anotac¢des, impressos ou qualquer outro material de consulta;
d) Utilizar-se ou deixar ligados quaisquer equipamentos eletrdnicos que permitam o armazenamento ou a
comunicacao de dados e informacdes;
e) Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as autoridades
presentes ou candidatos;
f)  Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
g) Ausentar-se da sala, durante a prova, portando o Cartdo de Respostas;
h) Descumprir as instru¢des contidas no Caderno de Questdes;
i)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.
8.22 E vedado o uso de 6culos escuros ou de quaisquer acessorios de chapelaria tais como chapéu, boné, gorro ou
protetores auriculares.
8.23 O candidato que necessitar usar os objetos citados no item anterior deverd apresentar justificativa médica e o(s)
objeto(s) sera(ao) verificado(s) e aprovado(s) pela Coordenacao.
8.24  Os candidatos que possuirem cabelos longos, aos quais possam cobrir as orelhas deverdo estar com o
cabelo preso.
8.25 N&o sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas. O candidato que estiver
armado sera encaminhado a Coordenacao. O candidato que ndo atender a solicitacao serd, sumariamente, eliminado do
Certame.
8.26 A empresa Dédalus Concursos ndo disponibilizard acompanhante para a guarda de criangas.
8.27  Os candidatos que terminarem suas provas ndo poderdo permanecer no prédio de aplicacdo e nem utilizar
0s banheiros destinados aos candidatos que ainda estejam realizando as mesmas.
8.28 Caso o candidato ndo apresente, no dia de realizacdo das provas, documento de identificacdo original, por
motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado o documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao
policial, com data n&o superior a 30 (trinta) dias da data da realizacdo das provas objetivas, neste caso o candidato
podera ser submetido a identificacdo especial, 0 que compreende na coleta de dados, de assinatura em formulério
proprio expedido pela Organizadora Dédalus Concursos, podendo haver, se necessario, uma video filmagem e coleta de
impresséo digital.
8.29 A ficha de identificacdo especial sera expedida em duas vias no dia de realizacdo das provas, cabendo ao
candidato no prazo maximo de até 1 (um) dia reconhecer firma de sua assinatura e enviar via SEDEX ou Carta
Registrada com AR (Aviso de Recebimento) para a Dédalus Concursos, em envelope descrito da seguinte forma:

A DEDALUS CONCURSOS - “FICHA DE IDENTIFICACAO ESPECIAL”

Ref.: Concurso Publico N° 002/2018 - Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa - SP
Rua Caetano Garbelotto, n°48 - Bairro Olimpico

Sao Caetano do Sul/SP

CEP: 09571-360

8.30  Aidentificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo documento de identificagdo apresente dividas
relativas a fisionomia ou a assinatura do portador, ou que esteja com a validade vencida.
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8.31 O candidato submetido a identificacdo especial realizara a prova CONDICIONALMENTE e somente apés a
verificacdo da veracidade de seus dados a sua participacéo sera validada.

9 — DA PROVA PRATICA PARA MOTORISTA

9.1 Para o cargo de Motorista além da Prova Objetiva seré realizada Prova Pratica que sera realizada no mesmo dia
da prova Obijetiva, em periodo oposto.
9.2 A prova tera carater eliminatdrio, e sera aplicada apenas para o cargo de Motorista.

9.3 Realizardo a Prova Pratica somente os candidatos presentes na prova objetiva.

9.4 N&o sera aplicada prova em local, data ou horario diferentes dos predeterminados nos Editais.

9.5 N&o havera segunda chamada para o teste pratico.

9.6 Para a realizacdo da Prova Pratica somente serda admitido o candidato que apresentar Documento Original com

foto que bem o identifique como: Carteira e/ou Cédula de Identidade expedida pelas Secretarias de Seguranca, pelas
Forcas Armadas, pela Policia Militar, pelo Ministério das Rela¢gbes Exteriores, Cédulas de Identidade fornecidas por
Ordens ou Conselhos de Classe, que por lei federal, valem como documento de identidade, como por exemplo, as do
CREA, OAB, CRM, CRO, etc, e a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social e Carteira Nacional de Habilitacdo categoria
“D” ou superior (com fotografia na forma da Lei n°. 9.503/97), para a realiza¢@o da Prova Prética.
9.7 A Prova Prética sera realizada conforme a ordem alfabética.
9.8 A Prova Pratica constituir-se na execucdo de tarefas a serem realizadas individualmente pelo candidato,
previamente elaboradas, com a avalia¢éo através de planilhas.
9.9 A execucdo da Prova Pratica serd com tempo determinado pelo avaliador.
9.10 A Prova Prética visa avaliar a experiéncia, adequacéo de atitudes, postura e habilidades do candidato em:

a) Dirigir veiculos, de acordo com itinerario definido pelo avaliador;

b) Responder pela seguranca do avaliador e/ou cargas, passageiros, quando for o caso;

c) Verificar as condi¢g8es de conservacao e manutencao do veiculo sob sua responsabilidade;

d) Realizar percursos na cidade e/ou estrada;

e) Estacionar.
9.11  Ser& automaticamente ELIMINADO do certame o candidato que:

a) Se apresentar apés o horéario determinado no edital de convocagdo, mesmo que o inicio da prova tenha

sido postergado por motivo de forca maior;

b) N&o comparecer na Prova Pratica, qualquer que seja a alegacao;

c) N&o apresentar a Carteira Nacional de Habilitagao Categoria “D” ou superior;

d) Apresentar Carteira Nacional de Habilitacdo fora do prazo de validade.
9.12 O candidato inapto na Prova Pratica sera automaticamente inabilitado no Concurso Publico.
9.13 A Dédalus Concursos ndo mandara avisos pelo correio. O local e horario da prova serédo divulgados no
mural da Prefeitura da Estancia Turistica de Tup4, e no site da empresa: www.dedalusconcursos.com.br

10 — DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1 Em caso de empate na classificagdo geral, tera preferéncia os candidatos que se enquadrem nos seguintes
critérios respectivamente:

a) Ter idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia das inscrigdes, atendendo a Lei Federal n°

10.741/03;

b) Maior nimero de acertos nas questées de Conhecimentos Especificos;

c) Maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

d) Maior nimero de acertos nas questdes de Matemética;

e) Maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Gerais;

f)  Maior idade entre os candidatos com idade inferior a 60 (sessenta) anos;

g) Certificado de exercicio a fung&o de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n°11.689/2008.
10.2  Os documentos comprobatérios que se trata o subitem 10.1 alinea “g”, dever&o ser enviados através da Area do
Candidato, dentro do periodo de inscrigéo.

11 - DOS RECURSOS

11.1 O candidato podera interpor recursos contra: Editais, Erratas, Provas Obijetivas e Listas Provisérias, e tem até 2
(dois) dias Uteis para fazé-lo, a contar do dia da divulgacdo, acessando dentro da sua Area do Candidato na mesma
pagina em que realizou a sua inscri¢ao.

11.2  Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento mencionado no subitem 11.1 deste Edital,
devidamente fundamentado.

11.3 O prazo para interposigéo de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

11.4  Os recursos deverdo ser elaborados com argumentagdo ldgica e consistentes e ainda obedecer as seguintes
determinacfes quando se tratar da prova objetiva:
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a) Ser acrescido de indicacdo da bibliografia pesquisada pelo candidato para fundamentar seus
guestionamentos;
b) Serdo automaticamente indeferidos recursos que nao citarem referéncia ou apresentar fontes nao
confiaveis, como Wikipédia, Blogs e similares;
c) Ser apresentado de forma independente para cada questdo, ou seja, cada questdo recorrida devera ser
apresentado um recurso.
11.5 Na&ao serd aceito recurso via postal, via fax, via correio eletrébnico ou ainda fora do prazo, ou qualquer
outro meio que ndo citado no subitem 11.1.
11.6  O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(Bes) eventualmente anulada(s) sera (80) atribuido(s) a todos os candidatos
presentes na prova, independente de interposicdo de recurso.
11.7  Alterado o gabarito oficial pela Banca Examinadora da Dédalus Concursos, por motivo de forca de provimento de
recurso, as provas serao corrigidas de acordo com o novo gabarito.
11.8 Na ocorréncia do disposto nos subitens 11.6, 11.7 deste Edital ou recurso contra lista proviséria de classificacéo,
podera haver alteracdo da classificacdo inicial obtida para uma classificagdo superior ou inferior, ou ainda, podera
ocorrer a desclassificacdo do candidato que nédo obtiver a nota minima exigida.
11.9 A deciséo final da Banca Examinadora da Dédalus Concursos serd soberana, definitiva, ndo existindo desta
forma, recurso contra recurso.

12 — DAS DISPOSICOES GERAIS

12.1 A inscricdo do candidato implicarda a aceitagdo das normas para este Concurso Publico contidas nos
comunicados, neste Edital, em editais complementares, avisos e comunicados a serem publicados.
12.2  Os itens deste edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualiza¢des ou acréscimos enquanto ndo consumada
a providéncia ou evento que lhes disser respeito, até a data da convocagéo para as provas correspondentes. Nesses
casos, a alteracdo serd mencionada em edital complementar, retificacao, aviso ou errata.
12.3 Caso o Concurso Publico ndo seja realizado por motivo de for¢ca maior, ndo serd reembolsado o valor das
inscricdes aos candidatos e a data da realizacdo das provas serdo reagendadas.
12.4 Os locais de provas estardo disponiveis no endereco eletrénico www.dedalusconcursos.com.br. E
responsabilidade do candidato a verificagcdo prévia dos locais de provas, quanto ao dia, local e horario de sua realizacgéo,
inclusive a observéancia de retificacdes.
12.5 A Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd e a Dédalus Concursos ndo assumem qualquer responsabilidade
guanto ao transporte, alojamento e/ou alimentacdo dos candidatos, quando da realizacdo das etapas deste certame.
12.6 O candidato que proceder a entrega de qualquer documentacéo via procurador, assume total responsabilidade
pelas informagbBes prestadas por seu procurador, arcando com as consequéncias de eventuais erros de seu
representante.
12.7 A aprovacao dos candidatos no presente Concurso Publico cria expectativa de direito a nomeacao, até o nimero
de vagas colocadas no certame. Durante o periodo de validade do certame, a Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa
reserva-se o direito de proceder as nomeagdes em nimero que atenda ao interesse e as necessidades do servico, de
acordo com a disponibilidade financeira e com o nimero de vagas existentes.
12.8 Os candidatos que obtiverem os pontos necessérios e forem classificados, serao submetidos pela Prefeitura da
Estancia Turistica de Tupa, gradativamente e na ordem decrescente de classificacdo, a Avaliacdo Médica e também de
acordo com o edital de convocacdo, a medida da necessidade da Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa, sendo a
mesma de caréater eliminatorio, conforme o laudo médico fornecido pelo profissional designado, especialmente para esta
finalidade.
12.9 O candidato que for INAPTO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado tera analisado o recurso
pela equipe multidisciplinar que definird pela reconsideragdo ou manutencdo do resultado, cuja decisdo, sera
homologada pela Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa para todos os fins de direito.
12.10 O resultado final do Concurso Publico serd homologado pelo Sr.° Prefeito do Municipio de Tupa, publicado no
endereco eletrénico da Organizadora Dédalus Concursos.
12.11 O candidato deverd manter atualizados todos os seus dados no site da empresa enquanto o Concurso Publico
estiver em andamento. Apés a homologacéo, o candidato devera informar a atualizacdo de endereco, e-mail e telefone,
diretamente na Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa.
12.12 A Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd e a Organizadora Dédalus Concursos ndo se responsabilizam por
eventuais prejuizos ao candidato decorrente de:

a) Endereco nao atualizado;

b) Endereco de dificil acesso;

c) Correspondéncia devolvida pela empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT por raz6es de fornecimento

e/ou endereco errado do candidato;

d) Correspondéncia recebida por terceiros.
12.13 O candidato que desejar ser tratado pelo nome social, devera enviar até o término das inscricdes a declaragao
gue se refere o ANEXO VI.
12.14 A Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd e a Dédalus Concursos, ndo se responsabilizam por quaisquer
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cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico e no que tange ao conteudo
programatico.
12.15 Legislacdo com entrada em vigor apés a data de publicacdo deste Edital, bem como alteracdes em dispositivos
legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.
12.16 Motivara a eliminagdo do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das sanc¢des das penas cabiveis, a burla
ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou em outros relativos ao Concurso Publico, nos
comunicados, nas instrucdes aos candidatos e/ou nas instru¢des constantes da Prova, bem como, o tratamento incorreto
e/ou descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicacdo das provas, o candidato que:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para fechamento dos portdes do prédio, inadmitindo-se qualquer

tolerancia;

b) N&o comparecer as provas seja qual for o motivo alegado;

c) Nao apresentar o documento que bem o identifique;

d) Ausentar-se da sala de aplicacdo da prova sem o acompanhamento do fiscal;

e) Ausentar-se da sala de provas levando folha de respostas ou outros materiais ndo permitidos, sem autorizacao;

f)  Desobedecer qualquer das regras estabelecidas neste Edital ou nos demais Editais a serem divulgados;

g) Perturbar de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

h) N&o assinar o cartdo de respostas (gabarito);

i)  N&o assinar a lista de presenca.
12.17 A inexatiddo das afirmativas ou irregularidades de documentos ou outras constatadas no decorrer do Concurso
Publico, verificadas a qualquer tempo, acarretard a nulidade da inscri¢cdo, prova ou admissdo do candidato, sem prejuizo
das medidas de ordem administrativa, civel ou criminal cabiveis.
12.18 Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela Prefeitura da Estancia Turistica de Tupd e a
Organizadora Dédalus Concursos, no que tange a realizacao deste Concurso Publico.
12.19 A Prefeitura da Estancia Turistica de Tupa reserva-se o direito de anular o Concurso Publico, bem como o de
adotar providéncias que se fizerem necessérias para garantir a correcdo dos procedimentos a ele relativos ou dele
decorrentes.
12.20 Os candidatos que deixarem a sala de provas para ir ao banheiro poderdo ser revistados por detectores de
metais na entrada e na saida. A revista pode, ainda, ser realizada a qualquer momento nas salas e nos corredores dos
locais de aplicacdo das provas, na entrada e na saida do local de realiza¢@o da prova objetiva.
12.21 Medidas adicionais de seguranca que visem o interesse coletivo poderéo ser aplicadas a qualquer momento pela
organizacdo do Concurso Publico, sem prévia comunicagéo.
12.22 O candidato que precisar de comprovante de comparecimento, deverd solicitar & Coordenag¢do no dia da
realizacdo da prova.
12.23 Integram este Edital os seguintes anexos:

a) ANEXO | - CONTEUDO PROGRAMATICO;

b) ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES;

c) ANEXO lll - DETALHAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS;

d) ANEXO IV - CRONOGRAMA,;

e) ANEXOV-AUTO DECLARAQAO PPD;

f)  ANEXO VI - DECLARAQAO PARA TRATAMENTO POR NOME SOCIAL.
12.24 Serdo armazenados pelo prazo minimo de 2 (dois) anos, em formato fisico e em local apropriado, todos os
formularios de inscricdo, folhas de respostas, folhas de frequéncia e as demais planilhas de todos os candidatos, bem
como exemplares de todas as provas aplicadas no Concurso Publico, apds esse periodo serdo incinerados. E sera
armazenado por 2 (dois) anos subsequentes, todos os arquivos em versdo digital. Os cadernos de prova (rascunho)
serdo incinerados ap6s 30 (trinta) dias da aplicagcao das provas objetivas.
12.25 O presente Edital entra em vigor a partir da data de sua publicagéo.

E para que chegue ao conhecimento de todos e que ninguém possa alegar ignorancia, faz baixar o presente EDITAL DE
ABERTURA DO CONCURSO PUBLICO que sera publicado resumidamente na imprensa oficial e na totalidade nos sites
www.dedalusconcursos.com.br e dedalus.listaeditais.com.br e afixado no Mural de Publicacdes da Prefeitura da Estancia
Turistica de Tupa.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Tupd, 27 de Abril de 2018.

JOSE RICARDO RAYMUNDO

PREFEITO DO MUNICIPIO DE TUPA
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ANEXO | = CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/ INCOMPLETO

Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de verbos; oragéo:
sujeito e predicado, posi¢ao do sujeito e predicado, concordancia entre sujeito e predicado; sinais de pontuagéo: ponto, ponto de exclamagéo, ponto de
interrogacao, dois pontos, travessao, virgula, etc.; estrutura do sujeito: classificagdo do sujeito, casos de oracdo sem sujeito; digrafos; substantivos,
artigos, adjetivos, pronomes, advérbios: classificagdo e emprego; uso da crase; uso do por que; vicios de linguagem; Compreensao e interpretacédo de
frases, palavras ou textos; Separacéo Silabica; Ortografia; Sindnimos e Antdnimos. Género, nimero e grau do adjetivo e do substantivo.

PORTUGUES - ENSINO MEDIO COMPLETO

Compreensao e interpretagdo de frases, palavras ou textos; encontros vocalicos e consonantais; ortografia; acentuacéo grafica; sinais de pontuagédo:
ponto, ponto de exclamagéo, ponto de interrogacéo, dois pontos, travesséo, virgula, etc.; emprego das classes de palavras; analise sintatica; sindbnimos
e antbnimos; Concordancia verbal: identificacdo dos tempos e modos verbais, correspondéncia de formas verbais, conjugacéo verbal, flexdo de verbos;
Concordancia Nominal; regéncia nominal e verbal, crase; colocagdo pronominal; classificacdo dos termos da oragdo; periodo composto por
coordenagao; periodo composto por subordinagéo; Figura de Linguagem; Morfologia; Uso da crase; Uso do por que; Objeto direto e Indireto.

PORTUGUES- ENSINO SUPERIOR

A Comunicacao: linguagem, texto e discurso; o texto, contexto e a construcéo dos sentidos; Coeséo e coeréncia textuais; Intertextualidade e polifonia; A
Lingua: norma culta e variedades linguisticas; dialetos e registros, giria; Lingua padréo: ortografia, acentuagdo e pontuacdo; Semantica: denotagao e
conotacdo; figuras de linguagem; sinonimia, antonimia, homonimia, pardnima; polissemia e ambiguidade; Morfologia: estrutura e processos de
formacgdo de palavras; classes de palavras: flexdes, emprego e valores semanticos, com énfase em verbos, pronomes, conjuncdes e preposicoes;
Sintaxe: Termos e Oragdes coordenadas e subordinadas; concordancia nominal e verbal; regéncia nominal e verbal; crase; sintaxe de colocagéo.
Sentido denotativo e conotativo (figurado). Vicios de linguagem.

MATEMATICA — ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO/ INCOMPLETO

NUmeros inteiros: operacdes e propriedades. Nimeros racionais, representacao fracionaria e decimal: operacoes e propriedades. Raz&o e proporgéo.
Porcentagem. Potenciagdo. Radiciacdo. Regra de trés simples. Equacéo de 1° grau. Inequacdo de 1° grau. Sistema métrico: medidas de tempo,
comprimento, superficie e capacidade. Raciocinio l6gico. Resolucdo de situagbes problema envolvendo as operagbes basicas (soma, subtracéo,
divisdo, multiplicac&o). Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro; Algarismos Romanos. Sugestdo Bibliografica Livros e
apostilas inerentes a area.

MATEMATICA — ENSINO MEDIO COMPLETO

Estruturas ldgicas, légica da argumentacdo, Diagramas légicos. Numeros inteiros: operagfes e propriedades. NUmeros racionais, representacao
fracionaria e decimal: operacdes e propriedades. Razéo e proporgdo. Porcentagem. Regra de trés simples. Equacdo de 1° grau. Sistema meétrico:
medidas de tempo, comprimento, superficie e capacidade. Relacédo entre grandezas: tabelas e graficos. Raciocinio l6gico. Resolugdo de situagoes
problema. Estudo do tridngulo retangulo; relagbes métricas no triangulo retangulo; semelhanca de tridngulos; relagdes trigopnométricas (seno, cosseno e
tangente); Teorema de Pitagoras; Angulos; Geometria - Area, Volume e Perimetro;

MATEMATICA — ENSINO SUPERIOR

Estruturas légicas, l6gica da argumentacdo, Diagramas l6gicos. Numeros relativos inteiros e fracionarios, operacdes e suas propriedades (adicao,
subtragdo, multiplicagdo, divisdo, potenciacéo e radiciagdo); Mdltiplos e divisores, maximo divisor comum e minimo multiplo comum; Frag6es ordinarias
e decimais, numeros decimais, propriedades e operacdes; Expressdes numéricas; Equagdes do 1° e 2° graus; Sistemas de equagdes do 1° e 2° graus;
Estudo do tridngulo retangulo; relacdes métricas no triangulo retangulo; relagdes trigonomeétricas (seno, cosseno e tangente); Teorema de Pitagoras;
Angulos; Geometria - Area e Volume; Sistema de medidas de tempo, sistema métrico decimal; Nimeros e grandezas proporcionais, razdes e
proporcdes; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros simples - juros, capital, tempo, taxas e montante; Média Aritmética simples e
ponderada; Conjunto de NUmeros Reais e Conjunto de Nimeros Racionais; Numeros Primos. Problemas envolvendo os itens do programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS E ATUALIDADES — COMUM A TODOS OS CARGOS

Conhecimentos de assuntos relevantes de diversas areas, tais como: atualidades, Brasil, Exterior, politica, economia, esporte, turismo, sociedade,
cotidiano, saude, educacao, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel, seguranga, artes e literatura e suas vinculacées.
Histéria e geografia do Municipio, do Estado e do Brasil.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

MOTORISTA

Cadigo de Transito Brasileiro. Conhecimentos de mecénica bésica. Regras Gerais de Circulagdo: Normas Gerais de Circulacdo e Conduta. Sinalizacéo
de Transito. Dos Veiculos. Registro e Licenciamento. Dos equipamentos obrigatérios. Dos Documentos de Porte Obrigatério. Da Habilitacdo. Das
Penalidades. Medidas e Processo Administrativo. Das Infragcdes: A Sinaliza¢@o de Transito. Cédigo de Transito Brasileiro e suas Alteragfes. Diregcéo
Defensiva: Dire¢ao Preventiva e Corretiva. Sistemas de navegacao para veiculos: Waze, GPS, Google Maps.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Disciplina e vigilancia dos alunos. Controle e movimentacéo do aluno. Observagdo e orientacdo dos setores. Comportamento dos alunos. Primeiros
socorros aos alunos. Telefones de emergéncia: Pronto Socorro, Policia Militar e Corpo de Bombeiros. Sinalizagdo de transito, uso do cinto de
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seguranga. Codigo de Transito Brasileiro - Da Condugdo De Escolares — artigos: 136 ao 139. Conhecimentos e manuseio de extintor de incéndio. A
seguranga do aluno durante o transporte escolar. Orientacdo dos alunos sobre regras e procedimentos. Cumprimento de horéarios. Contagem e
conferéncia dos alunos. Regras de comportamento no ambiente de trabalho, regras basicas de comportamento profissional.

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI

Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente — (ECA). Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e
Bases (LDB). Constituicdo Federal: Artigo n° 5 (dos direitos e deveres individuais e coletivos), Artigo n° 205 ao n°® 214 (da educacéo). Lei n°® 12.852/13
(Estatuto da Juventude). Cuidados essenciais com a crianga: alimentagéo, repouso, higiene e prote¢do. Jogos e brincadeiras infantis. Histérias infantis.
Criancas com necessidades educativas especiais. Nogdes de puericultura. Brinquedos e brincadeiras de creches - Manual de Orientagdo Pedagdgica -
MEC com apoio da UNICEF. Politica Nacional de Educagéo Especial na Perspectiva da Educagéo Inclusiva - MEC. Relagdes humanas no trabalho.
Postura profissional e apresentagdo pessoal.

MEDICO CLINICO GERAL

Cardiologia: hipertenséo arterial. - Dermatologia: infec¢cdes e neoplasias cutaneas, doengas auto-imunes que acometem a pele e anexos. - Distarbios
hedroeletroliticos e &cidos-basicos. - Estado de inconsciéncia. - Hematologia: anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses. - Infectologia:
doencas sexualmente transmissiveis, vacinacgao, profilaxia anti-rabica. - Intoxicagcéo e envenenamento. - Nogdes gerais de Epidemiologia das doengas
infecto-contagiosas. - Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutricdo. - Pneumologia: infec¢cdes e neoplasias. - Queimaduras. SUS/
SAUDE PUBLICA: Organizagdo dos servigos de satde no Brasil, Sistema Unico de Salde: principios e diretrizes, Controle social, Indicadores de
Saude, Sistema de vigilancia epidemiolégica, Endemias e epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial,
Planejamento e programacéo local de saude, Politica Nacional de Humanizag&o. Politicas de Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Tecnologia e
Inovagdo em Saulde, Hiperdia Mineiro, Programa de Atengéo ao Deficiente, Farmécia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionalizagdo - PDR,
PREVPRI - Prevencao Primaria do Cancer, Salde em Casa, Politica Nacional de Humanizagdo, Saude na Escola, Viva Vida, SUSféacil, Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional - SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude,
Politica de Saude Mental, Nucleo Estadual de Mobilizagdo Social em Salde. PSF: Antibioticoterapia. Anemias. Hipertensdo arterial. Diabetes.
Parasitoses Intestinais. Esquistossomose. Cefaléias. Febre de origem indeterminada. Diarréias. Ulcera péptica. Hepatite. Hipertireoidismo.
Hipotireoidismo. Insuficiéncia cardiaca. Alcoolismo. Doengas sexualmente transmissiveis. Cardipoatia isquémica. Arritmias cardiacas. Doenga
pulmonar obstrutiva cronica. Dor toraxica. Dor lombar. Ansiedade. Asma bronquica. Pneumonias. Tuberculose. Hanseniase. Aids. Leishmaniose.
Infecgdo urinaria. Enfermidades bucais. Epilepsia. Febre reumatica. Artrites. Acidentes por animais pegonhentos. Micoses superficiais. Obesidade.
Dislipidemias. Infarto agudo do Miocardio. Edema agudo do Pulm&o. Tromboembolismo Pulmonar.

MEDICO PEDIATRA

Crescimento e desenvolvimento da crianga: do periodo neonatal a adolescéncia. Alimentacdo da crianca e do adolescente. Morbidade e mortalidade
na infancia. Imunizacbes na crianga e adolescéncia. Assisténcia a crianga vitima de violéncia. Anemias. Parasitoses intestinais. Disturbios do
crescimento e desenvolvimento. Baixa estatura. Obesidade. Infecgbes urinarias. Hematdrias. Enurese. Encoprese. Constipagdo crénica funcional na
infancia. Atendimento ambulatorial da crianga com deficiéncia. Distlrbios psicologicos mais frequentes em pediatria. Dores recorrentes na infancia.
Abordagem do sopro cardiaco na crianca. Adenomegalias. Infecgdes congénitas. Asma bronquica. Abordagem do lactente chiador. InfecgBes de vias
aéreas superiores e inferiores. Infecgbes pulmonares bacterianas. Tuberculose na crianga. Cadigo de Etica do Profissional. Relagéo médico-paciente.
Cuidados preventivos de saude.

MEDICO GINECOLOGISTA-OBSTETRICO

Anatomia. Embriologia do sistema urogenital e mamario. Semiologia. Fisiologia. Bioesteroidogénese e farmacologia dos hormdnios. Puberdade normal
e anormal. Climatério. Amenorreias. Hiperandrogenismo. Hiperprolactinemias. Estados intersexuais. Infertilidade. Anticoncepgdo. Doencas
sexualmente transmissiveis. Patologia benigna de mama. Patologia benigna de vulva. Patologia benigna de vagina. Patologia benigna de colo uterino.
Patologia benigna de corpo uterino. Patologia benigna de ovério. Patologia maligna de mama. Patologia maligna de vulva e vagina. Patologia maligna
de colo uterino. Patologia maligna de corpo uterino. Patologia maligna de ovario. Distopias genitais. Dor pélvica. Emergéncias ginecoldgicas.
Ginecologia operatoria. Obstetricia - Embriogénese e desenvolvimento fetal. Anexos do embrido e feto. Trocas materno-ovulares. Endocrinologia do
ciclo gestativo. Estudo da bacia. Estatica fetal. Contratilidade uterina. Mecanismo de parto. Alteragbes do organismo materno na gravidez.
Propedéutica na gravidez: Diagnostico de gravidez, anamnese, exame fisico, exames complementares. Assisténcia pré-natal. Parto e puerpério e
lactagdo normais (estudo clinico e assisténcia). Analgesia e anestesia. Doencas intercorrentes do ciclo gravido puerperal. Doenca hipertensiva
(especifica e ndo especifica) da gestacdo. Abortamento. Prenhez ectopica. Neoplasia trofoblastica gestacional. Implantagcdes heterotropicas da
placenta. DPP. Disturbios da hemocoagulacdo, embolia amniética e choque. Polidramnia, oligodramnia e amniorrexe prematura. Prematuridade.
Gemelidade. Hidropsia fetal imune e ndo imune. Gravidez prolongada. Patologia das membranas, placenta e corddo umbilical. Anomalias congénitas.
Gravidez de alto risco. Medicina fetal. Patologias do parto, puerpério e lactagdo. Tocurgia. Indicagbes de cirurgias no ciclo gestativo. Mortalidade
materna e perinatal. Atestado Médico. Cédigo de Etica Médica.

MEDICO CARDIOLOGISTA

Anatomia, fisiologia e fisiopatologia cardiovascular. Semiologia cardiovascular: anamnese e exame fisico. Métodos complementares na avaliagio
cardiovascular: eletrocardiografia, radiologia, ergometria, ecocardiografia, sistema holter, monitoracdo ambulatorial da presséo arterial, medicina
nuclear aplicada a cardiologia, ressonancia magnética cardiaca, cateterismo cardiaco, angiotomografia cardiaca. Aterosclerose: fatores de risco para
aterosclerose. Prevengéo priméria e secundaria da doenca coronariana. Quadro clinico, diagndstico, estratificacéo, investigacdo e tratamento das
seguintes cardiopatias e sindromes: febre reumatica e doenga orovalvar. endocardite infecciosa, cardiomiopatias e miocardites. insuficiéncia cardiaca
aguda e cronica, choque cardiogénico, hipertensdo arterial sisttmica e emergéncias hipertensivas, doenca coronariana cronica e sindromes
coronarianas agudas, bradiarritmias e taquiarritmias, doengas da aorta, tromboembolismo pulmonar e cor pulmonale. Parada cardiorrespiratoria.
Resposta inflamatéria sistémica e sepse. Insuficiéncia respiratéria, interagdo cardiopulmonar, suporte ventilatério invasivo e ndo-invasivo. Insuficiéncia
renal e doenca cardiovascular. Sedago, analgesia e distdrbios de comportamento em pacientes criticos. Codigo de Etica do Profissional. Relagéo
médico-paciente. Cuidados preventivos de saude.

MEDICO ORTOPEDISTA

Fratura do membro superior. Fratura do membro inferior. Fratura da coluna vertebral e complica¢des. Fraturas e luxacdes. - Expostas. - Fechadas.
Retardo de consolidagdo e pseudo-astrose. Pé torto congénito. Paralisia cerebral. Descolocamentos epifisarios. Artrose. Osteocondrites. - Necrose
Osseas. Osteomielite. - Artrite e Séptica. Amputagdes e desarticulagdes. Tuberculose osteoarticular. Tumores 6sseos benignos. Tumores 6sseos
malignos. Luxacdo congénita do quadril. Poliomielite e sequelas. Escoliose-cifose. Lesdes de nervos periféricos. Lombalgia. - Hérnia de disco
intervertebral. Espondilolistose. Traumatismo do membro superior e inferior. Etica Profissional: Legislagéo referente a profisséo.

MEDICO NEUROLOGISTA

Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Semiologia e exame fisico neurolégico. Doencga cerebrovascular: isquemia e hemorragia.
Tumores do SNC. Epilepsia: etiopatogenia, classificacdo internacional, tratamento medicamentoso, estado de mal convulsivo. Hipertensdo
intracraniana. Doengas desmielinizantes. Deméncias. Neuropatias periféricas. Doencas neurolégicas com manifestagées extra-piramidais. Sindromes
miasténicas. Diagnéstico de traumatismo cranio-encefalico. Doengas infecciosas e parasitarias do SNC. Distlrbio do sono. Preenchimento da
declaracgéo de 6bito. Cefaleia. Etica Profissional: Legislacéo referente a profissao.
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MEDICO PSIQUIATRA

Psiquiatria clinica — conceito, diagnéstico e tratamento dos quadros: psicéticos, neuréticos, oligofrénicos, depressivos. transtornos da afetividade,
esquizofrenia, transtornos de ansiedade, transtornos relacionados ao uso de alcool e de substancias inalantes, No¢des de psiquiatria infantil e da
adolescéncia. Psiquiatria social — O hospital psiquiatrico e seu papel na sociedade. Intervengdo em salde mental/estruturagdo dos servigos.
Desinstitucionaliza¢do. Psicopatologia do trabalho, Psicopatologia: transtornos do humor e do afeto, transtornos do pensamento e da linguagem,
transtornos da consciéncia, da atencdo e da memoria. Psicofarmacologia — Neurolépticos. Antidepressivos. Benzodiazepinicos. Litio. Alcoolismo e
dependéncia de drogas: conceito e quadros clinicos. Deméncias: conceito, classificagdo, quadros clinicos. Esquizofrenias: conceito, classificagdo e
tratamentos. Aspectos psiquiatricos das epilepsias, manifestagdes principais, tratamentos. Psicose maniaco-depressiva: conceito, classificagdo e
tratamento. Neuroses: histérico, conceito, classificagdo e tratamento. Toxicomanias: conceito, conduta terapéutica. Personalidade: conceitos,
desenvolvimento. Terapéutica psiquiatrica: psicofarmacoterapia - classificagéo e indicagfes principais. Convulso terapia: principais tipos e indica¢des
na atualidade. Psicoterapias: conceito, histérico, tipos e formas, indica¢des principais. Oligofrenias: conceito, classificagdo e conduta. Personalidade
psicopatica: conceito, abordagem terapéutica. Psiquiatria Social e Salde Mental. Histéria da Psiquiatria. Principais evolu¢gdes modernas na
consideragdo da doenga mental. Psiquiatria Forense. Politica da Saude Mental. Psiquiatria Comunitaria. Psiquiatria do Setor: Preventivissimo.
Antipsiquiatria. Psiquiatria “Democratica”. Saude Publica.

MEDICO OFTALMOLOGISTA

Nogdes de anatomia e fisiologia ocular. Diagndstico e tratamento dos traumatismos oculares. Anomalias de refracdo, correcdo das ametropias,
afecgbes da conjuntiva da cérnea e da esclera: terapéutica geral. Afecgbes do trato uveal: irites, iridiciclites e coroidites. Neuro-oftalmologia,
papiledema. Atrofia do nervo éptico e perimetria. Glaucomas: crénico, simples, congénito, agudo e secundario. Estrabismo. Forias, paralisias oculares,
esotropias e exotropias. Afecgdes do cristalino: congénitas, adquiridas, luxagcdes e subluxacdes. Afeccdes da retina: congénitas, traumaticas,
distréficas, degenerativas inflamatérias e tumores. Afeccdes da Orbita: traumaticas, vasculares, inflamatérias e tumorais, cirurgia da orbita.
Manifestagdes oculares das afec¢Ges do sistema nervoso, semiologia da pupila nas lesdes do V Par, nas Les6es do simpéatico, afec¢Ges do sistema
nervoso. AfecgGes das palpebras e sistema lacrimal. ManifestagGes oculares nas doengas em geral: diabetes melito, retinopatia falciforme, hipertenséo
arterial, sifilis, AIDS, rubéola, herpes zoster, herpes simples, hanseniase, em especial terapéutica oftalmolégica em geral: clinica e cirlrgica. Tracoma-
epidemiologia, classificagdo da OMS. Diagnostico diferencial das conjuntivites neonatal. Método de Credé - Decreto n.° 9.713 de 19/04/77. Teste do
reflexo vermelho. Retinopatia da prematuridade. Atestado Médico. Cadigo de Etica Médica. Saude publica em oftalmologia, niveis de atengéo e de
prevengdo em salde ocular. Epidemiologia das doencas oculares, prevencéo da cegueira.

MEDICO VETERINARIO

Anatomia, fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgdo de alimentos. Defesa Animal:
diagnostico, prevengdo e controle. Doencas de notificagdo obrigatoria. Conhecimentos basicos de epidemiologia, andlise de risco, bioestatistica.
Desenvolvimento de programas sanitarios. Clinica médicoveterinaria. Inspegao industrial e sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de
fabricacédo e andlise de perigos e pontos criticos de controle. Métodos de amostragem e andlise. Produtos de origem animal. Produtos de alimentagdo
animal. Fiscalizagdo de produtos de uso veterinario. Soros, vacinas e antigenos (biologicos). Antimicrobianos, antiparasitarios e quimioterapicos.
Controle da produgdo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle, brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa.
Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para produtos injetaveis. Andlises microbiolégicas em produtos de origem animal e de
alimentos para animais. Analise fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais. Analise centesimal. Cromatografia liquida de
alta eficiéncia para andlise de corantes e vitaminas em leite. Absorgao atdmica. NogGes béasicas de biosseguranga. Higiene de alimentos - zoonoses.
Doengas transmitidas por alimentos. Identidade e qualidade de alimentos. Legislacdo federal — Defesa Sanitaria Animal. Inspecao de produtos de
origem animal. Alimentos para animais. Produtos veterinarios. Programas sanitarios basicos. Noc¢des béasicas de Inseminagdo Artificial.Importancia da
Medicina Veterinaria na Salde Publica. Histéria natural das doencas e niveis de prevencdo. Saneamento: importancia do solo, da 4gua e do ar na
saude do homem e dos animais. Epidemiologia e profilaxia: epidemiologia geral (definicdes, conceitos e agentes etiologicos). Medidas epidemioldgicas
(identificacdo de problemas e determinagdo de prioridades. Fontes de infecgdes e veiculos de propagagdo. Zoonoses: epidemiologia e profilaxia das
zoonoses de contégio direto e indireto (raiva, carbunculo, hidatidose, brucelose, tuberculose, teniase, triquinose, tétano, ancilostomose, estrongilose,
encefalomielite, leishmaniose, doencgas de chagas, shistosomose, peste, tifo murino e febre amarela silvestre. Formas de imunidade (soros e vacinas).
Inspegdo carne, leite e derivados (legislacéo). Regulamento de Inspecéo Industrial e Sanitaria de Produtos de Origem Animal — RIISPOA. Manipulagao
e conservagdo dos alimentos. Controle de qualidade. Legislagdo Federal. NogGes de biosseguranca Doengas Infecto-contagiosas e parasitarias.
Clinica Médica e Cirlrrgica. Soros, vacinas e alérgenos. Exploragdo zootécnica de animais de importancia econdmica. Aplicacdo da toxinologia a
veterinaria. Técnicas Radiol6gicas. Ginecologia e Obstetricia Veterinaria. Epidemiologia e salde publica veterinaria. Farmacologia e terapéutica
médico-veterinaria. O SUS e a Vigilancia da Salde.

MEDICO DO TRABALHO

Acidentes do trabalho: definicdes e prevencéo. Acidente com material biolégico de risco. Normas Regulamentadoras de Seguranca e Medicina do
Trabalho. Deteccdo de agravos & saude relacionados com o trabalho. Vacinacdo em trabalhadores. Fatores de risco ocupacional: riscos quimicos,
riscos biologicos e riscos ergondmicos. Fisiologia do trabalho (visdo, audi¢cdo, metabolismo e alimentacdo, sistemas respiratério, cardiovascular,
osteoarticular). Atividade fisica e riscos a salde. Primeiros socorros no ambiente de trabalho. Aspectos clinicos, toxicolégicos, diagnéstico, prevencao,
prognéstico e reabilitacdo das doencas relacionadas ao trabalho mais frequentes no Brasil. Emisséo de CAT (Comunicagéo de Acidente de Trabalho) e
de laudo médico. NogBes de toxicologia ocupacional: toxicocinética e toxicodinamica. Condutas administrativas, éticas e legais. O ato médico pericial.
A responsabilidade legal do médico do trabalho. Protocolos clinicos e diretrizes terapéuticas do Ministério da Saude relacionadas a saude do
trabalhador. Organizacdo de servicos de medicina do trabalho nas empresas e nos setores publicos. Vigilancia em ambientes de trabalho. Doencas
Relacionadas ao trabalho (distirbios osteomusculares relacionados ao trabalho, dermatoses ocupacionais, pneumopatias ocupacionais, perda de
audicdo induzida pelo ruido, efeitos da exposicéo a radiagdes, exposicdo ocupacional a material biol6gico-perfuro-cortantes e aéreos, intoxicagdo por
agrotéxicos, doengas mentais relacionadas ao trabalho). Organizacéo da Atencéo a Satde do Trabalhador no Sistema Unico de Saude. Etica Médica.
Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

BIOLOGO

Equipamentos de laboratério — Identificacdo, utilizagdo e conservacgdo. Esterilizagdo e desinfeccéo: Identificagdo dos métodos mais utilizados na
esterilizacdo e desinfeccdo em laboratério (autoclavacéo, esterilizagdo em estufa, solugdes desinfetantes). Técnicas de lavagem de material em
laboratdrio de andlises clinicas. Hematologia: Preparo do esfregago sanguineo, identificar uso dos diferentes anticoagulantes, série vermelha, série
branca. Imunohematologia: Sistema ABO e RH dos grupos sanguineos. Bioquimica: do sangue: fundamentos basicos, métodos de determinacGes
bioquimicas (glicose, colesterol). Urindlise: coleta de urina, caracteristicas fisicas, analise do sedimento urinario. Parasitologia: métodos diagndsticos
para helmintos e protozoarios, pesquisa de sangue oculto. Microbiologia: caracteristicas morfotintoriais. tipos de meio de cultura, métodos de
coloracdo. Imunologia: Coleta e conservacdo de material, métodos de microscopia, reacdes sorolégicas, reacdo antigeno/anticorpo. Organizacdo e
comportamento laboratorial: Métodos de prevencéo e assisténcia a acidentes de trabalho. Etica profissional. Biosseguranca: cuidados com meio
ambiente e saude no trabalho, cuidados com descarte de material. Organizacdo e comportamento laboratorial. EPI (Equipamento de Protecdo
Individual) e EPC (Equipamento de Protecé@o Coletiva).
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ANEXO Il - DAS ATRIBUICOES

MOTORISTA

Dirige veiculos leves e pesados, como caminhdes ou carretas, e caminhao prensador de lixo, conduzindo os veiculos no trajeto indicado, seguindo as
regras de transito; vistoriando o caminhdo, verificando o estado dos pneus, o nivel de combustivel, 6leo e 4gua e testando freios e parte elétrica, para
certificar-se de suas condicdes de trafegabilidade; examina as ordens de servico, verificando a localizag&o dos lugares para onde devera dirigir-se; zela
pela documentacéo da carga do veiculo, verificando sua legalidade e correspondéncia aos volumes, para apresentagdo aos superiores; controla a
carga e a descarga do material transportado, comparando-os aos documentos de recebimento ou de entrega e orientando sua arrumagéo no veiculo,
para evitar acidentes e atender corretamente & distribuicdo do peso no veiculo; zela pela sua manutengéo, comunicando aos responsaveis quaisquer
alteracGes, falhas ou necessidade de reparo; recolhe o caminhdo ap6s a jornada de trabalho, a garagem. Dirige automoveis de passageiros,
vistoriando o veiculo para verificar o estado de pneus, nivel de combustivel, &gua e 6leo, testando freios e parte elétrica; auxilia os passageiros no
embarque, conduzindo-os aos locais desejados; atenta para a sinaliza¢éo de transito, zelando pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas
cabiveis na prevencdo ou solucdo de qualquer problema ou defeito, para garantir a seguranga dos passageiros e dos transeuntes; zela pela
manutengao do veiculo, cuidando de sua limpeza, ajustes e reparos necessarios, para assegurar suas condicdes de funcionamento; efetua reparos de
emergéncia no veiculo, e procede a sua lavagem quando for simples. Dirige ambulancias, com treinamento especializado; vistoria o veiculo,
observando a carroceria e testando freios, comandos, sistema elétrico, além de pneus, nivel de combustivel, 4gua e 6leo; ajuda no transporte de
pacientes do interior das residéncias para os veiculos, e destes para as macas ou leitos hospitalares; aciona sirene e display luminoso quando
necessario para abrir caminho no transito; procura inteirar-se, rotineiramente, de alteragdes que tenham ocorrido no transito nas vias que
habitualmente percorre para chegar aos hospitais; trata com atengéo o paciente e seu acompanhante; procura acalma-los, quando necessario. E
executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de dificuldade ou correlatas determinadas pelo superior imediato, em todo ambito do municipio.

MONITOR DE TRANSPORTE ESCOLAR

Acompanhar os alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino, assim como acompanhar os
alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque nos pontos proprios (efetuar a contagem dos alunos em
todos os embarques — trajeto de ida e de volta); Verificar se todos os alunos (identificados) estdo assentados adequadamente dentro do
veiculo de transporte escolar (obedecendo as normas de seguranca no transito); Cuidar da seguranca do aluno durante o transporte
escolar orientando-o0s quanto ao risco de acidentes, evitando colocar partes do corpo para fora da janela; Zelar pela limpeza e conservagéo
do transporte escolar antes, durante e depois do trajeto. Averiguar se ficaram pertences dos alunos, no final de cada trajeto, zelando pelos
mesmos; ldentificar a Instituicdo de Ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local; Ajudar os alunos a subir e descer as escadas
dos transportes; Zelar pela seguranc¢a dos alunos na hora do embarque e desembarque; Verificar os horarios dos transportes informando aos pais e
alunos; Conferir se todos os alunos frequentes no dia estao retornando para os lares; Ajudar os pais de alunos especiais na locomog¢ao dos mesmos;
Orientar alunos sobre regras e procedimentos, regimento escolar, cumprimento de horarios; Prestar esclarecimentos, sempre que solicitado, de
quaisquer problemas relacionados a execuc¢do do transporte; Contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade escolar, ou o
gestor do convénio do transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou anormalidades que porventura possam prejudicar o bom
andamento ou o resultado final da prestagdo dos servigcos, sem prejuizo de outras atribuices que venham a ser determinadas por seu
superior imediato; Estar devidamente trajado com identificacdo de monitor escolar; Utilizar o cinto de seguranga quando em servigo;
Cumprir horério nas escolas municipais, designadas pela Secretaria municipal de educacéo, nos intervalos em que o transporte escolar ndo estiver
sendo executado, desenvolvendo atividades estabelecidas pela direcdo da escola. Além de auxiliar em dias de convocagdes para Eventos onde seja
necessario o uso do transporte escolar; Executar tarefas correlatas que lhe forem determinadas pelo seu superior;

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL - ADI

Atuacéo na fungdo de Auxiliar de Desenvolvimento Infantil na Educacéo Infantil, Visando ao atendimento e desenvolvimento integr