MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 002/2018.

ABRE INSCRICOES E DEFINE NORMAS RELATIVAS AO
PROCESSO SELETIVO DESTINADO A CONTRATACAO DE
PESSOAL EM CARATER TEMPORARIO DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO DO QUADRO DE EMPREGOS PUBLICOS,
PARA A SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE, SECRETARIA
MUNICPAL DA EDUCACAO CULTURA E DESPORTO DO
MUNICIPIO DE DONA EMMA E ESTABELECE OUTRAS
PROVIDENCIAS.

NERCI BARP, Prefeito Municipal de Dona Emma, Estado de Santa
Catarina, no uso de suas atribui¢des legais e de conformidade com o que determina o art. 97 da
Lei Organica do Municipio de Dona Emma, a Lei Complementar n° 02/91, de 16 de abril de
1991, e a Lei Complementar n° 03/91, de 16 de abril de 1991; torna publico para o
conhecimento dos interessados que se encontram abertas as inscrigdes, no periodo de 12 de
julho de 2018 a 26 de julho de 2018, do processo seletivo destinado a contratagdo de pessoal
em carater temporario de excepcional interesse publico, e do Quadro de Empregos Publicos, que
se regera de acordo com as instrugdes contidas neste Edital de Processo Seletivo e pelas demais
disposigdes legais vigentes.

1-DO QUADRO GERAL DE CARGOS E VAGAS

1.1 — O processo seletivo destina-se a selecdo de pessoal para a contratagdo em carater
temporario de excepcional interesse publico na Administracdo Direta do Municipio de Dona
Emma, de conformidade com o art. 11, inciso VI, da Lei Complementar n°® 03/91, de 16 de abril
de 1991, do Quadro de Empregos Publicos, instituido pela Lei Complementar n°. 79/2006, de 12
de dezembro de 2006.

1 - QUADRO DE VAGAS DE CARGOS EM CARATER TEMPORARIO E EMPREGOS
PUBLICOS.

N° DE CARGA R g REMUNERACAO
CARGO VAGAS | HORARIA HABILITACAO NECESSARIA INICIAL - RS
Farmacéutico 01 40 horas |Diploma de conclusdo de curso de nivel | 3.586,34

superior de Farmacéutico, e Registro
profissional no CRF — Conselho regional

de Farmacia
Agente 01 40 horas | Certificado/Diploma de conclusao de| 1.276,39
Comunitario de curso de ensino fundamental.
Sande
Estagidrio CR* | 6horas |Atestado de matricula e/ou frequéncia em| 1.272,17

diarias |curso de nivel superior, a partir do 1°
semestre no curso de Licenciatura em
Pedagogia, Artes, Educagdao Fisica,
Historia, Geografia, Biologia, Sociologia,
Filosofia, Letras, Quimica, Fisica,
Matematica.

*CR= Cadastro Reserva
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1.2 - Considerando que o Agente Comunitario de Satde devera residir na area da comunidade
em que atuar, conforme o inciso I do art. 6° da Lei Federal n® 11.350, a vaga prevista no -
quadro do subitem “1.1” destina-se para a seguinte area geografica:

a) uma vaga para a area geografica n° 09, do Bairro Centro do Municipio.
2 - DAS CARACTERISTICAS DO CARGO E DA CARGA HORARIA SEMANAL

2.1 — Ao contratado para o cargo deste processo seletivo, a carga horéria e a remuneracao serao
aquelas constantes no quadro geral de vagas especificada no item “1”, com as devidas
atribuigoes constantes do Anexo I deste Edital.

3 - DAS VAGAS

3.1 — O processo seletivo credencia o candidato nele aprovado a contratagao conforme as vagas
constantes do quadro do subitem “1”, e ainda das que vierem a existir no decorrer de seu prazo
de validade, em funcdo de vacancia ou da necessidade da Administracdo Municipal.

3.2 — A habilitacdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato a contratagdo imediata, mas
apenas a expectativa de ser contratado segundo as vagas existentes, de acordo com a necessidade
da Administragdo Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

4 - DAS VAGAS DESTINADAS AOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

4.1 — Em cumprimento ao disposto no inciso VIII do art. 37 da Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil, e no art. 35 da Lei Estadual n°. 12.870, de 12 de janeiro de 2004, fica
assegurado o direito de se inscreverem neste Processo Seletivo os candidatos portadores de
necessidades especiais, em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, cujas atribui¢des
do cargo sejam compativeis com as necessidades especiais de que sdo portadores.

4.2 — O candidato portador de necessidades especiais, em razdo da necessaria igualdade de
condigdes, concorrerd a todas as vagas do cargo em que se inscrever, sendo reservado o
percentual de 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas para cada cargo em face da
classificacao obtida no Processo Seletivo.

4.3 — O candidato, que no ato da inscri¢do declarar-se portador de necessidades especiais, devera
apresentar laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, bem como
a provavel causa da necessidade especial, o qual devera ser encaminhado a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo até o dia 24 de julho de 2018.

4.4 — Somente serdo aceitos laudos médicos, para fins de comprovacdo de necessidades
especiais, cuja data de expedi¢do nao seja superior a 90 (noventa) dias.

4.5 — O candidato portador de necessidades especiais classificado neste Processo Seletivo, antes
da posse, serd submetido a pericia médica oficial, que terd decisdo terminativa sobre a
qualificagao como portador de deficiéncia ou ndo e sobre o grau de deficiéncia capacitante para
o exercicio do cargo.
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4.6 — O candidato classificado, portador de necessidades especiais, devera comparecer a pericia
determinada no subitem anterior, munido de copia do laudo médico apresentado no ato da
inscri¢ao, conforme estabelecido no subitem “4.3” deste Edital.

4.7 — Caso o resultado da pericia conclua negativamente quanto a compatibilidade de sua
deficiéncia com o exercicio das atribui¢des do cargo, o candidato ndo serd admitido, por
inaptiddo para o exercicio da funcdo ou cargo.

4.8 — Os candidatos portadores de necessidades especiais, resguardadas as condigdes especiais
necessarias contidas neste Edital, participardo do Processo Seletivo em igualdade de condig¢des
com os demais candidatos no que se refere:

a) Ao conteudo da prova escrita;

b) A avaliagdo e aos critérios de aprovagao;

c¢) Ao horério, duracdo e local de aplicagdo das provas; e
d) A nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.9 — O candidato portador de necessidades especiais que precisar de tratamento diferenciado
nos dias do Processo Seletivo de qualquer tipo de atendimento diferenciado deverdo solicita-lo
preenchendo o Requerimento para Tratamento Diferenciado (Anexo 1V), indicando claramente
0s recursos necessarios para a realizagdo das provas, que serdo atendidas obedecendo a critérios
de viabilidade e razoabilidade.

4.9.1 - O Requerimento para Tratamento Diferenciado (Anexo IV) deve ser entregue em
envelope fechado e protocolado com o nome do candidato, nimero de inscri¢do e cargo, no
Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Dona Emma, sita a Rua Alberto Koglin, 3493,
Centro, Municipio de Dona Emma, Estado de Santa Catarina; ou encaminhar via Sedex para
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EMMA — Processo Seletivo n° 002/2018, Rua Alberto
Koglin n° 3493, Centro, Municipio de Dona Emma, Estado de Santa Catarina, CEP 89155-000,
até o ultimo dia de inscrigoes.

4.9.2 - A ndo solicitagdo de atendimento diferenciado, conforme disposto no Item 4.9, implica a
ndo concessdo no dia da realizag¢do das provas.

4.10 — A necessidade de intermediarios permanentes ou para auxiliar o candidato portador de
necessidades especiais na realizagdo das provas, ou, na execucdo das atribui¢cdes da funcio ou
cargo, constitui obstaculo a sua inscrigdo no Processo Seletivo.

4.11 — A publicagao do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a
primeira a classificacdo de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades
especiais, ¢ a segunda somente a classificacdo destes ultimos, de acordo com a ordem
classificatoria entre os seus congéneres.

5- DA PUBLICACAO E DA DIVULGACAO

5.1 — O resumo deste Edital sera publicado no Diario Oficial do Estado de Santa Catarina e em
jornal de circulacao regional.
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5.2 — A divulgagdo do inteiro teor deste Edital e as demais divulgagdes referentes as etapas deste
Processo Seletivo dar-se-ao através do Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de
Dona Emma, localizado a Rua Alberto Koglin n°. 3493, Centro deste Municipio, e através da
rede mundial de computadores (Internet) no site: www.donaemma.sc.gov.br.

5.3 — O ato de homologacao das inscri¢des contendo a relacao de todos os candidatos inscritos
no Processo Seletivo serd publicado no dia 30 de julho de 2018, Mural de Publica¢des Oficiais
da Prefeitura Municipal de Dona Emma, localizado a Rua Alberto Koglin n°. 3493, Centro deste
Municipio, e através da rede mundial de computadores (Internet) no  site:
www.donaemma.sc.gov.br.

5.4 — Os gabaritos provisorios das provas escritas estardo disponiveis no dia 06 de agosto de
2018, no Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Dona Emma, localizado a
Rua Alberto Koglin n°. 3493, Centro deste Municipio, e através da rede mundial de
computadores (Internet) no site: www.donaemma.sc.gov.br.

5.5 — O gabarito oficial serd publicado no dia 09 de agosto de 2018 no Mural de Publicagdes
Oficiais da Prefeitura Municipal de Dona Emma, localizado a Rua Alberto Koglin n°. 3493,
Centro deste Municipio, e através da rede mundial de computadores (Internet) no site:
www.donaemma.sc.gov.br.

5.6 — A classificacao provisoria sera divulgada no dia 10 de agosto de 2018 ¢ a homologacao
do resultado final do Processo Seletivo serd divulgada no dia 15 de agosto 2018, ambas no
Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de Dona Emma, localizado a Rua Alberto
Koglin n°. 3493, Centro deste Municipio, e através da rede mundial de computadores (Internet)
no site: www.donaemma.sc.gov.br.

5.7 — Maiores informagdes poderao ser obtidas, apds a data da publicagdo do Edital, através do
telefone (47) 3364-2800 com a Comissdo Organizadora do Processo Seletivo, ou diretamente na
Secretaria de Administragao, Financas e Planejamento deste Municipio, no horario de
expediente externo das 08 horas as 12 horas e das 13 horas as 16 horas.

6 — DA TAXA DE INSCRICAO

6.1 — Sera cobrada no ato da inscricdo uma taxa destinada a cobrir os custos de elaboragao,
aplicagdo e corre¢do das provas, que deverd ser recolhida em favor do Municipio de Dona
Emma, através de Deposito Identificado no Banco do Brasil S/A; para a Agéncia n® 5417-8 —
Dona Emma; Conta corrente n°® 6228-6; identificando o numero da inscri¢ao ¢ CPF do candidato,
no valor de:

a) Para os cargos de Estagiario e Agente Comunitario de Satide — R$ 50,00 (cinquenta reais)
b) Para o cargo de Farmacéutico — R$ 100,00 (cem reais)

6.2 — Da isencao da taxa de inscrigao.

6.2.1 - Sao isentos da taxa de inscri¢ao no Processo Seletivo:



MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

a) Os candidatos doadores de Sangue (Lei Estadual Lei Estadual n°® 10.567/1997.)

b) Os candidatos que estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CADUnico e forem membros de familia de baixa renda (com renda
mensal per capita de até meio salario minimo ou renda familiar mensal de até trés
salarios minimos).

6.2.2 - Para usufruirem do beneficio da isengao da taxa de inscri¢do os candidatos deverdo, apds
realizar sua inscri¢do, deverdo até o dia 25 de julho de 2018, entregar em envelope fechado,
com o nome do candidato, nimero de inscricdo e cargo, no Protocolo Geral da Prefeitura
Municipal de Dona Emma, sita @ Rua Alberto Koglin, 3493, Centro, Municipio de Dona Emma,
Estado de Santa Catarina; ou encaminhar via Sedex para MUNICIPIO DE DONA EMMA —
Processo Seletivo n° 002/2018, Rua Alberto Koglin n° 3493, Centro, Municipio de Dona Emma,
Estado de Santa Catarina, CEP 89155-000, os seguintes documentos:

a) Para os que pedirem isencao da taxa de inscri¢do por estarem inscritos no CADunico:
e Requerimento de isengao da taxa de inscri¢ao (Anexo VI do edital).

b) Para os que pedirem isen¢do da taxa de inscricdo por serem doadores de sangue (Lei
Estadual 10.567/1997):

e Requerimento de isengao da taxa de inscri¢ao (Anexo VI);

e Documento expedido pela entidade coletora, que devera ser juntado no ato de
inscricdo. O documento deverd discriminar o nimero e a data em que foram
realizadas as doagdes, nao podendo ser inferior a 03 (trés) vezes anuais. A
comprovagdo devera ser efetuada mediante documento especifico firmado por
entidade coletora oficial ou credenciada, que devera relacionar minuciosamente
as atividades desenvolvidas pelo interessado, declarando que o mesmo se
enquadra como beneficiario da Lei Estadual 10.567/1997.

6.2.3 - S6 serdo examinados os pedidos de isencao enviados via postal que forem postados até o
dia 25 de julho de 2018. No caso de pedido de isencdo por estar inscrito no CADunico, sera
consultado o MDS para verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo candidato.
Declaragoes falsas estardo sujeitas as sanc¢des previstas em lei.

6.2.4 - O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento deferido tera sua inscrigdo
validada, ndo devendo pagar o boleto da taxa de inscrigao.

6.2.5 - Sendo indeferido o pedido de isengao, restara ao candidato pagamento da inscri¢ao até o
ultimo dia de inscrigoes.

6.2.6 - Nao haverd recurso contra o indeferimento do requerimento de isen¢do da taxa de
inscri¢ao

6.2.7 - O candidato que efetivar mais de uma inscricdo com pedido de isencao de pagamento,
para o mesmo cargo, terd analisada e confirmada apenas a ultima inscri¢do, sendo as demais
canceladas.

5
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Os despachos aos pedidos de isengdo da taxa de inscrigdo serdo publicadas juntamente

com a homologacao das inscrigdes.

7 — DO PROCESSO DE INSCRICAO

7.1 — As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo de 12 de julho de 2018 a 26 de julho de 2018,
podendo ser efetuada via Internet, no enderego eletronico www.donaemma.sc.gov.br, via postal,
por procuracdo ou ainda, presencial.

7.2 — Para efetivar sua inscri¢do via internet o candidato devera seguir os seguintes passos:

a)

h)

Acessar via internet, o site www.donaemma.sc.gov.br, na area PUBLICACOES
OFICIAIS — Concursos Publicos, em Concursos e Processos Seletivos selecionar o n°
002/2018 — Processo Seletivo, onde tera acesso ao Edital e seus Anexos.

Ler atentamente o edital verificando se atende a todos os requisitos e condi¢des exigidos
para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital;

Selecionar o link e Clicar em “Faga sua inscri¢ao”;

Preencher os dados pessoais;

Selecionar o cargo desejado;

Conferir os dados informados, e Confirmar inscricao;

Imprimir a Inscricdo com as informagdes para efetuar o deposito bancario identificado
referente a taxa para inscricdo do cargo escolhido, e efetuar o depdsito no Banco do
Brasil S/A, até a data de 27/07/2018;

Guardar a ficha de inscri¢do em seu poder.

7.3 — Para efetivar sua inscri¢ao via postal o candidato devera seguir os seguintes passos:

a)

b)
©)

d)
e)

Ler atentamente o edital verificando se atende a todos os requisitos e condi¢des exigidos
para assumir o cargo, bem como das regras constantes neste edital,

Preencher o Anexo II deste edital que trata da Ficha de Inscricao;

Conferir atentamente os dados informados e envid-los via correio, através de Sedex para
MUNICIPIO DE DONA EMMA — Processo Seletivo n° 002/2018, Rua Alberto Koglin
n° 3493, Centro, Municipio de Dona Emma, Estado de Santa Catarina, CEP 89155-000,
constando na parte externa do envelope a seguinte informacao “Ficha de Inscrigdo -
Processo Seletivo do Municipio de Dona Emma — Edital de Processo Seletivo n°
002/2018”

Imprimir uma copia do Anexo II que deve ficar em seu poder;

Fazer o Deposito Identificado no Banco do Brasil S/A; para a Agéncia n® 5417-8 — Dona
Emma; Conta corrente n°® 6228-6; identificando o numero da inscricdo ¢ CPF do
candidato e enviar copia do comprovante junto com a ficha de inscricao;

O prazo de envio deve ser rigorosamente cumprido conforme data constante do
cronograma, inscricdes que forem protocoladas no correio fora este prazo serdo
indeferidas;

7.4 — Para efetivar sua inscri¢ao presencial o candidato devera seguir os seguintes passos:

a)

Haveré ponto de atendimento no horério de expediente externo, junto ao Setor de Pessoal
da Prefeitura Municipal de Dona Emma, sita a Rua Alberto Koglin, 3493, Centro,
Municipio de Dona Emma, Estado de Santa Catarina, onde havera um servidor
disponivel tirar duvidas e para realizar a inscricdo se necessario, at¢ o ultimo dia de
inscricao;
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b) O candidato devera ler atentamente o edital que estara disponivel, verificando se atende a
todos os requisitos e condigdes exigidos para assumir o cargo, bem como das regras
constantes neste edital;

c) Conferir atentamente os dados informados na Ficha de Inscricdo do Anexo II.

d) Fazer o Deposito Identificado no Banco do Brasil S/A; para a Agéncia n® 5417-8 — Dona
Emma; Conta corrente n® 6228-6; identificando o numero da inscricdo ¢ CPF do
candidato;

e) Manter a ficha de inscrigdo e o depodsito identificado que comprova o pagamento da taxa
de inscri¢do, em seu poder.

7.5 - As inscri¢des podem ainda ser feitas por procuracdo devidamente assinada e reconhecida
em cartorio competente.

7.6 — Ap6s a data fixada como término final do prazo para recebimento de inscrigdo, nao mais
serdo admitidas quaisquer outras inscrigdes, sob qualquer condi¢@o ou pretexto.

8 — DAS CONDICOES DE INSCRICAO
8.1 — O candidato podera inscrever-se somente para um cargo.

8.2 — A efetivacao da inscrigdo, se dara pelo efetivo deposito da taxa de inscri¢ao ou pedido de
isencdo devidamente deferido.

8.3 — Para efeito de inscri¢do serdo considerados documento de identificacdo expedido por um
dos seguintes Orgdos: Secretarias de Seguranca Publica, For¢as Armadas, Policias Militares,
Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de Classe legalmente reconhecidos ou Conselho
Nacional de Transito (Carteira Nacional de Habilitacao, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97,
com fotografia).

8.4 — Ao efetuar a inscricdo, o candidato estard declarando formalmente que estd ciente e
preenche as condic¢des de inscrigdo relacionadas neste Edital, e que arcara com as consequéncias
de eventuais erros e/ou ndo preenchimento de qualquer campo da Ficha de Inscrigao.

8.5 — Serdo considerados desistentes os candidatos que, mesmo tendo pago a taxa de inscri¢do,
nao tenham preenchido a respectiva Ficha de Inscricdo com os dados solicitados.

8.6 — Uma vez efetuada a inscrigdo, nao serdo aceitos pedidos de alteragcdo quanto a identificacao
do candidato ou quanto ao cargo escolhido.

8.7 — O valor da inscri¢ao, uma vez pago, ndo sera restituido.

8.8 — Nao serdo aceitas inscricdes em qualquer outro modo que ndo seja o especificado neste
Edital. Verificado a qualquer tempo o recebimento de inscricdo que ndo atenda a todos os
requisitos, sera ela cancelada.

8.9 — Sera permitida a inscri¢ao por procuragao publica ou por instrumento particular com firma
reconhecida, com poderes especificos para este Processo Seletivo, devendo o procurador
entregar, além dos documentos exigidos para o candidato, o instrumento de procuragdo e a copia
de seu documento de identidade e CPF.
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8.10 — O candidato, que pessoalmente, ou por seu procurador, ¢ responsavel pelo pagamento da
taxa de inscrigdo correta para o cargo escolhido, pelo seu preenchimento correto e pelas demais
informacdes prestadas na mesma ficha.

8.11 — O candidato inscrito por procuragao assume total responsabilidade pelas informagdes
prestadas por seu procurador na Ficha de Inscricdo, arcando com as consequéncias de eventuais
erros de preenchimento daquele documento.

8.12 — Ocorrendo divergéncia entre o cargo indicado na procuragdo e o cargo indicado na Ficha
de Inscrigdo, sera considerado o que constar na Ficha de Inscrigao.

8.13 — A adulteragdo de qualquer elemento da copia da Cédula de Identidade em relagdo ao
original da mesma ou a ndo veracidade de declaragdo apresentada na Ficha de Inscrigdo em
decorréncia deste Edital, verificada a qualquer tempo, implicard no cancelamento da respectiva
inscricdo ou na eliminacdo do candidato do Processo Seletivo, se a inscri¢do ja estiver
homologada.

8.14 — A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitacdo das condigdes
estabelecidas no inteiro teor deste Edital e das instrugdes especificas, das quais ndo podera
alegar desconhecimento.

9 — DA HOMOLOGACAO E DA CONFIRMACAO DAS INSCRICOES

9.1 - O candidato terd sua inscricdo homologada apo6s avaliacdo feita pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo n° 002/2018, sendo publicado no Mural de Publicagdes
Oficiais da Prefeitura Municipal de Dona Emma, localizado a Rua Alberto Koglin n°. 3493,
Centro deste Municipio, e através da rede mundial de computadores (Internet) no site:
www.donaemma.sc.gov.br.

9.2 — O candidato, que pessoalmente ou representado por seu preposto ou por seu procurador, €
responsavel pelo preenchimento e pela conferéncia da Ficha de Inscricao.

9.3 — A ocorréncia de inscri¢do duplicada implicard no deferimento da tltima inscri¢ao.

9.4 — Somente serdo homologadas as inscrigdes efetuadas dentro do prazo estabelecido no
subitem “7.1” deste Edital.

9.5 — A homologacao das inscri¢does serd feita por Edital, no dia 30 de julho de 2018, e
divulgada na mesma data através do Mural de Publicagdes Oficiais da Prefeitura Municipal de
Dona Emma e através da rede mundial de computadores (Internet) no site:
www.donaemma.sc.gov.br.

9.6 — O Edital de homologag¢ao das inscri¢des contera a relagdao de todos os candidatos inscritos,
bem como das inscricdes homologadas e indeferidas.

9.7 — E compromisso do candidato acompanhar este Edital, e caso tenha sua inscri¢do indeferida,
podera interpor recurso conforme disciplinado no item “11”.
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10 - DAS PROVAS

10.1 — A prova escrita de multipla escolha serda adquirida de empresa especializada sendo
elaborada por profissionais qualificados na area, e aplicada e corrigida pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo n® 002/2018, nomeada através do Decreto Municipal n°
043/2018, de 04 de julho de 2018.

10.2 — O Processo Seletivo serd realizado em uma unica etapa, mediante aplicacao de prova
escrita para todos os cargos, a realizar-se no dia 05 de agosto de 2018, nas dependéncias da
Escola de Educagdo Basica Lindo Sardagna, a Rua Alberto Koglin n°. 3712, Centro, Municipio
de Dona Emma, Estado de Santa Catarina.

10.3 — O conteudo programatico para a prova escrita objetiva de multipla escolha, encontram-se
no Anexo V deste Edital.

10.4 — A prova escrita terd a duracdo maxima de 2 horas e 30 minutos, contada a partir da
autorizagao do fiscal para o inicio da mesma.

10.5 - O ingresso na sala de prova somente sera permitido ao candidato que apresentar
documento de identificacdo expedido por um dos seguintes 6rgdos: Secretarias de Seguranca
Publica, Forcas Armadas, Policias Militares, Ministério do Trabalho, Ordens ou Conselhos de
Classe legalmente reconhecidos ou Conselho Nacional de Transito (Carteira Nacional de
Habilitagdo, expedida na forma da Lei n.° 9.503/97, com fotografia).

10.6 — A prova escrita terd inicio, impreterivelmente, as 08h30min. O candidato que chegar
atrasado ndo podera realiza-la.

10.7 — Para a realizacdo da prova escrita, o candidato devera estar no local indicado com
antecedéncia minima de 15 (quinze) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido
obrigatoriamente de documento original de identidade informado na Ficha de Inscricdo e de
caneta esferografica na cor azul ou preta.

10.8 — Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, o
documento original de identidade apresentado no ato de inscri¢ao, por motivo de perda ou furto,
devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em oOrgao policial,
acompanhado de qualquer outro documento de identidade contendo foto.

10.9 — Nao serdo aceitos quaisquer outros documentos ou copias em substitui¢do aos exigidos no
subitem “10.7”, quer eles estejam autenticados ou nao.

10.10 — Durante a realizagdo da prova escrita ndo serd permitida comunicagdo entre candidatos,
consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagdes, nem o porte € uso de calculadoras ou qualquer
equipamento eletronico ou similar, inclusive telefones celulares, Pager e fones de ouvido, sob
pena de eliminacgao do candidato do Processo Seletivo.

10.11 — As provas escritas serao avaliadas na escala de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo a
nota desta prova expressa com 02 (duas) decimais e serdo compostas por 30 (trinta) questoes,
sendo 05 (cinco) de Lingua Portuguesa, 05 (cinco) de Matematica, 05 (cinco) de Conhecimentos
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Gerais ¢ 15 (quinze) de Conhecimentos Especificos do Cargo, de multipla escolha (A, B, C e D),
sendo apenas uma correta, conforme segue:

CONTEUDO QUgl;I;]l;ISl,)r%l;g DE PESO | TOTAL
Lingua Portuguesa 05 0,30 1,50
Matematica 05 0,20 1,00
Conhecimentos Gerais 05 0,30 1,50
Conhecimentos Especificos do Cargo 15 0,40 6,00
TOTAL 30 -—- 10,00

10.12 — Para realizar a prova escrita o candidato receberd um caderno de prova e um cartao-
resposta. As questdes da prova deverdo ser respondidas no cartdo-resposta com caneta
esferografica na cor azul ou preta.

10.13 — Somente serdo consideradas as respostas das questdes da prova que forem transcritas
para o cartdo-resposta com caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.14 — O caderno de prova € o espago no qual o candidato podera desenvolver todas as técnicas
para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em qualquer folha, exceto na
capa do caderno e no cartdo-resposta.

10.15 — Em nenhuma hipotese havera substitui¢ao do cartao-resposta por erro de preenchimento.

10.16 — Concluida a prova, o candidato somente poderd se retirar do recinto depois de
transcorridos 30 (trinta) minutos do seu inicio, podendo levar consigo o Caderno de Provas.

10.17 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas
estranhas ao Processo Seletivo nas dependéncias dos locais de aplicagdo das provas.

10.18 - O candidato, ao término da prova, entregara ao Fiscal da Sala, o Cartdo de Respostas
devidamente preenchido e assinado.

10.19 — A prova escrita sera avaliada de 0,00 (zero) a 10,00 (dez) pontos, sendo que sera de
carater eliminatério, e serdo considerados classificados os candidatos que ndo obtiverem nota
igual 0,00 (zero)

10.20 — Sera anulada a questao da prova que ndo estiver assinalada no Cartao de Respostas, que
contenha mais de uma alternativa de resposta assinalada ou que contenha emenda ou rasura,

ainda que legivel.

10.21 — Em caso de anulagdo de alguma questdo, a mesma serd computada como acerto para
todos os candidatos.

10.22 — Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que durante a prova escrita:
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a) Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplica¢do das provas
e/ou com os demais candidatos e autoridades presentes;

b) Comunicar-se com outros candidatos, efetuar empréstimos ou usar outros meios ilicitos;

c) For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

d) For apanhado em flagrante utilizando-se de qualquer meio na tentativa de burlar a prova, ou
for responsavel por falsa identificagdo pessoal;

e) Recusar-se a entregar o material da prova ao término do tempo destinado para a sua
realizagao;

f)  Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido; ou

g) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal ou portando o Cartao
de Respostas e/ou o Caderno da Prova Escrita.

10.23 — A inviolabilidade das provas sera comprovada no posto de execu¢do, no momento da
abertura dos envelopes na presenca dos candidatos, sendo colhida assinatura de 02 (dois)
candidatos na Ata de Prova, para fins de possiveis comprovagoes.

10.24 - Ao findar o tempo de duragdo para realizagdo da prova, sera estd encerrada e lacrada
pelo fiscal, na presenca de no minimo 02 (dois) candidatos, devendo ser colhida assinatura
destes na Ata de Prova, para fins de possiveis comprovagdes.

10.25 — A Prefeitura Municipal de Dona Emma e a Comissao Organizadora do Processo Seletivo
ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentacdo e/ou alojamento dos
candidatos, quando da realizacao da prova.

10.26 — O candidato portador de necessidades especiais participard do Processo Seletivo em
igualdade de condi¢des com os demais, no que se refere a conteudo, avaliacdo, duracdo, horario
e aplicacdo da prova escrita.

10.27 — Em fungdo das tarefas a serem executadas pelos ocupantes dos cargos, objeto deste
Processo Seletivo, ndo serdo admitidos pedidos de prova em “braile”.

10.28 — A Comissao Organizadora do Processo Seletivo n° 002/2018 reserva-se ao direito de, na
hipotese de forca maior, conveniéncia administrativa ou falta de locais adequados, realizar as
provas em local, data e/ou horarios diversos daqueles previstos neste Edital.

10.29 — Ocorrendo a situagdo prevista no subitem anterior, a divulgacdo dos novos locais das
provas dar-se-a em até 2 (dois) dias anteriores a data da realizacdo das mesmas, através do Mural
de Publicac¢des Oficiais da Prefeitura Municipal de Dona Emma e através da rede mundial de
computadores (Internet) no site: www.donaemma.sc.gov.br.

11 - DOS PRAZOS PARA RECURSOS E IMPUGNACAO DO EDITAL

11.1 — A impugnacao deste Edital podera ser efetuada por qualquer cidaddo, ente, entidade
juridica ou poder, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data da publicagdo do mesmo,
mediante requerimento fundamentado, dirigido ao Prefeito Municipal, cuja decisdo serad
publicada nos mesmos meios de divulgacao do presente Edital.
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11.2 — Somente serd admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento da inscri¢do do candidato;

b) A formulagdo das questdes da prova escrita e respectivos quesitos;

¢) A opgio considerada como certa na prova objetiva, conforme o gabarito oficial;
d) Aos pontos obtidos na prova escrita e na classificacao final.

11.3 — A interposicdo de recurso devera ser apresentada exclusivamente pelo candidato, em
modelo de formulério proprio constante no anexo III deste Edital. Os recursos deverao:

a) Ser datilografados ou digitados e apresentados em duas vias, devidamente assinadas;
b) Ser fundamentados, com argumentacao ldgica e consistente;

c) Ser apresentados em folhas separadas, para questdes diferentes;

d) Conter o nome do candidato, o nimero de inscri¢do e o cargo que esta pleiteando.

11.4 — Os recursos relativos a alinea “a” do subitem “11.2”, deverdo ser interpostos no prazo de
até 2 (dois) dias uteis apods a data da publicac¢ao do respectivo ato.

11.5 — Os recursos relativos as alineas “b” e “c” do subitem “11.2” deverdo ser interpostos no
prazo méaximo dos 2 (dois) dias tuteis seguintes a divulgacao do gabarito provisorio.

11.6 — Os recursos relativos a alinea “d” do subitem “11.2” deverdo ser interpostos no prazo
méximo de 2 (dois) dias uteis, a contar do primeiro dia 1til subsequente ao da divulgacao da
classificagdo provisoria do Processo Seletivo.

11.7 — Os recursos poderao ser interpostos:

a) Junto ao Protocolo Geral da Prefeitura Municipal de Dona Emma, sita a Rua Alberto
Koglin, 3493, Centro, Municipio de Dona Emma, Estado de Santa Catarina;

b) Via correio, através de Sedex para MUNICIPIO DE DONA EMMA — Processo Seletivo
n°® 002/2018, Rua Alberto Koglin n® 3493, Centro, Municipio de Dona Emma, Estado de
Santa Catarina, CEP 89155-000, constando na parte externa do envelope a seguinte

informacao “Recurso - Processo Seletivo do Municipio de Dona Emma - Edital n°
002/2018”;

c) Pela Internet, sendo que cada recurso devera ser encaminhado individualizado,
digitalizado no formato PDF, para o e-mail concurso@donaemma.sc.gov.br.

11.8 — O recurso interposto fora do respectivo prazo ndo sera aceito, sendo para tanto
considerado a data e hora do respectivo protocolo.
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11.9 — Nao serd aceita, em nenhuma hipdtese, interposi¢do de recursos de maneira diversa as
formas previstas no item “11.7”.

12 - DA CLASSIFICACAO FINAL DO PROCESSO SELETIVO

12.1 — A classificagao final do Processo Seletivo resultara da soma dos pontos da prova escrita
composta pelas provas de: conhecimento especifico da area de atuacdo, conhecimentos gerais
(cultura geral e cidadania), lingua portuguesa e matematica.

12.2 - Caso os candidatos obtenham idéntica pontuacdo final, serdo utilizados os seguintes
critérios de desempate para fins de classificagao:

12.2.1 - Ocorrendo empate na classificacdo, aplicar-se-4 para o desempate, o disposto no
paragrafo tnico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741/03, para os candidatos que se enquadrarem
na condi¢do de idoso nos termos do artigo 1° da mencionada Lei (possuirem 60 anos completos
ou mais).

12.2.2 - Para os candidatos que nao estdo ao amparo do Item anterior, o desempate beneficiara,
sucessivamente, o candidato que obtiver, quando houver:

a) Maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos do Cargo.
b) Maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa.

¢) Maior numero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais.

d) Maior niimero de acertos na prova de Matematica.

e) Maior idade.

12.2.3 - Para efeito da aplicagdo das normas do presente Edital serd considerada a idade do
candidato no dia da aplicacdo da prova escrita, de acordo com o cargo para o qual se candidatou.

12.3 — A classificacdo final dos candidatos aprovados serd homologada depois de esgotada a fase
de recursos, na ordem decrescente da pontuacao obtida nas provas.

13 - DAS EXIGENCIAS PARA CONTRATACAO

13.1 — Os candidatos aprovados serdo nomeados através de ato oficial do Prefeito Municipal,
obedecendo-se a ordem de classificacdo por cargo, de acordo com o item “12” deste Edital.

13.2 — O candidato que ndo tomar posse no prazo de 30 (trinta) dias contados da data da
publicacdo do ato de nomeagdo, perdera a vaga.

13.3 — O prazo para a posse podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) dias, a requerimento do
interessado, protocolado dentro do prazo previsto no subitem anterior.

13.4 — Se a posse nao se der nos prazos estabelecidos nos subitens “13.2” e “13.3”, o ato de
nomeacao sera tornado sem efeito, e, sendo o caso, nomeado imediatamente o proximo
classificado no Processo Seletivo, seguindo a ordem final de classificacdo para o respectivo
cargo.
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13.5 — Na hipédtese de desisténcia do candidato notificado para tomar posse do cargo, 0 mesmo
devera assinar declaracao desistindo da vaga.

13.6 — Somente podera tomar posse o candidato que, apos aprovado no Processo Seletivo,
preencher os seguintes requisitos:

a) For brasileiro nato ou naturalizado;

b) Encontrar-se em pleno gozo de seus direitos civis e politicos;

c) Estar quite com as obrigacdes militares e eleitorais;

d) Ter idade minima de dezoito anos;

e) Possuir o nivel de escolaridade e o registro exigido para o exercicio do cargo;
f) Ter boa satude fisica e mental.

13.7 — Os candidatos que apresentarem requerimento nos termos do item “4”, submeter-se-ao,
quando convocados, a exame pela junta médica credenciada pela Prefeitura Municipal, que tera
decisdo terminativa sobre a qualificacdo do candidato com necessidades especiais, capacitando-o
ou nao para o exercicio do cargo.

13.8 — A inobservancia do disposto no subitem acima, determinara a perda do direito ao pleito
das vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais.

13.9 — Os candidatos portadores de necessidades especiais aprovados e classificados, que
excederem as vagas a eles reservadas, serdo convocados para efeito de nomeagdo, segundo a
ordem geral de classificacdo.

13.10 — Nao havendo candidatos aprovados e classificados para as vagas reservadas aos
portadores de necessidades especiais, as mesmas serdo ocupadas pelos demais candidatos
aprovados e classificados no Processo Seletivo.

14 - DO REGIME EMPREGATICIO

14.1 — Os candidatos habilitados e classificados no processo seletivo para as vagas em carater
temporario serdo contratados sob o regime Estatutdrio instituido pela Lei Complementar n°
02/91, de 16 de abril de 1991 — Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Dona Emma,
vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social previsto no art. 201 da Constitui¢ao da
Republica Federativa do Brasil, e sujeitos as normas da Lei Complementar n® 03/91, de 16 de
abril de 1991, que dispde sobre o Plano de Classificacdo de Cargos do Poder Executivo
Municipal de Dona Emma.

14.2 — Os candidatos habilitados e classificados no Processo Seletivo para os cargos de
Empregos Publicos serdo admitidos sob o regime do Decreto-Lei n°. 5.452/43 — Consolidacao
das Leis do Trabalho (CLT), vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social previsto no art.
201 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e incluidos no regime do Fundo de
Garantia por Tempo de Servico, previsto no inciso III do art. 7° da Constituicao Federal.
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14.2.1 — Os candidatos classificados e admitidos para os cargos de Empregos Publicos nao
adquirem estabilidade, sendo demissiveis a qualquer tempo, motivadamente, em especial quando
da desativacdo de equipe, da dentincia do convénio entre o Municipio ¢ a Unido ou do
encerramento do Programa de Agentes Comunitarios de Saude (PACS).

15 — DAS DISPOSICOES GERALIS E FINAIS

15.1 — O Processo Seletivo terd validade de 1 (um) ano, a contar da data do ato de homologacao
do resultado final com a respectiva classificagdo para cada um dos cargos, podendo ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal de Dona Emma.
15.2 — O candidato deverd manter telefones para contato, bem como o seu enderego atualizado
junto a Prefeitura Municipal de Dona Emma, enquanto perdurar a validade deste Processo

Seletivo.

15.4 — As instrucdes contidas neste Edital, no caderno de prova, e nos cartdes-resposta, integram
o presente Edital.

15.5 — Os casos ndo previstos no que tangem a realizacdo deste Processo Seletivo serdo
resolvidos pela Comissdo Organizadora.

15.6 — Em caso de atendimento a candidatos com situagdo especial, os mesmos deverao solicitar
a Comissao Organizadora com 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia.

15.7 — Em caso de atendimento hospitalar o mesmo serd feito somente na cidade sede do
Processo Seletivo, desde que solicitado a Comissao Organizadora, com respectivo atestado do

médico, com até 40 (quarenta) horas de antecedéncia.

15.8 — No ato da inscri¢do, o candidato recebera o contetido programatico das matérias da prova
escrita, nos termos deste Edital.

15.9 — Fica eleito o Foro da Comarca de Presidente Gettlio, Estado de Santa Catarina, para
dirimir qualquer questdo que por ventura venha a surgir com a execuc¢do do presente Processo
Seletivo, com rentincia a qualquer outro por mais privilegiado que possa vir a ser.

15.10 — Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

a) Anexo I — Quadro de descri¢@o das atribui¢cdes sumarias dos cargos.

b) Anexo II — Ficha de inscrigao.

c¢) Anexo III — Formulario de recurso.

d) Anexo IV — Requerimento para tratamento diferenciado (Portador de necessidades especiais).

e) Anexo V — Contetdos programaticos para a prova escrita.

f) Anexo VI — Requerimento de isen¢ao de Taxa de Inscricao.
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g) Anexo VII — Cronograma.

Dona Emma (SC), 09 de julho de 2018.

NERCI BARP
Prefeito Municipal
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ANEXO 1
PROCESSO SELETIVO N° 002/2018

QUADRO DE ATRIBUICOES SUMARIAS DOS CARGOS

CARGO: FARMACEUTICO

Atividade de responsabilidade técnica responsavel pela aquisi¢do, armazenamento, controle e
distribuicdo de medicamentos para as Unidades de Saude e para os pacientes.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

- Realizar mapeamento de sua area adstrita;

- Cadastrar as familias e atualizar permanentemente esse cadastro;

- Identificar os individuos e familias expostas a situacdes de risco e identificar a area de
risco;

- Monitorar as situa¢des de risco com vistas a promog¢ao de a¢des de educacao para a saude
individual e coletiva;

- Orientar as familias para a utiliza¢do adequada dos servigos de satide, encaminhando-as e
at¢ agendando consultas, exames e atendimentos médico e odontolégico, quando
necessario;

- Realizar agodes e atividades, no nivel de suas competéncias, na area prioritaria da Atencao
Basica;

- Realizar por meio de visita domiciliar periddica, acompanhamento mensal de todas as
familias sob sua responsabilidade;

- Estar sempre bem informado e informar aos demais membros da equipe sobre a situagdo
das familias acompanhadas, particularmente aquelas em situacao de risco;

- Desenvolver agdes de educagdo e vigilancia a sauide com énfase na promogao da satide e na
prevencao de doencas;

- Promover a educacdo e a mobilizacdo comunitdria, visando desenvolver acdes que
fortalegam os elos entre o setor de saude e outras politicas que promovam a qualidade de
vida;

- Traduzir para a USF a dindmica social da comunidade, suas necessidades, potencialidades
e limites;

- Identificar parceiros e recursos existentes na comunidade que possam ser potencializados
pela equipe.

CARGO: ESTAGIARIO

Atividade de natureza técnica-pedagogica de grande complexidade envolvendo planejamento,
execugdo e avaliagdo do processo de educacdo pré-escolar, creches e do ensino de
aprendizagem em sala de aula a nivel de 1* a 5* série do ensino fundamental, mediante
acompanhamento do professor regente da turma.

Dona Emma (SC), 09 de julho de 2018.

NERCI BARP
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE DONA EMMA
ESTADO DE SANTA CATARINA

CNPJ n°. 83.102.426/0001-83

Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

ANEXO IT

FICHA DE INSCRICAO — PROCESSO SELETIVO N° 002/2018

N°. DE INSCRICAO:

(PARA USO DA COMISSAO ORGANIZADORA)

Nome do(a) Candidato(a):

Cargo Pretendido:

FILIACAO

Pai:

Mae:

Data do Nascimento:  / Naturalidade: | Estado:
N° de Filhos Dependentes: Sexo: Estado Civil:
Endereco: Bairro:

Cidade: Estado:

E-mail: Fone: ()

CPF n°.: Celular: ()
Cédula de Identidade: Orgio Expedidor.:
Portador de necessidades especiais? () Sim () Nao Tipo:

Declaro que aceito todas as exigéncias especificadas no Edital de Processo Seletivo n® 002/2018 e
que as informacgdes acima prestadas sdo verdadeiras, das quais assumo total responsabilidade pelo
preenchimento, bem como, pelos dados declarados nesta Ficha de Inscri¢cao, conforme copia dos

documentos anexa.

Dona Emma (SC), de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

ANEXO 111
PROCESSO SELETIVO N° 002/2018
FORMULARIO DE RECURSO
A Sua Senhoria o Senhor

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DO
MUNICIPIO DE DONA EMMA.

NOME CANDIDATO(A):

N°. DE INSCRICAO: CARGO:

TIPO DE RECURSO — (Assinale o tipo de Recurso)

) CONTRA o indeferimento da inscrigao.

) CONTRA a formulacao das questdes da prova escrita e respectivos quesitos.

) CONTRA a opc¢ao considerada como certa na prova objetiva, conforme o gabarito oficial.
) CONTRA a pontuagao obtida na prova escrita e na classificagao final.

(
(
(
(
REFERENTE PROVA:
N°. da Questao:

Gabarito Oficial:

Resposta do Candidato:

Fundamentagao do Recurso:

Dona Emma (SC), de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

ANEXO IV
PROCESSO SELETIVO N° 002/2018

REQUERIMENTO PARA TRATAMENTO DIFERENCIADO
(PORTARDOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS)

A Sua Senhoria o Senhor
PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EMMA.

, inscrito(a) no CPF sob n°

, portador(a) do documento de identidade n.°

inscrito(a) no PROCESSO SELETIVO N° 002/2018, da Municipio de Dona Emma, sob n°.
, residente e domiciliado(a) a Rua n°.

Bairro: , Cidade de , Estado:
, requer a Vossa Senhoria condi¢do especial para realizacdo das provas, conforme item

“4.9” do presente Edital:

(Assinale a sua op¢ao)
1) () Prova Ampliada

Fonte n.° / Letra

2) () Sala Especial

Especificar:

3) () Leitura de Prova:

4) () Outra Necessidade:

Especificar:

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Dona Emma (SC), de de 2018.

Assinatura do(a) Candidato(a) Requerente
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MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

ANEXO V
PROCESSO SELETIVO N° 002/2018

CONTEUDOS PROGRAMATICOS PARA AS PROVAS ESCRITAS
OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

Lingua Portuguesa / Interpretacao de Texto:

Compreensdo e interpretagdo de textos. Tipologia textual. Ortografia oficial. Acentuagdo grafica.
Emprego da estrutura, formacao e classes de palavras. Emprego do sinal indicativo de crase. Sintaxe
da oracdo e do periodo. Pontuacdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia verbal ¢ nominal.
Significagdo literal e contextual de vocabulos. Analise sintatica: sujeito, termos ligados ao nome ¢
termos ligados ao verbo. Redagao oficial: formas de tratamento, tipos de discursos e correspondéncia
oficial.

Matematica:

Numeros: naturais, inteiros, racionais e reais. Adi¢do, subtragdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagao
e radiciagdo. Divisibilidade: Minimo Multiplo Comum e Méximo Divisor Comum. Numeros
fracionarios e numeros decimais, dizimas periodicas. Média aritmética simples e ponderada.
Equacgdes do 1° grau, sistema de equagao de 1° grau, problemas do 1° grau, equagdes e inequagoes de
primeiro e segundo graus, logaritmicas, exponenciais e trigonométricas. Razao e proporg¢ao, regra de
trés simples e composta. Porcentagem e juros. Probabilidade. Equacdes do 2° grau. Medidas de
tempo, comprimento, massa, area e capacidade. Juros simples e compostos. Moeda, cambio, titulos e
valores.

Conhecimentos Gerais:

Constitui¢do Federal e suas emendas: dos principios fundamentais, dos direitos e garantias
fundamentais, da nacionalidade e dos direitos politicos. Politicas publicas. Historia, geografia e
ciéncias do Ensino Médio. Topicos atuais, relevantes e amplamente divulgados em dareas
diversificadas, tais como: artistica, ambiental, cientifica, cultural, desenvolvimento sustentavel,
economia, ecologia, educacdo, energia, esportiva, politica, relacdes internacionais, saude, seguranca,
sociedade e tecnoldgica do Brasil e do Mundo. Fundamentos historicos, geograficos, econdmicos,
politicos e atuais do Mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do Municipio de Dona Emma.
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MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
CNPJ n°. 83.102.426/0001-83
Rua Alberto Koglin n°. 3493 — Centro — 89.155-000 — Dona Emma — SC
Fone/Fax: (47) 3364-2800 — E-mail: prefeitura@donaemma.sc.gov.br

ANEXO V — CONTINUACAO DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONTEUDOS PROGRAMATICOS DAS PROVAS ESCRITAS OBJETIVAS DE
MULTIPLA ESCOLHA — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS (REFERENTE A CADA
CARGO).

CARGO: FARMACEUTICO

1) Conceito, objetivos e atribuicdes de Farmdacia. 2) Planejamento e gestdo da assisténcia
farmacéutica. 3) Selecdo de medicamentos. 4) Sistemas de compra e distribuicdo de
medicamentos em farmacia e/ou almoxarifado no servigo publico. 5) Armazenamento de
medicamentos. 6) Politica Nacional de Medicamentos: problemas relacionados a medicamentos,
seguimento farmacoterapéutico e erros de medicagdo. 7) Bioquimica geral: metabolismo
(carboidratos, lipideos e proteinas). 8) Farmacoepidemiologia: conceito e estudos de utilizagao
de medicamentos. 9) Farmacologia: no¢des gerais sobre a agdo dos medicamentos e classe de
medicamentos. 10) Farmacologia Clinica: drogas que atuam no coragdo; farmacos que agem nas
sinapses e nas fungdes jungdes neuroefetoras; farmacos que agem no Sistema Nervoso Central;
farmacos que afetam a fungdo renal e cardiovascular; firmacos que afetam a funcao
gastrointestinal; quimioterapia das infec¢des parasitarias; tratamento das doengas microbianas e
tratamento farmacologico da inflamagdo. 11) Farmacocinética e Farmacodinamica: dindmicas de
absorcdo, distribui¢do, a¢do e eliminagdo dos farmacos; transportadores de membrana e resposta
aos farmacos; metabolismo dos farmacos. 12) Legislacdo: Lei n° 8.080, de 19/09/1990 e suas
alteragoes; Lei n° 8.142, de 28/12/1990 e Constitui¢ao Federal nos artigos 196 a 200, sobre o
Sistema Unico de Saude (SUS); Lei n° 8.069, de 13/07/1990, que dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente; Lei n° 10.741, de 01/10/2003, que dispde sobre o Estatuto do Idoso;
Codigo de FEtica dos Profissionais de Farmacia; Normas que regulamentam o exercicio
profissional de Farmacia. 13) Nogdes de Informética: Sistema Operacional Windows; nog¢des do
ambiente Microsoft Office (Power Point, Word e Excel); conceitos relacionados a Internet;
navegadores; correio eletronico; seguranca da informagdo; aplicativos do Windows; banco de
dados e sistemas de informacoes.

CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Satde publica e saneamento bdsico. Endemias e epidemias. Nogdes basicas das seguintes
endemias: a) Dengue; b) Esquistossomose; ¢) Leishmaniose; d) Leptospirose. Prevengao
primaria das endemias acima citadas. Classificacdo dos agentes transmissores e causadores das
endemias acima citadas. Combate aos agentes transmissores das endemias acima citadas,
conforme estratégias e normas vigentes do Ministério da Saude. Visitas domiciliares aos pontos
estratégicos. Fiscalizagdo para a promoc¢do e preservacdo da saide da comunidade, papel do
agente na educacdo ambiental e satide da populagdo. Satde como dever do Estado. Saude como
direito social. Nog¢des basicas sobre o SUS. Entendimento sobre a participa¢do da comunidade
na gestdo do SUS. As atribui¢des do Agente Comunitario de Saude. A participacao do Agente
Comunitario de Saude a grupos especificos. Promocao da satide: conceito e estratégias. Formas
de aprender e ensinar em educagdo popular. Cultura popular e sua relagdo com processos
educativos. Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem, medidas facilitadoras de
inclusdo social e direitos legais. Satde da crianga, do adolescente, do adulto e do idoso. Estatuto
da Crianga e do Adolescente ¢ do Idoso. Nog¢des de ética e cidadania.

CARGO: ESTAGIARIO
Constituigdo Federal de 1988 - Artigos 205 a 214. Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo. Diretrizes
Curriculares Nacionais para a Educacdo Basica. Ampliacdo do Ensino Fundamental. Estatuto da
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Crianga e do Adolescente. Diretrizes Nacionais para a Educacdo Especial na Educacdo Baésica.
Fundamentos da Educagdo; Concepcdes e tendéncias pedagodgicas contemporaneas. Relacdes
socioeconomicas e politicas-culturais de educacao. Educagdo e Direitos Humanos, Democracia e
Cidadania. Inclusdo educacional e respeito a diversidade. Lei no 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do
Adolescente. Lei n® 10.639-2003 Historia e Cultura Afro Brasileira e Africana. Plano Nacional de
Educacio.

Dona Emma (SC), 09 de julho de 2018.

NERCI BARP
Prefeito Municipal
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MUNICIPIO DE DONA EMMA

ESTADO DE SANTA CATARINA
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ANEXO VI
REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
A Sua Senhoria o Senhor

PRESIDENTE DA COMISSAO ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DONA EMMA.

Eu , portador do documento
de identidade n° , Inscrito no cargo de —
Inscricao n.° do Processo Seletivo n° 002/2018 do

Municipio de Dona Emma - SC residente e domiciliado a Rua ,

n° , Bairro , Cidade , Estado

, CEP: , requer a Vossa Senhoria isencdo da taxa de

inscri¢do, visto que comprovadamente me enquadro nas condigdes de:

[ ] Doador de Sangue (apresentar comprovante das doagdes).
[ ] Possuir CadUnico, nos termos dos Decretos do Governo Federal n°s 6.135/2007 e

6.593/2008. Meu Numero de Identificacdo Social — NIS é: ,

atribuido pelo CadUnico do Governo Federal.

Declaro, sob as penas da lei, que estou hipossuficiente ou sou doador de sangue, juntando a
presente todos os documentos descritos no item 6.2 e seus subitens, do referido edital onde

requeiro a isencao da taxa de inscrigao.

Nestes Termos.

Pede Deferimento.

de de 2018.

(local e data)

Assinatura do Requerente
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ESTADO DE SANTA CATARINA
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ANEXO VII

PROCESSO SELETIVO N° 002/2018

CRONOGRAMA
PROCEDIMENTO DATA
Publicagdo do Edital de Processo Seletivo 09/07/2018
Prazo para impugnagao do Edital 10e 11/07/2018
Periodo das inscrigdes no Processo Seletivo 122 26/07/2018
Prazo para pagamento da inscrigdo 27/07/2018
Homologacao das inscrigdes do Processo 30/07/2018
Prazo p/ recurso contra indeferimento inscrig¢do 31/07/2018
Data da prova escrita 05/08/2018
Publicagdo do gabarito provisorio 06/08/2018
Prazo para recurso contra questdes da prova 07 ¢ 08/08/2018
Publicagdo do gabarito oficial 09/08/2018
Publicacdo da classificagdo provisoria 10/08/2018
Prazo para recurso contra classificagdo provisoria 13 e 14/08/2018
Homologagao do resultado final do processo 15/08/2018

Dona Emma (SC), 09 de julho de 2018.

NERCI BARP
Prefeito Municipal

25



