PREFEITURA MUNICIPAL DE DOURADO

CNPJ 51.814.960/0001-26
Rua Dr. Marques Ferreira, 591 — Centro — CEP 13590-000 — Dourado — SP
Fone/Fax: (16) 3345-9000 — E-mail: administracao@dourado.sp.gov.br
Site: www.dourado.sp.gov.br

RETIFICACAO DO EDITAL SIMPLIFICADO E COMPLETO

PROCESSO SELETIVO N.2 001/2018

A Prefeitura Municipal de Dourado, Estado de S3o Paulo, torna publico, a retificacdo do Edital Simplificado e
Completo do PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS, para o ano letivo de 2019, de caréater classificatrio
do item abaixo.

Onde se Lia:
Taxa
Venc. . . .
Nomenclatura Vaga Inscr. Requisitos Especiais
(R$)
R$
Professor PEB Il Educagdo Fisica * | RS 18,94 h/a 65,00 Previstos na Lei Municipal n2 1.010 e LDB
Leia-se:
Taxa
Venc. . . . .
Nomenclatura Vaga Inscr. Requisitos Especiais
(R$)
R$
U Previstos na Lei Municipal n2 1.010 e LDB
*
Professor PEB Il Educagdo Fisica RS 18,94 h/a 65,00 + Registro no CONFEF/CREFs

Ficam inalterados os demais itens do Edital Simplificado e Completo.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dourado-SP, 19 de julho de 2018.

Luiz Antonio Rogante Junior
Prefeito
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EDITAL COMPLETO

PROCESSO SELETIVO N.2 001/2018

A Prefeitura Municipal de Dourado, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, a abertura de inscrices
ao PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TITULOS, para o ano letivo de 2019, de carater classificatério, em Escala
de Substituicdo de Professores para ministrar aulas eventuais, substituicdes durante impedimento de titular e
ou aulas disponiveis que ndo comportam cargo, durante o ano letivo de 2019, para contratacdao por prazo
determinado e em carater temporario de conformidade com o estabelecido no Plano de Carreira do Magistério
Publico Municipal e Regime Juridico Unico dos funciondrios publicos municipais de Dourado - Lei Municipal n.2
667 de 21 de maio de 1992, Plano de Carreira e de Remuneracdo do Magistério Publico Municipal de Dourado -
Lei Municipal n2 1.010, de 07 de dezembro de 2001, Lei Municipal n? 1.144 de 08 de maio de 2007, Lei
Municipal n2 779 de 17 de Agosto de 1994 e demais legislacdo pertinente em ambito Federal, Estadual e
Municipal, mediante as condicdes a seguir estabelecidas.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1- A organizagdo, aplicacdo e correcdo do Processo Seletivo serdo de responsabilidade da S. R.
DigitalizagGes e Servigos Eireli-Me.

1.1.1 - As provas serdo aplicadas na cidade de Dourado- SP.

1.1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo divulgadas no site concursos.srdigitalizacoes.com.br e
na Prefeitura, onde serdo afixados quadros de avisos.

1.1.3 - Em razdo da indisponibilidade de locais suficientes ou adequados na cidade de realizagdo das provas,
estas, a critério da S. R. Digitalizagdes e Servigos Eireli-Me., poderao ser realizadas em outras cidades
proximas.

1.1.4 - As fungdes, vagas, o vencimento, valor da taxa de inscricdo e Requisitos Especiais sdo os estabelecidos na
tabela abaixo:

Taxa
Venc. . . . .
Nomenclatura Vaga Inscr. Requisitos Especiais
(R$)
RS
Professor PEB | * RS 14,14 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n? 1.010 e LDB
Professor PEB Il Ciéncias * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n? 1.010 e LDB

Professor PEB Il Educagdo Artistica * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n? 1.010 e LDB

Professor de Educag¢ao Especial * RS 14,14 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n2 1.010 e LDB
Professor PEB Il Educagdo Fisica * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n? 1.010 e LDB
Professor PEB Il Geografia * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n? 1.010 e LDB
Professor PEB Il Historia * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n2? 1.010 e LDB
Professor PEB Il Inglés * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n2 1.010 e LDB

Professor PEB Il Lingua Portuguesa * R$ 18,94 h/a | 65,00 |Previstos na Lei Municipal n? 1.010 e LDB

Professor PEB || Matematica * RS 18,94 h/a | 65,00 |Previstos naLei Municipal n? 1.010 e LDB

* Aulas disponiveis no Ano Letivo de 2019.

1.1.5 - O Conteudo Programatico esta disponivel no Anexo | deste Edital.

1.1.6 - As atribuigcGes estdo disponiveis no Anexo Il deste Edital.
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2. DAS INSCRICOES

2.1 - Alinscricdo implica na aceitacao, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢cdes do
Processo Seletivo estabelecidos no presente Edital e na Legislagao Municipal e Federal pertinente.

2.1.1 - O candidato serd responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por
qualquer erro e omissdo, e devera estar ciente de que disporda dos requisitos necessdrios para
contratagdo, especificados neste Edital.

2.1.2 - Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢Ges para provimento das fungdes e entregar em
data a ser fixada em publicac¢do oficial, quando da contratacdo, a comprovacgao de:

l. ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos;

lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;

IV. estar quite com as obriga¢des militares (quando do sexo masculino);

V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicGes da funcdo, comprovada por
avaliacdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

VIl. ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

VIIl. ndo ocupar cargo ou fungdo publica, ressalvados os acumuldveis previstos no art. 37, inciso XVI da
Constituicdo Federal;

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para a fungao, constantes do presente edital.

2.2 - As inscri¢des serdo feitas exclusivamente via internet no site concursos.srdigitalizacoes.com.br a partir
das 08h00min do dia 11 de julho de 2018 até as 18h:00min do dia 25 de julho de 2018, devendo para
tanto o interessado proceder da seguinte forma:

2.2.1 - Parainscrever-se pela internet o candidato devera ler, na integra, o respectivo Edital e preencher total e
corretamente a ficha de inscricdo seguindo os procedimentos abaixo:

a) Acessar o site concursos.srdigitalizacoes.com.br.

b) Clicar no Concurso desejado; em seguida clique em Inscricdes Online (icone verde do lado direito);
digite seu CPF e faca seu cadastro. Verifique atentamente se os dados cadastrados estdo corretos.
Selecione a vaga desejada e clique em Continuar.

c) Serd gerado automaticamente o seu boleto para pagamento. Imprima o boleto bancario da Caixa
Econdmica Federal — Banco 104, confira se os nimeros da Linha Digitdvel e os nimeros do Cédigo de
Barras comecam com 104 e pague EXCLUSIVAMENTE NAS CASAS LOTERICAS OU AGENCIAS
BANCARIAS. Caso os numeros no boleto sejam diferentes NAO pague o boleto e solicite a 22 via.

Linha Digitével85972 62000.200048 00001.268572 1 75310000 valor da Inscrigdo
Valor: R$ 30,00

Recibo du Pagadour

85972 62000.200048 00001.268572 1 75310000003000

Noc=n naman

Brciz/Cadion do Rensfciann Fepacie Maeda Duanfidade Masda

RS

d) AS.R. DigitalizagOes e Servigos Eireli-Me ndo se responsabiliza por erros de dados no preenchimento
do cadastro, na escolha da fungdo sendo a mesmo de inteira e total responsabilidade do candidato.

e) O pagamento do boleto deverd ser feito até a data do vencimento, respeitando-se para tanto o
horario da rede bancdria, considerando-se para tal o hordrio de Brasilia, sob pena de ndo ser
processada e recebida. Ndo serdo aceitos pagamentos em caixas eletrénicos, postos bancdrios,
transferéncias e por agendamento.
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f) Aqueles que declararem na “inscricdo on-line” ser Portador de Necessidades Especiais deverdo
encaminhar via SEDEX o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como o pedido de
condicdo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de inscricdo na via original ou cépia
autenticada, para S. R. DigitalizagOes e Servigos Eireli-Me, sita a Rua Jesuino Pereira dos Santos, 204 —
Jardim Santo Anténio - CEP 14680-000 — Jardindpolis — SP. O Laudo Médico sé serd considerado
valido se emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

f) Os candidatos inscritos deverao entregar no dia da prova, se possuir, cOpia autenticada dos titulos de
Doutorado, Mestrado ou Pdés-Graduagdo em um envelope lacrado contendo o numero de sua
inscricdo, nome e funcdo. Nao serao contados os titulos que ndo estejam autenticados.

2.2.2 - No valor dainscricdo ja estd inclusa a despesa bancdria.

2.2.3 - Na data seguinte ao pagamento, conferir no site se os dados da inscricdo efetuada pela internet foram
recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o candidato devera entrar em
contato com a S.R. DigitalizacGes, pelo telefone (16) 3763-2507, para verificar o ocorrido.

2.2.4 - Apds a homologacdo das inscricGes para imprimir o cartdo de convocagdo basta digitar o seu CPF e
Senha na Area do Candidato, em Situagdo do Pagamento, clicar em Mais informagdes e clique em
IMPRIMIR CARTAO DE CONVOCACAO.

2.2.5 - A S.R. Digitalizacbes ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscricdao via internet ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instrugdes para inscricdo via internet
implicard na nao efetivagao da mesma.

2.2.6 - N3o havera devolugdo da importancia paga, ainda que efetuada a mais, efetuada fora do prazo ou em
duplicidade, nem isenc¢do total ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscri¢cdo, seja qual for o
motivo alegado exceto em caso de cancelamento do certame pela prépria administragao.

2.2.7 - Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de cancelamento da mesma, mudanga de fungdo
escolhida, nem mesmo transferéncia para terceiros, seja qual for o motivo alegado.

2.2.8 - Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de uma fung¢do, desde que haja compatibilidade de datas
e horarios de provas, conforme dispde o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢cbes
individualizadas para cada funcdo desejada. Se eventualmente o candidato se inscrever para fungdes
cujas provas coincidam horarios, valera a inscricdo da fungdo para qual assinou a respectiva lista de
presenca, sendo vedada a mudanca apds a assinatura.

3. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscricdo para as funcdes em Processo Seletivo,
cujas atribuicGes sejam compativeis com sua deficiéncia, conforme artigo 37 da Constituicdo Federal e
Lei N2 7.853/89.

3.2 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
fungdo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente Processo Seletivo.

3.2.1 - Se, na aplicagdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estard formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacao da vaga ficara condicionada a elevagao da fragao para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do niumero de vagas para as fungdes.

3.3 - Considera-se Pessoa com Deficiéncia (PcD) aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no
Decreto n? 3.298/99, de 20 de dezembro de 1999, e suas alteragdes, assim definidas:

a) Deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcdo fisica, apresentando—se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
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hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das funcgdes;

b) Deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de 41 (quarenta e um) decibéis (Db) ou mais,
aferida por audiograma nas frequéncias de 500 Hz, 1.000 Hz, 2.000 Hz e 3.000 Hz;

c) Deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que, 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregao dptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor
olho, com a melhor correcdo dptica; os casos nos quais a somatdéria da medida do campo visual em
ambos os olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultanea de quaisquer condicOes
anteriores;

d) Deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com
manifestacdo antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais dreas de habilidades
adaptativas, tais como: comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos
da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer; e trabalho;

e) Deficiéncia multipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

3.4 - As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicbes especiais previstas no Decreto Federal N2
3.298/99, particularmente, em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo em igualdade de
condicées com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.5 - O candidato devera incluir no requerimento de vaga especial o detalhamento dos recursos necessarios
para realizagdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo, mesa
especial para cadeirante etc.).

3.6 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via SEDEX o Laudo
Médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses, para a S.R. DigitalizacGes, situada na Rua Jesuino Pereira
dos Santos, 204 - Jardim Santo Antonio - CEP 14680-000 - Jardindépolis-SP, postando até o ultimo dia de
inscricdo:

a) Requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indicacdo do
municipio/certame para o qual se inscreveu;

b) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao
cadigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doencga — CID, bem como a provavel causa
da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptacdo a prova;

c) Solicitagdo de prova especial, se necessario. (A ndo solicitacdo de prova especial eximird a empresa
de qualquer providéncia).

3.6.1 - Para efeito dos prazos estipulados no item 3.6, serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.7 - Serdo indeferidas as inscrigdes na condi¢do especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O
candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital,
nao podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

3.8 - Aos deficientes visuais (cegos) serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagdo
da prova, reglete e pungao, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes)
serdo oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

3.9 - A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas listas, contendo a primeira, a

pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacdo destes ultimos.
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Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital ndo serao
considerados como pessoas com deficiéncia e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem
os motivos alegados.

Ao ser convocado para investidura nas fungdes publicas, o candidato deverd se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio das funcgGes.
Serd eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

Apds o ingresso do candidato com deficiéncia, este ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacdo das funcdes e de aposentadoria por invalidez.

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS

4.1 - O Processo Seletivo sera de Prova e Prova e Titulos de carater classificatério.

4.2 - Aduracgdo da prova objetiva para todas as funcbes sera de 2h00 (duas horas), ja incluido o tempo para
o preenchimento da folha de respostas.

4.3 - O candidato deverd comparecer ao local designado com antecedéncia minima de 1 (uma) hora,
munido de caneta TRANSPARENTE azul ou preta, lapis preto e borracha e UM DOS SEGUINTES
DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

4.4 - As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do em forma de testes, por meio de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

4.5 - Durante as provas ndo sera permitido, sob pena de exclusdo do Processo Seletivo: qualquer espécie de
consultas bibliograficas, comunicacdo com outros candidatos, ou utilizacdo de livros, manuais ou
anotag¢des, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agendas eletrénicas, telefones celulares,
smartphones, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou
transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros, bonés, protetores auriculares e outros
acessorios similares.

4.6 - Apods adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenga, o candidato ndo podera, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autoriza¢do do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenac¢do do Processo Seletivo.

4.7 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apods 45 (quarenta e cinco) minutos
do horario previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas. Nao serdo computadas questdes nao respondidas, que
contenham rasuras, que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa
assinalada.

4.8 - Ao final das provas, os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, a fim de assinar

juntamente com o fiscal, a ata testemunhando que o malote contendo o envelope com as folhas de
respostas foi devidamente lacrado, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.
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5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS OBJETIVAS E NUMERO DE QUESTOES

5.1

- PROVA OBIJETIVA
FungGes Provas Objetiva N2 de Questdes
Lingua Portuguesa 10
Matematica 05
Professor PEB | Conhecimentos Educacionais 15
Prova de Titulos Vide capitulo dos Titulos
Professor PEB Il Ciéncias
Professor PEB Il Educagdo Artistica
Prof E aoE ial
rofessor de Educagao Nspe,c!a Lingua Portuguesa 10
Professor PEB Il Educagao Fisica . L
. Conhecimentos Educacionais 10
Professor PEB || Geografia . e
. . Conhecimentos Especificos 10
Professor PEB Il Historia . . , ,
. Prova de Titulos Vide capitulo dos Titulos
Professor PEB Il Inglés
Professor PEB Il Lingua Portuguesa
Professor PEB || Matematica

5.2

- A classificacdo final dos candidatos obedecera a ordem decrescente de notas ou média, de acordo com
o item 12 deste Edital.

6. DAS MATERIAS

6.1

- As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as constantes no Anexo | do
presente Edital.

7. DOS TiTULOS

7.1
7.2

7.3

74

7.5

7.6

7.7

7.8

- O Processo Seletivo sera de provas com valoragao de titulos.

- A pontuacgao obtida com os titulos sera acrescida na nota da prova objetiva somente para os candidatos
classificados.

- Os titulos para efeito de sua validade deverao ser entregues no dia da realizagdo da prova objetiva e ao
término da mesma, em local a ser informado durante a realizagdo da prova objetiva.

- A contagem dos titulos ndo podera exceder a 3,00 (trés) pontos, conforme tabela abaixo:

Titulos Pontuacdao | N2 Maximo de

Atribuida Documentos

Diploma de conclusao de Curso de Doutorado 2,00 1
Diploma de conclusao de Curso de Mestrado 1,50 1
Diploma de conclusdo de Curso de Especializacdo (minimo de 360
horas), em nivel de pods-graduacdo, especifico para a area na qual 0,50 2
concorre.

Os titulos serdo devidamente comprovados e deverdo guardar direta relacdo com as atribuicdes da
funcdo em Processo Seletivo, ndo sendo possivel o cOmputo cumulativo dos titulos de Mestrado e
Doutorado.

O candidato que se inscrever para mais de uma funcdo devera entregar os titulos para cada inscricao,
nado sendo considerados em hipdtese alguma os mesmos titulos apresentados para funcGes diferentes.

Serdo pontuados como titulos, Certificado/Declaracdo em papel timbrado da instituicdo, contendo
assinatura e identificacdo do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste sobre a conclusdo do
curso.
- Ndo serdo aceitos protocolos de documentos referentes a titulos. As cdpias reprograficas deverdo ser
autenticadas em cartorio.
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Nao havera segunda chamada para entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de impedimento do
candidato que n3do os apresentou no dia da prova.

7.10 -

Nao serdo considerados os titulos apresentados, por qualquer forma, fora do dia e horario estabelecido
e estes deverdo ser apresentados e entregues em envelope LACRADO, anexando na parte externa do
envelope o Formuldrio de Entrega de Titulos, disponivel no endereco eletrbnico
concursos.srdigitalizacoes.com.br, preenchendo com o ndmero de inscricdo, nome completo, a Fun¢do
pretendida e a relacdo de titulos entregues, deixando livre apenas o canhoto para comprovacao da
entrega, que lhe sera devolvido.

7.11 - Em que pese os titulos serem apresentados na data da prova, os pontos somente serdo contados se o

candidato obtiver a nota minima para aprovagao na prova objetiva.

7.12 - Nao serdo pontuadas como titulo, graduacdo ou pds-graduacdo, quando exigidas como pré-requisito.
Quando o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduacdo devera ser

apresentada, sob pena de ser considerado pré-requisito e ndo titulo.

7.12 - Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificacdo” e ndo de “aprova¢ao”. Sobre a nota

obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificagao final.
8. DAS NORMAS

8.1 - DATA-LOCAL - HORARIO - A data provavel para a realizagdo das provas objetivas seréd dia 26 de agosto
de 2018 (Domingo), em local a ser divulgado posteriormente, juntamente com a homologagdo das
inscricOes, podendo a mesma ser alterada por motivos de for¢ca maior ou com antecedéncia minima de

10 (dez) dias.
8.1.1 - HORARIOS

Abertura dos portdes — 8:00 horas
Fechamento dos portdes — 8:45 horas

Abertura dos portdes — 13:00 horas
Fechamento dos portdes — 13:45 horas

8.1.2

8.2

8.3

8.3.1

Inicio das Provas — 9:00 horas

Inicio das Provas — 14:00 horas

Professor de Educagao Especial
Professor PEB Il Lingua Portuguesa
Professor PEB Il Histéria

Professor PEB |
Professor PEB Il Ciéncias
Professor PEB Il Educagdo Artistica

Professor PEB Il Matematica Professor PEB Il Educagado Fisica

Professor PEB Il Geografia

Professor PEB Il Inglés

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a S.R.
Digitaliza¢des e a Prefeitura poderdo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicacdo das
provas em mais de uma data, cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes
oficiais e por meio do site.

Serd disponibilizado no site da S.R. Digitaliza¢des, até a data anterior a aplica¢cdo das provas, o cartao
de convocacgdo. Essa comunica¢do ndao tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

COMPORTAMENTO - As provas serdao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro
candidato, nem a utilizagdo de livros, manuais ou anota¢des, maquina calculadora, reldgios de
qualquer tipo, agenda eletronica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP,
walkman, gravador ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de
Oculos escuros, bonés, turbantes, chapelarias e outros aderegos, protetores auriculares e outros
acessdrios similares. O candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos
pertences acima serd excluido do Processo Seletivo.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou éculos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Processo Seletivo.
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8.3.4

8.3.5

8.3.6

8.3.7

8.3.8

8.4

8.5

8.6

8.7

8.8
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Recomenda-se aos candidatos ndao levarem para o local de provas aparelho celular, contudo, se
levarem, estes deverao ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados
em invélucro fornecidos pela S.R. Digitaliza¢cdes, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados
e colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que nao puderem ser
alocados nos sacos plasticos deverdo ser colocados no chdo sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando celular
fora da embalagem lacrada fornecida pela S.R. DigitalizacGes, mesmo que off-line (desligado) — ou
dentro dela, porém on-line (ligado) sera excluido do Processo Seletivo, podendo, se quiser, continuar
fazendo a prova, mas ciente de sua exclusao, inclusive podera responder criminalmente por tentativa
de fraude em concursos/processos seletivos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o candidato deverd
manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se
responsabilizarad por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletronicos ocorridos durante
a realizacdo da prova, nem por danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Processo Seletivo designado pela S.R. DigitalizacGes e aos Fiscais, o
direito de tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢ao
individual e correta das provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o
candidato cujo comportamento for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizacdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou qualquer outro material de aplicacdo da
prova;

c) fizer anota¢do de informagdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
fornecido pela empresa S.R. Digitalizagdes;

d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;

e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo podera, sob qualquer

pretexto, ausentar-se sem autorizacdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do

Volante, designado pela Coordenacdo do Processo Seletivo.

Ndo serd permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, exceto no caso de amamentacdo, podendo ocasionar inclusive a nao
participacdo do candidato no Processo Seletivo.

Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realiza¢do das provas, a candidata devera levar
um acompanhante maior de idade, que ficara em local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianca. Ndo havera compensac¢do do tempo de amamentacdo a duragdo
da prova da candidata.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizagao da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatdrio de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a correcdo eletrénica. Nao serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apds decorridos 45 (quarenta e
cinco) minutos do horario estabelecido no Edital para inicio das mesmas, devendo entregar ao Fiscal
de Sala respectiva folha de respostas.

Ao final das provas, os trés ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a fim
de assinar juntamente com o fiscal, a ata testemunhando que o malote contendo o envelope com as
folhas de respostas foi devidamente lacrado, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.
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8.9 - Os gabaritos preliminares serdo disponibilizados no site, entre as 13h e 18h, subsequente a data da
aplicacdo da prova, e permanecerdo no site pelo prazo de 2 (dois) dias.

8.10 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo, no site da S.R. DigitalizacGes, os quais serao
afixados também nos quadros de aviso da Prefeitura, devendo, ainda, manter atualizado seu
endereco.

9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1 - Em todas as fases na classificacdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior idade.

9.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate
se dard por meio de sorteio.

9.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigdes dos candidatos empatados, de acordo com o seu
numero de inscricdao, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio
da extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da Prova
Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do niumero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem sera a crescente;

b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.
10. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBIJETIVA

10.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater classificatdrio.
10.2 - A nota da prova objetiva sera obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:
NPO =_100 x NAP
TQP
ONDE:

NPO = Nota da prova objetiva
TQP = Total de questGes da prova

NAP = Numero de acertos na prova

10.3 - Serd considerado aprovado na prova objetiva o candidato que nao zerar.

10.4 - O candidato que zerar na prova objetiva serd desclassificado do Processo Seletivo.

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - Oresultado final sera a soma das notas obtidas com o nimero de pontos auferidos na prova objetiva,

acrescido da pontuacdo dos titulos, se houver.
12. DOS RECURSOS

121 - Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 13.4 deste edital.

12.2 - Pararecorrer o candidato devera:

- acessar o site concursos.srdigitalizacoes.com.br;
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- em seguida Digitar o seu CPF e Senha na Area do Candidato e no lado esquerdo da tela, clicar em
RECURSOS. Selecione a fase que deseja interpor recurso, va em “Novo recurso” - “Para criar um
novo recurso, clique aqui” e preencher os campos solicitados.

Todos os recursos deverdo ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgacdo, para
efeito da contagem do prazo:

a) da homologacdo das inscrigdes - 1 (um) recurso;

b) do gabarito preliminar (divulgacdao no site) e prova objetiva (em poder dos candidatos);
c) do resultado preliminar (divulga¢do no site) - 1 (um) recurso.

Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados via postal ou via fax.

Caberd a S.R. DigitalizagOes e Servicos Eireli-Me., decidir sobre a anulacdo ou troca de alternativas de
questdes julgadas irregulares. Julgados os recursos, no prazo maximo de 4 (quatro) dias apds o
recebimento dos recursos vélidos, em face do gabarito e/ou da prova objetiva, sendo algum recurso
julgado procedente e apto a alterar o gabarito geral ja divulgado, serd divulgado um novo gabarito,
com as modificagdes necessarias para conhecimento dos candidatos, que permanecera no site pelo
prazo de 2 (dois) dias, ndo cabendo recurso nesta etapa.

Em caso de anulacdo de questdes, por falta de alternativa correta ou qualquer outro motivo que a
S.R. DigitalizagGes julgar procedente, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e os
pontos correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente
de recurso.

Os recursos deverdo ser fundamentados e estar embasados em argumentacdo légica e consistente.
Em caso de constatacdo de questdes da prova, o candidato deverd se pautar em literatura
conceituada, referéncia bibliografica e argumentagao plausivel.

Recursos nao fundamentados na forma normatizada no item anterior ou interpostos fora do prazo ou
nao interposto exclusivamente como determinado no item 12.2, serdo julgados como “nao
conhecidos”, ndo sendo aptos a serem analisados pela S.R. DigitalizacGes e arquivados sem
julgamento de mérito. A Comissdo constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer
de recursos, ndo cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

13. DAS DISPOSICOES FINAIS

13.1

13.2

13.3

13.4

13.5

13.6

13.7

- A inscricdo do candidato implicara a completa ciéncia e a tdcita aceitacdo das normas e condigdes

estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que
decorrido implicara a aceitacdo integral dos seus termos.

A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminara o candidato do Processo Seletivo, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagdo nas esferas administrativa, civel
e penal.

A S.R. DigitalizagGes, bem como o 6érgdo realizador do presente certame nao se responsabilizam por
quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao Processo Seletivo.

As questdes de Lingua Portuguesa sao elaboradas com base na Norma Culta da Gramatica da Lingua
Portuguesa e nao por fontes de internet ou dicionarios.

A folha de respostas (gabarito) do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado
preliminar na drea do candidato, através do site concursos.srdigitalizacoes.com.br e permanecerd
disponivel pelo prazo de 2 dias.

Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgacdo oficial do resultado final do Processo Seletivo, as folhas
de respostas serao incineradas.
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O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, apds o resultado final.

A validade do presente Processo Seletivo serd de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual
periodo a critério da Administragdo.

A convocacdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificagcdo, ndo gerando o fato de aprovacdo, direito a contrata¢do. Os aprovados serdo chamados
conforme as necessidades locais, a critério da Administragcdo. As convocagles serdo feitas pela
Prefeitura Municipal, sendo de responsabilidade do candidato classificado manter seus enderecos
devidamente atualizados.

Para efeito de contratacdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame de saude,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal e apresentacdo de
documentos legais que lhe forem exigidos, sendo que o ndo comparecimento no dia e hora
designados para tal, implicard na desclassificacdo automatica do candidato do Processo Seletivo.

Nos termos do artigo 37, § 102, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n2 20,
de 04/06/98, é vedada a percepcdo simultdnea de saldrios com proventos de aposentadoria, salvo
nas hipoteses de acumulacdao remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sdcios da S.R.
DigitalizacOes e Servicos Eireli-Me., a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1.591 a 1.595 do
Novo Cédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscricdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologacdo, o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

N3o obstante as penalidades cabiveis, a S.R. Digitalizagcbes podera, a qualquer tempo, anular a
inscricdo ou a prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragdo ou irregularidades
na prova.

Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura e
S.R. DigitalizacGes e Servicos Eireli-Me.

A Homologacdo do Processo Seletivo podera ser efetuada por funcdo, individualmente, ou pelo
conjunto de fung¢des constantes do presente Edital, a critério da Administracao.

A inexatiddo das informacGes ou a constatacdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos
ou nas provas, eliminardo o candidato do Processo Seletivo.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endere¢o para correspondéncia, junto ao drgdo
realizador, apds o resultado final.

Os vencimentos constantes do presente Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume e publicado no enderego eletrénico
concursos.srdigitalizacoes.com.br.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Dourado-SP, 06 de julho de 2018.

Luiz Antonio Rogante Junior
Prefeito
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ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Lingua Portuguesa: Comum para todas as fungoes.

FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas — Encontros Vocdlicos — Encontros
Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tdnica — Acentuacdo grafica — Os acentos —
Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos —
Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formacao das palavras
— Conceitos basicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdao e Composicao — Prefixos — Sufixos — Tipos
de Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oracdo — Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oracdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia —
Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo — Fungdes e Cargos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacao.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpreta¢do e analise de Textos —
Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um
texto — Coesdo Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Professor PEB I.

Radicais: operagdes — simplificacdo, propriedade — racionalizacdo de denominadores; Equacdo de 22 grau:
resolucdo das equacgdes completas, incompletas, problemas do 292 grau; Equacdo de 12 grau: resolucdo —
problemas de 12 grau; Equacgdes fracionarias; Relagdo e Fun¢do: dominio, contra-dominio e imagem; Func¢do do
19 grau — fungdo constante; Razdo e Proporc¢do; Grandezas Proporcionais; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoracdo de expressdo algébrica;
Expressdo algébrica — operacgOes; ExpressGes fracionarias — operagdes - simplificacdo; PA e PG; Sistemas
Lineares; NUumeros complexos; Fungcdo exponencial: equacdo e inequacdo exponencial; Funcdo logaritmica;
Analise combinatdria; Probabilidade; Funcdo do 29 grau; Trigonometria da 12 volta: seno, co-seno, tangente,
relacdo fundamental, Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros
inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Educacionais: Comum para todas as fungdes.
BRASIL. Lei Federal n2 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educac¢do nacional. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, secdo |, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n2 8.069/90 (arts 12 ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente, e da
outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, secdo I, 16 jul. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario Oficial da Unido, Brasilia, segao |,
05 out. 1988.
DELORS, Jacques et al. Educa¢ao: um tesouro a descobrir — relatério para a UNESCO da Comissao Internacional
sobre Educagdo para o século XXI. S3o Paulo: Cortez, 1998.
MACEDO, Lino. Ensaios pedagdgicos: como construir uma escola para todos?. Porto Alegre: Artmed, 2005.
RAMOS, Marise Nogueira. A pedagogia das competéncias: autonomia ou adaptac¢ao?. Sdo Paulo: Cortez, 2001.
RIOS, Terezinha Azerédo. Compreender e ensinar por uma docéncia de melhor qualidade. 5 ed. Sao Paulo:
Cortez Editora, 2001.

Conhecimentos Especificos: (Ordem Alfabética)

Professor PEB Il — Ciéncias

Ecologia: populagdes comunidades e ecossistemas; energia nos ecossistemas; cadeias e teias alimentares;
piramides ecoldgicas; relagdes ecoldgicas, ciclos dos nutrientes; formag&es fitogeograficas do Brasil. Seres vivos:
classificacdo dos seres vivos; evolugdo; principais grupos de animais e plantas, sua classificacdao, morfologia e
fisiologia; caracteristicas gerais dos reinos fungi; protista e monera; Citologia e genética: Tipos de células;
estrutura da célula; membrana plasmatica; citoplasma e organelas celulares; o nucleo celular e o material
genético; heranga mendeliana; grupos sanguineos; Mecanica: grandezas fisicas, MRU (movimento retilineo
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uniforme) e MRUV (movimento retilineo uniformemente variado); forcas; peso, massa e gravidade; pressado;
astronomia. Optica, ondulatdria e termologia: a luz; lentes e espelhos; refracdo e reflexdo; o som, propagacdo
do som; caracteristicas das ondas sonoras; calor e temperatura; transferéncia de calor; isolantes térmicos;
dilatacdo dos corpos; Eletricidade e magnetismo: cargas elétricas; eletrizacdo dos corpos; tensdo, corrente,
poténcia e resistividade elétrica; circuitos elétricos; associacdo de resistores; imas e bobinas. Quimica: matéria;
conservagdo da matéria; fenomenos fisicos e fendbmenos quimicos; substancia pura e mistura; substancias
simples e compostas; teorias atdbmicas; tabela periddica; elementos quimicos; isétopos, isébaros e isétonos;
reacOes quimicas; fungdes inorganicas; Ensino de ciéncias: porque ensinar ciéncias? Construtivismo e ensino de
ciéncias; modelo de mudanga conceitual; histdria e filosofia da ciéncia; temas transversais; relagdes ciéncia-
tecnologia-sociedade-ambiente (CTSA). Parametros Curriculares Nacionais: Terceiro e quarto ciclos do ensino
fundamental: Temas Transversais.

Professor PEB Il — Educagao Artistica

A Histéria da Arte Geral; A Histéria da Arte no Brasil; A Histéria da Arte Arquitetonica; A Educacdo Musical na
Escola; O Teatro; O Jogo dramatico teatral na escola; Harmonia de cores; Geometria; ProjecGes Geométricas;
Elementos basicos das composi¢des artisticas (coreografias, teatrais, musicais, visuais, audiovisuais) e suas
gramaticas articuladoras; O Ensino da Educagdo Artistica no Ensino Fundamental: a metodologia do ensino da arte;
o desenvolvimento expressivo nas diferentes areas artisticas e suas relagdes com o desenvolvimento bioldgico,
afetivo, cognitivo e sécio cultural do ser humano; as diferentes linguagens artisticas e a educacdo; Parametros
Curriculares Nacionais - Vol. Arte.

Professor de Educagao Especial
Referéncias Bibliogrdficas:
AZENHA, Maria da Graca. Construtivismo — De Piaget a Emilia Ferreiro. 7 ed. S3o Paulo: Editora Atica, 2000.
CARVALHO, Rosita Edler. Educagdo Inclusiva com os pingos nos “is”. Porto Alegre: Editora Mediagdo, 2004.

. A nova LDB e a Educagao Especial. 4 ed — revisada e atualizada. Rio de Janeiro: WVA, 2007.
FAVERO, Eugénia Augusta Gonzaga, PANTOJA, Luisa de Marillac P., MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Atendimento
Educacional Especializado — Aspectos Legais e Orienta¢do Pedagégica. Sdo Paulo: MEC/SEESP, 2007.
FERREIRA, Maria Elisa Caputo, GUIMARAES, Marly. Educagdo Inclusiva. Rio de Janeiro: DP&A, 2003.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér, PRIETO, Rosangela Gavioli. Inclusdo Escolar. Valéria Amorim Arantes (org.), Sdo
Paulo: Summus Editorial, 2006.
MANTOAN, Maria Teresa Eglér. Ser ou estar: eis a questao — explicando o déficit intelectual. Rio de Janeiro:
WVA, 2004.

. A integracao de pessoas com deficiéncia: contribuicdes para uma reflexdao sobre o tema. S3o Paulo,
Memnon: editora SENAC, 1997.

. Compreendendo a deficiéncia mental — novos caminhos educacionais. Sdo Paulo: Editora Scipione.
MAZZOTTA, Marcos. Educag¢ao Escolar — comum ou especial? Sdo Paulo: Pioneira, 1987.

. Educagao Especial no Brasil — Histdria e politicas publicas. Sdo Paulo: Cortez, 1996.
PAULA, Ana Rita de. A hora e a vez da familia em uma sociedade inclusiva. Brasilia: Ministério da Educacao,
Secretaria de Educagdo Especial, 2007.
SCHIRMER, Carolina R., BROWNING, Nadia, BERSCH, Rita, MACHADO, Rosangela. Atendimento Educacional
Especializado — Deficiéncia Fisica. S30 Paulo: MEC/SEESP, 2007.
BRASIL, Ministério da Educacdo. Diretrizes nacionais para a educagdo especial na educacdo basica. MEC/SEESP,
2001.

. Lei Federal n2 8.069/90 (arts 12 ao 140). Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente, e da
outras providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, secdo I, 16 jul. 1990.

. Lei Federal n2 9.394/96 Capitulo V (Da Educagio Especial). Estabelece as diretrizes e bases da educacéo
nacional. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do |, 23 dez. 1996.

. Secretaria de Educa¢do Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais (Adaptac¢Ges Curriculares).
Brasilia: MEC/SEF, 1997.
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Professor PEB Il — Educacao Fisica

Corpo, sociedade e a construcao da cultura corporal de movimento; Nutricdo e atividade fisica; Socorros de
urgéncia aplicados a Educacdo Fisica; Educacdo Fisica no curriculo da Educacdao Basica: significados e
possibilidades; As diferentes tendéncias pedagdgicas da Educacdo Fisica na escola; Educacao Fisica escolar e
cidadania; Os objetivos, conteldos, metodologia e avaliacdo na Educacdo Fisica Escolar; Esporte e jogos na
escola: competicdo, cooperacdo e transformacao didatico-pedagdgica; Crescimento e desenvolvimento motor;
Concepgdes de Educacdo e Escola; Etica no trabalho docente; Organizagdo da escola centrada no processo de
desenvolvimento do educando; Desenvolvimento das capacidades inerentes ao rendimento esportivo;
Abordagens da educacao fisica escolar; Motricidade humana; Biodinamica da atividade humana; Atividade fisica
e qualidade de vida; Histdrico da educacdo fisica no Brasil; Condicionamento fisico e performance humana;
Esportes, lutas e dangas — histdrico e regras; Anatomia Humana; Parametros Curriculares Nacionais - Vol.
Educacdo Fisica.

Professor PEB Il — Geografia

I - NogOes basicas de Geografia: NocGes de Espaco: Conceitos e espago em transformacao; Orientacdo: Rosa dos
Ventos e Coordenadas geograficas; Fusos horarios: Fusos do Brasil, Horarios de verdo; Cartografia: ProjecGes,
Escalas, Legendas, Sensoriamento remoto; Nog¢Oes de Astronomia, Origem do Universo; O Sistema Solar;
Movimentos da Terra; Estacbes do ano; Fases da Lua; Il — Geografia do Brasil e Regional: A organizacdo do
espaco geografico brasileiro; Posicdo geogrédfica do Brasil: localizacdo e limites; Regionalizacdo; O Brasil no
contexto Mundial; Aspectos fisicos: relevo, clima, vegetacdo e hidrografia; Aspectos humanos: formacdo e
cultura da populagdo, crescimento, distribuicdo, estrutura (etaria, sexual, atividades setoriais e indicadores
socioecondmicos), urbanizagdo e suas consequéncias; Aspectos econOmicos: atividade agropecuaria (evolugao,
sistemas e areas de producdo, mao de obra e questdo agrdria), extrativismo vegetal e mineral, as fontes de
energia, as atividades industriais, os meios de transportes e circulagdo de mercadorias; Os principais problemas
ambientais rurais e urbanos. lll — Geografia Geral e Geopolitica: Organizacao do espa¢o mundial; Divisao
geografica dos continentes; A produgao do espago nos paises desenvolvidos e subdesenvolvidos; Aspectos
fisicos dos continentes: relevo, clima, vegetagao, hidrografia e dinamica interna e externa da Terra; Aspectos
humanos mundiais: teorias demograficas e crescimento, distribui¢cdo, estrutura, indicadores socioecon6micos.
Aspectos econOmicos: atividade agropecuaria (modos, sistemas e areas de produgdo) extrativismo vegetal e
mineral, as fontes de energia, as atividades industriais (tipos de industrias, areas industriais e sistemas de
producdo); A Geopolitica Mundial: da Guerra Fria e a Nova Ordem Mundial; O processo de globalizagdo e suas
implicaces; Os blocos econOmicos e suas areas de influéncias: (MERCOSUL, Unido Européia, NAFTA, APEC e
outros); Os fluxos comerciais, de transportes e comunicagdes; A economia mundial: G-8, G-20, Rodada Doha,
China, Tigres Asiaticos, transformacbes do leste europeu, nacionalismo e areas de conflitos e guerrilhas; A
guestdo ambiental; Os desafios da conservacdo ambiental: As interacbes entre sociedade e natureza;
Parametros Curriculares Nacionais para a Educacdo; O ensino da Geografia no Ensino Fundamental | e Il e
Médio.

Professor PEB Il — Historia

Brasil Colonial: Pacto Colonial: Empresa agucareira, Mineragao; Brasil Independente: 12 Reinado, 22 Reinado,
Regéncia; Brasil Republicano: Queda do Império — Republica da Espada - Encilhamento (Rui Barbosa) - Revolugéo
de 30 Estado Novo — Governos Militares; Oriente Antigo: Egito - Mesopotamia - Palestina - Pérsia; Antiguidade
Classica: Grécia e Roma; Feudalismo; Renascimento Cultural; Reformas religiosas; Revoluc¢do Industrial;
Revolucdo Francesa; Independéncia dos Estados Unidos e América Latina; Fazer e construir a Histéria; A América
encontrada pelos europeus; Colonizagdo: Dominagdo, submissdo e resisténcia; A crise do Sistema Colonial; O
Brasil constituindo-se em Estado; O Brasil parece ser o café e o café ndo é o Brasil; Anos 20 / As tensdes sociais
transformadas em conflitos; O Brasil contemporaneo: O movimento da Histéria — permanéncia e mudancas;
Estados Nacionais, Imperialismo e Revolugdes; Industrializacdo e urbanizacdo; A cidade e o campo; Parametros
Curriculares Nacionais para Educacdo Fundamental (Histéria).

Professor PEB Il — Inglés
Texto - Reading and Comprehension; General Vocabulary; Grammar; Greetings; Wh — questions (What?, Who?,
Where?, etc.); How much / many?; Possessive Adjectives and Pronouns; Personal Pronouns; Objective
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Pronouns; Reflexive Pronouns; Demonstrative Pronouns; Indefinite / Definite Pronouns; Interrogative Pronouns;
Relative Pronouns; Verb Tenses; Regular and Irregular Verbs; Affirmative / Negative / Interrogative Forms;
Simple Present Tense; Simple Past Tense; Simple Future; Present / Past Continuous; Present / Past Perfect
Tenses; Conditional; going to — Future; Modal Auxiliary Verbs; Genitive Case; Degree of Adjectives; Saying Time;
Prepositions; Plural of nouns; Adverbs; Numerals; Quantitatives; Verb to be — Present tense; Articles; Colors;
Fruit; Vegetables; Family relationship; Animals; Party; Occupations; Transportation Means; Toys; School
Materials; Same & Different; Parts of the body; Parts of the house; Meals; If Clauses (1st Conditional — 2nd
Conditional — 3rd Conditional); Passive and Active Voice; Used To x Be Used To; Reported Speech (direct and
indirect speech); Opposites; Synonyms.

Professor PEB Il - Lingua Portuguesa

Fonética e Fonologia: Fonema e Silaba; Encontro Vocdlicos e Consonantais e Digrafo; Ortografia; Acentuacdo.
Morfologia: Estrutura das Palavras; Formacdo das Palavras; Classificacdo e Flexdao das Palavras; Classe de
Palavras. Sintaxe: Frase, Oracdo, Periodo; Termos Essenciais da Oracao; Termos Integrantes da Oracdo; Termos
Acessoérios da Oracdo; Periodo; Sinais de Pontuagdo; As Palavras “Que” e “Se”; Uso dos porqués; Sintaxe de
Concordancia; Sintaxe de Regéncia; Sintaxe de Colocacdo; Crase; Uso do hifen; Problemas Gerais da Lingua
Culta; Significagdo das Palavras. Estilistica: Figuras de Linguagem; Vicios de linguagem. Redagdo: Tipos de
Composicado: Descrigdo, Narracdo, Dissertacdo; Tipos de Discurso; Andlise e Interpretacdo de Textos; As
qualidades e defeitos de um texto. Literatura: Literatura Brasileira. Parametros Curriculares Nacionais para o
Ensino Fundamental (Lingua Portuguesa).

Professor PEB Il — Matematica

1. Aritmética e Conjuntos: Os conjuntos numéricos (naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais); operagoes
basicas, propriedades, divisibilidade, contagem e principio multiplicativo. Proporcionalidade. 2. Algebra:
Equacbes de 19 e 292 graus; funcGes elementares, suas representacGes graficas e aplicacGes: lineares,
guadraticas, exponenciais, logaritmicas e trigonométricas; progressdes aritméticas e geométricas; polindbmios;
numeros complexos; matrizes, sistemas lineares e aplicacdes na informatica; fundamentos de matematica
financeira. 3. Espaco e Forma: Geometria plana, plantas e mapas; geometria espacial; geometria métrica;
geometria analitica. 4. Tratamento de Dados: Fundamentos de estatistica; andlise combinatéria e
probabilidade; andlise e interpretacdo de informacdes expressas em graficos e tabelas; Parametros Curriculares
Nacionais para o Ensino Fundamental (Matematica).
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ANEXO Il

ATRIBUICOES

| - preservar os principios, os ideais e fins da Educacdo Brasileira, através de seu desempenho profissional; Il -
empenhar-se na educacdo integral do aluno, incutindo-lhe o espirito de solidariedade humana de justica e
cooperacao, o respeito as autoridades constituidas e o amor a Patria; Il - participar das atividades educacionais
que |lhe forem atribuidas por forca de suas funcdes; IV - comparecer ao local de trabalho com assiduidade e
pontualidade, executando suas tarefas com eficiéncia, zelo e presteza; V - manter espirito de cooperacdo e
solidariedade com a equipe escolar e a comunidade em geral; VI - conhecer e respeitar as leis; VII - assegurar o
desenvolvimento do senso critico e a consciéncia politica do educando; VIII - respeitar o aluno como sujeito do
processo educativo e comprometer-se com a eficacia de seu aprendizado; IX - cumprir as ordens superiores e
comunicar ao Departamento Municipal de Educacdo e Cultura, de imediato todas as irregularidades de que tiver
conhecimentos, no local do trabalho; X - zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacdo dos
educadores; X| - buscar o seu constante aperfeicoamento profissional, através de participacdo em cursos,
reunides, seminarios, sem prejuizo de suas fungdes; Xll - considerar os principios psicopedagdgicos, a realidade
socioecondmica da clientela escolar e as diretrizes da Politica Educacional na escolha e utilizacdo de materiais,
procedimentos didaticos e instrumentos de avaliacdo do processo ensino-aprendizagem; Xlll - participar do
Conselho de Escola e/ou da APM; XIV - impedir toda e qualquer manifestacdo de discriminagdo social, racial,
religiosa e ideoldgica.
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