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PALAVRAS DO REITOR

Caro(a) Candidato(a),

F com muita alegria que recebemos vocé neste Processo Seletivo. Sua iniciativa
em candidatar-se a uma vaga podera transformar seus caminhos.

Os Institutos Federais, criados pela Lei n® 11.892, de 29 de dezembro de 2008 e
presentes nos 26 Estados da Federacdo e no Distrito Federal, ofertam cursos de
formacdo inicial e continuada, cursos técnicos de nivel médio, cursos superiores
de tecnologia, licenciaturas, bacharelados, mestrados e doutorados.

O Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia é uma insti-
tuicdo de educacdo superior, bdsica e profissional, pluricurricular e multicampi,
especializada na oferta de educagdo profissional e tecnoldgica nos diferentes
niveis e modalidades de ensino. E formado pela Reitoria, em Porto Velho, pe-
los Campi Ariquemes, Cacoal, Colorado do Oeste, Guajard-Mirim, Jaru, Ji-Parand,
Porto Velho Calama, Porto Velho Zona Norte e Vilhena, além de mais de 15 Polos
de Ensino a Distancia.

Em pouco mais de 5 anos, cumprimos as metas tracadas para o desenvolvimento
da Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica em Ronddnia. Nossa missdo é a
oferta de ensino profissionalizante de exceléncia aos estudantes e trabalhadores
desse Estado com o objetivo de prepara-los para 0 mundo do trabalho, mas sem
perder o foco na formacdo cidada e no desenvolvimento regional. Os valores
norteadores de nossa prética sdo Etica, Solidariedade, Responsabilidade Social
e Ambiental, Comprometimento, Transparéncia, Respeito e Gestao Democritica.

Este Manual foi organizado para orientar sua caminhada durante o Processo Sele-
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tivo de nosso Instituto. £ fundamental que vocé o leia com atengéo, pois ele traz
um resumo dos cursos ofertados e suas respectivas dreas de atuacao. Ah, e fique
atento aos prazos e procedimentos!

Efetue com cuidado a inscri¢do do curso de sua escolha e tenha a certeza que,
com a sua aprovagao, vocé fara parte de uma instituicdo centendria que oferta
educacdo profissional publica e gratuita com a qualidade que s6 a Rede Federal
de Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnoldgica oferece.

Desejamos sucesso em nosso Processo Seletivo, e que, em breve, VOCE seja mais
um entre os privilegiados estudantes do IFRQ!
Sejaa mudanca que vocé quer ver em nosso Pais!

Uberlando Tiburtino Leite
Reitor
Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia
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CURSOS SUPERIORES

Cursos de Nivel Superior destinados as pessoas
que ja concluiram o Ensino Médio ou que conclui-
rao até o periodo de efetivacao das matriculas.



CURSOS SUPERIORES [

Os Cursos Superiores do Instituto Federal de Ronddnia sdo gratuitos e destina-
dos as pessoas que ja concluiram o Ensino Médio ou que concluirdo até o periodo
de efetivacdo das matriculas.

Apés a conclusdo do curso, os graduados estdo aptos a continuidade dos estudos
em nivel de pds-graduacdo e a insercao no mercado de trabalho na habilitacdo
adquirida. Com duracao de 2,5 a 5 anos, com carga horéria de 2.067 a 4.035
horas. Das quais 200 a 400 horas sdo destinadas ao Estagio Supervisionado, con-
forme orientacéo do Projeto Pedagdgico dos Cursos.

Os Cursos Superiores ofertados pelo IFRO neste certame, seréo:

CST EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - TECNOLOGO;
CST EM GESTAD AMBIENTAL - TECNOLOGD:

CST EM GESTAO COMERCIAL - TECNOLOGD:

ENGENHARIA ACRONOMICA - BACHARELADO:

Z0OTECNIA - BACHARELADO.

ATENCAO: Para a matricula nos Cursos Superiores, ofertados pelo Instituto
Federal de Ronddnia - IFRO, é requisito imprescindivel que o candidato
tenha sido APROVADO, sem dependéncias, no Ensino Médio, comprovado
através do Historico Escolar do Ensino Médio (ou documento escolar oficial
equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretdrio
da escola) entregue no ato da matricula na Coordenacdo de Registros Aca-

démicos - CRA do Campus.



RESUMO DOS CURSOS OFERTADOS rs

CST EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS - TECNOLOGO:

0 Tecnélogo em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas analisa, projeta, docu-
menta, especifica, testa, implanta e mantém sistemas computacionais de infor-
macdo. Este profissional trabalha, também, com ferramentas computacionais,
equipamentos de informética e metodologia de projetos na producéo de siste-
mas. Raciocinio l6gico, emprego de linguagens de programacéo e de metodo-
logias de construcdo de projetos, preocupacdo com a qualidade, usabilidade, ro-
bustez, integridade e seguranca de programas computacionais sao fundamentais
a atuacdo deste profissional.

Area de Atuacdo: Sua atuacio é passivel em varios segmentos compativeis com
a formacédo obtida no curso. Por exemplo, na atualizacdo de sistemas computa-
cionais ja existentes; na implantacdo e desenvolvimento de banco de dados para
sistemas de computacdo; no ensino; na pesquisa; entre outros. Pode ainda atuar
na prestacdo de servigos autbnomo em consultorias ou em empresas prestadoras
de servicos de Tl, atuar na manutencédo da estrutura fisica de computadores, es-
trutura de rede de drea local e sistemas operacionais, no processo completo de
desenvolvimento de sistemas de informacdo, no desenvolvimento de sistemas
computacionais para web, utilizando linguagens de programacdo adequadas.

Unidades que oferecem o curso: Campus Ji-Parand
Numero de vagas: 20 (vinte) em Ji-Parand

Turnos de funcionamento: Noturno

Duracdo do curso/semestre: 6 semestres / 3 anos

Regime de matricula: Semestral



Formacdo nas dreas de sustentabilidade, gestdo da poluicao, recursos hidricos,
saneamento ambiental, gestao de residuos, energias, planejamento urbano, uni-
dades de conservacdo, impactos e licenciamento ambiental, sistemas de gestdo
ambiental e auditoria ambiental, com visdo voltada para as questdes socioeco-
ndmico-ambientais, capazes de solucionar problemas de manejo ambiental e
empregar as tecnologias agregadas aos meios produtivos criando alternativas
vidveis para um desenvolvimento sustentdvel em diversos setores da economia.

Area de Atuagdo: Atuacio em programas de gerenciamento de residuos, na ges-
tdo de recursos hidricos e de dreas naturais protegidas, bem como colaborar na
execucdo de politicas publicas bem como na difusédo de tecnologias sustentaveis
que contribuam de forma eficiente com o meio ambiente.

Unidade que oferece o curso: Campus Colorado do Oeste
Nimero de vagas: 20 (vinte) em Colorado do Oeste
Turnos de funcionamento: Noturno

Duracdo do curso: 5 semestres/ 2,5 anos

Regime de matricula: Semestral

0 CSTem Gestao Comercial tem como foco o desenvolvimento de competéncias
relacionadas a gestao comercial, por meio de ferramentas e técnicas de gestdo
e da atencdo a principios de qualidade no atendimento ao cliente, de modo a
possibilitar a lideranca e motivacéo de equipes, assim como a formulagdo de es-
tratégias e politicas comerciais para as organizagdes. O profissional é o respon-
savel por organizar todas as etapas da comercializacdo de produtos e servicos,
desde a concepcdo, passando pela fabricacdo, execucdo, promocdo e finalizacdo
do projeto. Podera, ainda, oferecer e controlar padrdes de qualidade e trabalhar
no fluxo de informagdes gerenciais e comerciais, para gerar beneficios aos clien-
tes e a empresa.
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Area de Atuacdo: No mercado, este profissional poderé atuar como assessor co-
mercial de micro ou pequenos negécios local ou regional, como gerente comer-
cial em médias e grandes organizacdes voltadas a satde, consultoria, seguros,
hotelaria e bancos. Outras possibilidades sdo atuar nas equipes internas, que dao
suporte para quem lida com o cliente, e ter a propria firma de representacdo ou
trabalhar como auténomo, dando consultoria para lojas. Cresce a procura para
trabalhar como analista comercial e assistente de vendas

Unidade que oferece o curso: Campus Porto Velho Zona Norte
Nimero de vagas: 40 (quarenta) em Porto Velho

Turnos de funcionamento: Noturno

Duracdo do curso: 4 semestres/2 anos

Regime de matricula: Semestral

0 Engenheiro Agrénomo projeta, coordena, analisa, fiscaliza, assessora, supervi-
siona e especifica técnica e economicamente projetos agroindustriais e do agro-
negaécio, aplicando padrdes, medidas e controle de qualidade; realiza vistorias,
pericias, avaliacbes, arbitramentos, laudos e pareceres técnicos, com condutas,
atitudes e responsabilidade técnica e social, respeitando a fauna e a flora e pro-
movendo a conservacao e/ou recuperacao da qualidade do solo, do ar e da dgua,
com uso de tecnologias integradas e sustentaveis do ambiente; atua na organiza-
¢do e gerenciamento empresarial e comunitario interagindo e influenciando nos
processos decisérios de agentes e instituicbes, na gestdo de politicas setoriais;
atua na producdo, conservacao e comercializacdo de alimentos, fibras e outros
produtos agropecudrios; participa e atua em todos os segmentos das cadeias pro-
dutivas do agronegdécio; exerce atividades de docéncia, pesquisa e extensdo no
ensino técnico profissional, ensino superior, pesquisa, analise, experimentacao,
ensaios e divulgacao técnica e extensao; enfrenta os desafios das répidas trans-
formacdes da sociedade, do mundo do trabalho, adaptando-se as situacdes novas
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e emergentes.

Area de Atuacio: Fspecialmente em empresas rurais, ind(strias, grupos associa-
tivos, comércio, escolas e outros ambientes, setores e servios que tenham rela-
¢do com as atividades relativas a agropecudria.

Unidade que oferece o curso: Campus Colorado do Oeste
Nimero de vagas: 20 (vinte) em Colorado do Oeste
Turnos de funcionamento: Diurno

Duracdo do curso: 10 semestres /5 anos

Regime de matricula: Semestral

0 crescimento do setor de servicos e produtos para pets reflete positivamente na
geracao de emprego para o zootecnista, que pode atuar na inddstria de alimen-
tos animais. A qualidade da carne e outros produtos de origem animal é igual-
mente fundamental para manter as exportacdes brasileiras. Além disso, também
o consumidor brasileiro esta cada vez mais exigente ndo apenas quanto ao sabor,
ao controle sanitario e ao valor nutritivo da carne que consome, mas também com
relagdo as condigdes de criacdo dos rebanhos. A qualidade precisa ser garantida
ao longo de toda a cadeia produtiva, e esse é o principal campo de atuacdo do
profissional.

Area de Atuacdo: Fazendas, empresas agropecudrias, cooperativas rurais e de
crédito, industrias de nutricdo animal, laticinios, frigorificos, empresas de pesqui-
sa, universidades e zooldgicos. Nutricdo animal, zootecnia de precisao, a biocli-
matologia e bem-estar animal. A criacdo de suinos, gado de corte e leite, além de
aves, 530 as que mais empregam.

Unidade que oferece o curso: Campus Colorado do Oeste

Nimero de vagas: 18 (dezoito) em Colorado do Oeste
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Turnos de funcionamento: Diurno
Duracdo do curso: 5 anos

Regime de matricula: Semestral
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CAMPI DO IFRO

BR. 435 -Km 63 - Zona Rural - Cx. Postal 51
COLORADO [ Colorado do Oeste - RO - CEP: 76.993-000. | 7has11h
DO OESTE [ Telefone: (69) 3341-7604/(69) 3341-7601 | 13has17h
E-mail: <campuscolorado@ifro.edu.br>
Rua Rio Amazonas, n° 151 - Bairro Jardim
| dos Migrantes. Ji-Parand - RO. CEP: 76.900- | 8has 11h
IFPARANA 1 730 Telefone: (69) 2183-6907 13h 25 17h
E-mail: <campusjiparana@ifro.edu.br>
Av. Governador Jorge Teixeira, n° 3146
- Setor Industrial. Porto Velho - RO. CEP:
PORTO VELHO |76.821-002. 8has 11h30
ZONANORTE [ Telefone: (69) 2182-3800/2182-3805 14has 17h30
E-mail: <campusportovelhozonanorte@
ifro.edu.br>
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CRONOGRAMA 13

Publicacdo do Edital do Processo Seletivo Simplificado 242/2017
2017/2
PERIODO DE INSCRICAO (Exclusivamente pela 2014 3 28/5/2017
internet)
porrggﬁo de dados cadastrais e confirmacdo da 2410 228/5/2017
inscri¢ao

P N - 9/6/2017
Classificacao e publicacdo do Resultado Preliminar Apés as 18h
Periodo para recursos do Resultado Preliminar 12a1416/2017
Divulgacéo do resultado dos recursos impetrados 1916/2017
DIVULGACAO DO RESULTADO FINAL 19/6/2017
Divulgacio da convocacio em 1% Chamada Apbs as 18h
MATRICULA DOS APROVADOS - 12 CHAMADA 20 23/6/2017
Convocagdo para reunido de manifestagdo publica
de interesse nas vagas remanescentes (2* Chamada, 31712017
conforme subitem 11.8 do Edital)
Reunido de manifestacdo publica de interesse

a 71712017

nas vagas remanescentes (2* Chamada, conforme A partir das 15h*
subitem 11.8 do Edital) P
Matriculas da 2* Chamada 10a14/7/12017

* Os candidatos convocados para a reunido de manifestacao de interesse nas vagas remanescen-
tes (2° Chamada), deverdo comparecer, com antecedéncia minima de, pelo menos, 30 (trinta)

minutos do horario de inicio da reunido. Nao seré permitida a entrada de candidatos e/ou seu
responsavel legalmente investido no recinto apés o inicio da reunido.



ORIENTACOES GERAIS

As inscricbes encontram-se abertas no periodo de 24 de abril a 28 de maio de
2017 e para efetivé-la, o candidato deve acessar o site: <http://selecac.ifro.edu.
br/>, clicar no banner do PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 2017/2 e poste-
riormente clicar em “"INSCREVA-SE". O Formulério de Inscricdo e o Questiondrio
Socioecondmico devem ser preenchidos atentamente e os dados conferidos an-
tes da finalizacdo do processo.

0 candidato é o UNICO responsével pelo correto preenchimento e con-
feréncia dos dados no processo de inscricao, ndo podendo imputar a Comissao
Permanente de Exames - COPEX, nem ao Instituto Federal de Educacéo Ciéncia e
Tecnologia de Ronddnia - IFRO, equivocos nos dados constantes no formulario de
inscrigdo.

0 candidato que NAOQ tem acesso & internet poderd procurar os Campi:
Colorado do Oeste, Ji-Parana e Porto Velho Zona Norte onde haverd um com-
putador conectado a internet disponivel para a efetivacdo da inscricao online. Os
horérios de atendimento nos estao dispostos no Anexo VI, publicado no site do
[FRO.

0 candidato poderd consultar sua inscricdo quantas vezes achar necessa-
rio e, caso haja erros nos dados pessoais, deverd contatar a Comissao Permanente
de Exames - COPEX, até o dia 28 de maio de 2017, até as 18h, pelo e-mail
<processo.seletivo@ifro.edu.br>. Somente poderdo ser realizadas alteracdes de
dados pessoais. NAQ serdo processadas alteracdes referentes & Campus, Curso,
Nivel de Ensino, A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, Etnias e/ou Notas.

Apos a finalizacdo do periodo de inscrigdes, NAO sera permitida a altera-
¢do do curso, turno, Campus ou A¢des Afirmativas/Cotas Sociais pelo candidato.

0 periodo para corre¢ao de dados e confirmacao da inscricdo é do dia 24
de abril de 2017 até, precisamente, as 23h59min do dia 28 de maio de 2017,
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observando o horério oficial de Rondonia.

0 candidato poderé consultar sua inscricdo no site do IFRO: <http://se-
lecao.ifro.edu.br/> quantas vezes achar necessario, utilizando seu CPF (neces-
sariamente do candidato e ndo dos pais) e data de nascimento completa.
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ACOES AFIRMATIVAS/COTAS SOCIAIS i

Com o intuito de ampliar 0 acesso e promover a inclusao social, o IFRO adota, em
todos os seus Processos Seletivos as Acoes Afirmativas/Cotas Sociais instituidas
pelaLein®12.711/2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais
e nas instituicoes federais de nivel médio.

Em conformidade com a legislacdo acima citada, sao destinadas 50%
(cinquenta por cento) das vagas ao sistema de Acoes Afirmativas/Cotas Sociais,
sendo reservadas aos alunos que tenham cursado integral e exclusivamente o En-
sino Fundamental na rede publica de ensino. Destas vagas, 50% (cinquenta por
cento), no minimo, séo reservadas aos estudantes oriundos de familias com ren-
da per capita igual ou inferiora 1,5 saldrio-minimo (um saldrio-minimo e meio) e
para as cotas de Pretos, Pardos e Indigenas da populacdo de Ronddnia, seqgundo
o Ultimo Censo Demogréfico divulgado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE (Censo 2010).

BRANCA 551 843 3532
[PRETA 07082 6.85
PARDA 869.106 55,63
INDIGENA 12.015 0,77
m LL.2UJ 1 ,QL
NAO DECLARADO 154 0.01

!0! LZ !!!, !! ! !ISPOnIVe em:

<http://Iwww ibge.gov br/estadosat/temas php?sigla=ro&tema=resultuniverso_censo2010>. Acesso
em: 8.ago.2012

0 quadro acima apresenta a populacdo do Estado de Ronddnia por etnia,
conforme dados do IBGE. O percentual de vagas para os candidatos autodecla-
rados pretos, pardos e indigenas (PPI), totaliza 63,25% (sessenta e trés por cento
e vinte e cinco centésimos). Tal percentual é a base de calculo utilizado como cri-
tério de distribuicdo de vagas destinadas as Acoes Afirmativas/Cotas Sociais no
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Processo Seletivo oferecido pelo IFRO.

O fluxo de processamento das vagas as A¢des Afirmativas/Cotas Sociais,
nos termos da Lei n° 12.711, de 29/8/2012, Decreto n® 7.824, de 11/10/2012,
Portaria Normativan® 18, de 11/10/2012 e Resolugao n® 71/CONSUP/IFR0/2016,
e, ainda, conforme Recomendacio n® 1/2015/MPF/PR-RO/GABLSA 3° OFiCI0/6°
CCR, 1C: 1.31.000.000741/2014-72, do MPF/PRRO, publicados no site do IFRO:
<http://portal.ifro.edu.br/>.

0 candidato que deseja concorrer pela agao afirmativa deve ter
cursado integralmente e exclusivamente o Ensino Médio na rede pablica de ensi-
no ou ainda que tenha obtido certificado de conclusao com base no resultado do
Enem, do Encceja ou de Exames de Certificagdo de Competéncia ou de Avaliacdo
de Jovens e Adultos realizados pelos sistemas estaduais de ensino.

0 IFRO também oferta 5% (cinco por cento) das vagas da Ampla
Concorréncia as pessoas com deficiéncia - PCD, em conformidade com a descri-
¢do constante no Decreto n° 3.298/99, que estabelece a Politica Nacional para
a Integracéo da Pessoa Portadora de Deficiéncia e Decreto n® 7.612/2011 que
Institui o Plano Nacional dos Direitos da Pessoa com Deficiéncia - Plano Viver sem
Limite. Em atendimento a Lei n°® 13.409, de 28/12/2016, os candidatos desta mo-
dalidade poderdo concorrer tanto as vagas ofertadas pela Ampla Concorréncia,
quanto pelas A¢des Afirmativas/Cota Sociais, comprovando sua condicdo no ato
da matricula.
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CLASSIFICACAD [

A classificagdo serd de acordo com o item 7 do Edital do PS Simplificado 2017/2.

Apresentamos a seguir, EXEMPLOS (simulacdes) de calculo para obtencdo da
NOTA FINAL de acordo com os documentos indicados no Edital.

HISTORICO ESCOLAR DO ENSINO MEDIO (ou documento escolar oficial equiva-
lente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretério da escola):
Serao consideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa (Lin-
gua Espanhola para candidatos estrangeiros) e Matematica e para obtencao da
NOTA FINAL, o processo estd dividido pelo nimero de anos cursados.

Exemplo:

12 ETAPA: Média Aritmética das notas/conceitos de cada disciplina obtidas pelo
candidato do 1°ao 3° Ano do Ensino Médio:

1°ANO 65 80
2°ANO 72 70
3°ANO 85 66
4°ANO

Média Aritmética 222+3=174 214+3=172

2° ETAPA: Soma das médias obtidas na 1° Etapa:

Média Aritmética 74 72
TOTAL 74 + 72 =146
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37 ETAPA: Resultado obtido na 2° Etapa dividido pelo nimero de disciplinas (2),
que sera considerada como NOTA FINAL:

‘ TOTAL ‘ 146 +2=73 \

Neste caso, a média final para concorréncia no Processo Seletivo Simplificado
2017/2,serd 73.

CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA PROVAO OU CASOS ANALOGOS, ACOMPA-
NHADOS DE HISTORICO ESCOLAR (com notas de 0a 10 ou 0 a 100): Serdo con-
sideradas as notas/conceitos nas disciplinas de Lingua Portuguesa e Matemética
e para obtencdo da NOTA FINAL, o processo esta dividido em 2 (duas) etapas.

Exemplo:

12 ETAPA: Soma das médias constantes no Certificado apresentado:

Média Aritmética 68 62
TOTAL 68+ 62 =130

22 ETAPA: Resultado obtido na 1° etapa dividido pelo nimero de disciplinas (2),
que sera considerada como NOTA FINAL:

TOTAL 130 +2 =165

Neste caso, a média final para concorréncia no Processo Seletivo Simplificado

201712, serd 65.



CERTIFICADO DE CONCLUSAO VIA ENCCEJA, ACOMPANHADOS DE HISTORI-
CO ESCOLAR (com notas de 60 a 180): Serdo consideradas as notas nas disci-
plinas de Lingua Portuguesa (Lingua Espanhola para candidatos estrangeiros) e
Matematica e para obtencao da NOTA FINAL, o processo estd dividido em duas
etapas, apds a conversdo em peso 100 (cem), denominada etapa preliminar.

Exemplo:

ETAPA PRELIMINAR: Conversdo da nota de cada disciplina € feita automatica-
mente pelo sistema assim que o candidato inserir as notas/pontuacdes.

Forma de calculo: Regra de trés simples. Pontuacdo obtida multiplicada por 100
(cem), dividido pela nota méxima do ENCCEJA, 180 (cento e oitenta) pontos:

Médias 120 (Nota) x 100 100 (Nota) x 100
180 180
X=066,6 X=55,5

12 ETAPA: Soma das médias convertidas automaticamente em peso 100 (cem):

‘ TOTAL ‘ 66,6 +55,5=122,1 \

2? ETAPA: Resultado obtido na 2° etapa dividido pelo nimero de disciplinas (2):

‘ TOTAL ‘ 1221+2=615 \

Neste caso, a média final para concorréncia no Processo Seletivo Simplificado

2017/2,serd 61,5.




CERTIFICADO DE CONCLUSAO DE ENSINO MEDIO COM BASE NOS RESUL-
TADOS DO EXAME NACIONAL DO ENSINO MEDIO - ENEM (acompanhado do
boletim de desempenho no ENEM, caso a pontuacéo nao conste no verso do cer-
tificado).

Serdo consideradas as pontuaces obtidas nas dreas de conhecimento “Lingua-
gens, Cédigos e suas Tecnologias” e "Matematica e suas Tecnologias” e para
obtencdo da NOTA FINAL, o processo estd dividido em duas etapas, apds a con-
versao automdtica em peso 100 (cem), denominada etapa preliminar.

Exemplo:

ETAPA PRELIMINAR:

Nota do ENEM 874 746
Nota convertida 87,4 74,6

1? ETAPA: Soma das médias constantes no Certificado apresentado, convertidas
automaticamente em peso 100 (cem):

Média Aritmética 87,4 74,6

TOTAL 87,4+ 74,6=162

27 ETAPA: Resultado obtido na 1° etapa dividido pelo ndmero de disciplinas (2),
que serd considerada como NOTA FINAL:

‘ TOTAL ‘ 162 +2 =81 \




Neste caso, a média final para concorréncia no Processo Seletivo Simplificado
2017/2, serd 81.

OUTROS CASOS: O Histérico Escolar do Ensino Médio (ou documento
escolar oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou
Secretario da escola) no qual constam Conceitos, sem informacéo sobre os corres-
pondentes valores numéricos, serd convertido numa escala de 0 a 100, de acordo
com o0s seguintes critérios:

0s Conceitos, estabelecidos em legendas como: "A”, "OT', "MB", "PS",
(Excelente, Otimo, Muito Bom, Plenamente Satisfatério); “B" (Bom); "C".
"RB","S" (Satisfatorio, Regular para Bom, Suficiente); "D", "R", (Regular); e "E’,
"I, "NS" (Insatisfatorio, Insuficiente, Nao Satisfatdrio); deverao ser lancados
no sistema pelo candidato na forma como estao no Histdrico Escolar do Ensino
Médio (ou documento escolar oficial equivalente, desde que devidamente assi-
nado pelo Diretor e/ou Secretdrio da escola) e estes serdo convertidos automati-
camente em uma média entre a nota minima e a maxima. A saber:

J A, OT, MB, PS, (91 a 100) = 95;
o B,(81a90) = 85;

. C.RB,S,(71a80)=175;

J D,R,(60a70) = 65;

o E,I,NS,(0a59) = 30.

Se o Histdrico Escolar do Ensino Médio (ou documento escolar oficial
equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretério da es-
cola) apresentar um Gnico conceito de aprovacao (exemplo: "Aprovado’, “Apto”,
"Habilitado” "Aproveitamento Satisfatério”, “Satisfatério” ou equivalente), o
candidato deverd lancar no campo da nota a expressao "APROVADO" que equi-
vale a nota 75.

0Os candidatos com documentacdo que diferem das possibilidades apre-
sentadas devem contatar a Comissao Permanente de Exames - COPEX anexando
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copia legivel digitalizada do Histérico Escolar do Ensino Médio (ou documento
escolar oficial equivalente, desde que devidamente assinado pelo Diretor e/ou
Secretdrio da escola) para andlise e orienta¢es para a realizacdo da inscrido.
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RESULTADOS E MATRICULAS

PUBLICACAO DO RESULTADO

0 Resultado Preliminar do Processo Seletivo Simplificado 2017/2 sera
publicado no site do IFRO <http://selecao.ifro.edu.br/>, no dia 9 de junho de
2017, ap6s as 18h.

Os recursos contra o Resultado Preliminar devem seguir rigorosamente as orien-
tacbes contidas no item 9 do Edital.

0 Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado 2017/2 serd publicado no
site do IFRO <http://selecao.ifro.edu.br/>, no dia 19 de junho de 2017, apés
as 18h.

MATRICULAS

Para a efetivacdo da matricula, o candidato deverd comparecer no Cam-
pus para o qual se inscreveu levando consigo a documentagdo indicada no su-
bitem 11.14 do Edital. Os enderecos dos Campi estao dispostos no Anexo VI do
Edital.

Os candidatos aprovados para as vagas destinadas as A¢des Afirmativas/Cotas So-
ciais deverdo apresentar, além da documentacdo constante no subitem 11.14,
os documentos comprobatdrios da situacdo conforme op¢ao de Acdo Afirmativa/
Cota Social:

e Comprovacao de estudos exclusivos na rede publica, conforme subi-
tem 3.1.1 do Edital;

e Comprovacdo de renda familiar, de acordo com os subitens 2.4 e
3.1.2 do Edital;

e Autodeclaracdo de Cor/Etnia, fornecida pela CRA do Campus; e, no

Sa\



caso de Pessoas com Deficiéncia, laudo médico em conformidade
com o subitem n°® 3.1.4.1 do Edital;

e (aso o candidato tenha concorrido as vagas reservadas a Pessoas
com Deficiéncia - PCD e as A¢des Afirmativas/Cotas Sociais, conco-
mitantemente, deverd apresentar, no ato de matricula, além dos
documentos relacionados no subitem 11.14, os documentos rela-
cionados nos subitens 11.15.1 (comprovacao de estudos exclusivos
na rede publica), 11.15.2 (comprovacdo de renda familiar), 11.15.3
(Autodeclaracdo de Cor/Etnia) e 11.15.4 (laudo médico) do Edital.

Para o preenchimento das vagas reservadas as Acoes Afirmativas/Cotas
Sociais serd cumprido o estabelecido noArt. 15 da Portaria Normativa n° 18/2012,
disponivel no site do IFRO e também no seguinte link: <http://portal.mec.gov.
br/cotas/docs/portaria_18.pdf>.

Serdo convocados os candidatos, na ordem de sua classificacdo, até o
preenchimento total das vagas oferecidas para cada Campus/Curso/Nivel de Ensi-
no/Turno, em conformidade com o Anexo Il do Edital, respeitando-se as reservas
de vagas.

Para os candidatos menores de 18 (dezoito) anos, a matricula devera ser realizada
por um dos pais ou responsavel legalmente investido e maior de 18 anos.

Estdo agendadas 2 (duas) Chamadas, conforme detalhado no subitem n°
11.8 do Edital.

0 candidato convocado que, independente dos motivos, ndo compa-
recer a reunido de manifestacdo de interesse nas vagas remanescentes, ou que
nao assinar as Listas de Presenca e a Ata da Reunido, ou ainda, ndo manifestar
expressamente o desejo de permanecer na Lista de Espera, serd considerado
DESISTENTE do certame. Portanto, o candidato néo convocado em 1° Chamada
deve acompanhar atentamente as demais chamadas pelo site do IFRO <http://
selecao.ifro.edu.br/>.

As Chamadas ocorrerdo conforme disposto no subitem 11.8 e no
Cronograma do Anexo | do Edital. E de inteira responsabilidade do candi-
dato e de seu responséavel o acompanhamento de todas as chamadas, nao
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podendo alegar desconhecimento das publica¢des das mesmas.

Os candidatos convocados e seus responsaveis legalmente investidos
que nao efetivarem suas matriculas nos periodos estabelecidos, de acordo com a
chamada, independente dos motivos, perderdo as vagas e outros serao convoca-
dos.

A matricula serd deferida mediante apresentacdo de toda a

documentacdo exigida pelo Edital.
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OBSERVACOES IMPORTANTES [y

1) 0 candidato é o UNICO responsével pelo correto preenchimento
e conferéncia dos dados no processo de inscri¢do, ndo podendo imputar
a Comissao Permanente de Exames - COPEX, nem ao Instituto Federal de
Educacdo Ciéncia e Tecnologia de Ronddnia - IFRO, equivocos nos dados
constantes no formulario de inscri¢ao;

2) Para a matricula nos Cursos Superiores, ofertados pelo Instituto Federal
de Ronddnia - IFRO, é requisito imprescindivel que o candidato tenha sido APRO-
VADO, sem dependéncias, no Ensino Médio, comprovado através do Histérico
Escolar do Ensino Médio (ou documento escolar oficial equivalente, desde que
devidamente assinado pelo Diretor e/ou Secretdrio da escola) entregue no ato da
matricula na Coordenacdo de Registros Académicos - CRA do Campus;

3) 0 candidato que efetivar mais de uma inscricdo concorrerd SOMENTE
com a Ultima inscricdo realizada, identificada pela data de acesso e insercao de
dados no sistema de inscricao;

4) Caso o candidato identifique inconsisténcia/erros em seus dados pes-
soais, deverd consultar sua inscri¢ao, utilizando o CPF e a data de nascimento,
corrigindo os dados informados erroneamente;

5) 0 candidato poderé consultar sua inscricdo no site do IFRO: <http://se-
lecao.ifro.edu.br/> quantas vezes achar necessario, utilizando seu CPF (neces-
sariamente do candidato e ndo dos pais) e data de nascimento completa;

6) Nao serd enviada ao candidato comunica¢do individualizada (telefone,
e-mail, correio, SMS e/ou WhatsApp®). O candidato inscrito devera obter as in-
formagdes necessarias sobre o Processo Seletivo Simplificado 2017/2 através da
forma descrita no subitem n° 1.4 do Edital;

7) Caso todos os candidatos em lista de espera para as vagas destinadas as



Acdes Afirmativas/Cotas Sociais forem chamados e houver vagas remanescentes,
estas serdo destinadas aos inscritos e classificados na Ampla Concorréncia;

8) Caso todas as vagas destinadas as Acdes Afirmativas/Cotas Sociais forem
preenchidas e ainda houver candidatos em lista de espera, estes poderdo ser con-
vocados nas préximas chamadas para as vagas da Ampla Concorréncia, conforme
sua classificacdo;

9) Caso ndo seja possivel a presenca do candidato, este poderd ser repre-
sentado por meio de uma procuracdo especifica para sua matricula, conforme
modelo constante no Anexo VI do Edital. Em hipdtese alguma serd realizada a
matricula por outrem sem uma procuracdo especifica;

10) Em caso de eventuais davidas ou necessidade de esclarecimentos, 0s
candidatos poderdo entrar em contato com a Coordenacao de Registros Académi-
cos - CRA do Campus para o qual se inscreveu, nos enderecos e horarios constan-
tes no Anexo V do Edital;

11)  Oaluno ingressante que faltar consecutivamente os 15 (quinze) primei-
ros dias de aula sem justificativa, terd sua matricula cancelada e perderd a vaga;

12) 0O candidato matriculado que, por qualquer motivo, desistir do curso de-
verd assinar o Termo de Desisténcia na Coordenagdo de Registros Académicos -
CRA do Campus, conforme estipulado no Calendario Escolar, caso contrério sera
considerado como abandono de curso e 0 aluno perderd a vaga;

13)  Edeinteiraresponsabilidade do candidato 0 acompanhamento de todas
as chamadas, ndo podendo alegar desconhecimento das publicacdes das mes-
mas;

14)  Serd ELIMINADO do Processo Seletivo Simplificado 2017/2, sem prejui-
z0 das san¢bes penais cabiveis, o candidato que, a qualquer tempo:

a) Estiver reprovado ou com pendéncias em quaisquer das disci-
plinas do Ensino Médio regular ou Ensino Técnico;

b) Nao comprovar sua condi¢do conforme subitens n° 3.1.1 (Da
condicdo de Egresso de Escola Piblica), n® 3.1.2 (Da condicdo de Renda),
3.1.3(Da condicéo de Cor e Etnia), n° 3.1.4 (Da condicdo de PCD);
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0) Cometer falsidade ideol6gica com prova documental, conforme
previsto no Art. 299 do Cédigo Penal;

d) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para ob-
ter aprovacdo propria ou de terceiros;

e) Burlar ou tentar burlar quaisquer normas definidas neste Edi-
tal e/ou em outros instrumentos normativos relativos ao Processo Seletivo
Simplificado 2017/2;

f)Dispensar tratamento inadequado, incorreto, descortés, comportamento
indevido e/ou desrespeito verbal e agresséo fisica a qualquer servidor do
Instituto Federal de Ronddnia - IFRO;

g) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos relativos
ao Processo Seletivo Simplificado 2017/2;

h) Comprovada existéncia de dolo, irregularidade, ma-fé ou frau-
de, apurada em procedimento que Ihe assegure o contraditério e a ampla
defesa.
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