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Estado de Mato Grosso
Prefeitura de Brasnorte - MT

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2018
EDITAL DE ABERTURA

A Comissdo de Acompanhamento da Elaboragdo do Processo Seletivo Publico
nomeada pela Portaria n® 235/2018, representada pela senhora Rosilene Berns Decker,
Presidente da Comiss&o, no usq de suas atribuigSes legais, torna publico que encontram-
se abertas as inscrigdes para o FROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2018, para os
cargos conforme anexo I deste edital, afim de contratagéio e formagéo de cadastro reserva
de Agente Comunitéario de Satde (ACS) e Agente de Endemias (AE), em conformidade
com o Art. 198, pardgrafos 4% e 5° da Constitui¢do Federal, Lei n° 11.350 de 05 de
Outubro de 2006 e a Lei Munieipal 2.206/2018 de 11 de Julho de 2018, para compor a
equipe de trabalho da SecretariajMunicipal de Satde, conforme especificagdes abaixo:

1. DAS VAGAS E INSCRICOES:

1.1. O presente edital é composto de 15 (quinze) vagas, sendo 01 (uma) vaga para
portador de necessidade especial, distribuidas conforme Anexo I

1.2. As inscri¢Bes serdo recebidas nos dias 03, 04, 05, 06 e 10, 11 e 12/09/2018, na sala
de reunides da Secretaria Municipal de Satde, com enderego a Avenida General
Osério, n° 268, Centro, nos hordrios das 07:30hds 10:30e das 13:30as16:30h.
Informagdes pelos telefones (66) 3592-2156.

1.3. O candidato devera apresentar a ficha de inscrigo (Anexo V) disponivel no link
http://Www.brasnorte.mt.goxll.br/Administracao-Publica/Publicacoes-Oﬁciais/,
devidamente preenchida e assinada juntamente com a cépia dos documentos exigidos
neste edital.

1.4. As inscri¢Bes poderdio ser feitas por procuragéo publica, com assinatura reconhecida
em cartdrio, e com copias autenticadas dos documentos exigidos para a inscrigéo.

2. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

2.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas
no Inciso VIII do Artigo [37 da Constituigio Federal é assegurada o direito de
inscrigdo para o cargo em processo seletivo publico, desde que o exercicio do cargo
seja compativel com a deficiéncia de que séo portadores.

2.2, Em obediéncia ao disposto Art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que
regulamenta a Lei 7.853/ 89f fica reservado aos portadores de necessidades especiais
5% (cinco por cento) das vagas ofertadas para cada cargo.

. N#o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas sero wﬁr

L

preenchidas pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem
classificatoria.

2.4. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas
no Art. 4° do Decreto Federal n°® 3.298/99.
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As pessoas PNE, resguardadas as condigdes especiais previstas no Decreto Federal
n° 3.298/99, particularmente em seu Artigo 40, participardo do seletivo em igualdade
de condi¢Bes com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a
avaliagdo e aos critérios de aprovagfo, ao dia, hordrio e local de aplicagdo das
provas, e nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durante o
periodo das inscri¢des.

. O candidato portador de deficiéncia deveréd declarar, no momento da inscri¢éo, essa

condi¢cdo e a deficiéncia da qual € portador, apresentando Laudo Médico Original,
atestando a deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doengas - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia. Este Laudo ficard retido e sera anexado ao formulério de inscrig@o. Caso
o candidato nfio anexe o laudo médico, nfo serd considerado como deficiente apto
para concorrer as vagas reservadas, mesmo que tenha assinalado tal opgo no
formuléario de inscri¢#o.

. Os candidatos que nfo atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital

serdo considerados como ndo PNE e nfo terfio prova especialmente preparada, sejam
quais forem os motivos alegados.

. O candidato PNE que n#o realizar a inscrigo conforme instrugdes constantes neste

Edital, nfio poderd impetrar recurso em favor de sua situagdo.

. A publicagéio do resultado final do processo seletivo publico serd feita em duas

listas, contendo a primeira, a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE,
e a segunda somente a pontuagdo destes ultimos.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1.

3.2.

3.3.
3.4.
3.5.

3.6.
3.7.

Ser brasileiro nato ou naturalizado.

Copia do Documento de Identidade ou CNH;

Cépia do Comprovante de Inscrigdo no CPF;

Residir na micro area da comunidade em que atuar no ato da inscrigéo;

Cépia do Comprovante de Enderego e nimero de telefone para contato;

Cépia do documento de capacitagio legal para o exercicio do cargo pretendido;

Para as micro 4reas 16 (dezesseis), 25 (vinte e cinco), 26 (vinte e seis), 30 (trinta), 32

(trinta e dois) e 33 (trinta e trés), o candidato deverd possuir habilitagéo categoria minima
o A (moto) ou AB (carro e moto), devendo apresentar copia da CNE;

3.8.
3.9.

3.10. Poderfio ser feitas inscri¢des através de procurag@o publica de acordo com o item
1.4,

Possuir idade minima de 18 anos completos;

As inscri¢des deverdo ser feitas pessoalmente;

mediante apresentagdo de todos os documentos acima descritos, em copia legivel e

autenticados;
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3.11. Nio serd aceita inscrigdo de candidato com documentagdo que nfo atenda o
disposto neste Edital, mesmo que o candidato se comprometa a complementé-la em data
posterior.

4. DASINSCRICOES E TAXAS

4.1. Ndo serfio cobradas taxas ou qualquer outro valor para a inscrigdo no presente
processo seletivo.

4.2. As inscri¢des serdo recebidas nos dias 03, 04, 05, 06 e 10, 11 e 12/09/2018, na sala
de reunides da Secretaria Municipal de Saude, com endere¢o a Avenida General
Osorio, n° 268, Centro, nos horarios das 07:30h as 10:30 e das 13:30 as 16:30h

4.3. Néo serd permitido ao candidato fazer mais de uma inscri¢do no Processo Seletivo
Publico, previsto neste Edital.

4.4, A declarag@o falsa ou inexata dos dados constantes no requerimento de inscri¢fo,
bem como a apresentag@o de documentos ou informagdes falsas ou inexatas, implica
o cancelamento da inscrigdo e anulagfio de todos os atos decorrentes, em qualquer
época.

4.5. N#o sera aceito pedido de alteragfo referente & opgfio de cargo apds efetivagdo da
inscricdo.

4.6. A inscri¢@o do candidato implica no conhecimento € na técita aceitagio das normas e
condi¢Bes estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nfo poderd alegar
desconhecimento, inclusive quanto a realizagéio das provas nos prazos estipulados.

4.7. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato deverd conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos. N&o serd aceita a solicitagdo de inscrigdo
que n#o atender rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato declara, no ato da inscrig8o, que tem ciéncia e que aceita que, caso aprovado,

quando de sua convocagdo, deverd entregar, apés a homologagdo do processo seletivo

puiblico, os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o respectivo cargo.

5. DA SELECAO
O Processo Seletivo tem por fim cumprir o papel de identificar, entre os candidatos,
aqueles mais aptos a desempenharem as exigéncias requeridas para os cargos, na seguinte
etapa:

01 Etapa: Prova Objetiva.

02 Etapa: Curso Introdutério

6. DA REALIZACAO DAS PROVAS
As provas serdo realizadas no dia 30 de Setembro de 2018, domingo, no perfodo matutino
s 08h00min as11h00min (horério local), no seguinte local:

I - Bscola Municipal de Educagfo Bésica Pastor, situada na Rua Castanheira, 325, Bairro
g Nosso Lar.

6.1 A Prova objetiva de multipla escolha, de carater classificatério e eliminatorio, serd
aplicada para todos os cargos previstos conforme Anexo I deste Edital.
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6.2  Cada questdo terd 04(quatro) alternativas das quais, apenas 01 (uma) serd a
correta.

6.3  Ostipos de provas objetivas de multipla escolha, nimero de questdes e pontuagéo
de cada questio para todos os cargos sfo as seguintes:

Provas Numero de | Pontuagéo de cada questio Total
questdes

Conhecimentos 15 5.00 75.00

Gerais

Conhecimentos 05 5.00 25.00

Especificos

Total 20 - 100.00

6.4 Os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala que fardo prova objetiva sé poderdo sair
juntos. Caso o candidato insista em sair do local de aplicagfo da prova, deverd assinar
termo desistindo do Processo Seletivo e, caso se negue, deverd ser lavrado Termo de
Ocorréncia, testemunhado pelos dois outros candidatos, pelo fiscal de sala e pelo
coordenador.

6.5 O candidato deverd comparecer no local da prova, com antecedéncia minima de 30
minutos, munido de caneta tipo esferografica azul ou preta (em material transparente)
portando a ficha de inscrigdo e um documento oficial com foto(RG ou CNH), sendo
este 0 mesmo apresentado no momento da inscrigéo.

6.6 Aos candidatos é vedado o uso de éculos escuros, boné, chapéu, calculadora, aparelho
celular, walkman, madaquina fotografica, lapis, lapiseira, bem como, quaisquer
aparelhos eletrdnicos.

6.7 Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que:

o For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execugdo de quaisquer das
provas;

o Usar ou tentar usar de meios fraudulentos e/ou ilegais para sua realizagéo;

e Faltar com a devida cortesia para com qualquer fiscal de aplicagdo das provas,
Comiss#o e/ou candidatos.

* Recusar-se a entregar o cartfio de respostas.

e Ausentar-se da sala a qualquer tempo portando o cartdo de respostas e/ou sem a
prévia autorizagdo do fiscal de sala.

e Perturbar, de qualquer modo a ordem dos trabalhos, incorrendo em
comportamento indevido.

o Nio alcangar 90% (noventa por cento) de frequéncia no Curso Introdutdrio.

6.8  Compete a Comissdo analisar e julgar outras situagdes, nio mencionadas no item

anterior, que possam prejudicar o andamento do Processo Seletivo.

6.9 O candidato nfo poderd ausentar-se da sala antes de decorridos 60 (sessenta)

minutos a contar do inicio da prova.

6.10 O candidato somente poder4 levar consigo as provas, depois de decorridas 01:30

(uma hora e trinta minutos) do inicio da prova.

6.11 A prova somente poderd ser levada depois de cumprido o item 5.10 e em hipGtese

alguma sera entregue em data posterior.
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6.12 Nio serd permitida a entrada, em hipétese alguma de criangas no recinto das
provas.

6.13 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagfio das provas
poderd fazé-lo em sala reservada, desde que assinale esta opgdo na ficha de inscrigéo,
conforme Anexo V.

6.14 A crianga lactante deverd permanecer em sala reservada para este fim, com
acompanhamento de pessoa maior de idade durante o perfodo destinado ao processo
seletivo publico 001/2018. O acompanhante do lactante € de responsabilidade da
candidata.

6.15 O tempo reservado a amamentag@io nfo acarretard acréscimo ao tempo destinado
para realizagfo da prova.

6.16 No dia da prova objetiva os portdes serfio abertos as 07:00 e fechados as 07:45
horas.

2* Btapa - Curso Introdutdrio

6.17 Participardo do curso introdutério os candidatos classificados que alcangarem a
pontuacdo nas provas objetivas, igual ou maior que 50% (cinquenta por cento), e
servird como critério eliminatoério.

6.18 Serfio convocados os candidatos aptos no limite maximo de quatro vezes o
numero de vagas disponiveis.

6.19 O curso introdutério serd realizado nos dias 17, 18, 20, 21, 22, 23, 24, 25,27 ¢
28/10/2018, periodo noturno das 19 as 23 horas e aos domingos periodo matutino das
07 as 11 horas. O curso totalizard a carga hordria de 40 horas, sendo o candidato
considerado apto ou inapto.

620 O curso serd realizado na sede do Sindicato dos Servidores Publicos Municipais,
localizado na Rua Iguagu n°. 1544, pelos profissionais de nivel superior da Atengéo
Basica do Municipio, os quais serfio acompanhados pelos membros da comisséo do
processo seletivo publico, nomeados pela Portaria n°. 235/2018.

621 O candidato serd considerado infrequente quando obtiver 10% (dez por cento) de
faltas.

6.22 O candidato que nfio obtiver no minimo 50% (cinquenta por cento) de acerto na
prova final serd considerado inapto e automaticamente eliminado do certame.

6.23  Seré de responsabilidade do candidato o transporte, alimentagéo e hospedagem no
perfodo do curso, assim como comparecer no local da realizagdo do mesmo, munido
de caderno ou caderneta e caneta tipo esferografica azul ou preta (em material
transparente), portando documento oficial com foto (RG ou CNH).

7 DA CLASSIFICACAO

7.1 Da Classificagfio da Prova Objetiva e Classificagéo do Curso

Prova Objetiva Pontuag@io méxima: 100,0
Curso Introdutério Pontuagio maxima: 100,0

72 Os candidatos serfio classificados em ordem decrescente dos pontos obtidos, somadas
as notas da prova objetiva e nota final do curso introdutério.

U e
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7.3 Serdo considerados classificados todos os candidatos que obtiverem aproveitamento
igual ou superior a 50% da somatoria dos pontos, ndo podendo zerar em nenhuma das
provas, além do limite de vagas do Anexo I do presente edital.

7.4 A classificagdo final entre candidatos com igual ntimero de pontos obedecera aos
seguintes critérios:

e 1 - Maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
e 2 - Maior nota na prova de Conhecimentos Gerais;

e 3 -Maijoridade.

7.5 O resultado final serd por ordem decrescente somando a nota obtida na prova objetiva
com a nota obtida no Curso Introdutério.

7.6 Todos os classificados ficardo em cadastro reserva visando as eventuais necessidades
de recursos humanos pela Prefeitura Municipal de Brasnorte.

7.7 A classificagdo nfo implica na obrigatoriedade de contratagfo por parte da Secretaria
Municipal de Satde e Prefeitura Municipal, estando subordinada a existéncia de
vagas, as necessidades de servigos e ao interesse dos programas em execugéo.

7.8 O resultado final do processo seletivo serd publicado no mural da Prefeitura, da
Secretaria Municipal de Saude e no link
http://www.brasnorte.mt.gov.br/Administracao-Publica/Publicacoes-Oficiais/,  logo
ap6s a apuragdo do resultado.

8§ DO VINCULO EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

8.1 O regime de trabalho dos servidores serd de acordo com a Lei Complementar n°
041/2011 e Lei Complementar n° 043/2011, reportando-se ao Estatuto dos Servidores
Publicos de Brasnorte no que lhe couber e o vinculo empregaticio se dard em regime
estatutario de acordo com a legislaggo municipal.

8.2 O regime previdencidrio serd o regime geral de previdéncia, de acordo com a
legislagdo municipal.

9 DAPOSSE

9.1 A convocago dos candidatos obedecerd a ordem de classificagdo.

92  No ato da nomeac#o os candidatos deverfo apresentar os seguintes documentos:

e (Copia e original do Comprovante do CPEF/MF ativo;

o TFotocopia e original da carteira de identidade, comprovando possuir 18 (dezoito) é_

anos completos; g
o Cbpia e original do titulo de eleitor, com comprovante de votagdo na ultima \&

eleigdo, nos dois turnos, se for o caso, ou certidéo especifica do TRE;.

o Copia e original do certificado de reservista/dispensa como prova de estar em dia
com as obrigacdes militares (no caso do sexo masculino);

e« Copia e original do PIS/PASEP, NIT ou NIS (todos sdo o mesmo documento);

e
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e Copia e original do comprovante de capacitacgéo legal (cdpia do histdrico escolar
ou certificado e/ou diploma) para o exercicio do cargo;

o Comprovante de residéncia;

e Para o cargo de Agente Comunitario de Saude, o candidato deverd comprovar
residéncia na localidade da area pretendida.

e Certiddo negativa civil e criminal de que nfo possui antecedente criminal, salvo se
cumprida a pena;

e Declaragdo de que exerce ou ndo outro cargo, emprego ou fungfio publica,
discriminando-os;

o Declaragfo de bens e valores que constituem o seu patrimonio;

o Declaracdio de nfo ter sido condenado, por sentenga transitada em julgado, por
prética de ato de improbidade administrativa;

e Declaragfo de que nunca foi demitido do servigo publico por justa causa;

e Declaragfio de que n#o infringe o art. 37, inciso XVI da CF/88 (Acumulagdo de
Cargos e Fungdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no
art. 37, §10,da CF/88, com a redagdo dada pela Emenda Constitucional n® 20/98;

o Laudo médico favoravel;

e Laudo psicoldgico favoravel;

o Cbpia e original da certiddo de Nascimento ou Casamento com nimero de CPF do
conjugue;

o Cbpia e original da Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria A ou AB
para os aprovados para as micro dreas 16 (dezesseis), 25 (vinte e cinco), 26 (vinte
e seis), 30 (trinta), 32 (trinta e dois) e 33 (trinta e trés).

93  Serad considerado desistente e perderd a vaga obtida no processo seletivo publico
001/2018 o candidato que nfo comparecer no periodo de 30 (trinta) dias corridos
estabelecidos pela Secretaria Municipal de Satde e Prefeitura Municipal, via Edital de
Convocagdo, para assumir a vaga bem como o candidato que ndo apresentar os
documentos exigidos.

9.4 O candidato que porventura vier mudar de enderego do domicilio para fora da
micro 4rea para a qual foi selecionado ou apresentar declaragéo falsa de residéncia,
perderd automaticamente sua fungfo junto a Equipe de Satde da Familia, artigo 10,
pardgrafo unico - Lei 11.350/2006.

10 DOS RECURSOS

de Brasnorte, nas fases conforme descrito no Anexo III do presente edital:

.2 Os prazos serdio contados de acordo com as datas expressas no anexo Il do presente
edital e a partir da data de publicagdo no site da Prefeitura Municipal no seguinte
enderego eletronico: www.brasnorte.mt.gov.br.

10.3 Os pontos correspondentes s questSes porventura anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos que se relacionarem com as mesmas, independentemente de
formulag@o de recursos.

10.4 Os recursos deverfio ser protocolados na Recepgdo da Secretaria Municipal de
Satde, situada na Avenida General Osorio, n° 268 - Bairro Centro, no horario de

/-—Qﬁl Caberdo recursos a4 Comissdo do Processo Seletivo Piblico 001/2018 do Municipio

e o
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07:30has10:30h e das 13:30h as 16:30h conforme datas do Anexo III e enderegado a
Comissdo do Processo Seletivo, com indicacdo do Processo Seletivo, nome do
candidato, nimero da inscri¢do e assinatura, conforme Anexo V.

10.5 Serfio rejeitados liminarmente os recursos que nfo estiverem redigidos com as
indicagBes acima ou nfo fundamentados, ou ainda aqueles protocolados fora dos
prazos estabelecidos conforme Anexo III.

10.6 Sera rejeitado recurso que contenha expressdes agressivas, direcionadas a Comiss&o
do Processo Seletivo.

10.7 Compete & Comiss@o do Processo Seletivo o julgamento dos recursos interpostos

11 DISPOSICOES GERAIS

11.2 Reserva aos organizadores do Processo Seletivo e aos fiscais das provas o direito de
excluir do recinto e eliminar do restante das provas os candidatos cujo
comportamento for considerado inadequado, a fim de resguardar a execug#o
individual e correta das provas.

11.3 O processo seletivo publico 001/2018 terd validade de 02 (dois) anos, a contar da
data da publicag@o da homologagéio do resultado final, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

11.4 A inscrigdo do candidato importard no conhecimento das presentes instrugdes e na
aceitagio expressa das condi¢des do Processo Seletivo, tais como se encontram
estabelecidas neste Edital.

11.5 A divulgagdo deste edital serd através da publicagdo no mural da Prefeitura
Municipal de Brasnorte, Cadmara Municipal de Vereadores, na Secretaria Municipal
de Saude, no link http://www.brasnorte.mt.gov.br/Administracao-
Publica/Publicacoes-Oficiais/e demais meios de comunicagéo.

11.6 N#o serfio fornecidos atestados, certificados ou certid@es, relativas a habilitagfo,
classificacdo ou nota de candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado
final e homologagdo do Processo Seletivo.

11.7 A Prefeitura de Brasnorte e Secretaria Municipal de Satde, nfo se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicages referentes a este Processo
Seletivo.

11.8 A classificagio no Processo Seletivo nfo assegura direito & posse, mas esta, quando
ocorrer, obedecerd rigorosamente a ordem de classificagéio dos candidatos e o prazo
de validade do processo.

\ 1190 acompanhamento das publicagdes de futuras e eventuais convocagdes, nos meios
oficiais, é de inteira responsabilidade dos candidatos.

11.10 B de responsabilidade do candidato os dados cadastrais apresentados estarem
atualizados.

11.11 O prazo para apresentagdo dos documentos previstos neste edital, quando da
convocagdo € de 30 (trinta) dias tteis.
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11.12 Todos os problemas, casos omissos ou questdes que surgirem e que nio estejam
expressamente previstos no presente edital serdo resolvidos pela Comisséo de Processo
Publico 001/2018.

Para que surtam os efeitos legais, Publica-se, registra-se e cumpra-se.

Brasnorte - MT, 20 de Agosto de 2018.

Rosilene Berns Decker
Presidente da Comissio

’Q ‘/&4 M- C-€-
Y%Rg\lam Ap ec1da Urnau%drigues J enm{“g;;\l}{ilggalhﬁes Casasi5s de

Secretaria da Comisséo Figueiredo Souza
Membro

. S N RN
Cel@amassamam

Membro Membro
/@( UAYN
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ANEXOT- QUADRO DE VAGAS

" E‘sqtvado‘ de Mato Groséo_
Prefeitura de Brasnorte - MT

CARGO RZIS;‘:ZS Escolaridade Ig lrraé;fa Saldrio PNE

Agente de Endemias - Urbana res(iizrva Ensingfmug?;r;ental 40 Horas R$ 1.212,96 01
Agente CoArp;I:tggu() Cd; tSrEZ.)T.)lde - Micro . 5(23 iva Ensmgig;?eatl;lental 40 Horas RS 1.212,96 ]
Agente CoArp;xerztg??Cii tszt;de - Micro res(i 1rva Ensmgfmur;?;r:ental 40 Horas RS 1212,96 ]
Agente C?&r?;ng;r(lzr c}; S'I?itzt)je - Micro . ;Oe 1rva Ensm(c:) f;g;i;r;lental 40 Horas RS 1.212,96 ]
P Comnidro & Saide Vi || U1 | Ereg nanil | oo | m 121296 |
Agente Czrxgﬁliégoizosigge - Micro reSO‘a 1\,21 EnsmgoFrig?eat?ental 40 Horas RS 1.212,96 ]
Reste Comiriod uide Wiwo | O1 | Elig e | g o | ws 121295 |
Agente Czrn;:%l;azgoizosizge - Micro . S()elrva Ensmgfnlirplii;r;ental 40 Horas RS 1.212,96 )
R Copurit o Sulde i | 01 [ Endng Pndenen | oo | not2m296 |
Agente CAorn;;n;l;aR?i 1cilie 1\?2:,12)6 - Micro res()eiﬁva Ensmgfmug?;r;lental 40 Horas RS 1212,96 ]
o ot | | G| corors | 1o |
Agente i(r):lu;ét?gz Igei? iiﬁ) - Micro res% L] ] Ensmg f;gii;r;lenfal 40 Horas | R$1.212,96 )
Agenteg;?gg“(ﬁ&%%%ggg)‘ Micro res(g'va Ensmgiﬁr;?;l;lental 40 Horas R$ 1.212,96 i}

Agente Corpuniténrio de S_aﬁde - Micro 01 Ensino Fundamental 40 Horas RS 1.212,96
Area 33 (Cerejal) reserva Completo -
TOTAL DE VAGAS 15 - - - _
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Estado de Mato Gr;sso
Prefeitura de Brasnorte - MT

ANEXO II - DESCRICAO DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

Agente Comunitdrio de Satude: tem como atribui¢io o exercicio de atividades de
prevencio de doengas e promogdo da saude, mediante agBes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob supervisdo do gestor municipal, e especialmente, na sua drea de atuagfo: a
utilizagfo de instrumentos para diagnéstico demogréfico e sécio cultural da comunidade;
a promog#o de agdes de educagio para a satide individual e coletiva; o registro, para fins
exclusivos de controle e planejamento das agBes de satde, de nascimentos, Obitos,
doengas e outros agravos 2 saide; o estimulo a participagfio da comunidade nas politicas
pliblicas voltadas para a 4rea da satide; a realizagdo de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagdes de risco & familia; e a participagdo em agdes que fortalegam
os elos entre o setor satide e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

Agente de Endemias: tem como atribuigdo o exercicio de atividades de vigiléncia,
prevengdo e controle de doengas e promogdo de saide, mediante agdes domiciliares ou
comunitérias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes
do SUS e sob responsabilidade do Gestor Municipal. Pesquisas de vetores nas fases
larvéria e adulta; eliminagdio de criadouros/depdsitos positivos através de remog#o,
destruicdo, vedagdo, entre outros; tratamento focal e borrifages com equipamentos
portéteis; distribuigio e recolhimento de coletores de fezes; coleta de amostras de sangue
de cdes; registro das informagdes referentes s atividades executadas em formularios
especificos; orientagdo da populagdo com relagdo aos meios de evitar a proliferagdo de
vetores; encaminhamento aos servigos de saide dos casos suspeitos de doengas
endémicas.
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* Estado.de Mato Grosso
Prefeitura de Brasnorte - MT

ANEXO III - CRONOGRAMA

Divulgacio do Edital

20/08/2018

Inscrigdes

03, 04, 05,06 e 10, 11 e 12/09/2018

Publicacdo da lista de inscritos

13/09/2018

Prazo para recurso contra Lista de Inscritos

14 e 17/09/2018

Julgamento e publicag¢do dos recursos contra

Lista de Inscritos 18/09/2018
Publicagiio dos locais de provas 21/09/2018
Realiza¢do da Prova Objetiva 30/09/2018
Publica¢io do Gabarito 01/10/2018

Prazo para recurso contra o Gabarito

02 e 03/10/2018

Julgamento e publicac¢do dos recursos contra

o Gabarito

05/10/2018

Publica¢do do Resultado Provisério

09/10/2018

Prazo para recurso contra Resultado

10 e 11/10/2018

Provisério
Julgamento e publicag¢do dos recursos contra
15/10/2018
Resultado Provisdrio
Divulgacio do Edital de Convocacao para o
16/10/2018

Curso Introdutério

Realizaciio da 2° Etapa: Curso Introdutorio -
Periodo Noturno - 40 horas. Hordrio 19 as 23
horas. Exceto aos domingos onde o curso

sera das 07 as 11horas (matutino)

22,23, 24, 25,27 ¢ 28/10/2018

17,18,20 e 21/10/2018

Publica¢ido do resultado da 2° etapa 30/10/2018
Publicac¢io do resultado final 01/11/2018
01/11/2018

_\Homolo gacio
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* Estado de Mato Grosso
Prefeitura de Brasnorte - MT
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Estado de Mato Grosso

ANEXO IV - CONTEUDO PROGRAMATICO

Prefeitura de Brasnorte - MT

Conteados para o cargo - ENSINO FUNDAMENTAL

Conhecimentos Gerais: Leitura e interpretagdo de texto, ortografia, acentuagfio gréfica,
encontros vocélicos e consonantais, digrafos, divisdo sildbica, adjetivo, artigo, verbos,
sindnimos, anténimos, pontuagfo, substantivos, problemas envolvendo as quatro operagdes,
porcentagem, juros simples. Analise e interpretagio de gréficos e tabelas. Brasil
contemporaneo: Temas relevantes e atuais de diversas dreas, tais como: politica, economia,
sociedade, educagdo, satde, tecnologia, energia, relagdes internacionais, desenvolyimento
sustentavel, responsabilidade socioambiental, problemas ambientais. Histéria do Estado de
Mato Grosso. Aspectos histéricos e geograficos do Municipio de Brasnorte/MT e do Estado
de Mato Grosso, hidrografia, relevo, populagfo, clima, vegetagdo, limites geograficos,
economia e simbolos municipais.

Conhecimentos Especificos: Agente Comunitirio de Saide -NogSes basicas sobre as
principais doengas de interesse para a Salide Plblica: Diarréia, Célera, Dengue, Doenga de
Chagas, Esquistossomose, Febre Tiféide, Meningite, Tétano, Sarampo, Tuberculose, Hepatite
Hanseniase, Difteria, Diabete, Hipertensdo Arterial, Raiva, 15/shmaniose e Outras. Doengas
Sexualmente Transmissiveis e Métodos Anticoncepcionais, Aids. Nogdes basicas sobre:
Higiene Corporal, Higiene da Agua e Higiene dos alimentos. Nog8es sobre: Vacinas,
Vacinagdo, Imunizagfo, Perfodo de Incubagdo, Hospedeiro, portador, Transmissibilidade.
Nogdes sobre Reprodugdo Humana: Ciclo Menstruag@o, Gestagéo, Parto, Aborto, Puerpério,
Pré-Natal. Nog0es

sobre desenvolvimento Humano: Nutrigdo, Aleitamento Materno. Coleta do Lixo,
Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo, classificagdo do lixo. Poluigdo ambiental.
Nocdes sobre satide bucal. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satide n® 8080/90
e a Lei 8142/90 Lei 11.350/2006 e suas alteragdes. BEstatuto da crianga e do adolescente e
do idoso. Atribui¢des do Agente Comunitario de Saude.

Conhecimentos Especificos: Agente de Endemias: NogBes basicas sobre doencas
transmissiveis e nfo transmissiveis. NocGes basicas sobre medidas de prevengdo para
controle de doencas transmissiveis. Nog8es bésicas sobre as doengas transmitidas por
vetores e as medidas de prevengfo dessas doencas. Nogdes bdsicas sobre doengas de
notificacfio obrigatéria: Tuberculose, Leptospirose, Febre amarela, AIDS, Leishmaniose,
Doenga de Chagas, Hepatites Virais, Doengas Exantemdticas, Tétano, Hanseniase,
Dengue, zika e chikungunya: Nogoes basicas sobre saneamento e meio ambiente.
Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Satde Lei n® 8080/90. Lei 8142/90 Lei n°
11.350/2006 e suas alteraces. Atribui¢des do Agente de Combate as Endemias.
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* Estado de Mato Grosso
% Prefeitura de Brasnorte - MT

ANEXO V - MODELO DA FICHA DE INSCRICAO

Ficha de Inscri¢do — Edital 001/2018 (Campo de preenchimento da Comissiio)
N° da Inscrigdo:

Cargo / Local
Candidato:
CPF N°: RG Ne:
Data Nascimento: Naturalidade:
Pai:
Mie:
Sexo:( )M ( )F
Portador Necessidades Especial: ( ) sim ( ) nfo [ Qual:
Lactante: ( )sim ( )nfo
Endereco: ] CEP:
Bairro: | Cidade: | UF:
Telefone: | Celular:
Declaro conhecer as instruges reguladoras do Processo Seletivo, tendo na data de hoje, todos os requisitos
necessarios para inscrigéo, bem como para o exercicio do cargo, assumindo todas as responsabilidades pela
veracidade das informag@es contidas nessa ficha, sob pena do cancelamento da inscrigdo em qualquer fase
do concurso, ficando sujeito ainda as sang¢des penais aplicaveis a falsidade da declaragdo.

Brasnorte, de de 2018.

Assinatura do Candidato

(Campo de preenchimento da Comissiio)

Homologo & presente inscrigdo:
Brasnorte-MT, de 2018.

Comisséo do Processo Seletivo

Protocolo — Edital 001/2018 (Campo de preenchimento da Comissio)
N° da Inscricdo:
Cargo / Local
Candidato:
+ CPF N° RGN©:
Data Nascimento: Naturalidade:
Portador Necessidades Especial: () sim () néo Qual;
Lactante: () sim () nfo

E indispensdvel a apresentacio_deste protocolo para realizagiio da prova juntamente com documento
de identificagdp‘original com foto (RG ou CNH).

Mua Curitiba, 1080 - Bairro centro, Telefone (066) 3592-3200
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura de Brasnorte - MT
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ANEXO VI-MODELO DE FORMULARIO DE RECURSO

Para:
Comissdo do PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 001/2018.
Edital n° 001/2018— Prefeitura Municipal de Brasnorte - NT.

NOMECANDIDATO:

N° INSCRIGAO CARGO/LOCAL:

TIPO DE RECURSO - (Assinale o tipo de Recurso)

() CONTRA LISTA DE INSCRITOS Ref. Prova objetiva
() | CONTRA GABARITO DA PROVA OBJETIVA N° da questdo:

( ) | CONTRA RESULTADO PROVISORIO Gabarito oficial:
() | OUTRO: Resposta Candidato;

Justificativa do candidato. Razdes do Recurso

Obs: Reproduzir 2 quantidade necesséria - Preencher em letra de forma ou & méaquina; entregar este formulério em 02
(duas) vias, uma via seré devolvida como protocolo.

Data: / /

Assinatura do candidato

Rua Curitiba, 1080 - Bairro centro, Telefone (066) 3592-3200
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Estado de Mato Grosso
Prefeitura de Brasnorte - MT

ANEXO VII - MODELO DE PROCURACAO

PROCURACAO
Eu ,
portador do RG n. e CPF n°
residente na n°
, municipio de , UF_ |
CEP - , e-mail ,
Telefone ( ) , pelo presente instrumento particular de

procuragdo, nomeio e constituo meu bastante procurador, o (a) Senhor (a)
, brasileiro, portador do RG n°

e CPF n°
residente na n , municipio de
, UF , conferindo-lhe poderes
especiais para me representar junto a Comissfo exclusivamente para fazer a inscrigdo no
Processo Seletivo Publico n° 001/2018 da Prefeitura Municipal de Brasnorte-MT, para o
cargo de

[¢]

, de de 2018.

Assinatura (Igual documento de Identidade)

e
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