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A Prefeita do Municipio de Coromandel no uso de suas atribuicdes legais torna publico que fara realizar Concurso
Puablico de Provas e Titulos, para preenchimento de vagas existentes do quadro permanente de servidores municipais de
acordo com as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em especial a Instrucédo
Normativa n° 05/2007, alterada pela IN n° 04/2008 e IN n° 08/2009 e Sumula n° 116 e, em consonancia com a
Legislacdo Municipal, em especial a Lei Organica do Municipio de Coromandel/MG; Estatuto dos Servidores
Pablicos do Municipio - Lei Complementar n°® 55/2004; Plano de Cargos e Carreiras Municipal, Lei Complementar
n°® 152/2017, que dispBe sobre a nova Estrutura Administrativa da Prefeitura Municipal de Coromandel, e
alteracfes posteriores, conforme disposto neste edital.

1 - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificacdes, e sera organizado pela
empresa Reis & Reis Auditores Associados, com central de atendimento ao candidato & Rua da Bahia, n°® 1004 - Conjunto
904 — Centro, em Belo Horizonte/MG, CEP 30.160-011, telefone (31) 3213-0060. Horéario do expediente de 09h00Omin as
12h00min e 13h00min as 17h00min.

1.2 Os atos de abertura do presente Concurso Publico, as retificagfes, o resultado final e a homologag¢édo do Resultado
Final, e todos os demais atos decisdrios serdo publicados no Jornal Diario Oficial de Minas Gerais e no Jornal Imprensa
do Municipio, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de Cultura de Coromandel e nos sites:
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br.

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes serdo publicados na integra, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal
de Coromandel e na Casa de Cultura de Coromandel, localizada na Rua Rio Branco, n° 1000, Centro, CEP 38550-000 -
Coromandel/MG e nos sites www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br.

1.4 Os meios oficiais de divulgacao dos atos deste Concurso Publico estéo identificados no Subitem 1.2

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, informar-se sobre quaisquer retificacdes, resultados, julgamentos
de recursos, atos ocorridos e etapas deste Concurso Publico através dos meios oficiais de divulgacéo definidos no
Subitem 1.2 e 1.3.

1.6 N&o havera avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Concurso Publico, presumindo-se que os candidatos
estdo cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2 a 1.4.

1.7 Todas as etapas deste concurso serdo realizadas na cidade de Coromandel/MG e, eventualmente, se a capacidade
das unidades escolares nao for suficiente para atender a todos os inscritos nesta cidade, serdo também realizadas nas
cidades circunvizinhas que apresentam estrutura fisica funcional, atendendo, assim, as necessidades do processo de
selecao.

1.8 Toda mencéo a horério neste Edital tera como referéncia o horario de Brasilia.

1.9 Os Cargos, Numeros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e Taxa de Inscricdo sdo os
constantes do Anexo | do presente Edital.

1.10 Os Cargos, Tipos de Provas, N° de Questdes e Peso sdo os constantes do Anexo Il do presente Edital.

1.11 O Cronograma do Concurso Publico é o constante do Anexo Ill do presente Edital, cujas datas deverao ser
rigorosamente respeitadas.

1.12 O Conteudo Programatico é o constate do Anexo IV do presente Edital. As IndicacBes Bibliograficas sdo apenas
Sugestbes, ndo implicando na obrigatoriedade de o contelido das provas ater-se apenas a elas, assim como nédo impede
que o candidato utilize de outras bibliografias em seus estudos.

1.13 A Atribuicdo dos Cargos € o constate do Anexo V do presente Edital.

1.14 O Modelo de Procuragéo é o constante do Anexo VI do presente Edital.
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1.15 O Modelo de Formulario para Interposicao de Recurso é o constante do Anexo VIl do presente Edital.
1.16 O Modelo de Formulario para a solicitacdo da Isencado é o constante do Anexo VIII do presente Edital.
1.17 O Modelo de Formulario para solicitacdo de Condicao Especial consta no Anexo IX do presente Edital.

1.18 O Modelo de Formulario para o Laudo Médico para Pessoa com Deficiéncia — PCD, consta no Anexo X do presente
Edital.

1.19 O Modelo de Formulario para a entrega dos titulos consta no Anexo Xl do presente Edital.

1.20 Este Concurso Publico sera coordenado pela Comissdao Especial do Concurso Publico instituida pelo Decreto
Municipal n° 171/2018 de 30 de julho de 2018.

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O Regime Juridico unico dos Servidores Publicos do Municipio de Coromandel/MG é o Estatutério.

2.2 Local de Trabalho: Prefeitura Municipal de Coromandel e todo o Municipio de Coromandel/MG, conforme necessidade
da Administracéo.

3 - DAS CONDIGOES PARA INVESTIDURA NO CARGO

3.1 Para a investidura no cargo publico, o candidato aprovado no Concurso Publico de que trata este Edital, devera
atender as seguintes exigéncias:

a) Ser brasileiro (nato ou naturalizado) ou portugués com residéncia permanente no Pais, se houver reciprocidade
em favor dos brasileiros (art. 12 da Constituicdo Federal e Decreto Federal n® 70.436/72);

b) Ser aprovado neste Concurso Publico;

c) Estar em dia com as obriga¢des eleitorais, se eleitor (ambos os sexos);

d) Estar em dia com as obriga¢fes do servico militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da nomeacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

a) Aptiddes fisicas e mentais, a serem comprovadas por pericia médica oficial, nos termos da legislacéo vigente,
comprovada em inspec¢éo realizada pela junta médica disponibilizada pela PREFEITURA;

h) Estar ciente que devera possuir, na data da nomeacao, a qualificacdo minima exigida para o cargo constante

do Anexo | e apresentar a documentacdo determinada no Subitem 10.14 do presente Edital, sob pena de ndo
ser empossado no cargo;

i) N&o ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo cargo ou estar com idade de
aposentadoria compulsoria;

)] No ato da nomeacéo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

k) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital sdo essenciais para

provimento do cargo, devendo o candidato, na ocasido da posse, apresentar os documentos exigidos ao Setor
responsavel da Prefeitura de Coromandel/MG. No caso do ndo cumprimento de todas as referidas exigéncias,
o candidato perdera o direito a vaga;

1) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital;

|4 - DAS INSCRICOES

4.1.1 As inscrigBes serdo efetuadas exclusivamente na forma descrita neste Edital.

4.1.2 A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e condi¢cbes estabelecidas
neste Edital, em relagao as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 Nao serdo considerados validos pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com valores divergentes.
2
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4.1.4 A inscricdo efetuada via internet ou presencial somente sera validada apos a constatagdo do pagamento do boleto
bancario referente a taxa de inscrigdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital. O pagamento ap6s a data de
vencimento implica o cancelamento da inscricéao.

4.1.5 A Unica forma de pagamento da taxa de inscricdo é através do boleto bancario.

4.1.6 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horarios da rede bancéria credenciada, para o
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.1.7 N&o serdo acatadas inscricées cujo pagamento do valor da inscricdo tenha sido efetuado em desacordo com as
opcoes oferecidas no ato do preenchimento da inscri¢cao via internet, seja qual for o motivo alegado.

4.1.8 O candidato ndo devera efetuar o agendamento de pagamento de sua inscricdo, sob pena de ndo ter sua inscricdo
deferida caso o pagamento ndo seja efetivado.

4.1.9 O valor da taxa de inscricdo nao sera devolvido ao candidato, salvo nas hip6teses de cancelamento, suspensao,
anulagdo, adiamento do concurso, exclusdo de cargos, pagamento em duplicidade, alteracdo da data das provas,
pagamento extemporaneo da taxa de inscri¢cdo e outras situagdes inesperadas.

4.1.10 O candidato € o Unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscri¢ao.

4.1.11 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do candidato, desde que verificadas
falsidades de declaragbes ou documentos, assegurado o direito ao contraditério e & ampla defesa, conforme disposto no
art. 59, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.1.12 A inscrigdo e o valor pago referente a taxa de inscricdo sdo pessoais e intransferiveis.

4.1.13 Os candidatos n&o poder&o concorrer para mais de um cargo. Em caso de inscrigcbes pela INTERNET, caso
seja feita mais de uma inscricdo pelo mesmo candidato, sera considerada a Ultima inscricdo efetuada que tenha sido pago
0 boleto bancério.

4.1.14 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢éo referente ao cargo.

4.1.15 Em nenhuma hipétese serd aceita transferéncia de inscricdes entre pessoas, alteracdo de locais de realizacdo das
provas e alteracdo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicdo de
portador de deficiéncia.

4.1.16 As inscricbes serdo realizadas de forma presencial ou via internet, conforme descrito nos Subitens 4.2 e 4.3
respectivamente. As inscri¢des por Fax, Correio, E-mail ou outra forma diferente ndo serdo acatadas.

4.1.17 No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais relativas
aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacdao, a Reis & Reis Auditores Associados procedera a inclusao do
referido candidato, através de preenchimento de formulério especifico mediante a apresentacdo do comprovante de
inscrigdo. Formulario estard em posse do Coordenador da Reis & Reis Auditores Associados.

4.1.18 A inclusdo de que trata o Subitem 4.1.17 ser realizada de forma condicional e serd confirmada pela Reis e Reis
Auditores Associados, na fase de Julgamento das Provas Objetivas de Miltipla Escolha, com intuito de verificar a
pertinéncia da referida inclusdo. Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma serd cancelada,
independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.19 Compete a Reis & Reis Auditores Associados em conjunto com a Comissao de Fiscalizagdo e Acompanhamento
do Concurso Publico, o indeferimento das inscricdes quando ocorrerem irregularidades, assegurado o direito ao
contraditorio e & ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.
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4.1.20 A Reis & Reis Auditores Associados divulgara, conforme Subitem 1.3 a Lista de Deferimento das Inscri¢des. A data
da divulgacéo estara de acordo o Anexo Il - Cronograma deste Edital.

4.1.21 Apo6s a divulgacdo da Lista de Deferimento das InscricBes, o candidato, tendo pago sua taxa de inscricdo e a
mesma nado sendo deferida, dispord de prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar da data de divulgagdo do resultado para
interpor recurso sobre o Indeferimento das Inscricbes. O candidato podera interpor recurso no site
www.reisauditores.com.br. Os procedimentos no site da Reis & Reis Auditores Associados estara disponivel no Item 9
deste Edital ou entrar em contato em nosso call center via telefone (31) 3213-0060.

4.1.22 Para confirmagéo da Inscricdo o candidato deverd observar a data estabelecida no Anexo Ill - Cronograma, para
realizar a impressao do Cl (Cartdo de Inscricao).

4.1.23 As informacg@es referentes a data, ao horario e ao local de realizacdo das provas (nome do estabelecimento,
endereco e sala), cargo, assim como orienta¢des para realizagdo das provas, estardo disponiveis de acordo com o
estabelecido no Anexo Il - Cronograma.

4.1.24 O CI (Cartdo de Inscricdo) ndo sera enviado ao endereco informado pelo candidato no ato de inscricdo. E de
responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcdo correta de seu local de realizacdo das provas e o
comparecimento no horario determinado.

4.2 - DA INSCRICAO PRESENCIAL

a) LOCAL: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG.
b) NO PERIODO DE: 29/10/2018 a 27/11/2018 e NO HORARIO DE: 08h00min. as 11h00min. e de 13h00min. as
16h30min.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal e o
original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo optado, bem como todos os dados necessarios para a
efetivacéo da inscrigdo.

4.2.2 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para efetuar sua
inscrigdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuragéo constante do Anexo VI deste Edital.

4.2.3 O procurador, portando seus documentos originais, devidamente constituido, devera apresentar no ato da inscri¢cao
o instrumento legal de procuracédo (Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado
no Subitem 4.2.1.

4.2.4 O candidato ou o procurador devidamente autorizado ao conferir a conclusdo da inscri¢gdo, automaticamente, declara
que preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Concurso Publico, e que esta ciente dos critérios
exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.2.5 Apés efetivado o preenchimento e a finalizagdo da inscricdo, esta somente serd validada apés a confirma¢éo do
pagamento do boleto bancaério referente a taxa de inscrigdo emitido no ato da inscricdo, até a data limite que é
28/11/2018.

4.3 - DA INSCRICAO VIA INTERNET

4.3.1 Serd admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco eletrdnico www.reisauditores.com.br, no periodo de
29/10/2018 a 27/11/2018 desde que efetuar seu pagamento até o dia 28/11/2018 através de “Boleto Bancario” a ser
emitido apds o preenchimento do formulario eletrénico de inscricdo no endereco www.reisauditores.com.br.

4.3.2 Procedimentos para inscrigcéo:

a) Acesse o site www.reisauditores.com.br;
¢) Posicione a seta do mouse em Concursos Publicos, apés clique Em Andamento;
d) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Concurso Publico Prefeitura Municipal de Coromandel/MG;
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e) Cliqgue em “fazer inscri¢gdo”, logo ap6s abrira uma caixa de dialogo, para vocé digitar seu CPF.

f) Em seguida vocé faca o procedimento de cadastro em nosso.

g) Escolha o cargo, faca os procedimentos necessarios e finalize a inscri¢ao;

h) O boleto bancario ird aparecer automaticamente, confira os dados e faca a impressdo do mesmo;
i) Faca o pagamento em casas lotéricas, bancos ou qualquer outro credenciado a Rede Bancaria;

1) No minimo 03 dias Uteis para validacéo e confirmacgdo do pagamento.

k) Lembrando que a confirmacéo sera apés o pagamento do Boleto Bancario.

4.3.3 O candidato podera gerar a segunda via do boleto, até as 23h59min do Ultimo dia para pagamento da taxa de
inscricdo. Esta opgdo sO estara disponivel para os candidatos que se inscreverem dentro do prazo previsto no Subitem
4.3.1.

4.3.4 A Reis & Reis Auditores Associados, ndo se responsabiliza por inscri¢cdes via internet ndo recebidas por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por culpa exclusiva da instituicdo
organizadora.

4.3.5 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.reisauditores.com.br e seguir os procedimentos do
Subitem 4.3.2 e as alineas de A — K. Em caso de duvida para efetivar a sua inscrigdo, o candidato podera consultar o
“Manual de como realizar a sua Inscrigdo”, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa
através de e-mail, acessando o link “Fale Conosco” do site e selecionando o Departamento “Concurso” ou através do
telefone (31) 3213-0060.

4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1 O candidato podera requerer a isencao do pagamento da taxa de inscricdo, exclusivamente nos dias 29/10/2018 a
02/11/2018, nas hipéteses identificadas abaixo:

- HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

4.4.2 Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988, o candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros,
em razdo de limitagBes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que
comprometa o sustento préprio e de sua familia, poderé requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscrigéo.

4.4.3 A caracterizacdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato, RESPONDENDO
CIVIL E CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

4.4.4 Pararequerer aisencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera enviar:

. Formulario de Pedido de Isengdo de Taxa de Inscricdo (Anexo VIII), devidamente datado e assinado pelo
requerente ou Declaracdo conforme Lei 7.115/1983, que atende a condicdo membro de familia de baixa renda, nos
termos do Decreto n° 6.135 de 26/06/07, deste item por meio de declarag¢éo (de préprio punho, datilografada ou digitada),
desde que contenha data e assinatura do candidato.

Il. Comprovante de Inscri¢ao;

M. Fotocopia da Carteira de Identidade

- DOADOR DE SANGUE FIDELIZADO

4.4.5 lIsencdo do pagamento da taxa de inscricdo para Concurso Publico realizado pela Prefeitura Municipal de
Coromandel, ao candidato doador de sangue fidelizado, na forma da Lei Municipal n® 3.810 de 20 de fevereiro de 2017.

4.4.6 A isencédo sera efetuada mediante a apresentacao de comprovante de doador voluntério de repeticdo, de no minimo
duas vezes ao ano, durante o periodo de 01 (um) ano, imediatamente anterior ao concurso.



http://www.reisauditores.com.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL/MG gl\?
Edital de Concurso Publico n° 01/2018 Reie § Rei
Organizagdo: Reis & Reis Auditores Associados S

1 1923/
COROMANDEL

€A
{0709

I. A comprovacao da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora, informando o nimero de doacdes e data, que devera ser anexado e apresentado
juntamente com o comprovante de inscricéo e a fotocopia da carteira de identidade.

Il. considera-se, para obtencdo do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgao oficial, ou a
entidade credenciada pela Uniéo, pelo Estado ou pelo Municipio.

- CANDIDATOS INSCRITOS NO CONCURSO PUBLICO N°001/2016

4.4.7 Serao isentos do pagamento do valor da taxa de inscrigdo os candidatos inscritos no Concurso Publico n® 001/2016
do Municipio de Coromandel com a respectiva taxa de inscricdo recolhida.

4.4.8 Os candidatos inscritos no concurso 001/2016 do Municipio de Coromandel, para que sejam isentos do valor de
inscricdo do presente concurso deverdo realiza-la presencialmente, junto a Casa da Cultura de Coromandel, situada na
Rua Rio Branco, 1040, Centro, Coromandel-MG, durante o dia 29/10/2018 ao dia 02/11/2018, de 08h00min. as 11h00min.
e de 13h00min. as 16h30min.

4.4.9 A referida isencdo justifica-se pelo cancelamento do Concurso Publico n°® 001/2016 e a néo restituicdo aos
candidatos a época.

4.4.10 A declaragédo falsa sujeitara o candidato as san¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
Unico do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06/09/79, assegurado o direito ao contraditério e a ampla defesa, conforme
disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

4.4.11 O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado via INTERNET, no endereco
eletrdnico www.reisauditores.com.br, exclusivamente para os casos de hipossuficiéncia financeira e doadores de
sangue fidelizados, ou protocolado PESSOALMENTE no local da inscricho na data estipulada no Anexo Il -
Cronograma.

4.4.12 O candidato que optar por realizar o pedido de isencéo do pagamento da taxa de inscri¢do via INTERNET devera
proceder com o preenchimento dos seus dados pessoais através do formulério eletrénico do requerimento de inscri¢cdo e
marcar o campo “Solicitacdo de Isencdo do Pagamento da Taxa de Inscri¢céo”.

4.4.13 O candidato, ap0s realizar o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo via INTERNET, devera enviar
além dos documentos solicitados no subitem 4.4.4, documento intitulado “Comprovante de Inscrigdo com Pedido de
Isengédo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo”, gerado pelo sistema apds a confirmacgéo dos dados preenchidos através do
formulario eletrénico do requerimento de inscricdo, PARA O ENDERECO: Reis & Reis Auditores Associados, Rua da
Bahia, 1004 - sala 904 — Centro Belo Horizonte/MG), ou presencialmente no endereco destinado as inscri¢des,
identificando:

. N° da Inscri¢éo;

. Nome completo;

. Cargo pleiteado;

. Concurso Publico Prefeitura Municipal de Coromandel/MG, Edital n® 01/2018;
. Referente: Isencdo de Pagamento da Taxa de Inscrigéo.

4.4.14 Ao candidato com dificuldade de acesso a internet, serd disponibilizado atendimento presencial na Casa de
Cultura de Coromandel, Rua Rio Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG, devendo o mesmo, no ato do
protocolo, apresentar os documentos solicitados no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.15 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para requerer a
isencao da taxa de inscri¢do, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuragéo constante do Anexo VI.

4.4.16 O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato do protocolo o instrumento legal de procuragao
(Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado no subitem 4.4.4 e seus subitens.

4.4.17 Cada candidato devera encaminhar individualmente seus documentos, sendo vedado o envio de documentos de
mais de um candidato no mesmo envelope.
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4.4.18 Nao sera aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax.

4.4.19 Nao sera concedida a isencéo do pagamento da taxa de inscricao ao candidato que:

a) Omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) Pleitear a isencéo instruindo o pedido com documentag¢éo incompleta, ndo atendendo o disposto no item 4.4 e
seus subitens.

d) N&o observar o prazo estabelecido no item 4.4.3.

4.4.20 O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do
candidato serd publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Coromandel e no endereco eletrénico
www.reisauditores.com.br, a partir das 17 horas do dia 13/11/2018.

4.4.21 O candidato cuja isencdo do pagamento da taxa de inscricdo for deferida ser4 automaticamente inscrito no
presente Concurso Publico e podera emitir/imprimir o Comprovante de Inscricdo (Cl), no endereco eletrdnico
www.reisauditores.com.br, através da Area do Candidato localizado na parte superior do site, ou solicitar a sua impressao
na Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG a partir do dia
08/01/2019.

4.4.22 Ao candidato que tiver o pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido é assegurado o direito ao
contraditorio e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil
de 1988.

4.4.23 Caberéa recurso contra o indeferimento da isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo nos dias 14/11/2018 a
16/11/2018 da seguinte forma:

a) Protocolado via INTERNET ou PESSOALMENTE na Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio Branco, 1000, Centro,
CEP 38550-000 - Coromandel/MG, conforme item VIII e seus subitens.

4.4.24 A decisdao relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no endereco eletrénico
www.reisauditores.com.br, a partir das 17 horas do dia 20/11/2018.

4.4.25 Apbs decisdo do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da isencdo da taxa nédo for
deferida, o candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site www.reisauditores.com.br ou solicitar no local da inscri¢cao
presencial. O candidato devera observa a data limite para pagamento do boleto.

5 - DA PARTICIPACAO DOS CANDIDATOS - PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 As pessoas com deficiéncia PCD que pretendam fazer o uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no Inciso VIII
do artigo 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988 é assegurado o direito de inscricdo no presente
Concurso Publico.

5.1.1.1 Seréo reservadas aos candidatos portadores de deficiéncia, 5% (cinco por cento) do total de vagas, nos termos do
art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Federal n°® 7.853/89, combinado com o § 1°, do art. 37, do Decreto n° 3298/99 e § 2°
do art. 5° da Lei Complementar Municipal n°® 55/2004, conforme indicado no Anexo |, observada a exigéncia de
compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do cargo, a ser aferida em pericia médica oficial, quando dos exames
pré-admissionais.

5.1.1.2. Para pleno atendimento ao subitem 5.1.1.1 no que diz respeito ao arredondamento, na hipétese de aplicacao
do percentual resultar em namero fracionado, a fragcao serd arredondada para o primeiro nimero inteiro subsequente das
vagas oferecidas conforme Legislacdo vigente, regendo-se a disputa pela igualdade de condi¢cbes, atendendo assim, ao
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principio da competitividade orientada pelo Supremo Tribunal Federal por meio do Senhor Ministro Marco Aurélio no
documento MS 26.310-5/DF - Relator Ministro Marco Aurélio — DJ 31.10.2007.

5.1.1.3. Caso a nomeacao nao se dé em conjunto, para todos 0s cargos, a convocacao dos aprovados com deficiéncia se
dara da seguinte forma: A 12 vaga a ser destinada a pessoa com deficiéncia sera sempre a 52 vaga, ja que em se
admitindo reservar vagas quando a oferta em concurso for inferior a 05 (cinco), estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20%. Observando assim, os limites maximo e minimo, fica reservada ainda, 113, a 212 312 e assim
sucessivamente para que seja mantido o percentual de 10% estabelecido.

5.1.1.4. Caso surjam novas vagas, no decorrer do prazo de validade do presente Concurso Publico, observar no
minimo de 5% (cinco por cento) e 0 maximo de 20% (vinte por cento) delas serdo igualmente reservadas para candidatos
portadores de deficiéncias, devidamente aprovados.

5.1.1.5 As vagas serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, desde que apresentem
laudo médico original ou cépia autenticada em servigo notarial e de registros (Cartério de Notas), emitido até 90 dias antes
do término da inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificacéo internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme
modelo constante do Anexo X desde Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas 4s pessoas com deficiéncia deverd marcar a op¢édo no ato
da inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 27/11/2018, impreterivelmente, via carta simples ou Sedex, para a central
de atendimento ao candidato da Reis & Reis Auditores Associados — Rua da Bahia, n® 1004, Conj. 904, Centro, Belo
Horizonte/MG, CEP: 30.160-011, ou entregar no local onde estdo sendo realizadas as inscricdes presenciais, sempre
observando a data limite para o fim das inscri¢bes. O fato de o candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia, e
enviar o laudo médico ndo configura participacdo automatica na concorréncia de vagas reservadas, devendo o laudo
passar por uma anélise da comissdo e no caso de indeferimento, passara o candidato a concorrer somente as vagas de
ampla concorréncia.

5.1.3 Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente serédo consideradas como pessoas
com deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagtes previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteracdes, conforme as seguintes defini¢cdes:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da fungéo fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro,
paralisia cerebral, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as
que néo produzam dificuldades para o desempenho das funcdes;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor
correco optica; a baixa visédo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor corre¢éo Optica;
0S casos nos quais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a
ocorréncia simultanea de quaisquer condi¢cbes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacdo antes dos dezoito
anos e limitagcdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicacéo, cuidado pessoal,
habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;
e) Deficiéncia Mdltipla: associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.3.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.1.3.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com
tamanho de letra correspondente a corpo 24.

5.1.4 A PCD, durante o preenchimento do Formulario de Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos nos
Itens 4.2 e 4.3 deste Edital, deverd indicar qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas destinadas as
PCD e enviar a documentacao exigida conforme item 5.1.2.
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5.1.5 O candidato PCD que nédo preencher os campos especificos do Formulario de Inscri¢cdo e ndo cumprir o determinado
neste edital tera a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente
essa condicdo para reivindicar a prerrogativa legal.

5.1.6 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opcédo e
responsabilidade pessoal, informando a referida opcdo no Formulario de Inscrigdo, ndo podendo, a partir de entéo,
concorrer as vagas reservadas para PCD, conforme disposigdo legal.

5.1.7 O candidato PCD ap6s finalizar a inscrigédo devera enviar o laudo médico conforme Subitens 5.1.1, 5.1.1.1 e 5.1.2.

5.1.8 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Concurso Plblico e ndo sera devolvido, ficando a sua
guarda sob a responsabilidade da Reis & Reis Auditores Associados.

5.1.10 As PCD participardo deste Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos no que diz
respeito ao conteudo e a avaliacdo das provas.

5.1.11 Nao ocorrendo a aprovacéo de candidatos PCD em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas
serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Concurso Publico, nos termos da legislagéo vigente,
respeitada a ordem de classificag&o.

5.2 DOS PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.2.1 O candidato PCD ou outro candidato que necessitar poderd requerer atendimento especial para a realizacdo das
provas, indicando a condi¢cdo de que necessita para a realizacdo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e
2° do Decreto Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracdes.

5.2.2 A realizacéo de provas nas condi¢des especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada aquela que possibilita
a prestacdo do exame respectivo, serd condicionada a solicitagdo do candidato e & legislagdo especifica, devendo ser
observada a possibilidade técnica examinada pela Reis & Reis Auditores Associados.

5.2.3 O candidato devera enviar até o Ultimo dia de inscricdo, a Solicitagdo para Condigbes Especiais Anexo IX
preenchido devidamente para a realizacdo da prova, acompanhada do Laudo Médico Anexo X, via carta simples ou
Sedex para: Reis & Reis Auditores Associados, situada na Rua da Bahia, n°® 1004 - Conj. 904, Centro — Belo Horizonte,
MG, CEP- 30.160-011, de 09h00Omin as 11h00Omin ou de 13h00min as 17h00min, ou entregar no local onde esta sendo
realizado a inscricdo presencial, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢des.

5.2.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacéo das condigfes especiais para realizagdo das provas, nos
termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢des solicitadas, seja qual for o motivo
alegado.

5.2.5 O deferimento dos pedidos de condi¢cdes especiais para realizacdo das provas fica condicionado a indicacdo
constante no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.1.1, 5.1.1.1 e 5.1.2 deste Edital.

5.2.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada
para tal, desde que requeira junto a coordenacgdo da unidade, antes de adentrar a sala de provas, sendo que:

a) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda
(familiar ou terceiro expressamente indicado pela candidata);

b) Nos horérios previstos para amamentacéo, a candidata lactante podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal;

c) Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a candidata lactante, a crianca, o familiar ou terceiro
expressamente e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de pessoa diversa;

d) Havera compensacao do tempo de amamentacdo em favor da candidata.
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5.3 A Reis & Reis Auditores Associados publicara conforme os Subitens 1.4 e 1.5, a relacéo dos candidatos que tiveram
suas inscricdes como PCD e/ou pedido de condi¢des especiais indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da
Equipe Multiprofissional quando for o caso.

5.3.1 O candidato dispora de 03 (trés) dias Uteis conforme data mencionada no Anexo lll - Cronograma, contados do
primeiro dia subsequente da data de publicacdo da relacdo citada no Subitem 5.3 para contestar o indeferimento por meio
de recurso.

5.3.2 Os candidatos que fizerem suas inscricbes como PCD e ndo atenderem as exigéncias previstas no Iltem 5 e seus
subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de ampla concorréncia e seu nimero de inscricdo
devera constar na lista de Deferimento principal.

5.3.3 O recurso direcionado a Reis & Reis Auditores Associados devera ser efetuado através do site da Reis & Reis
Auditores Associados no www.reisauditores.com.br e também presencial, ambos na forma do item 9 deste edital,
conforme data mencionada no Anexo lll - Cronograma.

5.3.5 N&o serao aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste Edital.

6- DAS PROVAS

6.1 O Concurso Publico constara de Provas Objetivas de Miltipla Escolha de carater Eliminatério e Classificatorio,
contendo 40 (quarenta) questdes, com quatro op¢des cada, para todos os cargos. Sendo cada prova com valor de 10
pontos, e as provas especificas, com peso 2, equivalente a 20 pontos; ou seja, o total de 40 pontos para os cargos que
ndo exigirem provas especificas e 50 pontos para 0s cargos com provas especificas.

6.2 As aplicacdes das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha terdo duragdo méxima de 03 (trés) horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de multipla escolha (Tipos de Provas), definidas no Anexo
I, estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.

6.4 A classificacdo dos candidatos sera feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada caderno de prova,
considerados 0s pesos por prova.

6.5 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, lhe for entregue
prova de outro cargo, ou anormalidade gréfica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria perante o cargo
escolhido, dever4d manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a coordenacdo do concurso, que propora a
solucdo imediata e registrara a ocorréncia para posterior andlise da banca examinadora.

6.6 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como as descritas no item anterior devera se
manifestar no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6.7 Sera aprovado na Prova Objetiva de mdltipla escolha o candidato que totalizar o minimo de 60% (sessenta por
cento) do total geral de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Multipla Escolha.

7- DA REALIZACAO DAS PROVAS

7.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1.1 As Provas Objetivas de Miultipla Escolha serdo realizadas no dia 20/01/2019, de acordo o Item 1.7 em locais e
horéarios que serao divulgados no dia 15/01/2019 no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Coromandel/MG e no site
www.reisauditores.com.br.

7.1.2 O candidato devera comparecer ao local de realizacdo das provas objetivas de mdltipla escolha, com no minimo, 30
(trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original, comprovante de inscricdo e caneta
esferografica azul ou preta, e s6 podera ausentar-se do recinto de realizacdo das provas, depois de decorridos 60
(sessenta) minutos do inicio das mesmas.
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7.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o comparecimento no
local, data e horario determinado, com todos os custos sob sua responsabilidade.

7.1.4 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas s6 sera permitido no horario estabelecido,
mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscrigéo.

7.1.5 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificacao
do candidato e sua assinatura. Ndo serdo aceitos como documentos de identificacdo: CPF (CIC), certiddes de
nascimento/casamento, titulos eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira
funcional sem valor de identidade, documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem cépias de documentos
de identificacdo, ainda que autenticados, ou protocolos de entrega de documentos.

7.1.6 Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Seguranca Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras
Funcionais expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira
Nacional de Habilitagdo (somente modelo com foto).

7.1.6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia policial
com data de no maximo 30 dias antes da data de realiza¢éo das provas, bem como outro documento que o identifique.
Nesta ocasido podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital
em formulario préprio de ocorréncias.

7.1.6.2 A identificacdo especial poderd ser exigida do candidato, cujo documento de identificacdo apresente davidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.1.7 O candidato que néo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no subitem 7.1.4, 7.1.5,
7.1.6,7.1.6.1 e 7.1.6.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Certame.

7.1.8 Nao serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horario determinado, salvo em casos extremos de
superlotacdo do numero de candidatos.

7.1.9 A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento de rompimento do lacre dos malotes de provas, na
presenca dos candidatos, dentro de cada sala de aplicacdo. Devera haver assinatura de, no minimo, 02 (dois) candidatos,
em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o lacre das provas ndo estava violado e que presenciaram seu rompimento,
na presenga dos demais candidatos.

7.1.10 Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua
realizagéo, for colhido em flagrante comunica¢do com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito
ou através de equipamentos eletrénicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder
legalmente pelos atos ilicitos praticados.

7.1.11 Nao sera permitido ao candidato permanecer no local das provas objetivas com aparelhos eletrdnicos ligados (bip,
telefone celular, smartphone, tablet, relégio do tipo data bank, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador
etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletrdnico, 0 mesmo devera estar desligado e debaixo da carteira dentro de
um envelope de seguranca disponibilizado pela equipe Reis & Reis. O descumprimento da presente instrugéo implicara na
eliminacdo do candidato, caracterizando-se tal ato como tentativa de fraude.

7.1.12 Nao sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a comunicagao entre os
candidatos nem a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, anota¢gdes, impressos, livros ou qualquer outro
material de consulta.

7.1.13 N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, a permanéncia do candidato
com boné, touca, gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar que o mesmo retire e coloque-o debaixo da carteira.
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7.1.14 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizagdo das provas, ainda que
detenha o porte legal de arma, sob pena de sua desclassificacdo.

7.1.15 Nao sera permitida a entrada de candidatos ap6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais predeterminados.
7.1.16 A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.1.17 Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia o candidato serd encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicacdo das provas dara todo apoio que for
necessario.

7.1.18 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem acompanhamento de fiscal, apos ter
assinado a lista de presenca.

7.1.18.1 N&o haverd prorrogagéo do tempo previsto para aplicacdo das provas, exceto no caso das lactantes, em virtude
de afastamento de candidato da sala de provas.

7.1.19 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo nao podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.1.20 N&o seré permitida a entrada de candidatos no Local de Provas apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.1.21 O candidato, ao terminar a prova, entregard ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, seu caderno de
questdes, exceto na situagdo em que concordar em manter-se em sala, até 60 minutos antes do horario previsto para
término das provas quando entdo podera levar o caderno de provas.

7.1.22 Nao havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultarad na
eliminag&o automatica do candidato.

7.1.23 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura oética.

7.1.24 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta esferogréafica de tinta azul ou preta para a Folha
de Respostas, que € o Unico documento valido para correcdo eletrbnica. Ndo havera substituicdo da Folha de
Respostas, exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da administracdo ou da organizac¢éo do concurso, sendo
da responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, emenda ou rasura,
ainda que legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma
resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

7.1.25 A nao assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) implicara na eliminagéo
automatica do mesmo.

7.1.26 No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas
elou pelas autoridades presentes, informagfes referentes ao conteddo das provas e/ou aos critérios de avaliagdo e
classificagao.

7.1.27 Os candidatos deverdo manter os celulares, smartphones, tablets no modo silencioso, desligados, com bateria
desconectada (nos casos em que isso for possivel) e acondicionados em envelopes de seguranca lacrados durante a
duracdo das provas. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante
a realizacdo de qualquer uma das provas, receber ligacdo (mesmo sem atendé-lo), tocar a campainha ou despertador do
aparelho eletrdnico. E ainda:

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realiza¢ao;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo de outro candidato auxilio para a execucao de quaisquer das provas;

c) Utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos
que ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, tablet, smartphone, gravador, receptor e/ou pagers e/ou
comunicar-se com outro candidato;
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d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades
presentes e/ou com candidatos;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacéo;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.1.2;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de questdes, fora do horario
permitido;

h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacdo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do
CONCUrso;

k) Fizer, em qualguer momento, declaracéo falsa ou inexata.

I) Permanecer no local da prova objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem camisa,
com boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.), caracterizando-se tentativa de fraude.

7.1.28 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial,
administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, o candidato sera excluido do Concurso Publico, garantidos o
contraditorio e a ampla defesa.

7.1.29 N&o sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscrigcdo. Nesse caso, se deferido o seu pedido,
se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacédo do Concurso para o
respectivo preenchimento.

7.2 DAS PROVAS PRATICAS

7.2.1 Havera Prova Prética de carater Eliminatério, no dia 03/03/2019, para os candidatos & Fun¢édo de Motorista I, que
tiverem sido aprovados na prova objetiva, conforme item 6.7, dentro do quantitativo de até 5 (cinco) vezes o nimero de
vagas disponibilizadas, respeitados os empates na Ultima posi¢cdo. Acontecendo empate na Ultima colocagédo da lista dos
aprovados serdo convocados os candidatos que tiverem a mesma pontuacdo. Os candidatos que ndo forem convocados
para essa prova estardo automaticamente eliminados do Concurso Publico.

7.2.1.1 A convocagdo para a Prova Prética sera no dia 19/02/2019.

7.2.1.2 A avaliacdo das Provas Préticas para a Fungéo de Motorista |, dar-se-4 através dos conceitos APTO ou INAPTO.

7.2.1.3 A Prova Pratica sendo de carater eliminatério ndo sera somada aos pontos obtidos nas Provas Obijetivas de
Multipla Escolha.

7.2.1.4 O candidato que obtiver o conceito INAPTO sera eliminado do Concurso Publico.
7.2.1.5 Nao havera segunda chamada da Prova Prética por auséncia do candidato, seja qual for o motivo alegado.

7.2.2 Sera considerado eliminado das Provas Praticas e, consequentemente, eliminado do concurso publico o candidato
que:

a) N&o comparecer para a realiza¢do da prova pratica no horario e local determinado;

b) N&o apresentar a documentacao exigida no dia da realizagéo da prova pratica;

c) N&o concluir a atividade descrita ou solicitada, de acordo com o roteiro da prova pratica, estabelecido para a
Funcéo.

7.2.3 A prova pratica para a func@o de Motorista | constara de pratica de diregdo em veiculo a ser definido pela Comisséo
Especial do Concurso e compativel com as atividades a serem desempenhadas, avaliada por examinador habilitado,
consumando em Laudo de Avaliacdo Técnica, avaliando desta forma a capacidade pratica do candidato no exercicio e
desempenho das tarefas do cargo. Conforme critérios preestabelecidos, separados por tipo de falta, a seguir:
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| — FALTA ELIMINATORIA - Ao cometer uma das infragdes abaixo o candidato esta automaticamente eliminado e néo
precisa completar o restante da prova;

- Avangar sobre o meio fio;

- N&o colocar o veiculo na area balizada, em no maximo trés tentativas no tempo estabelecido;

- Usar a contram@o de direcao;

- N&o completar a realizagcéo de todas as etapas do exame;

- Provocar acidente durante a realizacdo do exame;

- Exceder a velocidade indicada na via;

- Avancar a via preferencial;

- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza gravissima.

Il— FALTA GRAVE - MENOS 15 PONTOS POR FALTA:
- Deixar de observar a sinalizacdo da via, sinais de regulamentacéo, de adverténcia e indicacao;
- Manter a porta do veiculo aberta ou semiaberta durante o percurso da prova ou parte dele;
- Deixar de usar o cinto de segurancga;
- Perder o controle da direcdo do veiculo em movimento;
Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza grave.
III — FALTA MEDIA - MENOS 10 PONTOS POR FALTA:
- Executar o percurso da prova, no todo ou parte dele, sem estar com o freio de mé&o inteiramente livre;
- Usar o pedal de embreagem antes de usar o pedal de freio nas frenagens;
- Engrenar ou utilizar as marchas de maneira incorreta durante o percurso;
- Interromper o funcionamento do motor sem justa raz&o, apds o inicio da prova;
- Fazer converséo incorretamente;
Cometer qualquer outra infragdo de transito de natureza média.
IV -FALTA LEVE - MENOS 7,5 PONTOS POR FALTA:
- Provocar movimentos irregulares no veiculo, sem motivo justificado;
- N&o ajustar devidamente os espelhos retrovisores;
- Ajustar incorretamente o banco do veiculo destinado ao condutor;
- Usar ou interpretar incorretamente os instrumentos do painel do veiculo;
- Cometer qualquer outra infracdo de transito de natureza leve.

Serdo reprovados os candidatos que atingirem combinacfes de faltas com pontuacéo igual ou superior a 30 pontos.
Seguem algumas condigdes:

* Uma falta eliminatoria;
* Duas faltas graves;
* Trés faltas médias.
* Quatro faltas leves.

7.3 DA PROVA DE TiTULOS

7.3.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera aplicada a todos os candidatos para os cargos de Nivel Superior,
porém, s¢ terdo _analisados e pontuados, os candidatos aprovados nas provas objetivas de multipla escolha, e
sera valorizada em até 10 (dez) pontos. Serdo desconsiderados os pontos que excederem a este limite, obedecendo ao
critério de pontuacéo estabelecido no item 7.3.4 A Prova de Titulos dever& ser protocolada nos dias 20/02/2019 a
01/03/20109.

7.3.2 Os titulos deverdo ser postados pelo candidato em envelope contendo externamente em sua face frontal, os
seguintes dados: CQNCURSO PUBLICO: PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL - EDITAL 01/2018, NOME
DO CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

7.3.2.1 Os titulos, na forma do subitem 7.3.4, deverdo ser protocolados pessoalmente na Casa de Cultura de Coromandel,
Rua Rio Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG; ou postados via Correios, por SEDEX, dentro do prazo
estabelecido, para a Central de Atendimento ao Candidato da Reis e Reis Auditores Associados, a Rua da Bahia 1004 —
Conjunto 904 - Centro — BH — MG — CEP: 30160-011.
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7.3.3 Os titulos deverdo ser entregues juntamente com o ANEXO Xl preenchido e assinado em envelope contendo
externamente em sua face frontal o nome do Concurso Publico, o cargo e os dados do candidato (nome e n° de inscri¢ao).

7.3.4 Os titulos considerados neste concurso, suas pontuagdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovagéo,
sdo assim discriminados:

TiTuLO PONTUACAO LIMITE DE CERTIFICADOS
POS-GRADUACAO (LATO SENSU) 02 PONTOS POR CERTIFICADO 02
MESTRADO 03 PONTOS POR CERTIFICADO 02
DOUTORADO 06 PONTOS POR CERTIFICADO 01

7.3.5 O Curso de Aperfeicoamento; Especializacdo; Pds-Graduacdo (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, sera
considerado desde que compativel com o cargo optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo
certificado a carga horaria correspondente descriminando as horas. Os titulos sem contelido e/ou sem carga horaria ndo
serdo validados. Carga Horaria minima para os cursos de aperfeicoamento, Especializacao é de 360 horas.

7.3.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocopia autenticada em cartério, expedidos por instituicdo de ensino ou
aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacédo e Cultura - e deverdo se referir
a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

7.3.7 Nao serdao considerados titulos de curso ainda em andamento, o mesmo devera estar concluido até a data do
protocolo definida no edital.

7.3.8 N&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacao, pds-graduacéo, mestrado, doutorado.

7.3.7 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente seréo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa.

7.3.8 Nao serdo pontuados titulos em decorréncia de conclusdo de graduacdo e relativos a cursos preparatérios a
quaisquer servicos prestados, remunerados ou néo, inclusive tempo de servi¢o publico ou privado, estagios ou monitorias,
bem como participacdo em cursos, simpdésios, congressos, etc., como docente, palestrante ou organizador.

7.3.9 Sera vedada, ap0s entrega dos certificados, qualquer substituicdo, inclusdo ou complementacao;

7.3.10 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.

7.3.11 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.3.11 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido ndo serdo pontuados.

7.3.12 A avaliacdo dos titulos apresentados sera feita pela comissdo da banca examinadora da Reis e Reis Auditores
Associados.

7.4 DA EXPERIENCIA E CURSOS PROFISSIONAIS EXIGIDOS

7.4.1 Os candidatos aprovados para as fungBes de Motorista Il e Operador de Maquinas, no ato da posse, deverdo
apresentar os comprovantes de experiéncia profissional e cursos efetuados relativos as referidas funcgdes, conforme
exigidos na Lei Complementar Municipal n® 152/2017.

7.4.2 Serdo aceitos como documentos o comprovante de tempo de efetivo exercicio por ano completo de desempenho de

atividade como Motorista e/ou Operador de Maquinas, ambos na Categoria “D”, com no minimo 6 (seis) meses de
experiéncia.
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7.4.3 A comprovacao devera ser feita mediante cépia autenticada da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou
declaracdo emitida por Pessoa Juridica de Direito Publico ou por Pessoa Juridica de Direito Privado relativa a empresas
do ramo pertinente a atividade, na qual deverdo constar o nome empresarial e o CNPJ.

7.4.4 Para a Fungédo de Motorista Il o candidato devera possuir também curso para condutores de veiculos de transporte
coletivo de passageiros e de transporte escolar atualizados, cujos certificados deverdo ser apresentados no ato da posse.

8 - DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

8.1 A classificacdo final dos candidatos sera ordenada por cargo, em ordem decrescente, somente dos aprovados de
acordo com o total de pontos obtidos no somatdrio dos cadernos das provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

8.2 Apurado o total de pontos, na hipétese de empate entre os candidatos, serd aplicado o disposto no art. 27 da Lei
10.741/2003 (Estatuto do Idoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para
efeito de classificagdo, e sucessivamente, ao candidato que:

8.3 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.4 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa;

8.5 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Matematica quando houver;

8.6 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais quando houver;

8.7 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Noc¢des de Informética quando houver;

8.8 Tiver mais idade.

8.9 O Resultado Final, em duas listagens, classificagdo geral e classificacdo de PCD, do Concurso Publico sera publicado
a partir das 17 horas do dia 09/04/2019, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Coromandel/MG e nos sites

www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br., no Diario Oficial de Minas Gerais e no Jornal Imprensa do
Municipio.

9 - DOS RECURSOS

9.1 Caberd interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo para Fiscalizacdo e
Acompanhamento do Concurso Puablico, no prazo de 03 (trés) dias Uteis, contados do primeiro dia subsequente a data de
publicacdo do objeto de recurso contra todas as decisdes proferidas no decorrer do processo que tenham repercussao
na esfera de direitos dos candidatos, salientando-se, dentre outros:

a) Edital;

b) Inscri¢cbes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscricao);

C) Erro na identificacdo do local, sala, data e horario de realizag&o das provas;

d) Questbes da Prova Obijetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito oficial,

e) Realizacéo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e Provas Préticas, quando houver;

f) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas;

0) Outras fases do edital.

9.2 INTERPOSICOES DE RECURSOS PELA INTERNET

9.2.1 Para a interposicdo de recurso pela internet/meio eletrdbnico o candidato deverd acessar 0 site
www.reisauditores.com.br, dentro do prazo estabelecido, seguindo os passos a seguir:

a) Acesse 0 site www.reisauditores.com.br;
b) Lado superior direito da pagina principal, insira seu CPF e senha,;
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¢) Na préxima pagina aparecera o nome do concurso, basta clicar;
d) Ap6s localize sua inscricdo e nome do cargo, cligue novamente;
e) Entéo, aparecera os servicos disponiveis, clique em Recursos e leia as orientacdes para sua realizagéao.

9.2.2 O candidato devera guardar sua Senha cadastrada no ato da inscricdo para acesso a Area Restrita do Candidato,
pois é por la que se dard a interposicéo de recursos pela internet de forma segura e com identificagdo do candidato.

9.3 INTERPOSICAO DE RECURSOS POR MEIO DE PROTOCOLO PRESENCIAL
9.3.1 Os recursos deverdo ser apresentados dentro do prazo estabelecido neste edital, de forma legivel e protocolados

pelos candidatos na Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG,
conforme modelo constante do Anexo VII deste Edital que devera ser obrigatoriamente:

a) Manuscrito (letra de forma), datilografado ou digitado em original;

b) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questao recorrida (no caso de recurso contra o gabarito oficial);
c) Conter indicacdo do numero da questéo e da prova (no caso de recurso contra o gabarito oficial);

d) Ter capa constando o nome, numero de inscrigcdo e assinatura do candidato;

e) Estar conforme o Anexo VIl deste edital, preenchido e assinado;

9.4 OUTRAS INFORMACOES SOBRE RECURSOS
9.4.1 Os recursos deverdo ser apresentados dentro do prazo estabelecido no item 9.1.
9.4.2 Quanto aos recursos de questdes da prova e gabarito oficial, devera ser elaborado um recurso por questao.

9.4.3 Os recursos devem ser apresentados com fundamentagdo logica e consistente, mencionando a bibliografia
consultada.

9.4.4 Seréo indeferidos os recursos que nao atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.

9.4.5 Prazo para interposi¢éo de recursos € preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.4.6 Ap6s o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, a anulacdo de qualquer questdo do certame,
seja por recurso administrativo ou por decisao judicial, resultara em beneficio de todos os candidatos, ainda que estes néo
tenham recorrido ou ingressado em juizo, e eventuais altera¢des no gabarito preliminar seréo divulgadas.

9.4.7 O parecer contendo a decisdo relativa ao recurso estar4d a disposicdo do candidato recorrente, nas datas

determinadas no Cronograma do Concurso até a data de homologacdo. Sendo que os resultados e as respostas dos
recursos serdo divulgados na internet no site www.reisauditores.com.br na Area do Candidato.

9.4.8 A Reis e Reis Auditores Associados € a Unica e Ultima instancia para recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razdo pela qual ndo caberao recursos adicionais a essa Banca Examinadora.

9.4.9 O recurso poderéa ser realizado através de procuracdo, conforme Modelo de Procuracdo constante do Anexo VI
deste Edital, acompanhado da documentagédo do candidato e do procurador, mencionado no subitem 4.2.1, devidamente
registrado em cartério como também enviado por Correio com AR, respeitando-se o prazo legal para protocolo.

10 - DAS DISPOSIGOES GERAIS

10.1 Toda informacao referente a realizacdo do Concurso sera fornecida pela Prefeitura Municipal de Coromandel/MG,
através da Comissao Especial para Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso Publico, devidamente assessorada
pelos responsaveis técnicos da empresa Reis & Reis Auditores Associados.

10.2 O prazo de validade do presente Concurso Publico € de 02 (dois) anos, contados da data da homologacao
do resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo.
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10.3 Todo material referente ao Concurso Publico ficara disponivel na sede da Prefeitura Municipal de Coromandel/MG no
periodo minimo de 05 (cinco) anos.

10.4 Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito ao cumprimento do estagio probatdrio de 03 (trés) anos, durante o
qual sua eficiéncia e capacidade seréo objeto de avaliacdo para o desempenho do cargo.

10.5 A Prefeitura Municipal de Coromandel/lMG e a Reis e Reis Auditores Associados ndo se responsabilizam por
guaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicagGes referentes a este Concurso Publico.

10.6 O candidato deverd manter junto a Prefeitura Municipal de Coromandel/MG, durante o prazo de validade do
Concurso Publico, seu endereco atualizado, visando eventuais convocac¢des, ndo lhe cabendo qualquer reclamacgéo caso
esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizacéo.

10.7 A aprovacgdo no Concurso Publico assegura direito a nomeacéo até o niumero de vagas previstas para cada
cargo, e esta, quando ocorrer, obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do
concurso e limites de vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente. Isto vale
dizer que a administragao podera nomear candidatos aprovados além das vagas previstas no Anexo |, obedecendo
sempre a ordem final de classificacéo.

10.8 O candidato aprovado, quando nomeado, terd o prazo maximo de 30 (trinta) dias para tomar posse, podendo ser
prorrogado este prazo por uma Unica vez por igual periodo, mediante requerimento.

10.9 Quando a posse do candidato ndo ocorrer dentro do prazo previsto, sua nomeacdo serd considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da desisténcia e renlincia em ocupar o cargo para a qual foi aprovado, reservando-se a
administracdo o direito de convocar o préximo candidato.

10.10 O candidato empossado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administracdo, sendo
que somente apoés esta data, ser-lhe-a garantido o direito a remuneracao.

10.11 No ato da posse no cargo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para a investidura no cargo publico.

10.12 Para o provimento no cargo efetivo o candidato nomeado deve ter aptid&o fisica e mental e ndo ser portador de
deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo, comprovada em inspecdo realizada pela junta médica
disponibilizada pela Prefeitura Municipal de Coromandel/MG.

10.13 O candidato que for CONTRAINDICADO na avaliagdo médica, que interpor recurso fundamentado ter4 analisado o
recurso pela equipe multidisciplinar que definird pela reconsideragdo ou manutencéo do resultado, cuja decisdo, sera
homologada pela Prefeita Municipal de Coromandel/MG para todos os fins de direito.

10.14 No ato da posse o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os seguintes documentos:

a) Laudo médico favoravel, fornecido por profissional ou junta médica devidamente designada, conforme subitem
10.12, de posse dos seguintes exames gerais para todos os candidatos:

Hemograma,

Glicemia,

Creatinina;

EAS - Urina rotina;

EPF — Exame Parasitoldgico de Fezes;

Eletrocardiograma;

Para o Cargo de Motorista: além dos exames gerais, Audiometria;

Candidatos portadores de deficiéncia: além dos exames gerais, a Prova da deficiéncia declarada através de
atestado meédico firmado por médico especialista, com a averiguagdo da junta médica disponibilizada pela Prefeitura
Municipal de Coromandel/MG.
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Obs: Os exames poderédo ser realizados nas redes, publica ou privada de saude, com validade de até 30 (trinta)
dias a contar da data de sua realizagdo. Os custos referentes a esses exames correrdo por conta do candidato.

b)
<)

k)

1)

m)

n)

0)

Fotocopia da certiddo de nascimento ou de casamento com as devidas averbagdes se houver;

Fotocopia da Cédula de Identidade (RG);

Fotocépia do CPF;

Fotocopia da Carteira de Identidade Profissional do Orgéo de Classe;

Fotocopia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao na Gltima eleicao;

Fotocdpia do Certificado de Reservista, se candidato do sexo masculino;

Fotocdpia do cartédo PIS/PASEP;

Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio até a data da posse, devidamente registrada em
Cartério;

Declaracdo de que nao infringe o art.37, inciso XVI da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988
(Acumulacéo de cargos e fungdes) e ainda, quanto aos proventos de aposentadoria, o disposto no art.37, § 10, da
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, com a redagéo dada pela Emenda Constitucional n° 20/98.
Fotocdpia do Diploma e do registro Profissional da Categoria, com a habilitagcdo especifica da &rea para qual se
inscreveu;

FotocOpia da Carteira Nacional de Habilitag@o exigida de acordo com o cargo optado;

02 (duas) fotografias 3X4 de frente, coloridas, recentes e iguais;

Declaragéo de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

Fotoc6pia do Comprovante de Residéncia.

*Para os itens que solicitam fotocépia, apresentar uma copia simples e original para conferéncia da Prefeitura
Municipal de Coromandel/MG.

10.15 A nomeacao do candidato sera publicada no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Coromandel/MG, e
encaminhada para o endereco fornecido pelo candidato no ato da inscri¢céo e disponibilizada no site do Municipio.

10.16 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Coromandel/MG, juntamente com a Reis & Reis Auditores Associados.

10.17 Cabera & Prefeita Municipal de Coromandel/MG a homologacgé&o do resultado final.

Coromandel, 28 de agosto de 2018.

Prefeita Municipal
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CARGOS, VAGAS, VENCIMENTO INICIAL, CARGA HORARIA, REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS, E TAXA DE
INSCRICAO
CARGA REQUISITOS
CoD. CARGO FUNCAO VAGAS | PCD VE'I\ﬁ'(';’I'E'C‘TO HORARIA MINIMOS |NT$CX§A||QDAEO
SEMANAL EXIGIDOS
1 AUXILIAR DE OBRAS 18 4 R$ 1.040,47 | 40 HORAS ALFABETIZADO R$ 50,00
AUXILIAR DE
2 SEFQ/CI;Eg;%EE AlS MANUTENCAO E 8 2 R$1.040,47 | 40 HORAS ALFABETIZADO R$ 50,00
¢ REPAROS
3 SEPULTADOR 3 - R$1.040,47 | 40 HORAS ALFABETIZADO R$ 50,00
ALFABETIZADO +
4 O’;,%EXE%EE | MOTORISTA | 2 - R$1.040,47| 40HORAS | CNH'B”+ PROVA R$ 50,00
PRATICA
FUNDAMENTAL
5 éué'L'AR DE 14 3 R$1.040,47 | 40 HORAS COMPLETO + R$ 60,00
ASSISTENTE ECRETARIA INFORMATICA
ADMINISTRATIVO
COBRADOR DO FUNDAMENTAL
6 NP 2 - R$1.040,47 | 40 HORAS o R$ 60,00
ALFABETIZADO +
7 MOTORISTA II 14 4 R$1.040,47 | 40 HORAS EXPERIENCIA + R$ 50,00
AGENTE DE CURSOS + CNH ’D
OPERACOES I ALFABETIZADO +
8 O'T\AEESL'JDIE?SDE 4 - R$1.040,47 | 40 HORAS EXPERIENCIA + R$ 50,00
CURSOS + CNH D"
ENSINO MEDIO
9 VLN 8 | 2 | R$108027| 40HORAS COMPLETO + R$ 80,00
INFORMATICA
ENSINO MEDIO
. COMPLETO +
10 AUX'L"%ECDAELSAUDE 5 1 R$1.080,27 | 40 HORAS REGISTRO NO R$ 80,00
CONSELHO DE
CLASSE
ENSINO MEDIO
11 FISCAL DE OBRAS 1 - R$1.080,27| 40 HORAS oS R$ 80,00
FISCAL DE POSTURAS ENSINO MEDIO
12 N 1 - R$1.080,27| 40 HORAS oy et R$ 80,00
ENSINO MEDIO
13 FISCAL DO PROCON 1 - R$1.080,27 | 40 HORAS o R$ 80,00
i ENSINO MEDIO
14 | ORCIAL TECNICO FISCAL SANITARIO 2 - R$1.080,27| 40 HORAS oo R$ 80,00
ADMINISTRATIVO E T
FISCAL A ) ENSINO MEDI
15 FISCAL TRIBUTARIO 1 R$1.080,27 | 40 HORAS ComPl ETo R$ 80,00
ENSINO MEDIO
, COMPLETO +
16 TECNICO DE RX 1 - R$1.080,27| 30 HORAS REGISTRO R$ 80,00
CONSELHO DE
CLASSE
ENSINO MEDIO
) COMPLETO +
17 ETI\IEFCE'\F'{',\?&GEQ"M 5 1 R$1.080,27| 30 HORAS REGISTRO NO R$ 80,00
CONSELHO DE
CLASSE
ENSINO MEDIO
) COMPLETO +
18 LL%%’&E%%"I"O 1 - R$1.080,27| 40 HORAS REGISTRO NO R$ 80,00
CONSELHO DE
CLASSE
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19

20

21

22

23

24

25

BIOMEDICO

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

ENFERMEIRO

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

FARMACEUTICO

OFICIAL DE NIVEL

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

SUPERIOR |

FISIOTERAPEUTA

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

PSICOLOGO

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

TERAPEUTA
OCUPACIONAL

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

VETERINARIO

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

26

ADVOGADO

R$ 2.506,26

30 HORAS

ENSINO SUPERIOR
COMPLETO +
REGISTRO NO
CONSELHO DE

CLASSE + PROVA
DE TITULOS

R$ 100,00

SUBTOTAL

105

18

TOTAL DE VAGAS

123
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ANEXO Il

CARGOS, TIPOS DE PROVAS, ESCOLARIDADE, QUANTIDADE DE QUESTOES E PESO

NO

N° DE

FUNCOES TIPOS DE PROVAS QUESTOES PONTOS PESO
» Auxiliar de Manutengéo e Reparos
» Auxiliar de Obras Lingua Portuguesa 20 20 01
»  Sepultador Matematica 20 20 01
Alfabetizado
» Motorista | Lingua Portuguesa 20 20 01
» Motorista Il Matematica 10 10 01
» Operador de Maquinas Especifica 10 20 02
Alfabetizado
» Auxiliar de Secretaria Lingua Portuguesa 10 10 01
» Cobrador do Coletivo Informética 10 10 01
Conhecimentos Gerais 10 10 01
Matematica 10 20 02
Ensino Fundamental Completo
» Assistente Administrativo
»  Auxiliar de Saltde Bucal
» Fiscal de Obras Lingua Portuguesa 10 10 01
» Fiscal de Posturas Municipais Informética 10 10 01
» Fiscal do PROCON Conhecimentos Gerais 10 10 01
» Fiscal Sanitéario Especifica 10 20 02
»  Fiscal Tributério
Ensino Médio Completo
» Técnico de RX Lingua Portuguesa 10 10 01
» Técnico em Enfermagem Informéatica 10 10 01
» Técnico em Laboratorio Conhecimentos Gerais 10 10 01
Especifica 10 20 02
Ensino Médio / Técnico
» Biomédico Lingua Portuguesa 10 10 01
» Enfermeiro Saude / SUS 10 10 01
» Farmacéutico Conhecimentos Gerais 10 10 01
» Fisioterapeuta Especifica 10 20 02
» Psicdlogo
» Terapeuta Ocupacional
» Veterinario Ensino Superior

(Saude)
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» Advogado Lingua Portuguesa 10 10 01
Informéatica 10 10 01

Conhecimentos Gerais 10 10 01

Especifica 10 20 02

Ensino Superior
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ANEXO llI

CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
28/08/2018 16h00min. Publicacéo da integra do Edital Cultura de Coromandel, e nos sites:
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
28/08/2018 - Publicacéo de Extrato do Edital Diario Oficial do Estado de Mlnag ,G.era|s €
no Jornal Imprensa do Municipio.
20/10/2018 08h00min. as ) . Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a 11h00m_|n. e Abertl_Jra do Periodo para requisicéo de Branco, 1_000, Cent_ro, CI_EP 38550-000 - Coromandel/MG;
02/11/2018 13h00min. as isen¢do da taxa de inscricdo ou no site www.reisauditores.com.br, conforme o caso;
16h30min. (observar os itens 4.4.11 a 4.4.17 do edital).
. . < . . . = Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
A partir das Divulgacéo da lista de pedidos de isengao .
13/11/2018 1$h00min. ’ gdeferidos ou irr:deferidos ¢ . Cu_ltura de Coromandel, e nos sites:
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
24 horas pela
internet; . .
14/11/2018 08h00MIN. s Prazo para protocolo de recurso sobre Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a 11h00min. e Indeferimento Pedido de Isengéo Branco, 1000, Cef?”o' CEP 3.8550.'000 - Coromandel/MG;
16/11/2018 B ou no site www.reisauditores.com.br
13h00min. as
16h30min.
A partir das Julgamento dos recursos sobre Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
20/11/2018 17h00min Indeferimento do Pedido de Isencéo Cultura de Coromandel, e nos sites:
) www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
A partir das
29/10/2018 | 09h00min. do dia | Periodo de Inscrigdes VIA INTERNET dos
a 29/10/2018 até candidatos ao concurso publico. No site www.reisauditores.com.br
27/11/2018 | as 23h59min. do Vencimento do boleto dia 28/11/2018
dia 27/11/2018
29/10/2018 08h00mi_n. as Perl'odo.de Inscricdes Presenpiais dos _ _
a 11h00m_|n. e candnc!atos ao concurso publl_co; Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
27/11/2018 13h00min. as Exce_to sédbados, domlngqs e feriados. Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG.
16h30min. Vencimento do boleto dia 28/11/2018
A partir das Divulgacao da relacéo de inscritos e Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
11/12/2018 17h00min Listagem de Candidatos que solicitaram Cultura de Coromandel, e nos sites:
’ Condigbes Especiais. www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
12/12/2018 24 horas pela Prazo para protocolo de recursos sobre as Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a . 3 inscri¢es e solicitacdo de condigbes Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG;
internet; = . ) .
14/12/2018 especiais ou no site www.reisauditores.com.br
A partir das Julgamento dos recursos sobre as inscri¢cdes Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
08/01/2019 p . 9 L S5 SCre Cultura de Coromandel, e nos sites:
17h00min. e solicitacdo de condi¢Bes especiais . X
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
A partir das Divulgacéo da Planilha indicando o local e Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
15/01/2019 17h00min. horério de realizagdo das Provas Objetivas Cultura de Coromandel, e nos sites:
de Mudltipla Escolha. www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
20/01/2019 ) Realizacdo da Prova Objetiva de Multipla Local e horério de realizagdo: a divulgar dia
Escolha. 15/01/2019.
22/01/2019 A partir d_as Divulgacéo dos gf,;lb_aritos da Prova Objetiva Quadro d%iﬁfgsddeaggfgagjﬁe’\(}uemnccl)zasl,itee(sj? Cosade
17h00min. de Mdltipla Escolha . X
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
24 horas pela
23/01/2019 internet; Prazo para protocolo de recurso sobre os Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a 08h00min. as gabaritos da Prova Objetiva de Mdltipla Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG;
25/01/2019 11h00min. e Escolha. ou no site www.reisauditores.com.br
13h00min. as
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16h30min.
. . o . Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
05/02/2019 A partir d.as p[vulgagao dosNrecursos sobre Gaba..I’IEO. Cultura de Coromandel, e nos sites:
17h00min. Oficial e divulgagéo do Resultado Provisoério. . .
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
24 horas pela
internet; . .
06/02/2019 08h0OMmin. As Prazo para protocolo de recursos sobre o Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a L p P L Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG;
11h00min. e Resultado Provisoério . . )
08/02/2019 A ou no site www.reisauditores.com.br
13h00min. as
16h30min.
A partir das Divulgacéo dos recursos sobre Resultado Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
19/02/2019 p - Provisorio e convocagéo para realizagéo da Cultura de Coromandel, e nos sites:
17h00min. - ~ A . .
prova prética para a funcao de Motorista . www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
08h0OMin. as Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG;
20/02/2019 11h00miﬁ o Prazo para Protocolo da Prova de Titulos | ou postados via Correios, por SEDEX, dentro do prazo
a 13h00min 'és (Cargos de Nivel Superior) estabelecido, para a Central de Atendimento ao
01/03/2019 16h30mi.n Candidato da Reis e Reis Auditores Associados, a Rua da
’ Bahia 1004 — Conjunto 904 - Centro — BH — MG — CEP:
30160-011.
03/03/2019 i Realizagdo da Prova Pratica para a fungao Local e horario de realizagdo: a divulgar dia
de Motorista | 19/02/2019
A partir das D|vu|lgr;§5:%gql_ﬁlizl;‘lf%oegatz;ogéE:;tlca, Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
19/03/2019 17h00min AN Cultura de Coromandel, e nos sites:
Provisério . .
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
24 horas pela
20/03/2019 08;1%8;25:; as Prazo para protocolo de recursos sobre o Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a L resultado da Prova Pratica, Resultado Geral | Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG;
11h00min. e L . . . )
22/03/2019 A Provisério e Prova de Titulos. ou no site www.reisauditores.com.br
13h00min. as
16h30min.
. Julgamento dos,r_ecursos sobre 0 resultado Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
A partir das da Prova Pratica, Prova de Titulos e o
26/03/2019 . P Cultura de Coromandel, e nos sites:
17h00min Resultado Geral Provisorio. . .
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
24 horas pela
internet; . .
27/03/2019 08h00Min. as Prazo para protocolo de recursos sobre o Presencial: Casa de Cultura de Coromandel, Rua Rio
a n. parap Branco, 1000, Centro, CEP 38550-000 - Coromandel/MG;
11h00min. e Resultado Geral . . )
29/03/2019 RN ou no site www.reisauditores.com.br
13h00min. as
16h30min.
. Quadro de avisos da Prefeitura Municipal e da Casa de
09/04/2019 A partir d_as Julgamento dos recursos sobre o Resultado Cultura de Coromandel, e nos sites:
17h00min Geral . .
www.reisauditores.com.br e www.coromandel.mg.gov.br
_ Divulgacdo do Resultado Final Definitivo Quadro de avisos da Prefeitura Mummpal_e d.a Casa
A partir das N ~ . de Cultura de Coromandel, e nos sites:
09/04/2019 . apto a homologagéao pela Prefeita . .
17h00min. www.reisauditores.com.br

Municipal.

www.coromandel.mg.gov.br
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ANEXO IV

CONTEUDO PROGRAMATICO - PROVAS OBJETIVAS DE MULTIPLA ESCOLHA

FUNCOES DE NIVEL ALFABETIZADO

Auxiliar de Manutencéo e Reparos
Auxiliar de Obras

Sepultador

Motorista |

Motorista ll

Operador de Maquinas

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL ALFABETIZADO: Interpretacdo de Texto;
Interpretacdo de charges e Quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de Silabas;
Feminino; Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sinbnimos e Antbnimos; Encontro Vocalico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuagéo; Frase,
Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Proprio e Comum; Género, Niumero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo;
Onomatopeia; Uso do porqué.

Indicacdes Bibliogréficas:

1. ANDRE, Hildebrando Affonso de. Gramatica llustrada. S&o Paulo. Moderna.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa. S&o Paulo. Nacional.
3. FARACO e MOURA. Gramaética Nova. S&o Paulo. Atica.

CUNHA, Celso. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. RJ, Nova Fronteira, 1985.

4. Gramatica em 44 ligbes - Francisco Platdo Saviolli - Editora Atica.

5. Gramatica da Lingua Portuguesa Pasquale & Ulisses - Editora Scipione.

6. Entre outras gramaticas reconhecidas da Lingua Portuguesa.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL ALFABETIZADO: Conjuntos; Sistema de Numeracio
Decimal; Sistema Romano de Numeracdo; Adi¢do, Subtracdo, Multiplicagdo e Divisdo de Numeros Naturais;
NuUmeros Racionais; Operacdes com Fracdes (Adicdo, Subtracdo, multiplicacdo e divisdo); Nimeros Decimais;
Porcentagem; Sistema Monetario, Medidas de Comprimento, Massa, Capacidade e Tempo;

Indicac®es Bibliogréaficas:

1. LIPPE, Valéria Martins. Pré-escola Pirueta — Matematica. Ed. STD, SP, 1995.

2. GIOVANNI, José Ruy. A Conquista da Matematica, método experimental. SP. FTD. 1986.

3. CASTILHO, Sé6nia Fitza da Rocha, DUARTE, Ana Licia Amaral. Matematica Orientada. Bhte. Ed. Vigilia.

4. VERONESE, Marta Miriam. Gostar de Aprender Matematica. Ed. Bagaco, 2007.

5. CARDOSO, Mario Lucio Cardoso. Alegria de Aprender — Matemética — 2°, 3° e 4°. Ed do Brasil. Encadernacao:
Brochura.

6. Outros livros que abrangem o programa proposto

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AS FUNCOES DE MOTORISTA |/ MOTORISTA Il E OPERADOR DE
MAQUINAS: LEGISLACAO E REGRAS DE CIRCULACAOQ: Legislacdo e Sinalizacdo de Transito; Normas gerais
de circulagdo e conduta; Sinalizacdo de Transito; Direcdo defensiva; Primeiros Socorros; Protecdo ao Meio
Ambiente; Cidadania; No¢des de mecanica basica de autos; Cadigo de Transito Brasileiro e seus Anexos, Decreto
n°® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n°® 2.327 de 23/09/97. Pratica de direcdo veicular: Condugédo e operagao veicular
das diversas espécies compativeis com a categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso
dos instrumentos do painel de comando e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutengédo do veiculo;
Carregamento e descarregamento de materiais, inclusive com basculamento. Codigo Nacional de Transito — Lei
Federal n° 9.602, de 21/01/98 (Legislacdo de Transito). Normas gerais de circulacdo e conduta; sinalizacédo de
transito; direcdo defensiva; primeiros socorros; meio ambiente e cidadania; no¢Bes de mecénica. Conhecimentos
gerais das atividades inerentes ao cargo, no¢cdes e normas de seguranca do trabalho, higiene e comportamento.
Prevencdo de Riscos no Ambiente de Trabalho; Organizacdo do trabalho e processos de trabalho, medidas de
protecdo coletiva, medidas de prote¢do individual, protecdo contra incéndio e primeiros socorros.
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Indicacbes Bibliogréficas:

1 - Seguranca e Medicina do Trabalho —:; Atlas (Manuais de Legislacédo-16) edicdo atualizada,
2 — SIGNORINI, qualidade de vida no trabalho: Rio de Janeiro: Taba Cultural; 1999.

3 — Legislacéo de Transito.

FUNCOES DE NiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

e Auxiliar de Secretaria
e Cobrador do Coletivo

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Interpretagéo
de Texto; Interpretacdo de charges e quadrinhos. Alfabeto; Silaba; Grafia correta das palavras; Separacdo de
silabas; Feminino; Masculino; Silabas Tonicas, Oxitonas, Paroxitonas e Proparoxitonas; Substantivo, Coletivo,
Acentuacdo; Sindénimos e Anténimos; Encontro Vocdlico e Encontro Consonantal; Digrafo; Pontuacdo; Frase,
Tipos de Frase; Singular e Plural; Artigo; Substantivo Préprio e Comum; Género, NUmero e Grau do Substantivo;
Adjetivo; Pronomes; Verbos, Tempos do Verbo; Frase e oracdo; Sujeito; Predicado; Advérbio; Interjeicdo;
Onomatopeia; Uso do porqué.

INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: 1. Editor de textos
Microsoft Word: Criacéo, edicdo, formatacdo e impressdo. Criacdo e manipulacdo de tabelas. Insercdo e
formatacdo de graficos e figuras. Geracao de mala direta. Criacdo de Macros. (Microsoft Office 2003 e 2007) 2.
Planilha Eletrénica Microsoft Excel. Criacdo, edicdo, formatagéo e impressao. Utilizacdo de férmulas. Geragéo de
graficos. Classificagdo e organizacao de dados. Criagdo de Macros. (Microsoft Office 2003 e 2007). 3.
Apresentacdes Eletrdnicas PowerPoint. Criagdo, edi¢cdo, formatacédo e impresséo. (Microsoft Office 2003 e 2007).
4. Internet. Producdo, configuracdo, manipulagdo e organizagdo. Mensagens eletr6nicas (e-mail). Producéo,
configuracdo, manipulacdo e organizacéo.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Historia,
Geografia, Estudos Sociais e Ciéncias de 12 a 92 série. Assuntos ligados a atualidade nas &reas: Econdmica,
Cientifica, Tecnolégica, Politica, Cultural, Salde, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e
do Municipio. Histéria e Geografia do Municipio de Coromandel/MG.

MATEMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO: Quantidade; Volume;
Comprimento; Massa; Altura; Reldgio/Hora. Identificacdo de abreviatura do sistema de medida. Identificar partes
fracionarias de desenhos. Problemas envolvendo dinheiro. As quatro operagfes simples (adigdo, subtracéo,
multiplicacdo e divisdo). Nimeros pares e impares. Sequéncia numérica. Equagcdo do 1° Grau. Algarismos
Romanos. Dizimas Periédicas.

FUNCOES DE NIVEL MEDIO / TECNICO

Assistente Administrativo
Auxiliar de Saude Bucal
Fiscal de Obras

Fiscal de Posturas Municipais
Fiscal do PROCON

Fiscal Sanitario

Fiscal Tributario

Técnico de RX

Técnico em Enfermagem
Técnico em Laboratério

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO: Compreens&o
e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuagdo; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia,
divisdo silabica, prosédia, acentuacdo e ortografia. Morfologia: estrutura e formacao das palavras; Sintaxe: termos
da oracao, periodo composto, conceito e classificacdo das oragcdes. Semantica: a significacdo das palavras no
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texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa. Ortografia oficial — novo
acordo ortografico.

NOCOES DE INFORMATICA PARA CARGOS DE NIVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO: Conceitos de
Internet/Intranet. Conceitos béasicos e modos de utlizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegac¢do, de correio
eletronico, de grupos de discussao, de busca e pesquisa; Conceitos de protecao e seguranca. Conceitos basicos
e modos de utilizagdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de
computadores, conceitos de hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para
armazenamento de dados e para realizacdo de cépia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais
para edicdo de textos e planilhas (Ex.. Word, Excel, PowerPoint). Conhecimento basico de Hardware
(Processador, funcdo da memdéria RAM, funcdo do disco rigido, placa de video, placa de som).

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NiVEL MEDIO/TECNICO COMPLETO: Historia,
Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica,
Tecnolégica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo.
Conhecimentos basicos de informatica e Internet. Histéria e Geografia do Municipio de Coromandel/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: Nocdes em
redacdo oficial; Modalidades de textos técnicos; Aspectos gerais da redacgdo oficial; Conceito e principios de
redacédo oficial; Impessoalidade; Linguagem dos atos e comunicagdes oficiais; Concisédo e clareza; Fechos para
comunicacdo; ldentificagdo do signatério; Modelos oficiais — normas gerais; Pronomes de Tratamento;
Concordancia; Emprego; Abreviaturas, siglas e simbolos; Comunicagdes oficiais; O padrao oficio; Exposicao de
motivos; Mensagem; Telegrama; Fax. Correio Eletronico. NogBes de organizacdo. Perfil profissional. Etica e
postura profissional. Atribui¢cdes e responsabilidades. Nog¢des de telefonia. Agenda. Protocolo. No¢des de arquivo.
Correspondéncia interna e externa. Atendimento ao publico. Manuseio da lista telefénica. Higiene e seguranca no
trabalho e salde ocupacional: conceitos basicos e melhores praticas. Etica e responsabilidade social: conceito,
objetivos e finalidades. Principios de Administracdo; Organiza¢des e administracdo, objetivos, recursos, processos
de transformacao. Func¢des organizacionais. Eficiéncia e eficacia. Desempenho. Qualidade, qualidade total. Leis:
arts. 5° e 37 a 41 da CF/88; Estatuto do Servidor Municipal.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE AUXILIAR DE SAUDE BUCAL: Orientagdo sobre
técnicas de higiene bucal. Revelagdo e montagem de radiografias dentarias. Material de uso odontolégico:
classificagdo e manipulacéo. Instrumental odontoldgico: identificacéo, classificacdo, técnicas de instrumentacao.
Aspectos éticos do exercicio profissional da ACD. Bases legais e competéncias. Atribuicdes da ACD. Moldeiras
odontoldgicas: tipos, sele¢do e confeccao de modelos em gesso. Métodos preventivos contra a carie dental e
doencgas periodontais: técnicas de aplicagao. Consultorio odontolégico: conservacao; manutencao do equipamento
e do ambiente do trabalho Biosseguranca na odontologia, esterilizagdo e desinfeccéo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA AS FUNCOES DE FISCAL DE OBRAS E FISCAL DE POSTURAS
MUNICIPAIS: Opg¢Bes Gerais de Normas Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais,
Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os Municipios. Administracdo Publica. Principios gerais. No¢des
Gerais de Direito Administrativo: Principios adotados na Administracdo Publica. Limites na atuacdo do Estado
frente as atividades particulares. Poderes administrativos. O Poder de Policia. No¢des de Direito Municipal: A Lei
Organica do Municipio. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo
em iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Conhecimento das atribuicdes do cargo. CAdigo de Posturas do
Municipio. Desenho e interpretacdo de projetos da construgéo civil; Instalagdo e coordenacédo de canteiros de
obras de edificagBes; Acompanhamento e fiscalizacdo das etapas de execucgdo da construcdo civil; Atuacdo em
etapas de manutencéo e restauracdo de obras; Conhecimento das normas de seguranga do trabalho na area da
construcdo civil; Controle da qualidade dos materiais, de acordo com as normas técnicas; Execucdo de
levantamentos topograficos, locacdes de obras e demarcacdes de terrenos; Realizacdo de ensaios tecnolégicos
de laboratério e de campo; Aplicacdo das normas técnicas de salde e seguranca do trabalho e de controle de
gualidade nos processos construtivos; Aplicacdo de medidas de controle e protecdo ambiental para os impactos
gerados pelas atividades construtivas; Conhecimento e aplicacdo das normas de sustentabilidade ambiental,
respeitando o meio ambiente e entendendo a sociedade como uma constru¢ao humana dotada de tempo, espaco
e historia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE FISCAL DO PROCON: 1- Direito do Consumidor. 1.1
Conceito de consumidor. 1.2 Relacdo de consumo. 1.3 A¢des coletivas para defesa de interesses individuais
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homogéneos. 1.4 Acbes de responsabilidade do fornecedor de produtos e servicos. 1.5 Lei n° 8.078, de 11 de
setembro de 1990 - Cdodigo de Defesa do Consumidor. 2 Decretos. 2.1 Decreto n°® 2.181, de 20 de marco de
1997. 2.2 Decreto n° 5.903, de 20 de setembro de 2006. 2.3 Decreto n° 6.523, de 31 de julho de 2008. 3 Leis
federais. 3.1 Lei n°® 7.347, de 24 de julho de 1985. 3.2 Lei n°® 10.962, de 11 de outubro de 2004. 4- Direito
Comercial. 4.1 Contratos de empresas: requisitos, classificacdo, formacgéo, meios de provas, contratos de compra
e venda e de prestacao de servigos, contratos de conta corrente, de abertura de crédito, de alienacéo e contrato
de leasing. 4.2 Diferenciacdo entre produtos e servi¢os. 4.3 A vulnerabilidade do consumidor no mercado de
consumo. 4.4. Fiscalizacdo no mercado de consumo para controle de qualidade, de preco e consumo. 4.5
Culpabilidade pela reparacdo dos danos causados aos consumidores decorrente de projeto, fabricacgéo,
construcdo, montagem, férmulas e (ou) manipulacao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE FISCAL SANITARIO: Conhecimentos Gerais das
Atividades Inerentes ao Cargo: Legislacdo Sanitaria Estadual e Municipal — Saneamento basico (dguas de
abastecimentos, aguas servidas, lixo, etc). Normas basicas sobre alimentos. Enfermidades transmitidas por
alimentos. Programa de Saude: conceito de saude e doenca, nocdes de higiene, limpeza e desinfeccdo. Métodos
de conservagdo de alimentos. Manipulacdo de alimentos. Normas para colheita de amostras. Fraudes em
alimentos. Leite, queijos, carnes e ovos. Peixe - Caracteristicas e cuidados na sua conservacdo. Conhecimento do
Sistema Unico se Saude (Sus): Legislacdo Béasica do SUS - Leis 8080/90 e 8142/90. NOAS 01/02 — Norma
Operacional de Assisténcia a Saude. - A obrigatoriedade de notificacdo pelos profissionais de salde, de algumas
doencas transmissiveis — Relacdo de doencas para o Brasil. Indicadores de Salde. Legislacdo Sanitaria;
Epidemiologia e Controle de Zoonoses (Raiva, Controle de Quirépteros, Leptospirose, Controle de Roedores,
Toxoplasmose, Tuberculose, Brucelose, Teniase, Cisticercose, Fasciolose, Salmonelose, Leishmaniose: visceral e
cutanea, Larva migrans, Hidatidose, Esquistossomose). Transicdo demografica e epidemioldgica. Vigilancia
Epidemiolégica. Investigacdo Epidemiolégica de Casos e Epidemias. Sistema de Informagdo em Saude e
Vigilancia Epidemioldgica. Doencas de Interesse para a Saude Publica e Vigilancia Epidemiolégica: AIDS, Coélera,
Dengue, Esquistossomose Mansénica, Febre Tiféide, Hanseniase, Antaviroses, Hepatites Virais, Leptospirose,
Meningites, Raiva, Tuberculose e Tétano. Doengas Emergentes e Reemergentes. Esquema Béasico de Vacinacao
e vacinacao de adultos. Dengue, controle. Legislagdo Sanitéria Federal e Vigilancia Sanitaria ANVISA.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE FISCAL TRIBUTARIO: Opcoes Gerais de Normas
Constitucionais: Constituicdo Federal: Principios Fundamentais, Garantias, Direitos e Garantias Fundamentais. Os
Municipios. Administrag@o Puablica. Aspectos e normas gerais sobre Sistema Tributario Nacional. Os tributos, em
especial os de competéncia municipal. Principios gerais. Limitagdes ao poder de tributar. Tributos: impostos, taxas
e contribuicbes de melhoria. Obrigacéo tributaria. Crédito Tributario. Nogbes Gerais de Direito Administrativo:
Principios adotados na Administragdo Publica. Limites na atuacdo do Estado frente as atividades particulares.
Poderes administrativos. O Poder de Policia. No¢gbes de Direito Municipal: A Lei Orgénica do Municipio de
Coromandel. Normas relativas ao Poder Executivo. A competéncia dos Poderes Executivo e Legislativo em
iniciativa de leis. O Processo Legislativo. Cédigo Tributario do Municipio de Coromandel/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE TECNICO DE RX: 1) Exames radiol6gicos (diversos):
abdome; térax; coluna vertebral; membros; C.V.B. (com contraste). 2) Exames radiolégicos do cranio: pontos de
referéncia; linhas e planos; posi¢cdes fundamentais do cranio; posi¢cdes especiais do cranio; posi¢cdes especiais da
face. 3) Técnicas radiologicas do cranio: sela turcica; canal éptico; seios da face; temporomandibular; cavum;
arcos zigomatico; orbitas; rochedo. 4) Técnicas radioldgicas: articulagdes, pulmdes, arcos costais, esterno (técnica
de Cahoon), coluna cervical, coluna toracica, coluna lombar, coluna lombo-sacra, abdome simples, abdome
agudo, aparelho urinario, membros inferiores e superiores, bacia (escanometria). 5) Camara escura: componentes;
manipulacdo; cuidados especiais; procedimentos.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNQAO DE TECNICO EM ENFERMAGEM: Imunizacao: conceito,
importancia, tipos, principais vacinas e soros utilizados em saude publica (indicacdo, contraindicacfes, doses, vias
de administracdo, efeitos colaterais), conservacdo de vacinas e soros (cadeia de frio). Técnicas basicas de
enfermagem: Sinais vitais; Mensuracdo de altura e peso; Assepsia e controle de infeccdo; Biossegurancga;
Administracdo de medicamentos (no¢Bes de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e solucdes, vias de
administracdo e cuidados na aplicacdo, venoclise); Prevencdo de Ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e
vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo de dieta oral,
enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirirgica: Cuidados de enfermagem ao paciente com distUrbios
enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e reumatolégicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema
hematopoiético; Preparo acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento
de emergéncia: parada cardiorespiratoria, corpos estranhos, intoxicagbes exégenas, estados convulsivos e
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comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias ortopédicas; Vias de transmissédo, profilaxia e cuidados de
enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e parasitarias. Funcionamento os sistemas: locomotor, pele e
anexos, cardiovascular, linfatico, respiratério, nervoso, sensorial, enddcrino, urinario e 6rgédos genitais. Agentes
infecciosos e ectoparasitos (virus, bactérias, fungos, protozoarios e artropodes). Doencgas transmissiveis pelos
agentes infecciosos e ectoparasitos. Doengas transmissiveis: agente, forma de transmissédo, prevengéo, sinais e
sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemiolégica das principais doengas transmissiveis.
Assisténcia de enfermagem a mulher: na prevencdo do Cancer cérvico-uterino e de Mama, no Pré-natal no
planejamento familiar. Satde do idoso; Doengas sexualmente transmissiveis/AIDS; Assisténcia de enfermagem a
crianga: no controle do crescimento e desenvolvimento, no controle das doencas diarréicas, no controle das
infeccdes respiratérias agudas (pneumonia, otites, amigdalites, infeccbes das vias aéreas superiores), no controle
das principais verminoses (ascaradiase, oxioriase, estrogiloidiase, giardiase, amebiase e esquitossomose), na
alimentacdo da crianca (aleitamento materno e orientacdo para o desmame). Assisténcia de enfermagem ao
adulto e ao idoso. Conceito, causas, sinais e sintomas, tratamento e assisténcia de enfermagem das patologias
dos seguintes sistemas: Sistema cardiovascular, insuficiéncia cardiaca congestiva e hipertensédo arterial; Sistema
respiratorio: asma e pneumonias; Sistema digestivo: gastrites e Ulceras pépticas; Sistema andocrino: diabetes
mellitus; Sistema neuroldgico: caracterizagdo dos niveis de consciéncia e acidentes vascular cerebral; Sistema
musculo-esquelético: traumatismos (distensdo, entorcos, subluxacdo e fraturas); Procedimentos basicos de
enfermagem: verificacdo da pressdo arterial, pulso, temperatura e respiracdo, curativos (técnicas, tipos de
curativos), administracdo de medicamentos (diluicdo, dosagem, vias e efeitos colaterais); Legislacdo em
Enfermagem: Lei do exercicio profissional; Conceitos mateméticos aplicados a préatica profissional. Assisténcia de
enfermagem no pré, trans e poés-operatério. Assisténcia de enfermagem em urgéncia e emergéncia.
Biosseguranca: conceito, normas de prevencdo e controle de infec¢do. Classificacdo de artigos e superficies
hospitalares aplicando conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizacdo de material. Noc¢des de
administracdo e organizacdo dos servicos de saude e de enfermagem. Doencgas sexualmente transmissiveis.
Calendéario de vacinacé@o (criangas, adolescentes, adultos, idosos). Atividades inerentes ao cargo no ambito
hospitalar e cirdrgico. Conhecimento das atribuicdes do cargo. Organizacdo dos servicos de saude no Brasil,
Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes, Controle social, Indicadores de Salde, Sistema de vigilancia
epidemiolégica, Endemias e epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial,
Planejamento e programacéo local de salde, Politica Nacional de Humanizagdo. Politicas de Saude: Politica
Nacional de Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa de Aten¢cdo ao Deficiente,
Farmacia de Minas, Pro-Hosp, Plano Diretor de Regionalizagdo — PDR, PREVPRI - Prevencdo Priméria do
Céancer, Saude em Casa, Politica Nacional de Humaniza¢éo, Saude na Escola, Viva Vida, SUSfacil, Sistema de
Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN, Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informagdes
sobre Orcamentos Puablicos em Saude, Politica de Saude Mental, Nucleo Estadual de Mobilizacdo Social em
Saude.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE TECNICO EM LABORATORIO: Fundamentos:
identificacdo dos diversos equipamentos de um laboratério (balancas, estufas, microscopio, vidraria), sua
utilizacdo e conservacado; — Identificagdo dos métodos mais utilizados na esterilizacdo e desinfeccao
(autoclavacao, esterilizacdo em estufa, solugbes desinfetantes) em laboratério clinico; — Preparo de meios de
cultura, solugdes, reagentes e corantes; — Manuseio e esterilizagdo de material contaminado; - Métodos de
prevengdo e assisténcia a acidentes de trabalho; — Etica em laboratério de analises clinicas; — Técnicas de
lavagem de material em laboratério de analises clinicas; — Nogbes de anatomia humana, para identificacéo de
locais de coleta de amostras para analise; — Variaveis (pré-analiticas, analiticas e pds-analiticas) que interferem
na realizagdo de exames de patologia clinica; — Hematologia: preparo e uso de corantes, identificacdo béasica das
células do sistema sanguineo, tipagem sanguinea (ABO e Rh), teste de Coombs, para fins de diagnéstico
hematoldgico; — Imunologia: técnicas soroldgicas imunofluorescéncia, ELISA, hemaglutinagdo) que fornecam o
diagnostico imunolégico das doeng¢as humanas; — Microbiologia: coleta, transporte e armazenamento de materiais,
aplicagdo e execucdo de técnicas bacterioldgicas (coloragées de Gram e Zielh-Neelsen; identificagdo morfolégica
das principais bactérias e fungos; urocultura; hemocultura; culturas em geral) para o diagnostico das doencas
infecciosas; — Parasitologia: coleta, preparo e realizagdo de exame parasitoldgico de fezes para a identificacao de
protozoarios e helmintos envolvidos em doengas humanas; — Biosseguranga em laboratério de analises clinicas; -
Gerenciamento de residuos de servigos de saude; — Uroanalise: coleta, preparo e realizagdo de exames de urina.
- Coleta: etapas envolvidas nas coletas dos materiais, na execugao e avaliagao e interpretagao dos resultados; -
Causas de variagcédo nas determinagdes laboratoriais; — Conhecimento das normas de biosseguranga; — Urinalise:
exame de rotina de urina: realizagéo e interpretagdo; - Imunologia: antigenos, anticorpos, e interagdo antigeno-
anticorpo “in vitro”. Fundamentos e interpretacdo das reacdes sorologicas (ELISA, Imunofluorescéncia,
aglutinacao); — Microbiologia: Identificacdo das principais baterias através dos métodos de coloragdo e morfologia;
cultura de sangue, fezes, urina e secre¢gdes em geral; — Parasitologia: relagdo hospedeiro - parasita. Fundamentos
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dos métodos aplicados em parasitologia e seus critérios de utilizacdo. - Hematologia: técnicas e interpretacdo dos
exames das séries vermelha, branca e plaquetaria. Alteracfes morfolégicas das células do sangue periférico.
Técnicas e exames relacionados ao estudo da coagulagdo. Tipagem sanguinea (ABO e Rh); — Nogbdes de
micologia: coleta, preparo e exame direto e cultura; — Controles externo e interno da qualidade; — Organizagéo e
comportamento laboratorial.

FUNCOES DE NIVEL SUPERIOR (SAUDE)

Biomédico

Enfermeiro
Farmacéutico
Fisioterapeuta
Psicélogo

Terapeuta Ocupacional
Veterinario

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA SAUDE):
Compreensao e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacéo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual;
significacdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuacéo;
concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros
vocdlicos, digrafos, ortoépia, divisdo silabica, prosédia, acentuacéo e ortografia. Morfologia: estrutura e formacao
das palavras; Sintaxe: termos da oracao, periodo composto, conceito e classificagdo das oracdes. Semantica: a
significacdo das palavras no texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padréo culto da lingua portuguesa.
Ortografia oficial — novo acordo ortogréfico.

CONHECIMENTOS BASICOS DE SAUDE PUBLICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
COMPLETO (AREA DA SAUDE): Organizacdo dos servicos de salde no Brasil, Sistema Unico de Saude:
principios e diretrizes, Controle social, Indicadores de Saude, Sistema de vigilancia epidemiolégica, Endemias e
epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial, Planejamento e programacao
local de saude, Politica Nacional de Humanizacéo. Politicas de Saude: Politica Nacional de Ciéncia, Techologia e
Inovacdo em Saude, Hiperdia Mineiro, Programa de Atencdo ao Deficiente, Farmacia de Minas, Pro-Hosp, Plano
Diretor de Regionalizagdo — PDR, PREVPRI - Prevenc¢do Priméaria do Cancer, Saude em Casa, Politica Nacional
de Humanizacao, Saude na Escola, Viva Vida, SUSfacil, Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional — SISVAN,
Programa Estadual de DST/Aids, SIOPS - Sistema de Informag6es sobre Or¢camentos Publicos em Saude, Politica
de Salde Mental, Nucleo Estadual de Mobilizagdo Social em Saude.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO (AREA DA
SAUDE): Histéria, Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica,
Cientifica, Tecnoldgica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e
do Mundo. Conhecimentos bésicos de informatica e Internet. Histéria e Geografia do Municipio de
Coromandel/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE BIOMEDICO: 1 Bioquimica. 1.1 Dosagens hormonais
e de enzimas. 1.2 Eletroforese de hemoglobina, lipoproteinas e proteinas. 1.3 Equilibrio acido-base. 1.4
Propriedades da &gua. 1.5 Radicais livres. 2 Hematologia. 2.1 Testes hematoldgicos. 2.2 Automacéo
emhematologia. 3 Imunologia. 3.1 Alergias. 3.2 Avaliacdo da funcdo imune. 3.3 Carcinogénese. 3.4 Doencas auto-
imunes. 3.5 Leucemias. 4 Microbiologia da agua e dos alimentos. 4.1 Métodos de analise. 4.2 Parametros legais. 5
Microbiologia médica. 5.1 Bacteriologia, virologia e micologia. 6 Urinalise. EAS. Bioquimica. Cultura. Teste de
gravidez. 7 Escolha, coleta, e conservacdo de amostra para diagnostico. 8 Preparo de vidraria, reagentes e
solugdes. 9 Preparo de meios de cultura. 10 Equipamentos: principios e fundamentos. 10.1 Potencidémetros. 10.2
Autoclaves e fornos. 10.3 Microscépios. 10.4 Centrifugas. 10.5 Espectrofotdmetros e leitores de Elisa. 10.6
Termocicladores. 10.7 Citdmetros de fluxo. 10.8 Filtros, destiladores e purificagdo de agua. 10.9 Cromatografia e
eletroforese.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE ENFERMEIRO: Técnicas basicas de enfermagem.
Assisténcia de enfermagem na atencao integral a mulher no ciclo gravido-puerperal. Assisténcia de enfermagem
na atencdo integral a crianga. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infec¢des respiratérias agudas.
Controle das doencas diarreicas e prevencéo a acidentes e intoxicacfes. Assisténcia de Enfermagem ao adulto.
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Conceito, causas, sinais e sintomas de patologias: insuficiéncia cardiaca congestiva, hipertenséo arterial, infarto
agudo do miocardio, asma, pneumonias, hemorragias digestivas, diabetes mellitus, acidentes vascular cerebral.
Traumatismos. Imunizacdo. Cadeia de Frio. Doencas Transmissiveis, doencas sexualmente transmissiveis,
doencas parasitarias, doencas transmissiveis imunizaveis e ndo imunizaveis: agente, forma de transmissao,
prevencao, sinais e sintomas, assisténcia de enfermagem e vigilancia epidemiologica. Primeiros Socorros. Lei do
Exercicio profissional. Programa Lei do Exercicio Profissional — Lei n°7.498/86; Bioética e ética profissional;
Decreto Lei n°94.406/87; Cddigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem; Biosseguranca; Estratégia Satde da
Familia; Educacdo em Salde; Processo Saulde/Doenca; Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem;
Programa Nacional de Imunizacdo; Administracdo dos Servigos de Enfermagem; Programas do Ministério da
Salde (site: www.saude.gov.br): Tuberculose, Hanseniase, Salude do Trabalhador, Saude da Crianca
(Aleitamento Materno; Atencédo ao recém-nascido de risco habitual, doencas prevalentes na infancia), Salude da
Mulher (Assisténcia ao Pré-Natal e puerpério, planejamento familiar, prevencado do cancer uterino e de mama,
climatério), Portaria 2048/2002; Vigilancia Epidemioldgica: doencas de notificacdo compulséria; Métodos de
Desinfeccdo e Esterilizacdo; Enfermagem em Pronto-Socorro; Principios para o Atendimento de Urgéncia e
Emergéncia; Assisténcia de Enfermagem a pacientes portadores de doencas do aparelho respiratério, digestivo,
cardiovascular, locomotor e esquelético, nervoso, ginecolégico e obstétrico, urinario, dos distirbios
hidroeletroliticos e metabdlicos e psiquiatricos; Cuidados de Enfermagem em Atendimento Pré-Hospitalar; Saude
Puablica: nogBes bésicas de epidemiologia, Promog¢&o de salde; Vigilancia em saude; Conhecimento do Sistema
Unico de Sautde (SUS): organizagao, principios e diretrizes; Politicas de saide. Humanizacdo — Humaniza SUS.
MEDICINA GERAL: - Cardiologia: hipertenséo arterial; - Dermatologia: infec¢des e neoplasias cutaneas, doencas
autoimunes que acometem a pele e anexos; - Distarbios hedroeletroliticos e &cido-béasicos; - Estado de
inconsciéncia; - Hematologia: anemias carenciais, anemias hemoliticas, leucoses; - Infectologia: doencas
sexualmente transmissiveis, vacinacao, profilaxia antirrbica; - Intoxicacdo e envenenamento; - Noc¢des gerais de
Epidemiologia das doencas infectocontagiosas; - Nutrologia: obesidade, anorexia nervosa, bulimia, desnutricdo; -
Pneumologia: infec¢Bes e neoplasias; - Queimaduras.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE FARMACEUTICO: 1) Farmacologia. Farmacocinética:
absorcao, distribuicdo e eliminagdo de drogas. Farmacodindmica: mecanismo de acdo das drogas e relacao entre
concentracdo das drogas e efeito - drogas que atuam no sistema nervoso autbnomo: agonistas e antagonistas
colinérgicos; agonistas e antagonistas adrenérgicos. Drogas que atuam no sistema nervoso central: hipnéticos,
sedativos e ansioliticos. Drogas anticonulsivantes; hipnoanalgésicos; drogas antidepressivas; analgésicos e anti-
inflamatoérios (esteroidais e néo esteroidais); drogas diuréticas; drogas cardiovasculares; anti-hipertensivos,
antiarritmicos. Drogas que atuam no sistema gastro intestinal: farmacos que controlam a acidez gastrica - droga.
Drogas antiparasitarias: anti-helminticos. Drogas antimicrobianas: penicilinas, cefalosporinas, sulfonamidas,
cloranfenicol, eritromicina, tetraciclinas, aminoglicosideos. Interagbes farmacolégicas: interacdo medicamento -
medicamento e medicamento-alimento. 2) Analise Farmacéutica. Célculo de equilvalente grama, de
miliequivalente grama e de miliosmol. Concentracdo de solu¢cdes em molaridade, normalidade, molalidade,
peso/peso, peso/volume, volume/volume, ppm. Ensaio limite de ferro, metais pesados, cloreto, sulfato e arsénico.
Andlise volumétrica por neutralizacdo, oxireducao, precipitacdo e complexacdo. 3) Preparacdes Farmacéuticas e
suas Elabora¢fes. Formas farmacéuticas sélidas, liquidas de uso oral e parenteral, cremes e pomadas -
preparacéo, vantagens e desvantagens das principais vias de administragao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE FISIOTERAPEUTA: Anatomia e fisiologia do sistema
cardiorrespiratério: adulto, pediatrico e neonatal; Fisiopatologia (principais doencas respiratorias e cardiopatias)
adulto, pediatrico e neonatal; Interpretacdo de exames complementares e especificos do paciente hospitalar
(adulto, pediatrico e neonatal); Suporte ventilatério invasivo e ndo-invasivo em neonatologia, pediatria e adulto;
Oxigenoterapia em paciente adulto, pediatrico e neonatal; Técnicas e recursos de expansao pulmonar e remogao
de secrecdo em neonatologia, pediatria e adulto; Posicionamento terapéutico, mobilizacdo precoce e reabilitagéo
hospitalar do paciente (adulto, pediatrico e neonatal) critico ou potencialmente critico; Pré e p6és operatério em
cirurgia cardiaca em neonatologia, pediatria e adulto. FISIOTERAPIA NEUROLOGICA. Traumatismo Raqui
Medular. Traumatismo Cranio Encefalico. Acidente Vascular Cerebral. Sindromes Neuroldgicas. Encefalopatia
Crbnica da Infancia. Paralisias Centrais e Periféricas. Mielomeningocele. Hidrocefalia. Recursos Fisioterapicos.
Técnicas Fisioterapicas de Tratamentos. Orientacdo Postural. FISIOTERAPIA ORTOPEDICA. Sindrome de
Coluna Vertebral. Patologias Inflamatérias. Patologias Degenerativas. LesBes Traumaticas Fundamentais.
Torcicolos Musculares. Alteracdes das Curvas da Coluna. LuxacBes Congénitas. Patologias e Reabilitacdo de
membros. Amputacdes. Linfedemas. Recursos Fisioterapicos. Técnicas de Tratamento Fisioterapicos. Orientacao
Postural.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE PSICOLOGO: 1) PSICOLOGIA GERAL:
Aprendizagem, cognicdo, consciéncia, emocdo memoéria, motivacdo, pensamento e linguagem. 2)
PSICODIAGNOSTICO: Conceituacdo e objetivos; entrevistas inicial e de devolucio; testes psicologicos. 3)
PSICOPATOLOGIA: Neuroses e psicose; disturbios psicossomaticos. 4) ENTREVISTA: enquadramento, estagios
e encerramento. A entrevista com a crianga. 5) SAUDE PUBLICA E SAUDE MENTAL: Conceito de salde e
doenca; medida das doengas - morbidade e mortalidade; conceito de anormal, normal e causa; salde mental e
medicina preventiva. 6) RECRUTAMENTO E SELECAO DE PESSOAL. 7) TREINAMENTO DE PESSOAL. 8)
OUTROS CONHECIMENTOS: Etica profissional e relagdes humanas no trabalho.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE TERAPEUTA OCUPACIONAL: Fundamentos de
Terapia Ocupacional: conceituacdo, histérico e evolucdo da doenca: Hanseniase. Terapia Ambulatorial na
Hanseniase. Terapia Ocupacional nas Disfuncdes Fisicas: principios basicos: métodos mais empregados,
cinesiologia aplicada, tipos de preensédo; Avaliacdo e tratamento em Terapia Ocupacional; Andlise, selecéo e
adaptacdo de atividades; As teorias psicolégicas atuais como embasamento de intervencdo e encaminhamento
das questdes sociais. ; Programa de tratamento; formas de abordagens do tratamento nas diversas alteracdes
neuromusculoesqueléticas, traumato-ortopédicas. Atividades de vida diaria e atividades de vida pratica. Prescrigédo
e confeccdo de proteses, 6rteses e adaptacdes. Tecnologia Assistiva. Terapia ocupacional e a Saude no trabalho.
Adaptacdo Ambiental e doméstica. Terapia Ocupacional e Reabilitagdo Psicossocial. Etica Profissional.
Diagnéstico psicoldgico: conceitos e objetivos, teorias psicodindmicas, processo diagndéstico, testes e laudos.
Abordagens terapéuticas ocupacionais. Etica Profissional e Sistema Unico de Saude - SUS (principios e
diretrizes). Demais assuntos que compdem o quadro de atribuicdes do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNGAO DE VETERINARIO: Epidemiologia e controle de
zoonoses: leptospirose, raiva, teniase, cisticercose, esquistossomose, dengue, febre amarela, febre maculosa,
toxoplasmose, leishmaniose visceral e cutanea, brucelose, tuberculose e criptosporidiose; Controle e biologia de
vetores, roedores e animais pe¢onhentos; no¢fes de saneamento, tratamento e abastecimento de agua,
esgotamento sanitério, coleta e destino de residuos sdlidos, drenagem de &guas pluviais e saneamento como
instrumento de controle de endemias; Boas praticas de fabricagdo de produtos de origem animal, Doengas
transmissiveis por alimentos de origem animal, Boas préaticas de producdo de produtos de origem animal;
Inspecdo de produtos de origem animal: leite e derivados, carne e derivados, aves, ovos, pescado e mel;
Tecnologia de produtos de origem animal; Aplicagdo do Método HACCP (Hazard Analysis Critical Control Points) -
Andlise de Perigos; Pontos Criticos de Controle-APPCC em industrias de produtos de origem animal; Legislagéo:
leis, decretos-lei, decretos, portarias, regulamentos, resolugées e instrugcdes normativas do Ministério da Salde e
do Ministério da Agricultura, Pecuaria e Abastecimento; Residuos de drogas veterinarias em produtos de origem
animal: importancia, controle e legislacéo.

FUNCAO DE NIVEL SUPERIOR

e Advogado

LINGUA PORTUGUESA PARA TODOS OS CARGOS DE NIiVEL SUPERIOR COMPLETO: Compreensdo e
interpretacdo de textos; denotagcdo e conotacgdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia textual; significacdo das
palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo; pontuacéo; concordancia verbal e
nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase. Fonologia: conceito, encontros vocalicos, digrafos, ortoépia,
diviséo silabica, prosédia, acentuacéo e ortografia. Morfologia: estrutura e formacéo das palavras; Sintaxe: termos
da oracao, periodo composto, conceito e classificacdo das oragcdes. Semantica: a significacdo das palavras no
texto. Conhecimento gramatical de acordo com o padrdo culto da lingua portuguesa. Ortografia oficial — novo
acordo ortografico.

NOGCOES DE INFORMATICA PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Conceitos de Internet/Intranet.
Conceitos basicos e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos associados a
Internet/Intranet: Ferramentas e aplicativos comerciais de navegacao, de correio eletrbnico, de grupos de
discussdo, de busca e pesquisa; Conceitos de protecédo e seguranca. Conceitos basicos e modos de utilizacdo de
tecnologias, ferramentas, aplicativos e procedimentos de informatica: tipos de computadores, conceitos de
hardware e de software: Procedimentos, aplicativos e dispositivos para armazenamento de dados e para
realizacdo de copia de seguranca (backup); Principais aplicativos comerciais para edicdo de textos e planilhas
(Ex.: Word, Excel, PowerPoint). Conhecimento basico de Hardware (Processador, funcdo da memdria RAM,
funcao do disco rigido, placa de video, placa de som).
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CONHECIMENTOS GERAIS PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO: Historia,
Geografia e Ciéncias de 1° e 2° grau. Assuntos ligados a atualidade nas areas: Econdmica, Cientifica,
Tecnolégica, Politica, Cultural, Saude, Meio Ambiente, Esportiva, Artistica, Literaria e Social do Brasil e do Mundo.

Conhecimentos basicos de informética e Internet. Histdria e Geografia do Municipio de Coromandel/MG.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA A FUNCAO DE ADVOGADO: Personalidade e capacidade - fatos e
atos juridicos. Defeitos dos atos juridicos. Obrigacdes e contratos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicao
da a¢do. Das partes e dos procuradores: legitimacdo para a causa e para 0 processo; deveres e substituicdo das
partes e dos procuradores. Da competéncia interna: competéncia em razdo do valor e em razdo da matéria.
Competéncia funcional; competéncia territorial; modificacdes da competéncia e declaracdo de incompeténcia,
formacao, suspensdo e extincdo do processo. Da peticao inicial. Da resposta do réu: excecdo, contestacdo e
reconvencao. Das provas: depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova pericial e inspecéo judicial.
Execucdo para entrega da coisa certa; para entrega da coisa incerta; execucao das obrigaces de fazer e de nédo
fazer penhora, avaliacdo, arrematacdo, adjudicacdo e remissdo. Execucdo contra a Fazenda Publica.
DIREITO DO TRABALHO: Contrato individual de trabalho (urbano e rural): sujeitos, caracterizacdo e modalidades
da remuneracdo e do salério: salario por unidade de tempo, por obra e forma mista (tarefa); Parcelas integrativas
do salério; Gratificagdo natalina; Salario minimo: irredutibilidade e garantia, piso salarial, salario maternidade;
Licenca paternidade; Salario familia e sua aplicacéo, condicfes de percepcao, causa de dissolucdo do contrato
de trabalho: faltas cometidas pelo empregado e faltas cometidas pelo empregador. Aviso prévio. Estabilidade
sindical. Garantia de emprego. FGTS. Convencéo coletiva e acordo coletivo de trabalho. Regras atuais no Brasil.
O direito de greve. Constituicdo Federal de 1988. DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO: Aspectos gerais do
direito processual do trabalho. Aplicacéo subsidiaria ao cddigo do processo civil. Processo em geral. Atos. Termos
e prazos processuais. Competéncia da justica do trabalho: em razdo da matéria, em raz&o do lugar e em razédo da
pessoa. Dissidios individuais e coletivos: distingdo. Reclamacédo escrita e verbal: quem pode ajuizar.
Da notificacdo das partes. Das partes no processo trabalhista: capacidade, representacdo e seus procuradores, 0
"JUS POSTULANDI". Audiéncia: definicdo, significado, procedimento. Arquivamento, revelia, revelia e confisséo.
Excecdes. Contestacdo. Reconvencgdo. Conciliagdo. Provas. Processo de execuc¢do. Titulo executivo; competéncia
para executar; sentengcas exequiveis; liquidacdo da sentenca: por célculos, por arbitramento e por artigos.
Modalidades da execuc¢do. Penhora. Embargos a execuc¢do. Avaliacdo; Praca: arrematacdo, adjudicacdo e
remissdo. Recursos: espécies, hipoteses de cabimento e pressupostos. Calculos das custas no processo
trabalhista. Homologacao de rescisédo de contrato de empregados estaveis e ndo estaveis. Mandado de seguranca
e acgdo rescisoOria na justica do trabalho. Sumulas do STF e enunciados do TST. DIREITO PENAL: Crime e
contravencdo. Da impunibilidade penal. Do concurso de pessoas. Dos crimes contra a fé publica. Dos crimes
contra a administracdo publica (crimes praticados por particulares e conceito de funciondrio para o efeito penal).
Contrabando e descaminho, crimes contra a ordem tributaria. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Da Ac¢éo Penal:
Dendncias, queixa (queixa-crime), representacdo. Do processo e do Procedimento: Procedimento de crimes
apenados/detencdo. Procedimentos de crimes apenados com reclusdo. Procedimentos dos processos de
competéncia do juri. Organizacdo: Juari; sorteio, conselho de sentenca. Citagbes e intimac¢des. DIREITO
CONSTITUCIONAL: Dos principios fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos
sociais. Da nacionalidade. Da organiza¢@o. Do estado. Da Unido. Da administra¢@o publica: Disposi¢des gerais.
Dos servidores publicos civis. Da organizagdo. Dos poderes: do poder legislativo: congresso nacional e suas
atribuic6es. Da Camara dos Deputados. Do Senado federal. Dos Deputados e Senadores: Reunides e comissdes.
Do processo legislativo. Do poder executivo: Do Presidente e vice-presidente da Republica. Da responsabilidade
do Presidente da Republica. Do poder judiciario: Disposi¢Bes gerais. Do supremo tribunal federal. Do superior
tribunal de justica. Do ministério publico. Do Municipio (lei organica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracdo Publica: Atividade administrativa; Os poderes e deveres do administrador publico. Poderes
administrativos. Normas constitucionais sobre a administracéo publica: Disposi¢c8es gerais, estatuto dos servidores
publicos do municipio. Atos administrativos: Nog¢fes, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade,
anulacé@o e revogacao, poder de policia, controle jurisdicional dos atos administrativos, discricionariedade e
vinculacdo. Lei 8666/94 (das licitacBes) e suas alteracdes. Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e
espécies.
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ANEXO V

ATRIBUICOES DAS FUNCOES

Funcado: Advogado

1- Prestar assessoria juridica as unidades administrativas da Prefeitura, emitindo pareceres sobre assuntos
juridicos, fiscais, trabalhistas, administrativos, previdenciarios, constitucionais, civis e outros, através de
pesquisas de legislacao, jurisprudéncias, doutrinas e instrucdes regulamentares;

2- Estudar e redigir minutas de projetos de lei, decretos, atos normativos, bem como documentos contratuais
de toda espécie, em conformidade com as normas legais;

3- Estudar e emitir parecer sobre questdes de interesse do Municipio que apresentem aspectos juridicos
especificos;

4- Analisar e emitir parecer sobre processos referentes a aquisicdo, transferéncia, alienagéo, cesséo, permuta,
permissdo e concessdo de bens ou servicos, conforme o caso, em que for interessado o Municipio,
examinando a documenta¢ao concernente a transacao;

5- Prestar assessoramento juridico aos Conselhos Municipais e Secretarias Municipais analisando as questdes
formuladas e orientando quanto aos procedimentos cabiveis;

6- Elaborar pareceres, informes técnicos e relatorios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacoes e
sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de
atuacao;

7- Analisar e emitir parecer sobre licitagfes;

8- Analisar e manifestar em processos judiciais, bem como, peticionar e realizar audiéncias;

9- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

10- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Assistente Administrativo

1- Operar microcomputador, digitando documentos diversos, utilizando programas basicos e aplicativos, para
incluir, alterar e obter dados e informagdes, bem como consultar registros;

2- Realizar, sob orientacdo especifica, coleta de precos e concorréncias publicas e administrativas para
aquisicdo de material;

3- Controlar registro de frequéncia de pessoal, preparar folhas de pagamento, registro de férias e executar
outras atividades afins;

4- Elaborar ou colaborar na elaboracdo de relatérios parciais e anuais, graficos, mapas e quadros
demonstrativos das atividades atendendo as exigéncias ou as normas da unidade administrativa;

5- Examinar empenhos de despesa e a existéncia de saldos nas dota¢Bes orgcamentarias;

6- Participar da elaboragdo ou desenvolvimento de estudos, levantamentos, planejamento e implantagcdo de
servicos e rotinas de trabalho, elaborando programas e pesquisas diversas;

7- Zelar pelos equipamentos sob sua guarda, comunicando a chefia imediata a necessidade de consertos e
reparos;

8- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

9- Atuar na zona urbana e rural;

10- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Auxiliar de Manutencéo e Reparos

1- Executar atividades de apoio, especialmente servicos de portaria, abastecimento de agua em povoados,
mensageiros, servicos de limpeza em geral, arrumacao, lavagéo de roupas e tapetes, etc;

2- Preparar e servir café e cha aos visitantes e servidores do setor;

3- Lavar copos, xicaras, e demais utensilios de cozinha;

4- Preparar lanches, segundo orientagao superior;

5- Auxiliar nas tarefas relativas a pintura de superficies externas e internas das edificagcdes, muros, meios-fios e
outros;

6- Substituir lampadas e fusiveis, consertar tomadas e executar outras tarefas simples em equipamentos
elétricos;

7- Auxiliar na manutengdo em pontes, trocas de tabuas e vigas de madeiras;
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8- Observar as medidas de seguranca na execuc¢do das tarefas, usando equipamentos de protecdo e tomando
precaucdes para ndo causar danos a terceiros;

9- Apreender animais soltos em vias publicas, tais como: cavalo, vaca, cachorro, etc, encaminhando-os ao
local apropriado;

10- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

11- Atuar na zona urbana e rural;

12- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Auxiliar de Obras

1- Fazer manutencao e conservacao de estradas, retirando a vegetacao rasteira e entulhos, a fim de melhorar
as condicdes de seguranca e transito;

2- Abrir valas no solo, utilizando ferramentas manuais apropriadas;

3- Capinar e rocar terrenos, bem como quebrar pedras e pavimentos;

4- Executar drenagem e limpeza de obra, desobstruindo pontos criticos de acimulo de agua para evitar a
eroséo do solo e destruicdo de estradas;

5- Executar a limpeza de terrenos baldios e logradouros publicos, pulverizando inseticidas para evitar
proliferagéo de insetos;

6- Limpar, lubrificar e guardar ferramentas, equipamentos e materiais de trabalho que n&o exijam
conhecimentos especiais;

7- Dar mira e bater estaca nos trabalhos topogréaficos;

8- Auxiliar no nivelamento de superficies a serem pavimentadas e trabalhar com emulsédo asfaltica;

9- Preparar argamassa, concreto e executar outras tarefas auxiliares de obras;

10- Assentar tubos de concreto, sob superviséo, na realizagdo de obras publicas;

11- Assentar meios-fios;

12- Auxiliar na construcéo de pontes e mata-burros

13- Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

14- Atuar na zona urbana e rural;

15- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Auxiliar de Saude Bucal

1- Manter em ordem o arquivo e fichario;

2- Revelar e montar radiografias infra-orais, instrumentar o cirurgido-dentista e o técnico em higiene dental
junto a cadeira operaria;

3- Manipular materiais de uso odontolégico;

4- Aplicar métodos preventivos para controle de carie dental,

5- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

6- Atuar na zona urbana e rural;

7- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcdo: Auxiliar de Secretaria

1- Redigir oficios, relatérios e outros documentos;

2- Organizar e manter atualizados cadastros, arquivos e outros instrumentos de controle administrativo;
3- Distribuir e encaminhar papéis, correspondéncias e material de natureza diversa no setor de trabalho;
4- Prestar servigos de atendimento ao publico;

5- Levantar necessidades de material do setor e formular pedidos de compra,;

6- Arquivar correspondéncias;

7- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

8- Atuar na zona urbana e rural;

9- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcédo: Biomédico

1- Assumir e executar o processamento de sangue, suas sorologias e exames prétransfusionais;
2- Realizar andlises fisico-quimicas e microbiologicas para o saneamento do meio ambiente;

3- Efetuar analises bromatoldgicas (Realizar analises para afericdo de qualidade dos alimentos);
4- Realizar exames laboratoriais de DNA, e firmar os respectivos laudos;
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5- Desenvolver atividades de educacdo ambiental;

6- Realizar diagnésticos biolégicos, moleculares e ambientais;

7- Realizar analises clinicas, citolégicas, citro génicas e patolégicas;

8- Realizar servigos de radiografia, excluida a interpretagéo;

9- Atuar, sob supervisdo médica, em servico de hemoterapia, de radiodiagnéstico e de outros para os quais
esteja legalmente habilitado;

10- Realizar analises fisico-quimicas e microbiolégicas de interesse para o saneamento do meio ambiente;

11- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

12- Atuar na zona urbana e rural;

13- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcado: Cobrador do Coletivo

1- Controlar a entrada e saida dos veiculos, além de relatérios onde consta o horario de chegada e
partida dos 6nibus;

2- Executar a cobranca de tarifa dos passageiros;

3- Coordenar o fluxo de pessoas na catraca do 6nibus;

4- Ajudar pessoas com deficiéncia fisica ou mobilidade reduzida;

5- Prestag&o de contas diariamente sobre a movimentacdo de caixa a Administragdo Municipal;

6- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

7- Atuar na zona urbana e rural;

8- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcado: Enfermeiro

1- Supervisionar a equipe de enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre 0 uso de equipamentos,
medicamentos e materiais mais adequados de acordo com a prescricdo médica, para assegurar o tratamento
ao paciente;

2- Supervisionar e manter salas, consultérios e demais dependéncias em condicbes de uso, assegurando
sempre a sua higienizacao dentro dos padrbes de seguranca exigidos;

3- Participar de reunides de carater administrativo e técnico de enfermagem, visando o aperfeicoamento dos
servicos prestados;

4- Efetuar trabalho com criangcas, juntamente com outras entidades, para prevencdo da desnutricdo,
desenvolvendo programas de suplementacéo alimentar;

5- Registrar todos os atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relacdo ao paciente,
anotando em prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a
evolucao da doenga e possibilitar o controle de saude;

6- Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as atividades, elaborando escalas de servigos
e atribuicBes diarias, especificando e controlando materiais permanentes e de consumo para assegurar o
desempenho adequado aos trabalhos de enfermagem;

7- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

8- Atuar na zona urbana e rural;

9- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Farmacéutico

1 - Controlar o estoque de remédios utilizados na unidade béasica de saude, observando as condi¢des de
armazenagem e data de validade dos mesmos;

2 - Proceder a conferéncia de medicamentos cedidos pela Unidade Béasica de Saude, conforme prescricao
médica;

3 - Supervisionar, acompanhar a execu¢do de exames diversos, conforme normas estabelecidas e técnicas
especificas de andlises clinicas;

4 - Emitir resultados de exames diversos, conforme normas estabelecidas e técnicas especificas de andlise s
clinicas;

5 - Acompanhar e colaborar no trabalho de rotina do laboratério de andlises clinicas, zelando pelo seu
adequado funcionamento;

6 - Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

7 - Atuar na zona urbana e rural,

8 - Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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Funcao: Fiscal de Obras

1- Verificar e orientar o cumprimento da regulamentacdo urbanistica concernente as obras publicas e
particulares;

2- Verificar iméveis recém-construidos ou reformados, inspecionando o funcionamento das instalacdes
sanitarias e o estado de conservacao das paredes, telhados, portas e janelas, a fim de opinar nos processos de
concesséo de habite-se;

3- Conferir as dimensdes da obra, utilizando trenas e outros aparelhos de medicdo, verificando se
correspondem as especificacdes do Alvara de Construcao;

4- Verificar o licenciamento de construcdo ou reconstrucdo, embargando as que nao estiverem providas de
competente autorizacdo ou que estejam em desacordo com o autorizado;

5- Embargar construc8es clandestinas, irregulares ou ilicitas;

6- Solicitar a autoridade competente a vistoria de obras que lhe parecam em desacordo com as normas
vigentes;

7- Verificar a colocacdo de andaimes e tapumes nas obras em execucdo, bem como a carga e descarga de
material na via publica;

8- Sugerir medidas que visem ao aperfeicoamento da legislagdo municipal;

9- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

10- Atuar na zona urbana e rural;

11- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Fiscal de Posturas Municipais

1- Executar vistorias em estabelecimentos comerciais e industriais para liberagdo do alvara de funcionamento
expedido pela Prefeitura;

2- Verificar a regularidade do licenciamento de atividades comerciais, industriais e de prestacéo de servicos,
em face dos artigos que expdem, vendem ou manipulam e dos servigos que prestam;

3- Verificar as licencas de ambulantes e impedir o exercicio desse tipo de comércio por pessoas que hao
possuam a documentac¢éo exigida,;

4- Verificar as condi¢Bes das calgcadas e passeios, observando a existéncia de obstaculos, tais como painéis
publicitarios, exposi¢cbes de mercadorias, mesas de bar, tomando as devidas providéncias para sua
desobstrucao;

5- Verificar a instalagao de bancas e barracas em logradouros publicos quanto a permissao para cada tipo de
comércio, hem como a observéancia de aspectos estéticos;

6- Verificar o horario de fechamento e abertura do comércio em geral e de outros estabelecimentos, bem como
a observancia da escala de plantdo das farmacias;

7- Verificar o licenciamento para realizacao de festas populares em vias e logradouros publicos;

8- Lacrar estabelecimentos irregulares, atendendo a decreto municipal,

9- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

10- Atuar na zona urbana e rural;

11- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcéo: Fiscal do PROCON

1- Executar tarefas de fiscalizagdo para o cumprimento do Codigo de Defesa do Consumidor;

2- Elaborar planos de acgéo, pareceres, recursos e outros esclarecimentos quando solicitado pelos superiores
ou consumidores;

3- Realizar o atendimento dos consumidores no PROCON, no horario de servico quando ndo estiver
executando nenhuma outra agéao;

4- Responder consultas e oficios remetidos ao PROCON pelo Ministério Publico;

5- Monitorar a veiculacdo de propagandas irregulares, quanto as propostas, a incidéncia de barulho, dia e
horario;

6- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

7- Atuar na zona urbana e rural;

8- Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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Funcéo: Fiscal Sanitario

1- Fiscalizar estabelecimentos que manipulam, comercializam e fabricam alimentos;

2- Controlar e fiscalizar procedimentos, produtos e substancias de interesse a saude;

3- Executar as ac¢oes de Vigilancia Sanitaria;

4- Inspecionar alimentos compreendido o controle de seu teor nutricional, registro, validade e procedéncia, bem
como bebidas e aguas para consumo humano;

5- Inspecionar e licenciar veiculos que transportam alimentos;

6- Cumprir as Resolugfes da ANVISA — Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, quando através do
recebimento de circulares retirando do mercado, produtos nocivos a salde, ou seja, produtos sem registro do
M. S. — Ministério da Saude, ou que apresentam resultado de analise ndo satisfatéria;

7- Atender e resolver denuncias;

8- Fiscalizar eventos;

9- Coletar amostras para andlise laboratorial;

10- Fiscalizar indUstrias que causam poluicao ambiental;

11- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

12- Atuar na zona urbana e rural;

13- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Fiscal Tributario

1- Fazer cumprir a legislagéo tributéria municipal, mediante: - a fiscalizacéo e orientacdo de entidades sujeitas
a obrigacao tributéria — a lavratura de auto de infragcdo e a imposicdo de penalidades — a informacéo de
processo tributario administrativo;

2- Coletar dados e informacgdes necessarias ao Cadastro Técnico Municipal;

3- Fazer averiguacgles, junto a terceiros, acerca da situacéo de contribuintes, consultando as notas fiscais
emitidas;

4- Elaborar réplicas, tréplicas e demais procedimentos visando resguardar o trabalho fiscal executado;

5- Fixar base de calculo por estimativa;

6- Autenticar livros e demais documentos fiscais;

7- Lavrar intimacdes, ocorréncias, medi¢des de estoques de combustiveis e registrar nimeros dos encerrantes
de bombas de combustiveis;

8- Redigir e expedir relatérios de atividades executadas, bem como relatério especifico para a homologacao de
tributos;

9 - Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

10- Atuar na zona urbana e rural;

11- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcéo: Fisioterapeuta

1 - Avaliar e reavaliar o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares, funcionais,
de amplitude articular, de verificagdo de cinética e movimentacdo, de pesquisa de reflexos, provas de esforco,
de sobrecarga e de atividades, para identificar o nivel de capacidade funcional dos 6rgéos afetados;

2 - Planejar e executar tratamentos de afec¢Bes reumaéticas, osteoartroses, sequelas de acidentes vascular
cerebrais, poliomielite, meningite, encefalite, de traumatismos raquimedulares, de paralisias cerebrais, motoras
€ outros;

3 - Atender amputados, preparando o coto e fazendo treinamento com prétese, para possibilitar sua
movimentacao ativa e independente;

4 - Ensinar aos pacientes exercicios especiais para promover correcdo de desvios de postura e estimular a
expansdo respiratéria e a circulacdo sanguinea;

5 - Fazer relaxamento, exercicios e jogos com pacientes portadores de problemas psiquicos, treinando-os de
forma sistematica, para promover a descarga ou liberacdo da agressividade e estimular a sociabilidade;

6 - Supervisionar e avaliar atividades do pessoal auxiliar de fisioterapia, orientando-os na execucao de tarefas,
para possibilitar a execu¢éo correta de exercicios fisicos e a manipulagcédo de aparelhos mais simples;

7 - Assessorar autoridades superiores em assuntos de fisioterapia, preparando informes, documentos e
pareceres, para avaliacao da politica de salde;

8 - Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

9 - Atuar na zona urbana e rural,

10 - Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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Funcao: Motorista |

1- Dirigir veiculos de transporte de passageiros e cargas leves;

2- Verificar diariamente as condi¢cdes de funcionamento do veiculo, antes de sua utilizagdo: pneus, agua do
radiador, bateria, nivel de 6leo, sinaleiros, freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel, etc;

3- Verificar se a documentacéo do veiculo a ser utilizado esta completa, bem como devolvé-la a chefia imediata
quando do término da tarefa;

4- Zelar pela seguranga de passageiros, verificando o fechamento de portas e o uso de cintos de seguranca;

5- Manter o veiculo limpo, interna e externamente, e em condi¢cdes de uso, levando-o0 a manutencdo sempre
gue necessario;

6- Observar os periodos de revisdo e manutencédo preventiva do veiculo;

7- Anotar, segundo normas estabelecidas, a quilometragem rodada, viagens realizadas, objetos, pessoas e
cargas transportadas, itinerarios e outras ocorréncias;

8- Recolher o veiculo apds o servico, deixando-o corretamente fechado e estacionado;

9- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

10- Atuar na zona urbana e rural;

11- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Motorista Il

1- Dirigir veiculos de passageiros e de cargas pesadas;

2- Manter o veiculo em condi¢cdes de funcionamento, providenciando conserto, abastecimento, lubrificacéo,
limpeza e troca das pecas, de acordo com as instru¢des da administracao;

3- Orientar o carregamento e descarregamento de cargas a fim de manter o equilibrio do veiculo e evitar danos
aos materiais transportados;

4- Recolher o veiculo apos o servigo, deixando-o corretamente estacionado e fechado;

5- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

6- Atuar na zona urbana e rural;

7- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcéao: Operador de Maguinas

1- Operar moto niveladoras, carregadeiras, rolo compactador, pa mecanica, tratores e outros, para execucao
de servicos de escavacdo, terraplenagem, desmatamento, barragem, nivelamento de solo, pavimentacao,
abertura e conservagdo de vias urbanas e estradas vicinais, curva de nivel e tabuleiros agricolas,
carregamento e descarregamento de material, entre outros, para realizacdo de obra, de acordo com o
especificado;

2- Conduzir e manobrar a maquina, acionando o motor e manipulando os comandos de marcha e direcdo, para
posiciona-la conforme as necessidades do servico;

3- Operar mecanismos de tracdo e movimentacéo dos implementos da méquina, acionando pedais e alavancas
de comando, para escavar, carregar, mover e levantar ou descarregar terra, areia, cascalho, pedras e materiais
analogos;

4- Zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das operagfes e efetuando os ajustes
necessarios, a fim de garantir sua correta execucao;

5- Por em prética as medidas de seguran¢a recomendadas para a operacéo e estacionamento da maquina, a
fim de evitar possiveis acidentes;

6- Efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas, para assegurar o bom
funcionamento do equipamento;

7- Acompanhar os servicos de manutencdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apés
executados, efetuar os testes necessarios;

8- Anotar, segundo normas estabelecidas, dados e informagdes sobre os trabalhos realizados, consumo de
combustivel, conservacao e outras ocorréncias, para controle da chefia;

9- Conduzir as maquinas e os tratores sob sua responsabilidade para abastecimento, controlando sempre o
nivel de combustivel necessério aos mesmos;

10- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

11- Atuar na zona urbana e rural;

12- Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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Funcéo: Psicélogo

1 - Prestar atendimento a servidores e a comunidade, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social do
individuo, em relacdo a sua integracao a familia e a sociedade;

2 - Analisar fatores psicossociais que intervém no diagndstico, tratamento e prevencdo de enfermidades
mentais e de transtornos emocionais de personalidade;

3 - Realizar entrevistas de entrada e saida do servidor na instituicdo, fazendo o acompanhamento da
movimentacao de pessoal, orientando os servidores e obtendo dados e informacdes Uteis para o diagnoéstico e
a tomada de decisdes relativas as diferentes fungfes de recursos humanos;

4 - Realizar orientacdo, aconselhamento psicolégico e psicoterapia individual ou de grupo;

5 - Realizar psicodiagnésticos a partir da aplicacdo de testes, entrevistas e dindmicas de grupos, com o fim de
orientar trabalhos médicos ou psicoterapicos;

6 - Planejar, executar, coordenar, avaliar e acompanhar programas de treinamento;

7 - Mediar grupos, familia e instituicdes para solucao de conflitos;

8 - Elaborar laudos, relatérios e outras comunicac¢des profissionais;

9 - Orientar a implementagdo de programas de prevencgéo na saude publica;

10 - Realizar visitas domiciliares;

11 - Prestar atendimentos a alunos que apresentam disturbios de aprendizagem, incluindo a orientacdo aos
respectivos pais, quando necessario;

12 - Prestar orientacfes psicopedagoégicas em colaboracéo aos trabalhos desenvolvidos pelos profissionais de
ensino e participar de comissdes técnicas;

13 - Identificar, estudar, propor e promover solu¢des para problemas de natureza psicossocial que afetam as
condicdes de trabalho e as relacdes funcionéario/Prefeitura;

14 - Auxiliar na organizagédo de treinamento introdutorio;

15 - Fazer triagens diversas;

16 - Zelar pelo cumprimento do Cédigo de Etica do Psicélogo;

17 - Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

18 - Atuar na zona urbana e rural;

19 - Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Sepultador

1. Controlar, segundo normas estabelecidas, o cumprimento das exigéncias para sepultamento, exumacéo e
localizag&o de sepulturas;

2. Auxiliar no transporte de caixoes;

3. Preparar sepulturas, abrindo covas e moldando lajes para tampéa-las, bem como auxiliar na confecgdo de
carneiros e gavetas, entre outros;

4. Fazer inumacgdes, jogando cal virgem no fundo da sepultura, descendo a urna funeraria até a sua base,
fechando a sepultura com placas de cimento e areia ou enchendo-a com terra;

5. Providenciar a exumacdo de cadaveres, quando necessario, em atendimento a mandado judicial ou acéo
policial, em articulagdo com a policia técnica;

6. Executar trabalhos de conservacéo de cemitérios;

7. Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

8- Atuar na zona urbana e rural;

9- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcédo: Técnico de RX

1- Selecionar os filmes a serem utilizados, de acordo com o tipo de radiologia requisitada pelo médico, e
coloca-los no chassi;

2- Posicionar o cliente adequadamente, medindo as distancias para focalizacdo da area a ser radiografada, a
fim de assegurar a boa qualidade das chapas;

3- Zelar pela seguranca da salde dos pacientes que serdo radiografados, instruindo-os quanto aos
procedimentos que devem ser executados durante a operacdo do equipamento de raios-X, bem como tomar
providéncias para a protecao dos mesmos;

4- Operar 0s equipamentos necessarios a obtencao da radiografia;

5- Controlar os estoques de filmes e outros materiais necessarios;

6- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

7- Atuar na zona urbana e rural;
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8- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcéao: Técnico em Enfermagem

1- Auxiliar o médico, o enfermeiro, o obstetra e o odont6logo no atendimento aos pacientes, nas unidades
hospitalares de salide publica municipal;

2- Submeter-se a orientagdo de seu superior hierarquico;

3- Realizar servigos de higienizagcao ou preparacédo dos doentes para exames ou atos cirlrgicos, assim como
dos que estiverem internados;

4- Cumprir as prescricdes médicas relativas aos doentes;

5- Zelar pela limpeza, conservacéo e assepsia do material e instrumental destinado ao uso médico ou cirdrgico;
6- Providenciar a esterilizacdo das salas cirirgicas e de instrumentais adequados as intervencdes
programadas;

7- Prestar, aos enfermos, cuidados de enfermagem e de higiene, criando-lhes condi¢cdes de conforto e de
tranquilidade;

8- Observar e registrar sinais e sintomas apresentados pelos pacientes, para informacao a autoridade superior;
9- Proceder a aplicacdo de oxigénio, nebulizacdo, soro, sangue, plasma e outros fluidos terapéuticos
prescritos, bem como de sondas e realizar drenagens de adenite, heméstase, abertura de abscessos;

10- Manter atualizado o prontuério do paciente;

11- Verificar a temperatura e sinais vitais;

12- Ministrar medicamentos prescritos, aplicar imunizantes, fazer curativos, realizar pesagens, aplicar vacinas e
injecdes;

13- Proceder a lavagens estomacais e outras que se fizerem necessarias;

14- Transportar pacientes cirargicos ou sob cuidados especiais;

15- Auxiliar o médico na instrumentalizacéo das intervencgdes cirdrgicas;

16- Recolher material para andlise clinica;

17- Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

18- Atuar na zona urbana e rural;

19- Executar outras atividades correlatas ao cargo.

Funcao: Técnico em Laboratoério

1- Desenvolver atividades gerais de laboratério de anadlises clinicas;
2- Fazer coleta de material, empregando técnicas e instrumentacdo adequadas para possibilitar a realizagdo
dos exames requeridos;

3- Preparar agulhas e vidrarias;

4- Abastecer os recipientes das salas;

5- Manter a sala de coleta em ordem;

6- Zelar pela assepsia, conservacao e recolhimento do material;

7- Esterilizar o material;

8- Auxiliar, quando necessério, na entrega de resultados de exames;
9- Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

10- Atuar na zona urbana e rural;

Funcao: Terapeuta Ocupacional

1 - Prestar atendimento a comunidade e aos casos encaminhados a unidade de saude, que necessitam de
terapia, estabelecendo tarefas de acordo com as prescricbes médicas;

2 - Organizar, preparar e executar programas ocupacionais, baseando-se em caracteristicas e sintomas dos
casos em tratamento, para propiciar aos pacientes uma terapéutica que possa despertar, desenvolver, ou
aproveitar seu interesse por determinados trabalhos;

3 - Planejar, executar ou supervisionar trabalhos individuais ou em pequenos grupos, desenvolvendo nos
pacientes atividades criativas, estabelecendo as tarefas de acordo com as prescricbes médicas, para
possibilitar a reducdo ou cura das deficiéncias do paciente e melhorar o seu estado psicolégico;

4 - Dirigir e orientar os trabalhos, supervisionando o0s pacientes na execug¢&o, auxiliando-os no desenvolvimento
de programas, para apressar sua reabilitacéo;

5 - Atender as normas de higiene e seguranga no trabalho;

6 - Atuar na zona urbana e rural,

7 - Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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Funcéo: Veterinario

1 - Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica relacionado a pecuaria e
a Saude Pdblica, valendo-se dos levantamentos de necessidades e do aproveitamento de recursos
orgamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade de rebanho;

2 - Efetuar profilaxia, diagndstico e tratamento de doenca dos animais realizando exames clinicos e de
laboratorio, para assegurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

3 - Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminacgédo artificial, orientando a selegdo das
espécies mais convenientes e fixando os caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendimento da
exploracdo pecuaria;

4 - Promover a inspecao e fiscalizacao sanitaria nos locais de producdo, manipulacdo, armazenamento e
comercializacdo dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita no local,
para fazer cumprir a legislacéo pertinente;

5 - Examinar os animais que se destinam ao abatedouro e os locais de abate, para garantir a qualidade,
pureza e inocuidade da carne destinada ao consumo publico;

6 - Providenciar a imunizacao das diferentes espécies de animais, vacinando-os contra moléstias como
célera, raiva e outras para evitar a propagacéo das doengas;

7 - Atender as normas de higiene e seguranca no trabalho;

8 - Atuar na zona urbana e rural;

9 - Executar outras atividades correlatas ao cargo.
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ANEXO VI

MODELO DE PROCURAGAO

Eu, , residente e domiciliado na cidade de
, estado de , ho endereco -
, portador da cédula de identidade n° , CPF n°

, homeio e constituo como meu (minha) procurador(a) o(a) Sr.(a)
, residente e domiciliado na cidade de

, estado de , o endereco

, portador da cédula de identidade n°

, CPF n° , para fins de promover a minha

inscricdo no inscricdo no Concurso Publico da Prefeitura Municipal de Coromandel, Edital
n° 01/2018, no cargo de , junto a banca organizadora do

Certame, a empresa Reis & Reis Auditores Associados, podendo em meu nome, firmar o
requerimento de inscricdo e declaracdo de que estou ciente das normas contidas no
referido Edital.

Local e data:

Assinatura:
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ANEXO VI

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO (UM RECURSO POR FOLHA)

A

Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Recurso Administrativo — Concurso Publico Prefeitura Municipal de Coromandel/MG, Edital n°®
01/2018.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

[ 1 Edital

[ 1 Indeferimento do Pedido de Isencéo da Taxa de Inscrigédo.

[] Inscrices (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e
indeferimento da inscri¢cdo).

[ 1 Erronaidentificag&o do local, sala, data e horario de realiza¢do das provas.

[ 1] Questdes da Prova Objetiva de Multipla Escolha e Gabarito Oficial.

[ ] Realizacdo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha e Provas Praticas, quando houver.

[ 1 Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

[ ] Outras fases do Edital. Especificar:

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscricéo:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

NUMERO E DESCRICAO DA PROVA: -
QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU DATILOGRAFAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data; N |

Assinatura:
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ANEXO VIII [ A

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

CARGO PRETENDIDO:

(N N N e e e e s v I v

NOME COMPLETO

(N N N N N N v

NIS - CADUNICO

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPF DATA

I 3 e S N e N N N OO B

DADOS RESIDENCIAIS

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC)

(N N e e e e I

NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP
CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES
E-MAIL

DECLARAGCAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concesséo da isengdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de Coromandel/MG, que apresento condigdo de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°.
01/2018, em especial o item 4.4.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentacBes apresentadas é de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comissdo de Concurso Publico, em caso de fraude, omissédo, falsificagdo, declaracéo inidonea, ou
qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscrigdo e automaticamente a eliminagao do Concurso Publico,
podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal, assegurado o direito ao contraditério e a ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscrigdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das informagfes prestadas e
submeto-me as normas do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que apresentarem a
documentagdo solicitada no item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitagdo de Isengdo nédo implica na efetivagéo da inscri¢do, o candidato requerente tem que executar
todos os procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.
*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Comprovante de inscrigao.

* Em caso de doador de sangue, anexar documento expedido pela entidade coletora informando o nimero de doacdes e data;

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO VIII / B

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO-
DOADORES DE SANGUE

CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO

NIS - CADUNICO

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPF DATA

7N 130 O N N e N N O e A BN

DADOS RESIDENCIAIS

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRACA, ETC)

NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP
ey e ey ey pf
CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES
INEEEREEERERERERERERENEER
E-MAIL

DECLARACAO

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessdo da isengdo de pagamento de taxa de inscricdo do Concurso Publico da Prefeitura
Municipal de COROMANDEL/MG, que apresento condi¢cao para isencéo por ser doador de sangue fidelizado, conforme comprovante
de doador voluntario de repeticdo, de no minimo duas vezes ao ano, durante o periodo de 01 (um) ano, imediatamente anterior ao
concurso.

I. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue serd efetuada através da apresentacdo de documento
expedido pela entidade coletora, que devera ser anexada ao requerimento de isen¢éo, informando o nimero de doagbes e data;

1. considera-se, para obtencéo do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6rgéo oficial, ou a entidade
credenciada pela Unido, pelo Estado ou pelo Municipio.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentacBes apresentadas é de minha inteira
responsabilidade, podendo a Comissdo do Concurso Publico, em caso de fraude, omissao, falsificacdo, declara¢do inidénea, ou
qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminagdo do Concurso Publico,
podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscricdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das informag6es prestadas e
submeto-me as normas do edital.

*Somente o preenchimento da solicitagéo de Isencdo nédo implica na efetivagéo da inscri¢cdo, o candidato requerente tem que executar
todos os procedimentos exigidos .

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX
MODELO DE FORMULARIO PARA SOLICITACAO DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO
DA PROVA
de de 2018.

A
Reis & Reis Auditores Associados

Ref.: Solicitacdo de condi¢des especiais para a realizacdo da prova — Concurso Publico Edital n° 01/2018

Concurso Publico Prefeitura Municipal de Coromandel/MG.

Nome:

N°. de Inscri¢éo:

Cargo:

Descricéo da deficiéncia:

Necessidade especial para realizagédo da prova:

Atenciosamente,

(Assinatura do candidato)
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ANEXO X

MODELO DE FORMULARIO PARA LAUDO MEDICO

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador da
deficiéncia codigo internacional da doengca (CID — 10) , sendo
compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do emprego de
disponibilizado no Concurso Publico, conforme Edital n® 01/2018 Concurso
Puablico Prefeitura Municipal de Coromandel/MG.

Local e Data: de de 2018.
Assinatura do médico:

Nome do médico:

NUmero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: é imprescindivel o nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doenga do candidato, sob carimbo, caso contrario, o atestado néo tera validade.

30




PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL/MG

Edital de Concurso Publico n° 01/2018
Organizacao: Reis & Reis Auditores Associados

923 /

R

Reis & Reis

ANEXO XI

Modelo de Formulario Envio de Titulos

(SOMENTE PARA OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR)

EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N° 01/2018 — PREFEITURA MUNICIPAL DE COROMANDEL — PROVA DE TiTULOS

A BANCA EXAMINADORA DA REIS & REIS AUDITORES ASSOCIADOS

Ref.: Solicitag@o de contagem de pontos conforme item 7.3 e subitens.

N° INSCRICAO*

CARGO*

NOME DO CANDIDATO*

Relagao dos Titulos Entregues:

X PONTUACAO CONCEDIDA PELA
Ne DESCRICAO DO TIiTULO Fé%ﬂé{ﬁgég ORGANIZADORA
(NAO PREENCHER)
01
02

(*) Preenchimento obrigatdrio.

7.3.5 O Curso de Aperfeicoamento; Especializacédo; Pds-Graduacéo (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, sera considerado desde
que compativel com o cargo optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo certificado a carga horaria
correspondente descriminando as horas. Os titulos sem contetido e/ou sem carga horéaria néo seréo validados

7.3.6 Os titulos deverdo ser apresentados em fotocOpia autenticada em cartério, expedidos por instituicdo de ensino ou
aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacéo e Cultura - e deverdo se referir a area
correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

7.3.7 Nao serdo considerados titulos de curso ainda em andamento, 0 mesmo devera estar concluido até a data do protocolo do
mesmo, definida no edital.

7.3.8 N&o serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduagdo, p6s-graduagdo, mestrado, doutorado.

7.3.7 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a Lingua
Portuguesa.

7.3.8 Nédo serdo pontuados titulos em decorréncia de conclusdo de graduacéo e relativos cursos preparatorios a quaisquer servicos
prestados, remunerados ou n&o, inclusive tempo de servigco publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como participagdo em
cursos, simpésios, congressos, etc, como docente, palestrante ou organizador.

7.3.9 Seréa vedada, apos entrega dos certificados, qualquer substituigdo, inclusdo ou complementagao;

7.3.10 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.

7.3.11 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.3.11 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido néo serdo pontuados.

7.3.12 A avaliago dos titulos apresentados sera feita pela comisséo da banca examinadora da Reis e Reis Auditores Associados.

, de de

Assinatura candidato

31




