Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - Estado do Parana
Rua Osvaldo Gomes da Silva, 717 — CEP: 84615-000
Fone: (042) 3573-1212 — Fax (042) 3573-1188
CNPJ 75.688.366/0001-02

CONCURSO PUBLICO N° 003/2018
Edital N°01/2018

Em cumprimento as determinacBes do Senhor Kurt Nielsen Junior — Prefeito do
Municipio de Porto Vitéria — Estado do Parana, no uso de suas atribuicbes legais e tendo
em vista o disposto no artigo 37, inciso |l da Constituicdo Federal, a Comissédo Especial de Concurso
nomeada pela Portaria n° 089/2018,

RESOLVE:

TORNAR PUBLICO a abertura das inscrigdes ao Concurso Publico de Provas Escritas
para provimento de cargos vagos, que vierem a vagar ou a serem criados durante o prazo de validade
do concurso, no quadro de servidores do Municipio de Porto Vitoria - PR, nos termos da legislagéo
pertinente e das normas estabelecidas neste Edital.

1 — DOS CARGOS. NUMEROS DE VAGAS. VENCIMENTOS, JORNADA DE_TRABALHO E

HABILITACAO

1.1 - Encontram-se abertas, para preenchimento das vagas mediante Concurso Publico, os cargos
abaixo relacionados:

- Carga .
dCodlgo Cargo Horaria Vagas A[npl_a Vagas | REF Vencimento Requisitos basicos
o Cargo Semanal Concorréncia PcD R$
PROFISSIONAL DE . Ensino superior em Educacao Fisica
L7 EDUCACAO FISICA 40 01 30 3.064,51 (bacharel)**

* Nao ha reserva de vagas para candidatos com deficiéncia para provimento imediato devido ao
guantitativo de vagas oferecido, sendo mantido cadastro de reserva.
** Possuir registro no Conselho de Classe Respectivo.

1.2 - Os candidatos aprovados no Concurso Publico, quando da sua convocacdo, serdo admitidos
pelo Regime Estatutario, com jornada de trabalho e remuneragdo conforme descritos neste
Edital.

1.3 - Seréo destinadas aos portadores de deficiéncia, 5% do total de vagas existentes conforme item
1.1, desde que a deficiéncia de que sdo portadores ndo seja incompativel com as atribui¢cdes do
cargo a ser preenchido, nos termos do art. 43 do Decreto n°® 3.298/99 e Art. 54 da Lei estadual n°
18419/2015.

1.4 - Na inexisténcia de candidatos habilitados para todas as vagas destinadas as pessoas portadoras
de deficiéncia, as remanescentes serdo ocupadas pelos demais candidatos habilitados, com
estrita observancia da ordem de classificagéo.

2. DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

2.1 - Ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas de legislacao especifica;

2.2 - Ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da convocacao;

2.3 - Estar quite com as obrigac@es eleitorais mediante comprovacao;

2.4 - Estar quite e liberado do servico militar, para os candidatos do sexo masculino através de
comprovacao;

2.5 - Possuir documento oficial de identidade e CPF;

2.6 - Néao estar condenado por sentenca criminal transitada em julgado e ndo cumprida, atestada por
certiddo negativa de antecedentes criminais, sem resalvas, expedida pelo cartério criminal;

2.7 - Nao ter sido demitido por justa causa do servigo publico, atestado por declaracédo assinada pelo
candidato;

2.8 - Nao estar em exercicio de cargo publico, de acordo com previsto no inciso XVI e XVII do art. 37
da Constituicdo Federal, alterado pelas Emendas Constitucionais n® 19 e 20;
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2.9 - Estar registrado no respectivo Conselho de Classe, bem como estar
inteiramente quite com as demais exigéncias legais do 6rgado fiscalizador e regulador do
exercicio profissional, quando for o caso;

2.10 - Possuir escolaridade e habilitacdo legal para o exercicio do cargo pretendido;

2.11 - Apresentar os demais documentos solicitados no Edital de Convocacgéo para tomar posse do
cargo.

2.12 - Os requisitos acima deverdo ser comprovados pelo candidato, se aprovado e convocado para
tomar posse do cargo;

3. DAS INSCRICOES

3.1- Inscrigao via internet:

3.1.1 - Alinscrigdo no Concurso Publico implica, desde logo, o conhecimento e a tacita aceitagcdo pelo
candidato das condi¢fes estabelecidas neste Edital, que devera ser lido na integra antes de
efetivar a sua inscricdo, a qual sera admitida somente via internet, no endereco eletrénico
www.saber.srv.br, solicitada no periodo estabelecido no ANEXO | - CRONOGRAMA.

3.1.2 - O Instituto Superior de Educagéo, Tecnologia e Pesquisa Saber Ltda e a Prefeitura Municipal
de Porto Vitéria, ndo se responsabilizardo por solicitacdo de inscricdo por via Internet ndo
recebida por motivo de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicac¢do, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

3.1.3 - O candidato, apos realizar sua inscri¢do via Internet, devera pagar o boleto bancario até a data
de seu vencimento, em toda rede bancéria.

3.1.4 - O Boleto Bancéario estara disponivel no endereco eletrébnico www.saber.srv.br e devera ser
impresso para 0 pagamento da taxa de inscricdo apés a conclusdo do preenchimento da ficha
de solicitag&o de inscri¢cdo on-line.

3.1.5 - As inscri¢fes via Internet somente serdo acatadas ap0s a comprovagdo de pagamento da taxa
de inscricdo, EXCLUSIVAMENTE através do boleto bancario, ndo sendo aceita qualquer outra
forma de pagamento.

3.1.6 - Somente sera admitida uma inscricdo por candidato.

3.1.7- No ato da inscricdo o candidato portador de deficiéncia ou ndo, que necessite de
atendimento especial no dia das provas deste Concurso Publico, prova diferenciada ou tempo
maior, devera requeré-lo, por escrito, indicando as condi¢cfes diferenciadas de que necessita
para realizacdo das provas, conforme ANEXO lll, devendo o mesmo ser enviado via correios
com aviso de recebimento (AR), ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhdo n° 1395,
Centro, Cascavel - Parana, CEP 85.801-050. Juntamente com o ANEXO Ill, devera ser
enviado um laudo médico, comprovando a necessidade especial.

3.1.7.1 - No Edital de homologacédo das inscricdes, sera publicado a relacdo de pedidos especiais
deferidos e indeferidos para realizacdo da prova escrita. O candidato que solicitou o
atendimento especial e cumpriu fielmente o item 3.1.7 deste Edital e ndo constar nesta relacéo,
devera protocolar recurso, solicitando o atendimento especial que necessita.

3.1.7.2 - O candidato portador de necessidades especiais, que nao recorrer no prazo estipulado em
Edital, NAO podera reclamar ou solicitar condi¢des especiais no dia da prova.

3.1.8 - Nao serao confirmadas as inscricdes cujo pagamento tenha sido realizado ap6s a data e o
horario limite de compensacao bancéria estabelecido no ANEXO 1.

3.1.9 - O VALOR DA INSCRICAO SERA DE R$ 120,00.

3.2- O candidato podera obter informacdes referentes ao concurso publico no endereco eletrénico
www.saber.srv.br ou pelo telefone (45)3225-3322.

3.3- Antes do recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos exigidos para tomar posse do cargo, se aprovado, pois a taxa, uma vez
recolhida, ndo serd restituida em hipétese alguma.

3.4 - Havera isencao da taxa de inscrigdo, conforme decreto federal n® 6.593/2008.

3.4.1- Conforme o Decreto Federal n.° 6.593, de 2 de outubro de 2008, Art. 1°, ficam isentos do
pagamento da taxa de inscricdo neste Concurso Publico, realizado no ambito municipal, os
candidatos que:
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a) estiverem inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto Federal n.° 6.135, de 26 de junho de
2007; e
b) for membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 26 de junho de
2007.

3.4.2 - O candidato que faz jus ao beneficio devera:

a) efetuar sua inscricdo no concurso publico no periodo estabelecido no ANEXO I, através do
site www.saber.srv.br.

b) Preencher a declaracédo de que atende a condicdo estabelecida no item 3.4.1, “b”, conforme
ANEXO Il deste edital.

¢) Encaminhar pelos Correios para o Instituto Saber, Rua Maranhéo, 1395, Centro, Cascavel —
PR CEP: 85801-050, nas datas estabelecidas no ANEXO |, os seguintes documentos:
ANEXO Il devidamente preenchido, cépia autenticada do documento de identificagcéo tipo
R.G.; copia autenticada da Carteira de Trabalho — CTPS (paginas que identifiquem o
candidato e caracterizem a sua situagéo de desemprego).

3.4.3 - A declaragéo falsa sujeitar4 o candidato as sangfes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n.° 83.936, de 6 de setembro de 1979.

3.4.4 - Nao sera aceita solicitagcdo de isencdo de pagamento de valor de inscricdo via fax ou via
correio eletronico.

3.4.5- A relagdo dos pedidos de isencdo deferidos e indeferidos sera divulgada, em mural na
Prefeitura Municipal de Porto Vitdria - PR, e no site www.saber.srv.br na data estabelecida no
ANEXO I.

3.4.6 - Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencao indeferidos deverdo acessar o endereco
eletrénico www.saber.srv.br, imprimir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢cdo e efetuar
0 pagamento até a data estabelecida no ANEXO |, conforme procedimentos descritos neste
edital.

3.5- O candidato ou seu procurador sdo responsaveis pelas informacdes prestadas na ficha de
inscricdo, arcando o candidato com as conseqiiéncias de eventuais erros, fraudes e/ou
omissbes, bem como pela apresentacdo de documentos fora dos prazos e critérios
estabelecidos por este edital.

3.6 - O pedido de inscricdo seré indeferido para os candidatos que n&o satisfizerem as exigéncias
impostas por este edital.

3.7- A Comissédo Organizadora do Concurso Publico divulgara a homologacédo das inscricdes, em
mural e site da Prefeitura Municipal Porto Vitéria - PR, no 6rgdo Oficial de Imprensa do
Municipio e no site www.saber.srv.br no prazo estabelecido no ANEXO I.

3.8 - Havendo divergéncia nos dados cadastrais do candidato ou ndo encontrando o nome no Edital
de Homologacéo das Inscricdes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Saber
através dos telefones (45) 3225-3322 ou através do e-mail institutosaber@gmail.com, para
comprovacao de ter cumprido o estabelecido no item 3 e subitens, conforme cronograma.

3.9- Quando da publicacdo do Edital de Homologacéo das inscricdes, o candidato que néao
encontrar o seu nome na relacéo dos inscritos e ndo recorrer no prazo de recurso, NAO
PODERA REALIZAR A PROVA ESCRITA.

3.9.1- O candidato somente podera realizar a prova escrita, no cargo em que sua inscricdo foi
homologada. Na&o sera aceito pedido de alteracédo de cargo.

3.10 - O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes
constantes no Requerimento de Inscricdo, sob as penas da lei, bem como assume que esti
ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢des previstas neste Edital, do qual o candidato
ndo podera alegar desconhecimento.

3.11- E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento dos Editais e demais
comunicados (divulgacédo da homologacéo das inscri¢cbes, locais e datas das provas e outros)
deste Concurso Publico, que seréo publicados no jornal, Orgéo Oficial do Municipio e afixado
em mural no hall de entrada da Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - PR e nos sites
www.portovitoria.pr.gov.br e www.saber.srv.br.

3.12 - Nao serd enviado ao candidato e-mail e nem fornecidos por telefone informagfes a respeito de
datas, locais e horarios de realizacdo das provas e demais eventos. O candidato devera
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observar rigorosamente as formas de divulgacdo estabelecidas neste edital e
demais publicagbes no endereco eletronico www.saber.srv.br.

4. DAS VAGAS DESTINADAS A CANDIDATOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 - Conforme previsto no § 2° do art. 5°, da Lei n° 8.112/90, ndo ha vagas reservadas para
portadores de deficiéncia, em virtude do nimero de vagas por area de atuagdo ser menor que o
descrito no § 1° do art. 37 do Decreto n°. 3.298/99 e Art. 54 da Lei estadual n°® 18419/2015.

4.2- Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em namero
fracionado, este deverd ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente, desde que nao
ultrapasse 20% das vagas oferecidas por cargo, nos termos do 8 2° do artigo 5° da Lei n°
8.112/1990 e Art. 54 da Lei estadual n® 18419/2015.

4.3- Somente havera reserva imediata de vagas para os candidatos com deficiéncia nos cargos com
namero de vagas igual ou superior a 5 (cinco).

4.4 - As pessoas portadoras de deficiéncia € assegurado o direito de inscrigdo no Concurso Publico
de que trata este Edital, nos termos do Decreto Federal n°. 3.298/99, desde que a deficiéncia de
gue sao portadoras seja compativel com as atribuigcdes do cargo em provimento.

4.5 - O direito a nomeacdo nas vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais sera
definido pelo laudo apresentado, conforme item 4.4 deste edital, o qual sera avaliado e
homologado por médico do municipio.

4.6 - Caso o candidato inscrito como portador de deficiéncia ndo se enquadre nas categorias
definidas no art. 4, incisos | a V, do Decreto Federal n° 3.298/99, a homologacdo de sua
inscricdo se dara na listagem geral de candidatos e ndo na listagem especifica para portadores
de deficiéncia.

4.7 - Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX,
requerimento de reserva de vagas para deficiente, conforme ANEXO lll e laudo de deficiéncia,
com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n° 3.298, de 20
de dezembro de 1999 tendo como prazo maximo para a postagem a data final para inscrigéao,
devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranhao n° 1395, Centro, Cascavel -
Parang, CEP 85.801-050.

4.7.1- A data de emissdo do laudo ndo podera ser superior a noventa (90) dias que antecede a data
de publicagéo deste edital.

4.8 — O candidato portador de deficiéncia que, no ato da inscricdo ndo declarar esta condi¢cdo, néo
preencher o ANEXO IIl, ndo enviar ao Instituto Saber e ndo acompanhar a publicacdo dos
recursos especiais que serao disponibilizados aos candidatos, ndo podera reclamar ou solicitar
condi¢cBes especiais no dia da prova e ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacao.

4.9 — As pessoas portadoras de deficiéncia participardo da selegcdo em igualdade de condi¢cdes com
os demais candidatos no que se refere ao conteido das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacdao, ao horario e local de aplicacdo das provas e a pontuagdo minima exigida.

4.10 — A publicacao do resultado final sera feita em duas listas, contendo, a primeira, a pontuacao de
todos os candidatos, inclusive a dos portadores de necessidades especiais, e a segunda,
somente a pontuacao dos portadores de necessidades especiais.

5. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:
a) Primeira etapa: consistira de Prova Escrita Objetiva, de mdltipla escolha, com uma Unica
alternativa correta, de carater eliminatério e classificatério a ser aplicada para todos os
candidatos.
b) Segunda etapa: consistirh em exame médico pré-admissional.

5.1 - DA PROVA ESCRITA
5.1.1- A prova escrita objetiva sera realizada em data descrita no ANEXO I, em local e horario a ser
divulgado no Edital de Homologacéo das inscri¢oes.
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5.1.2 - Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova com uma hora
de antecedéncia, pois apos o fechamento dos portdes, ndo sera permitido em hipétese alguma,
0 acesso de candidatos a sala de provas.

5.1.3 - A prova escrita tera a duragéo improrrogavel de 3 horas, avaliada na escala de 0 (zero) a 100
(cem) pontos.

5.1.4 - O candidato devera comparecer ao local da prova munido de caneta esferografica azul ou
preta, sendo imprescindivel a apresentagédo de documento oficial de identificagdo com fotografia
para ingresso na sala de provas.

5.1.5 - Seréd excluido do Concurso Publico, por ato da Comissao Especial de Concurso o candidato
gue cometer qualquer irregularidade constante do item 5.1.7 deste edital.

5.1.6 - Sera de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento correto do cartdo de
respostas, que sera o unico documento valido para efeito de corre¢édo da prova.

5.1.6.1 - Nao serdo computadas as questdes nado-assinaladas, assinaladas a lapis, assim como as
guestdes que contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legiveis.

5.1.6.2 - O fiscal de sala entregara o Cartdo de Respostas, 0 qual é personalizado e devera ser
assinado e ter seus dados conferidos e, em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de
respostas em caso de erro ou rasura do candidato.

5.1.6.3 - O candidato deverd transcrever as respostas da prova objetiva para o Cartdo de Respostas,
gue seré o unico documento valido para a corregdo. O preenchimento do Cartdo de Respostas €
de inteira responsabilidade do candidato e devera ser devidamente assinado e entregue ao fiscal
de provas. ApOs a conclusdo da sua prova, o candidato podera levar consigo o caderno de
provas, depois de duas horas do seu inicio.

5.1.6.4 - Somente ap6s decorrida 01 (uma) hora do inicio da prova, o candidato podera entregar seu
cartdo-resposta ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova.

5.1.6.5 - Recomendamos aos candidatos que néo levem telefones celulares ou outros equipamentos
eletrénicos, bem como, livros, anotagbes, boné e Oculos escuros, pois o Instituto Saber e a
Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam pela perda ou furto destes e outros materiais, pois
0S mesmos nao poderdo ser utilizados durante a prova.

5.1.7 - Durante a realiza¢@o da prova, ndo serdo permitidas consultas de qualquer natureza, o uso de
telefone celular, fones de ouvido ou quaisquer outros aparelhos eletrbnicos ou similares, bem
como, tratar com descortesia os fiscais de provas ou membros da Comissdo Especial de
Concurso.

5.1.8 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala durante a prova, a ndo ser momentaneamente,
em casos especiais, e na companhia de um fiscal de provas.

5.1.9 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local de aplicagdo da prova.

5.1.9.1 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera
levar um acompanhante, que ficara em sala reservada para esta finalidade e que sera
responséavel pela guarda da criancga.

5.1.10 - Em nenhuma hipétese havera segunda chamada para realizagdo da prova, seja qual for o
motivo alegado pelo candidato, importando a auséncia na sua eliminagédo do Concurso Publico.

5.1.11 - N&o haverd, igualmente, realizagdo de prova fora do horério ou do local previamente marcado.

5.1.12 - Os dois ultimos candidatos ao terminarem a prova deverdo permanecer juntos na sala, sendo
somente liberados apos ter entregue o cartdo resposta e assinar a folha ata e o lacre dos
envelopes que guardardo os cartdes de respostas para correcao.

5.1.13 - O candidato que desejar interpor recurso contra alguma das questdes podera fazé-lo em Ata
no dia da prova ou conforme item 7 deste Edital.

5.1.14 - A prova escrita objetiva sera composta de questdes inéditas ou de dominio publico, cujo grau
de dificuldade seja compativel com o nivel de escolaridade minima exigida para cada cargo.
5.1.15 - Durante a realizacdo das provas, o candidato que prejudicar a tranquilidade e o bom

andamento do concurso sera advertido e, em caso de reincidéncia, eliminado do certame.

5.1.16 — Os cadernos de provas serao publicados juntamente com gabarito provisério.

5.2 — DA COMPOSICAO DA PROVA ESCRITA:
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5.2.1 - A prova escrita serd composta de 40 questbes, abrangendo as
seguintes areas de conhecimento:

Conteudos Quantidade de Questdes Peso Individual Nota

Lingua Portuguesa 10 1,0 10,00
Conhecimentos Gerais e Legislacao 10 1,0 10,00
Conhecimentos Especificos do cargo 20 4,0 80,00
Valor Maximo da Prova 100,00

5.3 — DOS CONTEUDOS PROGRAMATICOS E ATRIBUICOES DOS CARGOS

5.3.1 - Os conteudos programaticos estdo descritos no ANEXO V e as Atribuicbes dos Cargos estédo
descritos no ANEXO VI deste Edital e serdo disponibilizados aos candidatos no mural da
Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - PR e no site www.saber.srv.br.

6- DO RESULTADO FINAL

6.1 - Os candidatos que somente prestardo a prova escrita, serdo classificados em ordem
decrescente, de acordo com a média final obtida.

6.2 - Serdo considerados classificados, os candidatos com Média de Classificacdo Final igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos.

6.3- Na classificagdo final, dentre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia, na ordem de posicionamento:
a) idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste Concurso, de acordo
com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27 da Lei n° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do
Idoso);
b) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Especificos;
c¢) Candidato que obtiver maior nota na prova de Conhecimentos Gerais e Legislacao;
d) Candidato que obtiver maior nota na prova de Lingua Portuguesa;
e) Candidato mais idoso.

7. DOS PRAZOS PARA RECURSOS

7.1 - O candidato poderd interpor recurso nos seguintes casos e prazos:

7.1.1 - Com relagédo a homologacéo das inscri¢des, no prazo de 03 (trés) dias, a contar do primeiro dia
util subsequente ao da publicacdo do edital de homologacao das inscri¢des.

7.1.2 - Com relagéo a prova escrita (questdes objetivas), no prazo de 03 (trés) dias Uteis a contar do
primeiro dia Gtil subsequente ao da publicagdo do gabarito preliminar.

7.1.3 - Com relacdo ao resultado da prova escrita (nota atribuida ao candidato), no prazo de 03 (trés)
dias uteis a contar do primeiro dia Util subsequente ao da publicacdo do Edital de divulgacao
das notas.

7.1.4 - Com relagéo as incorrecdes ou irregularidades constatadas na execucao do concurso, no prazo
de 03 (trés) dias uteis, a contar da ocorréncia das mesmas.

7.1.5 - Os recursos deverdo ser protocolados em requerimento préprio disponivel no endereco
eletrénico www.saber.srv.br.

7.1.5.1 - As alegacdes referente a prova objetiva devem estar fundamentadas em:

a) Citacao das fontes de pesquisa;

b) Nome dos autores;

c) Bibliografia especifica com copia das paginas dos livros citados.

7.1.5.2 - Procedimentos para envio do recurso:

a) Acessar o site;

b) Preencher o formulario de recurso (Anexo V), fundamentar, assinar e digitalizar;

¢) Anexar as coOpias escaneadas das paginas dos livros citados;

d) Enviar através de link especifico de Recursos no site www.saber.srv.br, dentro do prazo estipulado
no cronograma deste Edital. O candidato deve estar "logado” no site para enviar recursos.

7.1.5.3 - Sera indeferido o recurso que nédo estiver fundamentado e ndo atender os dispositivos
constantes nos itens acima ou for interposto fora do prazo, bem como os que contenham erro
formal e/ou material em sua elaboracdo ou procedimentos que sejam contrarios ao disposto
neste Edital.
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7.1.6 - Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados.

Especificamente conta questdes da prova objetivas e o gabarito preliminar, este devera estar
acompanhado de citacdo da bibliografia.

7.1.7 - Os recursos interpostos que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou
interpostos fora do prazo estabelecido neste Edital ndo serdo apreciados.

7.1.8 - Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato, para cada evento referido no subitem 7.1.6.1
deste Edital.

7.1.9 - Admitir-se-a um Unico recurso por questdo para cada candidato, relativamente ao gabarito
preliminar divulgado, ndo sendo aceitos recursos coletivos.

7.1.10 - Na hipétese de alteragdo do gabarito preliminar por forca de provimento de algum recurso, as
provas objetivas serdo recorrigidas de acordo com o novo gabarito.

7.1.11 - Se da analise do recurso resultar anulacéo de questdo(des) ou alteragcdo de gabarito da prova
objetiva, o resultado da mesma sera recalculado de acordo com o novo gabarito.

7.1.12 - No caso de anulacao de questao(6es) da prova objetiva, a pontuacdo correspondente sera
atribuida a todos os candidatos do cargo, inclusive aos que nao tenham interposto recurso.

7.1.13 - Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificacbes, podera,
eventualmente, alterar-se a classificacdo inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo
superior ou inferior, ou, ainda, podera acarretar a desclassificacdo do candidato que nao
obtiver nota minima exigida para a aprovacao.

7.1.14 - Recurso interposto em desacordo com este Edital ndo sera considerado.

7.1.15 - O prazo para interposicao de recurso € preclusivo e comum a todos os candidatos.

7.1.16 - Os recursos seréo recebidos sem efeito suspensivo, exceto no caso de ocasionar prejuizos
irreparaveis ao candidato.

7.1.17 - Nao serdo aceitos recursos via fax, via correio eletrénico ou, ainda, fora do prazo.

7.1.18 - As respostas dos recursos sera enviada no e-mail do candidato recorrente.

7.1.19 - As respostas aos recursos interpostos pelos candidatos, contra as demais fases do certame,
serdo enviadas no e-mail do candidato recorrente.

7.1.20 - O Instituto Superior de Educacao, Tecnologia e Pesquisas , empresa responsavel pela
organizacdo do certame, constitui Ultima instancia administrativa para recursos, sendo
soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos ou revisdes adicionais.

8. DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

8.1 - O presente Concurso Publico tera validade por 02 (dois) anos a contar da data de publicacdo da
homologacédo do resultado final, prorrogavel uma vez, por igual periodo, a critério do Poder
Executivo Municipal.

8.2- A aprovacao no Concurso Publico dentro do limite das vagas oferecidas, assegurard ao
candidato o direito a nomeacéao, ficando a concretizacdo deste ato, condicionado a observancia
das disposicdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagéo, do prazo de validade do
concurso e a necessidade do servigo publico.

9. DA COORDENACAO GERAL DO CONCURSO

9.1- A Coordenacao Geral do Concurso estara a cargo do Instituto Superior de Educacéo,Tecnologia
e Pesquisas SABER, vencedor da Licitagdo na modalidade Tomada de Precos N° 03/2018 —
tipo Técnica e Preco, através de seus departamentos competentes, a quem cabera os trabalhos
de recebimento e homologacdo das inscrigcbes, conferéncia de documentos, confeccdo de
editais, elaboracdo das provas através de sua Banca Examinadora, aplicacdo, fiscalizacao,
coordenacao e demais atos pertinentes a aplicacdo das provas, durante todo o processamento
de Concurso.

9.2 - Nao poderao participar do Concurso Publico, os membros de quaisquer das comissfes deste
certame e os profissionais responsaveis pela elaboragdo das provas escritas objetivas, assim
Como seus parentes consanguineos ou por afinidade, em linha reta ou colateral, até terceiro
grau.

10. DAS DISPOSICOES GERAIS
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10.1 - Se aprovado e convocado, o candidato devera, por ocasido da posse,
apresentar todos os documentos exigidos pelo presente Edital bem como outros que Ihe forem
solicitados no Edital de Convocacdo, no prazo de 15 (quinze) dias uteis, acarretando, o
descumprimento deste requisito, na perda do direito a vaga e conseqiente ndo nomeacéo.

10.2 - Para efeito de admissdo, fica o candidato convocado sujeito a aprovacdo em exame médico e
psicolégico e apresentacdo dos documentos legais que Ihe forem exigidos.

10.3 - Os candidatos aprovados e convocados irdo prestar servicos na jurisdicdo territorial do
municipio de Porto Vitoria - PR, podendo ser na sede, distritos, vilas e/ou localidades, de
acordo com as necessidades da administracdo do municipio.

10.4 - A convocacgdo para nomeacdo dar-se-4 por Edital, publicado no jornal Orgédo Oficial do
Municipio, em mural e no site oficial da Prefeitura do Municipio de Porto Vitéria - PR e outra
forma que se julgar necessaria.

10.4.1- Os aprovados serdao chamados Unica e exclusivamente para preenchimento de vagas
existentes, de acordo com a necessidade do servigo publico municipal.

10.5 - Caso venha a mudar de endereco e telefones mencionados no ato da inscricdo do concurso, o
candidato aprovado tera a responsabilidade de manter seus dados cadastrais (enderecos e
telefone) atualizados, protocolando na Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - PR.

10.6 - O candidato aprovado que ndo comparecer no prazo determinado no Edital de Convocagéo,
para assumir a vaga ofertada, sera automaticamente eliminado deste Concurso Publico.

10.7 - O candidato nomeado tera estabilidade no cargo quando cumprir 0s requisitos do estagio
probatdrio previsto na Constituicdo Federal e no Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio
de Porto Vitéria - PR.

10.8 - O ato de inscrigdo implica na aceitacdo destas e demais condi¢Bes do presente Edital, em caso
de classificacdo e nomeacao, a observancia do Regime Juridico nele indicado.

10.9 - A verificacdo em qualquer época, de declaracéo falsa ou inexata de dados constantes da ficha
de inscricdo, bem como a apresentagdo de documentos falsos ou a préatica de atos dolosos
pelo candidato, importard na anulagdo de sua inscricdo e de todos os atos dela decorrentes,
sem prejuizo de outros procedimentos legais.

10.10- Os documentos relativos a este Concurso Publico serdo arquivados pela instituicdo
responsavel pela elaboragéo e correcdo das provas e serdo mantidos pelo periodo de seis (06)
meses, findo o qual, serdo entregues ao Municipio de Porto Vitéria, PR, que arquivara os
documentos durante toda a validade do concurso.

10.11 - O Instituto Saber ndo se responsabiliza por quaisquer cursos, textos e apostilas referentes a
este concurso.

10.12 - A Prefeitura Municipal e o Instituto Saber se eximem das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando
alteradas datas previstas no cronograma inicial, reaplicacdo de qualquer fase, inclusive de
provas, de acordo com determinacao da Prefeitura Municipal.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 - Aimpugnacéo aos termos do presente edital poderd ocorrer até 05 (cinco) dias a contar de sua
publicagédo, ndo sendo aceita nenhuma impugnacao quanto as normas nele contidas, apés esta
data.

11.2 - Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Comissdo Especial de Concurso, com
auxilio da Procuradoria Juridica do Municipio.

11.3 - Fazem parte deste Edital:
Anexo | — Cronograma,
Anexo Il — Solicitacdo de isencdo do pagamento de inscrigdo
Anexo Il - Requerimento de Reserva de Vagas — PNE e/ou Provas Especiais
Anexo IV - Requerimento de Recurso
Anexo V - Contetdo Programético
Anexo VI - Atribuicdes do cargo.

11.4 - Este Edital entra em vigor na data de sua publicagéo.
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Prefeitura do Municipio de Porto Vitéria, Estado do Parana, em 03 de Outubro
de 2018.

Kurt Nielsen Junior
Prefeito Municipal de Porto Vitéria - PR

Miriam Cristina da Silva Bueno Nepomoceno
Presidente da Comisséo Organizadora de Concursos
Municipio de Porto Vitéria - PR

Rubens Gaebler
Vice-Presidente da Comissdo Organizadora de Concursos
Municipio de Porto Vitéria - PR

Cristine Scalet Wengerkiewicz
12 Secretaria da Comissao Organizadora de Concursos
Municipio de Porto Vitéria - PR
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Prefeitura Municipal de Porto Vitéria - Estado do Parana

CONCURSO PUBLICO N° 003/2018

Anexo |
CRONOGRAMA
ETAPA OU ATIVIDADE DATAS
Publicacédo do Edital 03/10/2018

Periodo de Inscricdo com isencao da taxa de inscrigdo

03/10 a 09/10/2018

Publicacdo dos pedidos de isen¢éo deferidos e indeferidos

29/10/2018

Periodo de Inscrigdo

03/10 a 31/10/2018

Ultimo dia para pagamento do boleto bancério

01/11/2018

Publicacdo da relagédo das inscricdes homologadas e divulgagéo dos locais para
realizacdo das provas objetivas.

09/11/2018

Prazo para recurso quanto a homologacgéo das inscricdes

12, 13 e 14/11/2018

Data Provavel da Prova Obijetiva.

25/11/2018

Publicacdo do gabarito preliminar da prova objetiva no site www.saber.srv.br

25/11/2018 as 21
horas.

Recebimento de recurso contra gabarito preliminar e questdes da prova escrita

26, 27 e 28/11/2018

Publicacdo do resultado final da prova escrita.

04/12/2018

Recebimento de recurso contra a publicacéo do resultado final da prova escrita

05,06,07/12/2018

Homologagé&o do resultado final

11/12/2018

Observagoes:

1. O Edital seréa disponibilizado no site https://saber.srv.br/

2. Os Anexos deste Edital estardo disponiveis no site https://saber.srv.br/

3. As datas do cronograma poderéo ser alteradas e/ou ajustadas de comum acordo entre a Prefeitura de Porto Vitéria - PR e o Instituto Saber, para melhor
execucao do certame, sem que isso gere direito aos candidatos. A Prefeitura de Porto Vitéria - PR e o Instituto Saber se responsabilizam, portanto, em dar ampla
divulgacéo a quaisquer alteragoes.
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CONCURSO PUBLICO N° 003/2018

ANEXO I

REQUERIMENTO DE ISENCAO DO VALOR DA INSCRICAO
OBS: Para solicitar a isencédo da taxa, € necessario que efetue a suainscricdo no Concurso

Nome do candidato:

Registro Geral (RG): Orgéo expedidor: CPF:
E-mail: ‘ Telefone: ( )
Cargo pretendido: N° de Inscri¢do no concurso:

Numero de Identificagio Social — NIS (atribuido pelo CadUnico):

Solicito isencéo da taxa de inscri¢do no Concurso Publico aberto pelo Edital n°® 001/2018 e declaro que:
a) Estou inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.
b) Sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n.° 6.135, de 2007.

Declaro, sob as penas da lei, serem verdadeiras as informacdes prestadas. Estou ciente de que poderei ser
responsabilizado criminalmente, caso as informacdes aqui prestadas ndo correspondam a verdade.

de de 2018.

Assinatura

Para uso exclusivo da Comisséo de Concurso

Porto Vitéria - PR, / /2018 ( ) Deferido () Indeferido

Assinatura do Presidente da Comissao de Concurso:
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CONCURSO PUBLICO N° 003/2018
ANEXO 1l
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGAS PARA CANDIDATOS PORTADORES DE
NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA
PROVA

A COMISSAO ORGANIZADORA DE CONCURSOS
IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigéo: Documento:
Cargo .
Pretendido: Fone:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme
previsto no Decreto Federal n.° 3.298/1999

() Néo () Sim

Tipo da Deficiéncia: () Fisica () Auditiva ( )Visual ( )Mental ( ) Mdltipla

Necessita condi¢des especiais para realizacao da(s) prova(s)?
() Néo ( ) Sim

Porto Vitoria - PR, de de 2018.

Assinatura do candidato

Os candidatos portadores de deficiéncia deverdo obrigatoriamente, encaminhar via SEDEX,
requerimento de reserva de vagas para deficiente, conforme anexo lll e laudo de deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, bem
como a provavel causa da deficiéncia, nos termos do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de
1999 tendo como prazo maximo para a postagem o ultimo dia de inscricdo neste Concurso Publico,
devendo ser enviado ao Instituto Saber com sede na Rua Maranh&o n°. 1395, Centro, Cascavel -
Parana, CEP 85.801-050.
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CONCURSO PUBLICO N° 003/2018
Anexo IV

REQUERIMENTO DE RECURSO

IDENTIFICAGAO DO CANDIDATO

Nome:

Inscrigéo: R.G.:

Cargo

Pretendido: Fone:

A Comissé&o Organizadora do Concurso Publico / Instituto Saber

O PRESENTE RECURSO REFERE-SE A :

JUSTIFICATIVA DO CANDIDATO:

) de de 2018.

B Assinatura do Candidato
INSTRUCOES:

— Somente serdo analisados pela Comisséo Organizadora os recursos protocolados dentro dos prazos previstos e formulados de
acordo com as normas estabelecidas no Edital de Abertura;

— No caso de recurso as questdes da prova escrita este devera apresentar argumentacao légica e consistente, devendo, ainda, estar
acompanhado de cépia da bibliografia pesquisada para fundamentacéo.
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CONCURSO PUBLICO N° 003/2018
Anexo V - Conteudos Programaticos

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos. Ortografia oficial, incluindo as alteracdes promovidas pelo Novo Acordo
Ortografico. Flexdo em género e numero dos substantivos e adjetivos. Acentuacdo grafica, incluindo as
alterac6es promovidas pelo Novo Acordo Ortografico. Emprego de crase. Emprego de conectivos, pronomes e
numerais e advérbios. Colocacdo pronominal. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.
Emprego de sinénimos, anténimos, homdnimos e parbnimos. Sintaxe da oracdo (periodo simples: termos
essenciais, integrantes e acessoérios da oracdo) e do periodo (periodo composto por coordenagdo e por
subordinacdo). Processos de formacao de palavras. Conjugacédo e emprego de verbos. Empregos dos sinais de
pontuacao.

Obs. poderao ser cobradas questdes especificas sobre as altera¢cdes promovidas pelo novo Acordo Ortogréafico.

CONHECIMENTOS GERAIS E LEGISLA(;AO PARA TODOS OS CARGOS

Histéria do Brasil: Republica Velha (1889 e 1930), Revolucdo de 1930 e a Era Vargas, Estado Novo (1937 a
1945), Republica Liberal-Conservadora (1946 a 1964), Militarismo, Nova Republica e Brasil Contemporaneo.
Atualidades em: politica, economia, sociedade, educacao, tecnologia e energia nos ultimos dois anos. Problemas
ambientais, meio ambiente e desenvolvimento sustentavel. Espaco natural brasileiro: clima, relevo, vegetacao,
hidrografia e recursos minerais e energéticos. Aspectos historicos e geograficos do Municipio. Constituicao da
Republica Federativa do Brasil, de 1988 e suas atualizacdes. (arts. 1° a 14 e arts. 37 a 43). Lei organica do
Municipio.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

Voleibol: regras, sistema operacional, sistemas ofensivos, regulamento, competicdo, historico; Basquetebol:
regras e regulamentos, competicdes, sistemas ofensivos, sistemas defensivos, histérico; Handebol: regras,
competicBes, sistemas de ataque e defesa, historico; Atletismo: regras, provas: corridas, saltos, arremessos,
competi¢cBes: Jogos regionais - abertos - olimpiadas, materiais; Natacdo: regras, estilos, largadas, viradas,
indices técnicos, revezamento; Futebol de saldo: regras; regulamentos; competices; sistemas ofensivos;
sistemas defensivos; Futebol: regras, competi¢cbes, regulamentos, sistemas ofensivos, sistemas defensivos.
Constituicéo Federal de 1988 (arts. 205 a 217).
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CONCURSO PUBLICO N° 003/2018

Anexo VI — Atribuicdes do cargo

PROFISSIONAL DE EDUCACAO FiSICA

Coordenar as diversas manifestacdes — ginasticas, exercicios fisicos, desportos, jogos, lutas, capoeira, artes
marciais, dancas, atividades ritmicas, expressivas e acrobaticas, musculacdo, lazer, recreacédo, reabilitacao,
ergonomia, relaxamento corporal, ioga, exercicios compensatérios a atividade laboral e do cotidiano e outras
praticas corporais, tendo como propdsito prestar servigcos que favorecam o desenvolvimento da educagédo e da
saude, contribuindo para a capacitagdo e/ou restabelecimento de niveis adequados de desempenho e
condicionamento fisiocorporal dos seus beneficiarios, visando a consecu¢do do bem-estar e da qualidade de
vida, da consciéncia, da expressdo e estética do movimento, da prevencdo de doencas, de acidentes, de
problemas posturais, da compensacdo de distarbios funcionais, contribuindo ainda, para consecuc¢do da
autonomia, da auto-estima, da cooperacao, da solidariedade, da integragcéo, da cidadania, das relacdes sociais e
a preservacao do meio ambiente, observados os preceitos de responsabilidade, seguranc¢a, qualidade técnica e
ética no atendimento individual e coletivo.



