Paco Municipal Prefeito Sebastiao Cruz
PRACA SANTO ANTONIO, S/N = CEP 36.515-000 = FONE/FAX. (32) 3578-1241

~ . PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIDOVAL - MG

A

GUiDovALY E-mail: GUIDOVALMG@YAHOO.COM.BR

RETIFICAGAO 02/2018 — EDITAL 002/2018

A Prefeita Municipal de Guidoval - Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribui¢cdes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, que o ‘tem
5.1.1 do Edital 002/2018, passa a ter a seguinte redacgao:

5.1.1 - As inscricbes deverao serao realizadas na As inscricoes serao realizadas
na Prefeitura Municipal de Guidoval, situada na Praga Santo Antdnio, s/n —
centro, no periodo de 05 de dezembro a 14 de dezembro de 2018.

Ficam mantidas as demais condi¢des previstas no Edital.

Guidoval, 12 de dezembro de 2018.

Soraia Vieira de Queiroz
Prefeita Municipal

Jaciane Coelho Gongalves
Presidente

Joao Paulo de Miranda
Membro

Renan Matos Nogueira
Membro
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RETIFICAGAO 01/2018 — EDITAL 002/2018

O Anexo | do Edital 002/2018, que regulamenta o Processo Seletivo do Municipio de Guidoval
passa a ter a seguinte redacgao:

ANEXO |

QUADRO DE PROVIMENTO PROVISORIO

DA FUNCAO, N° DE VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E PRE-REQUISITOS.

N° DE CARGA VALOR
3 - LOCAL DE VENCI ! PRE-
CcOD. FUNCAO VAGA HORARIA DA
TRABALHO S MENTO SEMANAL REQUISITOS INSCRICAO
Agente
01 | Comunitario de | S€de/ZonaRural | 43 | 4 01400 | 40 horas | Ensino Médio 50,00
Saude
Agente Unidade Pedra
02 Comunitario de Branca 06 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 50,00
Saude
Agente . -
03 | Comunitario de | UMdade Antonio | e | 4 01400 | 40 horas | Ensino Médio | 50,00
; Machado
Saude
04 Agente.de Sede/Zona Rural 01 954,00 30 horas | Ensino Médio 50,00
Endemias
Ensino
Auxiliar Unidades de Fundamental
05 Odontolaico Saude do 03 954,00 40 horas | Curso Auxiliar 50,00
9 municipio de Consultério
Dentario
. Unidades de . 1
06 ET‘?C”'CO de Saude do 03 | 954,00 | 40 horas Erfg‘gg';ﬂ'o 50,00
niermagem municipio
Assistent Unidades de Ensino
07 | g S.S:S il”A‘;F Satide do 01 | 1.730,86 | 30horas | Superior + 80,00
ocial - municipio CRESS
Unidades de Ensino
08 Dentista PSF Saude do 03 2.633,52 | 40 horas Superior + 100,00
municipio CRO
Educador Fisico Unidades de Ensino
09 NASE Saude do 02 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
municipio CONFEF
Unidades de Ensino
10 Enfermeiro Saude do 03 2.633,52 | 40 horas Superior + 80,00
municipio COREN
Fisioter ¢ Unidades de Ensino
11 'S'ON‘Zglﬁe“ a Satide do 02 | 1.730,86 | 30horas | Superior + 80,00
municipio CREFITO
Fon diol Unidades de Ensino
12 ° °§XS'|‘_3 0go Satde do 01 | 1.730,86 | 30horas | Superior + 80,00
municipio CREFONO
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Unidades de Ensino
13 Médico PSF Saude do 03 | 9.129,05 | 40 horas | Superior + 100,00
municipio CRM
Nutricionist Unidades de Ensino
14 u ,\;Z“;F'S a Satide do 01 | 1.730,86 | 30horas | Superior + 80,00
municipio CRN
Psicol Unidades de Ensino
15 S,\'l‘jj\’SOFQO Satide do 02 | 1.730,86 | 30horas | Superior + 80,00
municipio CRP

Foram alterados os seguintes itens:

- 0 numero de vagas para Agente Comunitario de Saude da Sede/Zona Rural passa de 07 (sete)
para 03(trés);

- 0 numero de vagas para o cargo de Fisioterapeuta do NASF passa de 01(uma) para 02 (duas);

- 0 cargo de Auxiliar de Consultério Dentario passa a chamar Auxiliar Odontoldgico e a
escolaridade exigida e de nivel fundamental mais curso de auxiliar de consultério dentario.

Guidoval, 07 de dezembro de 2018.

Jaciane Coelho Gongalves
Presidente

Jodao Paulo de Miranda
Membro

Renan Matos Nogueira
Membro
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EDITAL 002/2018
PROCESSO SELETIVO DE PROVAS E TIiTULOS PARA CONTRATAGAO DE
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE, AGENTE DE ENDEMIAS E DEMAIS
PROFISSIONAIS DO PROGRAMA ESTRATEGICA DA SAUDE E NASF

A Prefeita Municipal de Guidoval - Estado de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publico para conhecimento dos interessados, a realizagao
de Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de servidores para atendimento
de necessidades temporarias da Secretaria Municipal de Saude do Municipio,
conforme Leis Municipais 049/1990, 242/2000, 411/2005 e 543/2010, Lei 673/2015 e
482/2007; inc. IX do art. 37 da Constituicdo da Republica, Lei Federal n°.
11.350/2006 e demais normas complementares aplicaveis ao Direito Administrativo
e, atendendo ainda, aos principios da impessoalidade, da legalidade e da
publicidade dos atos da administragao publica.

1. DO OBJETO

O presente Processo Seletivo simplificado destina-se ao preenchimento de vagas
constantes do Anexo |, do presente Edital, para atendimento das necessidades da
Secretaria Municipal de Saude do Municipio de Guidoval-MG.

1.1. As atribuicdes das funcbes estdo especificadas na Leis Municipais n.°
543/2010 de 21 de dezembro de 2010, 673/2015 de 14 de abril de 2015 e Lei
Federal 11350/2006 e neste Edital;

1.2. O candidato devera atender todas as condicdes de formacgdo escolar,
qualificagcao e habilitagdo profissional exigida para as fungdes pleiteadas.

2. AFUNGAO OBJETO DA SELEGAO

As fungdes, n°® de vagas, vencimentos e demais pré-requisitos fazem parte do Anexo
| deste Edital.

3. DAS PROIBIGCOES

E proibida a contratacdo de:

1- aposentados nos termos do art. 40, art. 42 e art. 142, ressalvado os cargos
acumulaveis previstos nas letras a, b e c, inc. XVI do art. 37 da Constituigao Federal

desde que haja compatibilidade de horarios;

2- condenado administrativa ou criminalmente;
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3- contratado pela Administracdo Municipal, ressalvado os cargos acumulaveis
previstos nas letras a, b e c, inc. XVI do art. 37 da Constituicdo Federal desde que
haja compatibilidade de horarios;

4- impedidos de recontratacdo na forma da Lei;

5- menor de dezoito anos;

6- pessoa com os direitos politicos suspensos;

7- pessoa irregular com as obrigagdes militares.

4. DAS EXIGENCIAS PARA CONTRATAGAO

4.1- O candidato aprovado no Processo Seletivo de que trata este edital sera
contratado de acordo com as necessidades da administracdo e se atendidas as

seguintes exigéncias:

4.1.1- Ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos da Lei (art. 12 e 37, | da
CF/88);

4.1.2- Estar em dia com as obrigagdes militares para os candidatos no sexo
masculino;

4.1.3 - Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

4.1.4-Ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos, até o ultimo dia das
inscricdes;

4.1.5- Comprovar os requisitos constantes do ANEXO | do presente Edital.

4.1.6- Possuir aptidao fisica e mental, comprovada em inspecdo médica a ser
realizada por profissional designado pelo Municipio de Guidoval-MG, a ser realizada
antes da contratacdo, O candidato que n&do for considerado apto sera
desclassificado do processo seletivo;

4.1.7 - Apresentar certidées negativas da Justica Eleitoral, Justica Federal e Justiga
Estadual de Minas Gerais — Instancias Civeis e Criminais;

4.1.8 - O Candidato aprovado no processo seletivo para a funcdo de Agente
Comunitario de Saude, sera submetido ao curso de formacéo inicial, com carga
horaria de 40 horas e devera apresentar aproveitamento minimo de 60% no curso,
antes de ser contratado, de carater classificatorio e eliminatoério.

4.1.9 - Atender as exigéncias especificadas para o cargo pleiteado, estabelecidas
na legislacdo municipal e neste Edital;
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4.2 - Os candidatos aprovados para as fungdées de Agente Comunitario de Saude e
Agente de Combate a Endemias deverao comprovar ainda:

4.2.1 Conclusédo do Ensino Médio (conforme Lei Federal 11.350/2006 e Lei n°
13.595, de 2018;

4.2.2 Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da publicagao do
Edital do Processo Seletivo Publico (Lei 11.350/06, Art. 6° I);

4.2.2.1 A comprovacgao da residéncia dar-se-a pela apresentacdo de comprovante
de residéncia através e fatura de energia, agua, ou ainda mediante documento
idbneo que ateste a residéncia, competindo a comissdo a anadlise e diligéncias
necessarias para afericdo da informacao.

4.2.3 A exigéncia dos subitem 4.2.1 devera ser comprovada pelo candidato no
ato da contratacdo e a exigéncia do 4.2.2 devera ser comprovada no ato da

inscricao.

5. DA INSCRICAO
5.1 - Das disposi¢coes para efetuar as inscrigcoes.

5.1.1 - As inscri¢gdes deverao serdo realizadas na As inscrigdes serao realizadas na
Prefeitura Municipal de Guidoval, situada na Praca Santo Anténio, s/n — centro, no
periodo de 05 de dezembro a 12 de dezembro de 2018.

5.1.2 - Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer previamente o
presente Edital e certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos.

5.1.3. Para se inscrever o candidato devera inicialmente procurar o setor de
tributacdo da Prefeitura Municipal para emissdo do DAM - Documento de
Arrecadacao Municipal referente a Taxa de Inscricio.

5.1.4 - Ap6s o pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera se dirigir ao posto
de inscricdo na Prefeitura Municipal, no horario normal de funcionamento — de 8:00
as 17:00 horas para efetivagdo da inscrigao.

5.1.5- Nao serao aceitas inscri¢des provisoérias ou condicionais, via fax ou e-mail.

5.1.6- A conferéncia dos dados da ficha de inscricdo € de responsabilidade
exclusiva do candidato.

5.1.7 - O candidato devera manter sob sua guarda o comprovante de pagamento
da inscrigao, para comprovagdo em caso de nao constar na lista de confirmagao da
inscrigao.
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5.1.8 - Em hipdtese alguma sera restituida a taxa de inscrigdo, salvo, no caso de
nao realizagcdo, cancelamento, suspensao ou anulagao do Processo Seletivo, assim
determinado por ato administrativo e/ou por decisé&o judicial.

5.1.9 - Em hipdtese alguma sera restituida a taxa de inscri¢gdo, salvo, no caso de néo
realizagdo, cancelamento, suspensdo ou anulagdo do Processo Seletivo, assim
determinado por ato administrativo e/ou por decisao judicial.

5.1.10 - A restituicdo da taxa de inscricdo sera realizada, nas hipoteses previstas,
mediante requerimento do candidato.

5.1.11- O candidato sera responsavel pelas informacdes prestadas no requerimento
de inscrigao.

5.1.12- O Edital Completo estara disponivel aos interessados, nos enderecos
eletrénicos: www.guidoval.mg.gov.br e www.rvcon.com.br, e afixado no quadro de
publicagcdes da sede da Prefeitura Municipal de Guidoval-MG situada na Praca
Santo Antbnio, s/n -Centro.

5.1.13- O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢gdes exigidas
para sua inscricao e se submetendo as normas expressas neste edital.

6.2- Da confirmagao e do indeferimento da inscrigao.

6.2.1- A RV Consultoria disponibilizara nos sites: www.guidoval.mg.gov.br e
www.rvcon.com.br, e no quadro de publicacbes da sede da Prefeitura Municipal de
Guidoval, a lista das inscricbes indeferidas, se houver, a partir do dia 13/12/2018,
para conhecimento do ato e motivos do indeferimento para interposi¢cao dos recursos
no prazo legal.

6.2.2- Do indeferimento da inscrigdo cabera recurso dirigido a Comissdo de
Coordenacédo do Processo Seletivo, nomeada pela Prefeita Municipal, desde que
interposto 01 (um) dia subsequente ao da respectiva publicacdo do indeferimento.

6.2.3- A confirmacé&o da inscri¢cdo sera através da divulgacéo da listagem definitiva
de candidatos, que sera publicada no dia 17/12/2018 nos sites:
www.guidoval.mg.gov.br e www.rvcon.com.br, € no Quadro de Publicagdes na sede
da Prefeitura Municipal de Guidoval-MG, situada na Praga Santo Anténio, n.° s/n -
Centro.

7. DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

7.1 -Nos termos do Decreto Federal n°. 6.593, de 2 de outubro de 2008, ndo havera
isencdo total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto, para os candidatos que
declararem e comprovarem ser hipossuficiente de recursos financeiros para
pagamento.



PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIDOVAL - MG

Paco Municipal Prefeito Sebastido Cruz
PRACA SANTO ANTONIO, S/N = CEP 36.515-000 = FONE/FAX. (32) 3578-1241

A NIL .
E-mail: GUIDOVALMG@YAHOO.COM.BR

D

7.2 - Fardo jus a isencdo de pagamento da taxa de inscricdo o candidato
economicamente hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CADUNICO e for membro de familia de
baixa renda, assim compreendida aquela que possua renda per capita de até meio
salario minimo, nos termos do Decreto Federal n°. 6.135, de 26 de junho de 2007.

7.3 - Para realizac&o da inscrigdo com isengdo do pagamento da taxa de inscrigao, o
candidato devera:

7.3.1 -Fazer requerimento acompanhado de documentos, em modelo préprio,
a Comissao Organizadora do Processo Seletivo, requerendo a isencao da taxa de
pagamento para inscricdo do dia 05 a 06 de dezembro de 2018. O modelo deste
requerimento faz parte do Anexo VI deste Edital, no qual o requerente ira firmar
declaracdo de hipossuficiéncia e membro de familia de baixa renda, devendo,
obrigatoriamente, indicar o seu numero de identificagdo social - NIS, atribuido pelo
CadUnico.

7.3.2 -Anexar ao requerimento com coépia autenticada dos documentos
comprobatérios da renda propria e de todos os membros da familia dos quais
dependa economicamente, conforme estabelecido nos subitens a seguir, podendo
0s mesmos, serem protocolados na recepg¢ao da Prefeitura Municipal de Guidoval,
aos cuidados da Comissao Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado.

7.3.3- Somente serdo aceitos, como comprovantes de renda prépria e dos
membros da familia dos quais dependa economicamente, a copia autenticada das
paginas da CTPS que identifiquem o candidato (constando foto, e assinatura), e
anotagado do ultimo contrato de trabalho e da primeira pagina subsequente em
branco ou com correspondente data de saida anotada do ultimo contrato de trabalho
ou comprovante de rendimentos correspondente ao més de outubro/2018, bem
como, as que comprovem que, nos ultimos dois anos, apos a sua ultima contratacéao,
tenha recebido o seguro desemprego integralmente ou, se servidor publico
exonerado ou demitido, a copia e original do respectivo ato publicado no 6rgao
oficial e, se autbnomos, declaracdo de préprio punho dos rendimentos
correspondentes a contratos de prestacédo de servico e/ou contrato de prestacao de
servigos e Recibo de Pagamento Auténomo (RPA).

7.3.4- Além dos documentos necessarios a comprovacgédo da renda propria e
familiar, devidamente autenticados, o candidato devera enviar também coépia
autenticada dos seguintes documentos:

a) Identidade do requerente;

b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do requerente e de quem ele dependa;

c) Comprovante de residéncia (conta atualizada de agua ou de Luz) sendo
que o endereco deste comprovante devera ser o mesmo que o candidato
ira declarar no Pedido de Inscricao.

7.3.5- As autenticacdes de que tratam os subitens acima poderdo ser feitas
pelo funcionario responsavel do Municipio de Guidoval-MG no momento da entrega
do requerimento de isencdo e da documentagcdo mediante a apresentagcdo dos
originais e copias dos documentos.

7.3.6 -As informacdes prestadas no requerimento de isengcdo do pagamento
da taxa de inscrigdo, bem como, a documentagao comprobatoria apresentada, serao
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de inteira responsabilidade do candidato, podendo, a qualquer momento, se
comprovada a ma fé, através de processo administrativo, ser eliminado do processo
seletivo simplificado e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de
outras sangdes legais.

7.3.7- Os pedidos de isencao e a respectiva documentacdo comprobatéria de
hipossuficiéncia econdmica serdo analisados e julgados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, valendo-se de consulta ao 6rgao
gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das informacdes prestadas pelo
candidato.

7.4- Os documentos enviados fora das exigéncias contidas neste Edital e/ou
ilegiveis, serdo desconsiderados e terdo a solicitacdo de isengdo automaticamente
indeferida.

7.5- O resultado da solicitagdo do pedido de isengcdo sera divulgado pela
INTERNET, nos sites: www.quidoval.mg.gov.br e www.rvcon.com.br, € no quadro de
aviso da sede da Prefeitura Municipal de Guidoval-MG localizada na Praga Santo
Antbnio, n.° s/n - Centro, a partir do dia 10/12/2018.

7.6- O candidato que obtiver o deferimento da solicitacdo de isencdo devera
efetuar sua inscrigdo conforme disposto no item 4.1.

7.7- O candidato que tiver sua solicitacdo de isengcdo do pagamento da taxa de
inscricao indeferida podera efetuar sua inscricdo, conforme disposto no item 4.1. e
seus subitens.

8. DO CANDIDATO PORTADOR DE DEFICIENCIA

8.1- E assegurado o direito de inscricdo no Concurso, de que trata este Edital, as
pessoas com deficiéncia, em igualdade de condigbes com os demais candidatos,
para provimento de cargos cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia de
que sejam portadores nos termos a seguir:

8.1.1- Das vagas oferecidas em cada cargo, 5% (cinco por cento) serdo destinadas
a portadores de deficiéncia, desde que as atribuicdbes do cargo escolhido sejam
compativeis com a deficiéncia de que sao portadores e, caso surjam novas vagas no
decorrer do prazo de validade do processo seletivo, 5% (cinco por cento) delas
serdo, igualmente, reservadas para candidatos portadores de deficiéncia, aprovados
no processo seletivo, conforme previsto no Decreto n°® 3.298 dezembro de 1.999, Lei
Estadual 11.867/95, considerando ainda as condi¢cdes especiais previstas neste
Decreto, na Lei Federal n°® 7.853, de 24 de outubro de 1989, desde que sua
deficiéncia seja compativel com o exercicio do cargo.

8.1.1.1- Caso a aplicagcdo do percentual de que trata o item anterior resulte em
numero fracionario, utilizar-se-a arredondamento, na medida da viabilidade das
vagas oferecidas, reconhecendo a impossibilidade de arredondamento no caso de
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majoragao das porcentagens minima (5%) e maxima (20%) previstas no Decreto n°
3.298 de dezembro de 1.999 e Lei 8112 de 11 de dezembro de 1.990
respectivamente.

8.1.1.2- Consideram-se deficiéncias que asseguram ao candidato o direito de
concorrer as vagas reservadas, aquelas identificadas nas categorias contidas no
Artigo 4° do Decreto Federal n°® 3298/99.

6.1.1.3- Apos o preenchimento das vagas contidas no Edital para as pessoas
portadoras de deficiéncia sera observado o mesmo percentual em caso de
surgimento de novas vagas no decorrer do prazo de validade.

8.2 - Na ficha de inscricdo o candidato devera declarar, no espago proprio, ser
portador de deficiéncia e requerer sua inscrigdo como tal.

8.3- Os candidatos que declararem, na inscricado serem portadores de deficiéncia,
deverdo juntar via original ou copia autenticada, do Laudo Médico atestando a
especie, o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagao Internacional de Doengas — CID, bem como se
necessario, pedido de condigdo especial para realizacdo da prova, no momento da
inscrigao.

8.4 - O candidato portador de deficiéncia podera requerer, junto a Comissao
Organizadora do Processo Seletivo, condi¢gdo especial para o dia de realizagdo das
provas, indicando as condigdes de que necessita para a realizacdo destas, conforme
previsto artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto Federal n. 3.298/1999 e suas
alteragbes, encaminhando o pedido juntamente com os documentos e datas
previstas no item 8.3. O candidato que nao fizer tal requerimento tera o mesmo
tratamento oferecido aos demais candidatos, nao lhe cabendo qualquer
reivindicagao a esse respeito no dia da prova ou posteriormente.

8.5- Na falta do laudo médico ou das informagdes indicadas no item 6.4 a
inscricao sera processada como de candidato nao portador de deficiéncia, mesmo
que declarada tal condicdo, ndo podendo o candidato alegar posteriormente esta
condicdo, para reivindicar a prerrogativa legal.

8.6 - O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para
realizacdo da prova; devera requeré-lo a Comissdo do Processo Seletivo, com
justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, seguindo mesmo procedimento indicado no item 6.3, deste Edital.

8.7 - A solicitagdo de condigdes especiais para a realizagado da prova estara sujeita a
apreciacao e deliberacao da empresa RV Consultoria e Servigos Ltda., observada a
legislagao especifica.

8.8 - O candidato portador de deficiéncia devera atender a todos os itens
especificados neste Edital.

8.9- O candidato portador de deficiéncia, resguardadas as condi¢gdes especiais
previstas neste Edital, participara do Processo Seletivo em igualdade de condicdes
com os demais candidatos, no que se refere ao conteudo da prova, a avaliagao e
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aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagéo das provas, e a nota
minima exigida para os demais candidatos.

8.11- Na falta de candidatos habilitados para as vagas reservadas a portadores de
deficiéncia, as mesmas serao preenchidas pelos demais concursados, com estrita
observancia da ordem classificatoria.

8.12- O local da realizacdo da prova devera oferecer condicbes de acessibilidade
aos candidatos portadores de necessidades especiais, segundo as peculiaridades
dos inscritos, contando, também, com indicagdes seguras de localizagdo, de modo a
evitar que esses candidatos venham a ser prejudicados.

8.13- O candidato sera submetido, quando convocado, a Pericia Médica realizada
por junta médica do Municipio de Guidoval, sem 6nus para o mesmo, que tera
decisao sobre a aptiddo do candidato ao cargo a que concorre considerando o grau
de deficiéncia.

8.14- A Pericia Médica mencionada ndo exime o candidato portador de deficiéncia
dos exames de saude pré-admissionais e regulares.

8.15- O candidato que, apods avaliagdo médica, nao for considerado portador de
deficiéncia nos termos da legislagéo vigente, permanecera somente na lista geral de
classificagao do cargo para o qual se inscreveu.

8.16- O candidato que, apds avaliacdo médica, sua deficiéncia for considerada
incompativel com as atribuicdes do cargo pretendido, que apds analise do recurso
do contraditorio a ampla defesa, o mesmo for indeferido e esgotadas todas as
instancias possiveis de recurso sera eliminado do concurso, com a consequente
anulagao do ato de posse correspondente.

8.17- O 1° (primeiro) preenchimento do cargo, por candidato classificado portador de
deficiéncia devera ocorrer quando da 5% (quinta) vaga de cada cargo contemplado
neste Edital. As demais admissdes ocorrerdo na 212, na 412, 612 e assim por diante,
durante o prazo de validade deste Concurso Publico. Para tanto sera convocado
candidato portador de deficiéncia melhor classificado no cargo.

8.18- Seréao indeferidas as inscricoes na condicao especial, dos candidatos que nao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo
laudo médico.

8.19- A realizacdo de provas em condigdes especiais para o candidato portador de
deficiéncia, assim considerada aquela que possibilite a prestacdo do exame
respectivo, é condicionada a solicitagao prévia pelo mesmo, sujeita a apreciacao e
deliberagdo da Comissao Organizadora do Processo Seletivo.

8.20- A publicacdo do resultado final do Processo Seletivo sera feita em duas
listas, contendo a primeira a classificagdo geral de todos os candidatos inscritos por
cargo, inclusive dos portadores de deficiéncia e a segunda, lista especial: somente
dos candidatos deficientes aprovados e classificados por cargo.

8.21- O candidato deficiente convocado para nomeagao e posse, nos termos deste
Edital, sera encaminhado ao Servico Médico, indicado a critério da Administragao
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Publica Municipal de Guidoval/MG, atendidos os termos da lei, para avaliar a
deficiéncia do candidato e a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das
atribuicdes da funcao publica para a qual se inscreveu, devendo o servico Médico
emitir Laudo Pericial desta avaliagcdo que decidira de forma terminativa sobre a
caracterizagao do candidato como portador de deficiéncia.

8.21.1- Apods a investidura no cargo, os candidatos portadores de deficiéncia, nao
poderdo arguir a deficiéncia como justificativa para a concessao de aposentadoria.
8.22-Concluindo o Servigo Médico que o candidato ndo se enquadra nas categorias
discriminadas no Decreto Federal n.° 3.298/99 com redacdo dada pelo Decreto
Federal n.°. 5.296/04 e Lei Estadual 11.867/95, o candidato tera seu ato de
nomeacao anulado e retornara a listagem de ampla concorréncia, sendo excluido da
lista de portadores de deficiéncia.

8.23- Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas a deficientes,
estas serdao preenchidas pelos demais concursados, com observancia da ordem de
classificagao.

9. DAS PROVAS:

O processo seletivo constara de: Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatério de acordo com o anexo | e Il deste Edital e avaliacdo de titulos de
carater classificatorio.

9.1 - Da Prova escrita Objetiva.

9.1.1 -A Prova Objetiva sera eliminatoria e obedecer as caracteristicas especificadas
no Anexo | e Il e o conteudo programatico com as referéncias bibliograficas fazem
parte do anexo Il deste Edital.

91.2 - A Prova Objetiva tera valor total de 100 (cem) pontos e serdo reprovados
0s que nao alcangarem o minimo de 60% (sessenta por cento) de aproveitamento.
9.1.3 - A Prova Objetiva sera de Multipla escolha, composta com 25 (vinte e cinco)
questdes, com 04 (quatro) opgdes de resposta (A; B; C; D) sendo uma unica opgéao
correta.

9.1.4 - O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartao
de respostas, que sera o unico documento valido para a correcao da prova. O
preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do
candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugcdes especificas
contidas neste Edital e no cartdo de respostas. Em hipdtese alguma havera
substituicdo do cartdo por erro do candidato.

9.1.5 -Nao serdo computadas questbes nao respondidas e as marcadas a lapis,
ainda que legiveis, nem questdes que contenham mais de uma resposta (mesmo
gue uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel. Nao devera ser
feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato.
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9.1.6 - O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao
fiscal o Cartdo de Respostas, devidamente assinado no local indicado e o caderno
da prova objetiva.

9.1.7 -Serado de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos de
marcagoes feitas incorretamente no cartdo de respostas. Serdao consideradas
marcagoes incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e com o
cartdo de respostas, tais como: dupla marcag¢ao, marcagao rasurada ou emendada e
campo de marcagéo nao preenchido integralmente.

9.1.8 -Nao sera permitido que as marcagdes no cartdo de respostas sejam feitas por
outras pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento
especial para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado
por um fiscal da RV Consultoria devidamente treinado.

9.1.9 -O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer
modo, danificar seu Cartdo de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagao da leitura optica.

9.2 - Da Avaliagao de Titulos.

9.2.1 -Sera considerado titulo, a_experiéncia que cada candidato possuir em
funcodes idénticas na area de atuacao do Programa Saude da Familia

9.2.2 -A cada ano completo trabalhado, em conformidade com o item 8.2.1, sera
concedido ao candidato 01 (um) ponto a ser adicionado a pontuagdo da prova
objetiva, limitado ao maximo de 03 pontos.

9.2.3 -Os pontos previstos no item 8.2.2 serdo concedidos apenas aos candidatos
aprovados na prova objetiva, em conformidade com o item 8.1.2.

9.2.4 -A comprovacao do titulo dar-se-a através de certiddo de tempo de servigo,
constando as funcgdes exercidas, emitida pela Prefeitura Municipal e devera ser
entregue a Comissdo em até 03 (trés) dias apds a publicagao do resultado da prova
objetiva.

10. DA REALIZAGAO DAS PROVAS:

10.1 - A prova objetiva sera realizada no dia 23 de dezembro de 2018, com duragéo
maxima de 02 (duas) horas, em horario e local a ser divulgados.

10.2 - O candidato devera comparecer ao local de realizacdo da prova 30 (trinta)
minutos antes do horario fixado para seu inicio, munido de cartdo de inscrigao,
documento de identidade (que contenha foto, filiagcdo e assinatura), caneta
esferografica azul ou preta transparente, lapis n° 02 (dois) e borracha.

10.3 — Nao sera permitido o uso de boné, chapéu ou outro assessorio que possa
comprometer a lisura do processo seletivo.

10.4 - Nao havera 22 (segunda) chamada para a prova. O candidato que nao
comparecer sera excluido do processo seletivo simplificado.
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10.5 - Durante a prova nao serdao permitidas consultas bibliograficas de qualquer
espécie, utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletrbnicas ou similares,
telefone celular, BIP ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario
para a realizacdo das provas.

10.6 - As instrucdes constantes na Folha de Respostas e no Caderno de Prova
completam este Edital e deverao ser rigorosamente observadas pelo candidato.

10.7 - O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de prova, salvo, em caso
de extrema necessidade, desde que acompanhado por fiscal credenciado e
autorizado pelo Fiscal da Sala;

10.8 — O candidato ndo podera permanecer no recinto de prova, usando chapéu,
boné ou coisa semelhante;

10.9 - A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo da
prova devera levar somente um acompanhante, que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianca. Nao sera concedido
tempo adicional para a execug¢ao da prova a candidata devido ao tempo despendido
com a amamentagao.

10.10 - O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo da prova, apds
decorridos 60 minutos de seu inicio, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno
de questdes e respectiva folha de respostas.

10.11 - Nao havera revisao de prova;

10.12 - Caso seja anulada alguma questdo da prova objetiva, seja por recurso
administrativo ou por decisédo judicial, sera contada como acerto para todos os
candidatos a funcéo.

10.13- Em hipdtese alguma sera realizada qualquer prova fora do local
determinado.

10.14- 0O gabarito oficial, da prova objetiva, sera divulgado no dia 24 de dezembro de
2018 nos sites: www.guidoval.mg.gov.br e www.rvcon.com.br, e no quadro de
publicagdes situada na sede da Prefeitura Municipal de Guidoval-MG.

11. DA APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO:

11.1 - Sera considerado aprovado o candidato que tiver o minimo de 60% (sessenta
por cento) do valor total da Prova Objetiva.
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12. DOS CRITERIOS DE CLASSIFICAGAO:

12.1- Os candidatos aprovados serdo classificados em ordem decrescente do total
de pontos obtidos pela soma dos pontos da prova obijetiva e titulos.

12.2 - Em caso de empate, terdo preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) for mais idoso na forma da Lei n°. 10.741 de 01/10/2003 - § Unico do artigo
27. (Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
completos até o ultimo dia de Inscricdo, terdo a idade como primeiro critério
de desempate, hipdtese em que tera preferéncia o mais idoso).

b) obtiver a maior pontuagéo na prova objetiva;

c) obtiver o maior numero de pontos na prova de titulos.

d) persistindo o empate, tera preferéncia candidato de maior numero de filhos.

13. DOS RECURSOS.

13.1 - Cabera recurso, em unica instancia, a Comissao Coordenadora do processo
seletivo simplificado:

13.1.1- Contra questdes da Prova Objetiva, nos 2 (dois) dias uteis apds a divulgacéo
do gabarito oficial, desde que demonstrado o erro material;

13.1.2- Contra o resultado Final, nos 3 (trés) dias uteis improrrogaveis, contados do
dia seguinte da data da publicagéo da classificagéo final dos candidatos.

13.2-Serao rejeitados liminarmente os recursos protocolados fora do prazo, os nao
fundamentados e os que nao contiverem dados necessarios a identificagcdo do
candidato.

13.3 - A Comissao Municipal de Coordenacao do Processo Seletivo Simplificado,
nomeada pelo Prefeito Municipal, tera a responsabilidade de acompanhar a
realizagao do Processo Seletivo Simplificado, receber os recursos e encaminha-los a
RV Consultoria e Servicos Ltda., que fara uma analise e dara parecer prévio.

13.4 - Os recursos deverédo ser protocolados, dentro do prazo estabelecido pelo
Municipio de Guidoval-MG, no horario de 08h as 16h, ou encaminhados via sedex
aos cuidados da Comissao Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, na
Prefeitura Municipal sediada na Praga Santo Antbnio, n.° s/n, Bairro Centro —
Guidoval-MG, CEP - 36.515-000. Sera considerada para este fim, a data do
protocolo ou do recebimento da postagem.

14. DOS PROGRAMAS DAS PROVAS OBJETIVAS:

O programa sao os constantes do Anexo Ill deste Edital.
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15.DA CONVOCAGAO

15.1- A convocacgao dar-se-a por meio de correspondéncia ou pessoalmente, desde
que mantenham os candidatos seus enderegos atualizados, bem a publicagdo no
site da PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIDOVAL-MG.

15.1.1- A falta de manifestagao para assinatura do contrato no prazo estabelecido no
ato convocatério implicara em desisténcia tacita, sendo reclassificado no final na fila,
durante a validade do processo seletivo, podendo ser novamente convocado, desde
que ndo haja mais candidatos classificados a sua frente.

15.1.2 - O convocado comparecera em dia, horario e local fixado no ato da
convocagao, portando a documentagao exigida, sob pena de desergéo e preclusao
do direito.

15.1.3 - O convocado sera encaminhado para o Exame Médico Admissional através
da Junta Médica Municipal.

16.DO CONTRATO

16.1- O contrato firmado com a Administracdo Municipal tem modalidade de
contrato administrativo, a titulo precario e por prazo indeterminado para os agentes
comunitarios e por prazo determinado para os demais cargos.

16.2- Ao contratado assistem os mesmos direitos e vantagens dos demais
servidores publicos municipais, no que couber. No entanto, ndo gera direito a
progressao na carreira e ndo sera acrescida de nenhum outro adicional, sendo o
expressamente autorizado em lei. Fardo jus a estabilidade durante a existéncia do
programa os Agentes Comunitarios de Saude e Agentes de Endemias.

16.3 - O contrato padréao contera clausulas estipulando:
a) prazo por periodo indeterminado para os agentes comunitarios;
b) prazo por periodo determinado para os demais cargos;
c) remuneragao e carga horaria fixada na legislagao especifica;
d) direitos, deveres e obrigacdes.

17.DA EXTINGAO E DA RESCISAO

O contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagao:

a) por iniciativa do contratado;

b) por iniciativa do contratante nos casos previstos;

c) por findo o prazo de vigéncia do processo seletivo simplificado;
d) por findo o prazo contratual;

e) por encerramento do programa para o qual foi contratado.

18. DAS DISPOSIGOES GERAIS

18.1 - O contratado esta sujeito aos mesmos deveres e proibi¢des, inclusive, no
tocante a acumulagdo de cargos e fungdes publicas e ao mesmo regime de
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responsabilidade vigente para os demais servidores publicos municipais, no que
couber, desde que nao expressamente proibido em lei.

18.2- O regime de previdéncia incidente sobre o contrato, aplicar-se-a as
disposigdes da Lei n°. 8.212 (Custeio da Previdéncia Social) e Lei n° 8.213
(Beneficios da Previdéncia Social) de 24 de julho de 1991 e normas suplementares.
18.3 - O ndo comparecimento no dia e hora fixados para assinatura do contrato
implicara em desercao.

18.4 - Em qualquer hipdtese de preclusdo ou deser¢édo do direito retornam a
Administracdo o direito de convocar outro candidato, observada a ordem de
classificagao.

18.5 - As disposi¢cbes deste Edital serdo consideradas clausulas integrantes do
contrato ainda que neles nao estejam expressamente declaradas.

18.6 - A impugnacao, o recurso e as contrarrazdes, de ato decorrente do Processo
Seletivo serdo interpostos a Comissédo do Processo que podera rever a decisdo. Se
mantida, sera julgada em ultima instancia administrativa pela Secretaria Municipal de
Saude e pelo Prefeito Municipal.

18.6.1- Em todas as fases do Processo Seletivo, da convocacado a contratagao é
assegurado o amplo direito de defesa, assegurado o contraditério e o devido
processo legal.

18.6.2 - Todos os prazos legais serdo preclusivos e cumpridos em dois dias uteis,
contados da publicacéo do ato, se outro prazo nele nao dispuser.

18.7 - A integra do Edital sera disponibilizada no Quadro de Publicagbes situado na
sede da Prefeitura Municipal de Guidoval-MG sediada na Praga Santo Anténio, n.°
71, Centro e nos sites: www.guidoval.mg.gov.br e www.rvcon.com.br.

19. DAS DISPOSIGOES FINAIS:

19.1- As vagas abertas no objeto deste Processo Seletivo serdo preenchidas
através de contrato administrativo a ser celebrado entre o Municipio de Guidoval-MG
e o candidato aprovado. O contratado estara sujeito as normas do Direito Publico e
contribuira para o Instituto Nacional de Previdéncia Social — INSS, de acordo com a
legislacao vigente.

19.2- Caso sejam criadas ou surjam novas vagas durante o prazo de validade deste
processo, o Municipio de Guidoval-MG convocara os candidatos aprovados pela
ordem de classificagao.

19.3- Todos os atos referentes ao presente processo seletivo serdao publicados pelo
Municipio de Guidoval-MG; sendo de inteira responsabilidade do candidato o
acompanhamento das publica¢des dos atos e editais a ele pertinentes.

19.4- Sera eliminado do processo seletivo em qualquer fase, o candidato que:

a) for responsavel por falsa identificagao pessoal;

b) durante a realizagdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro
candidato; utilizar-se de material de consulta, maquina de calcular, telefone
celular, radio, ou ainda; aquele que adotar qualquer atitude buscando informacgdes
relativas a respostas da prova;
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¢) tumultuar a realizagao da prova;
d) retirar-se do recinto da prova durante a sua realizagdo sem a devida autorizagao;
e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovacéo.

19.5- O prazo de validade do presente processo seletivo € de 02 (dois) anos,
contado da data da homologacao, podendo ser prorrogado por igual periodo pela
Administragcédo Publica, caso haja interesse publico;

19.6- Os candidatos aprovados serdao convocados a medida da necessidade da
Prefeitura Municipal de Guidoval-MG, respeitada a ordem de classificacao.

19.7- O candidato convocado devera apresentar, no ato da contratacdo, os

seguintes documentos em Fotocépia autenticada:

01. Carteira de ldentidade;

02. Cartao do CPF;

03. Titulo de Eleitor e comprovante de que esta em dia com as obrigacdes eleitorais;

04. Certidao de Nascimento ou Casamento;

05. Certiddo de Nascimento dos Filhos (menores de 14 anos);

06. Atestado de vacinagcao, quando menor de 07 anos;

07. Certificado de Reservista, se do sexo masculino;

08. Cartdao de inscricdo do PIS ou PASEP, quando possuir e informar caso nao
tenha;

09. Comprovante de residéncia, com data anterior a data da publicagao do Edital;

10. 01 (uma) Foto 3x4 (trés por quatro);

11. Diploma Registrado, Histérico Escolar ou Certificado de conclusdo do Curso,
equivalente a fungéo pretendida (segundo grau);

12. Declaracéo de bens e valores que constituem seu patriménio;

13. Certiddo de Antecedentes Criminais;

14. Declaragcéo de cargo e fungédo publica que exerce quando exercer em outro
local;

15. Atestado Médico expedido por profissional credenciado, atestando a capacidade
fisica e mental para o desempenho das atividades da funcéo;

16. Comprovante de abertura de conta salario na Caixa Econémica Federal,;

17. Certidao Negativa de Débitos Municipais.

19.8- O candidato convocado, que por qualquer motivo ndo apresentar no prazo
estipulado a documentagdo completa do item 19.7, perdera automaticamente o
direito a contratacao, ficando a comissao Organizadora autorizada a convocar o
candidato subsequente constante da lista de aprovados.

19.9- Em qualquer época, apuradas inexatidao e irregularidade na documentagao
apresentada pelo candidato, tornara sem efeito o ato de sua contratacao.

19.10- O Municipio de Guidoval-MG e a RV Consultoria e Servigos Ltda., ndo se
responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas ou outras publicacbes
referentes a este processo seletivo simplificado.
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19.11- O candidato devera manter junto ao setor de Pessoal do Municipio de
Guidoval-MG o seu endereco atualizado, durante o prazo de validade do processo
simplificado, visando eventuais convocagdes, nao lhe cabendo quaisquer
reclamacgdes, caso nao seja possivel a sua convocagdo, por falta da citada
atualizacgao.

19.12- Toda informacgdes a respeito deste Processo Seletivo serdo fornecidas pelo
Municipio de Guidoval-MG, através da Comissdo do Processo Seletivo ou serao
afixadas no quadro de publicagao da sede da Prefeitura Municipal de Guidoval-MG.

19.13- Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Coordenagdao do
Processo Seletivo, ouvida a RV Consultoria e Servicos Ltda., empresa responsavel
pela execugao do Processo Seletivo.

19.14- Cabera a Prefeita Municipal a homologac¢do do resultado deste processo
seletivo simplificado.

19.15- Sao partes integrantes deste Edital:

ANEXO I - Quadro de Provimento Provisério.
ANEXO Il - Quadro de Provas;

ANEXO Il - Programa da Prova

ANEXO |V - Descricao das atribuicoes

ANEXO V - Modelos de Requerimentos

ANEXO VI — Modelo de Formulario para Recursos
ANEXO VIl — Cronograma do Processo Seletivo

Prefeitura Municipal de Guidoval, 03 de dezembro de 2018.

Jaciane Coelho Gongalves
Presidente

Joao Paulo de Miranda
Membro

Renan Matos Nogueira
Membro
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ANEXO |
QUADRO DE PROVIMENTO PROVISORIO

DA FUNGAO, N° DE VAGAS, REMUNERACAO, CARGA HORARIA E PRE-

REQUISITOS.
N° DE CARGA VALOR
. - LOCAL DE VENCI R PRE-
CcOD. FUNCAO VAGA HORARIA DA
TRABALHO S MENTO SEMANAL REQUISITOS INSCRICAO
Agente
01 Comu%itério de | SedelzonaRural | 7 | 4 64400 | 40 horas | Ensino Médio 50,00
Saude
Agente Unidade Pedra
02 Comunitario de Branca 06 1.014,00 | 40 horas Ensino Médio 50,00
Saude
Agente . .
03 | Comunitario de | Unidade Antonio | e | 4 514 00 | 40 horas | Ensino Médio 50,00
, Machado
Saude
04 Agente de | o yo70na Rural | 01 | 954,00 | 30 horas | Ensino Médio | 50,00
Endemias
Auxiliar de Ensino Médio
05 Consultério Sede/Zona Rural 03 954,00 40 horas | Curso Auxiliar 50,00
Dentario de Consultoério
06 Tecnicode | g0 70na Rural | 03 | 954,00 | 40horas | CNSINOMedio |54 4
Enfermagem ' + COREN '
Assistente Ensmo
07 . Sede/Zona Rural 01 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
Social - NASF
CRESS
Ensino
08 Dentista PSF | Sede/Zona Rural 03 2.633,52 | 40 horas Superior + 100,00
CRO
Educador Fisico Ensmo
09 NASF Sede/Zona Rural 02 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
CONFEF
Ensino
10 Enfermeiro Sede/Zona Rural 03 2.633,52 | 40 horas Superior + 80,00
COFEN
Fisioterapeuta Ensmo
11 NASE Sede/Zona Rural 01 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
CREFITO
Fonoaudidlogo Ensmo
12 NASF Sede/Zona Rural 01 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
CREFONO
Ensino
13 Médico PSF Sede/Zona Rural 03 9.129,05 | 40 horas Superior + 100,00
CRM
Nutricionista Ensm 0
14 Sede/Zona Rural 01 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
NASF
CRN
Psicélogo Ensmo
15 Sede/Zona Rural 02 1.730,86 | 30 horas Superior + 80,00
NASF CRP
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ANEXO Il

QUADRO DE PROVAS POR FUNGAO

X ~ LINGUA ; CONHECIMENTOS
cob. FUNGAO PORTUGUESA MATEMATICA ESPECIFICOS
01 ggﬁgf Comunitario de 10 questdes 10 questdes 05 questdes
02 Agente de Endemias 10 questdes 10 questdes 05 questdes
03 Auxﬂ@ ' de Consultorio 10 questdes 10 questdes 05 questdes
Dentario
04 Tecnico de 10 questdes 05 questdes 10 questdes
Enfermagem
05 Assistente Social 10 questdes 05 questdes 10 questdes
06 Dentista PSF 10 questdes 05 questdes 10 questdes
07 Enfermeiro 10 questdes 05 questdes 10 questdes
08 Fisioterapeuta 10 questdes 05 questdes 10 questdes
09 Fonoaudiologo 10 questdes 05 questdes 10 questdes
10 Médico PSF 10 questdes 05 questdes 10 questdes
11 Nutricionista 10 questdes 05 questdes 10 questdes
Professor de ~ ~ ~
12 Educacso Fisica 10 questdes 05 questdes 10 questdes
13 Psicologo 10 questdes 05 questdes 10 questdes
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ANEXO Il
EDITAL 002/2018

PROGRAMA DA PROVA OBJETIVA

Observacao: As referéncias bibliograficas, sugeridas nos conteudos programaticos
deste anexo, ndo limita a consulta a outros autores, podendo ser consultada outra
bibliografia da escolha do candidato, que facilite o estudo e abranja o programa
proposto.

PORTUGUES E MATEMATICA - NiVEL MEDIO E SUPERIOR

PORTUGUES (NIiVEL MEDIO E SUPERIOR)

A — FONETICA: 1- Silaba: separacdo de silabas; classificacdo de vocabulos quanto
ao numero de silabas e quanto a acentuagao ténica. 2- Ortografia: emprego de
letras; acentuagao; pontuagdo. 3 — Prosddia: ortoépia. B — MORFOLOGIA: 1-
Formagao de palavras: derivagdo e composi¢cao. 2 — Substantivo: classificagao;
flexdo. 3 — Artigo: classificacdo; flexdo. 4 — Adjetivo: formacgéao; flexdo, locugéo
adjetiva. 5 — Numeral: classificagédo; flexdo. 6 — Pronome: classificagao; flexao;
emprego e colocagdo de pronomes obliquos e atonos. 7- Verbo: classificacao;
conjugacao; flexdo (modo, formas nominais, tempo, numero, pessoa, voz); locugao
verbal. 8- Advérbio: classificacdo, flexdo; locu¢cdo adverbial. 9- Preposicéo:
classificagdo; emprego; contragdo; combinagdo. 10- Conjuncgao: classificacao;
emprego. C- SINTAXE: 1- Oracdo: termos essenciais, integrantes, acessorios;
vocativo. 2- Periodo: tipos; composi¢cao. 3 — Classificacdo de oragbes. 4-
Concordancia: nominal e verbal. 5- Regéncia: nominal e verbal. Novo Acordo
Ortogréafico da Lingua Portuguesa. D- INTERPRETACAO DE TEXTO — Obs: Todas
as questdes serao de natureza pratica, devendo o candidato, em suas respostas,
demonstrar conhecimentos tedricos relacionados aos itens constantes do Programa.

MATEMATICA (NIVEL MEDIO E SUPERIOR)

1- Numeros: - numeros naturais: operacdes, problemas. — multiplos e divisores —
MDC e MMC, problemas. — numeros inteiros: operagdes, problemas. — numeros
racionais: - operacoes, problemas. — numeracdo decimal — numeros reais: adi¢ao,
subtracdo, multiplicacdo, divisao, radiciacdo, potenciagdo. 2- Sistema Legal de
Unidades de Medidas: - sistema métrico decimal: unidades de comprimento,
superficie, volume, capacidade e massa. 3- Calculo algébrico: - monémios e
polinbmios — operagdes. — produtos notaveis, fatoragdo, MDC e MMC. — célculo com
expressodes algeébricas racionais. 4- Matematica comercial: - razbes e proporgoes. —
grandezas direta e inversamente proporcionais. — regra de trés — porcentagem, juros
simples, problemas. 5- Geometria plana: - angulos — operagdes, problemas. —
tridangulos: congruéncia e semelhanga — problemas. — quadrilateros.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA:
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Gramaticas reconhecidas da Lingua Portuguesa; Livros didaticos de Portugués e
Matematica que abrangem o programa proposto para o nivel exigido do cargo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NiVEL MEDIO

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especificos.

1-Sistema unico de Saude; 2- Estratégia do PSF - Diagndstico Comunitario; 3- O
Agente Comunitario de Saude; 4 PACS - Programa de Agentes Comunitarios de
Saude; 5- . PSF. Programa de Saude da Familia. 6- Principios e diretrizes do
Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude; Visita domiciliar; Avaliagdo das
areas de risco ambiental e sanitario; No¢des de ética e cidadania; Processo saude-
doenca e seus determinantes/condicionantes; Principios e Diretrizes do Sistema
Unico de Saude e a Lei Organica da Saude; Conhecimentos geograficos da
area/regiao/municipio de atuagao; Cadastramento familiar e territorial: finalidade e
instrumentos; Conceito de territorializagdo, micro area e area de abrangéncia;
Indicadores epidemiologicos; Técnicas de levantamento das condi¢des de vida e de
saude/doencas da populacao; Critérios operacionais para definigdo de prioridades:
indicadores socio econdmicos, culturais e epidemioldgicos; Conceitos de eficacia,
eficiéncia e efetividade em saude coletiva; Estratégia de avaliagdo em saude:
conceitos, tipos, instrumentos e técnicas; Conceitos e critérios de qualidade da
atencdo a saude: acessibilidade, humanizacdo do cuidado, satisfagcdo do usuario e
do trabalhador, equidade, outros; Sistema de informacdo em saude; Condi¢des de
risco social: violéncia, desemprego, infancia desprotegida, processo migratorios,
analfabetismo, auséncia ou insuficiéncia de infra estrutura basica, outros; Promocéao
da saude: conceitos e estratégias; Principais problemas de saude da populagao e
recursos existentes para o enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade: conceito
e dindmica politico-administrativa do municipio; Informacdo, educacdo e
comunicagao: conceitos, diferencas e interdependéncia; Participacao e mobilizacao
social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da ag¢ao coletiva de base
popular; Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem, medidas
facilitadoras de inclusado social e direito legais; Saude da crianga, do adolescente, do
adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso;

Conhecimento do Sistema Unico de Saude (SUS): organizacdo, principios e
diretrizes; Financiamento e participagdo social no SUS; Politica Nacional de
Humanizagao; Epidemiologia, meio ambiente e saneamento: conceitos basicos,
principais agravos a saude, doencas de notificacdo compulsoéria. Conceitos basicos:
endemias, epidemia, pandemias, hospedeiros, reservatorios e vetores de doencgas,
via de transmissdo de doencas, periodo de incubagcdo e periodo de
transmissibilidade; Conceitos de eficacia, eficiéncia e efetividade em saude coletiva;
Principais doengas transmitidas por vetores (dengue, filariose, leishmaniose visceral
e tegumentar, Malaria,) e de veiculagdo hidrica (cdlera, hepatite, febre tifoide,
diarreias, Esquistossomose,): transmissao, principais sintomas, controle e medidas
preventivas. Doengas e agravos de notificagdo compulséria. Mortalidade e
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morbidade. Vacinas: conceitos, conservacao e vias de administracdo. Calendario de
vacinagao do Ministério da Saude. Vacinas para criangas, adolescentes, mulheres
gravidas e nao gravidas, homens e idosos. Trabalho em Equipe. Nog¢des de
cidadania e ética profissional.

AGENTE DE ENDEMIAS

Conhecimentos Especificos.

1. Atribuicdes especificas do agente de controle de endemias; 2. Processo de
trabalho do agente de endemia: visita domiciliar, educacdo em saude para a
comunidade, equipamentos de protecdo individual; 3. Doengas infecciosas e
parasitarias mais comuns no Brasil. 4. No¢des basicas de detecgcao, prevencao e
controle doencas: Leishmaniose Visceral e Tegumentar, Dengue, Zica e
Chikungunya, Malaria, Esquistossomose, Doenca de Chagas, Febre Amarela,
Leptospirose, Raiva, Hepatites Virais, Coélera, Tuberculose, Hanseniase, Febre
Maculosa e Malaria; 5. Animais Peconhentos: nogbes basicas sobre controle,
prevencao de acidentes e primeiros socorros; 6. Endemias e doencgas reemergentes;
7. Programa Nacional de Controle da Dengue; 8. Controle de roedores em areas
urbanas; 9. Vigilancia em Saude: conceitos, metodologia de trabalho e formas de
intervencdo no territério, estratégias de atuacdo, formas de organizacao; 10.
Legislagdo basica da vigilancia epidemioldgica, da vigilancia sanitaria, da vigilancia
ambiental em saude e da vigilancia a saude do trabalhador.

- DATASUS departamento de Informatica do SUS

- Lein®. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, a qual “Dispde sobre a participacdo da
comunidade na gestdo do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude e da outras
providéncias”.

- Portaria GM/MS n°. 2.488, de 21 de outubro de 2011, que “Aprova a Politica
Nacional de Atencao Basica”.

- Lei 8.080, de 19 de setembro de 1990, que “Dispde sobre as condi¢des para a
promogao, protecao e recuperacao da saude, a organizagao e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias”.

Bibliografia Sugerida: Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em
Saude. Departamento de Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Manual de
vigilancia, prevencdo e controle de zoonoses: normas técnicas e operacionais
[recurso eletrbnico] / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia das Doencgas Transmissiveis. — Brasilia: Ministério da
Saude, 2016.

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Programa Nacional
de Controle da Dengue: amparo legal a execucdo das agdes de campo — imoveis
fechados, abandonados ou com acesso nao permitido pelo morador / Ministério da
Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude. — 2. ed. — Brasilia: Ministério da Saude,
2006.

MINAS GERAIS. Secretaria de Estado de Saude Linha guia de atengdo a saude:
dengue. Belo Horizonte: SAS/MG, mar. 2009. 104p.

Dengue: instru¢des para pessoal de combate ao vetor: manual de normas técnicas. -
3. ed.,rev. - Brasilia: Ministério da Saude: Fundagao Nacional de Saude, 2001. 84 p.
- il. 30 cm.
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BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia Epidemioldgica. Diretrizes nacionais para prevencdo e controle de
epidemias de dengue / Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude,
Departamento de Vigilancia Epidemiolégica. — Brasilia: Ministério da Saude,
2009.160 p. — (Série A. Normas e Manuais Técnicos).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de
Atencao Basica. Vigilancia em saude: zoonoses / Ministério da Saude, Secretaria de
Atencao a Saude, Departamento de Atengao Basica. —Brasilia: Ministério da Saude,
2009.228 p.: il. — (Série B. Textos Basicos de Saude) (Cadernos de Atengao Basica;
n. 22).

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencao a Saude. Departamento de
Atencado Basica. Vigilancia em Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase,
Malaria, Tracoma e Tuberculose / Ministério da Saude, Secretaria de Atencao a
Saude, Departamento de Atencdo Basica . - 2. ed. rev. - Brasilia: Ministério da
Saude, 2008. 195 p.: il. - (Série A. Normas e Manuais Técnicos) (Cadernos de
Atencgao Basica, n. 21).

Brasil. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Saude. Departamento de
Vigilancia das Doencas Transmissiveis. Levantamento Rapido de indices para
Aedes Aegypti (LIRA) para vigilancia entomolégica do Aedes aegypti no Brasil:
metodologia para avaliagdo dos indices de Breteau e Predial e tipo de recipientes /
Ministério da Saude, Secretaria de Vigilancia em Saude, Departamento de Vigilancia
das Doencgas Transmissiveis — Brasilia: Ministério da Saude, 2013. 84 p. : il.

AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

Conhecimentos Especificos

1. Anatomia das unidades dentarias; funcionamento geral do consultério: atribuicdes
e funcdes; Relagdes interpessoais: apresentagdo pessoal e biosseguranga no
consultério dentario, barreira de protegdo, esterilizacdo e desinfeccdo dos
instrumentais e equipamentos; assepsia; saber reconhecer materiais restauradores.
Nocodes sobre doengas virais: hepatite, herpes, AIDS — Transmissibilidade, protecao,
tipos de instrumentos clinicos, endoddnticos, cirurgicos, dentisteria. Métodos para
limitar a propagagao de microorganismos, controle da infecgao.

2. Doencgas da Boca — Gengivite, Aftas, carie e controle dentario, periodontopatias; 3.
Controle de placa bacteriana; 4. Anatomia dos dentes e da boca; 5. Cronologia da
erupcao dentaria - A denticdo decidua e permanente; 6. Uso de fluoretos e selantes;
7. Habitos alimentares e consumo de acucar; 8. Acolhimento odontolégico do
paciente; 9. A contaminacdo e o controle de infeccdo cruzada na pratica
odontoldgica; 10. Tipos de Esterilizagdo, 11. Manutencdo de Equipamento
Odontoldgico; 12. Riscos ocupacionais e sua prevengao; 13. Etica profissional.
Complementares: 1. Conhecimento do Sistema Unico de Saude (SUS):
organizagao, principios e diretrizes; 2. Financiamento e participagao social no SUS;
3. Politica Nacional de Humanizagéo; 4. Epidemiologia: conceitos basicos, principais
agravos a saude, doengas de notificagdo compulsoria.

Bibliografia sugerida:

ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introducédo a epidemiologia moderna. 2 ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992.
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LISTA DE DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA disponivel no site
www.saude.gov.br

BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Segao Il, Artigos de
196 a 200, Da Saude.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 20/09/1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 29/12/1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do
SUS: doutrinas e principios - O que ha de novo na saude? Brasilia, 1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Gestao Financeira do SUS: Manual basico / Ministério
da Saude, Fundo Nacional de saude - Saude. 3. ed. Ver. e ampl. - Brasilia: Ministério
da Saude. 2003.

Humaniza SUS: Politica nacional de humanizag¢ao: documento base para gestores e
trabalhadores do SUS/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Nucleo Técnico da
Politica Nacional de Humanizacéo. - 22 ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

TECNICO DE ENFERMAGEM — PSF (NIVEL MEDIO).
Conhecimentos Especificos1. Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem; 2.
Etica Profissional: comportamento social e de trabalho; sigilo profissional; 3.
TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: sinais vitais; higienizacdo; administragao
de medicamentos via oral e parenteral; cuidados especiais, coleta de material para
exame; Principios da administragdo de medicamentos e cuidados de enfermagem
relacionados a terapéutica medicamentosa, ao tratamento de feridas e prevencéo de
lesbes cutaneas; 4. Procedimentos para vacinagao; 5. Cuidados basicos de
enfermagem na atencéo a saude da crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso; 6.
Atendimento nos primeiros socorros: parada cardiorrespiratoria, hemorragias,
ferimentos superficiais e profundos, desmaio, afogamento, sufocamento, choque
elétrico, envenenamento, mordidas de cobras, fraturas e luxagdes, corpos estranhos;
7. Cuidados basicos na atencdo e controle das doengas infecto contagiosas;
doencas de notificagcdo compulséria. 8. Epidemiologia, Prevengao e Controle de
infeccdes; 9. A Saude mental no SUS; 10. Processos de desinfeccao e esterilizacao
de materiais, atribui¢des do técnico de Enfermagem na Atencgao Primaria a Saude.
Complementares - Saude Publica: 1. Conhecimento do Sistema Unico de Salde
(SUS): organizacgao, principios e diretrizes; 2. Financiamento e participacédo social no
SUS, 3. Politica Nacional de Humanizacao; 4. Epidemiologia: conceitos basicos,
principais agravos a saude, doencgas de notificagdo compulséria.
Bibliografia sugerida
- ATKINSON, L.D.& MURRAY, Fundamentos de Enfermagem Introdugdo ao
Processo De Enfermagem. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1989.
- BERGERON.J.D.BIZJAK. G.Primeiros Socorros. Sao Paulo, Ateneu. 1999.
-BORGES, E.L. et al. Feridas: Como tratar. Belo Horizonte: COOPMED, 2001.
BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude. Coordenacgao de
doencas Sexualmente Transmissiveis. Manual de controle de doencas
sexualmente transmissiveis. 3. ed. Brasilia, 1999.
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- BRASIL. Ministério da Saude, Secretaria de Politicas de Saude, Departamento de
atencao basica. Saude da crianga: acompanhamento do crescimento e
desenvolvimento infantil. Brasilia. 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Aleitamento materno e orientacado alimentar para o
desmama. 3. ed., Brasilia, 1986.

- BRASIL. Ministério da Saude. Assisténcia e controle de doencas diarréicas.
Brasilia, 1993. Enfermagem: aspectos éticos e de organizacao da profissao.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia para o controle da hanseniase. Cadernos de
atencao basica, n. 10. Brasilia, DF, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual de procedimentos para vacinagao. 4. ed.,
Brasilia, 2001. 316p.

- BRASIL. Ministério da Saude. Manual técnico para controle da tuberculose.
Caderno de atencéo basica, n. 5. Brasilia, 2002.

- BRASIL. Ministério da Saude. Programa de Saude da Familia. Brasilia: Ministério
da Saude, 2001. 36p.

- ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introducdo a epidemiologia moderna. 2 ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992.

-LISTA DE DOENCAS DE NOTIFICACAO COMPULSORIA disponivel no site
www.saude.gov.br

- BRASIL, Constituicao Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo I, Segao II, Artigos de
196 a 200, Da Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 20/09/1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 29/12/1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Nacional de Assisténcia a Saude. ABC do
SUS: doutrinas e principios - O que ha de novo na saude? Brasilia, 1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Gestdo Financeira do SUS: Manual basico /
Ministério da Saude, Fundo Nacional de saude - Saude. 3. ed. Ver. eampl. -
Brasilia: Ministério da Saude. 2003.

- Humaniza SUS: politica nacional de humanizagédo: documento base para gestores
e trabalhadores do SUS/Ministério da Saude, Secretaria Executiva, Nucleo Técnico
da Politica Nacional de Humanizacao. - 22 ed. - Brasilia: Ministério da Saude, 2004.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS: NiVEL SUPERIOR

ASSISTENTE SOCIAL - NASF

Prova de Conhecimentos Especificos e Bibliografia Sugerida:

1- Teoria do Servico Social. 2- Principios Basicos do Servico Social. 3- Servigo
Social no Brasil e na Empresa. 4- Servico Social na Area de Saude Social. 5-
Servigco Social junto a familia. 6- Atuagdo do Social com Menores. 7- Estatuto da
Crianga e do Adolescente. 8- Conselhos Tutelares — Criacdo, Normas e
Funcionamento. 9- Servigo Social de Caso, Grupo e Comunidade. 10- Etica
Profissional — Codigo de Etica Profissional. 11- Equipe Multiprofissional.
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SUGESTAO DE REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS SOBRE CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS: A Pesquisa no Debate Contemporaneo o e Servico Social — ABESS
— Caderno 5; Desenvolvimento da Comunidade e Participagdo — Maria Luiza de
Souza — Ed. Cortez — 5% edi¢cdo; Das Origens a Araxa — Antonio Geraldo Aguiar —
Ed. Cortez — 52 edigdo; Renovacédo e Conservadorismo no Servigo Social — Marilda
V. lamamoto — Ed. Cortez — 32 edicdo; Servico Social e Etica, convite a uma nova
praxis — Dilsia Adeodata Bonetti — ed. Cortez, 1996; A produg¢ao do Conhecimento e
o Servigo Social — Alba Marinho Pinto de Carvalho — Ed. Cortez, 1992; Pesquisa
Social — Método e Técnicas — Roberto Jarry Richardson — Ed. Atlas; Avaliacdo de
Projetos Sociais — Ernesto Cohen e Rolando Franco — Ed. Vozes; Pesquisa em
Servigo Social — Utopia e Realidade — Aglair Alencar Setubal — Ed. Cortez; Relagbes
Sociais e Servigco Social no Brasil — Marilda lamamoto e Raul de Carvalho — Ed.
Cortez; Saude Mental e Servico Social — Eduardo Mourdo Vasconcelos. — Ed.
Cortez; O feitico da ajuda — As determinacgdes do Servigo Social na Empresa — Ana
Elizabete da Mota — Ed. Cortez; Estatuto da Crianca e do Adolescente comentado —
Paulo Lucio Nogueira — Ed. Saraiva; Capitalismo Monopolista e Servigco Social —
José Paulo Netto — Ed. Cortez; Servico Social na Contemporaneidade — Trabalho e
Formagao Profissional — Marilda V. lamamoto — Ed. Cortez; Planejamento —
Introducdo a Metodologia do Planejamento Social — Myria Veras Baptista — Ed.
Moraes Ltda.; Saber Profissional e Poder Institucional — Vicente de Paulo Faleiros —
Ed. Cortez; Cédigo de Etica Profissional; Equipe multiprofissional; Lei 8.742/93 - Lei
Organica da Assisténcia Social; Metodologia do Planejamento; Lei 8662/93 — Lei que
regulamenta a profissdo de Assistente Social; Lei 8.069, de 13/07/90 — Dispde sobre
ASSISTENTE SOCIAL o Estatuto da Crianca e do Adolescente; Constituicdo
Federal: Artigos 5° a 11 (Os Direitos e Garantias Fundamentais); Artigos 193 a 195
(Da Ordem Social); Artigos 196 a 200 (Da Saude) Artigos 201 e 202 (Da Previdéncia
Social); Artigos 203 e 204 (Da Assisténcia Social); Artigos 205 a 217 (Da Educacgéo,
da Cultura e do Desporto); Artigos 226 a 230 (Da Familia, da Crianga, do
Adolescente e do ldoso); Lei 8.842 de 04/01/1994 (Dispde sobre a Politica Nacional
do ldoso e cria o Conselho Nacional do Idoso — PNI); Decreto 1.744 de 08/12/1995
(Regulamenta o beneficio da prestagdo continuada devido a pessoa portadora de
deficiéncia e ao idoso); NOB 2005-Norma Operacional Basica da Assisténcia Social,
Lei 7.853 — Dispde sobre o apoio as pessoas portadoras de deficiéncia, etc. Lei
9.533/97 — Autoriza o Poder Executivo a conceder apoio financeiro aos municipios
que instituirem programas de garantia de renda minima a associados a agdes socio-
educativas; Lei 9.604/98 — Dispde sobre prestacbes de contas de aplicacido de
recursos a que se refere a Lei 8.742/93; Decreto 2609/98 — Regulamenta a
concessao de apoio financeiro aos municipios, de que trata a Lei 9.533/97;
Metodologia: Abordagem individual e grupal; Lei de Diretrizes e Bases n°® 9.394 de
20/07/1996 Titulo | — da Educacéo - Titulo Il — dos Principios e fins da Educacéao
Nacional - Titulo Ill — do Direito a Educagao e do Dever de Educar - Titulo IV — da
Organizagéao da Educagéo Nacional, da Educacéao Infantil; Estatuto do Idoso — Lei n°
10.741, de 1° de outubro de 2003; Classes Subalternas e Assisténcia Social — Maria
Carmelita Yasbek — Ed. Cortez; Avaliagdo e Linguagem - Relatérios, Laudos e
Pareceres — Selma Marques Magalhdes — Ed. Vera; Familia: Redes, Lagos e
Politicas Publicas — Ana Rojas A. Costa e Maria Amalia Faller Vitale — I.E.E./PUC SP
— 2003; Revista Social e Sociedade n° 55 — Minimos Sociais e Exclusao Social — Ed.
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Cortez; Revista Social e Sociedade n° 63 — O Enfrentamento da pobreza em questao
— Ed. Cortez; Revista Social e Sociedade n° 71 — Especial Familia — Ed. Cortez;
Revista Social e Sociedade n° 56 — Assisténcia Social e Sociedade Civil; Revista
Social e Sociedade n° 57 — Temas Contemporaneos. Revista Social e Sociedade n°
86 — Espaco Publico e Direitos Sociais. E outros autores e livros que abranjam o
programa proposto.

DENTISTA PSF

Conhecimentos Especificos: 1- Biosseguranga em odontologia: técnicas de
acondicionamento, desinfeccdo, e esterilizagdo do material e ambiente, doencas
ocupacionais, controle de infeccdo; 2. Anamnese, métodos e técnicas de exame,
diagndstico, plano de tratamento; 3. Patologias intra e extra-0sseas da cavidade
bucal, manifestagcdes bucais de doencas sistémicas a. Cancer bucal: fatores de
risco, prevengao e deteccdo precoce, lesdes cancerizaveis; b. Manifestagdes orais
das doencas sexualmente transmissiveis; 4. Farmacologia e terapéutica: bases
farmacologicas da terapéutica medicamentosa em odontologia, prevengdo do
controle da dor, uso clinico de medicamentos, mecanismos de agao e efeitos toxicos
dos farmacos; 5. Anestesiologia: consideragdes anatbmicas da cabega e pescogo,
técnicas e solucbes anestésicas, acidentes, indicacbes e contra- indicacdes; 6.
Emergéncias em Odontologia: traumas dentarios em dentes permanentes e
deciduos, emergéncias de natureza infecciosa e cirurgica; 7. Cariologia:
epidemiologia diagnostica e métodos preventivos da carie dentaria; 8. Dentistica:
técnicas e materiais restauradores e de protecdo do complexo dentina-polpa;
tratamento nao invasivo e tratamento restaurador atraumatico; 9. Radiologia:
indicacdes e interpretacao; 10. Periodontia: nogdes basicas, avaliacdo, diagnostico,
tratamento e prevengao; 11. Endodontia: nogdes basicas, diagnostico e tratamento
das alteragdes pulpares e periapicais; 12. Protese total e parcial removivel: plano de
tratamento, técnicas de execug¢do, materiais utilizados; 13. Cirurgia: procedimentos
de pequeno porte; 14. Odontopediatria: diagnostico e tratamento das infeccdes
bucais em criangas e adolescentes, anomalias do desenvolvimento; 15. Ocluséo:
fundamentos bioldgicos, conceitos aplicados as proteses, mecanismos de
transmissao e neutralizagdo das forcas oclusais 16. Disfungdo temporomandibular:
atendimento basico de urgéncia

Conhecimentos Complementares: Saude Publica: 1. Sistema Unico de Saude:
principios doutrinarios e organizativos; 2. Organizagdo dos servicos de saude no
Brasil; 4. Planejamento e programacao local de saude. Sistema de Informagéao; 5.
Atencéao Primaria a Saude: conceito, principios e fung¢des; 6. Programa da Saude da
Familia: principios e diretrizes; gestao e financiamento; 7. Epidemiologia, vigilancia
epidemiologica, vigilancia em saude; 8. Politica Nacional de Humanizagao; 9.
Processo de trabalho em saude, trabalho em equipe.

Bibliografia_Sugerida: NEVILLE, B.W., DAMM, D.D., ALLEN, C.M., BOUQUOT,
J.E. Patologiaoral&maxilofacial. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2001.
MALAMED, Stanley. Manual de anestesiologia local. 5. ed. Mosby-Elsevier. 2005.
TOLEDO O.A. Odontopediatria: Fundamentos para a pratica clinica. 3 ed. Sao
Paulo: Premier, 2005. BARATIERI, L.N. et al. Odontologia restauradora-
fundamentos e possibilidades. Sdo Paulo: Santos, 2001.
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LINDHE, J. Tratado de periodontia clinica e implantodontia oral. 4. ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2005. 1013p.

DE DEUS, Q. D. Endodontia. Rio de Janeiro: Medsi,1992.

TURANO, J.C. Fundamentos de prétese total. Sdo Paulo: Quintessence, 1998.
PETERSON, L.J. Cirurgia oral e maxilofacial contemporanea. 3. ed. Rio de Janeiro:
Guanabara Koogan, 2000.

OKESON, Jeffrey P. Tratamento das desordens temporo mandibulares e ocluséo. 4.
ed. Sao Paulo: Artes Médicas, 2000. RETTORE Junior, Ronaldo. Emergéncias
odontoldgicas. Belo Horizonte: R. Rettore Junior, 2000.

PHILLIPS, Materiais dentarios de Skinner. 9. ed. Guanabara Koogan. 1993
ALMEIDA FILHO, Naomar de.Introdugdo a epidemiologia Moderna.2. ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992. BRASIL, Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII,
Capitulo 11, Secéo 11, Artigos de 196 a 200, da Saude. BRASIL. Ministério da
Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uniao. Brasilia, 20/09/1990.
BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 29/12/1990.

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagdo. Humaniza SUS: acolhimento com avaliagédo e
classificagdo de risco: um paradigma ético-estético no fazer em saude. Brasilia,
2004.

BRASIL. Portaria/ GM n. 399 de 22/02/2006. Dispde sobre pacto pela saude 2006 -
Consolidacao do SUS e aprova as diretrizes operacionais do pacto pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
www.saude.gov.br/dab

BRASIL. Portaria GM/MS n. 648 de 28/03/2006. Politica Nacional de Atencao
Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas.

EDUCADOR FiSICO - NASF

Conhecimentos Especificos: Tendéncias pedagdgicas da educacéo fisica escolar.
2. Fisiologia do Exercicio: efeitos fisiologicos decorrentes da pratica de atividades
fisicas a curto e longo prazo. 3. Anatomia: conceitos basicos sobre estruturas
musculares e Osseas. 4. Aprendizagem e desenvolvimento motor: conceitos
envolvidos no planejamento das habilidades motoras a serem trabalhadas. 5.
Esporte: conceitos relacionados a iniciacdo esportiva universal, aos fundamentos
basicos da psicologia do esporte e a metodologia de ensino das diversas
manifestacdes esportivas. 6. Jogos, lutas e brincadeiras. 7. Atividades ritmicas e
expressivas: inclui as manifestacbes da cultura corporal que tém como
caracteristicas comuns a intengao de expressao e comunicagao mediante gestos e a
presenca de estimulos sonoros como referéncia para o movimento corporal. Estao
aqui as dangas e brincadeiras cantadas. 8. Educacdo Fisica e portadores de
necessidades especiais. 9. Educacdo Fisica e saude, ética e cidadania. 10.
Avaliagédo da aprendizagem no ensino da Educagéao Fisica escolar.

Conhecimentos Educacionais.

A Educacao na Legislagao Brasileira atual; Lei Federal n® 9.394 de 20/12/1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional); Estatuto da Crianga e do Adolescente
(Lei Federal n° 8069 de 13/07/90); Processo de Ensino e Aprendizagem; Relagdes
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entre Educacdo, Escola e Sociedade; Parametros Curriculares Nacionais para
Educacao Fundamental,

Bibliografia Sugerida: Pedagogia da Esperangca — Paulo Freire — 4a edi¢cdo. —
Editora Paz e Terra 1997; Pedagogia do Oprimido — Paulo Freire — Editora Paz e
Terra, Rio de Janeiro — 43a Edicdo 2006; Parametros Curriculares Nacionais —
Ciclos do Ensino Fundamental e Médio, para a disciplina; Novas Competéncias para
Ensinar — Philippe, Perrenoud — Porto Alegre — Artmed 2000; Planejamento do
Ensino numa Perspectiva Critica da Educacao. In: Repensando a Didatica — Antonia
Osima Lopes, 29%ed - 2013, Papirus Editora.

ENFERMEIRO PSF

Conhecimentos Especificos:

01- TECNICAS BASICAS DE ENFERMAGEM: (sinais vitais - higienizacdo -
administracdo de medicamentos via oral e parenteral).

02- ETICA PROFISSIONAL: (comportamento social e de trabalho - sigilo
profissional)

03- INTRODUCAO AS DOENCAS TRANSMISSIVEIS: (terminologia basica - nogcdes
de epidemiologia - esterilizagdo e desinfec¢ao).

04- SOCORROS DE URGENCIA NA ATENCAO PRIMARIA A SAUDE: (parada
cardiorrespiratoria, - hemorragias - ferimentos superficiais e profundos - desmaio -
afogamento, sufocamento, choque elétrico, envenenamento, mordidas de cobras-
fraturas e luxagdes - corpos estranhos).

05- PEDIATRIA: (a criangca e o adolescente: O crescimento e o desenvolvimento
infantil; - alimentagéo - doengas mais comuns- bergarios e lactarios).

06- SAUDE DA MULHER: Planejamento familiar (infertilidade e contracepcéo),
assisténcia pré-natal, drogas na gravidez e lactagao, diabetes e hipertensdo na
gestacgao, ciclo menstrual e seus disturbios, climatério, cancer ginecoldgico e de
mama, dor pélvica, hemorragias genitais, vulvovaginites;

07- SAUDE DO ADULTO E DO IDOSO: Abordagem e conduta, dos seguintes
problemas e patologias: cefaleia, tonteira, dor toracica, dor abdominal, dispepsia,
diarreia, lombalgia, hipertens&o arterial, insuficiéncia cardiaca, diabetes, infecgcbes
intestinais, anemias, infeccbes de vias aéreas superiores e inferiores, doenca
pulmonar obstrutiva cronica, asma, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
tuberculose, hanseniase, esquistossomose, doenga de Chagas, leishmaniose,
febres hemorragicas, infecgdes urinarias e insuficiéncia renal; alcoolismo e
tabagismo, testes cognitivos, deméncias;

08- Atualidades sobre Enfermagem e atribuigbes do enfermeiro na Atengao Primaria
a Saude e Estratégia Saude da Familia.

Conhecimentos complementares: Saude Publica: 1. Sistema Unico de Saude:
principios doutrinarios e organizativos; 2. Organizagdo dos servicos de saude no
Brasil; 4. Planejamento e programacao local de saude. Sistema de Informagéo; 5.
Atencao Primaria a Saude: conceito, principios e fungdes; 6. Epidemiologia,
vigilancia epidemiolodgica, vigilancia em saude; 7. Politica Nacional de Humanizagéo;
8. Processo de trabalho em saude; trabalho em equipe.

Bibliografia Sugerida:
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- BRUNNER, Enfermagem Médica Cirurgica. 72 edic&o, Interamericana, Rio de
Janeiro.

- NEVES, Jaime. Diagndstico e tratamento das doencgas infecciosas e parasitarias.
22 edigdo, Guanabara Koogan, Rio de Janeiro.

- SHULL, Patricia Dwyer. Enfermagem basica - Teoria e pratica. 12 edi¢ao, Rideel,
Séo Paulo.

- Lei n° 8.142/1990, Lei n° 8.080/1990, NOAS SUS 2001/2002, Portaria n°® 373 GM,
Portaria n® GM/MS. 648 e Publicagdes;

- Manual de Bolso sobre doengas infecciosas e parasitarias do Ministério da Saude;

- Sugestao de busca: www.saude.gov.br - em legislagao;

- Cédigo de ontologia de enfermagem; Brasil, M.S. Politica Nacional de
Humanizacgao, 2004;

- Organizagao Tecnolégica do Trabalho em Saude nas Unidades Basicas de Saude.
Almeida, M.C.P;

- Normas para vacinagdo da FUNASA, 2001;

- Ministério da Saude. Doencas Evitaveis por Imunizagao. Brasilia, 1993.

- Ministério da Saude, Programa de assisténcia integral a saude da mulher. Bases
de acao programatica.

- Ministério da Saude. Doengas infecciosas e parasitarias. Aspectos clinicos,
vigilancia epidemioldgica e de controle-guia de bolso. Brasilia — 1999.

- ROUQUAYROL, M.C. Epidemiologia e Saude. 42 edigdo. Rio de Janeiro.: MED,
1993.

- MENDES, Eugénio Vilaga. Distrito sanitario: O processo social de mudanca das
praticas sanitarias do sistema unico de saude. Rio de Janeiro. Hucitec - Abrasco,
1993.

- VENEJOHW, J.P. e MORROW, R.M. Epidemiologia para os municipios.

- Programa nacional de vigilancia sanitaria. 1992. Editora Hucitec. Rio de Janeiro.
1993.

- O.P.S. Controle das doengas transmissiveis do homem. Washington D.C. 13°
edicao, 1985.

- ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introdugcdo a epidemiologia Moderna.2. ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992.

- BRASIL, Constituicao Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo 11, Secao 11, Artigos
de 196 a 200, da Saude.

- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 20/09/1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 29/12/1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagdo. Humaniza SUS: acolhimento com avaliacédo e
classificagdo de risco: um paradigma ético-estético no fazer em saude. Brasilia,
2004.

- BRASIL. Portaria/ GM n. 399 de 22/02/2006. Dispde sobre pacto pela saude 2006 -
Consolidagao do SUS e aprova as diretrizes operacionais do pacto pela Vida, em
Defesa do SUS e de Gestao. Brasilia: Ministério da Saude, 2006. Disponivel em
www.saude.gov.br/dab

- Outros livros que abrangem o programa proposto
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FISIOTERAPEUTA - NASF
Conhecimentos Especificos:
1- Anatomia, 2- Fisiologia, 3- Neurologia, 4- Ortopedia, 5- Fundamentos de
Fisioterapia, 6- Ginesioterapia, 7- Fisioterapia Aplicada a Neurologia - Infantil e
Adulto, 8- Fisioterapia Aplicada a Ortopedia e Traumatologia, 9- Fisioterapia
aplicada a Ginecologia e Obstetricia, 10 - Fisioterapia aplicada a Pneumologia, 11 -
Fisioterapia aplicada a reumatologia, dermatologia e geriatria. 12 - Fisioterapia em
pré e pos-operatorio de cirurgias toracicas, abdominais e ortopédicas; 13-
Fisioterapia em Terapia Intensiva: avaliacao fisioterapéutica e radioldgica do térax,
abordagem cinesioterapéutica do aparelho locomotor e do sistema respiratério,
sindrome de imobilismo, nog¢des de assisténcia ventilatoria, monitorizacao
respiratoria e desmame; 14- Fisioterapia Geral - cinesioterapia, eletroterapia,
termoterapia, fototerapia. 15-  Atualidades sobre Fisioterapia. 16- Atualidades
sobre Saude Publica - Nog¢des basicas de vigilancia epidemioldgica e sanitaria.
Indicadores de saude. Sistema de notificagdo. Endemias/Epidemias: situagédo atual,
medidas de controle e tratamento. Distritos sanitarios enfoque estratégico. Nogdes
de higiene social, sanitaria e mental.
Bibliografia sugerida:
1. SALGADO, Afonso Shigueni Inoue: Reeducacdo funcional proprioceptiva do
joelho e tornozelo Ed. Lovise 1995.
. D’AMBROGIO, Kerry J. : Positional Release Terapy Ed. Mosby, 1997.
. THOMSON, Ann: Fisioterapia de Tidy Livraria Santos e editora, 1994.
. GOULD I, James A. Fisioterapia na ortopedia e na medicina do esporte. Ed.
Manole. 1993.
. KNOPLICH, José. Enfermidades da coluna vertebral. Ed. Panamed. 1986
GUYTON, Arthur C. Fisiologia humana e mecanismo das doengas. Ed.
Guanabara. 1989
7. LEHMANN, Justus F. Krusen: Tratado de medicina fisica e reabilitacdo Ed.
Manole
. NELSON, Roger M. Clinical Electrotherapy. Ed. Appleton & Lange 1991.
. Mc ARDLE, Wilian D. Fisiologia do exercicio Ed. Interamericana 1985
0. BOBATH, Berta. Desenvolvimento motor nos diferentes tipos de paralizia
cerebral. Ed. Manole
11. BOBATH, Berta. Atividade postural reflexa anormal causada por lesdes cerebrais
Ed. Manole
12. BOBATH, Karel A deficiéncia motora em pacientes com paralisia cerebral Ed.
Manole
13. MICHLOVITZ, Susan L. Thermal agents in rehabilitation Ed. David Company,
1986
14. FINNIE, Nancie A. O manuseio em casa da crianca com paralisia cerebral. Ed.
Manole, 1980.
15. SHEPHERD, Roberta B. Fisioterapia en los transtornos cerebrales Ed.
Panamericana 1985
16. BASMAJIAN, John V. Terapeutica por Exercicio Ed. Manole 1987
17. CINTRA DO PRADO et alls. Atualizacdo Terapéutica 2001. 20? edigdo — Ed.
Artes Médicas, 2001.
18. DELISA, J.A. Tratado de Medicina de Reabilitagdo. Sao Paulo: Manole, 2001g
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19. DORETTO, D. Fisiopatologia Clinica do Sistema Nervoso — 2% ed. Rio de
Janeiro: Atheneu.

20. GUYTON. Tratado de Fisiologia Médica — 92 ed. Rio de Janeiro: Guanabara
Koogan, 1997.

21. HOPPENFELD, S. Propedéutica Ortopédica - Rio de Janeiro: Atheneu, 1990.

22. KAPANDJI, I.A. Fisiologia Articular — 5% ed. Sdo Paulo: Manole, 1999 (vol 1 a 3).

23. KENDALL, F.P.; MC CREARY, E.K.; PROVANCE, P.G. Musculos Provas e
Funcoes. 4% ed. - S. P:

24. KISNER, C.; COLBY, L. A. Exercicios Terapéuticos - Fundamentos e Técnicas. S
P: Manole, 1998 g

25. LOW J, REED A. Eletroterapia Explicada - Principios e Pratica — 12 ed. Sao
Paulo: Manole, 2001.

26. PICKLES, C.C., SIMPSON, VANDERVORT. Fisioterapia Na Terceira Idade. Séao
Paulo: Santos, 1998g 27. SCANLAN, CRAIG D.; STOLLER, JAMES; WILKINS,
ROBERT. Fundamentos da Terapia espiratéria de Egan — 72 ed. S&o Paulo:

28. SULLIVAN, S.B. Fisioterapia, Avaliagéo e Tratamento, 22 ed, Sdo Paulo: Manole,
1993 g

29. TARANTINO A B. Doengas Pulmonares. 42 ed. Rio de Janeiro: Guanabara

Koogan, 1997.

30. YOSHINARI e BONFA. Reumatologia para o Clinico, Rocca, 2000.

E outros livros que abranja o programa proposto.

FONOAUDIOLOGO - NASF

Conhecimentos Especificos:1 — Audiologia: anatomia e fisiologia da audicao;
audiologia clinica e imitanciometria; protese auditiva e reabilitacdo do deficiente
auditivo; otoneurologia; potenciais evocados auditivos. 2 — Voz: anatomia e
fisiologia laringea; avaliacédo e tratamento das disfonias; avaliagcdo e tratamento
fonoaudiolégico dos pacientes submetidos a cirurgia de cabega e pescogo. 3 —
Motricidade orofacial: anatomia e fisiologia do sistema estomatognatico; avaliagao e
tratamento dos disturbios da motricidade orofacial; avaliacdo e tratamento dos
disturbios da fala - desvios fonético e fonologico. 4 — Linguagem: desenvolvimento
cognitivo; bases neuroldgicas do desenvolvimento da linguagem e da aprendizagem;
alteragdes do desenvolvimento de linguagem - principios, avaliagdo e tratamento;
avaliacdo e tratamento dos disturbios da linguagem oral e escrita. 5 —
Fonoaudiologia e Saude Publica - O trabalho da Fonoaudiologia na Saude Mental.

Bibliografia Sugerida:

1- BEHLAU, M. Voz: o livro do especialista. v. | e |Il. Rio de Janeiro: Revinter, 2005.

2- Comité de Motricidade Oral - SBFa. Motricidade orofacial. Como atuam os
especialistas. Sao José dos Campos: Pulso, 2004.

3- FERREIRA, L.P.; BEFI-LOPES D.M.; LIMONGI S.C.O. Tratado de
Fonoaudiologia. Sdo Paulo: Roca, 2004.

4- LIMONGI, S.C.O. Fonoaudiologia: informagdo para a formacado. linguagem:
desenvolvimento normal, alteragdes e disturbios. Sao Paulo: Guanabara Koogan,
2003.

5- LIMONGI, S.C.O. Fonoaudiologia: informacédo para a formacgao; procedimentos
terapéuticos em linguagem. Sdo Paulo: Guanabara Koogan, 2003.
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6- LOPES FILHO, O. Tratado de Fonoaudiologia. Sao Paulo: Roca, 1997.

7- MOTA, H.B. Terapia fonoaudiolégica para os desvios fonolégicos. Rio de Janeiro:
Revinter 2001.

8- SANTOS, M.T.M.S.; NAVAS', A.L.G.P. Disturbios de leitura e escrita: teoria e
pratica. Sao Paulo: Manole, 2002.

9- Outras apostilas e livros didaticos que tratam do assunto; jornais, revistas e
Internet.

MEDICO PSF

Conhecimentos Especificos.

Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, clinica, tratamento e prevengdo das
doencgas: Cardiovasculares; insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronariana,
arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas de aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertensdo arterial, choque, infarto do miocardio.
Pulmonares: insuficiéncia respiratoria aguda, bronquite aguda e crdnica,
pneumonia, tuberculose, asma, tromboembolismo pulmonar, pneumopatia
intersticial, neoplasias (amigdalites, rinites, otites). Do Sistema Digestivo: gastrite e
ulcera péptica, colecistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, hepatites,
insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencgas intestinais inflamatdrias,
doenga diverticular do célon, tumores do cdélon, abdémen agudo, desidratacao,
diarreias infantis, apendicite aguda. Renais: insuficiéncia renal aguda e crénica
(pielonefrites), glomerulonefrites, disturbios hidroeletroliicos e do sistema
acido/base, nefrolitiase, infec¢des urinarias. Metabdlicas e do sistema endécrino:
hipo e hipervitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus hipotireodismo,
hipertireoidismo, doencas da hipdfise e da adrenal. Hematoldgicas: anemias
hipocrémicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras,
disturbios de coagulacdo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusao.
Reumatoldgicas: osteoartrose, doenca reumatodide juvenil, gota, lupus eritematoso
sistémico, artrite infecciosa, doengas do colageno. Neuroldégicas: coma, cefaleias,
epilepsia, choque, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas,
encefalopatias. Psiquidtricas: alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos,
panico, depressao Saude Mental: transtornos ansiosos, transtornos afetivos,
transtornos psicoticos, transtornos de personalidade, transtornos alimentares, base
do tratamento psicoterapico. Infecciosas e Transmissiveis: sarampo, varicela,
rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tifoide, conjuntivites,
hanseniase, doengas sexualmente transmissiveis, AIDS, moléstias venérias, doenca
de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, malaria, tracoma,
estreptococcias, estafilococcias, infeccbes produzidas por: cocos, bacilos,
microbactérias, doenga meningococica, infecgdes por anaerobios, toxoplasmose,
viroses, (Imunidade ativa e passiva, Doengas auto-imunes). Dermatoldgicas:
escabiose, pediculose, dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses,
infeccbes bacterianas imunoldgicas, doengca do soro, edema angioneurético,
urticaria, anafilaxia, (dermatoses alérgicas, micoses superficiais, zoodermatoses).
Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecoldgico, leucorréias,
cancer de mama intercorréncias no ciclo gravidico, abortamento.




PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIDOVAL - MG

Paco Municipal Prefeito Sebastido Cruz
PRACA SANTO ANTONIO, S/N = CEP 36.515-000 = FONE/FAX. (32) 3578-1241

SN .
E-mail: GUIDOVALMG@YAHOO.COM.BR

Conhecimentos Gerais:

Epidemiologia; Medicina Social e Preventiva; Cédigo de Etica; Codigo de Processo

Etico; Saude Publica; Atualidades sobre Satde Publica; Atualidades sobre Medicina

Geral e Medicina Preventiva.

Conhecimentos Complementares: Saude Publica; 1. Organizagéo dos servigos de

salde no Brasil; 2. Sistema Unico de Saude: principios e diretrizes; 3. Plano

Nacional de Saude: Um Pacto pela Saude no Brasil; 4. Controle Social; 5.

Indicadores de Saude; 6. Sistema de Vigilancia epidemiolégica, Endemias e

epidemias: situagéo atual, medidas de controle e tratamento, Modelo Assistencial; 7.

Politica Nacional de Humanizagéo; 8. Trabalho com o coletivo; 9. Trabalho em

equipe e a transdisciplinaridade;

Bibliografia sugerida.

- BENNETT, J.C., PLUM, F. Cecil - Tratado de Medicina Interna. 20 ed., v.1-2 - Rio
de Janeiro: Editora Guanabara Koogan, 1997.

- ISSELBACHER, K.J., BRAUNWALD, E., WILSON, J.B., FAUCI, A.S., KASPER,
D.L. Harrisson — Medicinalnterna. 13° ed., v. 1-2 — Colbénia Atlampa/México: Nueva
Editorial Interamericana, 1995.

- GOLDBERGER, E. Alteragdes do equilibrio hidrico, eletrolitico e acido-basico. 72
ed. Rio de Janeiro; Editora Guanabara Koogan,1988.

- GUS, |. Eletrocardiografia - o normal e o patolégico. Nogdes basicas de
vectocardiografia. 2% ed. Sdo Paulo: Fundo Editorial Byk, 1997.

- KNOBEL, E. Condutas no paciente grave. Sao Paulo: Editora Atheneu, 1994.

- CINTRA DO PRADO etalls. Atualizagao Terapéutica 2001. 202 edicdo — Ed. Artes
Médicas, 2001.

- ROUQUAYROL, M.C. Epidemiologia e Saude. 42 edicdo. Rio de Janeiro. MED,
1993.

- MENDES, Eugénio Vilaga. Distrito sanitario: O processo social de mudanca das
praticas sanitarias do sistema unico de saude. Rio de Janeiro. Hucitec - Abrasco,
1993.

- VENEJOHW, J.P e MORROW, R.M. Epidemiologia para os municipios.

- O.P.S. Controle das doencgas transmissiveis do homem. Washington D.C. 13°
edicdo, 1985.

- Harrison. Medicina Interna. Editora Guanabara/Coogan. 132 edigéo.

- Programa nacional de vigilancia sanitaria. 1992. Editora Hucitec. Rio de Janeiro.
1993.

- BRASIL. Ministério da Saude. Saude da Crianca. Acompanhamento do
crescimento e desenvolvimento infantil. Cadernos de Atengdo Basica, n. 11,
Brasilia, 2002.

- BRASIL, Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemiolégica. Fundacao
Nacional de Saude. Centro Nacional de Epidemiologia. Brasilia, 1998.

- BRASIL. Ministério da Saude. Agenda de Compromissos para a Saude Integral da
Crianca e Reducéao da Mortalidade Infantil. Brasilia, DF - 2005

- ALMEIDA FILHO, Naomar de. Introdugcdo a epidemiologia moderna. 2 ed. Belo
Horizonte: COOPMED, 1992.

- BRASIL, Constituicdo Federal de 1988. Titulo VIII, Capitulo Il, Secéao Il, Artigos de
196 a 200, da Saude.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.080 de 19/09/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 20/09/1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Lei n. 8.142 de 28/12/1990. Diario Oficial da Uniao.
Brasilia, 29/12/1990.

- BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria Executiva. Nucleo Técnico da Politica
Nacional de Humanizagdo. Humaniza SUS: acolhimento com avaliacédo e
classificagdo de risco: um paradigma ético-estético no fazer em saude. Brasilia,
2004.

- Brasil - Portaria/ GM n. 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude, Pacto pela Saude
2006: Pacto pela Vida, Pacto de Gestao, Pacto em Defesa do SUS. Disponivel em
www.saude.gov.br/dab

- BRASIL, Ministério da Saude. Guia de vigilancia epidemiolégica. Fundagao
Nacional de Saude. Centro Nacional de Epidemiologia. Brasilia, 2005.

- BRASIL. Ministério da Saude. Portaria MS/GM n. 373 de 27 de fevereiro de 2002.
Regionalizagdo da Assisténcia a Saude: Aprofundando a descentralizagdo com
equidade no acesso. Norma Operacional da Assisténcia a Saude (NOAS - SUS -
2001-2002).

- CUNHA, J.P., Cunha, R.E. SUS - Principios. In Brasil. Ministério da Saude. Gestao
Municipal de Saude. Textos Basicos, Brasilia, 2001, pp.285304. Disponivel
em:portal.saude.gov.br/portal/arquivos/pdf/gestao_municipal_de_saude.pdf

- FREITAS, Carlos Machado de. A Vigilancia da Saude para a Promogao da Saude.
In: Promogéo da Saude: conceitos, reflexdes, tendéncias (capitulo 7). Autores: Dina
Czeresnia e Carlos Machado de Freitas. Editora Fiocruz, 2003.

- MERPHY E.E. Em busca da qualidade dos servigos de saude: os servicos de porta
aberta para a saude e o modelo tecno-assistencial em defesa da vida (ou como
aproveitar os ruidos do cotidiano dos servicos de saude e colegiadamente
organizar o processo de trabalho na busca da qualidade das agbdes de saude). In:
Reorganizar o processo de trabalho na busca da qualidade das ag¢des de saude.
Séao Paulo: Hucitec, 1994.

-NORONHA, J.C. e SOARES, L.T. A politica de saude no Brasil nos anos 90.
Ciéncia e Saude Coletiva, 2001, V.6, n. 2, p. 445-450.

- PAIM, J.S. A reforma sanitaria e os modelos assistenciais In: Rouquayrol, Maria
Zélia, Naomar de Almeida. Epidemiologia e Saude. 5. ed. Rio de Janeiro. Medsi,
1999, pp. 473-487.

- STAR FIELD, Barbara. Atencao Primaria. Equilibrio entre necessidades de saude,
servicos e tecnologia. Brasilia: UNESCO e Ministério da Saude, 2002.

- VAUGHAN, J. P. E MORROW, R. H. Epidemiologia para os municipios. Cap. XIII:
Epidemiologia e planejamento de saude ao nivel do distrito. Sdo Paulo: Hucitec,
1997.

- ZIMERMAN, D. E. et al. Como trabalhamos com grupos. Porto Alegre: Artmed,
1997.

- Outros livros que abrangem o programa indicado.
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NUTRICIONISTA - NASF

Conhecimentos Especificos.

Nutricdo basica e aplicada: macronutrientes; elementos minerais; vitaminas
hidrossoluveis e lipossoluveis; agua, eletrolitos e fibras; digestdo, absorgéo,
utilizacdo de nutrientes e fontes (Proteinas, Carboidratos, Lipides, Vitaminas,
Minerais, Agua e Fibras). Nutricdo no ciclo vital: gestacéo e lactag&o; infancia e
adolescéncia (Escolar, Pré-escolar e Adolescéncia); adulto e terceira idade.
Dietoterapia: diabetes mellitus e hipoglicemia; doengas intestinais, do estbmago e
do esé6fago; doencas do figado, pancreas exoécrino e sistema biliar; obesidade e
magreza; disturbios cardiovasculares; doengas renais; doenga neoplastica; anemias
e outras doencgas carenciais. Avaliagao do estado nutricional. Administracao em
servicos de alimentacao: estruturas do servigco de alimentagao; técnicas dietéticas;
planejamento do servigo; Preparo de Alimentos (do planejamento a distribuicdo dos
alimentos); administracdo de pessoal. Higiene Sanitaria em Alimentos. Nutrigao e
Saude Publica: diagnostico nutricional de populagdes, nutricdo e infecgdes,
epidemiologia da desnutrigdo, ma nutricao protéico—energética, anemias nutricionais,
hipovitaminose A, bocio endemias, carie dental, vigilancia nutricional, atividades de
nutricdo em programas integrados de saude publica. Regulamentacido das
atividades do profissional de nutricdo. Caracteristicas sensoriais, fisico-quimicas,
nutricionais e higiénico-sanitarias dos alimentos. Analise de perigos por pontos
criticos de controle (APPCC). Métodos de avaliagdo e efeitos das diversas
modalidades de aquisicdo, selecdo, armazenamento, pré-preparo, preparo e
conservagao da qualidade nutricional dos alimentos. Higienizagédo e sanitizagdo dos
alimentos, utensilios e equipamentos. Doencas veiculadas por alimentos e
microrganismos patogénicos de importancia em alimentos. Energia e nutrientes:
definigdo, classificacdo, propriedades, fungbes, digestdo, absor¢cdo, metabolismo,
biodisponibilidade, requerimentos, recomendacdes e fontes alimentares. Definigcéo,
fundamentacao e caracteristica da dieta normal e suas modificacées. Alimentacao e
nutricdo nos diferentes grupos etarios e para aqueles nutricionalmente vulneraveis.
Avaliacdo nutricional de individuos e comunidades: tipos, conceitos, material e
métodos, interpretacéo e aplicabilidade dos Resultados. Nutricdo clinica: Patologia
da nutricdo e dietoterapia nas doengas nutricionais. Assisténcia dietoterapica
hospitalar, ambulatorial, em consultérios de nutrigdo e dietética e domicilios. Saude
coletiva e nutricao: programas de aplicagao e nutricdo, atencédo primaria e educacao
em saude, epidemiologia dos problemas nutricionais brasileiros, Politica Nacional de
Alimentacdo e Nutricdo, situagdo alimentar e nutricional no Brasil e seguranca
alimentar. Educagado nutricional: conceitos, objetivos, metodologias e aspectos
sociais, econbmicos e culturais, planejamento, organizagdo, implementacdo e
avaliacdo de programas de educagdo nutricional. Alimentagdo coletiva: conceitos
basicos da administracdo geral e sua aplicagdo a Unidade de Alimentacéo e
Nutricdo, planejamento e operacionalizagdo de cardapios, tipos e sistema de
servigos, planejamento fisico funcional, controle e avaliagdo de recursos humanos,
financeiros e de materiais, higienizagdo, seguranga e ergonomia no trabalho.
Legislacao relacionada a area de Nutrigdo e alimentos. Nogdes basicas de vigilancia
epidemiologica e sanitaria. Indicadores de saude. Sistema de notificagao.
Endemias/Epidemias: situacdo atual, medidas de controle e tratamento. Distritos
sanitarios enfoque estratégico. Nog¢des de higiene social, sanitaria e mental.
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Bibliografia sugerida:

ACCIOLY, E.; SAUNDERS, C.; LACERDA, E. M. A. Nutricao em Obstetricia e
Pediatria. Rio de Janeiro: Cultura Médica, 2002. ARRUDA, G. A. Manual de boas
praticas: unidades de alimentacdo e nutricdo. 2.ed. Sdo Paulo: Ponto Critico, 2002.
v.2. CUPPARI, L. Nutrigdo: nutrigdo clinica no adulto. 2. ed. Sdo Paulo: Manole,
2005. GOUVEIA, E. L. C. Nutricdo: saude e comunidade. 2. ed. Rio de Janeiro:
1999. LONGO, E. N. Manual dietoterapico. 2. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002.
MAHAN, L. K.; STUMP, S. E. Krause: Alimentos, nutricao e dietoterapia. 10. ed. Sao
Paulo: Editora Rocca, 2002. ORNELLAS, L. H. Técnica e dietética: selecao e
preparo dos alimentos. 7. ed. Sao Paulo: Atheneu, 2001 SALINAS, R. D. Alimentos e
nutricdo: Introdugao a bromatologia. 3. ed. Porto Alegre: Artmed, 2002. SHILS, M. E.;
OLSON, J. A,; SHIKE, M.; ROSS, A. C. Tratado de nutricdo moderna na saude e na
doenca. 9. ed. Sdo Paulo: Manole, 2003. v.1 e 2. SILVA JUNIOR, E. Manual de
controle higiénico sanitario em alimentos. 5. ed. Sdo Paulo: Varela, 2002. TEIXEIRA,
S.; MILET, Z.; CARVALHO, J.; BISCONTINI, T. M. Administracao aplicada as
unidades de alimentagao e nutrigdo. Sao Paulo: Atheneu, 2004. TUCUNDUVA, S. P.
Nutricdo e técnica dietética. Sdo Paulo: Manole, 2003. VITOLO, M. R. Nutricdo: da
gestagdo a adolescéncia. Rio de Janeiro: Reichmann & Affonso Editores, 2003.
EUCLYDES, Marilene P. Nutricdo do lactente: base cientifica para uma alimentagdo
adequada. 2.ed. Vigosa: Suprema Grafica e Editora, 2000. EVANGELISTA, José.
Tecnologia dos Alimentos. Rio de Janeiro: Atheneu, 2.ed., 1998. GOUVEIA, Enilda
L. Cruz. Nutrigdo: saude e comunidade. 2. ed. rev. ampl. Rio de Janeiro: Revinter,
1999. HOBBS, Betty C. & ROBERTS, Diane. Toxinfecgbes e controle higiénico-
sanitario de alimentos. S&o Paulo: Varela, 1999. ESCOTT-STUMP, Sylvia; MAHAN,
L. Kathleen. Krause - Alimentos, nutricdo & dietoterapia. 10. ed. Sdo Paulo: Roca,
2002. MEZOMO, Iracema F. B. Os servicos de alimentagdo: planejamento e
administragcdo. 5. ed. atual. e rev. Barueri: Manole, 2002. MONTEIRO, Carlos
Augusto. Velhos e novos males da saude no Brasil: a evolugdo do pais e suas
doencgas. 2. ed. aum. Sao Paulo: HUCITEC, 2000. OLIVEIRA, José Eduardo D. de;
MARCHINI, Julio Sérgio. Ciéncias nutricionais. Sao Paulo: Sarvier, 1998.
ROUQUAYROL, Maria Zélia; ALMEIDA FILHO, Naomar de. Epidemiologia e saude.
6. ed. Rio de Janeiro: MEDSI, 2002. TEIXEIRA, Suzana M. F. G. et al. Administragdo
aplicada as unidades de alimentagcdo e nutricdo. Sao Paulo: Atheneu, 2000.
www.saude.gov.br - www.anvisa.gov.br - www.cfn.org.br - Guia Metodolégico de
Comunicacao Social em Nutricdo. FAO, 1999. www.fao.org - CINTRA DO PRADO et
alls. Atualizacao Terapéutica 2001. 20? edicao — Ed. Artes Médicas, 2001.
ROUQUAYROL, M.C. Epidemiologia e Saude. 42 edi¢do. Rio de Janeiro.: MED,
1993. MENDES, Eugénio Vilaga. Distrito sanitario: O processo social de mudanca
das praticas sanitarias do sistema unico de saude. Rio de Janeiro. Hucitec -
Abrasco, 1993. VENEJOHW, J.P e MORROW, R.M. Epidemiologia para os
municipios. Programa nacional de vigilancia sanitaria. 1992. Editora Hucitec. Rio de
Janeiro. 1993. O.P.S. Controle das doencas transmissiveis do homem. Washington
D.C. 13° edi¢do, 1985. Harrison. Medicina Interna. Editora Guanabara/Coogan. 13?2
edicao.

Outros livros que abrangem o programa proposto.
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PSICOLOGO - NASF

Conhecimentos Especificos:

1- Historico da Psicologia, 2- Métodos da Psicologia, 3- O Arco reflexo, 4- A
Inteligéncia, 5- A motivacdo e a aprendizagem, 6- O processo de aprendizagem
segundo Piaget, 7- A Personalidade, 8- A sensagdo e a percepgdo, 9- A
Psicanalise, 10- O Gestalt — Terapia, 11- O behavorismo, 12- Os testes
psicologicos, 13- Etiologia das Deficiéncias Mentais, 14- Desordens da
personalidade, 15- Deficiéncias Mentais, 16- Orientagdo de Pais, 17-
Conhecimentos em Psicomotricidade, 18- Psicoterapia de Grupo, 19-
Desenvolvimento Infantil, Psicoterapia Breve; Orientacdo Familiar; Histéria da
Psicologia Brasileira — Da época colonial até 1934; Sobre o Behaviorismo;
Psicomotricidade — Educacdo e Reeducagdo num Enfoque Psicopedagdgico;
Psicoterapia Breve — Abordagem Sistematizada de situagdes de crise; 32 tipos de
Inteligéncia — Os caminhos da Arvore da Vida pelo inconsciente coletivo; Novas
abordagens do Diagndstico Psicolégico da Deficiéncia Mental; Psicoterapia de
Grupo; Gestalt — Terapia Explicada. 20- Teoria de Personalidade: -Psicanalise —
Freud, Melaine Klein, Erickson,; - Reich; - Jung; - Adler; - Sullivan; - Horney; -
Fromm; - Rogers; - Teoria Cognitiva de Kelly; - Topologia de Lewin; - A abordagem S
= R. 21- Teorias e Técnicas Psicoterapicas. 22- Entrevista Psicologica. 23-
Processos de Mudangas em Psicoterapia. 24- Diferencas Individuais e de Classes.
25- Cultura e Personalidade: “Status”, papel e o individuo. 26- Fatores Sociais na
Anormalidade. 27- Interacdo Social. 28- A Psicologia Social no Brasil. 29-
Aconselhamento Psicolégico. 30- Desenvolvimento X Aprendizagem. 31-
Abordagem Psicolégica da Educagdo. 32- Etica profissional. 33 Atualidades sobre
Psicologia. 34- Atualidades sobre Saude Publica.

Bibliografia Sugerida: BRAZELTON, T. Berry [et al] - 3 a 6 anos — Momentos
Decisivos do Desenvolvimento Infantil — Artmed; MASSIMI, Mariana - Histéria da
Psicologia Brasileira da Epoca Colonial até 1934; SKINNER, B.F. - Sobre o
Behaviorismo; RAPPAPORT, Clara Regina -Temas Basicos de Psicologia;
AMIRALIAN, Maria Lucia T.M. - Psicologia do Excepcional - Volume 8; ZAHAR,Jorge
- Freud e o Inconsciente — 182 edicdo; ANDREY, Alberto A. Andery [et al] -
Psicologia Social — O Homem em Movimento - Editora Brasiliense; CORDIOLI,
Aristides Volpato (org) - Psicoterapias — Abordagens Atuais — Artmed; OLIVEIRA,
Gislene de Campos - Psicomotricidade — Educagéo e Reeducagdo num Enfoque
Psicopedagdgico; SANTOS, Eduardo Ferreira - Psicoterapia Breve/ Abordagens
Sistematizada de Situacdes de Crise - Ed. Agora; GUIMARAES, Liliana Andolpho
Magalhaes / GRUBITS, Sonia (orgs.) - Série Saude Mental e Trabalho — Volumes 1,
2 e 3; KAMII, Constance / DEVRIES, Rheta - Piaget para a educagao pré-escolar —
Artmed; VYGOTSKY, L.S. - A Formacdo Social da Mente - Ed. Martins Fontes;
PAIN, Sara - Diagnostico e Tratamento dos Problemas de Aprendizagem — Artmed;
RAPPORT, Clara Regina [et al] - Psicologia do Desenvolvimento - A Idade Preé-
Escolar - Vol.3 - Ed.Pedagogica e Universitaria Ltda.; RANGE, Bernard -
Psicoterapia Comportamental e Cognitiva de Transtornos Psiquiatricos - Editorial
Psy, 1998; SCHULTZ, Duane P.; SCHULTZ, Sydney Ellen - Histéria da Psicologia
Moderna - 82 edicdo — Thomson Pioneira, 2005; STERNBERG, Robert J. -
Psicologia Cognitiva - Artmed — 42 Ed.; BASTOS, Antonio Virgilio Bittencourt;
BORGES, Andrade, Jairo Eduardo; ZANELLI, José Carlos - Psicologia,
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Organizagbes e Trabalho no Brasil — Artmed; Psicologia do Medo — como lidar com
temores, fobias, angustias e panicos; HOLMES, David S. - Psicologia dos
Transtornos Mentais — Artmed; FORGHIERI, Yolanda Cintrao - Psicologia
Fenomenoldgica - Thomson Pioneira; JUNG, Carl Gustav - O Desenvolvimento da
Personalidade — Ed. Vozes; SOBOLO, Lis Andréa Pereira (autor) - Violéncia
Psicoldgica no Trabalho e Assédio Moral; SILVEIRA FILHO, Dartiu Xavier da (autor)
- Drogas: uma compreensao psicodinamica das farmacodependencias; WERLANG,
Blanca Susana Guevara (org.) / AMARAL, Anna Elisa de Villemor (org) -
Atualizagcbes em métodos projetivos para avaliagdo psicolégica; HALL, Calvin
Springer; LINDZEY, Gardner; CAMPBELL, John B. - Teorias da Personalidade —
Artmed; SIMOES, Edda Augusta Quirino - Psicologia da Percepgdo Il — Temas
Basicos de Psicologia - Vol. 10 — EPU; SERRA, Ana Maria (org. da tradugao
brasileira) - Fronteiras da Terapia Cognitiva; SILVA, Laura Belluzzo de Campos
(autor) - Doenca Mental Psicose Loucura: representagdes e praticas da equipe
multiprofissional de um hospital; GRANDESSO, Marilene A. / BARRETO, Miriam
Rivalta (organizadoras) — Terapia Comunitaria — Tecendo Redes para a
Transformacao Social — Saude, Educacao e Politicas Publicas — Casa do Psicélogo;
Psicologia e Direitos Humanos: desafios contemporéaneos — Conselho Federal de
Psicologia (autor); ADRADOS, Isabel (autora) - A Intuicdo do Psicélogo — Técnicas
de abordagem com uso do Rorschach; GINGER, Serge - Gestalt — Uma terapia do
contato — Summus; CUNHA, Jurema Alcides - Psicodiagnéstico — 52 edicdo —
Artmed; SHINE, Sidney - Avaliagdo Psicolégica e Lei: Adogado, Vitimizacao,
Separagdo Conjugal, Danos Psiquicos e Outros Temas - Casa do Psicdlogo;
KNOBEL, Elias - Psicologia e Humanizagdo — Assisténcia aos pacientes graves —
Atheneu Editora; PEIXOTO, Clarice Ehlers - Envelhecimento, Politicas Sociais e
novas tecnologias — FGV; CHEMAMA, Roland / VANDERMERSCH, Bernard -
Dicionario de Psicanalise — Unisinos; YALOM, Irvin D. & LESZCZ, Molyn -
Psicoterapia de Grupo - 5% edigdo — Artmed; GUICHARD, Jean / HUTEAU, Michel -
Psicologia da Orientagao —Instituto Piaget; PRIMI, Ricardo (org.)/ ALMEIDA, Leandro
da Silva (org.)) CANDEIAS, Adelina (org.)) ROAZZI, Antonio (org.) - Inteligéncia
definicdo e Medida na Confluéncia de Multiplas Concepg¢des; ABENHAIM, Evanir /
MACHADO, Adriana Marcondes / V. NETO, Alfredo José de / [et al] - Psicologia e
Direitos Humanos: Educagao Inclusiva — Direitos Humanos na Escola - Casa do
Psicélogo; Codigo de Etica do Psicélogo
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ANEXO IV

ATRIBUIGOES DOS CARGOS

Cargo: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

1-

Atribuicoes:

Sao atribuigdes do Agente Comunitario de Saude: trabalhar com familias em base
geografica definida;

realizar o cadastramento das familias de sua respectiva base geografica;
participar da realizagdo do diagnéstico demografico, definicdo do perfil
socioeconémico da comunidade, identificagdo de tragos culturais e religiosos das
familias e da comunidade;

levantamento das condi¢gdes de saneamento basico e mapeamento da sua area
de abrangéncia, identificando as microareas de risco;

realizar o acompanhamento das micro areas de risco;

realizar visitas domiciliares constantes do plano de metas, elevando sua
frequéncia nos domicilios que apresentam situacbes que requeiram atengao
especial, atualizar as fichas de cadastramento das familias, executar a vigilancia
de criangas consideradas em situagao de risco;

acompanhar, por intermédio da afericdo e registro de peso e medida, o
crescimento e desenvolvimento das criancas de zero a cinco anos;

promover a imunizagao de rotina as criangas e gestantes, encaminhando-as ao
servico de referéncia ou criando alternativas que facilitardo o acesso aos
mesmos;

promover o aleitamento materno exclusivo por intermédio de a¢des educativas;
monitorar diarreias e promover a reidratagao oral,

monitorar as infecgdes respiratorias agudas, identificando os sinais de risco e
encaminhando o0s casos suspeitos de pneumonia ao servigo de saude de
referéncia;

monitorar as dermatoses e parasitoses em criangas;

orientar adolescentes e familiares na prevencédo de DST/AIDS, gravidez precoce e
uso de drogas;

identificar;

identificar e acompanhar as gestantes para a importancia do acompanhamento do
pré-natal na unidade de saude de referéncia;

realizar visitas domiciliares periddicas para monitoramento de gestantes quanto
ao seguimento do pré-natal, identificagdo de sinais e sintomas de risco na
gestacdo, cuidados com alimentagdo, preparo para o parto e incentivo ao
aleitamento materno;

monitorar os cuidados com o recém nascido e a puérpera;

realizar agdes educativas para a prevengao do cancer cérvico-uterino e de mama,
encaminhando as mulheres em idade fértil para realizacdo dos exames periddicos
nas unidades de saude;

realizar agdes educativas sobre métodos de planejamento familiar;

realizar agdes educativas referentes ao climatério;

realizar agdes de educacao alimentar para familias e a comunidade;
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- realizar acbes de educacao em saude bucal na familia, com énfase no grupo
infantil;

- realizar busca ativa de portadores de doencas infecto-contagiosas;

- apoiar inquéritos epidemioldgicos, investigagdo de surtos ou ocorréncia de
doencas de notificagdo compulsoéria;

- acompanhar, junto as familias, o tratamento de pessoas com tuberculose,
hanseniase, hipertensao, diabetes e outras doengas cronicas;

- realizar atividades de prevencao e promog¢ao da saude do idoso;

- identificar os portadores de deficiéncia psicofisica orientando os familiares para
apoio necessario no préprio domicilio;

- incentivar a comunidade para a aceitagcdo e insercdo social dos portadores de
deficiéncia psicofisica;

- orientar as familias e comunidade para a preservacédo e o controle das doencgas
endémicas;

- realizar agoes de sensibilizacdo quanto aos diretos humanos para as familias e
comunidade;

- ser cordial no trato com a comunidade, de modo a nao gerar conflitos ou rejeicao
junto a mesma,;

- estimular a participagdo comunitaria para agdes que visem a conquista de
melhorias na qualidade de vida;

- realizar ouras agOes atividades inerentes a funcdo de ACS, que estejam no
planejamento local e ou das equipes;

- realizar acdes educativas para o preservagcao do meio ambiente.

Cargo: AGENTE DE ENDEMIAS

1- Atribuigoes:

- Atitudes de vigilancia, prevengao e controle de doengas e promogéao da saude;

- Discernimento e execugao nas atividades dos programas de controle de zoonoses;

- Pesquisa e coleta de vetores causadores de infecgdes e infestagdes;

- Vistoria de imdveis e logradouros para eliminagdo de vetores causadores de
infecgdes e infestagdes; remogao e/ou eliminagao de recipientes com foco ou focos
potenciais de vetores causadores de infecgdes e infestacoes;

- Manuseio e operagao de equipamentos para aplicagcao de larvicidas e inseticidas;

- Aplicacao de produtos quimicos para controle e/ou combate de vetores causadores
de infecgbes e infestagdes;

- Execucédo de guarda, alimentagado, captura, remogao, vacinagao, coleta de sangue
e eutanasia de animais;

- Orientagao aos cidadaos quanto a prevencéao e tratamento de doencgas transmitidas
por vetores;

- Participacdo em reunides, capacitacdes técnicas e eventos de mobilizacio social;

- Participacdo em acbes de desenvolvimento das politicas de promogado da
qualidade de vida.

- Participar em agbes que fortalegcam os elos entre o setor saude e outras politicas
que promovam a qualidade de vida;

- Executar outras tarefas correlatas.
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Cargo: AUXILIAR DE CONSULTORIO DENTARIO

1- Atribuigoes:

- Proceder a desinfeccéao e esterilizagao de materiais e instrumento utilizados;

- Sob supervisao do cirurgido dentista ou do THD, realizar procedimentos
educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos, como
evidenciacao de placa bacteriana, escovagao supervisionada, orientacdes de
escovagao, uso de fio dental,

- Preparar e organizar o instrumental e materiais (sugador, espelho, sonda, etc.)
necessario para o trabalho;

- Instrumentalizar o cirurgido dentista durante a realizagdo de procedimentos
clinicos (trabalho a quatro mao);

- Agendar o paciente e orienta-lo ao retorno e a preservagao do tratamento;

- Acompanhar e desenvolver trabalhos com a equipe de Saude da Familia no
tocante a saude bucal.

- Sob a supervisdo do cirurgido dentista, realizar procedimentos preventivos,
individuais ou coletivos, nos usuarios para o atendimento clinicos, como
escovagao supervisionada, evidenciacado de placa bacteriana, aplicagao topica de
flior, selantes, raspagem, alisamentos e polimentos, bochechos com fltuor, entre
outros;

- Realizar procedimentos reversiveis em atividades restauradoras, sob supervisao
do cirurgido dentista;

- Cuidar da manutencao e conservagao dos equipamentos odontolégicos;

- Acompanhar e apoiar o desenvolvimento dos trabalhos da equipe de saude da
familia no tocante a saude bucal.

Cargo: TECNICO EM ENFERMAGEM - PSF
1- Atribuigoes:

- Realizar procedimento de enfermagem dentro das suas competéncia técnicas e
legais;

- Realizar procedimentos de enfermagem nos diferentes ambientes, ESF e nos
domicilios, dentro do planejamento de acdes tragcado pela equipe;

- Preparar o usuario para consultas médicas e de enfermagem, exames e
tratamentos na USF;

- Zelar pela limpeza e ordem do material, de equipamento e de dependéncias da
USF, garantindo o controle de infecgao;

- Realizar busca ativa de casos, como tuberculose, hanseniase e demais doencas
de cunho epidemioldgico;

- No nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e ag¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria;

- Realizar agdes de educagédo em saude aos grupos de patologias especificas e as
familia de risco, conforme planejamento da USF
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Cargo: ASSISTENTE SOCIAL - NASF

1. Atribuigoes:

- realizar atencdo a saude as individuos e familias cadastradas nas equipes do
ESF e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associacgoes, etc.), em todas as fases do desenvolvimento
humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

- realizar estudos de caso, desenvolver atividades em grupo e conforme protocolos
ou outras normativas técnicas estabelecidas pelo gesto federal, estadual ou
municipal, observadas as disposi¢cdes legais da profissdo, encaminhar, quando
necessario, usuarios a outros servicos;

- realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

- planejar, gerenciar e avaliar as agdes desenvolvidas pelo NASF em conjunto com
os outros membros da equipe, com o apoio das equipes de ESF;

- participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento do NASF..

Cargo: DENTISTA - PSF

1- Atribuigoes:

- Realizar levantamento epidemiolégico para tragar o perfil de saude bucal da
populagao adscrita;

- Realizar os procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do
Sistema Unico de Saude - NOB/SUS 96 - e na Norma Operacional Basica da
Assisténcia a Saude (NOAS);

- Realizar o tratamento integral, no ambito da atengcdo basica para a populagao
adscrita;

- Encaminhar e orientar os usuarios que apresentam problema complexos a outros
niveis de assisténcia, assegurando seu acompanhamento;

- Realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias;

- Realizar pequenas cirurgias ambulatoriais;

- Prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados;

- Emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia;

- Executar as agbes de assisténcia integral, aliado a atuagdo clinica a saude
coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupo especificos, de acordo com
planejamento local;

- Coordenar acdes coletivas voltadas para promocéao e prevencdo em saude bucal;

- Programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as acgoes coletivas;

- Capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as acdes educativas e
preventivas em saude bucal,

- Supervisionar o trabalho desenvolvido pelo ACD.
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Cargo: EDUCADOR FiSICO - NASF

1- Atribuigoes:

- participar de atividades de atengao realizando procedimentos regulamentads no
exercicio de sua profissdo no NASF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolar, associagdes, etc.);

- realizar atividades programadas e de atividade fisica, respeitada a demanda
espontanea da populagao;

- realizar acbes de educagcdo em saude a populacdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

- participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento do NASF; e

- contribuir, participar e realizar atividades de educacao permanente.

Cargo: ENFERMEIRO

1- Atribuigoes:

- Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas,
fazendo a indicagao para a continuidade da assisténcia prestada;

- Realizar consulta de enfermagem, solicitar exames complementares,
prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos
Programas do Ministério da Saude e as Disposi¢des legais da profissao;

- Planejar, gerenciar, coordenar, executar e avaliar a ESF;

- Executar as ag¢des de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida:
crianca, adolescente, mulher, adulto, e idoso;

- No nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e a¢des de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria;

- Realizar agdes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando necessario,
no domicilio;

- Realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na
Atencao Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS
2001;

- Aliar a atuagéo clinica a pratica da saude coletiva;

- Organizar e coordenar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saude mental, etc;

- Supervisionar e coordenar agdes para capacitacdo dos Agentes Comunitario de
Saude e de auxiliares de enfermagem, com vistas ao desempenho de suas
funcoes.

Cargo: FISIOTERAPEUTA - NASF
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1- Atribuigoes:

participar das atividades de atencéo realizando procedimentos regulamentados no
exercicio de sua profissdo no NASF e, quando indicado ou necessario, no
domicilio e/ou nos demais espag¢des comunitarios (escolas, associagdes, etc.);
realizar atividades programadas e de atividade fisica, respeitada a demanda
espontanea da populacéo;

realizar atividades domiciliares de tratamento ostensivo e preventivo na area de
atuacao;

realizar agdes de educacdo em saude a populagdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento do NASF;

contribuir, participar e realizar atividades de educacédo permanente de todos os
membros da equipe;

Cargo: FONOAUIDIOLOGO - NASF

1-

Atribuigoes;

realizar atencéo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

realizar consultas clinicas, atividades em grupo e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espag¢os comunitarios (escolas, associagoes, etc.);
realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;
encaminhar quando necessario, usuarios a outros pontos de atencgao, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usuario;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengédo a necessidade de
internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

MEDICO PSF

prestar assisténcia médica e cirurgica em unidades de saude, ambulatérios,
clinicas e hospitais e nas demais unidades assistenciais da Prefeitura, bem como
planejar, coordenar e executar planos e programas de saude publica;
supervisionar e avaliar procedimentos médicos e a levantar custos e dispéndios
nos atendimentos na area de saude;

executar atividades profissionais da area da saude correspondentes a sua
especialidade, tais como diagnosticos, prescricdo de medicamentos, tratamentos
clinicos preventivos ou profilaticos;

executar atividades de vigilancia a saude;

participar do planejamento, coordenagao e execugao dos programas, estudos,
pesquisas e outras atividades de saude;
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participar do planejamento da assisténcia a saude, articulando-se com as diversas
instituicées para a implementacéo das agdes integradas;

participar do planejamento, elaboracédo e execucao de programas de treinamento
em servico e de capacitacdo de recursos humanos;

participar e realizar reunides e praticas educativas junto a comunidade;

integrar equipe multiprofissional, promovendo a operacionalizagdo dos servicos,
para assegurar o efetivo atendimento as necessidades da populagao.

realizar atendimento em consultorio, visitas hospitalares e domiciliares e
atendimento de urgéncia e emergéncia;

assessorar a elaboracdo de campanhas educativas no campo da saude publica e
medicina preventiva;

elaborar os prontuarios dos pacientes em fichas ou eletronicamente, emitir
receitas e atestados, elaborar protocolos de condutas médicas e emitir laudos,
relatérios e pareceres;

conhecer a realidade das familias pelas quais sdo responsaveis com énfase nas
suas caracteristicas sociais, econdmicas, culturais, demograficas e
epidemioldgicas;

coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educagao para a saude;

realizar assisténcia integral (promog¢do e protegdo da saude, prevencao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutengcdo da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

indicar a necessidade de internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagao pelo acompanhamento do usuario;

realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, quando
necessario, no domicilio;

elaborar, com a participagdo da comunidade, um plano local para o enfrentamento
dos problemas de saude e fatores que colocam em risco a saude;

valorizar a relagcdo com o usuario e com a familia, para a criagdo de vinculo de
confianga, de afeto, de respeito;

realizar visitas domiciliares, de acordo como planejamento;

resolver problemas de saude do nivel de atencéo basica,;

coordenar, participar de e/ou organizar grupos de educacgao para a saude;

realizar assisténcia integral (promogdo e prote¢cdo da saude, prevencao de
agravos, diagnostico, tratamento, reabilitacdo e manutencdo da saude) aos
individuos e familias em todas as fases do desenvolvimento humano: infancia,
adolescéncia, idade adulta e terceira idade;

indicar a necessidade de internagdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a
responsabilizagado pelo acompanhamento do usuario;

realizar consultas e procedimentos na Unidade de Saude da Familia e, quando
necessario, no domicilio;

encaminhar aos servigos de maior complexidade, quando necessario, garantindo
a continuidade do tratamento na Unidade de Saude da Familia, por meio de um
sistema de acompanhamento e referéncia e contra-referéncia;

realizar outras atribuicdes compativeis com sua fungéo profissional.
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Cargo: NUTRICIONISTA - NASF

1- Atribuigoes:

- Identificar e analisar habitos alimentares e deficiéncias nutritivas nos individuos,
bem como compor cardapios especiais visando suprir as deficiéncias
iagnosticadas;

- elaborar programas de alimentacdo basica para os estudantes da rede escolar
municipal, para as criangas das creches, para as pessoas atendidas nos postos de
saude e nas demais unidades de assisténcia médica e social da Prefeitura;

- acompanhar a observancia dos cardapios e dietas estabelecidos, para analisar sua
eficiéncia;

- supervisionar os servicos de alimentacdo promovidos pela Prefeitura, visitando
sistematicamente as unidades, para o acompanhamento dos programas e
averiguacdo do cumprimento das normas estabelecidas;

-acompanhar e orientar o trabalho de educacdo alimentar realizado pelos
professores da rede municipal de ensino e das creches;

- elaborar cardapios balanceados e adaptados aos recursos disponiveis para os
programas assistenciais desenvolvidos pela Prefeitura;

- planejar e executar programas que visem a melhoria das condigdes de vida da
comunidade de baixa renda no que se refere a difundir habitos alimentares mais
adequados, de higiene e de educagado do consumidor; participar do planejamento
da area fisica de cozinhas, depdésitos, refeitérios e copas dos 6rgaos municipais,
aplicando principios concernentes a aspectos funcionais e estéticos, visando
racionalizar a utilizagdo dessas dependéncias;

- elaborar previsbes de consumo de géneros alimenticios e utensilios, calculando e
determinando as quantidades necessarias a execugao dos servicos de nutri¢cao,
bem como estimando os respectivos custos;

- realizar pesquisas no mercado fornecedor, seguindo critério custo-qualidade;

- emitir parecer nas licitagdes para aquisicdo de géneros alimenticios,

- utensilios e equipamentos necessarios para a realizagao dos programas;

- participar das atividades do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional -
SISVAM;

- elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando pesquisas,
entrevistas, fazendo observagcdes e sugerindo medidas para implantagao,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacgao;

-participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referentes a sua
area de atuacao;

- participar das acdes de educacao em saude;

- participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e
auxiliar, realizando-as em servico ou ministrando aulas e palestras, a fim de
contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area
de atuacéo;

- participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras
entidades publicas, realizando estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢des
sobre situagdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes,
revisando e discutindo trabalhos técnico-cientificos, para fins de formulacdo de
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diretrizes, planos e programas de trabalho afetos ao Municipio, compativeis com
sua especializagao profissional;
realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagéo profissional.

Cargo: PSICOLOGO - NASF

2- Atribuigoes:

realizar atenc&o a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

realizar consultas clinicas, atividades em grupo e, quando indicado ou necessario,
no domicilio e/ou nos demais espagos comunitarios (escolas, associagoes, etc.);
realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;
encaminhar, quando necessario, usuarios a outros pontos de atengao,
respeitando o fluxos locais, mantendo sua responsabilidade eo acompanhamento
do plano terapéutico do usuario;

indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atencéo, a necessidade de
internagcdo hospitalar ou comiciliar, mantendo a responsabilizacdo pelo
acompanhamento do usuario;

contribuir, realizar e participar das atividades de Educacdo Permanente de todos
os membros da equipe, e

participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o0 adequado
funcionamento do NASF.
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ANEXO V
MODELOS DE REQUERIMENTOS PARA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO
MUNICIPIO DE GIDOVAL-MG
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

IDENTIFICAGAO DO REQUERENTE:

Nome:

CPF: Carteira de Identidade

CTPS: Série: Data Exp:
Endereco: N°:
Bairro: Cidade:

UF: CEP: Tel.:( )

Cargo Pretendido:

Nos termos do Edital 002/2018, do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de Guidoval-MG,
venho requerer a isengao do pagamento da taxa para inscricao e para este fim declaro:

[ - Ser inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, com
o NIS-Numero de identificagdo Social n°. .

Il - Que apresento condicao de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no
Edital n°. 002/2018, em especial o item 5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO.

- Estar ciente que é de minha inteira responsabilidade a veracidade das informacgbes e
documentacgdes apresentadas, podendo a Comissao do Processo Seletivo Simplificado, a qualquer
momento, se comprovada a ma fé, declaragdo inidbnea, ou qualquer outro tipo de irregularidade,
cancelar a inscrigdo e proceder, automaticamente, a minha eliminagdo do Processo Seletivo
Simplificado; podendo também adotar contra mim, medidas legais cabiveis.

Assinatura do Candidato:

Data do Protocolo:

Para uso exclusivo da
Comissao Organizadora do Processo [ ]PEDIDO DEFERIDO
Seletivo Simplificado. [ ]1PEDIDO INDEFERIDO
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ANEXO VI

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MUNICIPIO DE GUIDOVAL-MG

FORMULARIO PARA RECURSO - (MODELO)
A Comissdo Coordenadora do Processo Seletivo Simplificado do Municipio de

Guidoval-MG
Processo Seletivo Simplificado — EDITAL 002/2018

Nome:
Inscricao:
Cargo:

| Motivo: | |

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de
forma objetiva:

Os recursos devem ser entregues na Sede da Prefeitura Municipal de Guidoval na
Praca Santo Antonio, s/n, no horario de 08h as 17h.

Local e data: / /

Assinatura:
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ANEXO ViI
EDITAL 002/2018
MUNICIPIO DE GUIDOVAL-MG

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

- Publicacao do Edital: 03/12/2018

- Pedido de isengao de taxa: 05 a 06/12/2018

- Resultado da solicitagao do pedido de isengao: 10/12/2018

- Inscrigao: 05 a 12/12/2018

; Indeferimento de inscri¢do (se houver): a partir de 13/12/2018

- Periodo para Recurso do indeferimento de inscri¢gdo: 01 dia

- Confirmagéao de Inscrigdo: 17/12/2018

- Realizacao das Provas: 23/12/2018 — Horario de 09h as 11h (Horario de Brasilia)
- Divulgacgao do gabarito oficial: 24 de dezembro de 2018

- Periodo para Recurso gabarito de prova: 02 dias

- Resultado Final: a partir de 10 janeiro de 2018

- Periodo para recurso: 02 dias uteis contados a partir da publicagao do resultado.

- Homologacao e convocacgéao: a cargo da Prefeita Municipal.



