PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

EDITAL DE RETIFICAGAO E PRORROGAGAO DAS INCRICOES N2 01/2019

A PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA, no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o Edital

de Retificacdo n? 01/2019 referente ao Edital do Concurso Publico n? 01/2019, a fim de:

1. Alterar o “ANEXO Il = CRONOGRAMA PREVISTO”, prorrogando o periodo de inscricdes dos

candidatos, de 17/03/2019 para 03/04/2019, assim como as datas subsequentes.

Onde se lé:

01/03/2019 a 17/03/2019

Periodo de Inscricdes dos candidatos

01/03/2019 a 17/03/2019

Periodo de envio da documentacdo referente a condicdo de portador de necessidades

especiais.
22/03/2019 Divulgacdo da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitacdes de PNE
22/03/2019 Convocacio para as Provas Objetivas
31/03/2019 Aplicacdo da Prova Objetiva
01/04/2019 Divulgacdo do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br

02/04/2019 e 03/04/2019

Prazo para recurso do Gabarito Preliminar

05/04/2019

Resultado dos Recursos, Classificacdo Preliminar da Prova Objetiva

08/04/2019 e 09/04/2019

Prazo para recurso da Classificagdo Preliminar da Prova Objetiva

12/04/2019

Classificacdo Final e Homologacao

Leia-se:

01/03/2019 a 03/04/2019

Periodo de Inscri¢oes dos candidatos

01/03/2019 a 03/04/2019

Periodo de envio da documentacdo referente a condi¢do de portador de necessidades

especiais.
12/04/2019 Divulgacdo da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitagdes de PNE
19/04/2019 Convocacdo para as Provas Objetivas
28/04/2019 Aplicacdo da Prova Objetiva
29/04/2019 Divulgacdo do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br

30/04/2019 e 01/05/2019

Prazo para recurso do Gabarito Preliminar

03/05/2019

Resultado dos Recursos, Classificacdo Preliminar da Prova Objetiva

06/05/2019 e 07/05/2019

Prazo para recurso da Classificagdo Preliminar da Prova Objetiva

10/05/2019

Classificacdo Final e Homologacao
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E para que chegue ao conhecimento de todos é expedido o seguinte Edital.
Em caso de duvidas recorrentes, o candidato devera entrar em contato com o Instituto Zambini, por meio do

SAC 11 5594-8441 ou por e-mail atendimento@zambini.org.br.

Taboao da Serra, 13 de margo de 2019.
Prefeitura

Municipal de Taboao da Serra
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA

REE
4 e ESTADO DE SAO PAULO
- CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra faz saber que realizard em local, data e horario a serem divulgados
oportunamente, Concurso Publico para provimento de cargos vagos e formacao de cadastro reserva pertencentes
ao seu quadro de funcionarios, sob o regime Estatutario, que sera regido pelo presente Edital, conforme
determinado no artigo 37, inciso Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e Lei Complementar Municipal

n° 18/94 a ser executado pelo Instituto Zambini.

CAPITULO | - DO QUADRO DE CARGOS, VAGAS E SALARIO

SECAO | - INSTRUCOES ESPECIAIS

CARGA Remuneragao Taxa
# | CARGO VAGAS | HORARIA o ¢ Requisitos de Inscricdo
SEMANAL §
05 Minima
. , . RS Ensino Superior em Medicina e
MO1 | Médico Clinico Geral C+R :grza(i 60,00/hora Registro no CRM*** RS 117,97
05 Minima
. . RS Ensino Superior em Medicina e
MO2 | Médico Generalista C+R ﬁirzaz 60,00/hora Registro no CRM*** RS 117,97
06 Minima
. . . RS Ensino Superior em Medicina e
MO03 | Médico Ginecologista C+R :Eri(; 60,00/hora Registro no CRM*** RS 117,97
02 Minima
" . RS Ensino Superior em Medicina e
MO04 | Médico N diat de 20 RS 117,97
edico Neuropediatra C+R hf)ras 60,00/hora Registro no CRM*** » !
02 Minima
. . RS Ensino Superior em Medicina e
MO5 | Médico Socorrista C+R ﬁirzaz 60,00/hora Registro no CRM*** RS 117,97

* Para os cargos de médicos, pode existir gratificacdo por produtividade de até 40% do salario referido, conforme lei 296/2013.

**O Cadastro de Reserva € limitado a 20 (vinte) vezes o niUmero de vagas. A reserva de vagas para deficientes ocorrera de acordo com
normas deste Edital e legislacdo vigente.

**E necessario titulo de residéncia e/ou curso de especializacéo e/ou cursado 01 ano de residéncia médica na especialidade, exceto a
especialidade de Clinico Geral, ou comprovar no minimo de 1 ano de experiencia atuado na area escolhida.

CAPITULO Il - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES E DESCRICOES DOS CARGOS

2. O Concurso Publico destina-se ao provimento dos cargos atualmente vagos, dos que vagarem ou forem criados
dentro do prazo de validade de 2 (dois) anos, podendo ser prorrogado por igual periodo, gerando cadastro reserva,

a critério da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra.

2.1. As descricdes e atribui¢cfes aos cargos constam abaixo:

2.1.1. MEDICOS E SUAS ESPECIALIDADES: Examinar pacientes, manter seu registro com anotacio sobre
possivel diagnoéstico e tratamento prescrito requisitar e analisar resultados de exames. Preencher os formularios de
informacdes dos sistemas de saude (fisicos e digitais). Acompanhar o paciente verificando a evolugdo da doenca,

bem como:

a) Realizar consultas médicas, individuais e/ou em grupos, utilizando seu melhor saber em todas as etapas, como
exame fisico, requisicdo e andlise de exames complementares, definicdo de hipdtese diagnéstica e terapéutica

adotada;
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b) Encaminhar para especialidades médicas ou outros profissionais ndo médicos quando a patologia apresentada
assim o exigir;

c) Manter registrado todos os dados do prontuario em letra legivel, devidamente assinado, com aposicdo de
carimbo onde conste o CRM,;

d) Realizar visita domiciliar nos casos em que se fizerem necessarios;

e) Participar de reunides técnicas para discursdes de casos clinicos, com foco na obtencdo do melhor resultado
para o seu paciente/familia, seja com supervisao da area médica ou equipe multiprofissional;

f) Fornecer atestados e laudos médicos de acordo com as diretrizes do Cédigo de Etica Médica, e legislacio
vigente;
g) Seguir protocolos definidos pela Secretaria Municipal da Saude;

h) Seguir as normas técnicas apresentadas pela Secretaria Municipal de Salde e aquelas aprovadas pelo
Ministério da Saude e Secretaria de Estado da Salde incorporadas ao rol de atividades/a¢cdes municipais, que
compdem o arcabouco legal do SUS;
i) Registrar sua producéo diariamente nos sistemas de informacéao disponibilizado pela Secretaria Municipal de
Saude da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, Ministério da Saude, inclusive prontuario eletrénico assim como
formularios de registro de producao;
j) Participar das reunides técnicas administrativas e de educacao permanente oferecidas pela municipalidade para
as quais for chamado;
k) Cuidar com zelo dos equipamentos e instrumentais de uso individual e coletivo fornecidas pela instituicao;
[) Participar de atividades de grupos multiprofissionais quando pertinente;
m) Solicitar com responsabilidade exames necessarios para o0 adequado esclarecimento diagndstico. Atuar de
acordo com protocolos clinicos apresentados pelo municipio sempre que pertinente;
n) Preencher os formularios de protocolos para ingresso em Programas Municipais/Estaduais/Federais de Salde.
Executar outras tarefas correlatas.

CAPITULO Ill - DO LOCAL DE TRABALHO

3. Os candidatos concorrerdo as vagas a serem preenchidas nas unidades de servico da Prefeitura do Municipio de

Tabod&o da Serra / SP. Em dias e horarios a serem determinados pela Administracéo.

CAPITULO IV - DAS INSCRICOES

4. As inscricdes poderao ser efetuadas no periodo das 13h00 do dia 01 de marco de 2019 a 17 de marco de 2019

exclusivamente pela Internet, por meio do endereco eletrénico www.zambini.org.br.

4.1. Pararealizar a inscricdo o candidato devera seguir as instrugdes abaixo:

a) acessar o site www.zambini.org.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra;
c) ler atentamente o Edital e preencher corretamente a ficha de inscricdo nos moldes ali previstos;
d) imprimir a confirmacao de sua inscricdo, bem como o boleto bancério; e

e) efetuar o pagamento da taxa de inscricédo.

4.2. O pagamento do respectivo boleto sera realizado por meio de Internet Banking, em qualquer agéncia
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bancaria (em espécie), ou caixa eletrénico (com cartdo de débito), exclusivamente, até a data de seu

vencimento.

4.3. Proibe-se a quitacdo do referido boleto em Casas Lotéricas, Correios, Supermercados, Farmacias ou

mediante depdsito em caixaeletronico.

4.4. O candidato que optar pelo pagamento do boleto de inscricdo por meio de agendamento eletrénico
devera observar a data escolhida para sua realizacao, pois sua inscricdo apenas ocorrera apos a efetivacao

do respectivo crédito.

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo devera ocorrer, impreterivelmente, até a data e horario finais
previstos neste Edital. Desconsiderar-se-ao as operagdes ocorridas ou nao concluidas até o horario de

exaurimento do prazo, independentemente do motivo alegado.

4.6. Comprovantes oriundos de agendamento eletrénico ndo serdo considerados para fins de averiguacdo

do pagamento da taxa de inscri¢do, conforme o item 4.4 deste Capitulo.

4.7. A inscricdo do candidato implicara no conhecimento e tacita aceitacdo das normas e condicbes ora

estabelecidas sendo-lhe defeso alegar desconhecimento, tampouco requerer devolugéo de taxa.

4.8. As inscricbes somente serdo confirmadas ap6s a efetivacdo do crédito da respectiva taxa do concurso,

apresentada no boleto gerado pelo candidato.

4.9. As importancias recolhidas no ato da inscri¢ao, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicgos,
em hipétese alguma serdo devolvidas aos candidatos, seja qual for o motivo alegado, ndo cabendo nenhum tipo de

recurso.

4.10. O pagamento da taxa de inscricdo pelo candidato implica na aceitacdo tacita das condicBes exigidas para a

inscricdo no cargo pretendido e submissdo as normas expressas neste Edital.

4.11. Permitir-se-a4 apenas uma opcao de cargo por candidato, mesmo em se efetuando mais de uma inscri¢ao,

situacao na qual se considerara apenas a Ultima inscri¢do realizada como valida.

4.12. O Instituto Zambini e a Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra ndo se responsabilizam pelas solicitacdes de

inscricdes via internet ndo recebidas por fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.13. S&o condic¢des para inscricdo:

a) ser brasileiro nato, naturalizado ou gozar das prerrogativas previstas no artigo 12, § 1° da Constituicdo Federal,

b) encontrar-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

c) possuir capacidade civil plena;

d) nédo ter sido condenado por indisciplina administrativa grave ou demitido a bem do servico publico de 6rgao
publico federal, estadual ou municipal;

e) ter, até a data de encerramento das inscri¢des, idade minima de 18 (dezoito) anos;

f) n&o possuir antecedentes criminais;

g) estar quite com as obrigacdes militares (somente candidatos do sexo masculino); e
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h) conhecer e cumprir as exigéncias contidas neste Edital.
4.14. Nao serdo aceitas inscricfes por via postal, e-mail, fac-simile, condicional e/ou extemporanea.

4.15. Verificado, a qualquer tempo, o recebimento da inscricdo que ndo atenda aos requisitos fixados, a mesma

sera cancelada.

4.16. Os dados cadastrais fornecidos pelos candidatos poderédo ser retificados no momento de realizacdo das
avaliagcbes contidas nesse Edital, por meio de preenchimento de “Ata de Ocorréncia”, posteriormente ndo seréo

aceitos pedidos de modificacdes.

4.16.1. No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens oficiais
relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacéo, o Instituto Zambini procedera a inclusédo do
referido candidato, por meio de preenchimento de formularios de Ata de Ocorréncia, mediante apresentacdo de

documento comprovante de inscricao.

4.16.2 . O candidato que ndo solicitar as corre¢cdes dos dados pessoais, nos termos do item 4.16.1, devera arcar,

exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omisséo.

4.17. A convocacdo dos candidatos, indicando local data e horario para a realizacdo das provas objetivas e

praticas, serdo veiculadas pela Imprensa Oficial do Municipio e disponibilizada no site www.zambini.org.br.

4.18. O Instituto Zambini enviard& Comunicados Informativos Eletrdnicos (e-mails) aos candidatos, com informacdes
acerca das convocacdes a aplicagcao das provas, de acordo com o endereco eletrénico declinado na inscrigdo, nao
isentando, contudo, a responsabilidade de cada participante do certame em acompanhar, nos veiculos acima

descritos, a data, o horario e o local de suaprova.
SECAO | - DO TRATAMENTO NOMINAL

4.19. Nos termos do Decreto Estadual n® 55.588, de 17 de marco de 2010, o candidato transexual ou travesti
podera solicitar a inclusdo e uso do prenome que corresponda a forma pela qual se reconheca, é identificado,
reconhecido e denominado por sua comunidade e em sua inser¢cdo social para tratamento nominal nos atos e

procedimentos promovidos no presente certame, devendo para tanto:

4.20. Imprimir, preencher e assinar, total e corretamente, durante o periodo de inscricdo, o requerimento para

inclusdo de nome para tratamento (Anexo Il);

4.21. Encaminhar por SEDEX ao Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, cj. 43, Edificio Denver, 4° andar,
Sao Judas, CEP: 04304-010, Sdo Paulo/SP, indicando no envelope "REF: Nome para Tratamento - Concurso PMTS

CP 01/2019", durante o periodo de inscricdes, 0s seguintes documentos:

a) 1 (uma) via do requerimento mencionado no item 5.14 preenchido e assinado;
b) 1 (uma) cépia do RG e CPF do candidato;
CAPITULO V - DOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

5. Aos portadores de deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII,

do artigo 37, da Constituicdo Federal e pela Lei n° 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para as fungoes
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em Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com suas necessidades especiais.

5.1. Serdo consideradas deficiéncias somente as conceituadas na medicina especializada, de acordo com o0s
padrdes mundialmente estabelecidos e que se enquadrem nas categorias descritas no art. 4° do Decreto Federal n°
3.298/99, com redacao dada pelo Decreto n°® 5.296/04.

5.2. Em obediéncia ao disposto art. 37 da Constituicdo Federal e artigos 1° e 2° do Decreto n® 3.298 de 20/12/99
gue regulamenta a Lei 7.853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes
para cada funcéo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente

Concurso Publico.

5.3. O portador de deficiéncia, quando da inscrigdo, devera, de 01 de marco de 2019 até 17 de marco de 2019,

encaminhar por Sedex ou “carta registrada” para o Instituto Zambini, na Av. Fagundes Filho, 141, Edificio Denver, 4°
andar, S&o Judas, CEP 04304- 010, Sédo Paulo - SP, indicando no envelope “Ref: Laudo — PM Taboado da Serra

Concurso 01/2019” a seguinte documentacéo:

a) requerimento com a especificacdo dos dados pessoais e da deficiéncia de que é portador, contendo a
indicacdo do CARGO PUBLICO a que esta concorrendo;

b) original ou cépia autenticada do laudo médico legivel que ateste a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencga (CID), bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptacdo de sua prova. Somente serdo
aceitos laudos médicos cuja data de expedicdo nao seja maior que trés meses anteriores a data de publicacao
deste Edital; e

c) cépia simples do RG e CPF do candidato.

5.4. O fornecimento do laudo médico é de responsabilidade exclusiva do candidato, podendo ser indeferida a
inscricdo daquele que ndo proceder conforme item anterior ou, por ocasido da prova, estiver impossibilitado de
realizd-la por nao atendimento a sua deficiéncia. O Instituto Zambini ndo se responsabiliza por qualquer tipo de

extravio que impeca a chegada do laudo a seu destino.

5.5. O laudo médico fornecido tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido, tampouco

sera disponibilizada copia ao candidato ou a terceiro interessado.

5.6. Aceitar-se-80 apenas os laudos postados junto aos CORREIOS, conforme as disposi¢des do item 6.4 acima,

Cuja remessa ocorra, estritamente, dentro do periodo das inscri¢des.

5.7. A Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra bem como o Instituto Zambini, ndo se responsabilizardo pela falta,

auséncia ou preenchimento irregular da ficha de inscricdo pelainternet.

5.8. O candidato portador de deficiéncia visual que solicitar prova com letras ampliadas, a recebera com tamanho
de letra correspondente a fonte 24, sendo incumbido da respectiva leitura. Apenas o preenchimento do “cartao
resposta” poderd ser feito por Fiscal-Ledor, designado especificamente pela Comissdo Examinadora deste

Concurso.

5.9. A declaracdo de deficiéncia, para efeitos de inscricdo e realizacdo das provas, ndo substitui, em hipétese

alguma, a avaliacao para fins de afericdo da compatibilidade ou ndo da deficiéncia fisica, que julgara a aptidao fisica
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e mental necessarias para exercer as atribuicées do cargo.

5.10. O candidato portador de deficiéncia submeter-se-4, quando convocado, a exame perante comissao
interdisciplinar credenciada pela Prefeitura Municipal de Tabo&o da Serra, que verificara a existéncia da deficiéncia

declarada na Ficha de Inscricao, bem como sua compatibilidade com o exercicio das atribuicdes do cargo.

5.11. O candidato portador de deficiéncia participar4 deste Concurso Publico em igualdade de condicGes aos
demais, no que se refere ao contelldo das provas, avaliagdo e critérios de aprovacao, horéario, data, local de

aplicagdo e nota minima exigida.

5.12. O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera

requeré-lo por escrito, justificando sua requisi¢cdo, quando da suainscri¢ao.
5.13. A solicitacao de condic8es diferenciadas sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.14. A publicacdo do resultado final do certame sera feita em duas listas, contendo, a primeira (geral), a pontuagéo
de todos os candidatos, inclusive a dos portadores de deficiéncia, e a segunda (especial), somente a pontuacdo

destes ultimos.

5.15. N&o havendo candidatos classificados para as vagas reservadas aos portadores de necessidades especiais,

estas serdo preenchidas pelos demais candidatos classificados.

5.16. Quando da contratacéo, serdo chamados os candidatos aprovados das duas listas (geral e especial), de
maneira sequencial e alternada de modo a garantir a reserva de vagas privilegiando na aprovacao por mérito da lista
geral, passando ao primeiro da lista especial e assim sucessivamente, seja qual for o nimero de chamados,
aplicando-se sempre a regra do Art. 37, paragrafo 2° da CF e do Decreto 3.298/99. Os candidatos da lista especial
serdo chamados até se esgotar o percentual da reserva legal, quando entdo as vagas seréo destinadas apenas aos
candidatos da lista geral. Caso haja apenas uma vaga, esta sera preenchida pelo candidato que constar em primeiro

lugar na lista geral.

CAPITULO VI - DAS CANDIDATAS LACTANTES

6. Assegurar-se-a as lactantes o direito de participacdo no concurso, consoante 0s critérios e condi¢des
estabelecidas pelos artigos 227 da Constituicdo Federal, artigo 4° da Lei n°® 8.069/90 (Estatuto da Crianca e do
Adolescente) e artigos 1° e 2° da Lei n® 10.048/2000.

6.1. A candidata lactante devera indicar sua condicdo na respectiva ficha de inscricdo, para a adocdo das

providéncias necessarias pela Comissao do Concurso.

6.2. Durante a realizacdo das provas, as candidatas lactantes poderdo se retirar, temporariamente, das salas/locais
onde estardo alocadas, para atendimento aos seus bebés, em sala especial a ser reservada pela Comissdo do

Concurso.
6.3. Podera haver compensacao do tempo de amamentagédo em prol da candidata.

6.4. Para a amamentacao, o bebé devera permanecer no ambiente a ser determinado pela coordenacéo local do

Concurso.
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6.5. O bebé devera estar acompanhado de um adulto responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado pela
candidata), cuja permanéncia no prédio serd temporaria, autorizada pela Coordenagédo do Concurso e restrita ao

local pré-determinado, conforme item 7.4 acima.

6.6. A candidata, durante o periodo de amamentacdo, sera acompanhada de um “fiscal” do Instituto Zambini que

garantira que sua conduta esteja de acordo com os termos e condi¢des deste Edital.

CAPITULO VII - DA PRESTACAO DAS PROVAS

7. As Provas serao realizadas, preferencialmente, no municipio de Taboado da Serra, em datas, locais e horarios a

serem divulgados na semana antecedente a data de sua aplicacéo.

7.1. O candidato deve acompanhar a Convocacdo no Diario Oficial do Municipio e por meio do site:

www.zambini.org.br.

7.2. Caso o numero de candidatos, para prestar as provas, exceda a oferta de lugares existentes nos
estabelecimentos de ensino disponiveis na cidade de Tabo&o da Serra ou na indisponibilidade destes, o Instituto
Zambini os alocara nas cidades préximas, sem quaisquer responsabilidades no tocante ao transporte e alojamento

dai oriundos.

7.3. Somente sera admitido na sala de provas o candidato que estiver munido de Cédula de Identidade expedida
pela Secretaria de Seguranca Publica, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, ou Carteira Nacional de
Habilitagdo com fotografia, ou Carteira expedida por Orgdos ou Conselho de Classe que, na forma da Lei, é valida
como documento de identidade. Sera exigida a apresentacdo do documento ORIGINAL, ndo sendo aceitas copias,
ainda que autenticadas. Os documentos deverdo estar em perfeitas condicdes, de modo a permitir, com clareza, a
identificacao do candidato. Nao serdo aceitos protocolos, documentos com fotos antigas ou quaisquer outras formas

de identificacdo, diversa da ora estabelecida.

7.4. Nao havera aplicacéo de provas fora dos locais e horarios preestabelecidos, tampouco Segunda Chamada ou
repeticdo de provas, independente do motivo alegado, implicando, a auséncia ou retardamento do candidato, na sua

exclusdo do Concurso Publico.
7.5. O candidato podera ser submetido a exame biométrico (Coleta Digital).

7.6. Para a Prova Objetiva o candidato devera comparecer ao local designado munido de caneta esferografica de

tinta azul ou preta e material de revestimento transparente.

7.7. O candidato devera assinalar apenas uma alternativa para cada questdo na folha de resposta, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, responsabilizando-se por quaisquer rasuras que provocar. Sera fornecida
apenas uma folha de resposta para cada candidato, ndo havendo substituicdo em caso de rasura ou anotacdo

inadequada.

7.8. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que: se apresentar apés o horario estabelecido; néo
comparecer nas provas, seja qual for o motivo alegado; ndo apresentar um dos documentos exigidos no item 8.3.
deste Capitulo e os demais solicitados neste Edital; ndo realizar o exame biométrico (caso solicitado); se ausentar

da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrida 01 (uma) hora e 30 (trinta) minutos de
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duracéo da Prova Objetiva; for surpreendido durante a realizagdo das provas em comunica¢cdo com outras pessoas
ou utilizando calculadoras, livros, notas ou impressos ndo permitidos; estiver portando ou fazendo uso de qualquer
tipo de equipamento eletrénico de comunicacéo; lancar méo de meios ilicitos para a execucdo das provas; ofender,
agredir ou constranger qualquer membro da organizacdo do Concurso, candidatos ou auxiliares; atrapalhar, impedir
ou dificultar o bom andamento dos trabalhos; recusar injustificadamente a testemunhar atos solenes de abertura ou

fechamento de envelopes confidenciais.

7.9. Decorridas 1 (uma) hora e 30 (trinta) minutos do inicio da aplicagcdo da prova, o candidato podera sair do local

com seu respectivo caderno de Prova Objetiva para posterior conferéncia com o gabarito oficial.

CAPITULO VIIl - DA ESTRUTURA DAS PROVAS
8. O presente Concurso Publico constara das seguintes provas:
SECAO | - DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. Aos cargos Médicos (e suas especialidades) as Provas Objetivas serdo compostas da seguinte forma:

Area de Conhecimento Numero de Testes Peso Pontuacéao
Prova Conhecimentos Gerais na Area médica/SUS 10 1 10
Objetiva Conhecimentos Especificos 10 1 10
TOTAL 20,00

8.2. As Provas Objetivas terdo testes de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas precedidas das letras a, b, c,

d, sendo os pesos de cada questao calculados conforme as tabelas acima.

8.2.1. As Provas Objetivas serdo realizadas em uma Unica etapa de 2 (duas) horas de duragéo, incluindo o tempo

para preenchimento da folha de respostas.

8.2.2. Habilitar-se-80 na Prova Objetiva os candidatos que obtiverem o percentual de pontos de 30% ou mais na

Prova Objetiva.
CAPITULO IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS
9. As Provas dos cargos constantes no presente Edital serdo calculadas da seguinte forma.

9.1. A nota das Provas Objetivas serd calculada conforme a somatéria simples dos acertos efetuados,
considerando o peso de cada questdo, habilitando-se aqueles que obtiverem nota igual ou maior a 30% da sua

pontuacdo total da Prova Obijetiva.
CAPITULO X - DA CLASSIFICACAO FINAL

10. Os candidatos habilitados serdo classificados por ordem decrescente do total de pontos obtidos, em listas de

classificacao.

10.1. Na hipétese de igualdade de pontos, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuacéo nos testes de Conhecimentos Especificos;
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b) obtiver maior pontuagéo nos testes de Conhecimentos Gerais na Area médica/SUS;
c) com idade igual ou superior a 60 anos, tiver a idade mais elevada, nos termos da Lei Federal n°10.741/03;

d) persistindo o empate tera preferéncia o candidato de mais idade.

CAPITULO XI - DOS RECURSOS
11. O prazo para interposicdo de recursos sera de 2 (dois) dias da publicacdo dos respectivos resultados, tendo

como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente.

11.1. Os recursos provenientes deste certame serdo interpostos através do “link” Recursos correlato ao Concurso

Pudblico N° 01/2019, da Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra/SP, disponibilizado no site www.zambini.org.br.

11.2. O recurso devera ser fundamentado, constando: o nome, o numero de inscricdo e endereco para
correspondéncia do candidato, bem como, no caso de insurgéncia contra o gabarito preliminar, a indicacdo da

bibliografia utilizada para a contestacéo e oposicao da solucéo reivindicada.

11.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, pois 0s recursos inconsistentes ou

intempestivos serdo preliminarmente indeferidos.

11.4. Se do exame dos recursos interpostos resultar a anulagao de questao integrante da prova, a pontuagdo dai

proveniente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente da condigdo de recorrente.
11.5. N&o serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

11.6. N&o serd aceito recurso via postal, fax, via correio eletrénico, via site ou, ainda, fora da forma e do prazo

estipulados neste Edital.

11.7. Em nenhuma hipétese seréo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso de gabarito oficial definitivo,

bem como recurso contra o resultado final.
11.8. Recursos cujo teor desrespeite a banca serdo preliminarmente indeferidos.

11.9. O candidato devera utilizar um formulario “online” para cada questdo ou reclamacao que vier a ter, sob pena
de indeferimento recursal.

CAPITULO XII - DO EXAME ADMISSIONAL E DOCUMENTACAO NECESSARIA
12. Aos candidatos aprovados no certame, sera realizado Exame Admissional de carater eliminatério, conforme as

determina¢des da NR-7, quando da convocacdo para a nomeacao e posterior posse.

13.1. Serdo eliminados do certame os candidatos que apresentarem doencas ou lesdes pré-existentes

incompativeis com o exercicio pleno da funcéo-atividade (cargo).

13.2. Sao consideradas doengas incompativeis com o exercicio pleno da funcao-atividade (cargo) todas aquelas

alterac6es fisicas ou psicolégicas capazes de justificar o afastamento do trabalho por doenca ocupacional.

13.3. O Exame Admissional sera realizado obrigatoriamente por Médico do Trabalho. Eliminado, o candidato
podera, no prazo de 3 (trés) dias apOs o recebimento do Atestado de Saude Ocupacional, interpor recurso
administrativo, desde que acompanhado de laudo pericial de Médico do Trabalho e exames clinicos que atestem a

cura ou a inexisténcia da doenca ou lesao diagnosticada.
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13.4. Os candidatos deverao arcar com os custos dos exames médicos complementares solicitado.
13.5. Os candidatos aprovados deverdo apresentar: Atestado original de antecedentes criminais.

13.5.1. Identificada, a qualquer tempo a irregularidade na apresentacdo de quaisquer documentos mencionados
neste Edital, o candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XIlIl - DA NOMEACAO
13. A Contratacdo obedecera a estrita ordem de classificacdo dos candidatos, de acordo com a necessidade da
Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, sendo chamado o nimero de candidatos aprovados, dentro do limite
das vagas ofertadas, de maneira que, os demais candidatos habilitados serdo encaminhados para o cadastro de

reserva, limitado a 20 (vinte) vezes o nimero de vagas.

13.1. O candidato que for considerado apto na verificacdo dos resultados exigidos para participacdo no Concurso
Publico e para exercer o cargo, bem como em inspecéo de saude (realizada por Médicos), tomara posse do cargo,

sem prejuizo do disposto nos itens subsequentes.

13.2. O candidato que, por qualquer motivo, deixar de entregar a documentacdo necessaria a ser solicitada pela
Prefeitura Municipal e ndo entrar em exercicio ap6és a publicacdo oficial do ato de provimento, nos termos

determinados na Lei Municipal n°® 18/94, artigos 18 e 19, perdera o direito a vaga.

13.3. O candidato devera acompanhar todas as convocacdes e avisos que serdo publicados no Diario Oficial do

Municipio.

13.4. Por ocasido da nomeacéao o candidato devera apresentar os seguintes documentos:
a) Cédula de identidade — RG;

b) CPF/MF;

c) Comprovante de endereco atual;

d) Certiddo de casamento (ou averbagéo de divércio, certiddo de nascimento, etc.);
e) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 18 anos;

f) Carteira de trabalho frente e verso, onde consta nimero, série e assinatura;

g) Carteira de trabalho onde consta a data do 1° emprego registrado;

h) Titulo de eleitor e comprovante da Ultima votacao ou justificativa,;

i) PIS/PASEP;

j) Atestado original de antecedentes criminais, disponivel para emissao no http://www2.policiacivil.sp.gov.br ou

Poupatempo;
k) Carteira de Reservista;
[) 01 (uma) foto 3x4 original;

m) Declaracéo de bens;
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n) Laudo de deficiéncia, se for o caso;
0) Carteira de Vacinagao, para os cargos que se fizerem necessario;

p) Diploma (copia autenticada); certificado de conclusédo (em papel timbrado com firma reconhecida da assinatura
do Reitor e/ou outro responsavel pela unidade de ensino) ou Histérico escolar (copia autenticada), para o cargo que

se fizer necessario;

g) Registro no Conselho Regional;
r) Titulo de residéncia e/ou curso de especializacdo e/ou cursado 01 ano de residéncia médica na especialidade,
exceto a especialidade de Clinico Geral, ou comprovar no minimo de 01 ano de experiéncia atuado na area

escolhida.

s) Outras certiddes e documentos que a Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra, julgar necessarios.
13.5. Identificada a qualquer tempo a irregularidade na apresentacao dos documentos acima mencionados, o
candidato sera eliminado do concurso.

CAPITULO XIV - DAS DISPOSIGCOES FINAIS

14. Ainscricdo do candidato importa no conhecimento das presentes instrucdes e aceitacdo tacita das instrucdes e

condicdes afetas ao presente Concurso Publico, dispostas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

14.1. Todas as convocacdes e avisos serao publicados no Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

14.2. A aprovacao dos candidatos no presente Concurso Publico néo cria direito a nomeacgao/contratagéo.

14.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificacdo neste concurso,

valendo, para esse fim, a homologacéo publicada pelo Diario Oficial do Municipio e no site www.zambini.org.br.

14.4. Os candidatos aprovados devem manter seu endereco atualizado, junto ao site do Instituto Zambini até a

homologacdo do certame e, apds, junto a Prefeitura, sem se isentar da checagem constante de eventuais

comunicacdes remetidas ao antigo endereco, declinado por ocasido da inscri¢do.

14.5. O Cadastro de Reserva € limitado a 20 (vinte) vezes o niUmero de vagas e a reserva de vagas para deficientes

ocorrera de acordo com normas deste Edital e legislacao vigente.

14.6. A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo,
em especial por ocasido da nomeacao/contratacdo, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as decorréncias,

sem prejuizo das medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

14.7. Os itens deste Edital poderdo sofrer alterac@es, atualizacbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito até a data da convocacdo dos candidatos para a prova

correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
14.8. Caberé ao Prefeito Municipal, a homologacao dos resultados do Concurso Publico.

14.9. O prazo de validade do Concurso Publico ser4 de 2 (dois) ano, contado da data de homologacdo dos

resultados, prorrogavel por igual periodo, a critério da Prefeitura.
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14.10. Os casos omissos serdo analisados pela Comissdo do Concurso Publico da Prefeitura do Municipio de

Taboao da Serra.

Tabodo da Serra, 01 de mar¢o de 2019

Prefeitura Municipal de Tabodo da Serra
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ANEXO | — CONTEUDO PROGRAMATICO

1. CONTEUDO PROGRAMATICO DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA O CARGO DE MEDICO

5.1. Conhecimentos Gerais em Medicina e SUS:

Politicas de Saude: Politicas de Satde no Brasil. Sistema Unico de Satde (SUS) e municipalizacdes. Constituico
Federal de 1988: Secéo Il da Seguridade Social, Titulo VIII da Ordem Social, Lei Orgénica de Saude n° 8080/90 e
suas posteriores alteracdes. Evolugdo histérica da organizagcdo do sistema de saude no Brasil e a construgdo do
Sistema Unico de Saude - seus principios, suas diretrizes e seu arcabouco legal; As normas operacionais do SUS; A
questdo do controle social; O paradigma da promocao da salide; A estratégia de saude da familia - sua evolucéo,
seus principios e sua aplicacdo. Municipalizagdo da Saude. Situagéo da Saude no Brasil. Codigo de Etica Médica;
Deontologia. Procedimentos basicos dos julgamentos disciplinares dos Conselhos Regionais; Crimes contra a salde
publica - Artigos 267 a 285 do Cddigo Penal Brasileiro. Clinica Médica: Prontuario Médico; Reanimacao
Cardiorrespiratoria; Preenchimento de Declaracdo de Obito; Doencas de Notificagdo Compulséria; Nocdes de
Farmacologia; Emergéncias hospitalares; Conceitos Fundamentais das Diversas Especialidades Clinicas. A¢des de
Vigilancia Epidemioldgica e Imunizagdo. Nogdes Basicas de Toxicologia Ambiental e Salde Ocupacional. Nocdes
Béasicas de Urgéncia/Emergéncia na Pratica Médica. - Reanimacgdo Cardio-respiratéria-cerebral. Emergéncia
Hipertensiva. Infarto agudo do miocardio. Arritmias cardiacas paroxisticas. Insuficiéncia cardiaca. Edema agudo de
pulm&o. Insuficiéncia respiratéria. Pneumonias. Insuficiéncia renal aguda. Emergéncias uroldgicas: colica nefrética,
retencdo urinaria, hematuiria e infeccées. Hemorragia digestiva. Enterocolopatias. Colecistite aguda. Lesdes agudas
da mucosa gastroduodenal. Meningites. Septicemias. Profilaxia de raiva e tétano. Descompensacfes no paciente
diabético. Acidente vascular cerebral. Estado epilético. IntoxicacBes agudas. Acidentes por animais peconhentos.
Choque. Traumatismo cranio-encefalico. Traumatismo abdominal. Traumatismo toracico. Embolia pulmonar.
Ressuscitacdo cardiopulmonar Acesso vascular: indicagBes e técnicas. Disturbios do equilibrio &cido-basico:
interpretacdo de gasometria arterial. Desequilibrio hidro-eletrolitico. Conduta quanto a ferimentos superficiais:
indicacdo de sutura, antibioticoterapia, profilaxia antitetanica e antirrabica. O paciente politraumatizado: avaliagédo
inicial; tratamento do choque hemorragico; avaliacdo inicial do traumatismo cranioencefélico. Doencas
cardiovasculares: avaliacdo inicial de precordialgias; infarto do miocardio; insuficiéncia cardiaca congestiva e edema
agudo de pulméo; embolia pulmonar; emergéncia hipertensiva; insuficiéncia arterial aguda; trombose venosa
profunda. Doencas respiratdrias: pneumonias, tuberculose, pneumotoérax, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica,
avaliacdo do paciente com hemoptise. Doencas do aparelho digestivo: esofagites; corpo estranho no eséfago;
doenca ulcerosa péptica; sangramento digestivo alto e baixo; avaliacdo inicial do abdome agudo; apendicite;
megacolo, volvo de sigmoide; diarreias agudas; pancreatites agudas e crénicas; colecistites; hepatopatias agudas e
cronicas. Doengas do aparelho génito-urinario: infeccdes alta e baixa; litiase; orquiepididimites; insuficiéncia renal
aguda e crénica. Ginecologia e obstetricia: avaliacao inicial de sangramento vaginal e infeccao urinaria durante a
gravidez. Doencas infectocontagiosas: DST. AIDS, meningites virais e bacterianas, meningococcemia, tétano,
choque séptico. Doencas do sistema enddcrino: cetoacidose diabética, descompensacéo diabética hiperosmolar.
Doencas neuroldgicas: AVC, epilepsias. Oftalmologia e otorrinolaringologia: sinusites, diagnéstico diferencial de
hiperemias oculares. Doengas da pele e tecido celular subcuténeo: processos alérgicos agudos, abcessos.
Ortopedia: avaliagao inicial de fraturas; entorses; mialgias; lombalgias. Psiquiatria: avaliagdo inicial, sindrome de
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abstinéncia de alcool. Toxicologia: conduta geral nas intoxicagdes; acidentes por animais pegonhentos. Ministério da
Saude e CONASEMS. O SUS de A a Z. Disponivel em: http://dtr2004.saude.gov.br/susdeaz/. www.saude.gov.br.
Portal do Ministério da Saude. Informagfes para usuarios, trabalhadores e gestores, com acesso a todas as

Secretarias, programas e projetos. Legislacdo e publicacdes.

5.2. Conhecimentos Especificos ao Cargo de Clinico Geral:

Doencas cardiovasculares: avaliacdo e tratamento do paciente com doenca cardiovascular. Insuficiéncia cardiaca.
Cardiomiopatias. Doenca arterial corondria. Arritmias. Doencas do miocardio e pericardio. Hipertensdo arterial
sistémica. Doengas vasculares periféricas. Diagnéstico diferencial de dor toraxica. Alteragfes eletrocardiograficas.
Doencas da valvar e da aorta. Doencas pulmonares: avaliagdo e tratamento do paciente com doencga respiratoria.
Doencga intersticial e infiltrativa. Doencas pulmonares obstrutivas. Doengas da pleura e mediastino. Neoplasia
pulmonar. Sindrome da apneia do sono e doencas pulmonares ambientais e ocupacionais. Doencas renais: avaliacao
e tratamento do paciente com doenca renal. Distarbios eletroliticos e de fluidos. Doencas glomerular, vascular renal.
Insuficiéncia renal aguda e crénica. Desordens ndo glomerulares. Doencas gastroinstestinais: avaliacdo e tratamento
das principais manifesta¢@es clinicas das doencas gastrointestinais. Doencas do eso6fago, do estémago e do duodeno.
Doenca inflamatéria intestinal. Neoplasias do trato gastrointestinal e doencas do pancreas. Doencas do figado e
sistema bilear: avaliagcao laboratorial do figado. Ictericia. Hepatite aguda e crdnica. Insuficiéncia hepatica. Cirrose e
suas complicacdes. Doencas da vesicula biliar e trato biliar. Neoplasias do figado. Doencgas infiltrativas e vascular.
Doencas hematolégicas: desordens da hemostasia (sangramento e trombose). Avaliagcdo e tratamento das anemias.
Avaliacdo da leucocitose e leucopenia. Doencas do metabolismo: obesidade. Anorexia nervosa e bulimia. Desordens
do metabolismo dos lipides. Doencas endocrinolégicas: doencas da tiredide. Diabetes mellito. Hipoglicemia e
insuficiéncia adrenal. Doencas musculoesqueléticas e do tecido conectivo: avaliacdo e tratamento do paciente com
doenca reumatica. Artrite reumatdide. LUpus eritematoso sistémico. Espondiloartropatias. Sindrome do anticorpo-
fosfolipide. Esclerose sistémica. Osteoratrites. Gota e desordens do tecido mole ndo articular. Doengas 6sseas e do
metabolismo 6sseo: osteoporose. Doengas da paratireoide e distirbios do célcio. Doengas infecciosas. Doengas
neurolégicas/psiquiatricas: avaliagdo do paciente neurologico. Desordens da consciéncia. Deméncia e distirbios de
memoéria. Doencas cerebrovasculares. Cefaleias. Avaliagdo das sincopes. Miastenia gravis. Doenca de Parkinson.
Diagnéstico diferencial da sindrome convulsiva. Distlrbios ansiosos e depressdo. Urgéncias e emergéncias:
reanimacéao cardiopulmonar. Avaliacédo e tratamento inicial do paciente em choque. Imobiliza¢des e cuidados no local
do acidente. Atendimento inicial ao paciente traumatizado. Diagnéstico e tratamento inicial das emergéncias
diabéticas. Anafilaxia e reagBes alérgicas agudas. Controle agudo da dor. Diagnédstico e tratamento inicial das
sindromes coronarias agudas. Diagndstico e tratamento inicial da embolia de pulmao. Insuficiéncia respiratdria aguda.
Hemorragias digestivas. Anestesia para realizacdo de suturas e drenagem de abcessos. Principais problemas
médicos relacionados aos idosos. Rastreamento de doengas cardiovasculares e do cancer. Prevencdo do céncer.
Exame periddico de salde. Promocao da saude: controle da obesidade, tabagismo e vacinacdo. Preenchimento de
receitas médicas.

5.3. Conhecimentos Especificos ao Cargo de Médico Generalista:

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares:

insuficiéncia cardiaca, insuficiéncia coronaria, arritmias cardiacas, doenca reumatica, tromboses venosas,
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hipertensédo arterial, insuficiéncia respiratéria aguda e crbnica, asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica,
pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia intersticial, neoplasias, gastrite e Ulcera péptica,
colicistopatias, diarréia aguda e crbnica, pancreatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas
intestinais inflamatdrias, doenca diverticular de célon, insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomeruloneferites,
disturbios hidroeletroliticos e do sistema acido base, nefroletiase, infec¢cbes urinarias, hipovitaminoses, desnutricdo,
diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hipéfise e da adrenal, anemias hipocrénicas,
macrociticas e homoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distirbios da coagulacdo, leucemias e linfomas,
acidentes de transfusédo: osteoartrose, doenca reumatoide juvenil, gota, tupuseritematoso sistémico, artrite infecciosa,
doenca do cotageno; neurolégicas: coma, cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias
periféricas, encefalopatias, alcoolismo, abstinéncia alcodlica, surtos psicoticos, panico, depressao; infecciosas e
transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola, poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase,
doencas sexualmente transmissiveis, AIDS, doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, lepstopirose,
malaria, tracoma, estreptococciais, estafilococciais, doenca meningocécica, infeccdes por anaerdbicos,
toxoplasmose, viroses; escabiose, dermatofitoses, eczena, dermatite de contato, onicomicoses, urticaria, anafiloxia,
intoxicac6es exdgenas agudas. Atendimento pré-natal de baixo risco, capacidade de identificacao de alto risco,
fatores de risco, planejamento reprodutivo, modificacéo fisiologia do organismo materno, fases do parto, mecanimos
do parto, pré-eclampcia, eclampcia, sindrome HELLP, prematuridade, puerpério, endorinopatias na gestacao.
Imunizagbes. Anemias caréncias e anemias hemoliticas. Purpuras, tumores comuns na infancia. Doengas de
notificacdo compulsoéria. InfecgBes de vias superiores. InfecgBes de vias aéreas inferiores. Asmabronquica.
Patologias alérgicas na infancia. DistUrbios hidroeletroliticos e acido-basico. Terapia de hidratacdo oral e parenteral.
Sindrome da méa absorcdo aguda e crbnica. Infeccdo urinaria. Glomerulites e hipertensdo arterial. Osteoartrites.
Infeccdes de partes moles. Antibioticoterapia. Doencas parasitarias. Queimaduras. Intoxicacfes exdgenas. Hepatites.
Doencas do tecido conjuntivo. Doengas exanteméticas. Mordeduras humanas e por animais Programa Saude da
Familia BRASIL. Ministério da Salde. Portaria n® 2.488, de 21 de outubro de 2011. Ministério da Saude. Secretaria
de Atencdo a Saude. Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencdo Basica. Numeros 12 (Obesidade),
(Controle dos Canceres do Colo do Utero e da Mama), 14 (Prevencdo Clinica de Doenca cardiovascular,
cerebrovascular e renal crbnica), 15 (Hipertensédo Arterial Sistémica), 16 (Diabetes Mellitus), 17 (Saude Bucal), 18
(HIV/IAIDS, hepatites e outras DST), 19 (Envelhecimento e Salde da Pessoa Idosa) disponiveis no site
http://dab.saude.gov.br/caderno_ab.php.

5.4. Conhecimentos Especificos ao Cargo de Médico Ginecologista:

Estadiamento do cancer genital e mamario. Cancer do colo uterino. Hiperplasia endometrial. Carcinoma do
endométrio. Cancer de ovario. Sindrome do climatério. Osteoporose posmenopdausica. Distirbios do sono no
climatério. Acompanhamento do paciente sob reposicdo hormonal. Fisiologia menstrual. Amenorreia. Disfuncao
menstrual. Anovulagéo crénica. Dismenorreia. Sindrome pré-menstrual. Endometriose. Hiperprolactinemia. Tumor de
ovario com atividade enddcrina. Citopatologia genital. LesGes benignas da vulva e da vagina. Lesfes benignas do
colo uterino. Cervicites. Infeccao do trato genital inferior pelo HPV: Diagnéstico e tratamento. Métodos moleculares de
diagnostico em patologia do trato genital inferior. Corrimento genital. Infeccao genital baixa. Salpingite aguda. Dor
pélvica cronica. Doengas benignas do Utero. Prolapso genital e roturas perineais. Incontinéncia urinaria de esforco.
Infecgdo urinaria na mulher. Bexiga hiperativa. Cancer de mama. Mamografia e USG (indicacdes, técnicas e
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interpretacdo). Lesbes ndo palpaveis de mama: diagnoéstico e conduta. Terapéutica sistémica do carcinoma de
mama. Neoplasias benignas de mama: fibroadenoma, papiloma e tumores filodes. Alteracdo funcional benigna da
mama. Mastites e cistos mamarios. Fluxos papilares. Mastalgias ciclicas e aciclicas. Procedimentos invasivos em
mastologia. Ultrassom de mama: indicacdo e técnica. Procedimentos invasivos dirigidos pela mamografia e
ultrassom. Atendimento pré-natal de baixo risco, capacidade de identificacao de alto risco, fatores de risco,
planejamento reprodutivo, modificacao fisiologia do organismo materno, fases do parto, mecanimos do parto, pré-

eclampcia, eclampcia, sindrome HELLP, prematuridade, puerpério, endorinopatias na gestacao.

5.5. Conhecimentos Especificos ao Cargo de Médico Neuropediatra:

Exame neurolégico de crianga e adolescente. Déficit visual, associado a doencas neuroldgicas. Déficit auditivo.
Vertigem. Convulsdes. Estado de mal epilético. Epilepsia e Sindromes epiléticas mais comuns da infancia. Paralisia
cerebral. Atraso global do desenvolvimento e retardo mental. Dislexia. Hiperatividade - déficit de atencéo. Autismo.
Tiques e Sindrome de Tourette. Cefaleias mais comuns da infancia. Tumores intracranianos. Meningites e
encefalites. Sincope e distlrbios relacionados. Distlrbios do sono, dissonias e parassonias. Perda de fblego.
Traumatismo cranio-encefélico. Traumatismo n&do acidental em criancas. Coma. ComplicacBes neuroldgicas das
deficiéncias nutricionais. Envenenamentos e intoxicagdes. Anormalidades cromoss6micas mais comuns. Sindromes
neurocutaneas. Hipertenséo intracraniana. Malformacdes congénitas. Doencgas neuromusculares mais prevalecentes.
Doencas neurolégicas associadas a prematuridade. Encefalopatia hipoxico-isquémica. Alteracdes do crescimento e

desenvolvimento. Doenc¢as degenerativas do SNC.

5.6. Conhecimentos Especificos ao Cargo de Médico Socorrista:

Epidemiologia, fisiopatologia, diagnéstico, clinica, tratamento e prevencdo das doencas cardiovasculares: Insuficiéncia
cardiaca, insuficiéncia coronariana, arritmias cardiacas, doenca reumatica, aneurismas da aorta, insuficiéncia arterial
periférica, tromboses venosas, hipertenséo arterial, choque; pulmonares: Insuficiéncia respiratéria aguda e crénica,
asma, doencga pulmonar obstrutiva crbnica, pneumonia, tuberculose, trombo-embolismo pulmonar, pneumopatia
intestinal, neoplasias; neoplasias do sistema digestivo: Gastrite e Ulcera péptica, colicistopatias, diarreia aguda e
cronica, pancreatite, hepatites, insuficiéncia hepatica, parasitoses intestinais, doencas intestinais inflamatérias, doenca
diverticular de coélon, tumores de célon; renais: Insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomeruloneferites, distlrbios
hidroeletroliticos e do sistema &cido base, nefrolitiase, InfeccSes urindrias; metabdlicas e do sistema enddcrino:
Hipovitaminoses, desnutricdo, diabetes mellitus, hipotiroidismo, hipertiroidismo, doencas da hip6fise e da adrenal;
hematoldgicas: Anemias hipocronicas, macrociticas e hemoliticas, anemia aplastica, leucopenia, purpuras, distarbios
de coagulacéo, leucemias e linfomas, acidentes de transfusdo; reumatolégicas: osteoartrose, doenga reumatoide
juvenil, gota, lupus eritematoso sistémico, artrite infecciosa, doengcas do colageno; neurolégicas: coma, cefaléias,
epilepsia, acidente vascular cerebral, meningites, neuropatias periféricas, encefalopatias; psiquiatricas: alcoolismo,
abstinéncia alcodlica, surtos psicéticos, panico, depresséao; infecciosas e transmissiveis: sarampo, varicela, rubéola,
poliomielite, difteria, tétano, coqueluche, raiva, febre tiféide, hanseniase, doencas sexualmente transmissiveis, AIDS,
doenca de Chagas, esquistossomose, leishmaniose, leptospirose, maléria, tracoma, estreptococcias, estafilococcias,
doenca meningocdcica, infeccbes por anaerébicos, toxoplasmose, viroses; Dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, onicomicoses, Infec¢des bacterianas; imunologicas: doenca do soro,
edema angioneurético, urticaria, anafilaxia; Ginecolégicas: doenca inflamatéria pélvica, cancer ginecolégico,

16
1 PMTS EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 01/2019



PREFEITURA MUNICIPAL DE TABOAO DA SERRA
ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

leucorréias, cancer de mama, intercorrentes no ciclo gravidico. Intoxicacdes exdgenas: barbitUricos, entorpecentes.
Sedacgdo e Analgesia. Remocdo de Vitimas, extricacdo de ferragens, salvamento terrestre, altura, atropelamentos,
acidente com armas branca e de fogo. Urgéncias e emergéncias em pediatria e ginecologia. Atestado Médico de
Obito. Protocolo de morte encefélica (Resolugdo do CFM 1480/1997). Decreto n° 5.055, de 27 de abril de 2004 -
Institui 0 Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU, em Municipios e regifes do territério nacional, e da
outras providéncias. PORTARIA No 2.657/GM Em 16 de dezembro de 2004 - Estabelece as atribuicbes das centrais
de regulacdo médica de urgéncias e o dimensionamento técnico para a estruturacao e operacionalizacdo das Centrais
SAMU- 192. PORTARIA N° 2072/GM Em 30 de outubro de 2003 — Institui o Comité Gestor Nacional de Atengédo as
Urgéncias. PORTARIA N° 1864/GM Em 29 de setembro de 2003 - Institui 0 componente pré-hospitalar mével da
Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, por intermédio da implantagdo de Servicos de Atendimento Movel de
Urgéncia em municipios e regifes de todo o territdrio brasileiro: SAMU- 192. Portaria n® 1863/GM Em 29 de setembro
de 2003 - Institui a Politica Nacional de Atencdo as Urgéncias, a ser implantada em todas as unidades federadas,
respeitadas as competéncias das trés esferas de gestdo. PORTARIA 2048/GM, de 5 de novembro de 2002.
Regulamenta o atendimento das urgéncias e emergéncias. PORTARIA MS N° 737 de 16 de maio 2011. Define a
politica nacional de reducéo da morbitalidade/acidentes. RESOLUCAO CFM n° 1.671/03 — Publicada no D.O.U de 29
de julho de 2003, Secgdo |, pag. 75-78. Dispde sobre a regulamentacdo do atendimento pré-hospitalar e da outras
providéncias. RESOLUCAO CFM N° 1.643/02 — Define e disciplina a prestacédo de servicos através da Telemedicina.
RESOLUCAO CFM 1672/03 — Dispde sobre o transporte inter-hospitalar de pacientes e da outras providéncias. NOAS
— SUS Norma Operacional da Assisténcia a Salde/ SUS- NOAS-SUS 01/02.
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE NOME SOCIAL

B, ot e e e e e e e e e e , portador da Cédula de Identidade n°
................................. , inscrito no CPF/MF sob o n° ........................, venho, a presenca desta Banca Examinadora, nos
termos do artigo 2°, “caput”, do Decreto Federal n°® 55.588, de 17 de marco de 2010, solicitar a incluséo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao Concurso Publico n°® 01/2019 da Prefeitura Municipal

de Taboao da Serra.

Nome social:

Nestes Termos,

Pede deferimento.

Tabodao da Serra, ...... (o [ de 2019.

Assinatura do Requerente

Obs.: O requerimento e os documentos deverdo ser encaminhados ou postados até o Ultimo dia de inscricéo,
conforme o CAPITULO V SECAO | do Edital do certame.
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*ANEXO Il - CRONOGRAMA PREVISTO*

01/03/2019 a 17/03/2019

Periodo de Inscrigdes dos candidatos

01/03/2019 a 17/03/2019

Periodo de envio da documentacéo referente a condigédo de portador de necessidades

especiais.
22/03/2019 Divulgacdo da Lista de Deferimento e Indeferimento das solicitacdes de PNE
22/03/2019 Convocacéo para as Provas Objetivas
31/03/2019 Aplicacéo da Prova Obijetiva
01/04/2019 Divulgagéo do gabarito preliminar no site www.zambini.org.br

02/04/2019 e 03/04/2019

Prazo para recurso do Gabarito Preliminar

05/04/2019

Resultado dos Recursos, Classificagdo Preliminar da Prova Objetiva

08/04/2019 e 09/04/2019

Prazo para recurso da Classificacdo Preliminar da Prova Objetiva

12/04/2019

Classificacéo Final e Homologacé&o

* As datas apresentadas sdo meras previsdes que podem sofrer alteragdes.
O candidato deve acompanhar as publicacdes por meio da Imprensa Oficial do Municipio e pelo site

www.zambini.org.br.

REALIZACAO:

< zamBINI
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