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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2019

O Prefeito Municipal de Itauba - MT, no uso de suas atribui¢cdes legais e na forma
Prevista no Art. 37 da Constituicdo Federal, bem como, em especial o contido na Lei Municipal N<.
1.262, DE 19 de fevereiro de 2019 e mediante as condi¢cdes estipuladas neste Edital e demais
disposicdes legais aplicaveis, TORNA PUBLICO, aos interessados que estardo abertas as inscri¢cdes
para o Processo Seletivo Simplificado para Admissdo de Pessoal, conforme abaixo discriminado:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Simplificado a que se refere o presente Edital sera organizado e executado
pela KLC - CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, sob a supervisio dos membros nomeado nos
termos da Portaria n2 098/2019 de 27 de margo de 2019.

1.1.1 O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se ao provimento de vagas e formacao de
CR - Cadastro de Reservas.

1.1.2. O programa das provas objetivas encontra-se no Anexo I deste Edital.

1.1.3. As atribui¢des dos cargos encontram-se dispostas no Anexo II deste Edital.

1.1.4. Ndo serao fornecidas informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacao das
provas e demais eventos, por telefone ou e-mail. O candidato devera observar rigorosamente as
formas de divulgacdo estabelecidas neste Edital e demais publicagdes no endereco eletronico
www.Kklcconcursos.com.br.

NOMENCLATURA, CARGA HORARIA, VAGAS, VENCIMENTOS, TAXA DE INSCRICAO,
REQUISITOS E DEMAIS VANTAGENS.

Nomenclatura C/H pECes VENC. (R$) REQUISITOS MINIMOS
Agente de Endemias 40 CR 1.250,00 Ensino Médio Completo.
Agente de Satide - Area/Micro 40 1.250,00  Ensino Médio Completo.
Area: BAIRRO: CIDADE ALTA CR
E BAIRRO: CENTRO
Professor(a) 30 CR 1.841,51 Magistério/PROINFANTIL.
Professor(a) 30 CR 2.762,27  Licenciatura  Plena  (Qualquer
Area).
Professor(a) 30 05 2.762,27  Licenciatura Plena em Pedagogia.

2. DAS INSCRICOES
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2.1. As inscrigdes ficarao abertas:

Entre as 09 horas do dia 05 de abril até as 23 horas e 59 minutos do dia 21 de abril de 2019,
através do endereco eletronico www.klcconcursos.com.br. (horario de Brasilia).

2.2. Para inscrever-se via Internet, o candidato deverd acessar o endereco eletrénico
www.klcconcursos.com.br, durante o periodo das inscri¢cdes, através dos links correlatos ao
Processo Seletivo Simplificado e efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:

2.2.1. Ler e aceitar o requerimento de inscri¢ao, preencher o formulario de inscri¢ao, transmitir os
dados via Internet e imprimir o boleto bancario;

2.2.2. 0 vencimento do pagamento das inscri¢des, para ter sua validade, sera até o dia 23/04/2019.
2.2.2.1. O valor da Taxa de Inscrigdo constante deste edital sdo as seguintes:

ESCOLARIDADE VALOR DA TAXA DE INSCRI(,I[\O EM R$
Ensino Médio 60,00
Ensino Superior 80,00

2.2.3. 0 boleto bancario, com vencimento para o dia 23/04/2019disponivel no enderego eletronico
www.klcconcursos.com.br, somente podera ser impresso até as 23h59min do dia 22/04/2019,
apos a conclusao do preenchimento da ficha de solicitagdo de inscricdo on-line;

2.2.4. As inscri¢des efetuadas via Internet somente serdo confirmadas apdés a comprovacdo do
pagamento do valor da inscricao;

2.2.5. As solicitagdes de inscricdo via Internet, cujos pagamentos forem efetuados apds o dia
23/04/2019, nao serao aceitas;

2.2.6. A empresa KLC - Consultoria em Gestdo Publica nao se responsabiliza por solicitagdes de
inscricdes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de
comunicacao, congestionamento de linhas de comunicacao, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados;

2.2.7. Ao se inscrever o candidato devera preencher o nome e sobrenome corretamente e indicar o
cargo para o qual pretende concorrer. O candidato que deixar de preencher nome e sobrenome tera
sua inscricdo indeferida.

2.2.8. O descumprimento das instru¢des de inscricdo via Internet implicard a ndo efetivacdo da
inscricao.

2.2.9. O candidato é responsavel pelas informag¢des prestadas no formulario de inscrigdo, arcando
com as eventuais consequéncias de erros de preenchimento daquele documento.

2.2.10. Ao inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, é recomendavel ao candidato observar
atentamente as informacgdes sobre a aplicacdo das provas.

2.2.11. As informagdes prestadas no formulario de inscricdo via Internet serdo de inteira
responsabilidade do candidato.

2.2.12. Efetivada a inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo do cargo.

2.2.12.1. O candidato que realizar mais de uma inscricdo, em cargos diferentes, devera no dia da
prova, comparecer ao local e sala de prova da opg¢do que privilegiar e realizar a prova a ela
correspondente, caso haja coincidéncia do dia e do horario de realizacdo das provas, sendo assim,
considerado faltoso nas demais opgdes.
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2.2.13. Havera devolucdo da importancia paga a titulo de taxa de inscricio nos seguintes casos:
pagamento realizado em duplicidade, a maior, fora do prazo, ndo realizacdo, suspensdo ou anulagdo
do Processo Seletivo Simplificado.

2.2.14. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile, transferéncia de conta corrente, DOC,
ordem de pagamento, condicionais ou extemporaneas ou por qualquer outra via que nao as
especificadas neste Edital.

2.3 - O candidato classificado no Processo Seletivo Simplificado de que trata este Edital s6 podera
ser admitido no cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

2.3.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou portugués amparado pelo Estatuto de Igualdade entre
brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Artigo
12, § 12 da Constituicao Federal.

2.3.2. Estar em gozo de direitos politicos.

2.3.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, documentado com os ultimos comprovantes de
votacao ou certidao da Justica Eleitoral.

2.3.4. Apresentar Certificado de Reservista ou de dispensa de incorporagdo, em caso de candidato do
sexo masculino.

2.3.5. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos, a época da posse.

2.3.6. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribui¢ées do cargo, avaliada por Médico do
trabalho indicado pelo municipio.

2.3.6.1. Nao estar afastado junto ao INSS na data limite para admissao.

2.3.7. Apresentar documentacdao comprobatoria dos requisitos minimos exigidos.

2.3.8. Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios, a época da posse, de acordo com a
legislagdo em vigor.

2.3.9. Ndo registrar antecedentes criminais por sentenca judicial transitada em julgado;

2.3.10. Nao receber proventos de aposentadoria ou remuneracdo de cargo, cargo ou funcao publica,
ressalvados os casos de acumulo previstos na Constituicao Federal;
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3. DAISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

3.1. Ficardo isentos da taxa de inscricdo os candidatos hipossuficientes e doadores regulares de
sangue, na forma das Leis Estadual n°s 7.713 /2002 e 8.795/2008.

3.1.2. Os candidatos com direito a isencdo deverdo observar os seguintes procedimentos no ato da
inscricao:

3.1.3. O candidato com vencimento de até um salario minimo devera entregar fotocépia simples do
RG; fotocdpia simples do CPF; comprovante de renda se exerce atividade remunerada (holerite,
contracheque ou declaracdo de auténomo, pagina de identificacdo da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social - CTPS contendo niimero e série, bem como cdpia de todas as folhas de contrato
de trabalho que identifiquem a data de admissdo e o valor de remuneragdo, assim como a folha
subseqiiente em branco); declaracdo de préprio punho (ou seja, escrita pelo proprio candidato) de
que recebe até um salario minimo.

3.1.4. O candidato desempregado devera entregar fotocépia simples do RG; fotocopia simples do
CPF; fotocdpia da pagina de identificacdo da carteira de trabalho e Previdéncia Social - CTPS
contendo nimero e série, fotocopia de todas as folhas de contrato de trabalho que identifiquem a
data de admissao e demissdo, assim como a folha subseqiiente em branco; todos os candidatos
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solicitantes de isencao da taxa de inscricao deverao obrigatoriamente apresentar o niumero
do seu Cadastro Unico (NIS) e declaracio de préprio punho (ou seja, escrita pelo préprio
candidato) de que esta desempregado.

3.1.5. A comprovacdo de doadores de sangue deverd ser feita por meio de documento
comprobatoério padronizado (Declaracao de Regularidade) de sua condicao de doador regular,
expedido por Banco de Sangue, publico ou privado (autorizado pelo Poder Publico), em que faz a
doacdo, constando no minimo trés doa¢des no periodo de doze meses, anteriores a publicacao deste
edital.

3.1.6. O requerimento de isen¢do da taxa de inscricdo (anexo III) deverd ser protocolado
presencialmente nos dias 08 e 09/04/2019, em envelope enderecado a Comissdao de Selecdo do
Processo Seletivo Simplificado, sede da Prefeitura Municipal de Itauba - MT, contendo cépia da
documentacgdo exigida deste edital.

3.1.7. A relagdo dos pedidos de isencdo de pagamento de taxa de inscricdo, contendo o numero da
inscricao, nome do candidato, cargo para o qual se inscreveu sera publicada no dia 15 de abril de
2019, na pagina da empresa organizadora do certame www.klcconcursos.com.br.

3.1.8. Os candidatos que nao tiverem seu pedido de isencdo de pagamento de taxa de inscricao
deferido poderao participar do presente certame, desde que efetuem, até o ultimo dia das
inscrigdes, o pagamento da taxa e sigam todas as demais determinagdes deste edital.

3.1.9. A isengdo de pagamento de taxa de inscrigdo ndo homologa a inscri¢do do candidato, devendo
0 mesmo se inscrever ao cargo pretendido, dentro do prazo estipulado neste edital.

4. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE

4.1. As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas no inciso
VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal é assegurada o direito de inscricdo para o cargo em
Processo Seletivo Simplificado, desde que o exercicio do cargo seja compativel com a deficiéncia de
que sdo portadoras.

4.1.1. Em obediéncia ao disposto art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a
Lei 7.853/89, fica reservado aos Portadores de Necessidades Especiais 5% (cinco por cento) das
vagas ofertadas para cada cargo.

a) se a fracdo do numero for inferior a 0,5 (cinco décimos), este podera ser desprezado, nao se
reservando vagas para pessoas portadoras de necessidades especiais;

b) se a fragdo do ndmero for igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), este serd arredondado, de
modo que o numero de vagas destinadas as pessoas portadoras de necessidades especiais seja igual
ao numero inteiro subseqtiente.

4.1.2. Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serao preenchidas
pelos demais concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.1.3. Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art.
42 do Decreto Federal N2 3.298/99.

4.1.4. As pessoas PNE, resguardadas as condi¢cdes especiais previstas no Decreto Federal N¢
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Processo Seletivo Simplificado em
igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a
avaliagcdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicagdo das provas, e a nota
minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, §§ 12 e 29,
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deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscricao
especial.

4.1.5. As pessoas portadoras de necessidades especiais, apds a realizacao da sua inscricao, deverao
encaminhar via email - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia 22/04/2019, os seguintes
documentos:

a) Laudo médico original e expedido no prazo maximo de 60 (sessenta) dias antes do término das
inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo
correspondente da Classificacao Internacional de Doenca - CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsdao de adaptacdo da prova, informando também o seu
nome, documento de identidade (R.G) e opgdo de cargo;

4.1.6. Os candidatos que necessitarem de condicdo especial para realizacdo da prova, deverdo
encaminhar a solicitacdo de “condicao especial”, via email - klcconsultoria@gmail.com -, até o dia
22/04/2019, devendo anexar ao pedido um atestado médico recente informando a espécie e o grau
ou nivel de deficiéncia da qual é portador.

4.1.7. Serao indeferidas as inscrigdes na condicdo especial de PNE, dos candidatos que ndo
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.
4.1.8. Aos deficientes visuais (ambliopes) serio oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra
correspondente a corpo 24.

4.1.9. Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo
considerados como nao PNE e ndo terdo prova especialmente preparada, sejam quais forem os
motivos alegados.

4.1.10. O candidato PNE que ndo realizar a inscricdo conforme instrucdes constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacgao.

4.1.11. A publicagdo do resultado final do Processo Seletivo Simplificado sera feita em duas listas,
contendo a primeira, a pontuacdo de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente
a pontuacao destes ultimos.
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5. HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

5.1. Sera divulgado no dia 26 de abril de 2019 a relacdo dos candidatos que tiveram suas inscrigdes
homologadas, assim como o local de realizacdo das provas. A relagdo sera afixada em Edital na
Prefeitura Municipal de Itautba - MT e disponibilizada no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo Simplificado www.klcconcursos.com.br. E de responsabilidade
do candidato o acesso e verificagdo dos locais de prova.

6. DAS PROVAS E DOS PRINCIiPIOS

6.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera de provas escritas objetivas e prova de titulos.

6.1.1 - A duracao da prova sera de até 3h (trés horas), ja incluida o tempo para preenchimento da
folha de respostas.

6.1.2 - O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 30 (trinta)
minutos, munido de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;
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- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacao, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

6.1.3 - As provas escritas objetivas desenvolver-se-do em forma de testes, através de questdes de
multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada uma (A, B, C e D). Cada questao tera apenas 01
(uma) alternativa correta. Na prova escrita sera atribuida pontuacgao 0,0 (zero) a questdes com mais
de uma opcao assinalada, questdes sem op¢do, com rasuras ou preenchidas a lapis.

6.1.4 - Em caso de anulacdo de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta
ou qualquer outro motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

6.1.5 - Durante as provas ndo serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie,
utilizacdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP,
"WALKMAN" ou qualquer material que ndo seja o estritamente necessario para a realizagcdo das
provas. Os aparelhos "celulares” deverao ser desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até
o término da prova.

6.1.6 - O candidato que, durante a realiza¢do da prova, for encontrado utilizando qualquer um dos
objetos especificados acima sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.
6.1.7 - E vedado o ingresso de candidato portando arma nos locais de realizacio da prova, exceto
policiais em servico.

6.1.8 - Serd, também, eliminado do Processo Seletivo Simplificado o candidato que incorrer nas
seguintes situagdes: deixar o local de realizacao da prova sem a devida autorizagdo; tratar com falta
de urbanidade os examinadores, auxiliares, fiscais ou autoridades presentes; proceder de forma a
tumultuar a realizagdo das provas; estabelecer comunica¢ao com outros candidatos ou com pessoas
estranhas, por qualquer meio; usar de meios ilicitos para obter vantagem para si ou para outros;
deixar de atender as normas contidas no caderno de provas e as demais orientacoes expedidas pela
organizac¢do do Processo Seletivo Simplificado.

6.1.9 - As respostas deverao ser assinaladas, pelo candidato, com caneta de tinta azul ou preta, na
Folha de Respostas. Nao serdao computadas questoes nao respondidas, que contenham rasuras, que
tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada, mesmo que
uma delas esteja correta.

6.1.10 - A Folha de Respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico
documento valido para a correcdo e devera ser entregue no final da prova ao fiscal de sala.

6.1.11 - Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, ainda que uma delas esteja correta.

Em nenhuma hipétese havera substitui¢cdo da folha de respostas, por erro do candidato.

6.1.12 - Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poder3, sob
qualquer pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala;

6.1.13 - O candidato somente podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, ap6s 1 (uma) hora
do hordrio previsto para o inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao
Fiscal da Sala a respectiva folha de respostas.
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7.DA COMPOSICAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES
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7.1. Para os cargos de Agente de Endemias e Agente de Saude a avaliacdo constara de prova
escrita objetiva, de carater eliminatorio. A prova escrita objetiva sera composta por 20 (vinte)
questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova N¢ de questoes | Valor de cada | Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Gerais 05 5,0 25,0 pontos

Conhecimentos Especificos 10 5,0 50,0 pontos

Lingua Portuguesa 05 5,0 25,0 pontos

A classificacgao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada candidato.

7.2. Para os cargos de Professor(a), a avaliagdo constara de prova escrita objetiva, de carater
eliminatorio e prova de titulos. A prova escrita objetiva sera composta por 25 (vinte e cinco)
questoes, avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos, conforme quadro abaixo:

Tipo de Prova N¢ de questoes | Valor de cada | Valor total das questdes
questao

Conhecimentos Especificos 10 4,0 40,0 pontos

Conhecimentos Gerais 05 4,0 20,0 pontos

Lingua Portuguesa 05 4,0 20,0 pontos

Matematica 05 4,0 20,0 pontos

A classificagdo final sera efetuada pela somatéria dos pontos obtidos por cada candidato nas duas
provas (prova escrita e prova de titulos).

8. DA PROVA DE TiTULOS

8.1. Os documentos relativos aos Titulos, para o cargo de Professor (a), deverdo ser entregues,
EXCLUSIVAMENTE, no dia da aplicacdo da Prova Escrita Objetiva, ao fiscal da sala.

8.2. A entrega dos documentos relativos a Prova de Titulos nao é obrigatéria. O candidato que nao
entregar o Titulo ndo sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

8.3. Os documentos comprobatorios dos Titulos deverdao ser acondicionados em ENVELOPE
LACRADO, contendo na sua parte externa, o nome do candidato e cargo para o qual esta
concorrendo, devendo os referidos documentos serem apresentados em COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA EM CARTORIO.

8.3.1. O candidato deverd numerar sequencialmente e rubricar cada documento apresentado.

8.3.2. Nao serdo analisados, sendo automaticamente desconsiderados, os envelopes que estiverem
em desacordo com os itens 8.3. e 8.3.1. deste Edital.

8.3.3. Nao deverao ser enviados documentos ORIGINAIS.

8.4. Serao aceitos como documentos os Titulos que forem representados por Diplomas e
Certificados definitivos de conclusdo de curso expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC -
Ministério da Educacdo, em papel timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicao
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e do responsavel pela expedicao do documento.

8.4.1. Os documentos de Titulos que forem representados por declaragdes, certidoes, atestados, e
outros documentos que ndo tenham o cunho definitivo de conclusdo de curso, deverdao estar
acompanhados do respectivo histérico escolar, mencionando a data da colacdo de grau, bem como
deverdo ser expedidos por Instituicdo reconhecida pelo MEC - Ministério da Educacao, em papel
timbrado, e deverdo conter carimbo e identificacdo da instituicao e do responsavel pela expedicao
do documento.

8.5. Os cursos deverao estar autorizados pelos 6rgdaos competentes.

8.6. E de exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos documentos
de Titulos.

8.7. Nao sera aceito entrega ou substituicoes posteriores ao periodo determinado, bem como,
Titulos que ndo constem nas tabelas apresentadas neste Capitulo.

8.8. A pontuacdo da documentacdo de Titulos se limitara ao valor maximo de 10,0 (dez) pontos.

8.9. No somatorio da pontuacao de cada candidato, os pontos excedentes serdo desprezados.

8.10. Os Titulos ndo poderao ser contados cumulativamente, sendo pontuado o de maior grau.

8.11. A Prova de titulos tera carater classificatoério.

8.12. As coépias autenticadas dos documentos entregues ndo serdo devolvidas e fardo parte
integrante da documentag¢ao do Processo Seletivo Simplificado.

8.13. Serdo considerados Titulos somente os constantes na tabela a seguir:

VALOR
< UNITARIO
TITULOS / VALOR COMPROVANTE

MAXIMO
a) Doutorado, concluido até a data de
apresentacdo dos titulos, desde que Copia autenticada do diploma, expedido por

: sz 10,0 /10,0 | 0. . o . :

relacionada a area do cargo instituicdo oficial de ensino, devidamente
pretendido. validado pelo Ministério da Educa¢do (MEC)
b) Mestrado, concluido até a data de ou declaragdo de conclusao de curso,
apresentacdao dos titulos, desde que 75775 acompanhado da copia autenticada
relacionada a area do cargo 2 ’ respectivo Historico Escolar.

pretendido.

c) Pdés Graduagio Latu Sensu
(especializacao) relacionada a area do
cargo pretendido, com carga horaria 50/5,0
minima de 360 horas, concluida até a

~ . acompanhado da cdpia autenticada
data de apresentagdo dos titulos. P p

respectivo Histdrico Escolar.

Coépia autenticada do diploma, expedido por
instituicdo oficial de ensino, devidamente
validado pelo Ministério da Educa¢do (MEC)
ou declaragdo de conclusdao de curso,

9. DA DATA DE REALIZACAO DAS PROVAS

9.1. A Prova Escrita Objetiva esta prevista para ser aplicada no dia 05 de maio de 2019, com inicio
as 08h30min.
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9.2.0Tlocal de realizacao da referida prova sera divulgado no dia 29 de abril de 2019.
10. DAS NORMAS

10.1. As provas escritas objetivas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacao com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se
a Comissao de Selecao do Processo Seletivo Simplificado e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e
eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como, tomar medidas saneadoras, e restabelecer critérios outros para resguardar a execucao
individual e correta das provas.

10.2. Em caso de necessidade de amamentac¢ao durante a realizagdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda
da crianga.

10.3. Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e
apo6s o fechamento dos portdes ndo sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

10.4. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado, os quais serdo afixados também nos
quadros de aviso do Municipio, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

11. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

11.1. Na classificacdo final entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia o seguinte:

a) Com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo, nos
temos da Lei Federal n? 10741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada a
preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nlimero de acertos na prova de Conhecimentos Especificos (se houver);

c) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Lingua Portuguesa;

d) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Matematica (se houver);

e) que obtiver maior nimero de acertos na prova de Conhecimentos Gerais (se houver);

f) que obtiver maior nota na prova de Titulos, se houver; e

g) que tiver mais idade considerando-se, caso necessario, o horario de nascimento;

12. DIVULGACAO DO GABARITO PRELIMINAR

12.1. O gabarito preliminar da Prova escrita objetiva sera divulgado no primeiro dia util apds a
realizacdo da referida prova, a partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura
Municipal de Itatiba - MT, publicado no 6rgao de imprensa oficial do municipio e disponibilizada no
site da empresa responsavel pela organizacdo do Processo Seletivo Simplificado
www.klcconcursos.com.br.

13. DOS RECURSOS
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13.1. Cabera interposicao de recursos devidamente fundamentados, perante a empresa KLC -
CONSULTORIA EM GESTAO PUBLICA LTDA, no prazo de 02 (dois) dias, contados do primeiro dia
subseqiiente a data de publicacao do objeto de recurso contra:

a) Inscricdes ndo homologadas;

b) Questdes da Prova Escrita e Gabarito Preliminar;

c) Resultado Preliminar das provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

13.2. 0 pedido de recurso devera ser encaminhado via internet, junto ao endereco eletronico www.
Klcconcursos.com.br, no campo especifico “RECURSO” com as seguintes especificacoes:

- nome do candidato;

- ndmero de inscricao;

- numero do documento de identidade ou CPF;

— cargo para o qual se inscreveu;

- a questado objeto de controvérsia, de forma individualizada;

- a fundamentagdo ou o embasamento, com as devidas razdes do recurso.

13.3. Quanto aos recursos contra questoes da prova e gabarito preliminar, devera ser elaborado um
recurso para cada questao, sob pena de sua desconsideracao e os mesmos deverao conter indicagdo
do niimero da questdo, da prova e anexar copia da bibliografia mencionada também sob pena de sua
desconsideracgao.

13.4. Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por e-mail, devendo ser
digitado ou datilografado e estar embasado em argumentacdo légica e consistente. Em caso de
contestacdo de questdes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e
argumentacdo plausivel.

13.5. Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento
de mérito. A Banca Examinadora constitui ultima instancia na esfera administrativa para conhecer
de recursos, ndo cabendo recurso a outra autoridade nem recurso adicional pelo mesmo motivo.
13.6. O resultado dos recursos interpostos sera afixado no site www.klcconcursos.com.br.

14. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

14.1. A Prova escrita objetiva serd avaliada na escala de 0,0 (zero) a 100,0 (cem) pontos e tera
carater eliminatorio.

14.1.1. Sera considerado aprovado na prova escrita objetiva o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50,0 (cinquenta) pontos.

14.1.2. O candidato que ndo auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera
desclassificado do Processo Seletivo Simplificado.

14.1.3. A classificacao final sera efetuada pela ordem decrescente da nota final obtida por cada
candidato.

14.1.4. As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos fazem parte do Anexo
[, parte integrante deste Edital.

15. DA DIVULGACAO DO GABARITO OFICIAL

15.1. O Gabarito Oficial estd previsto para ser divulgado no dia 14 de maio de 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itauba - MT, publicado no 6rgao de
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imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacao do
Processo Seletivo Simplificado www.klcconcursos.com.br.

16. DO RESULTADO FINAL PRELIMINAR

16.1. O Resultado Final Preliminar esta previsto para ser divulgado no dia 15 de maio de 2019, a
partir das 17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itaiba - MT, publicado no
orgdo de imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela
organizacdo do Processo Seletivo Simplificado www.klcconcursos.com.br.

17.DO RESULTADO FINAL

17.1. O resultado final esta previsto para ser divulgado no dia 20 de maio 2019, a partir das
17h00min, mediante edital afixado na Prefeitura Municipal de Itadba - MT, publicado no 6rgao de
imprensa oficial do municipio e disponibilizado no site da empresa responsavel pela organizacdo do
Processo Seletivo Simplificado www.klcconcursos.com.br.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condi¢cdes do Processo Seletivo Simplificado, estabelecidas no presente Edital e na legislacao
municipal e federal pertinente.

18.2. A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentac¢do ou a irregularidade de documentos, ainda
que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo Simplificado, anulando-
se todos os atos decorrentes da inscrigdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da
declaracao.

18.3. O 6rgao realizador do presente certame nao se responsabiliza por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicacdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado.

18.4 - Ap6s 120 (cento e vinte) dias da divulgagao oficial do resultado final do Processo Seletivo
Simplificado, as folhas de respostas serdo incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia
de seguranga, pelo prazo de cinco anos.

18.5. O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderec¢o para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, apos o resultado final.

18.6. A validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de "1" (um) ano, contados da
homologacdo final dos resultados, podendo haver prorrogacdo por igual periodo, a critério da
Prefeitura Municipal de Itatiba - MT.

18.7. A convocagdo para admissdo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao, nao gerando o fato de aprovacao, direito a nomeacdo. Apesar das vagas existentes, os
aprovados serdo chamados conforme as necessidades locais, a critério da Prefeitura Municipal.

18.8. Ficam impedidos de participar do certame os sécios da KLC Consultoria em Gestdo Publica
Ltda., ou aqueles que possuam a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a 1595 do
Novo Cdédigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscricdo indeferida, e se
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verificado posteriormente a homologac¢ao o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das
medidas administrativas e judiciais cabiveis.

18.9. Para efeito de admissao, fica o candidato convocado sujeito a aprovacao em exame de satde,
elaborado por médicos especialmente designados pela Prefeitura Municipal de Itadba - MT e
apresentacdo de documentos legais que lhe forem exigidos.

18.10. Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital, Lei Organica Municipal e demais legislacdes aplicaveis serdo resolvidos
em comum pela Prefeitura Municipal de Itaiba - MT, através da Comissdo de Sele¢do do Processo
Seletivo Simplificado.

18.11. Os vencimentos constantes deste Edital sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Itattba - MT, 03 de abril de 2019.

Prefeito Municipal
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ANEXO I - PROGRAMA DE PROVAS

LINGUA PORTUGUESA - NIVEL SUPERIOR E NiVEL MEDIO

Leitura e interpretacdo de texto. No¢des gerais de gramatica. Fonologia - ortografia - acentuacao
grafica - estrutura e formacgao de palavras - verbos: tempo, modo, cargo - substantivos: classificagcdo
e cargo - flexdo de género, numero e grau, formac¢do e andlise - artigo - adjetivo: conceito,
classificacdo correspondéncia e locu¢des adjetivas, flexdes - advérbios: classificacdo, flexdo, grau e
cargo - numeral: tipos e cargo - Pronomes: conceito, classificacdo - Preposicao - conjuncgdes -
interjeicdes - Sintaxe: frase, ora¢do, periodo - pontuacao - tipos de frases - complementos verbais e
nominais - vozes verbais - oragdes subordinadas - ora¢gdes coordenadas - concordancia verbal e
nominal - regéncia verbal e nominal - Problemas gerais da lingua culta: grafia de palavras e
expressdes - crase - Derivacdo prefixal e sufixal - Recursos fonolégicos, morfoldgicos, sintaticos,
semanticos - figuras de linguagem - figuras de palavra - figuras de pensamento - significacao das
palavras - vicios de linguagem.

MATEMATICA - NIVEL SUPERIOR E NIVEL MEDIO

Numeros Radicais: operagdes - simplificacdo, propriedade - racionalizacdo de denominadores;
Equacdo de 22 grau: resolucdo das equacbdes completas, incompletas, problemas do 29 grau;
Equacdo de 12 grau: resolucdo -Problemas de 12 grau; Regra de trés simples e composta;
Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de niimeros reais; Probabilidade; Fun¢do do 22
grau; Operacdo com numeros inteiros; MDC e MMC; Sistema Monetario Nacional (Real); Sistema de
medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

CONHECIMENTOS GERAIS

Tépicos relevantes de diversas areas: geografia, histéria, politica, cultura, economia, esportes, sadde,
educacdo, sociedade e atualidades, na esfera nacional. Aspectos Historicos e Geograficos do Estado
do Mato Grosso e do municipio de Itatba - MT.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

AGENTE DE ENDEMIAS

Nocoes basicas sobre zoonoses e animais, e/ou insetos transmissores, tais como: ratos
(leptospirose, tifo murino, peste bubodnica e hepatite. Mosquitos como o "Aedes Aegypti" — dengue,
zika virus e chikungunya), baratas, moscas, pulgas, formigas, etc. No¢cdes sobre o controle de
animais e insetos (desratizacao e desinsetizacao). Combate a insetos e peconhentos. Localizacdo de
foco de roedores. Nocdes sobre higiene e necessidade da utilizacdo de equipamentos de seguranca.
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Manuseio de animais de grande e pequeno porte. No¢oes de doencas infectocontagiosas. Nocoes
basicas e medidas profilaxia das doencas. Doengas de notificacdo compulséria. Fatores que possam
provocar epidemias. Imunizac¢des. Principais problemas de saude da populacdo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas. Visita domiciliar. Dengue. Fiscalizacdo de locais
publicos e particulares quanto aos aspectos de higiene nos alimentos, bebidas e instala¢des fisicas.
Informatica basica: no¢coes de Hardware e Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint
2010. Correio Eletrénico.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Nocoes basicas sobre as principais doencas de interesse para a Saude Publica: Diarréia, Colera,
Dengue, Doenca de Chagas, Esquistossomose, Febre Tiféide, Meningite, Tétano, Sarampo,
Tuberculose, Hepatite, Hanseniase, Difteria, Diabete, Hipertensao Arterial, Raiva, Leishmaniose e
Outras. Doengas Sexualmente Transmissiveis e Métodos Anticoncepcionais. No¢cdes basicas sobre:
Higiene Corporal, Higiene da Agua e Higiene dos Alimentos. Nog¢des sobre: Vacinas, Vacinagio,
Imunizacao, Periodo de Incubacdao, Hospedeiro, Portador, Transmissibilidade. Coleta do Lixo,
Tratamento adequado do lixo, reciclagem do lixo, classificacdo do lixo. No¢cdes de saneamento
basico; Agua: tipos de 4gua, principais doencas transmitida pela 4gua, tratamento da agua no
domicilio, limpeza das caixas d’agua, formas de poluicdo e contamina¢do da agua do poco. Regras de
hierarquias no servico puiblico municipal; Nocoes de abordagem em visitas domiciliares; No¢des de
funcionamento do PSF - Programa de Saude Familiar. Informatica basica: no¢des de Hardware e
Software. MS-Word 2010. MS-Excel 2010. MS-PowerPoint 2010. Correio Eletronico.

PROFESSOR (A)

Fundamentos da educac¢do. Referencial Curricular Nacional para Educacao Infantil, PCNs, Estatuto
da Crianca e do Adolescente, Constituicio da Republica, LDB (Lei n? 9.394/96), Diretrizes
Curriculares Nacionais e Diretrizes Curriculares Nacionais para o ensino fundamental de 9 anos.
Desenvolvimento histérico das concepc¢des pedagoégicas. Funcdo sociocultural da escola. Escola:
comunidade escolar e contextos institucional e sociocultural. Processo de planejamento: concepgao,
importancia, dimensdes e niveis. Planejamento participativo: concepg¢ao, construcao,
acompanhamento e avaliacdo. Curriculo e constru¢do do conhecimento. Processo de ensino-
aprendizagem. Relacdo professor/aluno.
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ANEXO II - DESCRICAO DOS CARGOS

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

E responsabilidade do Agente Comunitario de Satide - ACS acompanhar em média 750
pessoas, nos domicilios de micro area de atuag¢do e junto aos demais membros da equipe nuclear
do PSF nas Unidades Basicas de Saude as quais estdo vinculados para prestar atencdo a
saude dos individuos/familias/comunidades em articulagio com os demais niveis do Sistema
Municipal de Satude, com as seguintes competéncias:

Fortalecer o elo entre os individuos/familias/comunidades os servigos de Saude;

Participar do processo de territorializacao realizando o mapeamento de sua micro area de
atuacdo e colaborando no mapeamento da area da UBS;

Cadastrar as familias de sua micro area de atuagao e atualizar os dados mensalmente;
Identificar e priorizar as familias expostas a condi¢des de risco individual e coletivo sob a
orienta¢do da equipe;

Realizar, por meio de visita domiciliar, acompanhamento mensal de todas as familias
sob sua responsabilidade na légica da vigilancia a satude;

Coletar e registrar corretamente as acdes desenvolvidas e as informag¢des colhidas na
comunidade, para analise da situacdo das familias acompanhadas;

Participar no processo de programac¢do e planejamento local das ac¢des relativas ao
territério de abrangéncia da Unidade Basica de Saude, com vistas a situacdao dos problemas
identificados;

Informar os demais membros da equipe de sauide acerca da dinamica social da comunidade,
suas disponibilidades e necessidades;

Desenvolver agdes basicas de saide nas areas de atencdo em todas as fases do ciclo de vida e
nos Projetos Prioritarios, com énfase na promoc¢do da saide e prevencao de doengas,
mobilizando as comunidades com vistas a ampliacao de autonomia na saude;

Atuar de forma integrada com os diversos segmentos das comunidades, a exemplo dos clubes
de maes, associagdes de bairros, grupos de teatros etc., na perspectiva de estabelecer canais
de dialogo e participacao efetiva entre as equipes nucleares e as familias, criando vinculo e
compromissos compartilhados na tarefa de promover a saude;

Conversar e orientar os individuos/familias/comunidades no que se refere ao direito a saude
e sua forma de acesso;

Inserir-se de forma permanente nos processos de formacgao, capacitacdo e educacdo, junto as
equipes nucleares e demais profissionais da rede do Sistema Municipal de Saude e outros
setores do governo local;

Participar e contribuir na execu¢do da agenda municipal de satude, segundo sua
qualificacdo profissional, a exemplo do cartao SUS, controle da Dengue e outras doencas de
carater sazonal ou importancia epidemioldégica, combate a violéncia, acdo da cidadania em
defesa da vida e eliminagdo da fome, desemprego etc.
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AGENTE DE ENDEMIAS

Pesquisas de vetores nas fases larvaria e adulta; Elimina¢do de criadouros/depdsitos positivos
através de remocdo, destruicdo, vedacdo, entre outras; Tratamento focal e borrifacbes com
equipamentos portateis; Distribuicao e recolhimento de coletores de fezes; Coleta de amostras de
sangue de caes; Registro das informacdes referentes as atividades executadas em formularios
especificos; Orientacdo a populacdo com relagdo aos meios de evitar a proliferacdo de vetores;
Encaminhamento aos servigos de saude dos casos suspeitos de doengas endémicas.

PROFESSOR

- Participar da formulacdo de Politicas Educacionais nos diversos ambitos do Sistema Publico de
Educagao Municipal;

- Participar da elaboragdo de planos, programas e projetos educacionais no ambito especifico de sua
atuacao;

- Participar da elaboragao do Projeto Politico Pedagégico;

- Desenvolver a regéncia efetiva;

- Controlar e avaliar o rendimento escolar;

- Participar de reunido de trabalho e de pais;

- Desenvolver pesquisa educacional de acordo com o PPP da escola;

- Participar de a¢cdes administrativas e das interagoes educativas com a comunidade;

- Buscar formacao continuada no sentido de enfocar a perspectiva da acao reflexiva e investigativa;

- Cumprir e fazer cumprir as determinagdes da legislacao vigente;

- Cumprir a hora-atividade no ambito da unidade escolar;

- Apresentar assiduidade no langamento de relatérios/notas/frequéncia no sistema;

- Participar de formagdes continuadas oferecidas pela escola.
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ANEXO III
REQUERIMENTO PARA SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nos termos do Edital de Processo Seletivo Simplificado n2 001/2019, solicito a isen¢do do pagamento da
taxa de inscricdo.

IDENTIFICACAO DO REQUERENTE:

NOME:

CARGO

PRETENDIDO:

ENDERECO:

BAIRRO: CEP:

CIDADE/UF: TELEFONE:

CPF: RG:

CTPS / SERIE DATA
EXPEDICAO:

E-mail:

OBSERVACAO:

Nao serao acatados pedidos de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo para candidatos que nao
comprovem renda mensal igual ou inferior a um salario minimo, seja qual for o motivo alegado. Somente
o preenchimento da solicitacdo de isen¢do nao implica na efetivacao da inscrigao.

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA E/OU DOADOR REGULAR DE SANGUE

Declaro, para efeito de solicitacdo de concessdao da isencdo de pagamento de taxa de inscri¢do ao
Processo Seletivo Publico, que apresento condicao de Hipossuficiéncia Financeira e doador regular de
Sangue que atendo ao estabelecido no Edital n® 001/2019 da Prefeitura Municipal de Itadba - Estado de
Mato Grosso, em especial quanto as disposi¢cdes do item 3 deste Edital.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informagdes e documentagdes apresentadas é de
inteira responsabilidade minha, podendo a Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Simplificado, em
caso de fraude, omissao, falsificacdo, declaragdo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade,
proceder ao cancelamento da inscricdo e automaticamente a eliminacao do certame, podendo adotar as
medidas cabiveis contra a minha pessoa.

[tatba/ MT, ___de de 2019.

Assinatura Candidato

Para uso exclusivo da Comissdo de Selecdo do Processo Seletivo Publico
PROTOCOLO () Deferido
() Indeferido
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

DATA EVENTOS

04/04 Divulgacao do Edital de Abertura

05/04a21/04/2019 Periodo de Inscri¢cdes

08e09/04/2019 Periodo de solicitacdo de Isen¢do da Taxa de Inscricdo

15/04/2019 Divulgacao do resultado do Pedido de Isencao

22/04/2019 Ultimo dia para impressio do Boleto

23/04/2019 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario

22/04/2019 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com
Deficiéncia.

26/04/2019 Divulgacao da homologacao das inscri¢oes

27e28/04/2019 Periodo para interposicao de recursos das inscricoes

30/04/2019 Resultado — Recurso Homologacao

05/05/2019 Aplicacao da Prova Escrita Objetiva

06/05/2019 Divulgacao do Gabarito Preliminar

07 e 08/05/2019 Periodo para interposicao de recursos do Gabarito Preliminar

14/05/2019 Divulgacao do Gabarito Definitivo

15/05/2019 Resultado Final preliminar

16e17/05/2019 Periodo para interposicao de recursos - Resultado preliminar

20/05/2019 Resultado Final

Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em funcao da

necessidade de ajustes operacionais, a critério do Municipio de Itatiba-MT em acordo com a KLC -
Consultoria em Gestdo Publica Ltda.
- Todos os Atos inerentes ao prosseguimento do Processo Seletivo Simplificado serdo objeto de
publicacdo por Editais afixados junto ao Painel de Publicacao da Prefeitura Municipal e publicados
na internet, no site www.klcconcursos.com.br. E de inteira responsabilidade do candidato
acompanhar o cronograma, os comunicados e os editais referentes ao andamento deste Processo
Seletivo Simplificado, divulgados nos meios acima mencionados.
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ANEXO V - DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA ADMISSAOQ

Os candidatos deverao comparecer no Departamento de Recursos Humanos dentro do prazo
estipulado, munidos dos seguintes documentos:

a) Exame de Aptidao Mental e de Saude Fisica;

b) Diploma/Certificado de conclusao do curso relativo ao cargo concorrido, devidamente registrado
(original) e copia;

c) Certidao negativa da justica estadual e federal de 12 e 22 grau, distribuidor (civil e criminal) das
cidades onde o candidato tenha residido nos ultimos cinco anos;

d) Declaragao que responde ou nao a inquérito policial e a processo administrativo disciplinar, e que
nao foi demitido com justa causa e a bem do servigo publico, no periodo de 5 (cinco) anos, nas
esferas federal, estadual e municipal;

e) 01 fotos 3x4 recente;

f) Titulo eleitoral (original) e cépia;

g) CPF (original) e cépia;

h) Documento de identidade (original) e copia;

i) Certidao de nascimento ou casamento (original) e copia;

Em caso de certidao de casamento: cépia do CPF do conjuge;

j) Certidao de nascimento e CPF dos filhos dependentes (original) e cdpia;

1) Certificado de reservista (original) e copia (se masculino);

m) PIS ou PASEP (original) e cépia, no caso de ja ter sido empregado;

n) Declaracdo de bens e valores que compoe seu patrimonio;

0) Declaracao de nao acumulo de cargo, emprego ou fungao publica;

p) Comprovagdo que estar quite com as obrigacdes eleitorais;

q) Documentacdo do Registro no Conselho da Respectiva Categoria quando se tratar de Profissao
Regulamentada, incluindo comprovante de anuidade e Certidao de Regularidade;

r) Conta Salario Banco do Brasil;

s) Comprovante de residéncia atualizado;

t) Declaragdo de frequéncia escolar dos filhos e Carteira de Vacinagao dos filhos (menores de 07
anos).

u) Carteira de Trabalho.

0 n3o comparecimento no prazo legal implicard na desisténcia do classificado convocado, podendo
a Prefeitura Municipal de Itaiba/MT, convocar o(s) imediatamente posterior(s), obedecendo a
ordem de classificacio.
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