ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

EDITAL N° 16/2019 — ABERTURA E INSCRICOES

O MUNICIPIO DE SANTIAGO/RS, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
87.897.740/0001-50, com sede a Rua Tito Beccon, n° 1.754, representado pelo Prefeito Municipal, Sr. Tiago
Gorski Lacerda, no uso de suas atribuicdes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo Federal e Lei
Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizard CONCURSO PUBLICO, sob Regime
Estatutario, para provimento de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro Geral dos
Servidores do Municipio, com a execucéo técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e Solucées
Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas Instrucdes
Especiais contidas neste Edital e nas demais disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacdo oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal de Santiago:
www.santiago.rs.gov.br, e no Mural da Prefeitura Municipal de Santiago - RS. Também, em carater
informativo, na forma de extratos, no jornal de circulacdo estadual “Jornal do Comércio” e “Radio Santiago”.

1.2. E obrigag&o do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico.

1.3. Este certame seguird as orientagfes contidas no Decreto Municipal n° 010/2012 e suas respectivas
alteracdes, que regulamentam a execug¢do de Concursos Publicos em ambito municipal.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame.

2.2. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas apenas a
expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da
Administracdo Municipal, respeitada a ordem de classificagéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

Vagas e/ou Requisitos minimos exigidos parao | C.H Vencimento
Ne Cargos Publicos Cadastro q 9 P o .
cargo na posse Semanal Basico
Reserva (CR)

Professor Area 1 - a) ldade minima de 18 anos;

01 ~ . 01 b) Licenciatura Plena em Pedagogia 20h R$ 1.677,06
Educagéo Infantil L ~ 4

com habilitacdo em Educacéo Infantil.

Professor Area 2 —

Anos Finais do a) ldade minima de 18 anos;
02 Ensino 01 b) Licenciatura, de Graduacédo Plena, 20h R$ 1.677,06
Fundamental: na disciplina especifica de Ciéncias.
Ciéncias
C.H. = Carga Horéria Semanal. CR = Cadastro Reserva.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucédo, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei
Municipal n° 115/2010, que dispde sobre o Plano de Carreira e Remuneracao do Magistério Publico
do Municipio.

2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
2.6. BENEFICIOS:

2.6.1. AUXILIO-ALIMENTACAO: De acordo com a Lei Municipal n°® 93/2018, o valor unitario do auxilio-
alimentacéo sera de R$ 3,25 (trés reais e vinte e cinco centavos) por dia Util efetivamente trabalhado no més
anterior ao recebimento, e a participacdo do servidor, mediante desconto em folha de pagamento
devidamente autorizado, sera no percentual de 20% (vinte por cento) do valor total do auxilio.
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2.6.1.1 O valor do auxilio-alimentacdo podera ser reajustado anualmente pela Administracdo Municipal,
através de Lei.

2.6.1.2. O valor referido corresponde ao dia trabalhado integralmente, sendo considerado turno integral a
carga horaria igual ou superior a 06 horas diarias.

2.6.1.3 O valor de referido sera reduzido em 50% para os servidores com carga horaria de 20 horas
semanais.

2.6.2. VALE-TRANSPORTE: De acordo com a Lei Municipal n® 122/2018, fica instituido o Vale-Transporte,
pago pelo Municipio, de natureza juridica indenizatéria, destinado ao custeio parcial das despesas
realizadas com transporte coletivo publico urbano pelos servidores publicos do Poder Executivo municipal
em atividade, nos deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa.

2.6.2.1. O beneficio de que trata a Lei referida ndo integrarda a remuneracao dos servidores, bem como nao
serd computado para efeito de calculo de quaisquer vantagens funcionais, ndo configurando rendimento
tributavel, nem integrando o salario de contribuicéo para fins previdenciarios.

2.6.2.2. O Vale-transporte sera custeado:

2.6.2.2.1. Pelo servidor, na parcela equivalente a 6% (seis por cento) de seu vencimento basico,
correspondente ao nivel ou padrdo e classe a que pertencer, excluidos quaisquer adicionais ou vantagens;

2.6.2.2.2. Pelo Municipio, no que exceder a parcela referida no item anterior.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

DATA / PERIODO
17/04/2019
17 a 30/04/2019

PROCEDIMENTO / EVENTO
Publicacdo do Edital do Concurso Publico
Periodo de Impugnac¢édo do Edital do Concurso Publico
Resultado dos Pedidos de Impugnagéo
Periodo de inscricdes pela
www.legalleconcursos.com.br
Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

internet, através do site:

17/04 a 16/05/2019

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 15/05/2019
prova
Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario (até as 18h) 17/05/2019
Edital de publicacéo das inscricbes homologadas — lista preliminar de inscritos e

) . . - . 27/05/2019
edital de deferimento de condi¢cdes especiais para o dia da prova
Periodo de recursos — homologacao das inscricdes 28 a 30/05/2019
ResultadoN da homologacdo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e 04/06/2019
Convocacdo para as provas
Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Tedrico-Objetiva 11/06/2019
Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos 12 a 23/06/2019
Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 22/06/2019
Aplicac8o da Prova Ted6rico-Objetiva 23/06/2019
Publicacao do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 24/06/2019
Ato Publico de correcéo dos Cartbes-Resposta 24/06/2019
Ultimo dia para solicitar correcéo de dados pessoais 25/06/2019
Disponibilizacdo dos Certificados de Participacio 25/06/2019

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Teérico-Objetiva

25 a 27/06/2019

Periodo de vistas da Prova-Padrao

25 a 27/06/2019

Publicacao do Gabarito Oficial da Prova Teérico-Objetiva

02/07/2019

Publicacao das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

02/07/2019

Periodo de solicitacdo de vistas do Cartdo-Resposta

03 a 05/07/2019

Periodo de recursos — Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva

03 a 05/07/2019

Publicacao das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Objetiva

09/07/2019

Convocacéo para a Prova de Titulos

10/07/2019

Aplicacdo da Prova de Titulos (periodo de envio de titulos)

11 a 15/07/2019
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Publicacdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 29/07/2019
Periodo de recursos — Notas da Prova de Titulos 22 a 24/07/2019
Publicacdo das Notas Oficiais da Prova de Titulos 29/07/2019
Disponibilizacédo dos Certificados de Aprovacéo 30/07/2019
Homologacé&o dos Resultados Finais A partir de 30/07/2019

3.2. Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br.

3.3. O Cronograma de Execugdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razdes.

3.4. As datas de prova poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo no decorrer do prazo de inscri¢cdes ou
caso se verifigue a impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet e devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional Windows e
navegador Google Chrome ou superior, através do enderecgo eletrdnico www.legalleconcursos.com.br, no
periodo especificado no Cronograma de Execucao.

4.2. No sitio deve-se selecionar a opcao Inscricbes Abertas para inscrever-se, escolhendo a opgéo
Concurso Publico — Santiago/RS, na opcao Realizar Inscrigdo e preencher todo o formulério de inscri¢éo.

4.3. No final da operacéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscricdo e o Boleto Bancéario da Caixa Econémica Federal. Este Ultimo
deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento impreterivelmente até as 18
(dezoito) horas do proximo dia Util posterior ao término das inscrigées.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente terd valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pargo, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidaddo portugués a quem
foi concedido igualdade nas condi¢des previstas no artigo 12, inciso I, § 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscri¢ao:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢gfes e pré-requisitos para inscricao descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancério gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. O Municipio de Santiago e a Legalle Concursos néo se responsabilizam pelas inscricdes que ndo forem
efetuadas por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, se o candidato ndo comprovar
com a documentagdo necessaria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer o preenchimento incorreto
da ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exdgenos que a Legalle Concursos e o Municipio de
Santiago figuem impossibilitadas de transferir os dados dos candidatos para a empresa executora do
certame.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constantes
no seu formulério de inscri¢cdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢bes
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde ja, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasiao da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacao.

4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.3. N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

Rua Tito Beccon, n° 1.754, Centro, Santiago/RS, CEP 97.770-000 OO
Telefone: (55) 3249-7500 — Site: www.santiago.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 3 de 30 e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

4.7. Para efetuar a inscri¢ao, € imprescindivel o numero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo terd sua inscricdo indeferida do
Concurso Publico.

4.8. Nao serao aceitas inscricdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.

4.9. O candidato inscrito tera exclusiva responsabilidade sobre as informac8es cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei.

4.10. O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgao de cargo ndo podera ser trocada apoés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteragdo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo e pagar nova
taxa de inscricao.

4.11. O candidato deverd identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato poderd inscrever-se para apenas 01 (um) cargo.
4.12.1. Caso o candidato inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno, a
Legalle Concursos homologara apenas a Ultima inscricdo registrada no sistema e devidamente confirmada

por pagamento, as demais seréo bloqueadas no sistema.

4.12.2. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo para o0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscri¢cao
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

4.13. ApGs cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato podera consultar no site da Legalle
Concursos e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigéo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. O valor da taxa de inscri¢do sera de R$ 120,00 (cento e vinte reais) para ambos os cargos.
4.15. Nao havera devolugdo da taxa de inscricdo sob qualquer situacdo, salvo cancelamento do Concurso.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato deve acompanhar a homologag&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢des, inclusive verificar se o pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. Em caso de duvidas, o candidato pode dirimi-las diretamente com a Legalle Concursos pelo e-
mail: contato@legalleconcursos.com.br.

4.18. O candidato transgénero, que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacao das
provas e de qualquer outra fase presencial, devera enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaragdo digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste 0 nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos pelo e-mail:
contato@legalleconcursos.com.br.

4.19. As publicagBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6érgdos que prestam servicos de recebimentos
bancéarios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horarios de recebimento dos
estabelecimentos, tais como: casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras
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de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no ultimo dia, porém, processado apos a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricéo.

4.22. Nao sera homologada a inscri¢cdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscricdo, o0 seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necessaria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até a Homologacdo Definitiva das Inscricbes para correcdo, encaminhando cépia do documento de
identificacao oficial com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omissao detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, apos a divulgacao, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos poderéd encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscri¢do, nédo isentando o candidato de buscar as informagfes nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais. Também comunicara publica¢des no sitio oficial da Prefeitura, em jornal de circulagao regional e no
Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de
realizag&o das provas.

4.26. As inscri¢cdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢cdes por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢des da sua realizagao.

CAPITULO V - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDICOES ESPECIAIS
PARA O(S) DIA(S) DA(S) PROVA(S)

5.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Municipal n°® 05/1999, sera destinado, aos portadores de necessidades
especiais, até 20% (vinte por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas
atribuicbes, recomendagfes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.2. Apés a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo poderd ser utilizada para
justificar a concesséo de aposentadoria ou de readaptagdo em outro cargo, salvo as hipteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3298/99 e suas altera¢cfes, assim
definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que nao produzam dificuldades para o desempenho de fungdes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;

5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregao Optica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo Optica; os casos nos quais a somatoria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢gbes anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;
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5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior & média, com manifestacao
antes dos dezoito anos e limitagdes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacdo; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; saldde e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associagdo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER COTA(S): Para concorrer as vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrdnica de inscricdo e
enviar, via meio eletrdnico, em campo especifico da Area do Candidato, o laudo médico e o Anexo |l de
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES ESPECIAIS
PARA O DIA DE PROVA, até o dia determinado no cronograma de execucéo.

5.5. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condicdes com
os demais concorrentes, em relacdo ao conteudo das provas e critérios de avaliacao.

5.6. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢éo por ocasido da inscricdo nao podera invoca-la
futuramente em seu favor.

5.7. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.8. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato devera:

5.8.1. Ter sido expedido no prazo de 90 (noventa) dias anteriores & data de publicacdo deste Edital;

5.8.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu niumero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.8.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia,;

5.8.4. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliagédo por junta médica, nomeada pelo
municipio, para a comprovagdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das
atribuicoes;

5.8.5. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos;

5.8.6. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresentacédo de campimetria visual;

5.8.7. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, devera ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR _CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condi¢bes
especiais para realizacdo de prova, o candidato devera:

5.9.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrnico, juntamente com o requerimento da solicitacao
escaneado conforme Anexo lll deste edital, o Laudo Médico original, em receituario préprio, atestando o tipo
e o grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.9.1.1. Deverd, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscrigédo.

5.9.2. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portéatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.9.2.1. Nao serao aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.
5.9.3. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO ESPECIAL DE AMAMENTACAOQ: A candidata

gue tiver necessidade de amamentar deve encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado
de amamentagéo, juntamente com o0 REQUERIMENTO do Anexo lll. No dia de realiza¢@o da prova, devera
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levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. A
Legalle Concursos e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade
durante a realiza¢é@o das provas.

5.10. A empresa Legalle Concursos realizara a analise dos laudos médicos para verificar se a deficiéncia é
compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado, concorrera
somente a vaga de ampla concorréncia.

5.11. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteddo das provas, a avaliacdo, aos critérios de
aprovacao e aos horarios e locais de realizacéo das provas, bem como a pontuacdo minima exigida.

5.12. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado e nomeado para o cargo, podera também,
durante o exercicio das atividades, ser submetido a avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuices da funcéo e a deficiéncia apresentada.

5.13. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e condicdes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.14. O candidato seréa responsavel por qualquer erro ou omissao nas informacdes prestadas na inscrigao.

5.15. N&o sera homologado o pedido de condi¢cdes especiais para a realizacdo da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.16. As condi¢cBes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova tedrico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentagdo necessaria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execuc¢édo e deferimento do pedido trazido no Anexo 1V, séo as seguintes:

5.16.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocgéo, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.16.2. Auxilio de lupa para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo
ou motricidade comprometida);

5.16.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) (para candidatos com baixa viséo, preferencialmente
deverdo sentar-se em uma das Ultimas classes da sala de prova);

5.16.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicacdo do
candidato surdo com o0s ouvinte no ato da prova, a prova ndo serd interpretada);

5.16.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa viséo, o fiscal lera pausadamente as questdes da prova);

5.16.6. Sala para amamentacdo (para candidatas que necessitem amamentar durante as provas, o laudo
médico deve ser emitido por médico pediatra e constar expressamente a necessidade de amamentacdo em
periodo inferior a trés horas);

5.16.7. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.16.8. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdo e/ou diagndstico de dislexia, é oferecido o tempo adicional para realiza¢do da prova, no
laudo médico devera constar expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.16.9. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala, no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da prétese auditiva);

5.16.10. Aplicagdo de provas apds o poOr-do-sol por motivos de conviccdo religiosa (para candidatos
guardadores do sabado, mediante declaracdo emitida e assinada pela autoridade religiosa, aplica-se
somente a provas que ocorram nos sabados).
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5.17. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que justifique o uso da medicagdo e podera ter sua medicacéo
verificada pelo fiscal de prova.

5.18. Outras condigfes especiais de prova deverdo ser solicitadas com antecedéncia a Legalle Concursos
por meio dos contatos disponiveis no site.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucédo sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento
das inscrices contendo o deferimento, ou néo, das solicitacbes especiais de realizacao das provas.

6.1.1. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo néo tenha
sido deferida, o mesmo podera apresentar recurso, conforme disciplina deste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolugéo da taxa de inscrigao.

6.2. O candidato ter4 acesso ao edital de homologacdo, com a respectiva relacdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo ap6s o pagamento tempestivo da taxa de
inscricdo, o candidato deverd enviar o comprovante de pagamento com o respectivo boleto bancério
mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso o nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao
Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancério e respectivo comprovante de pagamento e
solicitar a realizacdo da prova em caréater condicional.

6.3.1. O boleto bancario e o comprovante de pagamento, em via original, deverdo ser entregues ao
Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deve se apresentar em local no qual sera aplicada a prova para o seu cargo.
6.4. Apos a realizacdo da prova, o boleto bancario e o comprovante de pagamento serdo submetidos a
verificag@o da qual sera exarado parecer da Comissao de Concursos que servira de ato de homologagéo de
inscricao e validagdo da pontuacao obtida na prova realizada.

CAPITULO VII — DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo a seguir especificado.

7.1.1. Para os cargos de Ensino Superior: Professor Area 1 - Educacao Infantil e Professor Area 2 — Anos
Finais do Ensino Fundamental: Ciéncias.

PROVA AREA DO CONH’ECIMENTO/ Ne° DI§ VALOR F:OR MINIMO DE I\!OTA TOTAL
CONTEUDO QUESTOES| QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Tebrico- Lingua Portuguesa 15 1,0 1
. Informatica 10 1,0 1
Objetiva Legislacéo e Atribuicbes do Cargo 10 1,0 1 48,0 80,0
(E)/(C) . = '
Conhecimentos Especificos 15 3,0 9
Titulos (C) Avaliacao de Titulos 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatorio / (C) Classificatorio
CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1 A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, sera aplicada a todos os cargos no dia
determinado no cronograma de execugdo e terd duracdo de 03 (trés) horas. A prova contara com 50
(cinquenta) questbes de multipla escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o
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PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste
Edital.

8.1.2. Os locais e turnos da prova teorico-objetiva serdo divulgados posteriormente a data de homologacao
das inscri¢cdes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.2.2. Em razao do namero de candidatos, as provas poderao ser aplicadas em outros municipios.

8.1.3. Os portBes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como portdes de acesso, as portas internas do
prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horéario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta e de ponta grossa.

8.1.5 O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacdo valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranga Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgaos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condicées de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.7. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certidBes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. Nao sera aceito copia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.7.1. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares. A Carteira Nacional de Habilitagdo digital e o Titulo de Eleitor digital ndo serdo aceitos.

8.1.8. Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas,
deverdo apresentar atestado de liberagdo do médico para a Comissao de Concursos responsavel do seu
local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Prova.

8.1.9. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Puablico. Todavia, em razéo
dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na
aplicacdo das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.10 A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem.

8.1.11. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacao no local de prova.

8.1.12. Ndo serd permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.
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8.1.13. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, ser4 submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

8.1.14. O candidato que necessita a utilizacdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, a ocorréncia sera
registrada em atas de sala e de coordenacéo.

8.1.16. Identificacdo especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressdo digital em formulario proprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

8.1.17. A identificacdo especial serd exigida também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente dlvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.18. A identificacdo especial sera exigida ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violacao.

8.1.19. A identificacdo especial ser4 julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se
a qualquer tempo for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacéo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.20. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.1.21. Faltar no dia da prova, bem como aquele que ndo atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-
objetiva, conforme item 7.1 e subitens.

8.1.22. Por ocasido da realizagdo das provas, ndo apresentar documento de identificagéo original e/ou a
identificacao especial ndo for favoravel pela Comissédo do Concurso da empresa Legalle Concursos.

8.1.23. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrdnica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

8.1.24. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacéo da prova teérico-objetiva.

8.1.25. Permanecer apos a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.26. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.

8.1.27. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.

8.1.28. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.1.29. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatorio e classificatério, constard de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que cumulativamente:

8.1.29.1. Alcancar(em) 60% (sessenta por cento) ou mais na nota total da prova teérico-objetiva.

8.1.29.2. Nao zerar(em) nenhuma area do conhecimento da prova teérico-objetiva.
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8.1.29.3. Obter(em) desempenho igual ou superior a 60% (sessenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova teérico-objetiva.

8.1.30. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitagdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizagdo da
prova para 0 seu cargo.

8.1.31. N&o sera permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja a inscricdo nado tenha sido
homologada, salvo na hip6tese anterior.

8.1.32. Nao sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o sinal indicativo de fechamento dos portdes.

8.1.33. ApoOs o sinal indicativo de fechamento dos portGes, ndo sera permitido que nenhum candidato se
ausente da sala de aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da
leitura das instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

8.1.34. N&do serd permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portbes.

8.1.35. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacdo do candidato do certame.

8.1.36. Ao entrar na sala de realizacdo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.37. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apos entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicagdo dessa, salvo se requerido condi¢Bes
especiais e aprovado para a realizagdo das provas.

8.1.38. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horario designados.

8.1.39. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova ap6s 01 (uma) hora do seu inicio, NAO
podendo levar consigo o Caderno de Provas, de acordo com o Art. 35 do Decreto Municipal n°
010/2012.

8.1.40. O candidato que necessitar utilizar protese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.41. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.42. O controle e 0 aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.43. O candidato receberd o caderno de provas com o nimero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.1.43.1. As questbes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, informatica, legislacéo e atribuicées do
cargo) serao iguais aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizacéo de prova.

8.1.44. Ao candidato, durante a realizacéo da prova, ndo serd permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lenco ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COMO O Pescogo.

8.1.45. N&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rétulo de garrafas, squeeze,
latas, alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes e sem rétulo.
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8.1.46. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de cor azul ou preta, e o documento de identidade.

8.1.47. Tendo em vista o processo eletronico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificacéo
de provas.

8.1.48. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferografica de
material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder de acordo com as instrucBes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartao-Resposta.

8.1.49. Em hipétese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desatencdo do candidato.

8.1.50. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questfes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagfes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.1.51. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizagdo da
leitura digital.

8.1.52. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, 0 nome, 0
ndmero de inscricdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua opgdo impressos no
Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de
substituicdo posteriores ndo seréo levados a termo.

8.1.53. O candidato devera sentar-se imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.54. N&o sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de amamentacao
regularmente concedida.

8.1.55. Ao final da prova, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.56. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:

8.1.56.1. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o
recebimento da prova.

8.1.56.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas ndo permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.56.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizagéo.

8.1.56.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartao-Resposta.

8.1.56.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.56.6. Descumprir as instru¢cdes contidas no caderno de provas e no Cartdo-Resposta, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.56.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.56.8. Ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.
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8.1.56.9. Fumar ou ingerir bebidas alcéolicas no ambiente de realizagdo das provas.

8.1.56.10. Manter em seu poder reldgios, armas de qualquer natureza e aparelhos eletronicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.).

8.1.56.11. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizacao da prova teérico-objetiva.

8.1.56.12. For surpreendido portando materiais com contetdo de prova no momento de sua realizacao.

8.1.56.13. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da impresséao digital de todos os candidatos no dia
de realizag&o das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.56.14. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicacdo das provas, informacdes referentes ao conteldo das provas e/ou a critérios de
avaliag&o/classificagéo.

8.1.56.15. O Cronograma de Execucéo aponta a data de execug¢do das provas, que poderd ser adiada por
imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos, bem como pela
Comissao de Coordenacéo e Fiscalizagdo dos Concursos Publicos do Municipio.

8.1.56.16. As questdes da prova tedrico-objetiva versardo sobre as areas de conhecimento especificadas
nos Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.56.17. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacéo correta de seu local de realizacdo de
prova e o comparecimento no horario determinado, antes do fechamento dos portes de acesso.

8.1.56.18. O candidato deve cumprir as orienta¢des impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartéo-
Resposta, do contrario, fica sob pena de eliminagdo. O candidato deve preencher o Cartao-Resposta de
acordo com as orientagbes (exemplos de preenchimento) constante no proprio Cartdo-Resposta,
considerando o processo eletrénico de correcao.

8.2. DA PROVA DE TiTULOS:

8.2.1. Haver& Prova de Titulos, de carater exclusivamente classificatério, para ambos os cargos.
8.2.2. A Prova de Titulos sera aplicada aos candidatos aprovados na Prova Tedrico-Obijetiva.

8.2.3. PROCEDIMENTOS PARA A ENTREGA ELETRONICA DOS TITULOS:

8.2.3.1. O candidato deverd encaminhar para a Legalle Concursos, via meio eletrdnico, no periodo
indicado no Cronograma de Execucdao, todos os titulos digitalizados, em arquivo(s) digital(is).

8.2.3.2. O Formulario Eletrénico de Titulos estara disponivel na Area do Candidato do site da Legalle
Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

8.2.4. ENVIO ELETRONICO DE TIiTULOS: Para a avaliagéo dos titulos, os candidatos deverdo realizar as
etapas descritas a seguir:

8.2.4.1. O candidato devera acessar o site da Legalle Concursos, apos realizagdo da inscri¢éo, onde estara
disponivel o Formulario Eletrénico de Titulos na Area do Candidato, para upload dos documentos
escaneados para avaliacéo;

8.2.4.2. No Formuléario Eletrénico de Titulos, sera disponibilizado o numero de linhas que corresponde a
guantidade maxima de titulos por item. O candidato ndo podera encaminhar mais de um titulo na mesma
linha, nem mais titulos do que a quantidade maxima permitida;

8.2.4.3. O candidato deverd nomear os arquivos diferentemente a cada item, a fim de que possa identificar
posteriormente;
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8.2.4.4. Apods o preenchimento do Formulario Eletrénico, o candidato visualizara a confirmacéo de envio dos
titulos;

8.2.4.5. E de responsabilidade do candidato a compreens&o do upload correto para consulta da Banca
Examinadora;

8.2.5. Os titulos deverdo ser digitalizados, se for o caso, frente e verso, sendo um arquivo por titulo.

8.2.6. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

8.2.6.1. Os arquivos devem ser digitalizados, em colorido, preferencialmente em scanner. Nao seréo
aceitos fotos.

8.2.7. Serdo aceitos certificados digitais que contenham a possibilidade da autenticac@o eletrénica, sendo
gue a Legalle Concursos nao se responsabiliza por titulos que nao puderem ser autenticados no dia em que
a Banca Examinadora reunir-se para avaliagdo por falhas de ordem técnica no endereco eletrdnico da
instituicdo emissora do respectivo titulo.

8.2.8. A atribuicdo de pontuagéo aos titulos servird apenas para efeito de classificagdo dos candidatos.

8.2.9. O preenchimento correto do formulario de relacdo de titulos é de inteira responsabilidade do
candidato. O candidato que preencher os campos do Formulario de Titulos (vias fisicas) destinados a Banca
Examinadora recebera nota zero.

8.2.10. O nivel de escolaridade minimo exigido para provimento no cargo ndo serd pontuado como titulo.
8.2.11. Ndo serdo pontuados quaisquer titulos mencionados nos requisitos dos cargos deste Edital.

8.2.11.1. Nao serdo recebidos titulos fora do prazo estabelecido ou em desacordo com o previsto neste
Edital.

8.2.11.2. Por ocasido de recursos referentes aos titulos, somente serédo aceitos documentos que sirvam para
esclarecer ou complementar dados relativos a titulos ja entregues.

8.2.11.3. Os titulos deverdo guardar relacéo direta com as atribuig6es do cargo correspondente a respectiva
inscricdo, & &area da educacdo e as areas do conhecimento (Ciéncias Humanas e suas Tecnologias,
Ciéncias da Natureza e suas Tecnologias, Linguagens, Cédigos e suas Tecnologias e Matemética e suas
Tecnologias) e serdo avaliados conforme previsto neste Edital.

8.2.11.4. Os documentos representativos de titulos, que ndo estiverem de acordo com os critérios
estabelecidos neste Edital, ainda que entregues, ndo serdo avaliados.

8.2.11.5. Certificados de estagios e de cursos preparatérios ndo serdo considerados como titulos.

8.2.11.6. Os titulos de formacdo continuada, aperfeicoamento e atualizacdo devem ser obtidos até a
data de publicac&o deste Edital e nos ultimos 05 (cinco) anos.

8.2.11.7. Se o nome do candidato nos documentos apresentados para a Prova de Titulos for diverso do
nome que constar no Requerimento de Inscricdo, devera ser anexado o comprovante da alteracdo do nome
(Certiddo de Casamento, Divorcio ou de Retificacdo do respectivo Registro Civil), sob pena de invalidagcdo
da pontuacdo ao candidato. No envio eletrbnico, o comprovante de alteracdo do nome deve ser enviado no
mesmo arquivo, para cada titulo a ser enviado.

8.2.11.8. Nao serao computados os titulos que excederem os valores maximos expressos na tabela de
pontuacéo.

8.2.11.9. Todo e qualquer certificado de titulo em lingua estrangeira somente sera aceito se acompanhado
da traducdo por Tradutor Publico Juramentado (traducdo original) e, no caso de Graduacdo e POs-
Graduacdo, da revalidac@o de acordo com a Lei Federal n°® 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases
da Educacado Nacional.
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8.2.11.10. Os titulos relativos a cursos de Especializacdo deverdo ter carga minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas.

8.2.11.11. Sera aceito o maximo de 01 (um) titulo por nivel de pos-graduacgéo (especializagédo, mestrado ou
doutorado).

8.2.11.12. Nao sera pontuado tempo de experiéncia profissional na funcéo.

8.2.11.13. O candidato que estiver aguardando diplomas e/ou certificados de cursos concluidos até a data
de publicacédo deste Edital, podera apresentar Certiddo de Conclusao expedida pela respectiva instituicao.

8.2.11.14. Requerimento de solicitacdo, boleto bancario, grade curricular e outros documentos ndo serao
considerados para fins de comprovacéao de diplomas e/ou certificados.

8.2.12. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de pontos.

3.2.13. Caso, no mesmo documento, conste a comprovagdo de mais de um titulo referente ao mesmo
evento, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuacao.

8.2.14. Diplomas e certificados deverao estar devidamente registrados nos 6érgaos competentes.
8.2.15. Deverdo ser entregues em fotocdpia autenticada verso e anverso ou Declaracdo oficial, em papel
timbrado da instituicdo de Ensino Superior, contemplando todos os requisitos para a obtencéo do titulo e,

posteriormente.

8.2.16. Os documentos comprobatérios dos titulos, sob pena de ndo serem aceitos, ndo podem apresentar
rasuras, emendas ou entrelinhas.

8.2.17. Os documentos entregues como titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.
8.2.18. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados,
o candidato tera anulada a respectiva pontuacéo; e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do

Concurso Publico.

8.2.19. Todos os titulos apresentados devem ser relativos a cursos da area de formagdo do cargo
pretendido.

8.2.20. Sintese dos titulos que serao aceitos:

8.2.20.1. Cursos de Especializa¢do Lato Sensu/MBA/Residéncia, Mestrado e Doutorado;

8.2.20.2. Os titulos de formacao complementar sé serdo pontuados se emitidos por Instituicdes de Educagéo
Superior devidamente cadastradas no Ministério da Educacdo. Para consultar a relacdo de Instituicdes
cadastradas, acesse o Cadastro e-MEC no site: emec.mec.gov.br.

8.2.20.2.1. Certificados emitidos pelas Secretarias Municipais e Estaduais de Educacao.

8.2.20.3. Certificados ou declara¢Bes devidamente assinadas e com o carimbo da instituicao;

8.2.20.4. Certificados ou declara¢gbes emitidas pela internet desde que contenham cédigo de autenticidade
eletrénico;

8.2.20.5. Certificados ou declaragdes com assinatura digital desde que contenham cédigo de autenticidade
eletrénico;

8.2.20.6. Certiddes de conclusdo expedida pela respectiva instituicdo, quando o candidato estiver
aguardando a emisséo de diplomas;

8.2.20.7. Certificados em lingua estrangeira desde que acompanhado da tradugdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducgé&o original), e, no caso de Pés-Graduacéo, da revalidacao de acordo com a Lei Federal
n° 9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educac¢éo Nacional.
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8.2.20.8. Certificados de aprovacdo em Concurso Publico anterior para o mesmo cargo emitidos pela
Empresa realizadora do Concurso Publico ou pelo Orgao Publico.

8.2.21. Os titulos apresentados receberdo pontuagdo unitaria, conforme o demonstrativo a seguir:

DA TITULACAO PARA HABILITADOS NIVEL SUPERIOR
Pés-Graduacao lato sensu — Especializagdo | 03 (trés) pontos por titulo podendo
Lato Sensu /MBA/Residéncia enviar somente 01 (um) titulo
05 (cinco) pontos por titulo podendo
enviar somente 01 (um) titulo
07 (sete) pontos por titulo podendo
enviar somente 01 (um) titulo

Pontuacéo
maxima de 15
(quinze) pontos

2 P6s-Graduacéo stricto sensu — Mestrado

3 Pdés-Graduacdao stricto sensu — Doutorado

DA FORMACAO COMPLEMENTAR
Certificados de formagéo continuada, 0,5 (zero virgula cinco) pontos por I?o'ntua(;ao
. R ; ) . ! maxima de 04
4 aperfeicoamento e atualizagédo — de acordo titulo podendo enviar até 08 (oito)
, . (quatro)
com o item 8.2.11.6. titulos
pontos
DOS OUTROS TIiTULOS
Producdes Cientificas (livro, capitulo de livro, 0,5 (zero virgula cinco) pontos por Po,nt_uagao
. ) o ; : . . . maxima de
5 artigos publicados em periodicos, artigos titulo podendo enviar até 02 (dois) 01 (um)
publicados em anais) titulos ponto

8.2.22. A pontuagdo maxima de titulos sera de até 20 (vinte) pontos, o que exceder sera desconsiderado.
8.2.23. Somente serdo avaliados os titulos dos candidatos aprovados na prova te6rico-objetiva.

8.2.24. Os titulos para comprovagédo de participacdo em cursos, seminarios, simposios, congressos, oficinas,
workshops sé serdo considerados se estiverem relacionados com o cargo no qual o candidato esta
inscrito, com carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

8.2.25. Os titulos de formacdo continuada s6 serdo pontuados se o candidato tiver participado como
ouvinte/aluno/professor/palestrante/ na apresentacao de trabalho ou participacdo de projetos (coordenador
ou bolsista) e apresentar a carga horaria minima de 40 (quarenta) horas.

8.2.25.1. As producgdes cientificas de livros, capitulos de livros e artigos publicados em periddicos ou anais
de eventos serdo comprovados pela apresentacdo de um exemplar da publicagéo.

8.2.26. Nao serdo pontuados os titulos:

8.2.26.1. Do candidato que nao entregar o Formulario de Titulos acompanhado dos titulos;

8.2.26.2. De cursos néo referenciados no Formulario de Titulos;

8.2.26.3. Do candidato que discriminar os documentos na linha incorreta, pois a escolha dos documentos
para cada linha, observada a quantidade méxima estipulada na tabela de titulos, € de inteira
responsabilidade do candidato;

8.2.26.4. De carga horéria inferior ao determinado neste Edital;

8.3.26.5. Sem descricdo da data de realizagéo;

8.2.26.6. Considerados requisitos de escolaridade do cargo;

8.2.26.7. Ndo apresentados em formato de arquivo idéneo (correspondentes a declaragdes que ndo estejam
em papel timbrado);

8.2.26.8. Sem relacédo direta com as atribui¢cdes do cargo;
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8.2.26.9. De cursos preparatorios ou de Estagios;
8.2.26.10. Apresentados em arquivo corrompido;

8.2.26.11. Sem condi¢Bes de leitura das informac¢des apresentadas por quaisquer motivos, ou que nao
contenham as informag8es minimas necessarias para sua validagao;

8.2.26.12. Concluidos fora do prazo determinado neste Edital;

8.2.26.13. Com nome diferente ao da inscricdo sem a apresentacdo de documentos que comprove a
alteracao;

8.2.26.14. Sem traducao da lingua estrangeira;

8.2.26.15. De disciplinas que fazem parte do programa curricular dos cursos de formacgdo (técnica,
graduacédo e pés-graduacao);

8.2.26.16. Do candidato que néo tiver participado como ouvinte, aluno, professor, palestrante, apresentador
ou coordenador/bolsista de projetos académicos;

8.2.26.17. De atuagdo como monitor, membro de comissdo, coordenador ou execucdo/organizacdo de
eventos/cursos;

8.2.26.18. De cursos nao concluidos ou sem carga horaria definida;
8.2.26.19. De publicacéo cientifica em coautoria;
8.2.26.20. De titulos emitido por Instituicdo ndo cadastrada no Ministério da Educacéo;

8.2.26.21. Do candidato que preencher os campos do Formulario de Titulos destinados a Banca
Examinadora.

8.3.26.22. De edital de homologacéo final para comprovacéo de aprovacdo em Concurso Publico.

8.2.27. DA ENTREGA DAS COPIAS AUTENTICADAS DOS TIiTULOS:

8.2.27.1. No periodo determinado no Cronograma de Execucdo, os candidatos APROVADOS deverao
entregar copias autenticadas (em tabelionato) de todos os documentos que foram submetidos a
banca examinadora, para o seguinte endereco: Legalle Concursos - Avenida Rio Branco, n°® 303, sala
103, centro, Santa Maria - RS, CEP 97.010-421.

8.2.27.1.1. O envelope contendo os titulos deve ser postado na modalidade de envio Sedex (Servico de
Entrega Expressa) dos Correios e em todo o caso o candidato devera assegurar-se de que os titulos sejam
entregues na Legalle Concursos até as 12h do dia determinado no Cronograma de Execugdo para
divulgacao das notas preliminares da prova de titulos, sob pena de néo serem aceitos.
8.2.27.1.2. Nao sera aceito a entrega presencial dos titulos na Sede da Empresa.
8.2.28. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obten¢éo dos titulos apresentados,
o candidato ter4 anulada a respectiva pontuacdo e, comprovada a respectiva culpa, sera excluido do
Concurso Publico.

CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execugao e sao destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;

9.1.2. Isencéo da taxa de inscrigao;

9.1.3. Homologacéo das inscri¢cdes;
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9.1.4. Gabarito das provas (discordancia da formulacao da questéo e da resposta apontada);
9.1.5. Notas das provas teérico-objetivas;
9.1.6. Notas das provas de titulos.

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletronico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrao para todos os cargos.

9.4. Nao serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.

9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questdo).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificagdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacéo tedrica ou sem consisténcia argumentativa seré indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que nao forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para 0 cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipétese alguma seréo aceitos pedidos de reviséo de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacao definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teodrico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para 0os que jA haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido a questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forgca de impugnacdes ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencao/alteragao disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que néo o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracdo valera para todos os candidatos, independente de terem ou nao recorrido.

9.21. A Legalle Concursos reserva-se o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulacdo de questfes ou respostas.

Rua Tito Beccon, n° 1.754, Centro, Santiago/RS, CEP 97.770-000 OO
Telefone: (55) 3249-7500 — Site: www.santiago.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 18 de 30 e



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

9.22. Somente havera anulacao de questdo da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relagcdo a anulagdo de questao
devidamente fundamentada.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacgéo final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos sera expressa pela pontuacéo obtida na prova teérico-objetiva, somada a
prova de titulos, quando for o caso.

10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serdo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de
inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Gnico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA: Candidato que exerceu funcéo efetiva de jurado, de acordo com a Lei
n° 11.689/2008;

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacgdo na area de Conhecimentos Especificos da prova tedrico-objetiva;
10.3.3.2. Maior pontuacgdo na area de Lingua Portuguesa da prova teérico-objetiva;

10.3.3.3. Maior pontuagdo na area de Legislacao e Atribuicbes do Cargo da prova teérico-objetiva;
10.3.3.4 Maior pontuagdo na area de Informatica da prova teorico-objetiva;

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu ndmero de inscrigdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacéo da prova teorico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.9. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerceu funcao efetiva de jurado serdo validados através da apresentacao de
documentos especificos.

10.3.9.1. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.2., na Area do Candidato, durante o periodo de inscrigdes.

10.3.9.2. A comprovagcao para validagéo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatdéria de exercicio da funcdo de jurado em tribunal do juri na Area do Candidato durante o periodo
de inscricdes.

10.3.9.3. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portétil) e tamanho de até
5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo serd apurada somente apos a divulgagdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classifica¢des especiais (cotas para deficiente, negros, etc.) serdo divulgadas no resultado final.
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10.5. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera igual a soma das notas obtidas na prova
objetiva, prova de titulos, conforme aplicado ao cargo.

CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecerd, rigorosamente, a ordem de classificagdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
Municipal de Santiago.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, e-mail, etc.) na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos até o dia da homologacéo dos resultados finais. Apds esta data, a
atualizacao de dados deve ser dirigida a Prefeitura Municipal.

11.3. A publicagao da nomeacao dos candidatos sera feita por ato do Poder Executivo, através de Portaria,
publicada junto ao Mural de Publicacdes, site oficial do municipio e, paralelamente, seréa feita comunicacao
ao candidato por telefone e ou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscrigdo ou posteriormente
atualizados. E responsabilidade exclusiva do candidato manter atualizado os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servi¢co publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicacdo do ato de nomeacdo para tomar posse, prorrogavel por igual prazo, a
requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.
Sera tornado sem efeito 0 ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo
gue o candidato perderd automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo
candidato, por ordem de classificag&o.

11.5. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, poder4, mediante requerimento proprio, solicitar
reposicionamento para o final da lista dos aprovados e, para concorrer, observada sempre a ordem de
classificagéo e a validade do Concurso, a hovo chamamento uma sé vez.

11.6. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacé&o do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Municipal.

11.7. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de homeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

11.7.1. Ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da lei;

11.7.2. Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

11.7.3. Cédula de Identidade original ou cépia autenticada;

11.7.4. Cadastro de Pessoas Fisicas original ou copia autenticada;

11.7.5. Estar quite com as obrigacdes eleitorais;

11.7.6. Estar quite com as obrigacdes militares, quando se tratar de candidato do sexo masculino;

11.7.7. Possuir o grau de instrucdo e a habilitacdo exigidos para o exercicio do cargo, comprovando-0s na
data da posse;

11.7.8. Firmar declaracdo de que nao exerce outro cargo publico, salvo os acumulaveis nas condi¢cdes do
art. 37, XVI, da Constituicdo Federal, na ocasido da posse;

11.7.9. Documentos que comprovem as condi¢des previstas no Capitulo | — item 1.3 deste Edital (requisitos
exigidos para o cargo acompanhado de fotocépia);

11.7.10. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, comprovada mediante inspecao médica oficial.

11.8. A comprovacédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicdes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saulde;
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11.9. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcédo publica,
conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declara¢do de
bens ou valores que integram o patriménio até a contratacéo, ou a Ultima declaragdo de imposto de renda.

11.10. A ndo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.11. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribuic®es do cargo.

CAPITULO XII — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.2. O nome, o nimero de inscricdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicagdo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagéo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaracdo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibicdo de cépia, citacao,
utilizacdo, reproducéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou ndo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sang¢fes legais
cabiveis.

12.6. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informagGes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizacdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacédo, entre outros.

12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Ser& oportunizado vistas do cartdo-resposta da prova teérico-objetiva, do
formulario de titulos e da ficha de avaliacdo dissertativa em concomitancia ao periodo de recursos
respectivos, iniciando com a publicacéo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo
de recursos. A solicitagéo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e corrigidos em ato publico presencial a ser realizado as 08 (oito) horas do
primeiro dia Gtil subsequente a aplicagdo da prova tedrico-objetiva na Sede Administrativa da Legalle
Concursos: Av. Rio Branco, n° 303, Sala 103, Centro, Santa Maria/RS.

12.9. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.10. Os candidatos, desde j4, ficam cientes das disposi¢des constitucionais, especialmente Art. 40, § 1° -
[ll, da Constituicao Federal, que determina a obrigatoriedade de cumprimento do tempo minimo de 10 (dez)
anos de efetivo exercicio no servigo publico e 05 (cinco) anos no cargo efetivo, para fins de aposentadoria,
observadas as demais disposi¢des elencadas naquele dispositivo.
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12.11. A inexatiddo das informacbes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.12. Havendo disposicdes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2°) a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.13. Os casos omissos serao resolvidos pela Comissédo de Coordenacédo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solu¢@es Integradas Ltda.

12.14. Fazem parte do presente Edital:
12.14.1. Anexo | — Atribui¢Bes dos cargos;
12.14.2. Anexo Il — Programa da Prova Teérico-Objetiva e Referéncias Bibliogréficas;

12.14.3. Anexo Il — Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condi¢cdes especiais para
o dia de prova;

12.14.4. Anexo IV — Formulario de titulos.
CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:
13.1.1. Receber os requerimentos de inscri¢cdes;
13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscri¢cdes;
13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas e de titulos;
13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,
13.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;
13.1.6. Prestar informag8es sobre os Concursos dentro de sua competéncia;
13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cfes deste edital.

13.1.8. Responder, em conjunto com o Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacgdo ministerial.

CAPITULO XIV - DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Santiago/RS.

Santiago/RS, 16 de abril de 2019.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.

Tiago Gorski Lacerda,
Prefeito Municipal de Santiago/RS.

Rua Tito Beccon, n° 1.754, Centro, Santiago/RS, CEP 97.770-000 OO
Telefone: (55) 3249-7500 — Site: www.santiago.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 22 de 30



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
MUNICIPIO DE SANTIAGO
CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

ANEXO | — ATRIBUICOES DOS CARGOS

*»**As atribuicdes transcritas nesse anexo nao substituem o texto integral da Lei Municipal n°
115/2010, bem como suas respectivas alteracdes das leis que criam, ampliam e regulamentam os
cargos constantes nesse Edital.

PROFESSOR

Sintese de deveres: Para integrar o quadro docente do Sistema Municipal de Ensino o professor deve
conhecer e vivenciar o constante na Proposta Pedagogica da escola para a qual foi designado, a fim de
desempenhar suas funcdes; além de observar e cumprir as atribuicées que lhe sdo conferidas no Regimento
Escolar, Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal e demais documentos legais.

Atribuicdes: Participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacdo e ao desenvolvimento
profissional, como préatica imprescindivel para o bom desempenho e eficiéncia na atuagdo docente;
Participar do processo de planejamento e elaboragdo da Proposta Pedagdgica da escola, Regimento
Escolar, Planos de Estudos, Plano de Trabalho e demais documentos pertinentes a educacéo; Conhecer e
cumprir a legislacdo de ensino; Orientar a aprendizagem dos alunos, atuando como mediador do
conhecimento, a fim de oportunizar a formacédo do cidaddo para sua emancipacdo social; Promover um
ambiente de interacdo saudavel com os alunos, zelando pela aprendizagem, pela disciplina em sala de aula
e outros espacos educativos e, também, pela cultura da autoestima; Responder pela ordem na turma para a
gual estiver lecionando, e pelo uso do material didatico pedagdgico, equipamento e mobiliario, zelando pela
sua conservacgdo; Organizar as operagfes inerentes ao processo ensino-aprendizagem; Contribuir para o
aprimoramento da qualidade do ensino; Buscar o conhecimento das novas tecnologias educacionais,
aplicando-as na préatica docente; Levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe,
estabelecendo estratégias para a pratica docente; Estabelecer os mecanismos e aplicar os instrumentos de
avaliacdo da aprendizagem aos alunos, julgando com transparéncia os resultados apresentados, avaliando,
também, a pratica pedagdgica; Implementar estratégias de recuperagdo para os alunos de menor
rendimento; Planejar as atividades docentes, mantendo o registro dos conteudos e atividades desenvolvidas,
bem como das observacdes feitas aos alunos, visando o processo avaliativo, contribuindo, assim, para o
bom desempenho da préatica pedagdgica; Fornecer ao setor competente as avaliacdes, a frequéncia dos
alunos, e demais documentos pertinentes a pratica docente e/ou a escola, dentro dos prazos fixados pela
Mantenedora; Participar de atividades extraclasse; Realizar trabalho integrado com a Secretaria Municipal
de Educacéo e Cultura, a equipe diretiva da escola e o apoio pedagdgico; Cumprir os dias letivos, horas/aula
estabelecidas e demais atividades programadas, de acordo com as orientagfes e normas da Mantenedora,
e observando a legislagdo vigente; Cumprir as orientacdes e determinagbes do chefe imediato e da
Mantenedora; Manter informado o chefe imediato de situacdes adversas, ocorridas em sala de aula e/ou na
escola; Colaborar com as atividades e articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Integrar
orgaos complementares da escola; Executar tarefas afins com a educagéo.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

***As bibliografias sugeridas poderdo ser utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial
néo retira o direito da Banca de se embasar em atualizac®es, outros titulos e publicacdes néo citadas
nesta bibliografia. Esta bibliografia tem apenas o carater orientador.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortogréafico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderado ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

LINGUA PORTUGUESA

Ensino Superior: Professor Area 1 - Educacéo Infantil e Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino

Fundamental: Ciéncias.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relacéo

entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de

argumentacdo. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo das palavras e expressdes no texto.

Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formacdo de palavras (valor dos afixos e dos

radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relagdes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e

consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuagdo grafica e acentuacdo tdnica. Morfologia e

Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocac¢édo de termos

e ora¢cbes no periodo. Coordenacdo e subordinacdo: emprego das conjuncgdes, das locu¢des conjuntivas e

dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracdo. Rela¢cdes morfossintéticas.

Oracdes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversdo. Sintaxe de colocagdo. Emprego dos modos e

tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramatica Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortografico.

49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

3. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,

2010.

FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redagdo. 6. ed. Sao Paulo:

Atica, 2008.

ILARI, Rodolfo. Introdu¢é@o a seméntica: brincando com a gramética. S&o Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. S&o Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

. LUFT, Celso Pedro. Dicionério Pratico de Regéncia Verbal. 9. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

0.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagbes oficiais de 6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

»

Boo~NOO

INFORMATICA

Ensino Superior: Professor Area 1 - Educacéo Infantil e Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino
Fundamental: Ciéncias.

PROGRAMA DE PROVA:

Conhecimentos do sistema operacional Microsoft Windows 7 e versées superiores: Area de Trabalho (Exibir,
Classificar, Atualizar, Resolu¢do da tela, Gadgets) e menu Iniciar (Documentos, Imagens, Computador,
Painel de Controle, Dispositivos e Impressoras, PROGRAMA Padréo, Ajuda e Suporte, Desligar, Todos os
exibir, alterar, organizar, classificar, ver as propriedades, identificar, usar e configurar, utilizando menus
rapidos ou suspensos, painéis, listas, caixa de pesquisa, menus, icones, janelas, teclado e/ou mouse.
Propriedades da Barra de Tarefas e do menu Iniciar e Gerenciador de tarefas: saber trabalhar, exibir, alterar,
organizar, identificar, usar, fechar PROGRAMA e configurar, utilizando as partes da janela (botbes, painéis,
listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacdo, menus, icones e etc.), teclado e/ou mouse. Janelas para
facilitar a navegac@o no Windows e o trabalho com arquivos, pastas e bibliotecas, Painel de Controle e
Lixeira: saber exibir, alterar, organizar, identificar, usar e configurar ambientes, componentes da janela,
menus, barras de ferramentas e icones. Usar as funcionalidades das janelas, PROGRAMA e aplicativos
utilizando as partes da janela (botdes, painéis, listas, caixa de pesquisa, caixas de marcacao, menus, icones
e etc.), teclado e/ou mouse. Realizar a¢cdes e operacdes sobre bibliotecas, arquivos, pastas, icones e
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atalhos: localizar, copiar, mover, criar, criar atalhos, criptografar, ocultar, excluir, recortar, colar, renomear,
abrir, abrir com, editar, enviar para, propriedades e etc. Identificar e utilizar nomes validos para bibliotecas,
arquivos, pastas, icones e atalhos. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos sobre o
programa Microsoft Word 2016: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e personalizar o
ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas, guias, grupos e
botdes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisao, idioma, modos de exibicdo do documento
e zoom. Abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar, configurar documentos, utilizado as
barras de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa de Opcdes, teclado e/ou mouse.
Identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout
da Pagina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar,
alterar e reconhecer a formatacdo de textos e documentos. Saber identificar as configuracdes e configurar
as OpcBes do Word. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operacdo. Conhecimentos
sobre o programa Microsoft Excel 2016: Saber identificar, caracterizar, usar, alterar, configurar e
personalizar o ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de ferramentas,
guias, grupos e botdes. Definir e identificar célula, planilha e pasta. Abrir, fechar, criar, visualizar, formatar,
salvar, alterar, excluir, renomear, personalizar, configurar planilhas e pastas, utilizando a barra de
ferramentas, menus, icones, botSes, guias e grupos da Faixa de Opcgles, teclado e/ou mouse. Saber
selecionar e reconhecer a sele¢do de células, planilhas e pastas. Identificar e utilizar os icones das barras de
ferramentas das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da Pagina, Férmulas, Dados, Revisé@o e Exibicdo, para
formatar, alterar, selecionar células, configurar, reconhecer a formatacdo de textos e documentos e
reconhecer a selecdo de células. Identificar e utilizar os botdes das guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da
pagina, Férmulas, Dados, Revisdo e Exibicdo, para formatar, personalizar, configurar e reconhecer a
formatacdo documentos. Saber usar a Ajuda. Aplicar teclas de atalho para qualquer operagéo. Reconhecer
férmulas. Navegador Google Chrome: Como fazer login ou sair. Definir o Google Chrome como navegador
padrdo. Importar favoritos e configuragdes. Criar perfil. Personalizar o Chrome com apps, extensdes e
temas. Navegar com privacidade ou excluir o histérico. Usar guias e sugestbes. Pesquisar na Web no
Google Chrome. Definir mecanismo de pesquisa padrdo. Fazer o download de um arquivo. Usar ou corrigir
audio e video em Flash. Ler paginas mais tarde e off-line. Imprimir a partir do Chrome. Desativar o
bloqueador de anuncios. Fazer login ou sair do Chrome. Compartilhar o Chrome com outras pessoas. Definir
sua pagina inicial e de inicializacdo. Criar, ver e editar favoritos. Ver favoritos, senhas e mais em todos os
seus dispositivos. Navegar como visitante. Criar e editar usuarios supervisionados. Preencher formularios
automaticamente. Gerencias senhas. Gerar uma senha. Compartilhar seu local. Limpar dados de
navegacao. Limpar, ativar e gerenciar cookies no Chrome. Redefinir as configuracdes do Chrome para
padrdo. Navegar com privacidade. Escolher configuracdes de privacidade. Verificar se a conexao de um site
€ segura. Gerenciar avisos sobre sites ndo seguros. Remover softwares e anlncios indesejados. Iniciar ou
parar o envio automatico de relatérios de erros e falhas. Aumentar a seguranga com o isolamento de site.
Usar o Chrome com outro dispositivo. Configuracfes do Google Chrome: alterar tamanho de texto, imagem
e video (zoom), ativar e desativar notificacdes, alterar idiomas e traduzir paginas da Web, usar a cdmera e o
microfone, alterar permissdes do site, redefinir as configuragdes do Chrome para o padrdo e acessibilidade
no Chrome. Corrigir problemas: melhorar a execu¢do do Chrome, corrigir problemas com conteddo da Web
e corrigir erros de conexao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

GOOGLE. Suporte ao Google Chrome: (https://support.google.com/chrome).

MANUAIS e apostilas de referéncia do Pacote Office e ajuda on-line (help).

MICROSOFT PRESS, Dicionario de Informética. Tradugéo de Valeria Chamon. Campus.

NORTON, Peter. Introducao a Informética. Makron Books.

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Excel (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Excel 2016).
MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Windows. (Ajuda eletrbnica integrada ao MS Windows 7).

MICROSOFT. Ajuda do Microsoft Word (Ajuda eletrbnica integrada ao Programa MS Word 2016).
VELLOSO, Fernando de Castro. Informatica: conceitos basicos. Campus.

MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

CoNoUA~AWNE

LEGISLACAO E ATRIBUICOES DO(S) CARGO(S)

Ensino Superior: Professor Area 1 - Educac&o Infantil e Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino
Fundamental: Ciéncias.
PROGRAMA DE PROVA:
Lei Organica do Municipio e alteragdes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e altera¢des. Plano de
Carreira do Magistério Publico Municipal e altera¢gdes. Demais Leis Municipais que constam nas referéncias.
Estatuto da Crianca e do Adolescente. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Constituicdo Federal/88: Dos
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Principios Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Organizagao

do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacdo dos Poderes - Art. 44 a 69.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. BRASIL Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Disp6e sobre o Estatuto da Crianga e do Adolescente e da
outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com

Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

SANTIAGO/RS. Lei Organica Municipal.

SANTIAGO/RS. Lei n® 020/1995. Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

SANTIAGO/RS. Lei n® 115/2010. Plano de Carreira do Magistério Publico Municipal.

SANTIAGO/RS. Lei n® 093/2018. Institui o auxilio-alimentacdo aos Servidores Publicos do Poder

Executivo.

SANTIAGO/RS. Lei n® 005/2001. Disp6e sobre o cumprimento do estagio probatorio.

SANTIAGO/RS. Lei n® 122/2018. Institui o vale-transporte para servidores publicos municipais.

No ok

© ®

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Professor Area 2 — Anos Finais do Ensino Fundamental: Ciéncias.

PROGRAMA DE PROVA:

Ambiente e recursos naturais: Fatores Abioticos do ambiente - Ar, Agua, Rochas e Solo. Os Recursos
Naturais e sua Utilizacdo pelo Homem e demais Seres vivos. No¢Oes de Ecologia. Problemas ambientais.
Caracteristicas dos ecossistemas brasileiros. Seres vivos: Propriedades, Nomenclaturas e Classificagcao dos
Seres Vivos. Niveis de Organizacdo dos Seres Vivos. Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Seres Vivos.
No¢des de Evolucdo. Corpo Humano: Anatomia, Morfologia e Fisiologia dos Sistemas: Digestivo,
Respiratério, Circulatério, Excretor, Locomotor, Sensorial, Nervoso, Enddcrino e Reprodutor. No¢Bes de
Embriologia e Hereditariedade. Doencas humanas virais, bacterianas e parasitarias. Relacdo entre Habitos
Alimentares e Comportamentais do Homem e sua saude. Adolescéncia e sexualidade. Quimica e Fisica:
Fendbmenos da natureza: fisicos e quimicos. Estrutura e Propriedades da Matéria. Estados Fisicos da
Matéria. Transformacdes da matéria. Elementos Quimicos, Substancias e Misturas. Fun¢des e Reacdes
guimicas. Forca e movimento. Fontes, formas e transformacgéo de energia. Calor e temperatura. Producao,
propagacéo e efeitos do calor. As ondas e o som. A luz, magnetismo, eletricidade. Metodologias no Ensino
de Ciéncias e a organizacdo da pratica educativa. Nocdes de astronomia. Pardmetros Curriculares
Nacionais. Conteldos relacionados com as atribuigBes do cargo independente de referéncia bibliogréfica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. AMABIS, J.M. e MARTHO, G.R. Biologia. Volumes 1, 2 e 3. Editora Moderna.

2. BARNES, R. D. RUPPERT, E. E. Zoologia dos Invertebrados. Roca.

3. BRASIL. Secretaria de Educagéo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais: Ciéncias Naturais.

4. CANTO, E.L. Ciéncias Naturais: aprendendo com o cotidiano. Moderna.

5. CAPRA, F. Alfabetizac&o Ecoldgica: a educacdo das criancas para um mundo sustentdvel. Cultrix.

6. CRUZ, Daniel. Colecéo Tudo é Ciéncias. Atica.
7
8
9.
1

. CRUZ, Daniel. Quimica e Fisica. Atica.
. CURTIS, H. Biologia. Guanabara Koogan.
DE ROBERTIS, E. Biologia Celular e Molecular. Ed. Guanabara Koogan.
0.DELIZOICOV, D. ANGOTTI, J. Ae PERNAMBUCO, M. M. Ensino de Ciéncias: Fundamentos e Métodos.
Cortez.
11.DIAS, G.F. Pegada Ecoldgica e Sustentabilidade Humana. Gaia.
12.LOPES, Sénia. Cole¢éo BIO volume Unico. Editora Saraiva.
13.0DUM, E. Fundamentos de Ecologia. Ed. Guanabara Koogan.
14.PURVES, W.K; SADAVA, D; ORIANS; G.H.; HELLER, H.C. Vida, A Ciéncia da Biologia. Artmed.
15.RAVEN, P.H. Biologia Vegetal. Guanabara Koogan.
16.SAMPAIO, José Luiz. CALCADA, Caio Sérgio. Fisica. Saraiva.
17.TITO, P. e CANTO, E. Quimica na abordagem do cotidiano. Moderna.
18.USBERCO, J. e SALVADOR, E. Quimica. Saraiva.
19.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagBes oficiais de o6rgao publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Professor Area 1 - Educacéo Infantil.

PROGRAMA DE PROVA:

Praticas promotoras de igualdade racial. Historia e Cultura Afro-brasileira, Africana e Indigena. Principios e
objetivos da educacdo brasileira. Organizacdo da educacdo no Brasil. Niveis e modalidades de ensino.
Crianca e adolescente: direitos e deveres legais. Plano Nacional de Educacéo. Legislacdo em geral aplicavel
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ao emprego. O Desenvolvimento da Crianca. Projetos Pedagdgicos e Planejamento de Aula. Teorias

Educacionais. Concep¢des Pedagodgicas. Mediacdo da Aprendizagem. Avaliagdo. Curriculo. Fracasso

Escolar. A Préatica Educativa. Formagao de Professores. Midia e Educacé&o. Disciplina e Limites. Cidadania.

Fundamentos da Educacéo Inclusiva. Relacionamento Pais e Escola, Ambiente Educacional e Familiar,

Participagdo dos Pais. Diretrizes Curriculares Nacionais. Praticas promotoras de igualdade racial. Histéria e

Cultura Afro-brasileira e Africana. Principios de aprendizagem. Desenvolvimento infantil. Organizacdo do

trabalho pedagogico na educacéo infantil. Avaliacdo na educacéo infantil. O ladico como instrumento de

aprendizagem. O jogo e o brincar. Sexualidade. Familia. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Etica

profissional. Contelidos relacionados com as atribuicbes do emprego independente de referéncia

bibliografica.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ANTUNES, Celso. Como desenvolver contetdos explorando as inteligéncias mdltiplas. Rio de Janeiro:
Vozes, 2009.

2. ARANHA, Maria Llcia de Arruda. Histéria da educacdo e da pedagogia: geral e Brasil. Sdo Paulo:
Moderna, 2006.

3. BARBOSA, Maria Carmen Silveira. Projetos pedagdgicos na educagdo infantil. Porto Alegre: Artmed,
2008.

4. BONAMIGO, Maria de Rezende. CRISTOVAO, Vera Maria da Rocha. KAEFER, Heloisa & LEVY,

Berenice Walfrid. Como ajudar a crian¢a no seu desenvolvimento: sugestdes de atividades para a faixa

de 0 a 5 anos. Universidade.

BOYNTON, Mark. Prevencéo e resolugéo de problemas disciplinares: guia para educadores. Artmed.

CANDAU, Vera Maria. Didatica Critica e intercultural: aproximagdes. Rio de Janeiro: Vozes, 2012.

CARDOSO, Marilene da Silva. Educacao inclusiva e diversidade: uma praxis educativa junto a alunos

com necessidades especiais. Redes.

8. COLL, César. MARCHESI, Alvaro. PALACIOS, Jesls. Desenvolvimento psicoldgico e educagao:
Transtornos de desenvolvimento e necessidades educativas especiais. Porto Alegre: Artmed, 2004.

9. CRAIDY, Carmem Maria. KAERCHER, Gladis Elise P. da Silva. Educacao Infantil: pra que te quero?
Porto Alegre: Artmed, 2001.

10.CERQUETTI-ABERKANE, Francoise; BERDONNEAU, Catherine. O Ensino da Matemética na Educagéo
Infantil. Porto Alegre: Artmed, 1997.

11.DELVAL, Juan. Crescer e pensar: a constru¢éo do conhecimento na escola. Porto Alegre: Artmed, 1998.

12.DEMO, Pedro. Educacéo e qualidade. Sdo Paulo: Papirus, 2000.

13.FERREIRO, Emilia & TEBEROSKI, Ana. Psicogénese da lingua escrita. Artes Médicas.

14.FONSECA, Vitor da. Educacao especial: programa de estimulagdo precoce, uma introducao as ideias de
Feuerstein. Artmed.

15.GADOTTI, Moacir. Histéria das ideias pedagogicas. Sdo Paulo: Atica, 2002.

16.GOLDSCHMIED, Elinor. Educacao de 0 a 3 anos: o atendimento em creche. Artmed.

17.GREIG, Philippe. A crianga e seu desenho: o nascimento da arte e da escrita. Porto Alegre: Artmed,
2004.

18.KISHIMOTO, Tizuko Morchida. Jogos infantis: o jogo, a crianca e a educacao. Petrpolis.

19.LIBANEO, José Carlos. Avaliacdo da aprendizagem: componente do ato pedagdgico. Sdo Paulo: Cortez,
2011.

20.LIBANEO, José Carlos. Democratizagéo da escola publica: a pedagogia critico-social dos conteidos. S&o
Paulo: Loyola, 2001.

21.LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliacdo da aprendizagem escolar: estudos e proposi¢cdes. Sdo Paulo:
Cortez, 2006.

22.MANTOVANI, Mariangela. Quando é necessario dizer ndo. Paulinas.

23.MIRANDA, Nicanor. 200 jogos infantis. Itatiaia.

24 MOYLES, Janet R. S6 brincar? O papel do brincar na educacéo infantil. Artmed.

25.MITLER, Peter. Educacdo inclusiva: contextos sociais. Artmed. Porto Alegre, 2008.

26.PERRENOUD, Philippe. Pedagogia diferenciada: das inten¢des a agéo. Artmed. Porto Alegre, 2000.

27.ROHDE, Luis Augusto P. Transtorno de déficit de atenc&o/hiperatividade: o que é? como ajudar? Porto
Alegre: Artmed, 1999.

28.ROTTA, Newra Tellechea et al. Transtornos da aprendizagem: abordagem neurobiolégica e
multidisciplinar. Porto Alegre: Artmed, 2006.

29.SEQUEIRQS, Leandro. Educar para a solidariedade: projeto didatico para uma nova cultura de relaces
entre os povos. Artmed.

30.SILVA, Ana Beatriz B. Bullying: mentes perigosas nas escolas. Rio de Janeiro: Objetiva, 2010.

31.VASCONCELLOS, Celso. Planejamento: projeto de ensino-aprendizagem e projeto politico pedagogico.
Libertad, 2008.

32.WADSWORTH, BARRY J. Inteligéncia e afetividade da crianca na teoria de Piaget, Sdo Paulo. Pioneira,
1996.

No o
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33.ZABALZA, Miguel A. Qualidade em educacao infantil. Artmed.
34.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.
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ANEXO Ill - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDICOES
ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscricao: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.
() Venho por meio deste solicitar inscrigdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagéo.

Necessidades de Condicdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio de lupa para preenchimento do Cartdo-Resposta

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24)

( ) Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala para Amamentacao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de proétese auditiva

() Aplicacéo de provas apds o pdr-do-sol por motivos de conviccao religiosa
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cadigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenc¢a — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatéria a apresentagio de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscricdes.

, de de
Assinatura do Candidato
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ANEXO VI - FORMULARIO DE TiTULOS
*»**SOMENTE PARA A ENTREGA PRESENCIAL***

Nome do candidato:

Inscricdo: Cargo:

Formacéo: Data de formagéo: / /

Esta encaminhando documento comprovando alteragéo de nome? SIM () NAO ()

Declaro ter lido o Edital de Abertura do presente Concurso Publico e de serem verdadeiras as informacdes
aqui descritas e validos os documentos encaminhados.

Assinatura do candidato*
*com firma reconhecida ou acompanhado de cépia de documento oficial

Obs.: Os campos destinados ao preenchimento da Banca Examinadora NAO devem ser preenchidos.

ESPACO PARA PREENCHIMENTO DO PREENCHIMENTO DA
ITEM CANDIDATO BANCA AVALIADORA
- Data de Carga ~ Cad.
Descrigcao ~ b Pontuacgao
conclusao | Horaria Indef.
ESPECIALIZACAO
MESTRADO
DOUTORADO
CURSOS DE
FORMACAO,
APERFEICOAMENTO
E ATUALIZACAO NA
AREA
PRODUCOES
CIENTIFICAS
NOTA FINAL — PROVA DE TITULOS:
Observacfes da Banca Examinadora:
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