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Organizacéao: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, IDEAP DD
Y comega M s Empresarial e de Administracdo Publica. p
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A Prefeitura Municipal de DELTA/MG, no uso de suas atribuices legais, torna publico a 12
RETIFICACAO do Processo Seletivo — Edital n°® 01/2019, que objetiva alterar os seguintes
conteudos:

e Inclusédo do valor do vencimento inicial de todos os cargos.
e Correcao do valor dataxa de inscri¢cao de todos os cargos.

ONDE SE LE:

ANEXO |

Emprego, Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e Taxa de Inscri¢éo.

; VENCIMENTO CARGA . TAXA DE
COD. EMPREGO VAGAS | PCD INICIAL EM HORARIA REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
REAIS SEMANAL

30 Horas, sendo

10 horas Curso Superior em Direito e

01 |ADVOGADO I 01 - R$ cumoridas fora do Inscricdo na Ordem dos R$ 150,00
p Advogados do Brasil - OAB
local de trabalho.

Curso Superior em Ciéncias
Contdbeis e registro no

02 CONTADOR 01 - R$ 20 Horas respectivo  Conselho  de R$ 150,00
Classe

LEIA-SE:

ANEXO |

Emprego, Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horaria e Taxa de Inscri¢éo.

; VENCIMENTO CARGA ) TAXA DE
COD. EMPREGO VAGAS | PCD INICIAL EM HORARIA REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
REAIS SEMANAL

30 Horas, sendo

10 horas Curso Superior em Direito e

01 ADVOGADO Il 01 - R$ 2.728,85 cumpridas fora do Inscricdo na Ordem dos R$ 100,00
p Advogados do Brasil - OAB
local de trabalho.
Curso Superior em Ciéncias
02 |CONTADOR 01 . R$ 2.728,85 20 Horas | CoMabeis e registio no| - pgy66 09
respectivo Conselho de
Classe

Permanecem inalterados os demais itens do edital.

IDEAP, 16 de maio de 2019.




PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG N
Edital de Processo Seletivo n°® 01/2019 /DOV\
Organizacéao: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, UE

i cova s Cais Empresarial e de Administracdo Publica. 0

A Prefeitura Municipal de DELTA/MG, no uso de suas atribuicBes legais, torna publico que fara realizar Processo Seletivo
Simplificado de Provas e Titulos através do INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, EMPRESARIAL E DE
ADMINISTRACAO PUBLICA, para contratacdo temporaria de cargos publicos, projetos e programas mantidos pelo Poder
Executivo Municipal com as normas estabelecidas pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, em especial a
Instrucdo Normativa n® 05/2007, alterada pela n° 04/2008 e n° 08/2009 e Sumula n° 116 e, em consonancia com a
Legislacdo Municipal, em especial a Lei Organica Municipal de Delta/MG; Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio; Lei Complementar n° 125/2009, Lei Complementar n° 187/2015, Lei Complementar n° 199/2016, Lei
Complementar n® 204/2017; e alteracdes posteriores; conforme disposto neste edital.

1- DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, por seus anexos e eventuais retificaces, e serd organizado
pelo IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracao Publica, sediado a Rodovia Januario
Carneiro, n° 876 - Sala 302 — Center Ville Empresarial, em Nova Lima/MG, CEP 34.004-842, telefone (31) 3317-0795. Horario
do expediente de 09h00min as 12h00min e 13h00min as 17h00min.

1.2 Os atos de abertura do presente Processo Seletivo, as retificacdes, o resultado final e a homologacdo do Resultado Final, e
todos os demais atos decisérios serdo publicados no Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e no “Jornal de Uberaba”, no
guadro de avisos da Prefeitura Municipal de Delta e nos sites: www.institutoideap.com.br e www.delta.mg.gov.br.

1.3 O Edital completo e respectivas retificacdes, serdo publicados, na integra, no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Delta/MG, Rua Adilson Antdnio Carneiro, 25, Centro, Delta/MG e nos sites www.institutoideap.com.br e www.delta.mg.gov.br.

1.4 Os meios oficiais de divulgagéo dos atos deste Processo Seletivo Simplificado estéo identificados no Subitem 1.2.

1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato informar-se sobre quaisquer retificacdes, resultados, julgamentos de
recursos, atos ocorridos e etapas deste Processo Seletivo Simplificado através dos meios oficiais de divulgac¢éo definidos nos
Subitens 1.2 e 1.3.

1.6 Nao havera avisos pelos correios ou e-mails dos atos deste Processo Seletivo Simplificado, presumindo-se que os
candidatos estéo cientes dos atos concernentes nos termos dispostos nos Subitens de 1.2 a 1.4.

1.7 Toda mencéo a horario neste Edital ter4 como referéncia o horéario de Brasilia.

1.8 Os Cargos, Nameros de Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horéria e Taxa de Inscri¢cdo sao os
constantes do Anexo | do presente Edital.

1.9 Os Cargos, Tipos de Provas, N° de Questdes e Peso sao os constantes do Anexo Il do presente Edital.

1.10 O Cronograma de Processo Seletivo Simplificado é o constante do Anexo Ill do presente Edital, cujas datas deverdo ser
rigorosamente respeitadas. Altera¢cdes do mesmo salvo por motivo de forga maior.

1.11 O Conteudo Programatico é o constante do Anexo IV do presente Edital.

1.12 A Atribuicao dos Cargos é o constante do Anexo V do presente Edital.

1.13 O Modelo de Procuracao é o constante do Anexo VI do presente Edital.

1.14 O Modelo de Formulario para Interposicdo de Recurso é o constante do Anexo VIl do presente Edital.

1.15 O Modelo de Formulario para solicitacao da Isencao da Taxa de Inscri¢cdo consta no Anexo VIII do presente Edital.
1.16 O Modelo de Formulario para solicitacao de Condicdo Especial consta no Anexo I1X do presente Edital.

1.17 O Modelo de Formulario para o Laudo Médico para PCD consta no Anexo X do presente Edital.

1.18 O Modelo de encaminhamento dos Titulos para a Prova de Titulos consta no Anexo Xl do presente Edital.
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1.19 Este Processo Seletivo sera coordenado pela Comissao Especial para supervisionar e acompanhar a realizagdo de
Processo Seletivo, instituida pela Portaria Municipal n® 002/2019 de 20 de abril de 2019.

2 - DO REGIME JURIDICO E DO LOCAL DE TRABALHO

2.1 O regime juridico Unico dos servidores publicos da Administracdo direta, das autarquias publicas do Municipio de
DELTA/MG é o Estatutério.

2.2 Local de Trabalho: Sede da Prefeitura Municipal de DELTA/MG ou outras instalagdes no territdrio do municipio, conforme
necessidade da administracao.

|3 - DAS CONDICOES PARA INVESTIDURA NO EMPREGO

3.1 S&o requisitos para posse:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou a quem for deferida a igualdade nas condi¢des previstas no 8§ 1° do artigo 12 da
Constituicdo Federal e do Decreto Federal n° 70.436 de 18 de abril de 1972;

b) Ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado;

c) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, se eleitor;

d) Estar em dia com as obrigacdes do servigo militar, se do sexo masculino;

e) Estar em gozo dos direitos politicos;

f) Possuir, na data da contratacéo, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;

g) Aptiddes fisica e mental, a ser comprovado por pericia médica oficial, nos termos da legislacdo vigente;

h) Estar ciente que devera possuir, na data da contratagdo, a qualificacdo minima exigida para o cargo e a documentacao
determinada no Subitem 10.3 do presente Edital;

i) Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo transitada em
julgado em qualquer esfera governamental;

i) Nao ser aposentado por invalidez, ter aposentadoria especial para 0 mesmo emprego ou estar com idade de aposentadoria
compulséria;

k) No ato da contratagdo o candidato ndo podera estar incompatibilizado para nova investidura em cargo publico;

I) Os requisitos citados acima, assim como os dispostos no Anexo | do presente Edital sdo essenciais para provimento do
cargo, devendo o candidato na ocasido da posse, apresentar os documentos exigidos ao Setor responsavel da Prefeitura
Municipal de DELTA/MG. No caso do ndo cumprimento das referidas exigéncias, o candidato perdera o direito a vaga;

m) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

|4 - DAS INSCRIGOES

4.1.1 As inscrigfes seréo efetuadas exclusivamente na forma descrita deste Edital.

4.1.2 A inscricdo do candidato implicar4d no conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢bes estabelecidas neste
Edital, em relacdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.3 A inscricdo efetuada via internet ou presencial somente sera validada apés a constatacdo do pagamento do boleto
bancario referente a taxa de inscricdo dentro do prazo estabelecido pelo presente Edital. Ndo serdo considerados validos
pagamentos do boleto apds o prazo do seu vencimento ou com valores divergentes.

4.1.4 A Unica forma de pagamento da taxa de inscri¢cdo é através de boleto bancério.

4.1.5 E de responsabilidade exclusiva do candidato, observar os dias e horérios da rede bancaria credenciada, para o
pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.1.6 N&o serdo acatadas inscrigcbes cujo pagamento do valor da inscricdo tenha sido efetuado em desacordo com as opcdes
oferecidas no ato do preenchimento da inscricéo, seja qual for o motivo alegado.

4.1.7 O valor da taxa de inscricao ndo sera devolvido ao candidato, salvo nas hip6teses de cancelamento ou néo realizacao do
Processo Seletivo Simplificado.
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4.1.8 O candidato € o unico responsavel pelos dados informados por ele no ato da inscrigdo.

4.1.9 A qualquer tempo, poder-se-a anular a inscri¢géo, prova ou nomeagdo do candidato, desde que verificadas falsidades de
declaracbes ou documentos.

4.1.10 A inscricao e o valor pago referente a taxa de inscricdo sédo pessoais e intransferiveis.
4.1.11 Os candidatos ndo poderdo concorrer para mais de um cargo.
4.1.12 Efetivado o pagamento da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos para alteracdo de opc¢éo referente ao cargo.

4.1.13 Em nenhuma hip6tese sera aceita transferéncia de inscricbes entre pessoas, alteragédo de locais de realizagcdo das
provas e alteracédo da inscricdo do concorrente na condicdo de candidato da ampla concorréncia para a condicao de portador
de deficiéncia.

4.1.14 As inscricbes serdo realizadas de forma presencial ou via internet, conforme descrito nos Subitens 4.2 e 4.3
respectivamente. As inscri¢gbes por Fax, Correio, E-mail ou outra forma diferente ndo seréo acatadas.

4.1.15 No dia da realizagcao das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos
locais de prova estabelecidos no Edital de Convocac¢éo, o IDEAP Instituto procedera a inclusdo do referido candidato, através
de preenchimento de formuldrio especifico mediante a apresentacdo do comprovante de inscricdo. O formulario estara em
posse do Coordenador do IDEAP Instituto.

4.1.16 A inclusé@o de que trata o Subitem 4.1.15 sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo IDEAP Instituto, na
fase de Julgamento das Provas Obijetivas, com intuito de verificar a pertinéncia da referida incluséo.

4.1.17 Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o Subitem 4.1.15 a mesma sera cancelada, independentemente
de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

4.1.18 Compete ao IDEAP Instituto em conjunto com a Comisséo de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Processo Seletivo
Simplificado, o indeferimento das inscricdes quando ocorrerem irregularidades.

4.1.19 O IDEAP Instituto divulgara, conforme Subitem 1.3 a Lista de Deferimento das Inscri¢cdes. A data da divulgacéo estard
de acordo o Anexo Ill - Cronograma deste Edital.

4.1.20 Apés a divulgagdo da Lista de Deferimento das InscrigBes, o candidato, tendo pago sua taxa de inscricdo e a mesma
ndo sendo deferida, dispora de prazo de 01 (um) dia util a contar da data de divulgac@o do resultado para interpor recurso
sobre o Indeferimento das Inscricbes. O candidato podera interpor recurso no site www.institutoideap.com.br, através da area
do candidato.

4.2 - DA INSCRICAO PRESENCIAL

a) LOCAL: Prefeitura Municipal de Delta, Rua Adilson Antdnio Carneiro, 25, Centro, Delta/MG.

b) PERIODO: de 20/05/2019 a 24/05/2019 e no HORARIO de 08h0Omin. as 12h00min e de 13h00min. as 17h00min
*Exceto sabados, domingos e feriados.

4.2.1 O candidato devera apresentar o original da cédula de identidade ou outro documento equivalente, de valor legal e o
original do documento de CPF e informar ao atendente o cargo optado, bem como todos os dados necessérios para a
efetivacéo da inscrigéo.

4.2.2 O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para efetuar sua inscricéo,
podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuragéo constante do Anexo VI deste Edital.

4.2.3 O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato da inscricdo o instrumento legal de procuracgao
(Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato, conforme mencionado no Subitem 4.2.1.
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4.2.4 O candidato ou o procurador devidamente autorizado ao conferir a conclusdo da inscricdo, automaticamente, declara que
preenche todos os requisitos constantes dos atos disciplinadores do Processo Seletivo Simplificado, e que esta ciente dos
critérios exigidos para a investidura no cargo escolhido.

4.2.5 Apoés efetivado o preenchimento e a finalizacdo da inscricdo, esta somente serd validada ap6s a confirmacdo do
pagamento do boleto bancario referente a taxa de inscricdo, emitido no ato da inscri¢do, até a data limite que é 27/05/2019.

4.3 - DA INSCRIGAO VIA INTERNET

4.3.1 Sera admitida a inscricdo via INTERNET, no endereco eletrénico www.institutoideap.com.br, no periodo de 20/05/2019 a
24/05/2019 desde que efetuar seu pagamento até o dia 27/05/2019 através de “Boleto Bancario” a ser emitido apds o
preenchimento do formulério eletrénico de inscri¢do no endere¢co www.institutoideap.com.br.

4.3.2 Procedimentos para inscri¢cdo:

a) Acesse o site www.institutoideap.com.br;

b) Posicione a seta do mouse em Concursos em Andamento;

c) Dentre a listagem de Concursos, escolha o Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Delta/MG;
d) Clique em “fazer inscrigao”, logo apds abrira uma caixa de dialogo, para vocé digitar seu CPF;

e) Em seqguida faca o procedimento de cadastro;

f) Escolha o cargo, faca os procedimentos necessarios e finalize a inscri¢éo;

g) Faca o pagamento em casas lotéricas, bancos ou qualguer outro credenciado a Rede Bancaria;

h) E no minimo 03 dias Uteis para validagdo e confirma¢éo do pagamento.

i) Lembrando que a confirmacgéo sera apés o pagamento do Boleto Bancério.

4.3.3 O IDEAP Instituto, ndo se responsabiliza por inscrigdes via internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia dos dados, salvo por culpa exclusiva da instituicao organizadora.

4.3.4 Para inscrever-se, o candidato devera acessar o site www.institutoideap.com.br e seguir os procedimentos do Subitem
4.3.2 e as alineas de A — I. Em caso de duvida para efetivar a sua inscri¢gdo, o candidato podera consultar o “Manual de como
realizar a sua Inscricdo”, disponivel na pagina inicial do site ou entrar em contato com a empresa através do telefone (31) 3317-
0795.

4.4 - DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.4.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988, o
candidato de baixa renda ou desempregado, que seja capaz de comprovar insuficiéncia de recursos financeiros, em razao de
limitacdes de ordem financeira, e desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscricdo sem que comprometa o
sustento proprio e de sua familia, podera requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscri¢ao.

4.4.2. A caracterizagdo da hipossuficiéncia esta condicionada a declaracdo expressa do candidato, RESPONDENDO CIVIL E
CRIMINALMENTE PELO SEU TEOR.

4.4.3. O candidato abrangido pelo Decreto n° 6593 de 02/10/2008 que regulamenta o art.11 da Lei n® 8112 de 11/12/1990, que
dispde sobre a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo em concursos publicos e processos seletivos podera requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscri¢cdo, exclusivamente no dia 20/05/2019.

4.4.4. Para requerer a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato devera:

I. Estar inscrito no Cadastro Unico para Programa Sociais do Governo Federal - CADUNICO, de que trata o Decreto n° 6.135
de 26/06/07;

II. Ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°® 6.135 de 26/06/07;

lll. Apresentar fotocépia legivel dos seguintes documentos:

a) Frente e verso da carteira de identidade; ) )
b) Comprovante de que € inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CADUNICO, com o
respectivo numero de identificagao Social — NIS;

4
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c) CPF (frente/verso)
d) Comprovante de residéncia oficial (fatura de agua, luz ou telefone fixo) do Gltimo més.
e) Paginas da carteira de trabalho contendo a ultima informacé&o sobre trabalho.

IV. Declarar que atende a condicdo estabelecida no Inciso Il deste item por meio de declaracdo (de préprio punho ou
datilografada ou digitada), desde que contenha data e assinatura do candidato.

4.4.5. O IDEAP Instituto consultar4 ao 6rgio gestor do CADUNICO para confirmar a veracidade das informacdes prestadas
pelo candidato.

4.4.6. A declaracéo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico
do art. 10 do Decreto n°® 83.936, de 06/09/79.

4.4.7. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo podera ser realizado PESSOALMENTE no local da inscri¢do na
data estipulada no Anexo Il - Cronograma.

4.4.8 Ao candidato sera disponibilizado atendimento presencial na Prefeitura Municipal de Delta, Rua Adilson Anténio
Carneiro, 25, Centro, Delta/MG, devendo o mesmo, no ato do protocolo, apresentar os documentos solicitados no subitem
4.4.4 e seus subitens.

4.4.9. O candidato que ndo puder comparecer pessoalmente, no local de atendimento presencial, para requerer a isencéo da
taxa de inscricdo, podera constituir um procurador, conforme Modelo de Procuracdo constante do Anexo VI.

4.49.1. O procurador, devidamente constituido, devera apresentar no ato do protocolo o instrumento legal de procuracéo
(Anexo VI), acompanhado dos documentos do candidato.

4.4.10. N&o seré aceita a solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscri¢éo via fax e/ou correio eletrénico.
4.4.11. N&o sera concedida a isen¢do do pagamento da taxa de inscrigdo ao candidato que:

a) Omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas;

b) Fraudar e/ou falsificar documentacéo;

c) Pleitear a isencéo instruindo o pedido com documentacéo incompleta, ndo atendendo o disposto no item 4.4 e seus
subitens.

d) N&o observar o prazo estabelecido no item 4.4.3.

4.4.12. O deferimento ou indeferimento da solicitacdo do pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo do candidato
sera publicado no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Delta/MG e no endereco eletrdnico www.institutoideap.com.br, a
partir das 17 horas do dia 21/05/2019.

4.4.13. O candidato que tiver o pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo indeferido € assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de
1988.

4.4.14. Cabera recurso contra o indeferimento da isencdo do pagamento da taxa de inscricdo no dia 22/05/2019 no site
www.institutoideap.com.br através da area do candidato.

4.4.15. A decisdo relativa ao deferimento ou indeferimento do recurso sera publicada no endereco eletrénico
www.institutoideap.com.br e no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Delta, a partir das 17 horas do dia 23/05/2019.

4.4.16. O candidato cuja isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢cdo for deferida sera automaticamente inscrito no presente
Processo Seletivo Simplificado e podera emitir/imprimir o Comprovante Definitivo de Inscricdo (CDI), no site
www.institutoideap.com.br através da area do candidato a partir do dia 11/06/2019.

4.4.17 Apos decisao do recurso relativo ao deferimento ou indeferimento, se a solicitacdo da isencao da taxa néo for deferida, o
candidato devera imprimir a 22 via de boleto no site www.institutoideap.com.br ou solicitar no local da inscricao presencial. O
candidato devera observar a data limite para pagamento do boleto.
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5 - DA PARTICIPAGAO DOS CANDIDATOS — PCD (PESSOA COM DEFICIENCIA)

5.1 - DISPOSICOES GERAIS

5.1.1 Do total de vagas para os cargos oferecidas neste Edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade
deste Processo Seletivo Simplificado, 5% (cinco por cento), serdo destinadas aos candidatos que se declararem pessoas com
deficiéncia, desde que apresentem laudo médico original ou cépia autenticada em servico notarial e de registros (Cartério de
Notas), emitido até 90 dias antes do término da inscricdo, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, conforme modelo constante do Anexo IX desde Edital.

5.1.2 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a op¢do no ato da
inscricdo e enviar o laudo médico até o dia 24/05/2019, impreterivelmente, via carta simples ou Sedex, para o endereco do
IDEAP Instituto — Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Pau Pombo, Nova Lima/MG, CEP: 34.004-642, ou entregar no
local onde sera realizada a inscricdo presencial, sempre observando a data limite para o fim das inscricdes. O fato de o
candidato se inscrever como pessoa com deficiéncia e enviar o laudo médico ndo configura participagdo automatica na
concorréncia de vagas reservadas, devendo o laudo passar por uma andlise da comissao e no caso de indeferimento, passara
o candidato a concorrer somente as vagas de ampla concorréncia.

5.1.3 Conforme o § 2° do art. 37 do Decreto Federal n°® 3298/1999, se na aplicacdo do percentual 5% (cinco por cento) do total
de vagas reservadas a cada emprego resultar nimero fracionario, este devera ser elevado até o primeiro ndmero inteiro
subsequente, respeitando o limite méximo de 20% (vinte por cento).

5.1.3.1 A convocagédo dos candidatos na condi¢do de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte critério: a primeira
nomeacao ocorrera na 52 vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e a cada vinte novas vagas.

5.1.4 Para fins de reserva de vagas prevista no Subitem 5.1.1 deste Edital, somente serdo consideradas como pessoas com
deficiéncia aquelas que se enquadrem nas situagdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas alteragdes,
conforme as seguintes definiges:

a) Deficiéncia Fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano, acarretando o
comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia, monoplegia, monoparesia,
tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia, amputagdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral,
nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho das fun¢des;

b) Deficiéncia Auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibel (db) ou mais, aferida por audiograma nas
frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz;

c) Deficiéncia Visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor corre¢éo
Optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,5, no melhor olho, com a melhor corre¢édo Optica; os casos nos
guais a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos for igual ou menor que 60° ou a ocorréncia simultanea de
guaisquer condi¢fes anteriores;

d) Deficiéncia Mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestacao antes dos dezoito anos e
limitagBes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades
sociais; utilizagdo dos recursos da comunidade; salde e seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) Deficiéncia Mdltipla: associacdo de duas ou mais deficiéncias.

5.1.4.1 Aos deficientes visuais (cegos), que solicitarem prova especial em Braille, serdo oferecidas provas nesse sistema.

5.1.4.2 Aos deficientes visuais (ambliopes), que solicitarem prova especial ampliada, serdo oferecidas provas com tamanho de
letra correspondente a corpo 22.

5.1.5 A PCD, durante o preenchimento do Formulario de Inscricdo, além de observar os procedimentos descritos neste Edital,
devera indicar qual o tipo de deficiéncia, passando assim concorrer as vagas destinadas as PCD;

5.1.6 O candidato PCD que nédo preencher os campos especificos do Formulario de Inscricdo e ndo cumprir o determinado
neste edital terd a sua inscricdo processada como candidato de ampla concorréncia e ndo podera alegar posteriormente essa
condicao para reivindicar a prerrogativa legal.
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5.1.7 O candidato PCD que desejar concorrer as vagas de ampla concorréncia podera fazé-lo por opcéo e responsabilidade
pessoal, informando a referida opcdo no Formulario de Inscricdo, ndo podendo, a partir de entdo, concorrer as vagas
reservadas para PCD, conforme disposicéao legal.

5.1.8 O candidato PCD apds finalizar a inscricao devera enviar o laudo médico conforme Subitens 5.1.1 e 5.1.2.

5.1.9 O Laudo Médico mencionado tera validade somente para este Processo Seletivo Simplificado e ndo sera devolvido,
ficando a sua guarda sob a responsabilidade do IDEAP Instituto.

5.1.10 Os candidatos PCD poderao ser submetidos a pericia médica, com vistas a verificar existéncia e a compatibilidade da
deficiéncia com o exercicio das atribuic6es do cargo, de acordo com o Decreto Federal n° 3298/1999 e suas alteracfes, para
fins de confirmacao da inscricdo a ser realizada por Equipe Multiprofissional designada pela Prefeitura Municipal de Delta, em
periodo estabelecido.

5.1.11 Em caso de ndo ser realizada pericia médica no ato da inscri¢ao, fica reservado ao Executivo Municipal o direito de ser
realizada antes da posse do candidato, nos termos previstos no Subitem 5.1.10 e comprovada a inexisténcia ou
incompatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribui¢cdes do cargo, o candidato sera eliminado.

5.1.12 As PCD patrticipardo deste Processo Seletivo Simplificado em igualdade de condig6es com os demais candidatos no que
diz respeito ao contelido e a avaliagdo das provas.

5.1.13 N&o ocorrendo a aprovacao de candidatos PCD em numero suficiente para preencher as vagas reservadas, estas serdo
preenchidas pelos demais candidatos aprovados no respectivo Processo Seletivo Simplificado, nos termos da legislacéo
vigente, respeitada a ordem de classificacéo.

5.2 PROCEDIMENTOS ESPECIAIS PARA INSCRICAO

5.2.1 O candidato PCD ou outro candidato que necessite podera requerer a condicdo especial para a realizagdo das provas,
indicando a condicdo de que necessita para a realiza¢éo destas, conforme previsto no artigo 40, paragrafos 1° e 2° do Decreto
Federal n°. 3.298/1999 e suas alteracdes.

5.2.2 A realizac&o de provas nas condi¢Bes especiais solicitadas pelo candidato, assim considerada aquela que possibilita a
prestacdo do exame respectivo, sera condicionada a solicitacdo do candidato e a legislacé@o especifica, devendo ser observada
a possibilidade técnica examinada pelo IDEAP Instituto.

5.2.3 O candidato dever& enviar até o Ultimo dia de inscri¢cdo, a Solicitacdo para Condi¢Bes Especiais Anexo IX preenchido
devidamente para a realizagcdo da prova, acompanhada do Laudo Médico Anexo X, via carta simples ou Sedex para: IDEAP
Instituto, situado na Rodovia Januério Carneiro, 876, Sala 302, Pau Pombo, Nova Lima/MG, CEP: 34.004-642, ou entregar no
local onde esta sendo realizado a inscricdo presencial, sempre observando a data limite para o fim das inscri¢des.

5.2.4 Os candidatos deverdo observar o periodo para solicitacdo das condi¢cdes especiais para realizagdo das provas, nos
termos no item 5.2.3 deste Edital, sob pena de ndo terem concedidas as condi¢des solicitadas, seja qual for o motivo alegado.

5.2.5 O deferimento dos pedidos de condicdes especiais para realizacdo das provas fica condicionado a indicacdo constante
no Laudo Médico de que trata os Subitens 5.1.1 e 5.1.2 deste Edital.

5.2.6 A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo da prova, podera fazé-lo em sala reservada para
tanto, desde que requeira junto a coordenacéo da unidade, antes de adentrar a sala de provas, sendo que:

a) A crianca devera ser acompanhada, em ambiente reservado para este fim, de adulto responsavel por sua guarda (familiar ou
terceiro expressamente indicado pela candidata);

b) Nos horéarios previstos para amamentacdo, a candidata lactante poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal,

c) Na sala reservada para amamentacao ficardo somente a candidata lactante, a crianca, o familiar ou terceiro expressamente
e previamente indicado pela candidata e uma fiscal, sendo vedada a permanéncia de pessoa diversa;

d) N&o havera compensacao do tempo de amamentacao em favor da candidata.

5.3 O IDEAP Instituto publicara a relagdo dos candidatos que tiveram suas inscricdes como PCD e/ou pedido de condi¢des
especiais indeferidos, de acordo com o Laudo Médico e parecer da Equipe Multiprofissional quando for o caso.
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5.3.1 O candidato dispora de 01 (um) dia util conforme data mencionada no Anexo Il - Cronograma, contados do primeiro dia
subsequente da data de publicacdo da relacdo citada no Subitem 5.3 para contestar o indeferimento por meio de recurso.

5.3.2 Os candidatos que fizerem suas inscricbes como PCD e ndo atenderem as exigéncias previstas no Item 5 e seus
subitens constantes no Edital, serdo considerados como candidatos de ampla concorréncia e seu nimero de inscrigdo devera
constar na lista de Deferimento principal.

5.3.3 O recurso direcionado ao IDEAP Instituto devera ser efetuado na éarea do candidato através do site
www.institutoideap.com.br conforme data mencionada no Anexo Il - Cronograma.

5.3.4 N&o serdo considerados os recursos encaminhados via fax, telegrama ou qualquer outra forma que ndo esteja prevista
neste edital, assim como aqueles apresentados fora do prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste Edital.

5.3.5 N&o serdo aceitos pedidos de revisdo apds o prazo determinado no Subitem 5.3.1 deste Edital.

6 - DAS PROVAS

6.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de Provas Objetivas de Madaltipla Escolha de carater Eliminatério e
Classificatério, contendo 60 (sessenta) questdes, com quatro opg¢des cada, Prova de Titulos e Prova Discursiva.

6.2 As aplicac6es das Provas Objetivas de Multipla Escolha e da Prova Discursiva, terdo duragdo maxima de 03 (trés) horas.

6.3 O candidato que ndo pontuar em uma das provas objetivas de mdltipla escolha (Tipos de Provas), definidas no Anexo I,
estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo.

6.4 A classificacao dos candidatos serd feita pela soma algébrica dos pontos obtidos em cada caderno de prova, considerados
0S pesos por prova.

6.5 No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade de prova trocada, ou seja, Ihe for entregue prova de
outro cargo, ou anormalidade grafica, relacionada ao tipo de prova a que se submeteria perante o cargo escolhido, devera
manifestar-se junto ao Fiscal de Sala, que, consultara a coordenacéo do Processo Seletivo, que propora a solucéo imediata e
registrara ocorréncia para posterior andlise da banca examinadora.

6.6 Sempre que o candidato observar qualquer anormalidade na prova, como as descritas no item anterior devera se
manifestar no momento da prova, sob pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6.7 Sera aprovado na Prova Objetiva de multipla escolha o candidato que totalizar o minimo de 60% (sessenta por cento) do
total geral de pontos do conjunto das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

|7 - DA REALIZACAO DAS PROVAS

| 7.1 DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1.1 As Provas Objetivas de Mdltipla Escolha serdo realizadas no dia 16/06/2019, em locais e horarios que serdo divulgados
no dia 11/06/2019 no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Delta e nos sites www.institutoideap.com.br e
www.delta.mg.gov.br.

7.1.2 O candidato deverd comparecer ao local de realizacdo das provas objetivas de multipla escolha, com no minimo, 30
(trinta) minutos de antecedéncia, portando documento de identidade original, comprovante de inscrigdo e caneta esferogréafica
azul ou preta transparente, e s6 podera ausentar-se do recinto de realizagdo das provas, depois de decorridos 60 (sessenta)
minutos do inicio das mesmas.

7.1.3 E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagcéo correta de seu local de prova e o comparecimento no local,
data e horéario determinado, com todos os custos sob sua responsabilidade.

7.1.4 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas objetivas sé sera permitido no horéario estabelecido,
mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original), preferencialmente o usado na inscri¢ao.
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7.1.5 O documento de identificacdo devera estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir, com clareza, a identificacdo do
candidato e sua assinatura. Ndo serdo aceitos como documentos de identificagdo: CPF (CIC), certiddes de nascimento, titulos
eleitorais, carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteira de estudante, carteira funcional sem valor de identidade,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, nem cépias de documentos de identificagdo, ainda que autenticados,
ou protocolos de entrega de documentos.

7.1.6 Seréao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de
Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacéo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos 6rgaos
fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos, etc); Passaporte; Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais
expedidas por 6rgdo publico que, por lei federal valham como identidade; Carteira de Trabalho; Carteira Nacional de
Habilitacdo (somente modelo com foto).

7.1.6.1 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizacdo das provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia policial com
data de no méximo 30 dias antes da data de realizacdo das provas, bem como outro documento que o identifique. Nesta
ocasido podera ser submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressédo digital em
formulario préprio de ocorréncias.

7.1.6.2 A identificacdo especial podera ser exigida do candidato, cujo documento de identificac@o apresente duvidas relativas a
fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.1.7 O candidato que ndo apresentar documento de identidade oficial original, na forma definida no subitem 7.1.4, 7.1.5,
7.1.6,7.1.6.1 e 7.1.6.2 deste Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do Certame.

7.1.8 N&o serdo realizadas provas fora do local, cidade, data e horério determinado.

7.1.9 A inviolabilidade das provas serd comprovada nho momento de rompimento do lacre dos malotes de provas, na presenca
dos candidatos, dentro de cada sala de aplicagcdo. Devera haver assinatura de, no minimo, 02 (dois) candidatos, em termo (Ata
de Prova) no qual atestem que o lacre das provas ndo estava violado e que presenciaram seu rompimento, na presenca dos
demais candidatos.

7.1.10 Sera excluido deste Processo Seletivo o candidato que: faltar, chegar atrasado a prova, ou que, durante a sua
realizacdo, for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou com pessoas estranhas, oralmente, por escrito ou
através de equipamentos eletrdnicos, ou, ainda, que venha a tumultuar a realizacdo das provas, podendo responder
legalmente pelos atos ilicitos praticados.

7.1.11 Nao serd permitido ao candidato permanecer no local das provas objetivas com aparelhos eletrdnicos ligados (bip,
telefone celular, smartphone, tablet, relégio smart watch relégio do tipo data bank, agenda eletrénica, notebook, palmtop,
receptor, gravador etc.). Caso o candidato leve algum aparelho eletrdnico, 0 mesmo devera estar desligado e debaixo da
carteira. O descumprimento da presente instrucdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tal ato como
tentativa de fraude.

7.1.12 Nao seréa permitida, durante a realizagdo das provas objetivas de multipla escolha, a comunicacdo entre os candidatos
nem a utilizagdo de maquinas calculadoras ou similares, anotag8es, impressos, livros ou qualquer outro material de consulta.

7.1.13 N&o sera permitida, durante a realizacdo das provas objetivas de mdltipla escolha, a permanéncia do candidato com
boné, touca, gorros ou similares. O fiscal de sala devera solicitar que 0 mesmo retire e coloque-o debaixo da carteira.

7.1.14 E expressamente proibido ao candidato permanecer com armas no local de realizacéo das provas, ainda que detenha o
porte legal de arma, sob pena de sua desclassificagéo.

7.1.15 N&o sera permitida a entrada de candidatos apos o fechamento dos port6es ou fora dos locais predeterminados.
7.1.16 A condicao de saude do candidato no dia da aplicagédo da prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.1.17 Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao médico
de sua confianca. A equipe de Coordenadores responsaveis pela aplicagdo das provas dara todo apoio que for necessario.




PREFEITURA DE PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG
Edital de Processo Seletivo n° 01/2019 QOV\
Organizacao: IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, IDEAP Un
i v Yo s Empresarial e de Administragéo Publica.
/7

7.1.18 O candidato ndo poderd ausentar-se da sala de realizacdo das provas, sem acompanhamento de fiscal, ap0Os ter
assinado a lista de presenca.

7.1.18.1 Nao haveréa prorrogacdo do tempo previsto para aplicacdo das provas, exceto no caso das lactantes, em virtude de
afastamento de candidato da sala de provas.

7.1.19 Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera
retornar ao local de sua prova, sendo eliminado do Processo Seletivo.

7.1.20 Nao sera permitida a entrada de candidatos no Local de Provas apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.1.21 O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com a folha de respostas, seu caderno de questdes,
exceto na situacdo em que concordar em manter-se em sala, até 60 minutos antes do horario previsto para término das
provas quando entdo podera levar o caderno de provas.

7.1.22 N&o havera segunda chamada para as provas. O ndo comparecimento a quaisquer das provas resultara na eliminacgao
automatica do candidato.

7.1.23 As provas objetivas serdo corrigidas por meio de processamento eletrdnico de leitura o6tica.

7.1.24 As respostas das provas objetivas deverdo ser transcritas a caneta esferogréafica de tinta azul ou preta para a Folha de
Respostas, que € o Unico documento valido para correcdo eletrbnica. Ndo haverd substituicdo da Folha de Respostas,
exceto por ocorréncia de responsabilidade exclusiva da administracdo ou da organizagdo do concurso, sendo da
responsabilidade exclusiva do candidato os prejuizos advindos de marcacgdes feitas incorretamente, emenda ou rasura, ainda
gue legivel e serdo consideradas ERRADAS, as questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

7.1.25 A néo assinatura por parte do candidato na Folha de Respostas (gabarito) implicara na eliminacdo automética
do mesmo.

7.1.26 No dia de realizacéo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao contedido das provas e/ou aos critérios de avaliacéo e classificagdo.

7.1.27 Os candidatos deverdo manter os celulares, smartphones, tablets no modo silencioso, desligados, com bateria
desconectada (nos casos em que isso for possivel) e acondicionados em sacos plasticos lacrados durante a duragdo das
provas. Tera suas provas anuladas e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato que, durante a realizacao de
qgualquer uma das provas, receber ligacao, tocar a campainha ou despertador do aparelho eletrénico.

a) Usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

b) For surpreendido dando e/ou recebendo de outro candidato auxilio para a execucao de quaisquer das provas;

c) Utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario, notas e/ou impressos que
ndo forem expressamente permitidos, telefone celular, tablet, smartphone, gravador, receptor e/ou pagers e/ou comunicar-se
com outro candidato;

d) Faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as autoridades presentes
e/ou com candidatos;

e) Recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizagéo;

f) Afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no item 7.1.2;

g) Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas e/ou caderno de questdes, fora do horario permitido;
h) Descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, na folha de respostas ou neste Edital;

i) Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

j) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos, para obter aprovagéo prépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso;

k) Fizer, em qualquer momento, declaragéo falsa ou inexata.

[) Permanecer no local da prova objetiva com vestimenta inadequada (trajando somente vestes de banho, sem camisa, com
boné, com chapéu, com touca, com gorro, 6culos escuros etc.), caracterizando-se tentativa de fraude.
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7.1.28 Se, a qualquer tempo, for constatado por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo policial,
administrativa ou judicial, ter utilizado processos ilicitos, o candidato sera excluido do Processo Seletivo, garantidos o
contraditério e a ampla defesa.

7.1.29 Néao sera permitido que as marcacdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em caso de
candidato que tenha solicitado condic@o especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se deferido o seu pedido, se
necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela coordenacdo do Processo para o
respectivo preenchimento.

7.2 DA PROVA DISCURSIVA

7.2.1 A prova discursiva de carater eliminatério e classificatério sera aplicada para todos os candidatos inscritos em todos os
cargos, sendo que serdo corrigidas e pontuadas somente as provas dos candidatos aprovados na prova objetiva de multipla
escolha.

7.2.2 A prova discursiva consistirA em questdo aberta de matéria genérica, ou estudo de caso com tema acerca dos
conhecimentos especializados de cada cargo/area de graduacgéo/especialidade, conforme conteddo programético da prova
especifica do cargo escolhido, e devera ser respondida em no maximo de 20 (vinte) linhas.

7.2.3 A pontuagéo atribuida & prova discursiva sera de no méaximo 20 (vinte) pontos.

7.2.4 A prova discursiva sera avaliada quanto ao dominio do contetido dos temas abordados — demonstracéo de conhecimento
técnico aplicado, bem como quanto ao dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

7.2.4.1 A prova discursiva de cada candidato sera submetida a duas avaliagdes: uma avaliagdo de conteido e uma avaliagcao
do dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

7.2.5 Nos casos de fuga ao tema, ou de ndo haver texto, o candidato recebera nota no texto igual a zero.
7.2.6 A questéo da prova discursiva valera 20,00 pontos, sendo avaliada conforme os seguintes critérios:

a) a apresentacao e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio do contetdo (NC),
cuja pontuacdo maxima sera limitada ao valor de 20,00 pontos.

b) a avaliagdo do dominio da modalidade escrita totalizara o niumero de erros (NE) do candidato, considerando-se aspectos de
natureza gramatical tais como: ortografia, morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) sera desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou
ultrapassar o nimero maximo de linhas estabelecido no subitem 7.2.2 deste edital;

d) sera calculada, entdo, a nota da questdo (NQ) por meio da seguinte férmula: NQ = NC x NE + TL, em que TL corresponde
ao numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato na resposta a questédo proposta;

7.2.7 Sera eliminado na prova discursiva o candidato que obtiver nota menor que 10,00 pontos.
7.2.8 Sera anulada a prova discursiva do candidato que nao devolver seu caderno de textos definitivos.
7.2.9 O candidato que obtiver nota zero na questédo da prova discursiva sera eliminado automaticamente do Processo Seletivo.

7.2.10 O texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta azul ou
preta.

7.2.11 As folhas do caderno de texto definitivo da prova discursiva ndo poderéo ser assinadas, rubricadas ou conter, em outro
local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de serem anuladas. Assim, a
deteccdo de qualquer marca identificadora no espaco destinado a transcricdo dos textos definitivos acarretara a anulacao da
respectiva prova discursiva.
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7.2.12 As folhas do caderno de texto da prova discursiva serdo os Unicos documentos validos para a avaliagdo da prova
discursiva. As folhas para rascunho do caderno de provas sédo de preenchimento facultativo e ndo séo vdlidas para a avaliacdo
da prova discursiva.

7.2.13 Nao havera substituicdo da folha de texto definitivo por erro do candidato.

7.2.14 A prova discursiva versara sobre matéria de conhecimento especifico do cargo definida no anexo IV do presente edital,
e serd realizada no mesmo dia e horario da prova de mdltipla escolha.

7.3 DA PROVA DE TITULOS

7.3.1 A Prova de Titulos, de carater classificatério, sera pontuada aos candidatos aprovados na prova objetiva de multipla
escolha e na prova discursiva, e sera valorizada em até 10 (dez) pontos. Serédo desconsiderados os pontos que excederem a
este limite, obedecendo ao critério de pontuacéo estabelecido no item 7.3.5 A Prova de Titulos devera ser protocolada nos
dias correspondentes ao periodo das inscricdes.

7.3.2 Os titulos deverdo ser postados pelo candidato em envelope contendo externamente em sua face frontal, os seguintes
dados: PROCESSO SELETIVO SIMPI:IFICADO — PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA - EDITAL n° 001/2019, NOME DO
CANDIDATO, NUMERO DE INSCRICAO E O CARGO PLEITEADO.

7.3.3. Os titulos, na forma do subitem 7.3.4, deverdo ser protocolados pessoalmente na Prefeitura Municipal de Delta, Rua
Adilson Anténio Carneiro, 25, Centro, Delta/MG ou postados via Correios, por SEDEX, dentro do prazo estabelecido, para a
sede do IDEAP Instituto, & Rodovia Januario Carneiro, 876, Sala 302, Pau Pombo, Nova Lima/MG, CEP: 34.004-642.

7.3.4 Os titulos deverdo ser entregues juntamente com o ANEXO Xl preenchido e assinado em envelope contendo
externamente em sua face frontal o nome do Processo Seletivo, o cargo e os dados do candidato (nome e n° de inscri¢éo).

7.3.5 Os titulos considerados neste Processo, suas pontuacdes, o limite maximo por categoria e a forma de comprovacéo, sao
assim discriminados:

TITULO PONTUAGAO cléri{?fiitceaggs
Pés-Graduacdo (Lato Sensu) 03 PONTOS POR CERTIFICADO 02
MESTRADO 04 PONTOS POR CERTIFICADO 02
DOUTORADO 05 PONTOS POR CERTIFICADO 02

7.3.6 O Curso de P6s-Graduacao (Lato Sensu), Mestrado ou Doutorado, sera considerado desde que compativel com o cargo
optado pelo candidato, concluido e que mencione no respectivo certificado a carga horaria correspondente descriminando as
horas. Os titulos sem contetido e/ou sem carga horéria ndo seréo validados.

7.3.7 Os titulos diploma ou certificado deverao ser apresentados em fotocdpia autenticada em cartério, expedido por instituicao
de ensino ou aperfeicoamento de Recursos Humanos reconhecidos pelo MEC — Ministério da Educacdo e Cultura - e deveréo
se referir a area correspondente ao cargo a que o candidato tenha se inscrito.

7.3.8 Nao serdo considerados titulos de curso ainda em andamento; 0 mesmo devera estar concluido até a data de protocolo
definida no edital.

7.3.9 Nao serdo aceitos titulos de matérias isoladas dentro de cursos de graduacdo, pés-graduacao, mestrado, doutorado ou
outros.

7.3.10 Os documentos de cursos realizados em Lingua Estrangeira, somente serdo considerados quando traduzidos para a
Lingua Portuguesa.

7.3.11 N&o serdo pontuados titulos em decorréncia de conclusdo de graduacao e relativos a cursos preparatérios, a quaisquer
servigos prestados, remunerados ou nao, inclusive tempo de servigo publico ou privado, estagios ou monitorias, bem como
participagdo em cursos, simpoésios, congressos, etc., como docente, palestrante ou organizador.
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7.3.12 Sera vedada, ap0s entrega dos certificados, qualquer substituigdo, inclusdo ou complementacao;
7.3.13 Somente serdo aceitos e avaliados os titulos entregues no prazo estabelecido.

7.3.14 Os documentos entregues como Titulos ndo serdo devolvidos aos candidatos.

7.3.15 Os titulos entregues em desacordo com o estabelecido ndo serdo pontuados.

7.3.16 A avaliagao dos titulos apresentados sera feita pela comisséo da banca examinadora do IDEAP Instituto.

8 - DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

8.1 A classificacéo final dos candidatos sera ordenada por localidade, em ordem decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos na prova Objetiva de Mdltipla Escolha e na Prova Discursiva.

8.2 Apurado o total de pontos, na hip6tese de empate entre os candidatos, serd aplicado o disposto no art. 27 da Lei
10.741/2003 (Estatuto do ldoso — candidatos com idade superior ou igual a 60 anos) aplicando-se subsidiariamente, para efeito
de classificagdo e, sucessivamente, ao candidato que:

8.2.1 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Especificos;

8.2.2 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Lingua Portuguesa,;

8.2.3 Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Nog¢des de Informatica;

8.2.4 Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Conhecimentos Gerais;

8.2.5 Tiver mais idade.

8.3 O Resultado Final do Processo Seletivo serd publicado no dia 09/07/2019 quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
Delta e nos sites www.institutoideap.com.br e www.delta.mg.gov.br.

9 - DOS RECURSOS

9.1 Cabera interposicdo de recursos devidamente fundamentados, perante a Comissdo Especial de Processo Seletivo
Simplificado, no prazo estabelecido no cronograma:

a) Inscricdes;

b) Questbes da Prova e Gabarito oficial;

¢) Resultados das Provas, desde que se refira a erros de célculo das notas.
d) Outras fases do edital.

9.2 Para a interposicao de recurso o candidato devera comparecer a Prefeitura Municipal de Delta, Rua Adilson Antdnio
Carneiro, 25, Centro, Delta/MG ou através do site www.institutoideap.com.br, na area do candidato, dentro do prazo
estabelecido, e preencher o formulario, com as seguintes instrucdes:

a) Ser exclusivo, apresentando-se um para cada questao recorrida;
b) Conter indicagcao do niumero da questdo e da prova;

9.2.1 Quanto aos recursos de questfes da prova e gabarito oficial, devera ser elaborado um recurso para cada questdo, sob
pena de sua desconsideracao.

9.2.2 Nao serdo apreciados os recursos que forem apresentados sem fundamentacéo logica e consistente e sem identificagédo
da bibliografia consultada.

9.3 Nao serdo aceitos recursos enviados por via postal, fax-simile, e-mail ou qualquer outro meio que ndo o previsto neste
Edital.
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9.4 Seréo indeferidos os recursos que ndo atenderem aos dispositivos aqui estabelecidos.
9.5 O prazo para interposicdo de recursos é preclusivo e comum a todos os candidatos.

9.6 Apos o julgamento dos recursos sobre gabaritos e questdes objetivas, os pontos correspondentes as questdes
eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos, indistintamente e eventuais alteragées no gabarito preliminar
serdo divulgadas;

9.7 O parecer contendo a deciséo relativa ao recurso estara a disposi¢do do candidato recorrente, nas datas determinadas no
Cronograma do Processo, até a data de homologacdo. Sendo que os resultados e as respostas dos recursos serao
divulgados nainternet no site www.institutoideap.com.br na Area do Candidato.

9.8 Para contagem do prazo de interposicdo de recursos excluir-se-a o dia da publicagédo e incluir-se-a o dia do vencimento,
desde que coincidam com dia de funcionamento normal da Prefeitura Municipal de Delta/MG. Caso contréario, ou seja, se ndo
houver expediente normal da Prefeitura, o periodo previsto, sera prorrogado para o primeiro dia seguinte de funcionamento
normal dessa instituicdo.

9.9 A Comissdo Especial de Processo Seletivo Simplificado, devidamente assessorada pelo IDEAP Instituto é a Ultima
instancia para recursos, sendo soberana em suas decisdes, razdo pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

[10 - DAS CONDIGBOES PARA CONTRATAGAO

10.1 Quando a contrata¢do do candidato nao ocorrer dentro do prazo previsto, a mesma sera considerada sem efeito.

10.2 O candidato contratado devera assumir suas atividades em dia, hora e local definido pela Administracdo, sendo que
somente apoés esta data, ser-lhe-4 garantido o direito & remuneragéo.

10.3 No ato da contratacéo no cargo o candidato devera apresentar, obrigatoriamente, os documentos a seguir relacionados,
ndo sendo aceitos protocolos referentes a quaisquer dos documentos exigidos. Além disso, o candidato devera apresentar o
documento original para conferéncia e autenticacdo pelo Departamento de Pessoal:

a) Fotocopia da certiddo de nascimento ou casamento ou averbacdes, se houver, comprovando ter 18 anos completos;

b) Fotocdpia da certiddo de nascimento e cartdo de vacinagdo dos filhos menores de 18 anos, se houver;

c) Fotocopia da Cédula de Identidade ou Carteira de Identidade Profissional (Curso Superior) e CPF;

d) Cartdo de Cadastramento no PIS/PASEP (se possuir);

e) Exames médicos solicitados a critério da administragcdo que permitam auferir que o candidato encontra-se apto para o
cargo, através de Laudo Médico favoravel, fornecido por junta médica indicada pelo Executivo Municipal,

f) 02 (duas) fotos 3x4 recentes e coloridas;

g) Fotocépia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagdo na Ultima elei¢éo;

h) Fotocépia do Certificado de Reservista, de isencdo ou de dispensa (se do sexo masculino e com idade inferior a 46 anos);

i) Declaracéo de que nunca foi demitido do servi¢o publico por justa causa;

j) Declaracdo de bens e valores que constituem seu patriménio e declaracdo quanto ao exercicio ou ndo de outro cargo,
emprego ou funcao publica;

k) Declaragdo de que se encontra em gozo dos direitos politicos;

[) Fotocdpia do comprovante de capacitagao legal para o exercicio do cargo, bem como registro no érgdo competente, quando
cabivel, conforme exigido no Anexo |.

m) Certiddo Negativa dos Cartorios Criminais da Comarca de Uberaba/MG e de Igarapava/SP.

n) Outros documentos complementares, conforme necessidade da Prefeitura Municipal de Delta/MG.

10.4 O candidato aprovado e nomeado submeter-se-a ao Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de DELTA/MG.

10.5 No caso de desisténcia do candidato selecionado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo mesmo
através de Termo de Desisténcia Definitiva. O ndo comparecimento, quando convocado, implicard na sua exclusdo e
desclassificagdo em carater irrevogavel e irretratadvel do Processo Seletivo Simplificado, fato comprovado pela Prefeitura
Municipal através de Termo de Convocacéo e Aviso de Recebimento.
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|11 - DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 Toda informacéo referente a realizacdo do Processo Seletivo sera fornecida pela Prefeitura Municipal de DELTA/MG,
através da Comissao Especial do Processo Seletivo Simplificado, devidamente assessorada pelo Responsavel Técnico do
IDEAP Instituto.

11.2 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado € de 02 (dois) anos, contado da data da homologagéo do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, mediante ato da Administracéo.

11.3 A inscricao do candidato importara no conhecimento das presentes instrucdes e na aceitacdo tacita das condi¢des do
Processo Seletivo Simplificado.

11.4 A Prefeitura Municipal de DELTA/MG e o IDEAP Instituto ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicag@es referentes a este Processo Seletivo Simplificado.

11.5 O candidato devera manter junto ao Setor de Pessoal da Prefeitura Municipal de DELTA/MG, durante o prazo de validade
do Processo Seletivo Simplificado, seu endereco atualizado, visando eventuais convocac¢fes, ndo |lhe cabendo qualquer
reclamacao caso esta ndo seja possivel, por falta da citada atualizag&o.

11.6 A aprovagédo no Processo Seletivo Simplificado n&o assegura o direito a contratacdo, mas esta, quando ocorrer obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos, o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado e limites de
vagas existentes, bem como as que vierem a vagar ou que forem criadas posteriormente.

11.7 O candidato aprovado, quando convocado tera o prazo maximo de 03(trés) dias para se apresentar se, por qualquer
motivo, o candidato ndo se apresentar em tempo habil, munido da documentacdo completa citada no item 10.3 ficara
automaticamente desclassificado e perdera sumariamente o direito a contrata¢cdo podendo ser prorrogado este prazo por uma
Unica vez por igual periodo, mediante requerimento.

11.8 O periodo de contratacdo sera de 02 (dois) anos podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracéo
Puablica Municipal.

11.9 Os casos omissos ou duvidosos serdo resolvidos pela Comissdo Especial do Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura
Municipal de DELTA/MG, ouvida o IDEAP Instituto, entidade responséavel pela execugdo do Processo Seletivo Simplificado.

11.10 Cabera ao Prefeito Municipal da Prefeitura de DELTA/MG a homologacé&o do resultado final.

DELTA, 14 de maio de 2019.

Prefeito Municipal

15



PREFEITURA DE

DEUA

ft I Comega fﬂfk W/u

PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA/MG
Edital de Processo Seletivo n°® 01/2019

Instituto de Desenvolvimento Social,
Empresarial e de Administracdo Publica.

Organizacéo: IDEAP —

V4
ANEXO |
Emprego, Vagas, Vencimentos Iniciais, Requisitos Minimos, Carga Horéria e Taxa de Inscrigao.
VENCIMENTO CARGA TAXA DE
COD. EMPREGO | VAGAS | PCD INICIAL EM HORARIA REQUISITOS MINIMOS INSCRICAO
REAIS SEMANAL
30 q%r?]sgr:ndo Curso Superior em Direito e
01 ADVOGADO Il 01 - R$ . Inscricdo na Ordem dos R$ 150,00
cumpridas fora do Advogados do Brasil - OAB
local de trabalho. 9
Curso Superior em Ciéncias
02 |CONTADOR 01 - RS$ 20 Horas Contabeis e registto no|  pey5g 6
respectivo Conselho de
Classe
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Nivel Superior Completo

ANEXO Il
Empregos, Tipos de Provas, Periodo, N° de Questdes e Peso.
Cargos Tipos de Provas N° de Questbes Peso

Lingua Portuguesa 20 01
> Advogado Il Nocbes de Informatica 10 01
> Contador Raciocinio Légico 10 02
Especifica 20 02

Prova Discursiva 20 pontos

Prova de Titulos 10 pontos
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ANEXO Il - CRONOGRAMA
DATA HORARIO ATIVIDADE LOCAL

A partir das 17:00

Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
DELTA/MG e nos sites

14/05/2019 Publicacéo da integra do Edital S
horas www.institutoideap.com.br
www.delta.mg.gov.br.
Diario Oficial do Estado de Minas Gerais e
14/05/2019 i Publicacéo de Extrato do Edital Jornal de Uberaba.
24 horas pela
internet; Presencial: Prefeitura Municipal de Delta, Rua
20/05/2019 08h00min. as Periodo para requisicédo de isencao da Adilson Antonio Carneiro, 25, Centro,
12h00min. e taxa de inscrigo. Delta/MG; ou no site
13h00min. as www.institutoideap.com.br
17h00min.
Publicacio e divulaacio da solicitacso Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
A partir das 17:00 agao e 9a¢ . icitac DELTA/MG e nos sites
21/05/2019 de isencéo da taxa de inscri¢éo, T
horas : . : www.institutoideap.com.br
deferidas e indeferidas.
www.delta.mg.gov.br.
24 horas pela
internet; Prazo para protocolo de recurso sobre o Presencial: Prefeitura Municipal de Delta, Rua
22/05/2019 08h00min. as indefperime?nto da isencio de taxa de Adilson Antbnio Carneiro, 25, Centro,
12h00min. e inscri gu;; Delta/MG; ou no site
13h00min. as &ao0. www.institutoideap.com.br
17h00min.
Disponibilizacso do iulaamento dos Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
A partir das 17:00 P &ao do juigam ~ DELTA/MG e nos sites
23/05/2019 recursos da solicitacdo da isengéo da L
horas . o www.institutoideap.com.br
taxa de inscricédo.
www.delta.mg.gov.br.
A partir das . .
20/05/2019 | 09h00Omin. do dia Periodo d_e Inscrigbes VIA INTERNET
a 20/05/2019 até as \;jeonsc?r?qldr:?gtgs gg IZ;gcgisaS(;f/gISe/tZ“é?ng www.institutoideap.com.br
24/05/2019 | 23h59min. do dia
24/05/2019.
Periodo de Inscricbes Presenciais dos
20/05/2019 O8h00m|_n. as candldgtos ao Processo Selet!vo; Exceto Presencial: Prefeitura Municipal de Delta, Rua
a 12h00min. e sébados, domingos e feriados. Adilson Anténio Carneiro. 25. Centro
24/05/2019 13h00min. as Vencimento do boleto dia 27/05/2019 Delta/MG e '
17h00min. Prazo para protocolo e envio da prova
de titulos.
27/05/2019 | Horario Bancario Ultimo dia para efetuar o pagamento do
Boleto Bancério
Publicacio e divulgagdo das inscricdes Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
31/05/2019 A partir d_as deferidas e indeferidas. E dos candidatos DEL_TA(MG_e nos sites
17h00min g e . www.institutoideap.com.br
gue solicitaram condi¢bes especiais.
www.delta.mg.gov.br.
24 horas pela
internet; Prazo para protocolo de recurso sobre as Presencial: Prefeitura Municipal de Delta, Rua
03/06/2019 08h00min. as insc?i 6er) e solicitaco de condico Adilson Antdnio Carneiro, 25, Centro,
12h00min. e & es ec?al & Delta/MG; ou no site
13h00min. as P ' www.institutoideap.com.br
17h00min.
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Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
A partir das Disponibilizagdo do julgamento dos DELTA/MG e nos sites
07/06/2019 . ) o N
17h00min recursos sobre as inscricdes. www.institutoideap.com.br
www.delta.mg.gov.br.
Divulgacédo da Planilha indicando o local | Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
11/06/2019 A partir dgs e horério de rgalizagéo das Provas DEL_TA{MG'e nos sites
17h00min Objetivas de Multipla Escolha e da Prova www.institutoideap.com.br
Discursiva. www.delta.mg.gov.br.
Realizagdo da Prova Objetiva de Local e horario de realizacdo: a divulgar dia
16/06/2019 - Multipla Escolha e da Prova '
) ! 11/06/2019.
Discursiva.
18/06/2019 . Objetiva de Mdultipla Escolha juntamente T
17h00min www.institutoideap.com.br
com Caderno de Provas.
www.delta.mg.gov.br.
24 horas pela
internet; Prazo para protocolo de recurso sobre os | Presencial: Prefeitura Municipal de Delta, Rua
19/06/2019 08h00min. as gabaritos da Prova Objetiva de Mdltipla Adilson Anténio Carneiro, 25, Centro,
12h00min. e Escolha. Delta/MG; ou no site
13h00min. as www.institutoideap.com.br
17h00min.
Disponibilizagéo do julgamento dos Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
25/06/2019 A partir das recursos sobre os gabaritos da Prova DELTA/MG e nos sites
17h00min Objetiva de Multipla Escolha e da Prova www.institutoideap.com.br
Discursiva. www.delta.mg.gov.br.
Divulgacgéo do Resultado Provis6rio Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
02/07/2019 A partir das contendo as notas das Provas Objetivas DELTA/MG e nos sites
17h00min de Mdltipla Escolha, Prova Discursiva e www.institutoideap.com.br
Prova de Titulos. www.delta.mg.gov.br.
24 horas pela
internet; Presencial: Prefeitura Municipal de Delta, Rua
03/07/2019 O8h00mi_n. as Prazo para protocolo de recurso sobre o Adilson Antbnio Carneiro, 25, Centro,
12h00min. e Resultado Provisorio. Delta/MG; ou no site
13h00min. as www.institutoideap.com.br
17h00min.
Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
09/07/2019 A partir das Disponibiliza¢édo do julgamento dos DELTA/MG e nos sites
17h00min recursos sobre Resultado Provisério www.institutoideap.com.br
www.delta.mg.gov.br.
. ~ : Quadro de avisos da Prefeitura Municipal de
A partir das Dl\{lj_lga(;ao df) Resultado Iflnal DELTA/MG e nos sites
09/07/2019 . Definitivo apto a homologacéao pelo S
17h00min ; e www.institutoideap.com.br
Prefeito Municipal.
www.delta.mg.gov.br.
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ANEXO IV

Conteudo Programatico

CARGO DE NIVEL SUPERIOR COMPLETO

» ADVOGADO I
» CONTADOR

PORTUGUES PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Leitura e Literatura Infantil e Juvenil; Diferencas entre
padrdes da linguagem oral e da linguagem escrita; norma culta; Discurso e texto: texto e elementos constitutivos do contexto
de producdo; Géneros do discurso: estrutura, sequéncias discursivas; marcas linguisticas; Praticas de leitura e producédo de
texto; O texto como unidade de sentido: mecanismos de coeséo e fatores de coeréncia; A formacao de leitores e produtores de
texto; Andlise e reflexdo sobre o uso da lingua; Fonologia: Conceitos béasicos — Classificacdo dos fonemas — Silabas —
Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo silabica; Ortografia (regras do novo acordo ortografico):
Conceitos bésicos; Acentuacé@o: Conceitos basicos de acordo com a Nova Norma Ortografica — Acentuacdo tbnica —
Acentuacdo gréfica-Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras basicas — As regras especiais — Hiatos —
Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais; Morfologia: Estrutura e Formacéo das palavras —
Conceitos béasicos — Processos de formacdo das palavras — Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de
Composicdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares — Classe de Palavras; Sintaxe: Termos Essenciais da Oracdo —
Termos Integrantes da Oracdo — Termos Acessorios da Oragdo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia —
Sintaxe de Colocacdo — Funcdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo; Problemas Gerais da Lingua
Culta: O uso do hifen — O uso da Crase; Interpretacdo e andlise de Textos; Tipos de Comunicacdo: Descricdo — Narracdo —
Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo e coeréncia Textuais; Estilistica: Figuras de
linguagem — Vicios de Linguagem.

NOCOES DE INFORMATICA PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: 1. Sistema Operacional Microsoft Windows
a. ConfiguragBes béasicas do Sistema Operacional (painel de controle) b. Organizacdo de pastas e arquivos c. Operactes de
manipulacdo de pastas e arquivos (copiar, mover, excluir e renomear) d. Mapeamento de unidades de rede; 2. Editor de Textos
Microsoft Word a. Criacéo, edicdo, formatacdo e impresséo b. Criagdo e manipulacéo de tabelas c. Insercdo e formatacédo de
graficos e figuras d. Geracgdo de mala direta; 3. Planilha Eletrénica Microsoft Excel a. Criacéo, edicdo, formatacéo e impresséo b.
Utilizagcdo de formulas c. Geragéo de graficos d. Classificagdo e organizacao de dados 4. Internet a. Produgdo, manipulacéo e
organizacao de mensagens eletronicas (e-mail).

RACIOCINIO LOGICO PARA TODOS OS CARGOS DE NIVEL SUPERIOR: Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre
pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios; Deduzir novas informagfes das relagdes fornecidas e avaliar as condi¢des
usadas para estabelecer a estrutura dessas relagbes. Compreensédo e elaboracdo da logica das situacdes por meio de
raciocinio verbal; raciocinio matematico (que envolvam nimeros e grandezas proporcionais, razdo e proporcao, divisao
proporcional, regra de trés simples e composta, porcentagem); raciocinio sequencial; orientacdo espacial e temporal; formacao
de conceitos; e discriminacdo de elementos.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE _ADVOGADO IlI: Personalidade e capacidade - fatos e atos juridicos. Defeitos dos atos
juridicos. Obrigacbes e contratos. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: Da jurisdicdo da acdo. Das partes e dos procuradores:
legitimacéo para a causa e para o processo; deveres e substituicdo das partes e dos procuradores. Da competéncia interna:
competéncia em razao do valor e em razdo da matéria. Competéncia funcional; competéncia territorial; modificagcdes da
competéncia e declaracdo de incompeténcia; formacéo, suspensdo e extingdo do processo. Da peticdo inicial. Da resposta do
réu: excecdo, contestagdo e reconvencao. Das provas: depoimento pessoal, confissdo, prova documental, prova pericial e
inspecéo judicial. Execucao para entrega da coisa certa; para entrega da coisa incerta; execucdo das obrigacfes de fazer e de
ndo fazer penhora, avaliacdo, arrematacdo, adjudicacdo e remissdo. Execucdo contra a Fazenda Publica. DIREITO DO
TRABALHO: Contrato individual de trabalho (urbano e rural): sujeitos, caracterizagdo e modalidades da remuneracéo e do
salario: salario por unidade de tempo, por obra e forma mista (tarefa); Parcelas integrativas do salario; Gratificacdo natalina;
Salario minimo: irredutibilidade e garantia, piso salarial, salario maternidade; Licenca paternidade; Salario familia e sua
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aplicacao, condicbes de percepcéo, causa de dissolucdo do contrato de trabalho: faltas cometidas pelo empregado e faltas
cometidas pelo empregador. Aviso prévio. Estabilidade sindical. Garantia de emprego. FGTS. Convencao coletiva e
acordo coletivo de trabalho. Regras atuais no Brasil. O direito de greve. Constituicdo Federal de 1988. DIREITO
PROCESSUAL DO TRABALHO: Aspectos gerais do direito processual do trabalho. Aplicacdo subsidiaria ao cédigo do
processo civil. Processo em geral. Atos. Termos e prazos processuais. Competéncia da justica do trabalho: em razdo da
matéria, em razédo do lugar e em razao da pessoa. Dissidios individuais e coletivos: distingdo. Reclamacéo escrita e verbal:
guem pode ajuizar. Da notificacdo das partes. Das partes no processo trabalhista: capacidade, representacdo e seus
procuradores, o "JUS POSTULANDI". Audiéncia: definicdo, significado, procedimento. Arquivamento, revelia, revelia e
confissdo. Excecgdes. Contestagdo. Reconvencgédo. Conciliagdo. Provas. Processo de execucgdo. Titulo executivo; competéncia
para executar; sentencas exequiveis; liquidacdo da sentenca: por célculos, por arbitramento e por artigos. Modalidades da
execucdo. Penhora. Embargos a execucao. Avaliacdo; Praca: arrematacdo, adjudicacdo e remissdo. Recursos: espécies,
hip6teses de cabimento e pressupostos. Calculos das custas no processo trabalhista. Homologacéo de rescisao de contrato de
empregados estaveis e ndo estaveis. Mandado de seguranca e acao rescisdria na justica do trabalho. Sumulas do STF e
enunciados do TST. DIREITO PENAL: Crime e contravencdo. Da impunibilidade penal. Do concurso de pessoas. Dos crimes
contra a fé publica. Dos crimes contra a administracdo publica (crimes praticados por particulares e conceito de funcionario
para o efeito penal). Contrabando e descaminho, crimes contra a ordem tributaria. DIREITO PROCESSUAL PENAL: Da Acao
Penal: Denlncias, queixa (queixa-crime), representacdo. Do processo e do Procedimento: Procedimento de crimes
apenados/detencdo. Procedimentos de crimes apenados com reclusdo. Procedimentos dos processos de competéncia do juri.
Organizagdo: Juri; sorteio, conselho de sentenca. Citacbes e intimacdes. DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos principios
fundamentais. Dos direitos e deveres individuais e coletivos. Dos direitos sociais. Da nacionalidade. Da organiza¢do. Do
estado. Da Unido. Da administracédo publica: Disposi¢des gerais. Dos servidores publicos civis. Da organizacdo. Dos poderes:
do poder legislativo: congresso nacional e suas atribuicdes. Da Camara dos Deputados. Do Senado federal. Dos Deputados e
Senadores: Reunides e comissfes. Do processo legislativo. Do poder executivo: Do Presidente e vice-presidente da Republica.
Da responsabilidade do Presidente da Republica. Do poder judiciario: Disposi¢cfes gerais. Do supremo tribunal federal. Do
superior tribunal de justica. Do ministério publico. Do Municipio (lei org&nica municipal). DIREITO ADMINISTRATIVO:
Administracdo Publica: Atividade administrativa; Os poderes e deveres do administrador publico. Poderes administrativos.
Normas constitucionais sobre a administracdo publica: Disposi¢cdes gerais, estatuto dos servidores publicos do municipio. Atos
administrativos: NocOes, elementos, atributos, espécies, validade e invalidade, anulacéo e revogacdo, poder de policia,
controle jurisdicional dos atos administrativos, discricionariedade e vinculacdo. Lei 8666/94 (das licitacdes) e suas alteracdes.
Contrato administrativo: conceito, peculiaridades e espécies. Direito Financeiro: ATIVIDADE FINANCEIRA DO ESTADO E O
DIREITO FINANCEIRO - Necessidades coletivas e o papel do Estado; O Fendmeno Financeiro. Atividade Financeira do
Estado; Setores da atividade financeira publica; Direito Financeiro e conceito; Relagbes com a Ciéncia das Finangas e outros
ramos juridicos; As normas de Direito Financeiro: competéncia legislativa; leis complementares e leis ordinarias; Principios do
Direito Financeiro. — RECEITA PUBLICA - Ingressos e Receitas Publicas; Receitas originarias e derivadas; Classificacdo das
receitas publicas; Estagios das receitas publicas; Disciplina da LRF sobre as Receitas Publicas. — DESPESA PUBLICA
Conceito, elementos e caracteres; Classificacdo das despesas publicas; Disciplina da LRF sobre as Despesas Publicas.
ORCAMENTO PUBLICO Histérico da pratica orcamentéaria; Funcdes e Natureza Juridica; Espécies de Orgamento; Disciplina
Constitucional Orgcamentéaria; Orcamento Fiscal; Orcamento da Seguridade Social; Orcamento de Investimento das Estatais;
Principios Constitucionais Orgcamentarios; Plano Plurianual; Lei de Diretrizes Orcamentarias; Lei Orgcamentaria Anual. Atividade
dos Tribunais de Contas. CREDITO E DIiVIDA PUBLICA Nogées do Crédito Publico; Aspectos Econdmicos e Juridicos; A
divida publica; Conceito e espécies. A divida publica externa. Papel do Senado Federal. Receita e Despesa Publicas.
Orcamentos. Técnicas de Elaboragédo. Administragdo Publica Financeira pela Uniéo, Estados, Distrito Federal e Municipios.

ESPECIFICA PARA O CARGO DE CONTADOR: AUDITORIA E ANALISES DE DEMOSTRATIVOS CONTABEIS: 1 Retorno
sobre o capital empregado: componentes, retorno sobre o Ativo, alavancagem financeira e retorno sobre o Patriménio Liquido.
1.1 Economic Value Aded — EVA (Lucro Residual). Ebitda. Indicadores. 2 Andlise da lucratividade: andlise da formagéo do
resultado, analise da Receita, analise dos custos dos produtos vendidos/servi¢os prestados, analise das despesas e andlise da
variagcdo. 2.1 Indicadores. 3 Andlise de liquidez: andlise do fluxo de caixa, analise do ciclo operacional e analise do ciclo
financeiro. 3.1 Indicadores. 4 Andlise da estrutura de capital e da solvéncia. 4.1 Indicadores e medidas de solvéncia. 5
Informacdes extraidas das Notas Explicativas. 6 Analise horizontal e vertical. 6.1 Andlise de tendéncias. 6.2 Grupos de
comparacao. 7 Indicadores de mercado. 8 Limitagcdes da andlise por indicadores. 9 Consideragdes de natureza ndo-financeira
(qualitativa). 10 Nocdes de Auditoria financeira (Normas Técnicas de Auditoria - NBC TA). 10.1 Estrutura conceitual. 10.2
Objetivos gerais da auditoria do auditor independente e a conducéo da auditoria em conformidade com normas de auditoria. 11
Auditoria no Setor Publico. 11.1 Finalidades e objetivos da Auditoria Governamental. 11.2 Abrangéncia de atuacdo. 11.3
Formas e Tipos. 11.4 Normas relativas a execuc¢do dos trabalhos. Normas de auditoria governamental (NAG) aplicaveis ao
controle externo. 11.5 Normas internacionais para o exercicio profissional da auditoria. 11.6 Normas da INTOSAI: cédigo de
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ética e padrdes de auditoria. 12 Documentacdo de auditoria. 13 Planejamento da auditoria de demonstracdes contabeis. 14
Resposta do auditor aos riscos avaliados. 15 Evidéncia de auditoria. 16 Formacdo da opinidao e emissao do relatério de
auditoria. CONTABILIDADE PUBLICA: 1 Contabilidade Publica: conceituacéo, objeto e campo de aplicacdo. 2 Composi¢éo do
Patrimdnio Publico. 2.1 Patrimdnio Publico. 2.2 Ativo. 2.3 Passivo. 2.4 Saldo Patrimonial. 3 Receita e Despesa publicas:
definicdes, estagios (etapas), procedimentos contabeis e divulgacéo (evidenciagdo). 3.1 Receitas e despesas orgcamentarias e
extra orgamentarias. 3.2 Restos a pagar. 3.3 Divida Publica. 3.4 Despesas de exercicios anteriores. 3.5 Operagdes de Crédito.
4 Varia¢bes Patrimoniais. 4.1 Qualitativas. 4.2 Quantitativas: receita e despesa sob o enfoque patrimonial. 4.3 Realiza¢do da
variagdo patrimonial. 4.4 Resultado patrimonial. 5 Mensuracdo de ativos. 5.1 Ativo Imobilizado. 5.2 Ativo Intangivel. 5.3
Reavaliagdo e reducdo ao valor recuperavel. 5.4 Depreciagdo, amortizacdo e exaustdo. 6 Mensuragdo de passivos. 6.1
Provis@es. 6.2 Passivos Contingentes. 7 Tratamento contabil aplicavel aos impostos e contribui¢cdes. 8 Sistema de custos. 8.1
Aspectos legais do sistema de custos. 8.2 Ambiente da informacado de custos. 8.3 Caracteristicas da informacéo de custos. 8.4
Terminologia de custos. 9 Plano de contas aplicado ao setor puiblico. 10 Demonstracdes contdbeis aplicadas ao setor publico.
10.1 Balanco orcamentario. 10.2 Balanc¢o Financeiro. 10.3 Demonstracdo das variacdes patrimoniais. 10.4 Balanco patrimonial.
10.5 Demonstracao de fluxos de caixa. 10.6 Demonstracdo das MutacBes do Patriménio Liquido. 10.7 Notas explicativas as
demonstracdes contabeis. 10.8 Consolidacdo das demonstragfes contabeis. 11 Transacdes no setor publico. 12 Execucéo
orgamentéria e financeira. 13 Norma Brasileira de Contabilidade — NBC TSP Estrutura Conceitual, de 23 de Setembro de 2016.
14 MCASP 82 edi¢do. 15 Regime contabil. 16 Planejamento Publico. 16.1 Or¢gamento Publico: tipos. 16.2 Plano Plurianual. 16.3
Lei de Diretrizes Orcamentarias. 16.4 Lei Orcamentéria Anual. 16.5 Ciclo Orcamentério. 16.6 Principios Or¢camentarios.
DIREITO FINANCEIRO - Necessidades coletivas e o papel do Estado; O Fendbmeno Financeiro. Atividade Financeira do
Estado; Setores da atividade financeira publica; Direito Financeiro e conceito; Relagées com a Ciéncia das Financas e outros
ramos juridicos; As normas de Direito Financeiro: competéncia legislativa; leis complementares e leis ordinarias; Principios do
Direito Financeiro.
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ANEXO V

Atribuicbes dos cargos

Cargo: ADVOGADO Il

Conduzir a organizacdo da legislacdo Municipal, mantendo organizada e atualizada em conformidade com previsbes
legislativa; Receber citacfes, intimacdes e notificacdes nas acfes em que o Municipio seja parte; Realizar diligéncia quando
necessario; Acompanhar os trabalhos das comissGes em processos Administrativos e Disciplinar, Representar a Prefeitura
Municipal de Delta em juizo ou fora dele e acompanhar a tramitacdo de processos concernentes a Prefeitura; Assessorar em
matéria juridica os diversos 6rgados da Prefeitura Municipal de Delta/MG; Emitir pareceres e desenvolver pesquisas de ordem
juridica de interesse da Prefeitura; Examinar e Minutar documentos de natureza juridica ou com implicagdes juridicas de
interesse da Prefeitura; Patrocinar sob delegacéo causas em que o Municipio seja parte; acompanhamento processual em grau
de recursos; Orientar a elaboracdo de Projetos de Lei, decretos, regulamentos, portarias, oficios, contratos e outros
documentos de natureza juridica; Acompanhar, sob solicitacdo dos Diretores de Departamentos e designa¢do do Procurador
Geral, a execucdo de contratos do Municipio com terceiros; Conduzir veiculos da Administracdo Municipal para atividades
forenses, desde que devidamente habilitado (ndo sendo critério de impedimento) e autorizado para tal; exercer outras
atividades correlatas.

Cargo: CONTADOR

Organizar os servi¢os de contabilidade da Prefeitura, tracando o plano de contas, o sistema de livros e documentos e 0 método
de escrituracdo, para possibilitar o controle contabil e orcamentario e auxiliar na elaboracdo de leis orcamentérias;
supervisionar os trabalhos de contabilizacdo dos documentos, analisando-os e orientando 0 seu processamento, adequando-
0s ao plano de contas, para assegurar a corretar apropriagdo contabil; analisar, conferir, elaborar e assinar balancos e
demonstrativos de contas e empenhos, observando sua correta classificagdo e langamento, verificando a documentacéo
pertinente, para atender a exigéncia legais e formais de controle; controlar a execu¢do orgcamentéaria, analisando documentos,
elaborando relatérios e demonstrativos; controlar a movimentagdo de recursos, fiscalizando o ingresso de receitas,
cumprimento de obrigacdes de pagamentos a terceiros, saldos em caixa e contas bancarias, para apoiar a administracao dos
recursos financeiros da Prefeitura; analisar aspectos financeiros, contabeis e orgcamentarios da execucdo de contratos,
convénios, acordos e atos que geram direitos e obrigagfes, verificando a propriedade na aplicagdo de recursos repassados,
analisando clausulas contratuais, dando orienta¢@o aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagéo aplicavel,
analisar aspectos financeiros, contabeis e orgamentarios da execucao de fundo municipais, verificando a correta aplicagdo dos
recursos repassados, dando orientacdo aos executores, a fim de assegurar o cumprimento da legislagdo aplicavel; analisar os
atos de natureza orgcamentaria, financeira, contabil e patrimonial, verificando sua correcdo, para determinar ou realizar
auditorias e medidas de aperfeicoamento de controle interno; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, realizando
pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacdo, desenvolvimento e aperfeicoamento de
atividades em sua &rea de atuacao; participar das atividades administrativas, de controle e de apoio referente a sua area de
atuacdo; participar das atividades de treinamento e aperfeicoamento de pessoal técnico e auxiliar, realizando-as em servico ou
ministrando aulas e palestras, a fim de contribuir para o desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de
atuacdo; participar de grupos de trabalho e/ou reunides com unidades da Prefeitura e outras entidades publicas, realizando a
estudos, emitindo pareceres ou fazendo exposi¢cdes sobre situacdes e/ou problemas identificados, opinando, oferecendo
sugestdes, revisando e discutindo trabalhos técnico- cientificos, para fins de formulacdo de diretrizes, planos e programas de
trabalho afetos ao Municipio; realizar outras atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.
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ANEXO Vi

Modelo de Procuracao

Eu, , residente e domiciliado na cidade de
, estado de , ho endereco , portador da

cédula de identidade n° , CPF n° , homeio e constituo como
meu(minha) procurador(a) o(a) Sr.(a) , residente e
domiciliado na cidade de , estado de , No
endereco , portador da cédula de identidade n°
, CPF n° , para fins de promover a minha inscricdo no

Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de DELTA/MG, Edital n° 01/2019, no cargo de
, junto a banca organizadora do Certame, o IDEAP Instituto, podendo em
meu nome, firmar o requerimento de inscricdo e declaracdo de que estou ciente das normas contidas no
referido Edital.

Local e data: , 1

Assinatura:
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ANEXO VII

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
(UM RECURSO POR FOLHA)
Ao
IDEAP - Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administragdo Publica
Ref.: Recurso Administrativo — Processo Seletivo Simplificado da Prefeitura Municipal de DELTA/MG, Edital n® 01/2019.

Marque abaixo o item cujo é objeto de recurso:

Edital.
Indeferimento do Pedido de Isen¢éo da Taxa de Inscrico.

Inscri¢cdes (Erro na grafia do nome e/ou n° do documento, erro na nomenclatura do cargo e indeferimento da
inscricdo).

Erro na identificagdo do local, sala, data e horario de realiza¢&o das provas.

Questbes da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha e Gabarito Oficial.

Realizacéo das Provas Objetivas de Mdltipla Escolha.

Resultados das Provas, desde que se refira a erros de calculo das notas.

Outras fases do Edital. Especificar:

[
[
[
[
[
[
[
[

—_ e e e e e

DADOS DE IDENTIFICACAO DO CANDIDATO (Preenchimento obrigatério):

N° de Inscrigdo:

Nome:

Cargo:

PREENCHER NO CASO DE RECURSO SOBRE QUESTOES DA PROVA OBJETIVA

N° E DESCRICAO DA PROVA: - QUESTAO:

RESPOSTA DO GABARITO DIVULGADO: RESPOSTA DO CANDIDATO:

DIGITAR OU DATILOGRAFAR OU ESCREVER EM LETRA DE FORMA A JUSTIFICATIVA DO RECURSO, DE FORMA OBJETIVA.

Prezados Senhores, venho através deste, solicitar:

Local e data: ,_
Assinatura:
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ANEXO VIII

FORMULARIO DE PEDIDO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGCAO

CARGO PRETENDIDO:

NOME COMPLETO

N N N N N N N v A

NIS - CADUNICO

(N N v e e e e v o

SEXO DOCUMENTO DE IDENTIDADE CPF DATA

Lt rrrrrrrrrrr3o e rr b T

DADOS RESIDENCIAIS

ENDEREGO PARA CORRESPONDENCIA (RUA, AV, PRAGA, ETC)

(N e X X e e e e O v 6

NUMERO COMPLEMENTO BAIRRO CEP
CIDADE/ESTADO DDD TELEFONES
E-MAIL

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Declaro, para efeito de solicitagdo de concessao da isengdo de pagamento de taxa de inscricdo do Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Delta/MG, que
apresento condi¢do de Hipossuficiéncia Financeira e que atendo ao estabelecido no Edital n°. 01/2019.

Declaro também estar ciente de que a veracidade das informacdes e documentagdes apresentadas € de minha inteira responsabilidade, podendo a Comisséo
de Processo Seletivo, em caso de fraude, omisséo, falsificagdo, declaracéo inidénea, ou qualquer outro tipo de irregularidade, proceder ao cancelamento da
inscricdo e automaticamente a eliminacdo do Processo Seletivo, podendo adotar medidas legais contra minha pessoa, inclusive as de natureza criminal,
assegurado o direito ao contraditorio e a ampla defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso LV da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Declaro que atendo aos requisitos exigidos para a inscricdo, assumo a responsabilidade pela veracidade das informacgdes prestadas e submeto-me as normas
do edital.

*Serdo acatados somente pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo para candidatos que comprovem renda familiar mensal, per capta,
igual ou inferior a meio salario minimo, através da documentagao solicitada no item 4.4 do edital.

*Somente o preenchimento da solicitacdo de Isencdo ndo implica na efetivagcdo da inscri¢cdo, o candidato requerente tem que executar todos 0s
procedimentos exigidos no item 4.4.

Nestes termos, peco deferimento.

*Anexar copia Carteira de Identidade, CPF e Comprovante de inscrigao.

ASSINATURA DO REQUERENTE
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ANEXO IX

Modelo de Formulério para solicitacdo de Condi¢cdes Especiais para realizacao da prova

; de de 20109.

Ao

IDEAP — Instituto de Desenvolvimento Social, Empresarial e de Administracdo Publica

Ref.: Solicitacdo de condicOes especiais para a realizacdo da prova — Processo Seletivo Simplificado
Edital n°. 001/2019 — PREFEITURA MUNICIPAL DE DELTA - MG.

Nome:
N°. de Inscricéo:
Cargo:

Descricao da deficiéncia:

Necessidade especial para realizacdo da prova:

Atenciosamente,
(Assinatura do candidato)
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ANEXO X

Modelo de Formulério para Laudo Médico

Atesto para os devidos fins que o Sr. (a) € portador
da deficiéncia codigo internacional da doenca (CID — 10) , sendo
compativel a deficiéncia apresentada pelo paciente com as atribuicbes do cargo de
disponibilizado no Processo Seletivo Simplificado, conforme Edital n°
001/2019 da Prefeitura Municipal de DELTA/MG.

Local e Data:

Assinatura do médico:
Nome do médico:
NUumero do CRM:

Carimbo do médico:

IMPORTANTE: € imprescindivel o nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de
deficiéncia/doenca do candidato, sob carimbo, caso contrério, o atestado néo tera validade.
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ANEXO Xi

MODELO DE ENCAMINHAMENTO DOS TITULOS
Edital de Processo Seletivo n® 01/2019 — PROVA DE TITULOS

*Cargo: * N° da Inscrigcéo

*Nome do Candidato:

Relacéo dos Titulos Entregues:

01-* *Pontuacédo Solicitada _
02-* *Pontuacédo Solicitada _
03-* *Pontuacédo Solicitada _
04-* *Pontuacédo Solicitada _
05-* *Pontuacdo Solicitada _

Atenciosamente,
Protocolo

*(assinatura candidato)
*Campos de preenchimento obrigatorios.

RESPOSTA BANCA EXAMINADORA (PONTUAGAO ATRIBUIDA):
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