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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N.° 001/2019

“Processo Seletivo de Provas para provimento de
empregos no Quadro de Pessoal da AMVER -
Associacdo dos Municipios da Microrregido dos
Campos das Vertentes”

O Presidente da AMVER — Associa¢do dos Municipios da Microrregido dos Campos das
Vertentes, no uso de suas atribuigbes, atravées da JCM - Consultoria Municipal Ltda., TORNA
PUBLICO que estarfio abertas as inscricdes ao Processo Seletivo para provimento de empregos no
Quadro de Pessoal da Associacédo, o qual se regera pelas normas regulamentadas neste edital.

1 — DAS INFORMACOES PRELIMINARES
Todas as datas previstas relativas aos eventos deste processo seletivo estao descritas no Anexo IV —
Cronograma Previsto.

2 — DOS EMPREGOS, SUAS ESPECIFICACOES, ATRIBUICOES, VENCIMENTOS E VAGAS.
Os empregos, seus respectivos pré-requisitos, vencimentos e nimero de vagas sdo 0s constantes do
Anexo I.

3 - DO REGIME JURIDICO, DO LOCAL DE TRABALHO E DA CARGA HORARIA

3.1 — Regime Juridico: A contratacdo ndo gera direito a estabilidade, sendo feita com fulcro nos
preceitos do Decreto-Lei n.° 5.452 de 1° de maio de 1943 — que Aprova a Consolidacéo das Leis do
Trabalho - CLT.

3.2 — Carga Horéria: 44 horas semanais.

3.3 — Local de trabalho: Sede da AMVER a Av. Leite de Castro, n.° 1.364 — Bairro das Fabricas — Séo
Jodo del-Rei-MG, e nos municipios associados.

4 — DAS CONDICOES NECESSARIAS A CONTRATACAO

4.1 — Ter sido aprovado e classificado no processo seletivo, na forma estabelecida neste Edital.

4.2 — Estar em dia com as obrigacdes militares, em se tratando de candidato do sexo masculino.

4.3 — Gozar dos direitos politicos.

4.4 — Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

4.5 — Ter, no ato da contratacéo, idade minima de 18 (dezoito) anos.

4.6 — Possuir, no ato da contratacéo, 0s requisitos minimos para o emprego.

4.7 — Possuir condicbes de saude fisica e mental compativeis com o exercicio das atribuicbes do
emprego, de acordo com prévia inspecdo médica oficial.

5 — DAS INSCRICOES E TAXAS

5.1 — As inscrigOes serdo efetuadas via internet, através do site www.jcmconcursos.com.br, no
periodo de 8h do dia 30 de maio até as 22 horas do dia 07 de junho de 2019.

5.2 — Estara disponivel a qualquer interessado um posto de atendimento para inscri¢ao:

5.2.1 — Local: Sede da AMVER na Av. Leite de Castro, n° 1364 — Sao Joao Del Rei-MG

5.2.2 — Periodo de 30/05 a 07/06 de 2019, exceto sabados, domingos e feriados.

5.2.3 — Horario: de 8h as 11h e 13h30 as 16:30h.

5.3 — Para efetivar a sua inscri¢ao, o candidato devera efetuar o pagamento da taxa, através de boleto
bancéario emitido no ato da inscricdo, de acordo com os valores estipulados no Anexo | deste Edital.
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5.4 — O candidato devera ter em maos no ato da inscri¢cao, os seguintes documentos:

5.4.1 — Requerimento preenchido em modelo fornecido no ato da inscri¢cdo, no qual o candidato devera
declarar seu conhecimento quanto as condi¢des exigidas para a inscricao e que se submete as normas
expressas neste Edital;

5.4.2 - CPF;

5.4.3 — Documento de identidade que contenha retrato, filiacdo e assinatura;

5.5 — As inscrigBes realizadas pela internet e ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicacdo, bem como
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados seréo convalidadas se estas falhas forem
de responsabilidade dos organizadores.

5.6 — O candidato ao se inscrever estara concordando com as condi¢des exigidas para sua inscricao
e se submetendo as normas expressas neste edital.

5.7 — N&o serdo aceitas inscricdes provisorias ou condicionais.

5.8 — Néo sera permitida inscricdo por via postal, fax, condicional ou fora do prazo estabelecido,
admitindo-se apenas o meio disciplinado no item 5.1.

5.9 — O candidato s6 podera se inscrever para um Unico emprego.

5.9.1 — O candidato que por algum motivo venha a se inscrever mais de uma vez estara
automaticamente invalidando a inscrigdo anterior, prevalecendo sempre a ultima.

5.10 — N&o serdo aceitos pedidos para alteracdo de opcdo de emprego.

5.11 — SO ocorrera a devolugéo do valor pago referente a taxa de inscricdo, nas seguintes hipoteses:
5.11.1 — Cancelamento do processo seletivo.

5.11.2 — For retirado do processo seletivo 0 emprego em que o candidato foi inscrito.

5.11.3 — Qualquer outra condicao inesperada que possa trazer algum prejuizo ao candidato.

5.12 — O candidato sera responséavel por qualquer erro ou omissao, bem como pelas informacdes
prestadas no ato da inscri¢cdo. O candidato que fizer quaisquer declaracdes falsas, inexatas ou, ainda,
gue ndo possa satisfazer todas as condicfes estabelecidas neste Edital, ter4 sua inscricdo cancelada,
e como consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado nas provas e
exames, ainda que o fato seja constatado posteriormente.

5.13 — A JCM - Consultoria Municipal Ltda. divulgaréa a lista das inscricfes efetivadas, a partir do dia
12 de junho de 2019, através dos sites www.jcmconcursos.com.br, sendo da exclusiva
responsabilidade do candidato a conferéncia dos dados nela divulgados.

5.14 — A listagem contendo o horéario e local de realizacdo das provas, devera ser conferida pelo
candidato, a partir do dia 19 de junho de 2019, através do site www.jcmconcursos.com.br

5.15 — A conferéncia dos dados de inscri¢cao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6 — DO CONTEUDO DAS PROVAS OBJETIVAS:

6.1 — As provas serao:

6.1.1 — de multipla escolha;

6.1.2 — compostas de questdes com 5 (cinco) opg¢Oes cada,

6.1.3 — cada questao tera apenas 1 (uma) opgao correta, e;

6.1.4 — Elaboradas de acordo com os programas de provas, descritos no Anexo ll, parte integrante
deste Edital.

6.2 — O conteludo das provas objetivas, bem como o nimero de questdes e seu respectivo peso estao
descritos na tabela seguinte:
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Numero de Questdes e Pesos
o Total de
Emprego Especifica | Portugués | Informética R?_C,'O.Cm'o Questdes e
ogico
Pontos
Assistente Juridico | 10 10 10 10 40
(Peso4) | (Peso3) | (Pesol1,5) |(Pesol1,5)| (100 pontos)
Assistente Técnico | 10 10 10 10 40
(Peso4) | (Peso3) | (Pesol1,5) |(Pesol1,5)| (100 pontos)
Desenhista Projetista 10 10 10 10 40
de Construcao Civil | (Peso4) | (Peso3) | (Pesol1,5) |(Peso1,5)| (100 pontos)

7 -DOS PROGRAMAS DE PROVAS OBJETIVAS

7.1 — Os programas para as provas objetivas (12 etapa) s&o os constantes do Anexo I, parte integrante
deste edital.

7.1.1 — As sugestdes de estudo sao para simples referéncia, devendo o candidato observar os
contetidos programaticos.

8 — DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 — Todos os candidatos serdo submetidos as provas objetivas que serdo realizadas no dia 07 de
julho de 2019, no municipio de Sao Joao Del Rei, em local e horario a ser informado conforme item
5.14

8.2 — Nenhuma prova sera realizada fora do local determinado.

8.3 — Nao havera segunda chamada para quaisquer das provas.

8.4 — Para arealizacdo da prova o candidato devera comparecer no local indicado na ficha de inscricéo
até 30 (trinta) minutos antes do horério designado, munido de caneta esferogréafica azul ou preta, lapis,
borracha e documento de identidade que contenha retrato, filiacdo e assinatura.

8.4.1 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir com clareza
a identificacdo do candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou
guaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo do candidato, bem como a verificagcéo
de sua assinatura.

8.4.2 — A ndo apresentacdo do documento de identidade pelo candidato implica na sua
desclassificacao.

8.4.3 — Nao haveréa tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato
automaticamente desclassificado.

8.5 — A duracgdo das provas objetivas sera de 4h (quatro horas), devendo o candidato permanecer
em sala pelo prazo minimo de 1h (uma hora).

8.6 — Por razdes de seguranca, velando desde o inicio pelo sigilo absoluto das provas aplicadas no
certame, somente tera direito de levar consigo o caderno de questdes de prova, o candidato que
permanecer no local, onde as mesmas estaréo sendo aplicadas, pelo prazo de 2h (duas horas).
8.6.1 — A partir das 13h do dia 08 de julho de 2019, na AMVER, estar& a disposi¢édo dos candidatos
interessados, para eventuais consultas, um exemplar de cada prova.

8.6.2 — O candidato que resolver se retirar do local da prova antes do prazo estipulado no item 8.6,
devera devolver ao monitor ou fiscal, juntamente com a folha de respostas, o caderno de questdes de
prova, sendo a ele permitido a retirada da ultima pagina (Teste da Folha de Respostas).

8.7 — O candidato devera transcrever suas respostas para a Folha de Resposta, assinando-a em
seguida.

8.7.1 — Cada candidato recebera uma unica Folha de Resposta que devera ser marcada somente
com caneta esferografica azul ou preta.

8.7.2 — A Folha de Resposta ndo pode ser rasurada, amassada, manchada ou ser feito uso de
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borracha, ou qualquer outra substéncia para uso corretivo, e em nenhuma hipétese sera substituida,
devendo ser assinada pelo candidato.

8.7.3 — A transcri¢cdo correta das alternativas para a Folha de Resposta é de inteira responsabilidade
do candidato e é obrigatoria;

8.7.4 — A correcdo da Folha de Resposta seré feita por processamento eletrénico de leitura oética.
8.8 — Néao serdo computadas questdes ndo assinaladas, questbes que contenham mais de uma
marcagao ou que contenham emenda ou rasura, ainda que legiveis.

8.9 — Os trés ultimos candidatos deverdo permanecer na sala, sendo somente liberados quando o
ultimo deles concluir a prova.

8.10 — A prova objetiva tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera APROVADO o
candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem)
pontos divididos conforme item 6.2.

9 -DA PRESTAC}AO DA PROVA DISSERTATIVA PRATICO-PROFISSIONAL

9.1 — Serédo submetidos a prova dissertativa pratico-profissional (22 etapa) os candidatos ao emprego
de Assistente Juridico | e Assistente Técnico I, que forem aprovados na 12 etapa, nos termos do item
8.10.

9.2 — A prova dissertativa pratico-profissional tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e sera
APROVADO o candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de
100 (cem) pontos.

9.3 — O caderno de texto definitivo da prova dissertativa pratico-profissional ndo podera ser assinado,
rubricado e/ou conter qualquer palavra e/ou marca que o identifique em outro local que ndo o
apropriado (capa do caderno), sob pena de ser anulado. Assim, a deteccdo de qualquer marca
identificadora no espaco destinado a transcrigdo dos textos definitivos acarretard a anulagéo da prova
pratico-profissional.

9.4 — O caderno de texto definitivo sera o Unico documento valido para a avaliagdo da prova
dissertativa pratico-profissional, devendo obrigatoriamente ser devolvido ao fiscal de aplicacdo ao
término da prova, devidamente assinado no local indicado (capa do caderno). O caderno de rascunho
€ de preenchimento facultativo e ndo tera validade para efeito de avaliacao, podendo o candidato leva-
lo consigo ap6s o horéario estabelecido no subitem 9.7 deste edital.

9.5 — A prova dissertativa pratico-profissional deverd ser manuscrita, em letra legivel, com caneta
esferografica de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras
pessoas, e o candidato devera formular texto com a extensdo maxima definida na capa do caderno
de textos definitivos e sera desconsiderado, para efeito de avaliacao, qualquer fragmento de texto que
for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima permitida.

9.6 — O candidato recebera nota zero na prova dissertativa pratico-profissional em casos de nao
atendimento ao contetdo avaliado, de ndo haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar
por outro meio que ndo o determinado no subitem anterior, bem como no caso de identificacdo em
local indevido.

9.7 — A duracéo da prova dissertativa pratico-profissional sera de 4h (quatro horas), devendo o
candidato permanecer em sala pelo prazo minimo de 1h (uma hora).

9.8 — O candidato, ao término da realizacdo da prova pratico-profissional, devera, obrigatoriamente,
devolver o caderno de textos definitivos, assinado no local indicado (capa do caderno), sem qualquer
termo, contudo, que identifique as folhas em que foram transcritos os textos definitivos.

9.9 — A ndo devolucao pelo examinando do caderno de textos definitivos, devidamente assinado, ao
fiscal, conforme o item anterior, acarretara em eliminacéo sumaria do candidato ao processo seletivo.
9.10 — A prova dissertativa pratico-profissional sera realizada no dia 04 de agosto de 2019, em local
e horario a serem informados na lista de convocacéo divulgada no site www.jcmconcursos.com.br
a partir do dia 31 de julho de 2019.
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9.11 — N&o havera segunda chamada de prova por auséncia do candidato, seja qual for o motivo
alegado.

9.12 — A prova dissertativa pratico-profissional para o emprego de Assistente Juridico |, serd composta
de Redacéo de uma peca profissional, acerca de tema das areas juridicas de Direito Administrativo e
Constitucional, cujo contetdo esta especificado no Anexo Ill.

9.13 — Os materiais e procedimentos permitidos e proibidos para consulta durante a realizacdo da
Prova Pratico-Profissional estdo disponibilizados no Anexo IlI.

9.14 — Quando da realizacdo da prova pratico-profissional, caso a peca profissional exija assinatura,
o examinando devera utilizar apenas a palavra “ADVOGADO...". Ao texto que contenha outra
assinatura, sera atribuida nota 0 (zero), por se tratar de identificacdo do examinando em local indevido.
9.15 — Na elaboracao do texto da peca profissional, o examinando devera incluir todos os dados que
se facam necessarios, sem, contudo, produzir qualquer identificacdo além daquelas fornecidas e
permitidas no caderno de prova. Assim, o examinando devera escrever o nome do dado seguido de
reticéncias (exemplo: “Municipio...”, “Data...”, “Advogado...”, “OAB...”, etc.). A omissdo de dados que
forem legalmente exigidos ou necessarios para a correta solu¢éo do problema proposto acarretara em
descontos na pontuacao atribuida ao examinando nesta fase.

9.16 — A prova dissertativa pratico-profissional para o emprego de Assistente Técnico |, sera composta
de 4 (quatro) questdes, acerca do contetudo que esta especificado no Anexo Ill, e uma redacao.

10 - DA PRESTAQAO DA PROVA PRATICA

10.1 — Haverd prova pratica para o(s) candidato(s) que tiverem sido aprovados na objetiva para o
cargo de Desenhista Projetista de Construcéao Civil I, conforme item 8.10, dentro do quantitativo de
até 04 (quatro) vezes o numero de vagas disponibilizadas, respeitados os empates na ultima posicao.
10.2 — A prova prética sera realizada no dia 04 de agosto de 2019, em local e horario a serem
informados na lista de convocacado a ser divulgada no Quadro de Avisos da Associacdo e no site
www.jcmconcursos.com.br a partir do dia 31 de julho de 2019.

10.3 — A Prova Prética, seré avaliada em funcéo das tarefas propostas, avaliando-se a aptiddo ou nédo
do candidato, verificando a capacidade pratica do candidato no exercicio e desempenho das tarefas
do emprego, segundo sua categoria profissional, sendo pontuado positivamente a cada tarefa
realizada dentro dos propositos exigidos neste edital, devendo demonstrar conhecimento na
elaboracao de:

10.3.1 - Elaboracéo de desenho arquitetdnico com auxilio do software Autodesk Revit 2019

10.3.2 - Elaboracéo de desenho de topografia com auxilio do software TopoEVN

10.3.3 - Elaboracéo de planilha orcamentéaria com auxilio do software Microsoft Excel

10.4 — A prova pratica tera tempo maximo de 04 (quatro) horas.

10.4.1 — Para a realizacao da prova pratica, o candidato devera apresentar documento de identidade
gue contenha retrato, filiacdo e assinatura.

10.4.2 — O documento de identidade deve estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir com
clareza a identificacdo do candidato (fotografia e assinatura), ndo sendo aceitos protocolos, xerox ou
guaisquer outros documentos que impossibilitem a identificacdo do candidato, bem como a verificagcéo
de sua assinatura.

10.4.3 — A nao apresentacdo do documento de identidade pelo candidato implica na sua
desclassificagéo.

10.4.4 — Nao havera tolerancia por atraso, seja qual for o motivo alegado, ficando o candidato
automaticamente desclassificado.

10.5 — Nao havera segunda chamada de prova pratica por auséncia do candidato, seja qual for o
motivo alegado.
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10.6 — A prova pratica tem carater ELIMINATORIO/CLASSIFICATORIO e serd& APROVADO o
candidato que obtiver a nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos, em um total de 100 (cem)
pontos divididos nos testes aplicados.

11 - DOS TITULOS
11.1 — Serdo atribuidos pontos por titulos na forma prevista no quadro a seguir:

CRITERIO DESCRICAO PONTOS OBSERVACAO
Experiéncia no exercicio de Sera atribuido 0,1 ponto
atividades inerente ao cargo 0,1 por

A . . . por ano trabalhado,
Experiéncia pretendido, por periodo superior ano :
I o : . devidamente comprovado,
profissional a doze meses, devidamente | (maximo . L
: respeitando o] limite
comprovada, conforme descrito 02) maximo de 02 pontos
no ANEXO I do presente Edital. b )
A pontuacéo para
graduacdo ndo sera dada
Possuir graduacdo em curso aos candidatos aos cargos
~ superior reconhecido pelo MEC, de Assistente Juridico e
Il | Graduacao . . 01 . L. .
em area compativel ao cargo Assistente Técnico pois a
pretendido. graduacdo € requisito
minimo para o]
preenchimento do cargo
Possuir especializacdo em area Certificado de Pos-
compativel ao cargo pretendido, 03 Graduacao lato sensu na
lll | Especializacdo | devidamente comprovada | (Maximo | area de atuacdo com
conforme descrito no ANEXO | 06) duracéo igual ou superior a
do presente Edital. 360h
Os pontos serao
Possuir titulo de mestre em area computados somente se 0
IV | Mestrado . . 05 . ~ )
compativel ao cargo pretendido candidato ndo possuir
doutorado
V | Doutorado Possuw’tltulo de doutor em area 06 i
compativel ao cargo pretendido

11.2 - COMPROVACAO DE EXPERIENCIA PROFISSIONAL

11.2.1 - Em Orgéo Publico

11.2.1.1 - Documento expedido pelo Poder Publico, no ambito da prestacéo da atividade, em papel
timbrado, com carimbo do o6rgdo expedidor, datado e assinado pelo Departamento de
Pessoal/Recursos Humanos da Secretaria de Administracédo, especificando o periodo compreendido
no cargo pleiteado.

11.2.2 - Em Empresa Privada

11.2.2.1 - Cépia da carteira de trabalho (paginas de identificacdo com foto e dados pessoais, e registro
dos contratos de trabalho autenticados em cartério ou apresentados juntamente com original). Em
caso de contrato de trabalho em vigor (carteira sem data de saida), o tempo de servico sera pontuado
até a data da apresentagcédo do documento.

11.2.2.2 - Copia dos Atos Constitutivos da empresa identificando o candidato como proprietario ou
sécio da empresa privada (autenticados em cartério ou apresentados juntamente com original).
11.2.3 — Autdnomo ou Profissional Liberal

11.2.3.1 - Cépia de contratos de prestacdo de servigos firmados, com as respectivas notas fiscais,
ambos devidamente autenticados.
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11.3 — A avaliacao dos titulos tera apenas carater classificatorio, uma vez que a analise dos mesmos
s6 sera efetivada, caso o candidato tenha sido aprovado nas provas objetiva e pratica.

11.4 — Os Titulos deverdo ser protocolados através de fotocOpias autenticadas, no ato da prestagéo
da prova pratica ou dissertativa, em 04 de agosto de 2019, em envelope devidamente identificado
com nome do candidato, nimero de inscricdo e o cargo pretendido, e discriminado os documentos
contidos no envelope, que sera conferido e posteriormente lacrado e protocolado

11.5 — Os documentos apresentados como titulos serdo analisados pela AMVER e, portanto, a sua
apresentacao ndo importard em automatica concessao da pontuacéo fixada neste edital.

12 - DO TRATAMENTO ESPECIAL

12.1 — O candidato portador de deficiéncia ou necessidades especiais, ainda que momentanea,
(exemplo mulher em estado de lactante) que necessitar de aplicacdo de provas em condi¢cdes
especiais devera solicitar tal providéncia no ato de sua inscricdo ou a JCM — Consultoria Municipal
Ltda., atraveés de requerimento motivado que devera ser enviado para o enderego Largo Marechal
Deodoro, n°® 06 sala 206, CEP 36.200-054, Barbacena-MG em até 04 (quatro) dias Uteis apdés o
encerramento das inscricdes, observada para este fim a data de postagem do requerimento.

12.2 — O candidato portador de deficiéncia que necessitar de tempo adicional para a realizacédo das
provas deverd solicita-lo, nos termos do item anterior, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

13 — DO CRITERIO DE JULGAMENTO DAS PROVAS
13.1 — As provas seréo valorizadas da seguinte forma:

Tipo de Prova Empregos N° de % de
P preg pontos Aprovacao
Assistente Juridico |
Objetiva Assistente Técnico | 100 50%
Desenhista Projetista de Construcéo Civil |
Dissertativa Assistente Juridico |
Pratico- ) — 100 50%
Profissional Assistente Tecnico |
Prova Pratica | Desenhista Projetista de Construcao Civil | 100 50%

13.2 — O resultado da prova objetiva sera calculado multiplicando-se o nimero total de acertos em
cada disciplina pelo niumero equivalente ao peso a ela atribuido na tabela constante do item 6.2.

14 — DA CLASSIFICACAO

14.1 — A classificacéo final sera efetuada em ordem decrescente de pontos obtidos.

14.2 — Se, computados os pontos, houver empate, dar-se-a preferéncia, apds a observancia do
disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n°® 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do 1doso),
sucessivamente, ao candidato que:

14.2.1 — Computar maior nimero pontos na prova dissertativa/pratica se for o caso.

14.2.2 — Computar maior numero de acertos nas questdes especificas, conforme item 6.2.

14.2.3 — Computar maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa, conforme item 6.2.
14.2.4 — For mais idoso.

14.2.5 — Permanecendo o empate, sera realizado um sorteio publico que ocorrera em sessao publica,
gue sera marcada previamente pela AMVER.
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15 -DOS RESULTADOS

15.1 — Os gabaritos das provas objetivas serdo divulgados as 22h do dia 07 de julho de 2019, no site
www.jcmconcursos.com.br

15.2 — As listagens com os resultados estardo disponiveis, no site www.jcmconcursos.com.br e
serdo afixadas na sede da AMVER, da seguinte forma:

15.2.1 — Prova objetiva, a partir do dia 19 de julho de 2019.

15.2.2 — Prova dissertativa pratico-profissional e prova pratica, a partir do dia 14 de agosto de 2019.
15.2.3 — Resultado geral, a partir do dia 23 de agosto de 2019.

16 — DOS RECURSOS

16.1 — Cabera recurso, contra as disposi¢es contidas neste Edital, entre os dias 27 e 28 de maio de
2019.

16.2 — Caberéa recurso, nos dias 13 e 14 de junho de 2019, em caso de erro ou omissdo do nome do
candidato ou do emprego pretendido na lista de inscri¢cdes divulgada.

16.3 — Caberé recurso, que devera ser fundamentado, contra o gabarito oficial, questdo da prova
objetiva e resultado da prova dissertativa pratico-profissional, contendo o nome do candidato, o
namero de inscricdo e o emprego pretendido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis de sua divulgacgao.

16.4 — Cabera recurso, que devera ser fundamentado, quanto a classificacdo final, contendo o nome
do candidato, numero de inscricdo e o emprego pretendido, no prazo de 2 (dois) dias Uteis de sua
divulgacéo.

16.5 — Os recursos previstos nos itens 16.1, 16.2, 16.3 e 16.4 deverao ser protocolados na Sede da
AMVER, situada a Av. Leite de Castro, n° 1.364 — Sao Jodo del-Rei-MG, CEP 36.301-180, no horéario
de 8 as 11h e 13h30 as 16:30h, sendo admitido o envio via e-mail, contato@jcmconcuros.com.br,
com remessa pelo correio, com aviso de recebimento (AR), averiguando-se a tempestividade do ato
pela data da postagem e o candidato devera seguir rigorosamente as seguintes orientacées (modelo
constante do ANEXO V deste Edital):

16.5.1 — O recurso devera ser individual, ndo sendo admitido litisconsorte.

16.5.2 — No recurso devera conter o nome do candidato, nimero de inscricdo e o emprego pretendido,
a indicacao precisa do item em que o candidato se julga prejudicado, acompanhada de argumentacéo
I6gica e consistente, bem como de comprovante que fundamente as alegacdes com citacdes de
artigos de legislacdo, itens, paginas de livro, nome dos autores; juntando sempre copia dos
comprovantes.

16.5.3 — Cada recurso previsto no item 16.3 objetivara exclusivamente a uma Unica questao de prova.
16.6 — Sera indeferido liminarmente o recurso que nado atender rigorosamente os itens 16.5, 16.5.1,
16.5.2 € 16.5.3.

16.7 — Ap6s o julgamento dos recursos administrativos ou por decisdo judicial, os pontos
correspondentes as questdes porventura anuladas serdo atribuidos a todos os candidatos ainda que
estes ndo tenham recorrido administrativamente ou ingressado em juizo.

16.8 — O gabarito divulgado podera ser alterado em fung&o dos recursos impetrados e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

16.9 — ApOs a divulgacgéo do resultado definitivo ndo caberd mais nenhum recurso contra o gabarito e
guestdes de prova.

16.10 — Na ocorréncia do disposto nos itens 16.7 e 16.8, podera haver, eventualmente, alteracéo da
classificacao inicial obtida para uma classificacdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificacdo do candidato que ndo obtiver a nota minima exigida na prova.

16.11 — N&o serdo aceitos recursos interpostos fora do prazo, bem como os interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado.
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17 - DA PUBLICA(}AO DO PROCESSO SELETIVO

17.1 — Os candidatos poderdo acompanhar as publicacdes oficiais relativas ao processo seletivo que
serdo feitas da seguinte forma:

17.1.1 — EDITAL e suas eventuais alteracdes

17.1.1.1 — De forma resumida no Jornal Gazeta de S&o Joéo del-Rei.

17.1.1.2 — Em sua integra:

a) No Quadro de Avisos da AMVER.

b) No local das inscricdes.

c) No site www.jcmconcursos.com.br

18 — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 - O presente Processo Seletivo destina-se a selecionar candidatos para investidura em empregos
vagos, relacionados neste Edital, bem como para formacdo de Cadastro de Reserva para
preenchimento de outros empregos vagos ou que venham a vagar no periodo de validade
estabelecido no item 18.9 deste Edital.

18.2 — SERA EXCLUIDO DO PROCESSO SELETIVO EM QUALQUER FASE O CANDIDATO QUE:
a) fizer, em qualquer documento, declaracéo falsa ou inexata;

b) for descortés com qualgquer membro da equipe encarregada da inscricédo, da portaria e da aplicacao
da prova;

c) for responsével por falsa identificacao pessoal;

d) durante a realizacdo da prova, for surpreendido em comunicagdo com outro candidato, bem como
aquele que utilizar livros e impressos ndo permitidos, maquina de calcular, telefone celular, radio, ou
seja, qualquer utensilio que emita informacdes, ou ainda, aquele que adotar qualquer atitude buscando
informacdes relativas a respostas da prova;

e) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovacéo;

f) ndo devolver o Cartdo-Resposta ao término da prova, antes de sair da sala;

g) ausentar-se do recinto da prova sem permissao;

h) deixar de assinar a lista de presenca;

i) ndo atender as determinacfes deste Edital.

18.3 — E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento das publicacGes dos atos e
editais pertinentes ao presente processo seletivo.

18.4 — E expressamente proibido fumar durante as provas.

18.5 — Em todas as fases do certame € assegurado o amplo direito de defesa, quais sejam, individuais
ou coletivos, assegurado o contraditério e o devido processo legal.

18.6 — O ingresso nos locais de provas serd permitido até o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

18.7 — Os casos omissos, de duvidas ou controvérsias serdo resolvidos pela Comisséao Fiscalizadora
do Processo Seletivo.

18.8 — As disposic¢des e instru¢des contidas nas capas das provas também constituem normas que
complementam o presente Edital. Sempre que necessario, poderdo ser divulgadas outras normas
complementares ou avisos oficiais.

18.9 — O prazo de validade do presente processo seletivo € de 2 (dois) anos, a contar da data de
publicacdo de sua homologagéo, podendo ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo.

18.10 — A ndo comprovacao, pelo candidato aprovado e classificado, quanto aos pré-requisitos deste
Edital e demais requisitos legais, implica na sua desclassificacdo e na convocacao do classificado
seguinte.

18.11 — A convocacao dos aprovados far-se-4 mediante carta com aviso de recebimento ao endereco
indicado pelo candidato, sendo de sua integral responsabilidade a manutencdo e atualizacdo do
endereco fornecido.
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18.11.1 — Se o candidato ndo atender a convocacao para a posse dentro do prazo estabelecido, serao
tornados sem efeito por ato do Presidente da AMVER, os direitos em funcéo do Processo Seletivo.
18.12 — O candidato aprovado ao ser convocado devera apresentar a documentagéo abaixo descrita,
no prazo estipulado pela AMVER, para fins de contratacao:

a) Duas fotografias 3 x 4 atuais.

b) Cépia da Certiddo de Nascimento, se solteiro, ou de Casamento, se casado.

c) Cépia do Titulo de Eleitor e comprovante de votacao ou justificativa de auséncia na ultima eleicao.
d) Cépia do Certificado de Reservista para candidato do sexo masculino.

e) Copia do Diploma e ou documento comprobatério da habilitagcéo especifica da area para a qual se
inscreveu.

f) Cépia do Cartdo PIS/PASEP, caso j4 esteja inscrito.

g) Cépia do Cartdo de CPF e da Carteira de Identidade.

h) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS.

i) Copia de comprovante de residéncia.

18.12.1 — A AMVER ficard automaticamente autorizada a convocar o candidato subsequente
constante da lista de aprovados caso o candidato convocado ndo apresente a documentacao
constante do item 18.12 no prazo estipulado.

18.12.2 — O candidato aprovado e contratado realizara exame que ateste sua capacidade fisica para
o desempenho das funcdes por empresa credenciada pela AMVER, ficando a cargo do candidato a
realizacdo de qualquer exame adicional ou complementar.

18.13 — Os candidatos aos empregos para 0s quais a lei determine registro em Conselho de Classe
ou 6rgdo competente para o exercicio profissional deverdo apresentar os documentos comprobatérios
de regularidade para fins de contratacao.

18.14 — Verificada inexatidao ou irregularidade de qualquer documento, serdo anulados todos os atos
decorrentes da inscri¢ao.

18.15 — Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacbes ou acréscimos
engquanto ndo consumada a providéncia ou evento que lhe disser respeito, até a data da convocacao
dos candidatos para provas, circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.
18.16 — A eliminacao de registros escritos produzidos durante o Processo Seletivo sera realizada apés
o(s) prazo(s) de que trata a Resolucdo n°® 14, de 24/10/2001 do CONARQ (Conselho Nacional de
Arquivos).

18.17 — Este Edital sera afixado, em seu inteiro teor, no Quadro de Avisos da AMVER, nédo se
responsabilizando a AMVER e/ou a JCM — Consultoria Municipal Ltda., por quaisquer cursos, textos,
apostilas e outras publicagfes alusivas ao presente processo seletivo.

Sao Joao del-Rei, 24 de maio de 2019.

José Antdnio do Nascimento
Presidente
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= ANEXO |1 =

EMPREGO: ASSISTENTE JURIDICO |

1. ESPECIFICACOES

Taxa de Inscricdo: R$ 80,00

Saléario: R$ 3.350,00

N.° de Vagas: Cadastro Reserva

Carga horaria: 44 horas semanais

Requisitos Minimos:

v’ Diploma, devidamente registrado, de conclusao de curso de graduacao de nivel superior em Direito,
fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educa¢édo — MEC;

v Diploma, devidamente registrado, de conclusédo de curso de especializacao juridica em area publica
(Pés-Graduacgédo, Mestrado ou Doutorado), fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacéo — MEC;

v" Registro, hd no minimo 2 (dois) anos, na Ordem dos Advogados do Brasil — OAB/MG;

v Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B e experiéncia de direcdo em rodovias, a ser
comprovada no ato da contratacéo;

v' Conhecimentos sobre edicao de textos e planilhas; navegacao na internet; envio de e-mails;

v Experiéncia Profissional minima de 6 (seis) meses em 0rgdos ou entidades publicas da
administracdo direta ou indireta do Poder Executivo Municipal ou Poder Legislativo Municipal,
comprovada por meio de certiddo expedida pelo respectivo e atual dirigente do 6rgao ou entidade; e
v' Disponibilidade para viagens.

2. COMPETENCIAS PESSOAIS

v' Agir com ética e prontidao;

v’ Atualizar-se das doutrinas e normas editadas e publicadas;

v' Demonstrar capacidade interpretativa, iniciativa, criatividade, paciéncia, tolerancia, persisténcia e
seguranca nas orientacoes;

v Desenvolver relacionamentos interpessoais positivos;

v’ Didatica de ensino para realizar palestras, cursos e seminarios;

v Dominar expressao escrita e falada;

v’ Evidenciar capacidade de negociacao e urbanidade no trato pessoal;
v’ Evidenciar capacidade de sintese;

v’ Evidenciar eloquéncia verbal, raciocinio l6gico e senso critico; e

v" Trocar experiéncias profissionais.

3. ATRIBUICOES DO EMPREGO

v’ Prestar assessoria juridica aos municipios associados na solucdo de problemas, por meio de
atendimento pessoal, digital, por telefone e outros meios;

v Realizar visitas preventivas para levantamento dos servigos municipais, com emissao de relatoérios;
v Realizar visitas técnicas para avaliagdo, estudo e solucdo de problemas especificos da
administracao;

v' Emitir pareceres, circulares, informativos e outros documentos especificos que lhe forem
submetidos;

v’ Elaborar roteiros, cartilhas e manuais sobre temas diversos na area de administracéo publica;

v’ Orientar os municipios associados na elaboragao de legislacdo e normativas;
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v Organizar um sistema de dados e informacdes basicas de interesse para a elaboracao de
programas;

v Elaborar estudos, planos e projetos de interesse microrregional, dentro dos objetivos da
Associacao;

v Promover a conjugacao de esforcos com 6rgdos estaduais e federais através de convénio ou
acordos;

v' Promover o intercambio técnico-administrativo entre os municipios associados, através de grupos
de trabalho para estudo de solucdes de problemas especificos;

v Coordenar, programar e aplicar cursos, reunides, seminarios e palestras para agentes politicos e
servidores publicos municipais;

v’ Participar de comissdes especiais da AMVER para assuntos internos bem como de Municipios
associados; e

v’ QOutras atribuicdes que Ihe forem conferidas conforme as necessidades e conveniéncia da AMVER.
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EMPREGO: ASSISTENTE TECNICO |

1. ESPECIFICACAO DO CARGO

Taxa de Inscricdo: R$ 65,00

Cargo: Assistente Técnico |

Salario: R$ 2.750,00

N.° de Vagas: Cadastro Reserva

Carga horaria: 44 horas semanais

Requisitos Minimos:

v Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo de nivel superior em
Ciéncias Contéabeis, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da
Educacéo — MEC e registro no 6rgao de classe;

v/ Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B e experiéncia de direcdo em rodovias, a ser
comprovada no ato da contratacéo;

v' Conhecimentos sobre edicao de textos e planilhas; navegacao na internet; envio de e-mails;

v' Experiéncia Profissional minima de 6 (seis) meses nas areas administrativa, contabil ou financeira
em orgaos ou entidades publicas da administracéo direta ou indireta do Poder Executivo ou Legislativo
Municipal comprovada por meio de certiddo expedida pelo respectivo e atual dirigente do 6rgédo ou
entidade; e

v' Disponibilidade para viagens;

2. COMPETENCIAS PESSOAIS

v Agir com ética e prontidao;

v' Demonstrar capacidade interpretativa, iniciativa, criatividade, paciéncia, tolerancia, persisténcia e
seguranca nas orientacoes;

v Desenvolver relacionamentos interpessoais positivos;

v’ Didatica de ensino para proferir e coordenar palestras, cursos e seminarios;
v’ Evidenciar capacidade para elaboracéo de textos e pronincia corretos;

v’ Evidenciar capacidade de negociagdo e urbanidade no trato pessoal;

v’ Evidenciar capacidade de sintese;

v’ Evidenciar eloquéncia verbal, raciocinio l6gico e senso critico; e

v" Trocar experiéncias profissionais.

3. ATRIBUICOES DO EMPREGO

v’ Atualizar-se das doutrinas e normas editadas e publicadas;

v Prestar assessoria técnica aos municipios associados na solucdo de problemas, por meio de
atendimento pessoal, digital, por telefone e outros meios;

v Realizar visitas preventivas para verificagdo das atividades técnicas realizadas nos municipios, com
emissao de relatorios;

v Realizar visitas técnicas para avaliagdo, estudo e solucdo de problemas especificos da
administracao;

v/ Emitir pareceres, circulares, informativos e outros documentos especificos que lhe forem
submetidos;

v’ Elaborar roteiros, cartilhas e manuais sobre temas diversos na area de administracao publica;

v’ Orientar os municipios associados na elaboragao de legislacdo e normativas;

v" Organizar um sistema de dados e informacdes basicas de interesse para a elaboragédo de
programas;
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v Elaborar estudos, planos e projetos de interesse microrregional, dentro dos objetivos da
Associacao;

v Promover a conjugacdo de esforcos com o6rgdos estaduais e federais através de convénios e
acordos;

v' Promover o intercambio técnico-administrativo entre os municipios associados, através de grupos
de trabalho para estudo de soluc¢des de problemas especificos;

v Programar, coordenar e aplicar palestras, cursos, seminarios e reuniées para agentes politicos e
servidores publicos municipais;

v' Participar de comissdes especiais da AMVER para assuntos internos bem como de Municipios
associados; e

v' QOutras atribuicdes que Ihe forem conferidas conforme as necessidades e conveniéncia da AMVER.
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EMPREGO: DESENHISTA PROJETISTA DE CONSTRUCAOQ CIVIL |

1. ESPECIFICACAO DO CARGO

Taxa de Inscricdo: R$ 75,00

Cargo: Desenhista Projetista de Construcéo Civil |

Salario: R$ 3.150,00

N.° de Vagas: 2

Carga horaria: 44 horas semanais

Requisitos Minimos:

v' Certificado, devidamente registrado, de concluséo de curso de nivel médio, expedido por instituicao
de ensino reconhecida pelo Ministério da Educacéo (MEC);

v’ Carteira Nacional de Habilitacdo categoria B e experiéncia de direcdo em rodovias;

v' Disponibilidade para viagens.

2. COMPETENCIAS PESSOAIS

v' Agir com ética e prontidao;

v' Demonstrar capacidade interpretativa, iniciativa, criatividade, paciéncia, tolerancia, persisténcia e
seguranca nas orientacgoes;

v Desenvolver relacionamentos interpessoais positivos;

v’ Didatica de ensino para proferir e coordenar palestras, cursos e seminarios;
v’ Evidenciar capacidade para elaboracao de textos e pronuncia corretos;

v’ Evidenciar capacidade de negociacao e urbanidade no trato pessoal;

v’ Evidenciar capacidade de sintese;

v’ Evidenciar eloquéncia verbal, raciocinio l6gico e senso critico; e

v" Trocar experiéncias profissionais.

3. ATRIBUICOES DO EMPREGO

v’ Prestacao de servicos especializados em construcao civil, incluindo;

v’ Auxiliar arquitetos e engenheiros no desenvolvimento de projetos de construcao civil e arquitetura;
v’ Apoiar a coordenacao de equipes;

v’ Auxiliar a engenharia na coordenacéao de projetos;

v Pesquisar novas tecnologias de produtos e processos;

v Projetar obras de pequeno porte, coletando dados, elaborando anteprojetos, desenvolvendo
projetos, dimensionando estruturas e instalagbes, especificando materiais, detalhando projetos
executivos e atualizando projetos conforme obras;

v Elaboragdo de desenhos utilizando softwares AutoCAD, Revit (Autodesk), TopoEVN (Métrica) e
outros especificos;

v’ Elaboracgédo de especificacdes técnicas;

v’ Elaboragéo e estudo de orgamentos;

v’ Elaboracgédo de planilhas orgcamentarias e memoriais descritivos;

v’ Elaboracgédo de estudos e projetos sobre edificacées e imoéveis dos Municipios, sobre temas de sua
alcada;

v’ Participar de comissdes especiais da AMVER para assuntos internos bem como de Municipios
associados; e

v’ QOutras atribuicGes que lhe forem conferidas conforme as necessidades e conveniéncia da AMVER
para cumprimento estatuto, regimento e normas internas.
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= ANEXO Il =
= PROGRAMA DAS PROVAS OBJETIVAS =

EMPREGO: ASSISTENTE JURIDICO |

ESPECIFICO

A)

B)

Direito Constitucional

- Inconstitucionalidade: normas inconstitucionais; Inconstitucionalidade por omissao; Acao direta
de inconstitucionalidade; Acdo declaratoria de constitucionalidade; Arguicdo de descumprimento
de preceito fundamental,

- Da declaracao de direitos: histérico; teoria juridica e teoria politica; Direitos e garantias individuais
e coletivos;

- Principios constitucionais;

- Regime constitucional da propriedade;

- Habeas corpus, mandado de seguranca, mandado de injuncéo e habeas data,;

- Liberdades constitucionais;

- Jurisdicéo constitucional no direito brasileiro e no direito comparado;

- Direitos sociais e sua efetivacao;

- Principios constitucionais do trabalho;

- Federacao brasileira: caracteristicas, discriminacdo de competéncia na Constituicao de 1988;

- Estado Democratico de Direito: fundamentos constitucionais e doutrinarios;

- Organizagédo dos Poderes: mecanismos de freios e contrapesos;

- Administracéo publica: principios constitucionais; Servidores publicos;

- Poder Legislativo: organizacgéao; atribuicdes; processo legislativo;

- Poder Executivo: presidencialismo e parlamentarismo; ministros de Estado;

- Precatorios;

- LimitacBes constitucionais ao poder de tributar;

- Financas Publicas;

- Interesses difusos e coletivos;

- Da Ordem Social;

- Ato das Disposic¢des Constitucionais Transitorias

Direito Administrativo

- Direito Administrativo: Conceito, objeto;

- Administracéo Publica: Conceito, sob os aspectos orgéanico, formal e material;

- Fontes do direito administrativo: doutrina e jurisprudéncia na formacao do direito administrativo;
Lei formal, Regulamentos administrativos; estatutos; regimentos; instru¢des; principios gerais;
tratados internacionais; costume;

- Regime Juridico Administrativo: Conceito de pessoa administrativa; Regime Juridico e
Administrativo na Administracdo Publica; Regime juridico-administrativo; Principios da
Administragdo Publica; Poderes da Administracao;

- Competéncia administrativa: conceito e critérios de distribuicdo. Avocacdo e delegacao de
competéncia; Auséncia de competéncia: agente de fato; Hierarquia. Poder hierarquico e suas
manifestacdes; Centralizacdo e descentralizacdo da atividade administrativa do Estado;

- Administracdo Publica direta e indireta: Conceito; Concentragdo e desconcentracdo de
competéncia; Autarquias; Fundacdes publicas; Consorcios Publicos (Lei n.° 11.107/2005); Org&os
Pudblicos: Teorias; conceito, natureza juridica e classificacdo; Entidades Paraestatais e Terceiro
Setor: servigos sociais autbnomos, entidades de apoio; organizacdes sociais; organizacdes da
sociedade civil de interesse publico;
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- Atos Administrativos: Conceito; Fatos da Administracédo Publica; Atos da Administracdo Publica;
Atributos; Elementos; Discricionariedade e vinculacdo; Classificacdo; Atos Administrativos em
espécie; Extincdo: Teoria das nulidades no direito administrativo; Atos administrativos nulos e
anulaveis; Vicios do ato administrativo; Teoria dos motivos determinantes; Revogacao, anulacéo
e convalidagao do ato administrativo;

- LicitacGes, contratos e convénios, notadamente Lei n.° 8.666/93 e alteracbes; Instrucao
Normativa/STN n.° 01, de 15/01/97 e alteracbes; Decreto n.° 6.170, de 25/07/07; Portaria
Interministerial MP/MF/CGU n° 507, de 24/11/2011 e altera¢@es; Lei n° 10.520, de 17/07/2002 e
demais disposi¢c6es normativas relativas a pregao; Sistema de Registro de Precos;

- Poder de policia: conceito; policia judiciaria e policia administrativa; liberdades publicas e poder
de policia;

- Servico publico: conceito; caracteres juridicos; classificagcdo e garantias; usuario do servico
publico; concessdo de servico publico: natureza juridica e conceito; regime juridico financeiro;
extincdo da concessao de servico publico; reversao dos bens; permisséo e autorizacéo; Parcerias
Publico-Privadas (Lei n.° 11.079, de 30/12/2004); - - Bens publicos: classificacdo e caracteres
juridicos. Natureza juridica do dominio publico; Utilizagcdo dos bens publicos: autorizacao,
permissdo e concessdo de uso; ocupacao; aforamento; concessao de dominio pleno; Limitacdes
administrativas: conceito. Zoneamento. Tombamento; Serviddes administrativas; Requisicdo da
propriedade privada. Ocupacdo temporaria; Desapropriacdo: conceito e fundamento juridico;
objeto da desapropriagdo e competéncia para desapropriar; procedimentos administrativo e
judicial; indenizacdo; Desapropriacdo por zona. Direito de extensdo. Retrocesséao.
"Desapropriacdo indireta"; Desapropriacdo por interesse social: conceito, fundamento juridico e
espécies; funcao social do imével rural;

- Controle interno e externo da administracdo publica: Sistemas de controle jurisdicional da
administracdo publica: contencioso administrativo e sistema da jurisdicdo una; Controle
jurisdicional da administracdo publica no direito brasileiro; Controle da atividade financeira do
Estado: espécies e sistemas; Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e suas atribuicdes
(Lei Complementar n.° 102 de 17/01/2008 e alteragdes posteriores; Resolu¢do do TCEMG n.° 12
de 17/12/2008 e alteracfes posteriores);

- Agentes publicos: servidor publico e funcionério publico; natureza juridica da relagdo de emprego
publico; preceitos constitucionais; Funcionario efetivo e vitalicio: garantias; estagio probatoério.
Funcionério ocupante de cargo em comissao; Direitos, deveres e responsabilidades dos servidores
publicos civis; Improbidade Administrativa (Lei 8.429/1992); Formas de provimento e vacancia dos
cargos publicos; Exigéncia constitucional de concurso publico para investidura em cargo ou
emprego publico;

- Procedimento administrativo: Instancia Administrativa; representacdo e reclamacao
administrativas; pedido de reconsideracéo e recurso hierarquico préprio e impréprio; Prescricao
administrativa; Organizagdo Administrativa.

Direito Tributario

- Direito tributério: conceito e principios;

- Sistema Tributario Nacional: principios gerais. Limitacdes ao poder de tributar;

- Tributo: conceito e espécies;

- Normas gerais de direito tributario: espécies; vigéncia e aplicacdo; interpretacdo e integracao;
natureza;

- Obrigacao Tributaria: conceito; espécies; fato gerador (hipotese de incidéncia); sujeitos ativo e
passivo; solidariedade; capacidade tributaria; domicilio tributario;

- Crédito tributario: conceito; natureza; lancamento; revisdo, suspensao, extingdo e exclusao;
prescricdo e decadéncia; repeticdo do indébito;
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- Responsabilidade tributaria. Responsabilidade por divida propria e por divida de outrem.
Solidariedade e sucesséo. Responsabilidade pessoal e de terceiros. Responsabilidade supletiva;
- Garantias e privilégios do crédito tributario;

- Impostos de Competéncia dos Municipios;

- Reparticdo das receitas tributarias;

- Divida ativa e certiddes negativas.

D) Direito Civil
- Das Pessoas: Naturais e Juridicas; do domicilio;
- Dos Bens;
- Dos Fatos Juridicos: atos e negdcios juridicos;
- Prescricao e Decadéncia,
- Obrigacoes;
- Contratos em Geral,
- Atos Unilaterais;
- Titulos de Crédito;
- Responsabilidade Civil,
- Preferéncias e Privilégios Creditorios;
- Direito Empresarial: Empresério; Sociedade Empresarial; Sociedade Personificada e Nao
Personificada; Estabelecimento Empresarial; Registro, Prepostos, Gerente, Escrituragéo;
- Posse;
- Direitos Reais: Propriedade; Superficie; Serviddo; Usufruto; Uso; Habitacdo; Direitos do
Promitentes Comprador; Penhor, hipoteca; anticrese; concessdo de direito real para fins de
moradia; concessao de direito real de uso.
- Sucessbes: Heranga Jacente.

E) Direito Processual Civil
- Partes e Procuradores;
- Intervencéao de Terceiros;
- Ministério Publico;
- Competéncias;
- Atos processuais: Tempo e Lugar; Prazos; Comunicacéo dos Atos; Nulidades; Valor da Causa;
- Formacdo, Suspenséo e Extincdo do processo;
- Processo e procedimento;
- Processo nos Tribunais;
- Recursos;
- Da Execucédo em Geral;
- Processo Cautelar;
- Procedimentos Especiais: A¢do de Consignacao em Pagamento; acao de prestacao de contas;
acOes possessorias, nunciacao de obra nova; usucapiao; divisdo de demarcacéo do solo; Heranca
Jacente.

F) Direito Penal
-Teoria da Norma,;
- Teoria do Crime;
- Dos crimes contra a Administragéo Publica.

G) Legislacdes Esparsas:
- Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar n° 101/2000);
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- Lei de Crimes Fiscais (Lei 8.137/1990);
- Parcelamento de Solo Urbano (Lei n.° 6.766/1979);
- Diretrizes Nacionais para Saneamento Basico (Lei n.° 11.445/2007);
- Politica Nacional de Residuos Sélidos (Lei n.° 12.305/2010);
- Lei de Improbidade Administrativa (8.429/1992);
- Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (Lei 9.394/1996);
- Lei de Execucdes Fiscais: Lei 6.830/1980;
- Das Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-lei n°® 201/1967);
- Dos crimes de Responsabilidades (Lei 1.079/1950).
SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os conteldos programaticos.

LINGUA PORTUGUESA

01. Leitura e compreensao de texto; Identificacdo de elementos do texto: tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacbes entre paragrafos; Estudo de
palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado; Aspectos do texto dissertativo:
ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia; Estilos de texto: técnico, cientifico,
literério e jornalistico; Coeséo e coeréncia textuais;

02. Conhecimentos linguisticos; Pontuacdo; Morfologia: identificacdo e emprego das seguintes
classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo; Sintaxe: identificacdo de termos da
oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos; Ordem
direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes légico-semanticas entre ora¢gdes; Concordancia verbal
e nominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de sentencas.

SUGESTAO DE ESTUDOS:

— ANDRE, Hildebrando A. de. Curso de redac&o. Vol. 3. Editora Moderna.

— CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramética da lingua portuguesa. Editora Nacional.

— GRANATIC, Branca. Técnicas basicas de redacao. Editora Scipione.

— INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Editora Scipione.

— VIANA, Antbnio Carlos (coord.) e outros. Roteiro de redagao: lendo e argumentando. Editora
Scipione.

INFORMATICA

Microsoft Windows 7 (Area de Trabalho, Windows Explorer, Barras de Tarefas, Configuracéo, Painel
de Controle, Atalhos, impresséo); Microsoft Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint); Internet
(navegadores para internet, impressao, Atalhos)

SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os contelddos programaticos.

RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demostrar competéncia para utilizar o raciocinio logico-quantitativo (entendimento da
estrutura l6gica de situagcfes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via prética, com
relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de ldgica: conectivos, tautologia e contradicbes
implicagBes e equivaléncias, afirmagdes e negacdes, argumento, silogismo, validade de argumento.

SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os contelddos programaticos.
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EMPREGO: ASSISTENTE TECNICO |

ESPECIFICO

Administragdo Publica

Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° a art. 7° da Constituicao Federal);
Dos Municipios (arts. 29 a 31 da Constituicao Federal);

Da Administracédo Publica (arts. 37 a 41 da Constituicdo Federal);

Improbidade administrativa (Lei Federal n.° 8.429, de 02/06/1992);

Normas de Financgas Publicas

Normas constitucionais (arts. 163 a 169 da Constituicdo Federal e art. 35 dos Atos das
Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT/CF);

Normas gerais de Direito Financeiro para elaboracao e controle dos orcamentos e balangos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (Lei Federal n.° 4.320, de 17/03/1964);
Normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal (Lei
Complementar n.° 101, de 04/05/2000);

Crimes Fiscais (Lei Federal n.° 10.028, de 19/10/2000);

Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n.° 201, de 27/02/1967);

Nocdes de Direito Tributario Municipal (arts. 145, 150, 152, 156, 158, 159 da Constituicdo
Federal);

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (Portaria Conjunta STN/SOF n.° 2 de 13/07/2012 e
Portaria STN n.° 437 de 12/07/2012);

Consolidacdo das Contas Pulblicas - Natureza da Receita e da Despesa (Portaria
Interministerial STN/SOF n° 163 de 04/05/2001);

Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC’'s T 16.1 a 16.11 do
Conselho Federal de Contabilidade);

Educacéo

Normas constitucionais (arts. 205 a 214 e arts. 60 e 70 do ADCT - CF/1988);

Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: (arts. 61, 68 a 77 da Lei Federal n.° 9.394, de
20/12/1996 e alteracbes posteriores);

Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos
Profissionais da Educacdo — FUNDEB (Lei Federal n.° 11.494, de 20/06/2007);

Normas do TCEMG sobre educacao (Instrucdo Normativa n.° 13 de 03/12/2008);

Normas constitucionais (arts. 196 a 200 - CF/1988 );

Regulamentagédo da Emenda Constitucional n.° 29 de 13/09/2000 (arts. 1° a 14 e 22 a 48 da
Lei Complementar n.° 141, de 13/01/2012);

Normas do TCEMG sobre a¢bes e servicos publicos de saude (Instrugdo Normativa n.° 19 de
03/12/2008);

Assisténcia Social

Normas constitucionais (arts. 203 e 204 - CF/1988 );
Organizacao da Assisténcia Social (arts. 15, 27 a 30-C da Lei Federal n.° 8.742, de 07/12/1993);
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Prestacado de contas, fiscalizac&o, auditoria e controle interno municipal

- Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (art. 70 a 75 da Constituicdo Federal);

- Da Fiscalizacdo e dos Controles (art. 73, 74 e 81 da Constituicdo Estadual de Minas Gerais);

- Da Fiscalizacdo e Controle no ambito do TCEMG (arts. 42 a 46, 48 a 52 da Lei Complementar
Estadual n.° 102 de 17/01/2008 - Lei Organica do TCEMG);

- Da Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo (art. 50 a 59 da Lei Complementar n° 101 de
4/5/2000).

- Do controle da execucao orcamentaria (art. 75 a 78 da Lei Federal n°. 4.320/64);

- Sistema Informatizado de Contas dos Municipios — SICOM (Instrucdo Normativa TCEMG n.°
10 de 14/12/2011);

- Organizacao e a apresentagcédo das contas de governo anualmente prestadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, para fins de emissdo de parecer prévio (Instrugcdo Normativa
TCEMG n.° 12 de 14/12/2011);

- Organizagéo e a apresentacdo das contas anuais dos administradores e demais responsaveis
por unidades jurisdicionadas das administracdes direta e indireta estadual e municipal, para fins
de julgamento (Instrucdo Normativa TCEMG n.° 14 de 14/12/2011);

- Tomada de Contas Especial (art. 47 da Lei Complementar Estadual n.° 102 de 17/01/2008 e
Instrugéo Normativa TCEMG n.° 3 de 27/02/2013);

Transparéncia na Gestéo Publica
- Contas Publicas (Lei Federal n.° 9.755, de 16/12/1998 e Instru¢cdo Normativa TCU n.° 28, de
05/05/1999 e Portaria TCU n.° 275, de 14/12/2000);
- Acesso a Informacéo Publica (Lei Federal n.° 12.527 de 18/11/2011)
- Transparéncia da Gestao Fiscal (arts. 48, 49, 73-B e 73-C Lei Complementar n.° 101 de
04/05/2000);
- Regulamento — Tempo Real (Decreto Federal n.° 7.185, de 27/05/2010);

Observacao: Seréo avaliados nas questbes das provas o disposto nas citadas legislacfes e suas
alteracdes posteriores vigentes até a data de publicacao do edital.

LINKS DE ACESSO PARA AS LEGISLACOES

— Legislacéo Federal: http://www4.planalto.gov.br/legislacao

— Legislacéo Estadual: http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/index.html

— Legislacéo do Tribunal de Contas do Estado de MG: http://www.tce.mg.gov.br

— Legislagéo do Tribunal de Contas da Uni&o: http://www.tcu.gov.br

— Legislacédo do Conselho Federal de Contabilidade: http://www.cfc.org.br

— Legislacao da Secretaria do Tesouro Nacional:
http://www3.tesouro.gov.br/legislacao/leq_contabilidade novosite.asp

LINGUA PORTUGUESA

01. Leitura e compreensao de texto; Identificacdo de elementos do texto: tema, ideia central, ideias
secundérias, relagbes de sentido entre palavras e frases, relagbes entre paragrafos; Estudo de
palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado; Aspectos do texto dissertativo:
ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia; Estilos de texto: técnico, cientifico,
literario e jornalistico; Coesao e coeréncia textuais;

02. Conhecimentos linguisticos; Pontuacdo; Morfologia: identificacdo e emprego das seguintes
classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo; Sintaxe: identificacdo de termos da
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oracao, oracdes coordenadas, ora¢des subordinadas e periodos simples, compostos e mistos; Ordem
direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes logico-semanticas entre oracdes; Concordancia verbal
e nominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacdo de sentencas.

SUGESTAO DE ESTUDOS:

— ANDRE, Hildebrando A. de. Curso de redac&o. Vol. 3. Editora Moderna.

— CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Editora Nacional.

— GRANATIC, Branca. Técnicas basicas de redacdo. Editora Scipione.

— INFANTE, Ulisses. Curso de gramatica aplicada aos textos. Editora Scipione.

— VIANA, Antonio Carlos (coord.) e outros. Roteiro de redagéo: lendo e argumentando. Editora
Scipione.

INFORMATICA

Microsoft Windows 7 (Area de Trabalho, Windows Explorer, Barras de Tarefas, Configuracéo, Painel
de Controle, Atalhos, impressdo); Microsoft Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint); Internet
(navegadores para internet, impressao, Atalhos)

SUGESTAO DE ESTUDOS:

— A critério do candidato, observando-se os conteldos programaticos.

RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demostrar competéncia para utilizar o raciocinio I6gico-quantitativo (entendimento da
estrutura logica de situacdes-problema), bem como aplicar conteidos matematicos na via pratica, com
relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de ldgica: conectivos, tautologia e contradicdes
implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo, validade de argumento.

SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os contelddos programaticos.

ORIENTAR E SERVIR
Barroso - Carrancas - Conceicdo da Barra de Minas - Coronel Xavier Chaves — Dores de Campos - Ibituruna
Itutinga - Lagoa Dourada - Nazareno - Piedade do Rio Grande - Prados - Resende Costa - Ritapolis
Santa Cruz de Minas - S&0 Jodo del-Rei - Sao Tiago — S&o Vicente de Minas - Tiradentes 22



Associacdo dos Municipios da Microrregido dos Campos das Vertentes
FUNDADA EM 28/04/1976 - CNPJ 18.994.384/0001-70
Av. Leite de Castro, n.° 1.364 - Telefax: (32) 3371-7100 - CEP: 36.301-180

AMVER Home-Page: www.amver.org.br - E-mail: amver@amver.org.br - Sdo Jo&o del-Rei - MG

EMPREGO: DESENHISTA PROJETISTA DE CONSTRUCAOQ CIVIL |

ESPECIFICO

01. Topografia — Andlise de levantamentos planialtimétricos.

02. Desenho técnico: Escalas, dimensdes e formas de representacao do espaco urbano;
equipamentos publicos e mobiliario urbano; representacao gréafica de desenhos arquitetdnicos e
Civis.

03. Materiais da construcao Civil — propriedades e aplicagdes — agregados, aglomerantes,
cimento, cal, gesso, argamassas, concreto, rochas, produtos ceramicos, vidros, tintas, madeiras e
outros utilizados na construgao civil.

04. Instalacdes Elétricas e Hidrossanitarias.

05. Acessibilidade: orientacdo e dimensionamento minimo dos compartimentos; desenho universal e
acessibilidade a pessoas com deficiéncia ou com mobilidade reduzida; espacos de circulagéao
horizontal (corredores) e vertical (escadas, rampas); sanitarios coletivos;

06. Orcamento e planejamento de Obras / Projetos.

07. Etapas da construcao civil: servicos iniciais, instalacdes provisoérias, servicos gerais,

trabalhos em terra, fundagdes, estrutura, instalacdes, alvenaria, cobertura, tratamento,

esquadria, revestimento, piso, pavimentacao e pintura.

08. Nocdes basicas de seguranca do trabalho.

09. Normas Técnicas Brasileiras (NBR) aplicadas a Construcdo Civil — ABNT — Associacao
Brasileira de Normas Técnicas.

SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os conteldos programaticos.

LINGUA PORTUGUESA

01. Leitura e compreensao de texto; Identificacdo de elementos do texto: tema, ideia central, ideias
secundarias, relacdes de sentido entre palavras e frases, relacbes entre paragrafos; Estudo de
palavras: sinbnimos, antdnimos, sentido literal e sentido figurado; Aspectos do texto dissertativo:
ponto-de-vista, argumentos e relacdes de causa-consequéncia; Estilos de texto: técnico, cientifico,
literario e jornalistico; Coeséo e coeréncia textuais;

02. Conhecimentos linguisticos; Pontuacéo; Morfologia: identificacdo e emprego das seguintes
classes de palavras: substantivo, adjetivo, pronome e verbo; Sintaxe: identificacdo de termos da
oracao, oracdes coordenadas, oracdes subordinadas e periodos simples, compostos e mistos; Ordem
direta e ordem inversa de sentencas; Relacdes l6gico-semanticas entre ora¢gdes; Concordancia verbal
e nominal; Aspectos estilisticos e semanticos relacionados a estruturacédo de sentencas.

SUGESTAO DE ESTUDOS:
ANDRE, Hildebrando A. de. Curso de redac&o. Vol. 3. Editora Moderna.
— CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima gramatica da lingua portuguesa. Editora Nacional.
— GRANATIC, Branca. Técnicas basicas de redacé&o. Editora Scipione.
— INFANTE, Ulisses. Curso de graméatica aplicada aos textos. Editora Scipione.
— VIANA, Antbnio Carlos (coord.) e outros. Roteiro de redacdo: lendo e argumentando. Editora
Scipione.
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INFORMATICA

Microsoft Windows 7 (Area de Trabalho, Windows Explorer, Barras de Tarefas, Configuracdo, Painel
de Controle, Atalhos, impresséo); Microsoft Office 2010 (Word, Excel, PowerPoint); Internet
(navegadores para internet, impressao, Atalhos)

SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os contetdos programaticos.

RACIOCINIO LOGICO

Visa avaliar demostrar competéncia para utilizar o raciocinio l6gico-quantitativo (entendimento da
estrutura logica de situacGes-problema), bem como aplicar conteddos matematicos na via pratica, com
relacdo aos seguintes pontos: Nocdes basicas de ldgica: conectivos, tautologia e contradices
implicacdes e equivaléncias, afirmacdes e negacdes, argumento, silogismo, validade de argumento.

SUGESTAO DE ESTUDOS:
— A critério do candidato, observando-se os conteldos programaticos.
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= ANEXO Illl =
= PROGRAMA DA PROVA DISSERTATIVA PRATICO-PROFISSIONAL E
PROVA PRATICA =

EMPREGO: ASSISTENTE JURIDICO |

DIREITO ADMINISTRATIVO: 1. Principios, fontes e interpretacdo. 2. Atividade e estrutura
administrativa. Organizacdo administrativa brasileira. Terceiro setor. 3. Poderes administrativos:
poderes e deveres do administrador publico, uso e abuso do poder, vinculagéo e discricionariedade.
Poder hierarquico. Poder disciplinar e processo administrativo disciplinar. Poder regulamentar. Poder
de policia. 4. Atos administrativos: conceito, atributos, classificacdo, espécies, extin¢ao. 5. Licitacdes
e contratos. 6. Servicos publicos. Servicos delegados, convénios e consorcios. Agéncias Reguladoras.
Parcerias publico-privadas. 7. Agentes publicos: espécies, regime juridico, direitos, deveres e
responsabilidades. 8. Dominio publico: afetacé@o e desafetacao, regime juridico, aquisi¢ao e alienacgao,
utilizacao dos bens publicos pelos particulares. 9. Intervencéo estatal na propriedade: desapropriacao,
requisicdo, serviddo administrativa, ocupacdo, tombamento. 10. Intervencdo estatal no dominio
econdmico: repressao ao abuso do poder econdmico. 11. Controle da Administracdo Publica: controle
administrativo, controle legislativo, controle externo a cargo do Tribunal de Contas, controle judiciario.
A Administracdo em juizo. 12. Improbidade administrativa: Lei 8.429/92. 13. Abuso de autoridade: Lei
4.898/65. 14. Responsabilidade civil do Estado: previsédo, elementos, excludentes, direito de regresso.
15. A prescricao no direito administrativo. 16. Aplicabilidade das leis de processo Administrativo: direito
de peticéo, recursos administrativos, pareceres. 17. A¢cbes constitucionais: mandado de seguranca
(individual e coletivo), habeas data, habeas corpus, acédo popular, acéo civil publica. 18. A¢des de rito
ordinario, sumario e especial. Peticéo inicial. Defesas do Réu: contestacdo, excecdes, reconvencao.
Provas. Recursos. Cumprimento de sentenca e processo de execucdo. Tutelas de urgéncia: tutela
antecipada, tutelas cautelares. Procedimentos especiais de jurisdicdo contenciosa.

DIREITO CONSTITUCIONAL: 1. Constituicao: conceito, classificacdo e elementos. 2. Eficacia das
Normas constitucionais. 3. Histérico das Constituicbes Brasileiras. 4. Neoconstitucionalismo. 5. Do
poder constituinte: originério, derivado e decorrente. 6. Da interpretacdo e aplicabilidade da norma
constitucional. 7. Controle de Constitucionalidade: conceito, espécies, momentos de controle,
sistemas de controle judicial 7.1. Agao Direita de Inconstitucionalidade. 7.2. Acdo Direta de
Inconstitucionalidade por Omisséo. 7.3. A¢do declaratoria de constitucionalidade. 7.4. Arguicdo de
Descumprimento de Preceito Fundamental. 7.5. O Processo de Julgamento das ADIs e ADCs (Leli
Federal 9.868/99). 7.6. O Processo de Julgamento da Arguicdo de Descumprimento de Preceito
Fundamental (Lei Federal 9.882/99) 8. Preambulo Constitucional 9. Dos Principios Fundamentais. 10.
Dos Direitos e Garantias Fundamentais. 11. Tutela Constitucional das Liberdades: 11.1. Habeas
Corpus. 11.2. Habeas Data. 11.3. Mandado de Seguranca Individual. 11.4. Mandado de Seguranca
Coletivo. 11.5. Mandado de Injuncédo. 11.6. Direito de Certiddo. 11.7. Direito de Peticdo. 11.8. Agéo
Popular. 12. Direitos Sociais. 13 Direito de Nacionalidade. 14. Direitos Politicos. 15. Divisdo Espacial
do Poder. Organizacdo do Estado: 15.1. Unido. 15.2. Estados Federados. 15.3. Municipios. 15.4.
Distrito Federal e Territorios. 16. Organizagado dos Poderes. 16.1. Poder Legislativo. 16.1.2. Processo
Legislativo 16.2. Poder Executivo. 16.3. Poder Judiciario e Fun¢Bes Essenciais a Justica. 17. Defesa
do Estado e das Instituicbes Democraticas. 18. Ordem Econfmica e Financeira: 18.1. Principios
Gerais da Atividade Financeira. 19. Ordem Social. 20. Ato das Disposi¢cbes Constitucionais
Transitérias. 21. A¢Oes de rito ordinario, sumario e especial. Peticdo inicial. Defesas do Réu:
contestacao, excegdes, reconvencdo. Recursos. Reclamacédo. Representacdo. Tutelas de urgéncia:
tutela antecipada, tutelas cautelares.
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MATERIAL PERMITIDO

Legislacdo ndo comentada, ndo anotada e ndo comparada; Codigos, inclusive os organizados que
ndo possuam remissao doutrinaria, jurisprudéncia, informativos dos tribunais ou quaisquer
comentarios, anotacdes ou comparacdes; Leis de Introducdo dos Codigos; Instrucbes Normativas;
indice remissivo; Exposicdo de Motivos; Stmulas; Enunciados; Orientagdes Jurisprudenciais;
Regimento Interno e Resolu¢des dos Tribunais.
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EMPREGO: ASSISTENTE TECNICO |

Administragcdo Publica
- Dos Direitos e Garantias Fundamentais (art. 5° a art. 7° da Constituicdo Federal);
- Dos Municipios (arts. 29 a 31 da Constituicdo Federal);
- Da Administracéo Publica (arts. 37 a 41 da Constituicdo Federal);
- Improbidade administrativa (Lei Federal n.° 8.429, de 02/06/1992);

Normas de Financas Publicas

- Normas constitucionais (arts. 163 a 169 da Constituicdo Federal e art. 35 dos Atos das

Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT/CF);

- Normas gerais de Direito Financeiro para elaboracéo e controle dos orcamentos e balancos da
Unido, dos Estados, dos Municipios e do Distrito Federal (Lei Federal n.° 4.320, de 17/03/1964);
- Normas de financas publicas voltadas para a responsabilidade na gestado fiscal (Lei

Complementar n.° 101, de 04/05/2000);
- Crimes Fiscais (Lei Federal n.° 10.028, de 19/10/2000);
- Responsabilidade dos Prefeitos e Vereadores (Decreto-Lei n.° 201, de 27/02/1967);

- Nocdes de Direito Tributario Municipal (arts. 145, 150, 152, 156, 158, 159 da Constituicdo

Federal);

Contabilidade Aplicada ao Setor Publico

- Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (Portaria Conjunta STN/SOF n.° 2 de 13/07/2012 e

Portaria STN n.° 437 de 12/07/2012);

- Consolidacdo das Contas Publicas - Natureza da Receita e da Despesa (Portaria

Interministerial STN/SOF n°® 163 de 04/05/2001);

- Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico (NBC’s T 16.1 a 16.11 do

Conselho Federal de Contabilidade);

Educacéo
- Normas constitucionais (arts. 205 a 214 e arts. 60 e 70 do ADCT - CF/1988 );

- Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional: (arts. 61, 68 a 77 da Lei Federal n.° 9.394, de

20/12/1996 e alteracdes posteriores);

- Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educacdo Basica e de Valorizacdo dos

Profissionais da Educacdo — FUNDEB (Lei Federal n.° 11.494, de 20/06/2007);
- Normas do TCEMG sobre educacéao (Instrucdo Normativa n.° 13 de 03/12/2008);

- Normas constitucionais (arts. 196 a 200 - CF/1988 );

- Regulamentacdo da Emenda Constitucional n.° 29 de 13/09/2000 (arts. 1° a 14 e 22 a 48 da

Lei Complementar n.° 141, de 13/01/2012);

- Normas do TCEMG sobre ac¢des e servicos publicos de saude (Instrucdo Normativa n.° 19 de

03/12/2008);

Assisténcia Social
- Normas constitucionais (arts. 203 e 204 - CF/1988 );

- Organizagao da Assisténcia Social (arts. 15, 27 a 30-C da Lei Federal n.° 8.742, de 07/12/1993);

Prestacado de contas, fiscalizacéo, auditoria e controle interno municipal

- Da Fiscalizagdo Contabil, Financeira e Orcamentaria (art. 70 a 75 da Constituicdo Federal);
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Da Fiscalizac&o e dos Controles (art. 73, 74 e 81 da Constituicdo Estadual de Minas Gerais);
Da Fiscalizacédo e Controle no ambito do TCEMG (arts. 42 a 46, 48 a 52 da Lei Complementar
Estadual n.° 102 de 17/01/2008 - Lei Organica do TCEMG);

Da Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo (art. 50 a 59 da Lei Complementar n°. 101 de
4/5/2000).

Do controle da execucdo orcamentéria (art. 75 a 78 da Lei Federal n°. 4.320/64);

Sistema Informatizado de Contas dos Municipios — SICOM (Instrucdo Normativa TCEMG n.°
10 de 14/12/2011);

Organizagao e a apresentacdo das contas de governo anualmente prestadas pelo Chefe do
Poder Executivo Municipal, para fins de emissdo de parecer prévio (Instrugcdo Normativa
TCEMG n.° 12 de 14/12/2011);

Organizacéo e a apresentacdo das contas anuais dos administradores e demais responsaveis
por unidades jurisdicionadas das administracdes direta e indireta estadual e municipal, para fins
de julgamento (Instru¢do Normativa TCEMG n.° 14 de 14/12/2011);

Tomada de Contas Especial (art. 47 da Lei Complementar Estadual n.° 102 de 17/01/2008 e
Instrugéo Normativa TCEMG n.° 3 de 27/02/2013);

Transparéncia na Gestéo Publica

Contas Publicas (Lei Federal n.° 9.755, de 16/12/1998 e Instrucdo Normativa TCU n.° 28, de
05/05/1999 e Portaria TCU n.° 275, de 14/12/2000);

Acesso a Informacao Publica (Lei Federal n.° 12.527 de 18/11/2011)

Transparéncia da Gestao Fiscal (arts. 48, 49, 73-B e 73-C Lei Complementar n.° 101 de
04/05/2000);

Regulamento — Tempo Real (Decreto Federal n.° 7.185, de 27/05/2010);

Observacao: Seréo avaliados nas questbes das provas o disposto nas citadas legislacfes e suas
alteracdes posteriores vigentes até a data de publicacao do edital.

LINKS DE ACESSO PARA AS LEGISLACOES

— Legislagéo Federal: http://www4.planalto.gov.br/legislacao

— Legislagéo Estadual: http://www.almg.gov.br/consulte/legislacao/index.html

- Legislacéo do Tribunal de Contas do Estado de MG: http://www.tce.mg.gov.br

- Legislagcéo do Tribunal de Contas da Unido: http://www.tcu.gov.br

- Legislacédo do Conselho Federal de Contabilidade: http://www.cfc.org.br

— Legislagéo da Secretaria do Tesouro Nacional:
http://www3.tesouro.gov.br/legislacao/leq_contabilidade novosite.asp

NAO SERA PERMITIDO O USO DE MATERIAIS DE QUALQUER NATUREZA
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Associacdo dos Municipios da Microrregido dos Campos das Vertentes
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= PROGRAMA DA PROVA PRATICA =

EMPREGO: DESENHISTA PROJETISTA DE CONSTRUCAO CIVIL |

- Elaboracéo de desenho arquitetdnico com auxilio do software Autodesk Revit 2019
- Elaboracéo de desenho de topografia com auxilio do software TopoEVN

- Elaboracéo de planilha orcamentaria com auxilio do software Microsoft Excel
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Associacdo dos Municipios da Microrregido dos Campos das Vertentes

o

FUNDADA EM 28/04/1976 -
Av. Leite de Castro, n.° 1.364 - Telefax: (32) 3371-7100 - CEP: 36.301-180

CNPJ 18.994.384/0001-70

AMVER Home-Page: www.amver.org.br - E-mail: amver@amver.org.br - Sdo Jo&o del-Rei - MG
=ANEXO IV =
= CRONOGRAMA PREVISTO =
Data Ocorréncia

24 de maio de 2019

Publicacao do Edital

27 e 28 de maio

Prazo para recurso contra o Edital

30 de maio a 07 de junho

Periodo de inscrigbes

12 de junho Divulgacéo da lista das inscrigOes efetivadas

13 e 14 de junho Prazo para recurso contra a lista de inscricfes efetivadas
19 de junho Divulgacéo do local e horario da prova objetiva — 12 Etapa
07 de julho Aplicacéo das provas — 12 Etapa

08 e 09 de julho

Prazo para recurso contra questdes de provas e gabaritos - 12
Etapa

19 de julho

Divulgacéo do Resultado — 12 Etapa

22 e 23 de julho

Prazo para recurso contra Resultado — 12 Etapa

31 de julho

Divulgacéo do Resultado Final — 12 Etapa e
Convocacdo para a 22 Etapa e entrega de titulos

04 de agosto

Aplicacdo das provas — 22 Etapa e entrega dos titulos

14 de agosto

Divulgacéo do Resultado — 22 Etapa e titulos

15 e 16 de agosto

Prazo para recurso contra Resultado — 22 Etapa e titulos

23 de agosto

Divulgacéo do Resultado Final
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FUNDADA EM 28/04/1976 - CNPJ 18.994.384/0001-70
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= ANEXO YV =
= MODELO DE RECURSO =

A Comisséo de Processo Seletivo
AMVER - Associacdo dos Municipios da Microrregidao dos Campos das Vertentes
Processo Seletivo — Edital n® 001/2019

Candidato:

N° de Inscrigéo:

Emprego:

Marque abaixo o tipo de recurso:
Edital
Inscricdes (erro na grafia do nome, n® da identidade, op¢do de emprego, n° de
inscricao)
Inscricdes (omissao do nome)
Inscri¢cdes (indeferimento de inscricéo)
Gabarito ou questédo da Prova Objetiva
Realizacéo da Prova (Objetiva)
Realizac&o da Prova (Redagé&o)
Realizacdo da Prova (Dissertativa pratico-profissional)
Resultado (pontuacéo e/ou classificacéo)
Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar:

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:
(anexar, se for o caso, textos, bibliografias, etc...)

Local e data: , / /

Assinatura
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