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EDITAL N2 001/2019 - ABERTURA DAS INSCRICOES

PROCESSO  SELETIVO  SIMPLIFICADO PARA
CONTRATAGCAO TEMPORARIA - ADVOGADO

A Camara de Vereadores de Joagaba/SC, representada pela sua Presidente, a Senhora Disnéia Tereza de Marco Tonial, no
uso de suas atribui¢cdes legais, amparada em excepcional interesse publico, e, com fulcro no Lei Complementar n2 97/2005 e no Art.
37, IX, da Constituicdo Federal, TORNA PUBLICA realizacdo de Processo Seletivo Simplificado, o qual visa contratacdo, por prazo
determinado, sob o Regime Administrativo Especial, para a Fungdo de ADVOGADO.

DISPOSICOES PRELIMINARES

| - Este edital e seus anexos dispdem sobre o regramento do Processo Seletivo Simplificado n2 001/2019, o qual serd executado em

conformidade com as disposi¢cOes legais vigentes, pela Objetiva Concursos, sob a fiscalizagdo da Comissao Especial, instituida pela

Portaria n® 026/2019. E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato seguir estritamente as instrucdes contidas neste edital, bem

como acompanhar o cronograma e as publicacGes oficiais referentes ao andamento deste certame, conforme abaixo disposto:

a) Toda e qualquer legislagdo citada ao longo deste documento deve ser considerada conjuntamente as alteragdes com entrada em
vigor até a data de publica¢do deste edital, ainda que ndo mencionadas;

b) A publicidade legal deste certame dar-se-a através do Painel de Publica¢cdes da CaAmara de Vereadores de Joagaba/SC, dos sites
www.cmj.sc.gov.br, www.objetivas.com.br, e, ainda, do Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina,
(www.diariomunicipal.sc.gov.br), onde, a critério da Comissdo Especial, poderdo ser publicados extratos e/ou editais;

¢) O Processo de Escolha seguira o Cronograma de Execuc¢do, Anexo V deste edital. As datas ora definidas poderdo sofrer alteragdo
em virtude da necessidade de ajustes operacionais, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo acima estipulados;

d) Todos os interessados em participar deste certame deverdo obrigatoriamente realizar a leitura integral e acurada deste edital e
seus anexos antes de se inscrever e efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo, sendo sua total e exclusiva responsabilidade
conhecer todas as normas e condigdes ora estabelecidas, uma vez que a concretizagao da inscri¢do implica aceitagdo tdcita dos
termos editalicios, descabendo quaisquer alegac¢Bes de prejuizo e/ou solicitagbes de ressarcimento, exceto nos casos previstos
neste edital;

e) Em atengdo ao principio da publicidade que rege os atos da Administragdo, efetuada inscrigdo, o candidato manifesta
tacitamente ciéncia e concorddncia com a publica¢do de seus dados (nome, nimero de inscri¢do, etc.) e resultados (pontuacdo,
classificacdo e demais dados referentes as suas provas) nos meios acima referidos;

f) O preenchimento dos requisitos para a contratagdo, assim como as informagdes prestadas e quaisquer documentos necessarios
apresentados soé terdo validade para este certame, sendo de inteira e total responsabilidade do candidato, arcando este com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento e/ou falta de documentos e/ou documentos errados, etc.

g) A qualquer tempo o candidato poderd ser demandado a apresentar as vias originais dos documentos utilizados para as solicita-
¢Bes realizadas, nos termos dos capitulos préprios deste edital, para fins de confirmagio da veracidade das informagdes e/ou
documentos, de forma que deve manté-los sob sua guarda e exibi-los, quando solicitado. Em sendo constatada falsidade nas in-
formagdes prestadas e/ou nos documentos apresentados, o candidato sera eliminado do certame, ou, ainda, terd seu termo de
admissdo anulado, caso ja tenha sido contratado, sem prejuizo do encaminhamento dos fatos a autoridade competente para
apuracdo e a devida responsabilizacdo legal;

h) Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao contraditério, nos termos do
Capitulo VII deste edital;

i) Todos os hordérios definidos neste edital, seus anexos e demais publica¢gdes oficiais referentes ao andamento deste certame tém
como referéncia o Hordrio de Brasilia-DF. Todas as publicagdes oficiais previstas serdo realizadas dentro do horario
compreendido entre 9h e 18h da data prevista no Cronograma de Execu¢do, Anexo V deste edital.

Il - Durante toda a execugdao do certame os candidatos poderdo ainda esclarecer suas duvidas através do enderego eletrénico
www.objetivas.com.br/fale-conosco ou pelo telefone (51) 3335-3370, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 9h as
11h30min e das 13h as 17h30min, impreterivelmente. Cumpre enfatizar que ndo serdo fornecidas informacdes que ja constem
expressamente dos editais;

Il - A Camara de Vereadores de Joagaba/SC e a Objetiva Concursos n3o se responsabilizam por erros de preenchimento de dados,
por quaisquer solicitagbes ndo recebidas por motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo,
congestionamentos das linhas de comunicagdo, erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao
processamento do pagamento da taxa de inscri¢do, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados e/ou
envio, por meio digital, de documentos, exceto aos que, comprovadamente, derem causa. As despesas de deslocamento e estadia
efetuadas pelos candidatos em razdo deste certame, independentemente das circunstancias, sdo Unica e exclusiva responsabilidade
dos candidatos, ndo cabendo quaisquer alegagdes de prejuizo e/ou solicitagdes de ressarcimento.

IV - Todos os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela CAmara de Vereadores de Joagaba/SC, através da Comissdo Especial
em conjunto, ainda, com a Objetiva Concursos, no que lhe disser respeito.

(. Ob)ehva Seriedade e elica: Nos ocradifamos nesses volores
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CAPITULO | - DAS ESPECIFICACOES DA FUNCAO TEMPORARIA

1.1. Com o respeito a ordem de classificagdo, bem como ao percentual de vagas reservadas (pessoas com deficiéncia), conforme
Capitulo IV deste edital, este certame destina-se a contratagdo temporaria, conforme segue:

FUNCAO ADVOGADO
QUANTIDADE DE VAGAS 01 vaga SALARIO MAIO/2019 ™ R$ 5.039,61
JORNADA DE TRABALHO 30 horas semanais VALOR DA TAXA DE INSCRICAO R$ 120,00

REQUISITOS NECESSARIOS PARA O EXERCICIO DA FUNCAO DE ADVOGADO - VERIFICAVEIS QUANDO DA CONTRATAGAO

ESCOLARIDADE E/OU OUTROS REQUISITOS Ensino Superior completo em Direito e Inscri¢gdo na OAB/SC

ATRIBUICOES

Elaborar os atos dos contratos e licitagbes; Acompanhar os contratos pertinentes a Camara de Vereadores; Verificar a legalidade dos atos e dos
projetos legislativos antes da apreciagdo pelo Plendrio; Orientar a Mesa Diretora sobre eventuais medidas a serem tomadas; Orientar os demais
vereadores nas atribuigGes de seus cargos; Representar o Poder Legislativo Municipal em todo e qualquer litigio no Poder Judicidrio, em qualquer
grau de jurisdi¢do; Representar os Vereadores, no exercicio de sua legislatura em todo e qualquer litigio no Poder Judicidrio, em qualquer grau de
jurisdicdo; Examinar e opinar em questGes relativas a direitos, vantagens, deveres e obrigagdes dos servidores; Acompanhar e orientar os
trabalhos do Assessor Juridico; Auxiliar em outras tarefas quando solicitado.

NOTAS DE RODAPE

Os candidatos aprovados no certame, em numero excedente a vaga existente, formardo o Cadastro Reserva, sendo considerados meros
<+ | detentores de expectativa de direito a contratagdo, de forma que a admissdo fica condicionada a vacancia desta mesma vaga, dentro da
validade do certame, respeitada a ordem de classificacdo, e, ainda, o percentual de vagas reservadas, nos termos da legislagdo vigente;

Valor inicial, conforme legislagdo vigente na Cadmara de Vereadores de Joagaba/SC, limitado ao teto constitucional estabelecido pelo Art. 37,
XIl, da CF/88. Sobre o valor total da remuneragdo incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios. Além do salario basico inicial, o contratado
fard jus as garantias previstas no Art. 72, incisos IV, VI, VII, VIII, IX, X, XII, XIll, XIV, XV, XVI, XVII, XV, XIX, XXII, XXIIl, da Constituicdo Federal e
inscrigdo no Regime Geral de Previdéncia.

1.2. Além de ter sido aprovado e classificado neste certame, na forma estabelecida por este edital, sdo requisitos para ingresso no

servigo publico municipal, a serem apresentados quando da contratacdo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos termos do Paragrafo 12, Art. 12, da Constituicdo Federal e
do Decreto n2 70.436/72;

b) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da contratacdo;

c) Estar quite com as obrigagdes eleitorais e do Servigo Militar (esta Ultima somente para candidatos do sexo masculino);

d) Possuir aptidado fisica e mental para o exercicio das atribui¢cées da fungdo pretendida - pessoas com deficiéncia devem verificar
capitulo préprio neste edital;

e) Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

f) Possuir habilitagdo necesséria para o exercicio da fungdo pretendido, conforme item 1.1 deste edital, em conformidade com a lei
de criagdo do cargo, na data da contratacgdo;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou fungdo publica que
caracterizem acumulagdo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo 102 do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Apresentar documento de identidade, certiddo de nascimento, casamento ou equivalente e CPF (Cadastro de Pessoa Fisica)
regularizado;

i) Apresentar a inscri¢do no PIS ou PASEP, ou, se ndo estiver cadastrado, negativa expedida pela Caixa Econémica Federal ou Banco
do Brasil, respectivamente;

j) Apresentar comprovante de residéncia (agua, luz ou telefone fixo) atualizado e em nome prdprio, ou, no caso de comprovante
em nome de terceiros, declaragao do titular, devidamente reconhecida em cartério, de que o candidato reside no respectivo
endereco;

k) Apresentar declaracdo de bens e valores que constituem seu patrimdnio;

1) Apresentar CTPS;

m) Apresentar Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidades disciplinares, conforme legislagdo
aplicavel;

n) Apresentar Cépia da certiddo de nascimento de filhos menores de 14 anos;

0) Apresentar 1 foto 3x4 colorida e atualizada.

1.2.1. Nos termos da letra “d”, do item 1.2 deste edital, a andlise da aptid3do fisica e mental para o exercicio das atribui¢es da
fun¢do pretendida serd realizada mediante exame médico de ingresso a ser realizado por médico ou junta médica do Legislativo, ou,
ainda, por esta designada, quando também poderdo ser solicitados outros exames a fim de assegurar que o candidato realmente
apresente aptiddo necessaria para o exercicio das atribuigdes da fungdo, bem como, se for o caso, confirmar a condi¢do de pessoa
com deficiéncia e, ainda, a compatibilidade da deficiéncia com o exercicio das atribuigdes da fung¢do pretendida.

C. Ob’e"va Seriedade e elica: Nos ocredifamos nesses volores
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1.2.2. Nos termos da letra “g”, do item 1.2 deste edital, para comprovar que ndo incorre na acumulagdo ilicita, nos termos do Art.
37, XVI e paragrafo 102 da Constituigdo Federal, o candidato devera apresentar declaragdo negativa de acumulagdo de cargo,
emprego ou fungdo publica ou aposentadoria civil ou militar.

1.3. ATENGAO: O candidato devera, por ocasido da CONTRATAGCAO, comprovar todos os requisitos elencados no item 1.2 deste edital
e seus subitens. A ndo apresentagdo dos comprovantes exigidos impossibilitard a contrata¢do do candidato, anulando-se todos os
atos ou efeitos decorrentes da sua classificagdo neste certame, bem como de sua convocagdo para contratagao.

1.4. A contratacdo serd pelo prazo determinado de até 06 (seis) meses, prorrogdveis, a critério do Legislativo, de acordo com a
necessidade, nos termos do Art. 32, Ill, da Lei Complementar n2 97/2005, visando atender as necessidades temporarias de
excepcional interesse publico. Os deveres e proibi¢ées aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos para os demais
servidores publicos no Estatuto dos Servidores Publicos de Joagaba/SC - Lei Complementar n? 76/2003, sendo a apuragdo
processada na forma do Regime Disciplinar do mesmo diploma, no que couber.

CAPITULO Il - DAS INSCRIGOES - PELA INTERNET (NAO PRESENCIAIS)

2.1. As inscrigbes poderdo ser realizadas a partir das 9H do dia 31/05/2019 até o meio-dia (12H) de 25/06/2019, somente via
internet, diretamente no site www.objetivas.com.br, onde o candidato devera preencher o formulario eletrénico de inscrigdo. Ndo
haverd outro prazo e/ou outra forma de recebimento de inscricdes que n3o a estipulada neste capitulo, de forma que o candidato
NAO deve tentar se inscrever fora dos prazos e/ou por outros meios, devendo preencher seus dados no formulario eletrénico de
inscricdo com bastante atengao e dentro do prazo estipulado. N3o serdo apreciadas inscricdes por meio diverso do previsto acima,
intempestivas, condicionais, fora dos padrdes ou com falta de preenchimento de quaisquer documentos obrigatdrios.

2.1.1. Os candidatos que fizerem sua inscri¢do, interessados nas vagas para pessoas com deficiéncia, interessados em solicitar aten-
dimento especial para a realizagdo das provas, interessados em utilizar o direito de preferéncia pelo efetivo exercicio da fungdo de
jurado para fins de desempate, ou, ainda, interessados na isencdo da taxa de inscri¢do, além de efetuar a inscricdo nos termos deste
capitulo, deverdo verificar capitulo préprio, neste edital, para as providéncias quanto aos documentos que devem ser apresenta-
dos e a forma a fazé-lo. Solicitagdes enviadas por meio diverso do previsto nos capitulos especificos, conforme cada caso, intempes-
tivas, condicionais, fora dos padrdes ou com falta/erro de preenchimento e/ou envio de documento que comprove a condi¢do que
da direito ao deferimento de qualquer solicitagdo realizada implica em indeferimento do pedido, mesmo que o candidato tenha
marcado o campo respectivo, caso houver, no formulario eletrénico de inscrigdo.

2.2. Apds o preenchimento do formulario eletronico de inscrigao, o candidato devera imprimir o Boleto Bancario para o pagamento
da taxa de inscricdo, o qual serd da CAIXA ECONOMICA FEDERAL, em que a representacdo numérica do cédigo de barras (linha
digitavel) inicia com o numero 104. A fim de evitar pagamento de boleto fraudado, antes de efetuar o pagamento, o candidato deve
verificar os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras e o Banco.

2.2.1. O candidato é o unico responsavel por verificar as informacdes do boleto bancario, bem como por certificar-se, no ato do
pagamento, que o seu boleto foi pago corretamente (linha digitavel do boleto deve ser igual a do comprovante de pagamento),
inclusive no que diz respeito ao valor correto. O boleto bancario pago sera o registro provisorio de inscri¢cdo, devendo ser conserva-
do pelo candidato.

2.2.1.1. Além de se certificar quanto as informagdes do boleto, antes de efetuar o pagamento da inscricdo o candidato devera certi-
ficar-se de que esta devidamente inscrito, uma vez que somente havera devolugdo do valor da taxa de inscrigdo em caso de altera-
¢do de requisito essencial a fun¢do, adiamento da Prova Objetiva ou cancelamento do certame, sendo vedada, ainda, qualquer
transferéncia do valor pago a titulo de taxa de inscri¢do para terceiros ou para outros certames.

2.2.2. O pagamento da inscricdo devera ser efetuado em agéncia bancaria, terminal de autoatendimento de Banco do qual o candi-
dato seja correntista ou correspondente bancario, impreterivelmente até a data prevista no Cronograma de Execuc¢do, Anexo V
deste edital, com o Boleto Bancario impresso.

2.2.2.1. O candidato é o tnico responsavel por conhecer e respeitar os horarios limites de cada instituicdo recebedora (com rela-
¢do ao processamento do pagamento), quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias, casas lotéricas, entre outros locais de
recebimento de boletos de pagamento), quer seja pelo modo virtual (internet ou caixas eletronicos), de forma a garantir que o seu
pagamento seja processado pelo sistema bancdrio dentro do Ultimo dia de pagamento, conforme estabelecido no Cronograma de
Execucdo deste edital.

2.2.2.1.1. Os pagamentos de taxa de inscrigdao realizados no ultimo dia que resultem em processamento do pagamento em data
posterior ao ultimo dia de pagamento previsto no Cronograma de Execuc¢do deste edital ensejardo a ndo homologac¢do da referida
inscricdo. A Objetiva Concursos, em hipdtese alguma, homologara inscri¢do cujo pagamento foi processado com data posterior a
data prevista no Cronograma de Execugdo deste edital como ultimo dia de pagamento.

(. Ob)ehva Seriedade e elica: Nos ocradifamos nesses volores
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2.2.3. Ndo serdo homologadas inscri¢gdes pagas com cheque, agendamentos bancdrios e outros meios sem a devida provisdo de
fundos. Serdao homologadas as inscri¢des cuja taxa foi paga com valor a maior do que o estabelecido neste edital. Nao serdo homo-
logadas inscri¢es cuja taxa foi paga com valor a menor do que o previsto neste edital.

2.2.4. O candidato terd sua inscricdo homologada somente apds o recebimento, pela empresa Objetiva Concursos, através do ban-
co, da confirmagdo do pagamento de sua inscri¢cdo nos termos deste edital. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscri-
¢do em desacordo com qualquer das disposi¢Ses supracitadas ndo terd sua inscricdo homologada.

2.3. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NESTE CERTAME:

2.3.1. Para realizar a inscrigdo é imprescindivel que o candidato possua documento de identidade e numero de CPF - Cadastro de
Pessoa Fisica regularizado.

2.3.1.1. Serdo aceitos como documentos de identidade: Carteiras e/ou Cédulas de Identidade expedidas pelas Secretarias de Segu-
rancga Publica, pelas Forgas Armadas, pelo Ministério das RelagGes Exteriores e pela Policia Militar; Cédulas de Identidade fornecidas
por Orgédos Publicos ou Conselhos de Classe que, por Lei Federal, sdo validos como documentos de identidade; Certificado de Reser-
vista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (somente modelo com foto)
e Cédula de Identidade para Estrangeiros. Caso o candidato tenha documento de Identidade aberto ou avariado ou com foto desa-
tualizada, devera portar outro documento (dentre os acima citados).

2.3.1.1.1. N3o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, Titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais, CPF ou qualquer outro documento sem valor de identidade, bem como
documentos ilegiveis ou ndo identificaveis. Ndo serd aceita cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem proto-
colo do documento, de forma que o candidato devera estar ciente de que, caso ndo validado o documento de identificagdo, nao
poderd fazer as provas.

2.3.1.1.2. Preferencialmente, o documento de identidade utilizado pelo candidato para a realizagdo da inscri¢do devera ser o mesmo
utilizado para ingresso no local de realizacdo das provas e para tratar de seus interesses junto a Camara de Vereadores de Joaga-
ba/SC e a Objetiva Concursos.

2.3.1.2. O candidato que ndo possuir CPF ou que estiver com seu cadastro irregular junto a Receita Federal, devera solicitar seu
numero ou providenciar a regularizagdo, respectivamente, nos postos credenciados (Banco do Brasil, Caixa Econ6mica Federal, Cor-
reios ou Receita Federal), em tempo de conseguir o registro/respectivo nimero/regularizacdo antes do término do periodo de ins-
crigdes.

2.4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES:

2.4.1. Na data prevista no Cronograma de Execugdo, Anexo V deste edital, serd divulgado edital de Homologagao das Inscri¢des, com
a respectiva relagdo de candidatos homologados. O candidato deverd consultar o Edital de Homologagao das inscri¢oes, bem como a
relagdo de candidatos homologados para confirmar sua inscrigdo.

2.4.2. Caso a inscricdo ndo tenha sido homologada, o candidato podera interpor pedido de recurso, conforme determinado neste
edital. Se mantida a ndo homologagdo, apds o julgamento do recurso, o candidato sera eliminado do certame, ndo assistindo direito
de realizar as provas, exceto se, por ocasido da Prova Objetiva, apresentar ao fiscal documento de inscrigdo e comprovante de pa-
gamento, validos, que permitam a inclusdo proviséria da inscri¢do para realizagdo da prova.

2.4.2.1. No caso da exceg¢do prevista acima, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficara condicionada a verificacdo da regula-
ridade da inscrigdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja os candidatos cientes de que, em sendo constata-
da qualquer irregularidade de inscricdo e/ou pagamento da inscri¢do incluida provisoriamente no dia da Prova Objetiva, nos termos
do item anterior, a inclusdo provisdria sera automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo consi-
derados nulos todos os atos dela decorrentes.

CAPITULO Ill - DA ISENGAO DO PAGAMENTO DO VALOR DA INSCRICAO

3.1. Como amparo da Lei Municipal n2 4.097/2011 e da Lei Estadual n? 10.567/1997, poderdo pleitear a isen¢do do pagamento do
valor da inscri¢do os candidatos:

a) Doadores de Sangue Fidelizados: Aqueles que, comprovadamente, tenham doado sangue a 6rgdo oficial ou a entidade credencia-
da pela Unido, Estado ou Municipio, no minimo, 02 (duas) vezes ao ano, nos ultimos dois anos, considerando-se como data limite,
para contagem dos prazos, a data de publicagdo deste edital; OU

b) Doadores de Medula Ossea: Que, comprovadamente, estiverem cadastrados no Registro Brasileiro de Doadores de Medula Os-
sea (REDOME).

3.1.1. A documentagdo necessaria para solicitar isen¢do da taxa de inscrigdo é:
a) Requerimento de solicita¢do de isencdo, Anexo | deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel; E

(. Ob)ehva Seriedade e elica: Nos ocradifamos nesses volores
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b) Para doadores de sangue: Copia legivel e autenticada em cartério de atestado de doagdo ou da Carteira do Doador. E impres-
cindivel que o comprovante contenha expressamente a(s) data(s) de doagdo (duas vezes nos ultimos dois anos) para fins de deferi-
mento da isen¢do; Copia legivel e autenticada em cartdrio do Comprovante de inscricio no REDOME, para doadores de medu-
la éssea.

3.1.1.1. Todos os documentos listados no item 3.1.1 deste edital devem ser digitalizados e salvos, preferencialmente, em um unico

”ou

arquivo, nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”. O tamanho maximo da totalidade dos arquivos a serem enviados é de 5MB.

3.1.2. Os candidatos interessados em obter a isen¢do da taxa de inscricdo deverdo realizar a inscrigdo para a fungdo desejada, im-
preterivelmente durante o periodo de 31/05/2019 a 04/06/2019, somente via internet, diretamente na Area do Candidato, no site
www.objetivas.com.br, imprimir o boleto bancario e guarda-lo para o caso de ter seu pedido de isen¢do indeferido.

3.1.3. Ap0s realizar a inscricdo e certificar-se de que estad devidamente inscrito, o candidato devera certificar-se de que preenche
todos os requisitos para obtenc¢do da isencdo, bem como certificar-se de que providenciou a digitalizacdo de TODOS os documen-
tos exigidos e, apds, acessar sua Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br e, por meio do sistema eletrénico de recursos
(clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTOS, e, apds, na opgdo Requerimento de Isengdo), devera encaminhar a solicitagdo de
isencdo na inscrigio desejada, ANEXANDO, para tanto, TODA A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, nos termos do item 3.1.1.1
deste edital, até 23h59min, de 04/06/2019, impreterivelmente. Apds a finaliza¢cdo do procedimento de envio do recurso, serd gera-
do um numero de protocolo para a solicitagdo.

3.1.3.1. Durante o periodo e hordrio estabelecidos no item 3.1.3 deste edital, impreterivelmente, caso o candidato verificar que
deixou de anexar algum documento exigido, podera complementar o envio da documentagdo através do sistema eletronico de re-
cursos (clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTOS e, apds, na op¢do Requerimento de Isengdo), ANEXANDO APENAS A DOCU-
MENTACAO FALTANTE. Esse procedimento gerara ao candidato um novo nimero de protocolo, de forma que o candidato terd dois
protocolos, mas uma Unica solicitagdo de isengao.

3.1.4. O simples preenchimento dos dados necessarios ou upload dos comprovantes para a solicitagdo de isengdo, por si sos, ndo
garantem o deferimento da isencdo, o qual estd sujeito a analise, por parte da Objetiva Concursos, com base na legislacdo em vigor,
ao cumprimento dos requisitos exigidos para o deferimento, a qual podera consultar os 6rgados gestores aos quais o candidato decla-
ra estar cadastrado para verificar a veracidade das informagdes prestadas por ele.

3.2. Na data prevista no Cronograma de Execugdo, Anexo V deste edital, sera divulgado o resultado das solicitagdes de isencdo da
taxa de inscri¢do. O candidato devera consultar o respectivo edital, bem como a relagdo de candidatos deferidos para confirmar a
sua situagao.

3.2.1. Os candidatos com iseng¢do concedida terdo a inscricdo automaticamente efetivada. O candidato que tiver sua solicitagdo de
isencdo indeferida podera interpor recurso, conforme determinado neste edital.

3.3. Ap0s a divulgacdo do resultado da analise dos recursos eventualmente interpostos, os candidatos, cujo recurso for procedente,
terdo a isencdo deferida; os candidatos, cujo recurso for indeferido, ndo terdo a isencdo deferida, de forma que, para permanecerem
participando do certame, deverdo providenciar o pagamento do boleto bancario impresso no momento da inscrigao, ou providenci-
ar a impress3o de 22 via do boleto, na sua na Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br, e proceder o pagamento nos ter-
mos estipulados no Capitulo Il deste edital.

3.4. N3o cabera qualquer devolugdo do valor pago a titulo de taxa de inscrigdo ao candidato que solicitou a isenc¢do da taxa e tam-
bém efetuou o pagamento da taxa de inscri¢do, ainda que a isengao tenha sido deferida, de forma que orienta-se aos interessados
que so efetuem o pagamento do boleto bancario apds a divulgagdo do Resultado das solicitagdes de isengao da taxa de inscrigdo,
caso ndo desejem interpor recurso, ou para aqueles que desejarem interpor recurso, somente apos a divulgacdo do resultado da
analise dos recursos.

CAPITULO IV - DAS DISPOSICOES PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD

4.1. As pessoas com deficiéncia, assim compreendidas neste edital, aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Art.
492 do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o direito de inscrigdo no presente certame, desde que as
atribuicbes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadoras, em um percentual de 5% (cinco por cento) do total das
vagas existentes e das futuras, de acordo com o Art. 37, inciso VIl da Constituicdo Federal e Lei Complementar n2 321/2016.

4.1.1. Nos termos da legislagdo vigente, disturbios de acuidade visual passiveis de corre¢do simples, do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres ndo serdo considerados como deficiéncia.

4.1.2. Caso a aplicagdo do percentual de que trata o item 4.1 resulte em nimero fracionado, este devera ser elevado para o primeiro
numero inteiro subsequente, conforme Art. 139, “c”, da Lei Complementar n2 321/2016, observando-se, contudo, o limite maximo
de vagas reservadas em lei.

(. Ob)ehva Seriedade e elica: Nos ocradifamos nesses volores
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4.1.3. O percentual previsto, nos termos acima, sera observado ao longo da execugdo do certame, bem como durante todo o perio-
do de validade do Processo Seletivo Simplificado.

4.2. A pessoa com deficiéncia que ndo declarar essa condi¢do por ocasido da inscricdo concorrera Unica e exclusivamente a(s)
vaga(s) da ampla concorréncia e ndo podera invocar esta condigdo futuramente em seu favor.

4.3. Em hipdtese alguma as atribuigdes da fungdo serdo modificadas para se adaptarem a(as) condicdo(Ges) especial(is) dos
candidatos com deficiéncia. Ndo sera obstaculo a inscricdo ou ao exercicio da fun¢do a utilizagdo de material tecnoldgico ou
equipamentos especificos de uso habitual do candidato ou a necessidade de adapta¢do do ambiente de trabalho.

4.4. O candidato inscrito na condi¢do de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial, conforme estipulado no
Capitulo V deste edital. Ressalvadas as disposi¢des especiais contidas neste edital, com o amparo do Decreto Federal n? 9.508/2018,
particularmente o Art. 22, os candidatos com deficiéncia participardao do certame em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que tange as provas aplicadas, ao conteldo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de
aplicagdo e a nota minima exigida para todos os demais candidatos.

4.4.1. Consideram-se condi¢des de igualdade aquelas que permitam a avaliagdo do candidato com deficiéncia, respeitando-se as
peculiaridades da deficiéncia de que possui.

4.5. Para se inscrever e concorrer pela reserva de vagas para pessoas com deficiéncia o candidato devera providenciar a seguinte
documentagao:

a) Copia legivel e autenticada em cartério de Laudo médico emitido hd menos de um ano caso ndo contiver expressamente que se
trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia; E

b) Requerimento, Anexo Il deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel, solicitando concorrer pela reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia, constando o tipo de deficiéncia.

4.5.1. Todos os documentos listados no item 4.5 deste edital devem ser digitalizados e salvos, preferencialmente, em um unico

» o

arquivo, nas extensées “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”. O tamanho maximo da totalidade dos arquivos a serem enviados é de 5MB.

4.6. Durante o periodo de inscri¢cGes, impreterivelmente, os candidatos interessados em se inscrever e concorrer pela reserva de
vagas para pessoas com deficiéncia, deverdo realizar sua inscricdo, nos termos do Capitulo Il deste edital, e selecionar a opgdo “Pes-
soas com Deficiéncia”.

4.6.1. Apos realizar a inscrigao e certificar-se de que esta devidamente inscrito, bem como certificar-se de que providenciou a digi-
talizagdo de TODOS os documentos exigidos, o candidato devera acessar sua Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br e,
por meio do sistema eletronico de recursos (clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTQOS, e, apds, na op¢do Requerimento de
Pessoas com Deficiéncia e/ou Atendimento Especial), deverd encaminhar a solicitagdo para concorrer pela reserva de vagas para
pessoas com deficiéncia, ANEXANDO, para tanto, TODA A DOCUMENTACAO COMPROBATORIA, nos termos do item 4.5.1 deste edi-
tal, até 23h59min, de 25/06/2019, impreterivelmente. Apds a finalizagdo do procedimento de envio do recurso, serd gerado um
numero de protocolo para a solicitagao.

4.6.1.1. Durante o periodo e hordrio estabelecidos no item 4.6.1 deste edital, impreterivelmente, caso o candidato verificar que
deixou de anexar algum documento exigido, podera complementar o envio da documentagdo através do sistema eletronico de re-
cursos (clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTO, e, apds, na opg¢do Requerimento de Pessoas com Deficiéncia e/ou Atendimen-
to Especial), ANEXANDO APENAS A DOCUMENTACAO FALTANTE. Esse procedimento gerara ao candidato um novo nimero de proto-
colo, de forma que o candidato terd dois protocolos, mas uma Unica solicitagdo de reserva de vagas para pessoas com deficiéncia.

4.7. O resultado de solicitagdes de inscricdo como pessoa com deficiéncia serd divulgado quando da homologagdo das inscri¢des. O
candidato cujo pedido for indeferido poderd interpor recurso no periodo determinado por edital.

4.7.1 Cumpre salientar que a andlise realizada pela Objetiva Concursos para o deferimento da inscricgdo como pessoa com deficién-
cia, com base na legislagdo em vigor, atém-se ao cumprimento dos requisitos formais previstos neste edital, tendo em vista que os
candidatos com inscrigdo homologada como pessoa com deficiéncia, aprovados e classificados neste certame, serdo submetidos,
quando da contratacdo, a avaliagdo de médico ou de Junta Médica da Camara de Vereadores de Joagaba/SC, ou, ainda, por esta
designada, para fins de confirmagdo da condicdo de pessoa com deficiéncia, bem como quanto a compatibilidade da deficiéncia
com o exercicio das atribui¢des da fungdo, entretanto, salienta-se que o hdo cumprimento dos requisitos estabelecidos neste capitu-
lo implica o indeferimento da inscricdo como pessoa com deficiéncia.

4.8. Os candidatos com inscrigdo homologada como pessoa com deficiéncia para concorrer as vagas reservadas, além de figurar na
lista geral de classificagdo, terdo seus nomes publicados em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificagdo.

4.9. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita ob-
servancia da ordem classificatéria.

(. Ob)(‘_‘NVCl Seriedade e elca: Nos ocredifamos nesses volores
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CAPITULO V - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA A REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA

5.1. Durante o periodo de inscri¢des, impreterivelmente, os candidatos que necessitarem de Atendimento Especial para a realiza-

¢ao da Prova Objetiva (portadores de deficiéncia ou ndo) deverao realizar sua inscrigdo, nos termos do Capitulo Il deste edital, mar-

car essa opgdo no formulario eletrénico de inscrigdo, indicar os recursos especiais necessarios e providenciar os seguintes documen-
tos:

a) Copia legivel e autenticada em cartério de Laudo médico, emitido ha menos de um ano caso nao contiver expressamente que
se trata de deficiéncia irreversivel, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga - CID, bem como da provavel causa da deficiéncia. Em caso de tempo
adicional, também Cépia legivel e autenticada em cartério de Parecer emitido por especialista da drea de sua deficiéncia,
atestando a necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal n? 7.853/1989 e alteragdes; E

b) Requerimento, Anexo Il deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel, solicitando atendimento especial.

5.1.1. Todos os documentos listados no item 5.1 deste edital devem ser digitalizados, nos termos do item 4.5.1 deste edital, e deve-
rdo se ANEXADOS conforme disciplina o item 4.6.1 deste edital, seguindo as mesmas determinagbes do item 4.6.1.1 deste edital
quanto a acréscimos e/ou substitui¢des.

5.2. Casos de alteragdes psicoldgicas ou fisioldgicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxacbes etc.) que impossibilitem o
candidato de submeter-se aos testes, ou neles prosseguir, ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo considera-
dos para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

5.3. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagao da prova deve solicitar atendimento especial para tal fim,
nos termos do item 5.1.1 deste edital, sendo dispensada a apresenta¢do de laudo. Cumpre salientar que ndo havera compensacgdo
do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

5.3.1. No dia das provas, a candidata deverd apresentar certiddo de nascimento da crianga e levar um(a) acompanhante, que ficara
em sala reservada com a crianga e serd o(a) responsavel pela sua guarda. A crianga ndo podera permanecer desacompanhada de
responsavel, de forma que, a candidata que ndo levar acompanhante maior de idade ndao podera permanecer com a criang¢a no local
de realizagdo das provas.

5.3.2. Para garantir a aplicagdo dos termos e condi¢des deste edital, a candidata, durante o periodo de amamentagdo, serd acompa-
nhada por Fiscal, sem a presenca do responsavel pela guarda da crianga.

5.4. Os candidatos que necessitarem utilizar prétese auditiva, e, ainda, os candidatos com problema de hipoglicemia ou outros pro-
blemas de saude, que necessitarem ingerir alimento de qualquer natureza durante a prova, deverdo apresentar laudo médico, e,
ainda, informar previamente ao Fiscal de Sala, sob pena de ndo poder utilizar a prétese ou ingerir o respectivo mantimento durante
a realizagdo das provas.

5.5. Os pedidos de atendimento especial para realizagdo das provas serdo examinados juntamente com o laudo e/ou parecer para
verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento (EXCETO para amamentacdo). A solicitacdo de atendimento especial
estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo, ainda, a Comissdo Especial e/ou Objetiva
Concursos, solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documentagio complementar.

5.6. Sera divulgada, quando da homologac¢do das inscrigdes, a relagdo de candidatos que tiveram deferido ou indeferido o pedido de
atendimento especial para a realizacdo das provas. Os candidatos poderdo interpor recurso contra este resultado no periodo deter-
minado por edital.

5.7. Considerando-se a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢do de metais durante as provas, aqueles que, por
razGes de saude, fizerem uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverdo comparecer ao local de
provas munidos dos exames e laudos médicos que comprovem o uso de tais equipamentos, sob possibilidade de serem excluidos
sumariamente do certame.

CAPITULO VI - DA PROVA OBJETIVA - ELIMINATORIA/CLASSIFICATORIA

6.1. A prova sera constituida nos termos da tabela abaixo, por questdes referentes as disciplinas infra definidas, considerando-se,
para tanto, os contetidos programéticos e/ou as referéncias bibliograficas estabelecidas no Anexo IV deste edital, e, ainda, o nivel de
escolaridade/formagdo académica exigida e as atribui¢cbes da fungdo temporaria. As questdes serdo todas objetivas, de multipla
escolha, com 04 (quatro) alternativas, das quais somente 01 (uma) serd a correta:

DISCIPLINA N2 DE QUESTOES PESO POR QUESTAO PONTOS POR DISCIPLINA
Portugués 10 2,00 20,00
Informatica 05 1,50 07,50
Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos 25 2,90 72,50

(. Objetiva Seriedade e élica: Nos ocredifamos nesses valores
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6.1.1. Os pontos por disciplina correspondem ao nimero de questdes que o candidato acertou multiplicado pelo peso por questdo
daquela disciplina, sendo que a nota final da Prova Objetiva serd o somatdrio dos pontos obtidos em cada disciplina. Realizada a
Prova Objetiva, somente serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota
final da Prova Objetiva, de forma que, aqueles que ndo atingirem essa pontuac¢do serdo considerados reprovados no certame.

6.2. A Prova Objetiva tem data prevista no Cronograma de Execucdo, Anexo V deste edital. A confirmagdo da data, o local e o
horério de realizagdo serdo divulgados, oportunamente, através do edital de convoca¢do. No horario de convocagdo ocorrerd o
fechamento dos portdes, ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.2.1. Em havendo quaisquer necessidades de ajustes operacionais, a Cimara de Vereadores de Joagaba/SC, através da Comissdo
Especial, reserva-se o direito de indicar nova data para realizagdo da prova, garantida publicidade nos meios estipulados nas
Disposicdes Preliminares, inciso |, letra “b” deste edital, com antecedéncia minima de 03 (trés) dias da realizacdo da prova.

6.2.2. A Objetiva Concursos poderd, em carater meramente complementar, enviar para o e-mail do candidato informado no formu-
lario eletronico de inscrigdo, comunicagdo quanto a data, local e horario da Prova Objetiva. A remessa da comunicagdo via correio
eletrénico ndo exime o candidato da responsabilidade de acompanhamento de todos os atos referentes a este certame nos meios
estipulados nas Disposi¢cdes Preliminares, inciso |, letra “b” deste edital, bem como de obter as informagdes necessarias pelo site
ou telefone da Objetiva Concursos. N3do havera encaminhamento de comunicagdo via postal.

6.2.3. Ndo haverd prova fora do local designado, nem em datas e/ou horarios diferentes; A identificacdo correta do dia, local e
horario da realizacdo da Prova Objetiva, bem como seu comparecimento, é de total e exclusiva responsabilidade do candidato; Nao
sera admitido a prova o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu inicio; em nenhuma hipdtese havera
segunda chamada, seja qual for o motivo alegado; O ndo comparecimento no dia, local e horario previsto na convocagdo da Prova
Objetiva (eliminatdria/classificatdria) acarretara a eliminagdo do candidato.

6.3. O candidato devera apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de inscricdo e o comprovante de pagamento. A
critério da Comissdo Especial e da Objetiva Concursos, esses documentos poderdo ser dispensados, desde que comprovada a
efetiva homologacdo da inscricdo do candidato, nos termos do item 2.4 deste edital ou do edital que divulga o resultado dos
recursos das inscricbes. Somente poderd ingressar a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade, o qual
permita com clareza sua identificagdo, nos termos do Capitulo Il deste edital. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar,
no dia da realiza¢do das provas, os documentos originais, por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido hd, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.3.1. Desde ja, ficam os candidatos convocados a comparecerem ao seu local de prova com antecedéncia de 01 (uma) hora do
horario de convocagao, munidos de caneta esferogréfica de ponta grossa e tinta azul ou preta.

6.4. Para realizacdo da Prova Objetiva, todos os candidatos receberdo um Caderno de Questdes e um Cartdo de Respostas. O
Caderno de QuestGes é o espago no qual o candidato poderd desenvolver todas as técnicas para chegar a resposta adequada,
permitindo-se o rabisco e/ou rasura em qualquer folha do respectivo caderno; J& o Cartdo de Respostas NAO pode conter rabisco
e/ou rasura, devendo ser conservado com seguranca pelo candidato.

6.4.1. O Cartdo de Respostas, codificado, além de conter local destinado as respostas, contera campo especifico com os dados do
candidato devidamente impressos e local destinado a sua assinatura. E obriga¢do unica e exclusiva do candidato: (a) manter o
Cartdo de Respostas em segurancga durante a realizagdo da prova; (b) conferir se os dados impressos no Cartdo de Respostas, em
especial 0 nome e o0 numero de inscricdo estdo corretos; (c) preencher e assinar o cartdo de Respostas, a CANETA, obrigatoriamente;
(d) entregar o Cartdo de Respostas devidamente preenchido e assinado ao fiscal de sala. A ndo entrega dos respectivos documen-
tos e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢cdes acima definidas podera implicar a automatica eliminag¢io do candidato do
certame.

6.5. O tempo de duragdo da Prova Objetiva sera de até 03 (trés) horas, incluido o tempo para preenchimento e assinatura do Cartdo
de Respostas, sendo que o candidato somente podera retirar-se definitivamente do recinto de realizagdo da Prova Objetiva depois
de decorrida 01 (uma) hora contada do seu efetivo inicio, podendo levar consigo seu Caderno de Provas.

6.6. A correcdo das Provas Objetivas sera feita por sistema eletronico (leitura éptica dos CartGes de Resposta), sem ingeréncia hu-
mana, em ato publico aberto aos interessados, cuja data, local e horario serdo informados oportunamente por edital, assim sendo, o
Cartdo de Respostas é o Unico documento valido e utilizado para esta corregdo, de forma que deve ser preenchido e assinado pelo
candidato com bastante aten¢do, uma vez que ele ndo podera ser substituido, tendo em vista sua codificacdo.

6.6.1. Tendo em vista que a corre¢do das Provas Objetivas é realizada por sistema eletrénico (leitura dptica), ndo havera processo de
desidentificacdo e posterior identificacdo dos Cartdes de Respostas.

(. Ob)(‘_‘NVCl Seriedade e elca: Nos ocredifamos nesses volores
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6.6.2. Em nenhuma hipdtese serd considerado para correcdo e respectiva pontuacdo o Caderno de Questdes. Serd atribuida nota
zero a resposta que, no Cartdo de Respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver emenda, rasura ou mais de uma alternativa
assinalada. Qualquer marcagdo que estiver em desconformidade com as instru¢des podera ser anulada, ficando condicionada a
leitura dptica.

6.7. DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A PROVA OBJETIVA:

\

6.7.1. Os candidatos deverdo comparecer as provas, preparados, no que se refere a alimentagdo, pois ndo sera permitido ao
candidato ingerir alimento de qualquer natureza apds seu ingresso na sala de provas, exceto a ingestdo de agua, desde que
acondicionada em garrafa transparente e sem rétulo e, nos casos de solicitagdo deferida, o mantimento indicado no laudo médico.

6.7.2. Apds o ingresso na sala e durante todo o tempo de realizagdo da prova, o candidato sé poderd manter consigo, em lugar
visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica de ponta grossa (tinta azul ou preta) e material transparente, documento de
identidade, uma garrafa transparente de agua, sem rétulo, bem como, nos casos da exceg¢do prevista no item 3.1.5 deste edital, o
mantimento indicado, o Caderno de QuestSes e o Cartdo de Respostas. E vedada a comunicacdo entre candidatos apés o seu
ingresso na sala de provas e, ainda, as seguintes condutas: utilizagdo de dculos escuros e/ou acessérios de chapelaria como boné,
chapéu, gorro, cachecol, manta, luvas e similares; consultar e/ou permanecer com quaisquer dispositivos, como maquinas
calculadoras ou similares, agendas eletrdnicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipod®, gravadores, pen drive,
mp3 ou similar, relégio de qualquer espécie, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, bipe, notebook, palmtop,
Walkman®, maquina fotografica, controle de alarme de carro, bem como protetores auriculares, etc.; consultar e/ou permanecer
com livros, anotagles, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta. Ndo serdo admitidos as provas
candidatos com arma, em hipdtese alguma. Objetos pessoais e demais pertences, inclusive qualquer tipo de aparelho eletrénico (os
quais devem ser desligados) devem ser depositados em local indicado pelo fiscal, dentro da sala de provas, ficando sob inteira e
total responsabilidade do candidato. A CAmara de Vereadores de Joagaba/SC e a Objetiva Concursos n3o se responsabilizam por
quaisquer pertences dos candidatos, de valor ou ndo, de forma que aconselha-se aos candidatos para que nao levem a sala de
provas pertences cujo uso ndo estd autorizado durante a realizagdo das mesmas, de acordo este capitulo.

6.7.2.1. Ainda, apés o efetivo inicio das provas, é vedada a utilizagdo de quaisquer aparelhos eletronicos em qualquer parte do local
de provas, assim, ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera
utilizar quaisquer dos dispositivos previstos no item anterior. O descumprimento dessas determinagdes podera implicar eliminagdo
do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.7.3. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, no dia da realizagdo da prova: (a) os candidatos poderdo
ser submetidos ao detector de metais; (b) ndo serd permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou pessoas estranhas
ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as provas; (c) os candidatos poderdo ainda ser submetidos a identifica-
¢do especial, a qual compreende a coleta de assinaturas e de impressdo digital em formulario préprio. A identificagdo especial serd
julgada pela Comissao Especial em conjunto com a Objetiva Concursos.

6.7.4. Se, por qualquer razdo fortuita, as provas sofrerem atraso em seu inicio ou necessitarem de interrupgao dos trabalhos, os
candidatos afetados terdo sempre assegurado o tempo total para realizagdo das provas, previsto neste edital, sendo concedido o
tempo adicional necessdrio para garantia de isonomia de tratamento; Para isso, os candidatos atingidos deverdo permanecer no
local do certame e atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, auxiliando no bom andamento dos trabalhos, sob pena de
serem excluidos sumariamente do certame.

6.7.5. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacio de provas, em razdo de falha de impressio,
divergéncia na distribuicdo e/ou quaisquer outras situacdes, os organizadores do certame poderdo, para o bom andamento dos
trabalhos, providenciar cépias do material necessario ou entregar material reserva, podendo ser ndo personalizado, desde que
constantes todos os dados necessarios que assegurem os procedimentos de corre¢do das provas dos candidatos, devendo ser
registradas em ata as providéncias tomadas.

6.7.6. Sera excluido do presente processo o candidato que:

» Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

» Tornar-se culpado por incorre¢do ou descortesia para com qualquer dos fiscais, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

> For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo das provas ou em caso de interrupgdo dos trabalhos, comunicando-se

com outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento de

qualquer natureza ndo permitido, nos termos do item 6.7.2 deste edital;

Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas;

N&o permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel);

Antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

N3o permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a

autenticidade de identidade e/ou de dados;

Y VYVYY
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> Recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo, ou, ainda, em caso
de razdo fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou Coordenagdo Executiva.

6.7.7. Ao final da Prova Objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de
acompanhar os fiscais até a coordenagdo para o lacre dos envelopes, quando, entdo, poderdo retirar-se do local, simultaneamente,
ap6s concluido.

6.7.8. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por investigagcdo policial, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado
deste certame.

CAPITULO VII - DOS RECURSOS

7.1. A interposicdo de recursos deverd ser realizada no 12 dia util, imediatamente posterior a divulgacdo, por edital, de cada
evento, sendo que todas as situagdes passiveis de interposicdo de recurso encontram-se estabelecidas no Cronograma de Execugdo,
Anexo V deste edital.

7.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados na Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br, por meio do sistema
eletrénico de interposi¢do de recurso, seguindo as orientagdes da pdgina. Ndo havera hipotese de solicitacdo do pedido de revisdo
de outra forma e/ou por outro meio sendo aquele disponibilizado para tal na respectiva pagina, considerando-se deserto o pedido
cujo preparo seja efetuado de outro modo e em desconformidade com as regras deste capitulo.

7.2. Os recursos deverdo ser individuais e devidamente fundamentados, atendendo rigorosamente aos preceitos fixados neste
capitulo, devendo ser dirigidos a Objetiva Concursos. Cada um dos pedidos de revisdao deverd ser formulado através de um
formuldrio eletronico de recurso, sendo que junto a este deve(m) ser apresentada(s): a) No caso de indeferimento de inscrigdo, as
razGes pelas quais solicita a homologacdo da sua inscricdo e os documentos comprobatérios (comprovante de inscri¢do e
pagamento); b) Circunstanciada exposi¢cdo a respeito das questdes, pontos ou resultados, para as quais, em face as normas do
certame, contidas neste edital, da natureza da funcgdo a ser provida ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau, nimero
de pontos ou resultado diverso; ¢) Em outros casos, as razées do pedido e os documentos comprobatdrios.

7.3. N3do se conhecerdo os recursos que ndo estejam fundamentados com argumentagao ldgica e consistente, inclusive os pedidos
de simples revisdo da prova ou da nota. Recursos inconsistentes e/ou fora das especificacdes estabelecidas neste edital serdo
preliminarmente indeferidos. Recursos interpostos, que ndo se refiram especificamente aos eventos aprazados ou interpostos fora
do prazo estabelecidos no edital ndo serdo apreciados.

7.4. No formuldrio eletrénico de recurso ndo é necessario apor a qualificacdo do candidato, tendo em vista que cada formulario
estara vinculado diretamente ao registro do recorrente. As razoes do pedido ndo poderdo conter qualquer identificacdo do
recorrente, timbre de escritério e/ou empresa etc., permitindo-se assim a sua anélise sem a identificacdo do postulante.

7.5. Ndo serdo admitidos recursos coletivos, ao passo do que cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a um
Unico recurso para cada tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo,
somente sera considerado o Ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo
apreciados.

7.6. Se houver alteracdo de Gabarito Oficial (retificacdo e/ou anulacdo de questdo), as provas serdo corrigidas de acordo com a
referida alteragdo. Em caso de haver questdes que possam vir a ser anuladas por decisdo da Comissdao Executora, estas serdo
consideradas como respondidas corretamente por todos os candidatos, independentemente de terem ou ndo recorrido, quando
forem computados os pontos respectivos, exceto para os que ja tiverem recebido a pontuacgdo.

7.7. O resultado dos recursos interpostos serd divulgado por edital. Os Pareceres exarados pela Banca Examinadora ficardo
disponiveis para consulta dos candidatos, em geral, na Camara de Vereadores de Joagaba/SC, e, para o recorrente, na Area do
candidato, no site www.objetivas.com.br, a partir da divulgacdo dos respectivos resultados. Nao serdo encaminhadas respostas
individuais aos candidatos.

CAPITULO VIII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1. Somados os pontos obtidos em cada disciplina da Prova Objetiva, para fins da composicdo da Nota Final, e, verificando-se a

ocorréncia de empate entre dois ou mais candidatos, o desempate, para efeitos da classificagdo final, se dard nos termos abaixo

definidos.

a) 12 preferéncia: Candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos completos até o ultimo dia de inscricdo neste
certame, em conformidade com o Art. 27, paragrafo Unico, da Lei n2 10.741/03 - Estatuto do Idoso.

b) 22 preferéncia: Candidatos que estiverem no efetivo exercicio da funcdo de Jurado, nos termos do Art. 440 do Cddigo de
Processo Penal.

c) Pelo resultado da prova aplicada, conforme segue:

(. Ob)e"va Seriedade e elca: Nos ocradifamos nesses valores
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a) obtiver maior nota em Legislagdo, Conhecimentos Gerais e Especificos;
b) obtiver maior nota em Portugués.

d) Por sorteio: Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados os critérios acima, o desempate dar-se-a através do
sistema de sorteio que, se necessdrio, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por edital, e seu resultado fara parte da
classificagdo final do certame.

8.1.1. A documentagdo comprobatoéria para a utilizagdo do efetivo exercicio da funcdo de jurado como critério de desempate é:

a) Copia legivel e autenticada em cartério de Certiddo, Declaragdo, Atestado OU outros documentos publicos expedidos pela Justiga
Estadual ou Federal, relativos ao exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do Art. 440, Cédigo de Processo Penal (alterado pela Lei
Federal n2 11.689/08), a partir da vigéncia da Lei; E

b) Requerimento, Anexo Ill deste edital, preenchido e assinado, de forma completa e legivel, solicitando exercer seu direito de
preferéncia para fins de desempate.

8.1.1.1. Todos os documentos listados no item 8.1.1 deste edital devem ser digitalizados e salvos, preferencialmente, em um Unico

» o

arquivo, nas extensdes “pdf”, “png”, “jpg” ou “jpeg”. O tamanho maximo da totalidade dos arquivos a serem enviados é de SMB.

8.1.2. Durante o periodo de inscrigdes, impreterivelmente, o candidato interessado em utilizar a condi¢do de jurado como critério
de desempate devera realizar sua inscri¢cdo, nos termos do Capitulo Il deste edital, certificar-se de que estd devidamente inscrito,
bem como certificar-se de que providenciou a digitalizagao de TODOS os documentos exigidos. Posteriormente, o candidato deve-
ra acessar sua Area do Candidato, no site www.objetivas.com.br, e, por meio do sistema eletrénico de recursos (clicar no botdo
RECURSOS E REQUERIMENTQOS, e, apds, na opgdo Requerimento de Desempate - Condicdo de Jurado), devera encaminhar a solicita-
¢do de utilizagdo da condicdo de jurado como critério de desempate na inscri¢do desejada, ANEXANDO, para tanto, TODA A DOCU-
MENTAGCAO COMPROBATORIA, nos termos do item 8.1.1.1 deste edital, até 23h59min, de 25/06/2019, impreterivelmente. Apds a
finalizagdo do procedimento de envio do recurso, sera gerado um nimero de protocolo para a solicita¢do.

8.1.2.1. Durante o periodo e horario estabelecidos no item 8.1.2 deste edital, impreterivelmente, caso o candidato verificar que
deixou de anexar algum documento exigido, podera complementar o envio da documentagdo através do sistema eletronico de re-
cursos (clicar no botdo RECURSOS E REQUERIMENTOS e, apds, na opgdo Requerimento de Desempate - Condigdo de Jurado), ANE-
XANDO APENAS A DOCUMENTAGAO FALTANTE. Esse procedimento gerard ao candidato um novo nimero de protocolo, de forma
gue o candidato tera dois protocolos, mas uma Unica solicitacdo de desempate.

8.1.3. A utilizagdo do efetivo exercicio da condi¢do de jurado como critério de desempate esta sujeito a andlise, por parte da Objeti-
va Concursos, com base na legislagdo em vigor, ao cumprimento dos requisitos formais exigidos para o deferimento.

CAPITULO IX - DA HOMOLOGAGCAO FINAL E CONDICOES PARA A CONTRATACAO

9.1. Processados todos os resultados, a Classificagdo Final do Processo Seletivo Simplificado n? 001/2019 e, consequentemente a
sua Homologacdo Final, serdo divulgadas nos meios definidos no inciso |, letra “b”, das Disposi¢des Preliminares deste edital, a partir
de quando entdo passara a fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

9.1.1. A Classificagdo Final apresentara os candidatos classificados em ordem decrescente de pontos, sendo composta de duas listas,
contendo a primeira a pontuagdo de todos os candidatos, inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda somente a pontuagdo
destes ultimos.

9.2. Homologado o Processo Seletivo Simplificado, e, autorizada a contrata¢do pela Presidente da Camara de Vereadores de
Joagaba/SC, o Legislativo procederd a convocac¢do do candidato classificado em 12 lugar, através do Painel de Publicagdes da
Camara de Vereadores de Joagaba/SC, do site www.cmj.sc.gov.br, e, paralelamente, serd feita comunicacio ao candidato, via postal
e/ou via e-mail e/ou via telefone, conforme dados informados no formulério de inscrigdo ou posteriormente atualizados.

9.2.1. O candidato obriga-se a manter atualizados os seus dados cadastrais junto a Objetiva Concursos, por meio da sua ficha
cadastral, até a data de publicacdo da Homologacdo Final e, apds esta data, junto a Camara de Vereadores de Joagaba/SC,
impreterivelmente, através de correspondéncia com aviso de recebimento ou pessoalmente.

9.2.2. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato manter seus dados como endereco residencial e eletronico, telefone, etc.
atualizados, até que se expire o prazo de validade do certame, para viabilizar os contatos necessarios, sob pena de quando for
convocado para contratagdo, perder o prazo para admissao, caso ndo seja localizado.

9.2.3. A Camara de Vereadores de Joacaba/SC e a Objetiva Concursos n3o se responsabilizam por eventuais prejuizos ao candidato
decorrentes de enderecos residencial e/ou eletrdnico e/ou telefones, etc., ndo atualizados ou informados erroneamente.

9.3. O candidato convocado terd o prazo de 02 (dois) dias, prorrogavel uma unica vez por igual periodo, a critério do Legislativo,
para apresentar a documentacgdo exigida no item 1.2 deste edital e seus subitens, acompanhada de fotocdpia.

9.3.1. Ficam advertidos os candidatos de que a contratagdo somente serd concretizada no caso de exibirem a documentagdo
comprobatéria dos requisitos previstos no item 1.2 deste edital e seus subitens, acompanhada de fotocdpia, dentro do prazo

(. Ob)ehva Seriedade e elica: Nos ocradifamos nesses volores
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estabelecido. Caso o candidato ndo deseje assumir de imediato, deverd assinar termo de desisténcia, ao passo do que sera
convocado o proximo candidato, por ordem de classificagao.

9.3.2. Caso o candidato ndo se apresente dentro do prazo legal estabelecido no item 9.3 deste edital, ou, ainda, caso ndo apresente
0s comprovantes exigidos no item 1.2 deste edital e seus subitens, perdera automaticamente o direito a contratagdo para a fungdo
tempordria, facultando a Camara de Vereadores de Joagaba/SC o direito de convocar o préximo candidato, por ordem de
classificacdo, restando nulos todos os atos ou efeitos decorrentes da sua classificagdo neste certame.

CAPITULO X - DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. O Processo Seletivo Simplificado tera validade por 01 (um) ano a partir da data de Homologac&o Final, sendo que, durante o
periodo de validade, em havendo a rescisdo contratual, poderdo ser chamados para contratacdo pelo tempo remanescente, os
demais candidatos classificados, observada a ordem classificatéria, de forma que é impreterivel que os candidatos classificados
mantenham atualizados os seus enderegos.

10.2. Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razGes de interesse publico, poderd haver a readequagdo das condigdes
definidas neste edital, conforme dispuser a legislag¢do local.

10.3. Fazem parte do presente Edital:

Anexo | - Requerimento - Isen¢do da taxa de Inscrigdo;

Anexo Il - Requerimento - Pessoas com Deficiéncia e/ou Atendimento Especial;
Anexo Il - Requerimento Desempate - Condi¢do de Jurado;

Anexo IV - Contelidos Programaticos e/ou Referéncias Bibliograficas;

Anexo V - Cronograma de Execugdo.

Joacaba/SC, 30 de maio de 2019.

Disnéia Tereza de Marco Tonial,
Presidente.

Registre-se e publique-se.

(. Objetiva Serledade e élica: Noés ocreditamos nesses valores
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ANEXO |
REQUERIMENTO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

<Para fins de identificacdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame>

Nome completo do candidato:

Numero da Inscrigdo: | Fungdo:

Documento de Identidade:

Orgao Expedidor com UF: | Data Expedicdo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Segdo:
Data de nascimento: |Sexo: [ 1 Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: N2: | Complemento:
Cidade: [UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: ]

E-mail:

Nome completo da mae:
Nome completo do pai:

Filiagdo

Vem requerer isen¢do de pagamento de taxa de inscricdo do Processo Seletivo Simplificado, nos termos da Lei Municipal n2
4.097/2011 e Lei Estadual n® 10.567/1997.

MARCAR ABAIXO O TIPO DE ISENCAO QUE DESEJA SOLICITAR:

() Para Doador de Sangue ( ) Para Doador de Medula Ossea

( ) Eu, , acima qualificado, DECLARO que as informag¢des aqui

prestadas, e, os documentos enviados via meio digital sdao verdadeiros e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas
copias autenticadas em cartério, conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da contratagao, bem
como de que poderei ter que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de falsidade, respon-
der por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha eliminagao deste certame.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

(. Ob)etlva Seriedade e elca: Nos ocradifamos nesses valores
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ANEXO Il - REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIEMNTO ESPECIAL

<Para fins de identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame>

Nome completo do candidato:

Ndmero da Inscrigdo: | Fungdo:

Documento de Identidade:

Orgao Expedidor com UF: | Data Expedicdo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secdo:
Data de nascimento: ISexo: [ 1 Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: Ne2: | Complemento:
Cidade: | UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mae:
Nome completo do pai:

PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Eu, , acima qualificado, VENHO REQUERER vaga especial como PESSOA COM
DEFICIENCIA e paraisso: () Apresento LAUDO MEDICO emitido ha menos de um ano com CID; ( ) Apresento LAUDO MEDICO o qual
declara expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel, com CID, emitido em / _/ .

Filiagdo

DESCREVER OS DADOS ABAIXO COM BASE NO LAUDO MEDICO
Tipo de deficiéncia de que é portador: |
CID: | | Nome do Médico Responsavel pelo laudo: I

ATENQAO: N&o serdo considerados como deficiéncia os distlrbios de acuidade visual passiveis de corregdo simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

PARA ATENDIMENTO ESPECIAL

Eu, , acima qualificado, VENHO REQUERER atendimento especial para realizagdo
da Prova Objetiva do Processo Seletivo Simplificado, conforme segue:

ATENGAO CANDIDATO: MARCAR COM X AO LADO DO TIPO DE ATENDIMENTO ESPECIAL QUE NECESSITE.

(_) Acessibilidade no local de provas (Candidato cadeirante); (_) Ledor (Candidato com deficiéncia visual);

(_) Acessibilidade no local de provas (Candidato com dificuldade de (__) Prova com letra ampliada (Candidato com deficiéncia visual). Tamanho da
locomogdo); fonte:

(_) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com (__) Auxilio para preenchimento do cartdo de resposta (Candidato com
deficiéncia visual); deficiéncia motora que impega o preenchimento do cartdo);

(__) Prova em Braille (Candidato com deficiéncia visual); (__) Sala paraamamentagdo (Candidata lactante);

(_) Tempo adicional (Candidato que apresentar parecer original (__) Intérprete de Libras (Candidato com deficiéncia auditiva);
emitido por especialista da drea de sua deficiéncia, atestando a Outro (descrever)
necessidade de tempo adicional, conforme Lei Federal
n2 7.853/89);

ATENCAQ: Para o atendimento das condic&es solicitadas, verificar a obrigatoriedade de apresenta¢do de LAUDO MEDICO com CID emitido
ha menos de um ano, acompanhado deste requerimento preenchido. No caso de pedido de tempo adicional, é obrigatério PARECER
ORIGINAL emitido por especialista da area de sua deficiéncia justificando sua necessidade junto a esse requerimento.

Dados especiais para aplicagdo das PROVAS (Discriminar abaixo qual o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial):

( )Euy, , acima qualificado, DECLARO que as informagBes aqui prestadas, e, os documentos

enviados via meio digital sdo verdadeiros e que estou ciente de que o original dos documentos ou suas cdpias autenticadas em cartdrio, conforme cada caso,

deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quando da contratagdo, bem como de que poderei ter que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro

momento, podendo, em caso de falsidade, responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretara minha eliminagdo
deste certame.

Nestes Termos,

Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

(. Ob)e"va Seriedade e elca: Nos ocradifamos nesses valores

Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece.  Pag. 15 de 19
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO DESEMPATE - CONDIGCAO DE JURADO

<Para fins de identificagdo do certame, imprima este anexo na integra, inclusive com a parte do cabegalho onde consta a identidade do certame>

Nome completo do candidato:

Ndmero da Inscrigdo: | Fungdo:

Documento de Identidade:

Orgao Expedidor com UF: | Data Expedigdo:

CPF: | Titulo de Eleitor: | Zona: | Secdo:
Data de nascimento: ISexo: [ 1 Masculino [ ] Feminino

Endereco residencial completo: N2: | Complemento:
Cidade: | UF: CEP:

Telefone fixo: [ ] |Te|efone Celular: []

E-mail:

Nome completo da mae:
Nome completo do pai:

Filiagdo

Eu, , acima qualificado, VENHO REQUERER

que, em caso de aprovacgdo, restando empatado, haja preferéncia no critério de desempate pela condi¢do de jurado (conforme Art.

440, Cédigo de Processo Penal). Para tanto, seguem anexos, nos termos deste edital, os documentos que comprovam essa condigdo.

() Declaro que tenho pleno conhecimento de que SOMENTE serdo aceitos certiddes, declaragGes, atestados ou outros documentos publi-
cos expedidos pela Justica Estadual e Federal do pais, relativos ao exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Art. 440 (Cédigo de Proces-
so Penal), a partir da entrada em vigor da Lei Federal n2 11.689/08.

() Declaro que as informagdes aqui prestadas e os documentos enviados, via meio digital, sdo verdadeiros e que estou ciente de que o
original dos documentos ou suas copias autenticadas em cartdrio, conforme cada caso, deverdo ser apresentados, obrigatoriamente, quan-
do da contratagdo, bem como de que poderei ter que apresenta-los, se demandado, em qualquer outro momento, podendo, em caso de
falsidade, responder por crime contra a fé publica, nos termos da lei vigente, o que também acarretard minha eliminagdo deste certame.

Nestes Termos,
Espera Deferimento.

(Local) (Data) (Assinatura do Candidato)

(. Ob)etwa Seriedade e elca: Nos ocredifamos nesses valores
Antes de imprimir este edital, pense em sua responsabilidade e compromisso com o meio ambiente. Seja consciente, a natureza agradece.  Pag. 16 de 19
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ANEXO IV - CONTEUDOS PROGRAMATICOS E/OU REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
ATENCAO CANDIDATO!
a) Em todas as provas, quando da citagdo de legislagdo, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou alteragdes

da legislagdo com entrada em vigor até a data do inicio das inscri¢des. Ainda, considerar as leis que constam na bibliografia em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.
b) Na Prova de Portugués sera exigida a norma ortografica atualmente em vigor.

PORTUGUES
Conteudos: 1) Compreensao, interpretagdo, estruturagdo e articulagdo de textos; significado contextual de palavras e expressdes; vocabulario.
2) Ortografia e acentuagdo. 3) Classes, formagdo e emprego das palavras. 4) Significagdo das palavras: sindnimas, antdnimas e homonimas.
5) Colocagdo pronominal. 6) A oragdo e seus termos. 7) O periodo e sua construgdo: coordenacido e subordinagdo. 8) Flexdo nominal e verbal.
9) Emprego de tempos, modos e vozes verbais. 10) Concordancia nominal e verbal. 11) Regéncia nominal e verbal. 12) Ocorréncia de crase. 13) O
uso dos porqués. 14) Pontuagdo. 15) Figuras de estilo e vicios de linguagem.

INFORMATICA
Conteudos: 1) Informatica em Geral: conceitos. 2) Periféricos de um Computador. 3) Hardware. 4) Software. 5) Utilizagdo e configuragdes basicas do
Sistema Operacional Windows 7, 8 e 10. 6) Instalagdo, configuragdo e utilizagdo: Word 2007, Excel 2007, Outlook 2007 e PowerPoint 2007 e suas
respectivas versdes posteriores. 7) NogGes de seguranga para Internet. 8) Nogdes bdsicas de navegagdo na Internet (Internet Explorer 9 e Mozilla
Firefox 47 e suas respectivas versdes posteriores). 9) Configuragdo e utilizagdo de Impressoras.
Referéncias Bibliograficas:
- CERT.BR. Cartilha de Seguranga para Internet. Disponivel em <http://cartilha.cert.br/>.
- MICROSOFT CORPORATION. Ajuda integrada e on-line: Windows 7, 8 e 10, Internet Explorer, Outlook, Excel, Word e PowerPoint.
- MOZILLA FIREFOX. Ajuda do Firefox (Ajuda integrada e on-line).
- Publicagdes e legislagdes que contemplem os conteudos listados.

LEGISLAGAO, CONHECIMENTOS GERAIS E ESPECIFICOS
Conteudo 1 - Conhecimentos Gerais: 1) Informacdes sobre temas relevantes e/ou da atualidade nas dreas de cidadania, educagdo, cultura, econo-
mia, salde, meio ambiente, consciéncia ecoldgica e sustentabilidade. Conteudo 2 - Legislacio e Conhecimentos Especificos: a) Legisla-
¢do Municipal: 1) Lei Orgénica do Municipio. 2) Lei Complementar n2 76, de 11 de dezembro de 2003. 3) Resolugdo n2 043, de 23 de novembro de
2016. 4) Lei Complementar n2 31, de 24 de dezembro de 1997. 5) Lei Complementar n2 321, de 04 de janeiro de 2016. b) Direito Constitucional:
1) Poder Constituinte. 2) Aplicabilidade e interpreta¢do das normas constitucionais. Vigéncia e eficdcia das normas constitucionais. 3) Controle de
constitucionalidade das leis e atos normativos: a) Sistemas difuso e concentrado. b) Agdo direta de inconstitucionalidade. c) A¢do declaratéria de
constitucionalidade e arguicdo de descumprimento de preceito fundamental. 4) Principios Fundamentais. 5) Direitos e garantias fundamentais.
6) Organizagdo do Estado. 7) Organizagdo dos poderes. 8) Defesa do Estado e instituicdes democraticas. 9) Tributagdo e orcamento. 10) Ordem
econdmica e financeira. 11) Ordem social. 14) Emendas constitucionais. 15) Lei de Responsabilidade Fiscal. 16) Precatérios. 17) Legislagdo. c) Direito
Administrativo: 1) Controle da Administragdo. 2) Fontes do Direito Administrativo. 3) Interpretacdo do Direito Administrativo. 4) Sistemas Adminis-
trativos. 5) Administragdo Publica. 6) Poderes Administrativos. 7) Atos Administrativos e Atos da Administragdo. 8) Principios da Administracdo
Publica. 9) Contratos Administrativos. 10) Licitagdo. 11) Servigos Publicos. 12) Servidores Publicos. 13) Improbidade Administrativa. 14) Bens publi-
cos. 15) Responsabilidade Civil da Administragdo. 16) Legislagdo. d) Direito Civil: 1) Direito Civil. 2) Lei de Introdu¢do as Normas do Direito Brasileiro.
3) Pessoas naturais e juridicas. 4) Domicilio. 5) Bens. 6) Fatos juridicos. 7) Atos juridicos. 8) Negdcio juridico. 9) Prescri¢do e decadéncia. 10) Prova.
11) Direito das ObrigagGes. 12) Contratos em geral. 13) Contratos em espécie. 14) Responsabilidade civil. 15) Legislacdo. e) Direito Processual Civil:
1) Processo de Conhecimento. Atos Processuais. Formagdo, Suspensdo e Extingdo do Processo. Processo e Procedimento. Processo nos Tribunais.
Recursos. 2) Processo de Execugdo. 3) Tutelas Provisérias. 4) Procedimentos Especiais. 5) A¢do Rescisdria. 6) Mandado de Seguranca. 7) Execugdo
Fiscal. 8) Legislacdo. f) Direito Penal: Imputabilidade Penal. Concurso de Pessoas. Penas. A¢do Penal. Extingdo da Punibilidade. 2) Crimes contra o
patriménio. Crimes contra a Administragdo Publica. Crimes contra a Fé Publica. 3) Legislacdo. g) Direito Processual Penal: 1) Inquérito Policial.
2) Agdo Penal e Agdo Civil. 3) Competéncia. 4) Questdes e processos incidentes. 5) Prova. 6) Juiz, Ministério Publico, acusado e defensor, assistentes
e auxiliares da Justica. 7) Prisdo, medidas cautelares e liberdade proviséria. 8) Citagdes e intimagdes. 9) Sentenga. 10) Processos em espécie.
11) Nulidades e recursos em geral. 12) Execugdo. 13) Legislagdo. h) Direito Tributario: 1) Sistema Tributdrio Nacional. 2) Normas Gerais do Direito
Tributdrio. 3) Sistema Tributario Municipal. 4) Legislagdo.
Referéncias Bibliograficas:
BRASIL. Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil. Artigos referentes ao contetido programatico.
BRASIL. Lei Complementar n2 101, de 4 de maio de 2000. Estabelece normas de finangas publicas voltadas para a responsabilidade na gestdo fiscal e da
outras providéncias.
BRASIL. Lei n2 4.898, de 09 de dezembro de 1965. Regula o Direito de Representacdo e o Processo de Responsabilidade Administrativa Civil e Penal, nos
casos de abuso de autoridade.
BRASIL. Lei n2 8.429, de 02 de junho de 1992. Disp&e sobre as sang¢des aplicaveis aos agentes publicos nos casos de enriquecimento ilicito no exercicio de
mandato, cargo, emprego ou fungdo na administragdo publica direta, indireta ou fundacional e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n2 8.437, de 30 de junho de 1992. Dispde sobre a concessdo de medidas cautelares contra atos do Poder Publico e dd outras providéncias.
BRASIL. Lei n2 8.666, de 21 de junho de 1993. Institui normas para licitagdes e contratos da Administragdo Publica e d4 outras providéncias.
BRASIL. Lei n2 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Dispde sobre o regime de concessdo e permissdo da prestagdo de servigos publicos, e da outras providén-
cias.
BRASIL. Lei n2 10.520, de 17 de julho de 2002. Institui, no dmbito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, modalidade de licitagdo denominada
pregdo, para aquisi¢do de bens e servigos comuns, e da outras providéncias.
BRASIL. Lei n2 11.079, de 30 de dezembro de 2004. Institui normas gerais para licitagdo e contratacdo de parceria publico-privada no ambito da administra-
¢do publica.

(. Ob)e"va Seriedade e elca: Nos ocradifamos nesses valores
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Lei n2 12.846, de 12 de agosto de 2013. Dispde sobre a responsabilizagdo administrativa e civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a

administragdo publica, nacional ou estrangeira, e da outras providéncias.

- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.

Decreto-Lei n2 4.657, de 04 de setembro de 1942. Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro.

Lei n2 13.146, de 6 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).
Lei n2 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cédigo Civil.

Lei n2 10.741, de 12 de outubro de 2003. Disp&e sobre o Estatuto do Idoso e da outras providéncias.

Lei n2 13.105, de 16 de margo de 2015. Institui o Cédigo de Processo Civil.

Lei n2 6.830, de 22 de setembro de 1980. DispGe sobre a cobranca judicial da Divida Ativa da Fazenda Publica, e da outras providéncias.
Lei n29.099, 26 de setembro de 1995. Dispde sobre os Juizados Especiais Civeis e Criminais e da outras providéncias.

Lei n2 12.016, de 07 de agosto de 2009. Disciplina o mandado de seguranga individual e coletivo e dd outras providéncias.

Decreto-Lei n2 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Institui o Cédigo Penal.

Lei n2 8.069, 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca e do Adolescente e da outras providéncias.

Lei n2 8.072, de 25 de julho de 1990. DispGe sobre os crimes hediondos, e determina outras providéncias.

Lei n2 9.605, de 12 de fevereiro de 1998. DispGe sobre as sang¢des penais e administrativas derivadas de condutas e atividades lesivas ao meio

ambiente, e da outras providéncias.

- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.
- BRASIL.

Lei n2 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e d4 outras providéncias.
Decreto-Lei n2 3.689, de 3 de outubro de 1941. Cédigo de Processo Penal.

Lei n2 7.210, de 11 de julho de 1984. Institui a Lei de Execugdo Penal.

Lei n2 5.172, de 25 de outubro de 1966. Dispde sobre o Sistema Tributario Nacional e institui normas gerais de direito tributério aplicveis a Unido,

Estados e Municipios.

- BRASIL.
déncias.

Lei n2 8.137, de 27 de dezembro de 1990. Define crimes contra a ordem tributaria, econdmica e contra as relagdes de consumo, e da outras provi-

- JOACABA. Lei Organica do Municipio.

- JOACABA. Lei Complementar n2 76, de 11 de dezembro de 2003. Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio.

- JOACABA. Resolugdo n2 043, de 23 de novembro de 2016. Regimento Interno da Camara de Vereadores.

- JOAGABA. Lei Complementar n2 31, de 24 de dezembro de 1997 - Cédigo Tributario do Municipio.

- JOACABA. Lei Complementar n2 321, de 04 de janeiro de 2016 - Institui o plano de cargos, carreiras e vencimentos para os servidores do poder legislativo e
da outras providéncias.

(. Ob)ehva Seriedade e elica: Nos ocradifamos nesses volores
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ANEXO V
CRONOGRAMA DE EXECUGAO

OBS.: Este cronograma tem carater orientador, podendo ter suas datas alteradas em fungdo da necessidade de ajustes operacionais, a
critério da Comissdao Especial, em conformidade com a Objetiva Concursos, garantida a publicidade legal nos meios de comunicagdo
definidos nas Disposigdes Preliminares deste edital.

DATA EVENTOS

De 31/05 a 25/06/2019 | Periodo de Inscrigbes

De 31/05 a 04/06/2019 :Z(r:t)sds(;r?:srz:; igt;r(:j:aﬁdr::nirg obter isenc¢do da taxa de inscri¢do se inscrever e efetuar o upload/envio dos documentos
12/06/2019 Divulgagdo do resultado dos pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do
13/06/2019 Dia para interposigdo de recursos contra o resultado das solicitagdes de isengdo da taxa de inscrigdo
25/06/2019 Divulgagdo do resultado dos recursos e prazo para pagamento
25/06/2019 Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario (o pagamento deve ser processado pelo sistema bancério até essa

data)
25/06/2019 Ultimo dia para envio dos documentos para Pessoas com Deficiéncia, atendimento especial ou condig¢do de Jurado
04/07/2019 Divulgagdo da homologagdo das inscri¢des
05/07/2019 Dia para interposi¢do de recursos das inscrigbes
12/07/2019 Divulgagdo do resultado dos recursos das inscrigdes, local e horério da Prova Objetiva
21/07/2019 Aplicagio da Prova Objetiva
22/07/2019 Divulgag¢do do Gabarito Preliminar (a partir das 14h)
23/07/2019 Dia para interposi¢do de recursos do Gabarito Preliminar e vista de Prova Padrdo
25/07/2019 Ato Publico de Leitura dos Cartdes de Resposta (na Objetiva Concursos)
31/07/2019 Divulgagdo do Gabarito Definitivo e das notas da Prova Objetiva
01/08/2019 Dia para interposigdo de recursos das notas da Prova Objetiva
07/08/2019 Divulgalgé.o do resultado dos recursos de notas da Prova Objetiva e convocagdo para Ato Publico de sorteio de desempate (se
necessario)
08/08/2019 Ato Publico de sorteio de desempate (se necessario)
A definir Classificacdo Final

# E Unica e exclusiva responsabilidade do candidato acompanhar o cronograma e as publicagdes oficiais referentes ao andamento deste
certame, nos meios definidos nas Disposi¢Ges Preliminares deste edital.

(. Objetiva Seriedade e éhica: Ndés ocradifamos nesses valores
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