PREFEITURA MUNICIPAL DE INDIANA
Estado de S&o Paulo
Rua Capitéo Whitaker n° 407 | Centro | CEP 19.560-000
(18) 3995-1177 | www.indiana.sp.gov.br

EDITAL RESUMIDO N° 01/2019

ELEICAO DO CONSELHO TUTELAR 2020/2024.

O Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Indiana, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento na Lei Federal n® 8069 — ECA, NA Lei Municipal n°® 2018/2015, de 14 de maio
de 2015 e suas alteragcdes e na Resolugéao n° 170/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianca e
do Adolescente — CONANDA, torna publico que estardo abertas as inscricbes para 0 processo de
escolha dos cinco membros titulares e, respectivos suplentes, do Conselho Tutelar de Indiana, para o
quadriénio 2020/2024 (de 10 de janeiro de 2020 a 09 de janeiro de 2024), sob as seguintes normas:

| - INSTRUCOES:
FUNCAO CARGA HORARIA | VAGAS | SALARIO PRE-REQUISITOS
SEMANAL R$
Conselheiro Tutelar 40 horas semanais, 05 01 Salério | Elencados no Art. 29 da

sendo 30 horas Minimo Lej Municipal ne
atendimento normal Vigente -
e 10 horas regime 998,00 2018/2015, de 14 de
de plantdo. Art. 8° maio de 2015.
da Lei ne
2.018/2015.

Seréa concedido além do salario, Auxilio Alimentacdo. Art. 18, inciso VII da Lei n°
2.018/2015.

1- DAS INSCRICOES:

1.1 - Periodo: 31/05 a 14/06/2019.

1.2 - As inscricOes deverdo ser efetuadas através da internet no sitio eletrénico da PRIME
(www.primeconcursospublicos.com.br).

1.3 - Parainscrever-se, o candidato devera:

a) ler, na integra e atentamente, este Edital;
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b) preench, fotal e corretamente, a ficha de inscricao;

c) Os valores das inscricdes serdo no valor de R$ 20,00 (Vinte Reais).

1.4 - N&o sera aceito Pedido de Inscri¢cdo por via postal, via fax, via correio eletrébnico ou qualquer
outro meio que nao o autorizado neste Edital.

15 - O candidato é responsavel pelas informacdes prestadas no formulario de inscri¢ao.

1.6 - DA DOCUMENTACAO PARA PEDIDO DE INSCRICAO:

1.6.1 - As copias dos documentos comprobatérios deverdo ser entregues em envelope lacrado, na
Sede da Prefeitura Municipal, no Setor de Recursos Humanos, localizado na Rua Capitdo Whitaker,
n® 407, Centro, na Cidade de Indiana/SP, no periodo compreendido de 31 de maio de 2019 a 18 de

junho de 2019, sob pena de nulidade da inscricéo.

1.6.2 Requerimento fornecido pelo CMDCA, modelo no site da empresa
WWW.primeconcursospublicos.com.br;
1.6.3. Xerox da Cédula de Identidade (RG), CPF, CNH, Titulo de Eleitor e do comprovante de votacéo

da ultima eleicéo;

1.6.4. Xerox do certificado de conclusdo do ensino médio ou equivalente;

1.6.5. Declaracao de residéncia no municipio ha mais de 02 (dois) anos, com 02 (duas) testemunhas;
1.6.6. Atestado de Idoneidade Moral, comprovada por certiddes dos distribuidores civis ou criminais;
1.6.7. Declaracao de que o candidato ndao exerce cargo publico;

1.6.8. 1 (uma) foto 3x4 recente.

1.6.9. Estar em gozo dos direitos politicos, mediante apresentacdo de comprovante de votacdo na
altima eleicdo ou de justificativa de auséncia, ou apresentacao da certiddo do cartério eleitoral.

1.6.10 - Residir no municipio ha mais de 02 anos, comprovado mediante comprovante de residéncia e
declaracéo.

1.6.11 - Os candidatos inscritos passarao por processo seletivo individual com prova de conhecimento
especifico sobre a Lei Federal n° 8069/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente), nocbes de
Informatica e conhecimentos gerais da Lingua Portuguesa, através prova objetiva de carater

eliminatorio.

2 - SAO CONDICOES PARA CANDIDATURA:

2.1 - Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal.
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2.2 - Somepoderéo concorrer ao pleito os candidatos que preencherem, até o encerramento das
inscricdes, 0s seguintes requisitos:

| — reconhecida idoneidade moral, atestada por 02 (duas) pessoas alistadas eleitoralmente no
municipio, que ndo seja cbnjuge, companheiro, ou parentes em linha colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, inclusive:

Il — idade igual ou superior a 21 (vinte e um) anos, na data da inscricdo de candidatura;

[l — residir e ter domicilio eleitoral no municipio de, no minimo 02 (dois) anos, comprovadamente;

IV — possuir escolaridade de ensino médio, ou correspondente, no minimo, na data da inscricdo da
candidatura;

VI — apresentacdo das certiddes negativas da Policia Civil, Policia Federal, Justica Estadual e da
Justica Federal;

VII — aprovacdo em processo avaliativo, por meio de aplicacdo de prova, de carater eliminatorio, com
base no Estatuto da Crianga e Adolescente e Legislagdo Municipal,

VIII — uma vez aprovado no processo avaliativo, o candidato serd submetido a estudo psicolégico e
social, também em carater eliminatorio;

IX — ndo ter sofrido nenhuma condenacéo judicial, transitada em julgado, nos termos do artigo 129, da
Lei n°® 8.069/90;

X — estar no pleno gozo das aptiddes fisica e mental para o exercicio do cargo de conselheiro tutelar;
XIl — ser aprovado em prova objetiva de conhecimentos de informatica que possibilitem exercer a
funcdo (Word e internet), conhecimentos em Lingua Portuguesa e conhecimento sobre a Lei Federal n°
8.069/90, de 13 de julho de 1.990, Estatuto da Crianca e do Adolescente.

Xlll — apresentacdo de declaracdo que tenha disponibilidade em exercer a funcdo publica de
Conselheiro Tutelar em carater exclusivo, sob as penas das sansées legais;

2.3.- Estar de acordo com todos os itens do presente Edital.

3- DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD:

3.1 - A pessoa PCD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do
artigo 37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurada o direito de inscricdo para os
cargos em Concurso ou Selecéo Publica, cujas atribuicbes sejam compativeis com as deficiéncias de
que sao portadoras. Em obediéncia ao disposto art. 37, 88 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que

regulamenta a Lei 7853/89, ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas
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existentes para cada cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de

validade do presente Processo Seletivo.

3.2 - Nao havendo candidatos classificados para as vagas reservadas a PCD, estas serdo preenchidas

pelos demais, com estrita observancia da ordem classificatoéria.

3.3 - As pessoas PCD, resguardadas as condi¢cOes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso ou Sele¢cdo Publica em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliacdo e aos
critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicacdo das provas, e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos. Os beneficios previstos no artigo 40, 88 1° e 2°, deverdo ser requeridos

por escrito, durante o periodo das inscri¢des, através de ficha de inscri¢cdo especial.

3.4 - O candidato devera encaminhar no ato da inscricdo Laudo Médico atestando a espécie e o grau
ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar

previsdo de adaptacao de prova.

3.5 - Seréo indeferidas as inscricdes na condicdo especial de PCD, dos candidatos que néao
encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo Laudo Médico. O laudo
médico deverd ser encaminhado para o email: primeconcursospublicos@gmail.com até a data do

ultimo dia de inscricao.

3.6 - O candidato PCD que néo realizar a inscricdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo

podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

4- DAS ATRIBUICOES DO CONSELHO TUTELAR:

De acordo com o artigo 20 da Lei Municipal Complementar 2018/2015 e alteracées, bem como em
conformidade com o artigo 136 da Lei 8069/1990 - ECA - Estatuto dos Direitos da Crianca e do
Adolescente.
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Paragrafo Unico :

Compete aos Conselheiros Tutelares, sem prejuizo de outras atribuicdes definidas no Regimento
Interno do Conselho:

| - condicdo da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos;
Il - protecéo integral e prioritaria dos direitos da crianca e do adolescente;

Il - responsabilidade da familia, da comunidade da sociedade em geral, e do Poder Publico

pela plena efetivagdo dos direitos assegurados a criangas e adolescentes;
IV - municipalizacdo da politica de atendimento a criancas e adolescentes;
V - respeito a intimidade, e a imagem da crianca e do adolescente;

VI - intervencéao precoce, logo que a situacao de perigo seja conhecida;

VII - intervencdo minima das autoridades e instituices na promocao e protecao dos direitos

da crianca e do adolescente;
VIII - proporcionalidade e atualidade da intervencao tutelar;

IX - intervencdo tutelar que incentive a responsabilidade parental com a crianca e o

adolescente;

X - prevaléncia das medidas que mantenham ou reintegrem a crianga e o adolescente na

sua familia natural ou extensa ou, se isto néo for possivel, em familia substituta;

Xl - obrigatoriedade da informacdo a crianca e ao adolescente, respeitada sua idade e
capacidade de compreensao, assim como aos seus pais ou responsavel, acerca dos seus

direitos, dos motivos que determinaram a intervencédo e da forma como se processa; e

XIl - oitiva obrigatéria e participacdo da crianca e o adolescente, em separado ou na
companhia dos pais, responsavel ou de pessoa por si indicada, nos atos e na definicdo da
medida de promocé&o dos direitos e de protecdo, de modo que sua opinido seja devidamente

considerada pelo conselho Tutelar.
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5 - DA REMUNERACAO, GARANTIAS E CARGA HORARIA:

5.1. A remuneracgdo do Conselheiro Tutelar no Municipio de Indiana é equivalente a um Salario Minimo
mensal vigente, sendo reajustada nos mesmos indices e nas mesmas datas dos reajustes.

5.1.1 — Além dos salarios, o Conselheiro Tutelar tera os beneficios elencados no Art. 18 da Lei
Municipal 2018/2015, de 14 de maio de 2015.

5.2. O Conselho Tutelar funcionara em sua sede local, nos dias uteis, das 08hs00min as 17hs00min; e

nos demais dias e horarios, em regime de plantdo ou sobreaviso, para 0s casos emergéncias.

5.2.1. A jornada de trabalho dos conselheiros tutelares obedecerd aos dispostos no artigo 08 da Lei
Municipal n°® 2018/2015, sendo a carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais, sendo 30 horas de

atendimento normal e 10 (dez) horas em regime de plantéo.

6 - DA PROVA ESCRITA:

CONHECIMENTOS | PORTUGUES | CONHECIMENTOS
ESPECIFICOS DE INFORMATICA

20 10 10

6.1 - LOCAL — DIA - HORARIO - A prova objetiva seré realizada com 40 (quarenta) questbes
objetivas, previstas para o dia 07 _de Julho de 2019, as 09hs00min, na EMEIF Mariana
Madia Poleto, Rua Rui Barbosa, n°® 407, Vila Garcés, na Cidade de Indiana/SP.

6.2- COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro
candidato, nem utilizacdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares.

Reserva-se a Comissao Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova
e eliminar do restante das provas o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem
como, tomar medidas saneadoras, restabelecer critérios outros para resguardar a execuc¢do individual
e correta das provas.

6.3 - Em caso de necessidade de amamentacdo durante a realizacdo das provas, a candidata devera
levar um acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da
crianga.
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6.4 - Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas e
os candidatos deverdo comparecer no minimo meia hora antes do horario marcado para o inicio das
provas. Os portdes serdo fechados as 09h30min, ndo sendo permitida a entrada de candidatos
retardatarios.

6.5 - E de inteira responsabilidade dos candidatos acompanharem as publicacdes de todos os atos,
editais e comunicados referentes a este Processo Seletivo, os quais serdo afixados também nos
quadros de aviso do CMDCA e da Prefeitura, devendo ainda manter atualizado seu endereco.

6.6. - O gabarito da prova objetiva (escrita) sera  publicado no  site:
WWWw.primeconcursospublicos.com.br, no dia 24 de junho de 2019, sendo que os candidatos terdo cinco
dias Uteis para apresentacao de recursos.

6.7. O resultado da prova escrita sera afixado na sede do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, de acordo com o quadro de cronogramas ao final deste Edital, e publicado em jornal
regional, sendo que os candidatos terdo o prazo de 05 (cinco) dias para apresentacao de recursos.

6.8. Os cadernos de questdes serdo entregues aos candidatos apos a realizacdo da prova.
7 - DA ENTREVISTA

7.1 - Os candidatos que forem aprovados na 12 fase serdo entrevistados pela Psic6loga, em data a ser
informada.

7.2 — Esta 22 fase tera carater eliminatério, cujos critérios serdo de exclusividade da Psicéloga,
profissional com capacidade técnica para avaliar os candidatos.

7.3 - Apb6s a 2° etapa “Entrevista”, os candidatos considerados aptos pelo Profissional Técnico
(Psicéloga), irdo para a 32 fase, que sera a elei¢cao no dia 06 de Outubro de 2019, sendo escolhidos pelo
voto popular.

8 - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
8.1 - Permanecendo o empate, sera considerado o candidato de maior idade.

9 - DO JULGAMENTO DAS PROVAS:

9.1. — Sera exigida do candidato uma prova obijetiva de 40 questdes de conhecimentos especificos com
valor de 2,5 (dois pontos e meio ) pontos cada questéo, totalizando 100 pontos .

9.1.2 — A prova objetiva sera de carater eliminatério, o candidato que nao atingir 50 pontos no minimo
estara desclassificado do processo seletivo.
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9.2. - Ap6s a publicacdo dos resultados da prova objetiva, os candidatos terdo 5 dias Uteis para
interposicdo de recursos através de recurso enviados para o0 email da empresa
primeconcursospublicos@gmail.com.

9.3. - A classificacao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média, depois de analisados os
recursos.

9.4. - O processo para a escolha dos membros do Conselho Tutelar serd realizada sob a
responsabilidade do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente e fiscalizado pelo
Ministério Publico. Processo Eleitoral ocorrerd com o nimero minimo 10 (dez) candidatos classificados
devidamente habilitados, levando-se em conta o total de pontos obtidos na prova escrita e na
entrevista. Art. 13 Resolucao n° 170/14 — CONANDA.

9.5.- Caso o0 numero de habilitados seja inferior a 10 (dez), o Conselho Municipal de Direitos da
Crianca e do Adolescente podera suspender o tramite do processo de escolha e reabrir prazo para
inscricdbes de novas candidaturas, sem prejuizo da garantia de posse dos novos conselheiros ao

término do mandato em curso (art. 13, paragrafo 1, da Resolucdo n°® 170/2014 do CONANDA).

10 - DA ELEICAO:

10.1. - A eleigdo dos membros do Conselho Tutelar pelo voto direto, secreto e facultativo dos eleitores
do municipio de Indiana sera realizada no dia 06 de outubro de 2019, domingo, das 8h as 17h, na
escola municipal EMEIF Mariana Madia Poleto, Rua Rui Barbosa, n® 407, Vila Garcés, na Cidade de
Indiana/SP.

10.2. - Para poder participar da Elei¢cdo pelo voto direto o candidato deveré apresentar até o término da

inscricdo, Certiddo Negativa do Cartorio de Distribuicdo Criminal do Foro de Martinépolis/SP.
10.3. - A votacao obedecera ao que dispde o Artigo 30 da Lei Municipal Complementar n°® 20182015.

10.4. - A apuracdo sera realizada imediatamente apds o término da eleicdo, sob a fiscalizacdo do

Ministério Publico.

10.5. - Os 05 (cinco) primeiros mais votados serdo considerados eleitos, ficando, no minimo, os 05

(cinco) subsequentes, pela ordem de votagéo, como suplentes.
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10.6. - O Presidente do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente proclamara a
publicacdo oficial do processo de escolha dos membros ao Conselho Tutelar imediatamente apos a

apuracao, dando publicidade aos nomes e ao nimero de sufragios recebidos por cada um.
10.7. - Os membros eleitos serdo empossados no dia 10 de janeiro de 2020.

10.8. - Estao impedidos de servir no mesmo Conselho: marido e mulher, ascendentes e descendentes,
sogro (a) e genro ou nora, irmaos, cunhados, tio e sobrinho, padrasto ou madrasta e enteado, nos
termos do artigo 140 da Lei n° 8.069, de 13/07/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente).

11 - DA POSSE:

11.1. - Os eleitos serdo empossados no dia 10 de Janeiro de 2020, devendo atender os seguintes
requisitos:

11.1.1 — Os requisitos descritos no item 1(das Inscri¢cdes) do presente edital,

11.1.2. — N&o estar ocupando cargo publico ou privado, de acordo com o artigo 38 da Resolucdo do
Conanda, n° 170 de 10 de Dezembro de 2014.

12. DISPOSICOES FINAIS:

12.1 - A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e
condicBes do Processo Seletivo, estabelecidas no presente Edital e na legislacdo municipal e federal
pertinente.

12.2 - A inexatidao das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificados posteriormente, eliminard o candidato do Processo Seletivo anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das san¢des penais aplicaveis a falsidade da declaracao.

12.3 - A TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS LTDA ME, bem como o 6rgéo realizador do
presente certame nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes
referentes ao Processo Seletivo.

12.4 - Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transicao,
serdo aceitas como corretas as duas normas ortograficas.

12.5 - Cabera recurso a TAVARES E SILVA CONCURSOS PUBLICOS LTDA ME, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, contados da data da divulgacdo oficial do resultado de classificacdo conforme
descrito acima para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser enviado no email:
primeconcursospublicos@gmail.com, que devera conter o nome do candidato, RG, numero de
Inscrigdo, cargo para o qual se inscreveu e as raz0es recursais.
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12.6 - N&o Serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax. O recurso devera estar embasado
em argumentacao logica e consistente. Em caso de constatacdo de questdes da prova, o candidato
devera se pautar em literatura conceituada e argumentacao plausivel.

12.7 - Recursos nao fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de
mérito. A Comissao examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de
recursos, nao cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

12.8 - Apos o ato de Homologacgao do Processo Seletivo, as Folhas de Respostas serdo digitalizadas,
podendo, apOs serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com copia de seguranca, pelo
prazo de cinco anos.

12.9 - O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao
realizador, apos o resultado final.

12.10 - A convocacdo para admissdo dos candidatos eleitos obedecera rigorosamente a ordem de
classificacao.

12.11. - Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a
qualquer tempo, anular a inscricdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas
falsidades de declaracao ou irregularidades na prova.

12.12. - A inscricdo implicara na aceitacao de todas as regras do presente edital.

12.13. - Todos os casos, problemas ou questdes que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissao Especial, pela empresa orggnizadora e

fiscalizado pelo Ministério Publico.

12.14. - Todos os demais atos da Eleicdo do Conselho Tutelar 2020/2024, ap6s homologacédo do
Resultado da Prova Obijetiva, serao feitas através de Resolucdo do CMDCA e publicadas e afixadas na
sede do Conselho Municipal de Direitos da Crianca e do Adolescente de Indiana e em locais publicos

de costume.

Publique-se.

Indiana/SP, 30 de maio de 2019.

Maria de Céassia Grigoleto Rodrigues
Presidente CMDCA
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ANEXO | - Conteudo Programatico

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

1. A Lei Federal n°® 8.069/90, de 13/07/90 (Estatuto da Crianca e do Adolescente);

2. Lei Municipal n°® 219/2015, de 13 de maio de 2015.

3. Resolugdo n°. 170/2014, de 10/12/2014 do Conselho Nacional dos Direitos da Crianga e
do Adolescente — CONANDA.

Portugués:

LINGUA PORTUGUESA: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificacdo dos
fonemas —Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos —
Divisdo sildbica. ORTOGRAFIA: Conceitos béasicos — O Alfabeto — Orientacdes
ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuacdo tdnica — Acentuacio
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuacdo — As regras
basicas — As regras especiais — Hiatos — Ditongos. MORFOLOGIA: Estrutura e
Formacéao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formacéo das palavras —
Derivacdo e Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composicdo -
CLASSIFICACAO E FLEXAO DAS PALAVRAS: Substantivo — Artigo — Adjetivo —
Numeral — Pronome — Verbo - Adverbio — Preposicdo — Conjuncgédo - Interjeicao.
SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos
Acessoérios da Oracdo — Periodo - Coordenacdo e Subordinacdo — Sintaxe de
Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocacédo — Fun¢des e Empregos
das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuacdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretacdo e analise de Textos.
ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Informatica:

INFORMATICA: Pacote Office 2000/XP/2003; Internet Explorer; Word, Excel, Linux,
Conceitos em Hardware; conectividade e configuracdo de ambiente de usuario;
Sistemas Operacionais (98/2000/XP/2003): Instalacdo e configuracdo; Sistemas de
arquivos; Servigos de rede em ambiente Windows IIS, DNS, WINS, DHCP, Grupos de
Usuarios e Unidades Organizacionais, Dominios, Sites, Diretivas de Grupo, Backup;
Portais de Informagéo, Bibliotecas Virtuais; Sistemas Multimidia, Linguagem,

Multimidia, Hipertexto e Hipermidia.
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