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APRESENTACAO
Prezado (a) Candidato (a)

A Escola de Saude do Exeército (ESSEX) congratula-se com o(a) senhor(a) pela confianca
depositada na Instituicdo Exército Brasileiro e pela opcéo profissional de integrar o Servigo de
Saude do Exército, fiel depositario dos valores legados pelo General Médico Dr Jodo Severiano da
Fonseca, seu patrono.

O Decreto n° 2332 criou, em 06 de janeiro de 1910, na cidade do Rio de Janeiro, a Escola de
Aplicacdo para o Servico de Saude do Exército, mais tarde denominada Escola de Saude do
Exército, responsavel historicamente pela formacao dos oficiais do Servigo de Saude do Exeército.

Atualmente o curso perfaz um total de 37(trinta e sete) semanas de instrucdo e o(a) senhor(a)
sera preparado(a) para assumir as funcdes e as responsabilidades de oficial do Exército, dentro ou
fora de sua area de atividade. Para isso, dentre as atividades de ensino das Escolas destacamos:

- duas semanas de estagio na Academia Militar das Agulhas Negras, (AMAN) Resende —
RJ;

- exercicio de sobrevivéncia;

- exercicio no terreno com aplicacdo dos preceitos do Servigo de Salde em campanha em 1°,
2° e 3° escalbes;

- Visitas e estagios em diversas Organizacdes Militares das Forcas Armadas;

- competicdes desportivas internas e externas;

- oito tempos de instrucdes diérias;

- projetos interdisciplinares (trabalho técnico-cientifico);

- participagdo em formaturas semanais; e

- integracdo dos alunos no sistema de ensino de idiomas do Exército, através da realizacdo
de cursos e estagios de idiomas estrangeiros.

Os principais assuntos que serdo ministrados ao longo do ano letivo e que concorrerdo para
sua adaptacao a vida do profissional de saude do Exército séo:

- ordem unida;

- armamento, munic&o e tiro;

- legislacéo técnica de salde;

- servico de satde em campanha;

- legislacdo médico pericial do Exeército Brasileiro;

- nocOes de diagnostico e tratamento das doencas tropicais;

- nocdes de diagnostico e tratamento de pacientes acometidos por armas quimicas,
biologicas, radioldgicas e nucleares;

- justica, hierarquia e disciplina;

- marcha e estacionamento; e

- comando, chefia e lideranca.

O expediente, do corpo discente, da Escola de Salde do Exército seré assim distribuido:

- de segunda a quinta-feira — das 7:30 as 16:30 h

- sexta-feira — das 7:00 as 12:00 h

No decorrer do curso, como 1° Tenente-Aluno, o senhor(a) tera direito: a alimentacdo,
alojamento, vencimentos e assisténcia medica e odontolégica. Téao logo o nivel de instrucdo
permita, concorrera as escalas de servigos (24 horas).

O senhor(a) devera ainda:

- Assistir integralmente a todos os trabalhos escolares previstos para o seu curso;

- Dedicar-se ao auto-aperfeicoamento intelectual, técnico, fisico e moral;

- Cumprir os dispositivos regulamentares e as determinagdes superiores;

- Contribuir para o prestigio da Escola;

- Observar rigorosa probidade na execucdo de quaisquer provas ou trabalhos escolares,
considerando os recursos ilicitos como incompativeis com a dignidade pessoal, a tradi¢do escolar e
a honra militar;



- Empenhar-se em praticas sadias de higiene individual e coletiva;

- Cooperar para a boa conservacao das dependéncias e do material da Escola;

- Concorrer para que se mantenha rigoroso asseio em todas as dependéncias da Escola;e
- Cultivar os preceitos de s& camaradagem e disciplina consciente.

Estas instrucOes transcrevem as principais informac6es ao candidato(a), tendo por base o
Edital publicado no Diario Oficial da Uniao.

I. DISPOSICOES GERAIS

Art. 1° O presente concurso sera regido pela Portaria n°® 126 - DECEX, de 10 de junho de 2019, que
aprova as Instrucbes Reguladoras do Concurso de Admissdo e da Matricula nos Cursos de
Formacao de Oficiais do Servico de Saude (IRCAM/CFO/S Sau) — EB60-IR-17.001 e pela Portaria
n® 127 -DECEX, de 10 de junho de 2019, que aprova a taxa de inscri¢cdo, o calendario anual e a
relacdo das guarnicGes de exame e organizaces militares sedes de exame referentes ao CA para
matricula nos Cursos de Formacéo de Oficiais do Servico de Satde em 2020.

Art. 2° O Concurso destina-se a preencher as vagas fixadas pelas Portaria n° 252 - EME, de 30 de
Outubro de 2018, que fixam as vagas dos cursos e estagios gerais no Exército Brasileiro para o ano
de 2018, conforme consta do Anexo “A” ao presente manual.

Art. 3° O Concurso de Admissdo obedecera ao seguinte calendario de eventos:

N° |EVENTO DATA /HORA
- Inscricao
1 Envio dos documentos necessarios a prova de titulos| De 15JUL 19
(PvT)_Medicina_ previstos nos art. 79 e 85 deste manual. a 16 AGO 19
9 Solicitacdo da isencdo da taxa de inscri¢do, por intermédio do De 15a19
endereco eletronico da ESSEX. JUL 19
3 | Divulgacéo da relagdo dos requerimentos de isengédo deferidos. gt JULEE
4 Realizagdo da inscricdo pelos candidatos cuja solicitacdo de BL ZAGGJCL)J Iiga &
isencao foi indeferida.
Solicitacdo de revisdo do pedido de isen¢do do pagamento da
taxa de inscricdo indeferido, por meio de requerimento a
5 |DESMIl, enderecado a ESSEX, preferencialmente, via malote De 29 JUL 481
{ ; JUL 19
expresso de empresa especializada, tipo SEDEX.
Divulgacéo dos resultados dos requerimentos dos candidatos que
5 soh_utargrrj reviséo d_o pedido de_ isencdo do pagamento da ta>~<a Até 2 AGO 19
de inscrigéo, por meio de requerimento ao Diretor de Educacgéo
Superior Militar.
Disponibilizacdo na internet dos Cartdes de Confirmacdo de
F Inscrl_gao, para o candidato cuja inscricao _f0| _ defe_r|~da OUl Ats 11 OUT 19
Boletins Informativos para o candidato cuja inscricdo foi
indeferida.
8 | Data da realiza¢do da prova do Exame Intelectual (El). 20 OUT 19
Entrada dos candidatos nos locais de prova Até 08h00min;
9 | Horario de fechamento dos portdes nos locais de prova. 08:00 hora§ .
(hora de Brasilia)




09:00 horas

10 |[Horério de inicio da prova. . i
as 13:00 horas

11 |Divulgacdo dos gabaritos pela Internet (www.essex.eb.mil.br). 23 OUT 19
Término do prazo para o preenchimento e envio do “Formulario

12 |de Pedido de Revisao”, disponivel no endereco eletronico da 25 0UT 19
ESSEX.

13 Divulgacéo na internet_ (www.essex.eb.mil.br) do resultado do A6 29 NOV 19
El e da nota final (candidatos aprovados).

Notificacdo e convocacgédo do candidato civil e militar (este por
intermédio de sua OM), aprovado e classificado dentro do

14 nimero de vagas fixado pelo EME, por especialidade ou| Até 03 JAN 20
habilitacdo, inclusive o incluido na lista de reservas (majoracgéo),
informando acerca dos locais, datas e horarios para a realizacdo
da IS e do EAF.

15 Realizacdo dos exames médicos e laboratoriais sob sua| Até 06 JAN 20
responsabilidade

N De 6 JAN 17

16 |Realizacdo da IS e ISGR (se for o caso) JAN 20
- Realizacdo do Exame de Aptiddo Fisica (EAF), para os aptos
na IS ou ISGR. ]

17 |- Entrada dos requerimentos de adiamento do EAF para as De 6 JAN 387

, : .- : JAN 20
candidatas que na IS foram consideradas gravidas ou com filho
nascido ha menos de 6 (seis) meses.

18 Data_ do Exame Psicoldgico (EP) no Colégio Militar do Rio de 26 JAN 20
Janeiro (CMRJ)

07:30 h

19 |Horério da abertura dos portoes. (hora de Brasilia)

20 |Entrada dos candidatos nos locais de prova DaSO%Té%?]h e

21 | Fechamento dos portdes Das 08:30h

Das 09:00 horas

22 | Realizacdo do Exame Psicoldgico Turno da Manha. as 13:00h

(hora de Brasilia)

23 | Divulgacdo do Resultado do Exame Psicoldgico. 07 FEV 20

24 Solicitacdo de Avaliacdo Psicoldgica em Grau de Recurso pelos Até
candidatos considerados inaptos. 14 FEV 20

o5 Divulgacdo do Resultado da Avaliacdo Psicoldgica em Grau de Até 06 MAR 20
Recurso.

- Apresentacdo dos candidatos aprovados no El, na IS, no EAF

g | €Na Avl I_Dsc?, para a Ultima fase do CA 2019-2020, na_EsSEx. 09 MAR 20
- Prazo limite para remessa dos documentos autenticados das
candidatas gravidas, quando for o caso.

97 Analise dos originais dos documentos exigidos para a matricula| De 09 a 13 MAR
no CFO/S Sau dos candidatos convocados. 20
Verificacdo da veracidade da autodeclaracdo dos candidatos| 09 MAR 20 até a

28 |negros (pretos e pardos), convocados, conforme o previsto na| data de validade
Lei n®12.990/2014. do CA

29 | Entrada de requerimento solicitando adiamento de matricula. 09 MAR 20

30 |- Encerramento do CA. 15 ABR 20

31 |Matricula e inicio do ano letivo 16 MAR 20

32 | Publicagdo no DOU da homologagéo do resultado CA 2019-2020. Até 16 ABR 20




Il. DA INSCRICAO

Art. 4 Para a inscricdo no CA CFO/S Sau, o(a) candidato(a), devera atender aos
seguintes requisitos:

| - pagar a taxa de inscricéo, exceto os(as) candidato(a)s que preencham os requisitos
do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008 (Art. 20 destas IR);

Il - ser brasileiro nato (inciso I, do Art. 2°, da Lei n® 12.705, de 2012);
I11 - possuir cédula de identidade civil ou militar;
IV - possuir comprovante de inscri¢cdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); e

V - possuir idade de, no maximo, 36 (trinta e seis) anos, completados até 31 de
dezembro do ano da matricula no CFO/S Sau (alinea “e”, do inciso III, do Art. 3°, da Lei n°® 12.705,
de 2012).

VI - ter, no minimo, 1,60 m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se do sexo
masculino, ou 1,55 m (um metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura, se do sexo feminino
(inciso X111 do art. 22 da Lei n® 12.705, de 2012).

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) inscrito no CA CFO/S Sau que conseguir éxito
em todas as etapas e fases do CA e for convocado para matricula, deverd, obrigatoriamente,
atender, além dos requisitos listados neste artigo, aos requisitos previstos no Art 151 deste manual.

Do processamento da inscrigéo.

Art. 5 O pedido de inscricdo processar-se-a por intermédio de requerimento do candidato dirigido
ao Comandante da ESSEX, remetido diretamente aquela Escola por intermédio do seu enderego
eletronico na internet (www.essex.eb.mil.br), respeitado o prazo estabelecido no Calendario Anual
do CA, publicado pelo Departamento de Educacéo e Cultura do Exército (DECEX).

Art. 6 O requerimento de inscricdo, o edital de abertura do CA e o Manual do Candidato, no qual
consta a bibliografia para as provas do Exame Intelectual (EI), encontram-se disponiveis no
endereco eletronico da ESSEX.

8 1° Constaréo do requerimento:

| - as informacdes pessoais do(a) candidato(a);

Il - a opgdo correspondente a sua rea, especialidade ou modalidade de atividade profissional;

Il - a opcdo quanto & Guarnicdo de Exame (Gu Exm) e da Organizagdo Militar Sede de Exame

(OMSE), dentre as previstas no edital do CA, onde deseja realizar o Exame Intelectual (El); e

IV - a opcdo de que aceita, de livre e espontanea vontade, submeter-se as normas do CA, as
exigéncias do Curso pretendido e da carreira militar, caso seja matriculado segundo as condicdes
estabelecidas nestas IR; e


http://www.essex.eb.mil.br/

V - a opcao de autodeclaracdo quanto a condi¢édo de candidato negro (preto ou pardo),utilizando os
os critérios de raca e cor utilizados pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), sendo sujeito a eliminacdo e demais sancOes legais em caso de declaragéo falsa, conforme
0 previsto na Lei n® 12.990, de 9 de junho de 2014.

Art. 7 O candidato que comprovar mudanca de domicilio no decorrer do CA devera solicitar,
mediante requerimento dirigido ao Comandante da ESSEx, a mudanca da Gu Exm e OMSE, em
prazo néo inferior a 30 (trinta) dias da data prevista para a realizagéo do EI.

8 12 A solicitacdo de que trata o caput deste artigo devera ser:

| - remetida ao seguinte destinatario e endereco: Ao Sr Comandante da ESSEx - Secdo de
Concursos, Rua Francisco Manuel, n® 44 - Benfica, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.911-270; e

Il - encaminhada preferencialmente via malote expresso de empresa especializada, tipo SEDEX.

§ 22 Para fins de comprovagdo de remessa, considerar-se-4 a data constante do carimbo de postagem
da agéncia na qual ocorreu a postagem.

Art. 8° Apos a realizacdo da inscricdo, ndo serdo aceitos pedidos de mudanca de area, especialidade
ou modalidade de atividade profissional selecionada pelo candidato para o EI.

Paragrafo Unico. Por ocasido do preenchimento dos dados para inscricdo, o candidato devera atentar
para sua correta insercao. Ao término do preenchimento, é apresentada a pagina de confirmacédo de
inscricdo, na qual o candidato deverd verificar todos os dados inseridos. E de inteira
responsabilidade do candidato o correto preenchimento dos seus dados.

Art. 92 O candidato, apds preencher o requerimento de inscricdo, envia-lo-a4 eletronicamente,
imprimira a Guia de Recolhimento da Unido (GRU) e efetuara o pagamento da taxa de inscricao.

Art. 10° A inscricdo somente sera efetivada mediante a confirmacdo do pagamento da taxa de
inscricdo, atraves de GRU, desde que efetuada no periodo compreendido entre o envio do
requerimento e o encerramento das inscrigoes.

Art. 11 Nao sera permitida a realizacdo de mais de uma inscri¢do utilizando-se 0 mesmo nimero do
CPF.

Art. 12° Ap6s o encerramento das inscri¢fes, a ESSEx disponibilizara no seu endereco eletronico,
para impressdo, um Cartdo de Confirmacdo de Inscricdo (CCl) / Cartdo Informativo (CI), com
informacdes importantes para o candidato quanto aos locais, datas e horarios do El.

§ 12 O CCI/CI permanecera disponivel para impressdo, no endereco eletronico da ESSEX, durante o
periodo estabelecido no Calendario Anual do CA.

8 22 Aresponsabilidade pela impressdo do CCI/CI sera do candidato.

(=}

8 32 O CCI/ClI valera somente para 0 ano a que se referir o CA.
Art. 13. Entende-se por:

| - candidato civil: o cidad@o que néo pertenca ao servico ativo de Forca Armada, Policia Militar ou
Corpo de Bombeiros Militar e os integrantes da reserva ndo remunerada das respectivas Forcas; e

Il - candidato militar: o cidaddo incluido no servico ativo das Forcas Armadas, Policia Militar ou
Corpo de Bombeiros Militar, e os integrantes da reserva remunerada das respectivas Forgas.



Art. 14°. O candidato militar informara oficialmente a seu comandante, chefe ou diretor sua
situacdo de inscrito para o CA, para que adotem-se as providéncias decorrentes por parte da
Instituicdo a que pertence, de acordo com as respectivas normas.

Art. 15° - Competird ao Comandante da ESSEx o deferimento ou indeferimento das inscricdes
requeridas.

8 12 A EsSEx informard a deciséo a respeito do deferimento ou indeferimento em seu endereco
eletrénico.

8 22 Apods o encerramento das inscrigdes, a ESSEx publicard em seu endereco eletronico a relagéo
dos candidatos que se autodeclararam negros (pretos ou pardos), na forma da Lei n2 12.990/2014.

Art. 16° - O candidato ndo tera direito a ressarcimento de qualquer natureza decorrente de insucesso
no CA ou falta de vagas.

Art. 17° - Constituem causas de indeferimento da inscricéo:

| - remeter o requerimento de inscricdo por outro meio, que ndo por intermédio do endereco
eletrénico da ESSEX, ou apds a data prevista no Calendario Anual do CA,;

Il - contrariar quaisquer dos requisitos exigidos ao candidato, previstos nestas IR; e/ou

Il - ndo ocorréncia da compensagdo bancéaria do pagamento da taxa de inscricdo em favor da
ESSEX, por qualquer motivo, até o 12 (primeiro) dia Gtil apos a data de vencimento estabelecida no
boleto bancério.

Art 18° A EsSSEx ndo se responsabiliza por inscricdo ndo concluida com sucesso por conta de
qualquer tipo de motivo que impossibilite a transferéncia de dados.

Da taxa de inscricao.

Art 19° - O valor da taxa de inscri¢éo foi fixado pela Portaria n® Portaria n°® 127 -DECEX, de 10 de
junho de 2019.

Paragrafo unico. O valor da taxa de inscricdo sera de R$ 130,00 (cento e trinta reais).

Art. 20°. O pagamento da taxa de inscri¢do efetuar-se-a por intermédio da rede bancaria, através de
GRU, passivel de reimpressdo, no periodo compreendido entre o envio do requerimento e 0
encerramento das inscrigdes.

Paragrafo unico. A responsabilidade pela quitacdo da taxa € exclusiva do candidato, ndo sendo
aceito como justificativa para o ndo pagamento o agendamento sem a devida provisao na data de
vencimento, boleto fraudado por codigo malicioso (virus, malwares), greve bancéria, dentre outros
motivos.

Art 21° - Em hipdtese alguma havera restituicdo da taxa de inscricéo.

Art. 22° - Estard isento da taxa de inscricdo o candidato que comprove atender aos seguintes
requisitos:

| - ser doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude (Lei n® 13.656,
de 30 ABR 18);



I - constar do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico (Decreto n2
6.135, de 2007); e/ou

I11 - ser membro de familia de baixa renda, nos termos do decreto supracitado.

8 12 O candidato que preencher o0s requisitos deste artigo e desejar isencdo de pagamento da taxa de
inscricdo devera solicitd-la, no momento da inscri¢cdo, por meio de requerimento (constante no
Manual do Candidato) disponibilizado no endereco eletronico da ESSEX, realizando as seguintes
acOes, conforme a situacdo na qual se enquadre:

| - para os doadores de medula 6ssea:

a) preencher o requerimento disponibilizado no endereco eletrénico da ESSEX, no qual devera
constar, dentre outros dados, 0 nimero de inscricdo no Registro Nacional de Doadores Voluntarios
de Medula Ossea (REDOME); e

b) digitalizar e encaminhar a carteira de doador de medula 6ssea ou a declaracéo de doador emitida
por entidade reconhecida pelo Ministério da Saude por meio do endereco eletronico:
concurso@essex.eb.mil.br.

Il - para os constantes do CadUnico:

a) preencher o requerimento disponibilizado no endereco eletronico da ESSEX, no qual devera
constar, dentre outros dados, o Numero de Inscri¢do Social (NIS); e

b) digitalizar e encaminhar o comprovante de inscrito no CadUnico, por meio do endereco
eletrénico: concurso@essex.eb.mil.br. O comprovante encontra-se disponivel no endereco
eletronico: https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta_cidadao/ para impressao.

Il - para os membros de familia de baixa renda: somente no caso de indeferimento do pedido de
isencdo, o candidato podera interpor recurso administrativo ao Diretor de Educagdo Superior
Militar, solicitando sua inscricdo por ser membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n® 6.135, de 26 de junho de 2007, desde que apresente, anexados ao seu recurso administrativo, 0s
seguintes documentos comprobatdrios, até a data constante no Calendario Anual do CA:

a) copia dos comprovantes de rendimentos, relativos ao més de abril ou maio do ano do CA, de
todas as pessoas que compdem o seu grupo familiar e que residam no mesmo enderego. Para este
fim, constituem-se documentos comprobatérios:

1. de empregados: cépia do contracheque ou carteira profissional ou declaracdo do empregador;

2. de aposentados, pensionistas, beneficiarios de auxilio-doenca e outros: copia do extrato trimestral
do ano em curso ou comprovante de saque bancario, contendo o valor do beneficio do INSS ou de
outros 6rgaos de previdéncia;

3. de autdbnomos e prestadores de servico: copia do ultimo carné de pagamento de autonomia junto
ao INSS e declaragdo de préprio punho contendo o tipo de atividade exercida e o rendimento médio
mensal obtido; e

4. de desempregados: cOpia da carteira profissional, formulério de rescisdo de contrato de trabalho,
declaracdo informando o tempo em que se encontra fora do mercado de trabalho e como tem se
mantido, assim como comprovantes do seguro-desemprego.

b) copia do comprovante de Imposto de Renda. O candidato apresentard o formulario completo da
declaragédo do imposto de renda do ano do CA (com base no ano anterior), de todas as pessoas
maiores de 18 (dezoito) anos descritas no quadro de composicao familiar;

¢) copia dos comprovantes de despesas (relativas ao més de abril ou maio do ano do CA):

1. com habitacéo (prestacdo da casa propria ou aluguel e condominio);

2. com instrucdo (mensalidades escolares, cursos, comprovante de concesséo de bolsa de estudos);
3. com contas de consumo (luz, gas, telefone, agua, IPTU). No caso em que as contas de energia
elétrica ou agua partilhadas entre duas ou mais residéncias, se faz necessario a apresentagédo de
declaracéo (pode ser de proprio punho), justificando o fato; e

4. com outras despesas que passiveis de comprovacao (plano de saude, IPVA e outras).

d) copia dos comprovantes relativos a composicdo familiar: documento de identidade e CPF, para
0s maiores de 18 anos; certiddo de nascimento ou comprovante de escolaridade (para menores de 18
anos); certiddo de casamento e, no caso de casais separados, comprovacao desta situacdo; certiddo



ou documentos referentes a tutela, adocéao, termo de guarda e responsabilidade ou outras expedidas
pelo juiz.

§ 22 O candidato que nédo enviar a documentacgdo constante do § 1°, ou que enviar 0 requerimento
incompleto, ou seja, faltando alguma informacéo, néo tera o seu pedido de isen¢éo deferido.

8 32 Adeclaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei.

8§ 4° A divulgacéo da relacdo dos requerimentos de isencéo deferidos ocorrera, até a data prevista no
Calendario Anual do CA, no endereco eletrénico da ESSEX.

I11. DAS ETAPAS, FASES E DOS ASPECTOS GERAIS DO CONCURSO DE ADMISSAO

Art. 23. O CA tem abrangéncia nacional, sendo composto por verificacdes de requisitos intelectuais,
de saude, fisicos, psicoldgicos e documental.

Art. 24° - O CA compde-se das seguintes etapas e fases:

| - Primeira etapa: Exame Intelectual (EI), de carater eliminatorio e classificatorio, a ser realizada
por todos os candidatos.

Il - Segunda etapa, composta das seguintes fases:

a) Prova de Titulos (PvT): de carater classificatorio, a ser realizada somente pelo candidato as
vagas do CFO/ S Sau da area de Medicina;

b) Inspecdo de Saude (IS): de carater eliminatorio, a ser realizada apenas pelo candidato aprovado
no El (classificado e majorado);

c) Exame de Aptidéo Fisica (EAF): de carater eliminatorio, a ser realizado apenas pelo candidato
aprovado no El e na IS (classificado e majorado);

d) Avaliagdo Psicologica (Avl Psc): de caréter eliminatorio, a ser realizado apenas pelo candidato
aprovado no El, e apto na IS e no EAF (classificado e majorado); e

e) Comprovacao dos requisitos para a matricula: de carater eliminatorio, a ser realizada apenas
pelo candidato aprovado no El, na IS, no EAF, na Avl Psc, no procedimento de heteroidentificagao
(somente para o candidato que se autodeclarou negro no ato da inscri¢do) e classificado dentro do
numero de vagas previstas pelo Estado-Maior do Exército (EME), em portaria especifica.

Paragrafo Unico. O candidato convocado para a 2% Etapa do CA, que no ato da inscricdo se
autodeclarou negro, conforme o previsto na Lei n2 12.990/2014, sera submetido a uma Comissao,
denominada Comissdo de Heteroidentificagio Complementar (CHC), para verificacdo da
veracidade da declaragéo supracitada, independente de ter sido convocado para as vagas reservadas
ou para as vagas da ampla concorréncia.

Dos Aspectos Gerais do Concurso de Admissao

Art 25° - O El sera executado sob a responsabilidade da Gu Exm e das OMSE designadas pelo
DECEx em portaria especifica.

§ 12 O candidato realizara, obrigatoriamente, o0 El nas Gu Exm e OMSE escolhidas no ato da
inscricdo, desde que confirmadas em seu CCI/CI ou, quando for o caso, em um outro local
designado e informado previamente ao candidato.



8 22 O candidato aprovado no El e classificado de acordo com a quantidade de vagas fixadas pelo
EME, por &rea, bem como o incluido na majoracéo, sera convocado pela ESSEX, por intermédio do
seu endereco eletronico, para a realizacéo das demais etapas e fases do CA.

Art. 26° A excecdo do El, as demais etapas e fases do CA seréo realizadas de forma centralizada na
Guarnicdo do Rio de Janeiro-RJ, sob a responsabilidade da ESSEx, conforme o previsto neste
Manual.

Art. 27 °. A comprovacdo dos requisitos para a matricula consistird na apresentacdo de todos 0s
documentos (cdpias e originais) previstos no Art 151 deste Manual.

Art. 28 ° A ESSEX definird a majoracdo, quando existir, desde que nédo ultrapasse 0 nimero maximo
previsto em legislacdo especifica, destinando-se a recompletar o nimero total de candidatos em
caso de reprovacgéo ou desisténcia durante as etapas e fases do CA.

Paragrafo unico. A chamada de candidato para recompletamento de vagas, eventualmente abertas,
acontecera somente até a data de encerramento do CA prevista no Calendario Anual.

Da publicacéo dos editais:

Art. 29 ° - A ESSEX providenciara a publicacdo, no Diario Oficial da Unido (DOU) dos seguintes
editais:

| - abertura do CA, em conformidade com as presentes IR e com a portaria do DECEX versando
sobre o Calendario Anual do CA,;

Il - divulgacédo do resultado do El; e
I11 - divulgacdo e homologacéo do resultado final do CA.

Art. 30. O(A) candidato(a) ndo recebera qualquer documento comprobatorio de aprovacdo no CA,
valendo, para este fim, a aprovacgéo publicada no DOU.

Da publicacéo dos editais:

Art. 29 ° - A EsSSEX providenciara a publicacdo, no Diario Oficial da Unido (DOU) dos seguintes
editais:

| - abertura do CA, em conformidade com as presentes IR e com a portaria do DECEXx versando
sobre o Calendéario Anual do CA;

Il - divulgacdo do resultado do El; e
[l - divulgacéo e homologagéo do resultado final do CA.

Art. 30 °. O candidato ndo receberd qualquer documento comprobatorio de aprovacdo no CA,
valendo, para este fim, a aprovacao publicada no DOU.

Da Constituicdo do Exame Intelectual
Art 31 ° - O EI constitui-se de 1 (uma) prova escrita, impressa em um caderno de questbes

contendo 50 (cinquenta) itens, para todos os candidatos, diferenciada conforme a area a qual o
candidato estd concorrendo, da seguinte maneira:



| - para Medicina: o El abordara assuntos basicos referentes as 4 (quatro) grandes areas da
medicina: pediatria, cirurgia geral, ginecologia/obstetricia e clinica médica, no valor de 10,00 (dez
virgula zero zero) pontos;

Il - para Farmécia: o El abordard assuntos de conhecimentos gerais e de legislacdo especifica, no
valor de 10,00 (dez virgula zero zero) pontos; e

I1l - para Odontologia:

a) 12 parte: prova de Conhecimentos Gerais, comum aos candidatos, contendo 20 (vinte) itens
objetivos, num valor de 3,00 (trés virgula zero zero) pontos, abordando assuntos basicos referentes
ao curso de graduacao; e

b) 22 parte: prova de Conhecimentos Especificos, por area e especialidade a que se destina o
candidato, contendo 30 (trinta) itens objetivos. Atribui-se a esta parte um valor total de 7,00 (sete
virgula zero zero ) pontos.

8 12 O El realizar-se-4 em um unico dia, tendo duracdo total de 4h (quatro horas).
8 22 O ElI versaréa sobre a bibliografia disponivel no Manual do Candidato.
Dos procedimentos nos locais do El.

Art. 32 °. A aplicacdo do EIl realizar-se-a4 nos locais preparados pelas OMSE, na data e horario
estabelecidos no Calendario Anual do CA (conforme a hora oficial de Brasilia).

Art. 33 °. Os locais previstos para a realizagdo das provas constardo do edital de abertura do CA,
podendo ser alterados pela ESSEx em fun¢do do numero de candidatos inscritos nas Gu Exm e
OMSE. Neste caso, a alteracdo do endereco para a realizacdo da prova constara no CCI/CI.

Art. 34 °. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de
realizacdo da prova, assim como as informacdes referentes a sua inscricdo que constam no CCl e 0
seu comparecimento ao local de realizacdo do El na data e horéario determinado no edital de
abertura do CA.

Paragrafo Unico. O local de realizacdo da prova, bem como os horérios de abertura e fechamento
dos portbes, constam no Cartdo Informativo (Cl) do candidato.

Art. 35 °. O candidato devera comparecer ao local de prova com antecedéncia de, pelo menos, 1 h e
30 min (uma hora e trinta minutos) em relacao ao horario previsto para o inicio do tempo destinado
a realizacdo do EI, considerando o horério oficial de Brasilia, munido do seu documento de
identificacdo, de seu CCI/CI e do material permitido para resolucdo das questdes e marcacdo das
respostas. Tal antecedéncia é imprescindivel para a organizacdo dos locais do El, a fim criar
condi¢des para que os candidatos recebam orientagdes dos encarregados da aplicacdo e sejam
distribuidos nos seus lugares, em condic6es de iniciarem as provas pontualmente no horario previsto
no Calendario Anual do CA.

Art. 36 ° Os portdes de acesso aos locais do El serdo fechados 1h (uma hora) antes do horéario de
inicio das provas, previsto no edital, considerando o horario oficial de Brasilia. A partir deste evento
ndo mais sera permitida a entrada de candidatos.



Art. 37 °. O candidato devera comparecer aos locais de realizacdo do EI com trajes compativeis com
a atividade, ndo podendo utilizar gorro, chapéu, boné, viseira, cachecol e outros, devendo os cabelos
e as orelhas estarem sempre visiveis, caso contrario sua entrada sera impedida no local do exame.

8§ 12 Entende-se por trajes compativeis a utilizagdo de calca comprida, bermuda ou saia na altura do
joelho (sexo feminino), camisa ou camiseta somente de manga curta e calcado (sapato, bota,
sapaténis, t€nis, chinelo, sandalia de dedo, inclusive as do tipo “havaiana”).

8 22 O candidato militar podera realizar as provas do EIl em trajes civis.

Da identificagcdo do(a) candidato(a)

Art. 38 °. O candidato inscrito no CA somente adentrard ao local de prova mediante a apresentacéo,
a Comissao de Aplicacdo e Fiscalizacdo (CAF), do original de um dos seguintes documentos de
identificacdo, sem rasura:

| - Cédula oficial de identidade expedida pelo Ministério da Defesa, Exército Brasileiro, Marinha do
Brasil, Forca Aérea Brasileira, Secretaria Estadual de Seguranca Publica, Policia Militar, Corpo de

Bombeiros Militar e DETRAN;

Il - Carteira emitida pelos 6rgdos criados por lei federal, controladores do exercicio profissional,
com valor de documento de identidade (Lei n® 6.206, de 1975);

Il - Carteira Nacional de Habilitacdo com fotografia (ndo necessita estar no prazo de validade);
IV - Carteira de Trabalho;
V - Passaporte; ou

VI - Carteira Funcional expedida por érgdo publico que, por lei federal, seja valida como
identidade.

Art. 39 °. O documento de identificacdo original devera estar em perfeitas condicbes, a fim de
permitir, com clareza, a identificacdo do candidato, sendo rejeitado quando:

| - a fotografia do documento nédo permitir a identificacdo inequivoca do seu portador, por ser de ma
qualidade, por ser muito antiga, por estar danificada e/ou deteriorada ou manchada;

Il - a assinatura do documento diferir da utilizada pelo candidato em qualquer etapa do CA; e/ou
Il - os dados do documento estiverem adulterados, rasurados ou danificados.

Art. 40 °. Nao serdo aceitas copias dos documentos de identificacdo, ainda que autenticadas, e/ou
protocolos de quaisquer outros documentos.

Art. 41 ° Durante a aplicacdo do El a CAF coletard as impressdes digitais do candidato.
Do material de uso permitido nos locais de prova.

Art. 42 °, Para a realizacdo das provas, o candidato somente poderd conduzir e utilizar o seguinte
material: lapis (apenas para rascunho), borracha, régua transparente, prancheta sem qualquer tipo de
inscrigdo e canetas esferograficas de tinta preta ou azul, ndo se permitindo que o material apresente
qualquer tipo de inscrigdo, exceto as de caracterizagdo (marca, fabricante, modelo) e as de
graduac0es (régua).



Paragrafo Unico. Permite-se ao candidato conduzir até o local de prova, apos verificadas pelos
membros da CAF, bebidas nédo alcodlicas e alimentos para consumo, desde que acondicionados em
saco plastico totalmente transparente.

Art. 43 °, Ndo se permite ao candidato portar armas de qualquer espécie, ainda que detenha o
respectivo porte ou que esteja uniformizado e/ou de servigo.

Art. 44 °. E vedado ao candidato adentrar aos locais de provas com gorros, chapéus, bonés, viseiras
ou similares, lengos de cabelo, cachecois, piercings, bolsas, mochilas, livros, impressos, anotacdes,
cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotacBes, maquinas calculadoras, agendas
eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphone, aparelhos radiotransmissores, receptores
de mensagens, gravadores, tablets, smartwatches, relogios digitais multifuncionais, rel6gios
inteligentes ou outros instrumentos sobre os quais sejam levantadas ddvidas quanto a possibilidade
de recebimento, transmissdo ou armazenamento de informacdes de qualquer natureza pelo
candidato.

Art. 45 °, Durante a realizacdo da prova, ndo se permite o recebimento, empréstimo ou troca de
material de qualquer pessoa para candidato, ou entre candidatos.

Art. 46 °. Os encarregados da aplicagao das provas ndo guardardo material do candidato.
Da Aplicacao das Provas

Art. 47 °. A aplicacdo das provas cabera as CAF, constituidas de acordo com normas especificas
aprovadas pelo DECEX e nomeadas pelos respectivos comandantes das Gu Exm.

Art. 48 °. As CAF procederdo conforme orientacfes contidas nas Instrucées Reguladoras da Portaria
126 — DECEXx de 10 de Junho de 2019, nas instrucdes deste Manual e em instrucdes particulares
emitidas pela ESSEX e pelo DECEX.

Art. 49 °. O candidato somente deixara o recinto de realizacdo do El apés transcorrido o tempo
minimo de 3h (trés horas), sendo vetado levar consigo o caderno de questées ou o gabarito anotado
em qualquer objeto ou folha.

Art. 50 ° Por ocasido do El, ndo se permite:

| - a realizacdo das provas fora das dependéncias designadas para esta atividade, ainda que por
motivo de forca maior;

Il - 0 acesso a sala de prova de candidata lactante conduzindo o seu bebé;

Il - qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a realizagdo da prova, mesmo no caso de
estar impossibilitado de escrever; e

IV - qualquer tipo de consulta pelo candidato.

Paragrafo unico. Com relacdo ao inciso Il, acima, a candidata que tiver necessidade de amamentar
durante a realizacéo da prova informara & CAF, na ocasido em que chegar ao local da prova, 0 nome
de um Unico acompanhante adulto, que ficara em sala reservada e sera o responsavel pela crianca.

Art. 51 °, A partir do téermino do tempo total de aplicacéo das provas do El, faculta-se ao candidato
gue permanecer na sala de provas apossar-se dos seus exemplares das provas.



Paragrafo Gnico. Nao se permite ao candidato que terminar as provas antes do término do tempo
previsto ausentar-se do local de aplicagdo do EI com seus exemplares das provas.

Art. 52 °, O candidato devera preencher o cartdo de respostas durante o tempo total concedido para a
realizacdo da prova, ndo sendo concedido tempo extra para este fim.

Art. 53 °© N&o havera segunda chamada para a realizacdo de qualquer uma das provas do EI.

Da reprovacéo no El e eliminagé&o do concurso.

Art. 54 °. Considera-se reprovado no El e eliminado do CA, o candidato enquadrado em uma
ou mais das seguintes situacoes:

| - ndo obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos do total dos itens que compdem a
prova (apenas para os candidatos das areas de Medicina e Farmacia);

Il - ndo obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos do total dos itens que compdem a
Prova de Conhecimentos Gerais (apenas para os candidatos da area de Odontologia);

Il - ndo obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de acertos do total dos itens que compdem
a Prova de Conhecimentos Especificos (apenas para os candidatos da area de Odontologia);

IV - utilizar, ou tentar utilizar, meios ilicitos para a resolu¢ao das provas (“cola”, material de uso
ndo permitido, comunicagdo com outras pessoas, etc.);

V - rasurar ou marcar o cartdo de respostas, seja com o intuito de identifica-lo para outrem, seja por
erro de preenchimento;

VI - contrariar determinacdes da CAF durante a realizacdo das provas;

VII - faltar ao EI ou chegar ao local da prova apos o horario previsto para o fechamento dos portdes;

VIl - ndo entregar 0 material da prova cuja restituicdo seja obrigatéria ao término do tempo
destinado para a sua realizacao;

IX - ndo assinar o cartdo de respostas no local apropriado;

X - afastar-se do local de prova, durante ou ap6s o periodo de sua realizagdo, portando o cartdo de
respostas, distribuido pela CAF;

X1 - afastar-se do local de prova, durante o periodo de sua realizacdo, portando o caderno de
questdes distribuido pela CAF;

XI1 - preencher incorretamente, ou deixar de preencher, no cartdo de respostas, os dados relativos a
identificacdo do candidato ou de sua prova, ou descumprir quaisquer outras instrugdes contidas nas
provas para sua resolucao;

XI1I - deixar de preencher o cartdo de respostas com caneta esferografica de tinta azul ou preta;

XIV - ndo apresentar, por ocasido da realizacdo das provas, o original de um dos documentos
previstos no art. 38 deste Manual.



XV - recusar-se a revista ou inspecdo pessoal, do tipo: busca pessoal, utilizacdo de detector de
metal, etc; e/ou

XVI - ndo permitir a coleta de sua impresséo digital pela CAF.

Art. 55° Considerar-se-d0 como rasuras ou marcagfes incorretas no cartdo de resposta: dupla
marcacao; marcacao rasurada; marcacdo emendada; campo de marcagdo obrigatorio ndo preenchido
ou nao preenchido integralmente; marcas externas as quadriculas; indicios de marcacfes apagadas;
uso de l&pis para a marcacdo; e dobras ou rasgos no cartdo e qualquer sinal, escrito ou em relevo,
divergentes dos previstos nas instrucdes de preenchimento.

Dos Gabarito

Art. 56 °. Os gabaritos das provas do El serdo divulgados pela ESSEx por meio da internet, a partir
de 72 h (setenta e duas horas) ap6s o término da prova, ficando disponiveis até o processamento dos
pedidos de revisao.

Paragrafo unico. Caso haja necessidade de retificacGes nos gabaritos, em virtude do atendimento a
pedidos de revisdo, suas versdes atualizadas ficardo disponiveis até o encerramento do CA.

Da correcao

Art. 57° Durante o processo de correcdo e apuracdo da nota final do EI, as provas serdo identificadas
apenas por numeros-codigo. Somente ap6s apurados 0s resultados é que este nimero associar-se-a
ao nome do candidato.

Art. 58° Os cartBes de respostas serdo corrigidos por meio de processamento dptico-eletrénico.

Art. 59° Na correcdo, as questdes ou itens serdo considerados errados quando ocorrerem uma ou
mais das seguintes situagoes:

| - a resposta assinalada for diferente da listada como correta no gabarito;
Il - o candidato assinalar mais de uma opg¢éo para 0 mesmo item;

Il - o candidato ndo assinalar alguma das opc¢oes;
IV - houver rasuras; ou

V - a marcacdo das respostas nao estiver em conformidade com as instrucdes constantes das provas.

Art. 60°. O resultado da correcdo de cada prova sera expresso por um valor numérico, variavel de 0
(zero) a 10 (dez), calculado com aproximacéao de milésimos.

Dos Pedidos de Revisao

Art. 61° O pedido de revisdo sera feito, somente, por meio do “Formulério de Pedido de Revisao”
(constante no Manual do Candidato), disponivel no endereco eletrénico da ESSEX.

Art. 62° O prazo maximo da solicitacdo do pedido de revisdo é de 2 (dois) dias Uteis, a contar da
divulgacéo, pela internet, do gabarito da prova.



Art. 63° No pedido de revisdo, o candidato especificara os itens das questdes a serem revistos,
devendo especificar, com base na bibliografia indicada no Manual do Candidato, a obra, o autor, o
capitulo e a(s) pagina(s) que embasaram as argumentacoes.

Paragrafo unico. N&o se permite anexar arquivos ao pedido de revisao.

Art. 64° Serdo indeferidos os pedidos de revisdo inconsistentes, sem fundamentacéo bibliografica ou
genéricos.

Art. 65° A divulgacéo dos pareceres da banca examinadora dos pedidos de revisdo, procedentes ou
improcedentes, ocorrera por intermédio da internet.
Paragrafo unico. O candidato ndo receberé resposta individual.

Art. 66° No caso de os pedidos de revisao, resultarem na anulagdo de questdes e/ou itens de prova
do EI, a pontuacdo correspondente sera atribuida a todos os candidatos, independentemente da
apresentacao ou ndo de recursos. Havendo alteracdo do gabarito divulgado, os cartdes de respostas
de todos os candidatos serdo recorrigidos.

Art. 67° Em nenhuma hipotese o total de questdes e/ou itens de cada uma das provas sofrera
alteracdes.

Art. 68° Ndo havera interposicdo de recurso administrativo quanto a solucdo do pedido de revisao
de prova ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Art. 69° N&do havera concessdes para vistas aos cartdes de respostas das provas do El.
Da Nota do Exame Intelectual (NEI)

Art. 70 °© A Nota do Exame Intelectual (NEI) sera expressa por um valor numérico variavel de 0
(zero) a 10 (dez), com aproximagao de centésimos.

8 12 A NEI do candidato das areas de Medicina e Farmacia sera expressa pela nota obtida na prova.
§ 2° A NEI do candidato da area de Odontologia serd expressa pela soma da nota da 12 parte, que
corresponde a prova de Conhecimentos Gerais (CG), com a nota da 22 parte, que corresponde a
prova de Conhecimentos Especificos (CE). Para este calculo, utiliza-se a seguinte férmula:

NEI =CG + CE

Da Nota Final do Candidato

Art. 71°. A nota final do candidato da area de Farmacia e a nota final do candidato da area de
Odontologia seréo expressas pela NEI de acordo, respectivamente, com 0 8 12 e 0 8 22, ambos do
art. 70 deste Manual

Art. 72°. A nota final do candidato da area de Medicina (NF MED) sera expressa pela media

ponderada entre a Nota do Exame Intelectual (NEI), com peso 7 (sete), e a Nota da Prova de Titulos
(NPvT), com peso 3 (trés), utilizando-se a seguinte férmula:

NF MED = (NEI x 7) + (NPvT x 3)
10




Dos Critérios de Desempate

Art. 73° . Em caso de igualdade na classificacdo, ou seja, mesma nota final (NEI ou NF MED) para
mais de um candidato, serdo utilizados 0s seguintes critérios de desempate, por ordem de
prioridade, de acordo com a area:

| - maior nota na Prova de Titulos (somente para area de Medicina);

Il - maior nota na parte de Conhecimentos Especificos (somente para area de Odontologia); e

I1l - maior nota na parte de Conhecimentos Gerais (somente para area de Odontologia).

8 192 Caso persista 0 empate, depois de utilizados os critérios acima estabelecidos, o mais bem
classificado serd o candidato de maior idade, considerando o més, o dia e o horério (horario oficial
de Brasilia) constantes da certiddo de nascimento.

§ 22 Para mais de um candidato da area de Farmacia, em caso de igualdade na classificacdo, ou
seja, mesma NEI, sera utilizado apenas o critério de desempate contido no § 12 acima.

Da Divulgacéo do Resultado do Exame Intelectual

Art. 74°. A classificacdo do candidato baseia-se na ordem decrescente da nota final, em cada uma
das areas e especialidades objeto do CA.

Art. 75° A EsSEXx divulgara o resultado do El e nota final pela internet, apresentando a relacdo dos
candidatos aprovados, por areas e especialidades objeto do CA .

Paragrafo Unico. Da relacdo que trata o caput deste artigo, constardo todos os abrangidos pelo
numero de vagas para matricula, os incluidos na majoracédo e 0s que poderao ser contemplados pelas
vagas reservadas aos candidatos negros.

Art. 76° O candidato, apos cientificar-se da inclusdo do seu nome na relacdo divulgada pela ESSEX,

ligar-se-4 com o comando da Gu Exm onde realizou as provas para tomar conhecimento a respeito
de locais, datas, horarios e outras providéncias relacionadas as demais etapas e fases do CA.

DA PROVA DE TIiTULOS PARA O CANDIDATO DA AREA DE MEDICINA
Secéo |

Dos Aspectos Gerais da Prova de Titulos

Art. 77°. A Prova de Titulos (PvT) sera realizada apenas pelo candidato que esteja concorrendo as
vagas da area de Medicina.

8 1° APVT terd peso 3 (trés) e sera de cunho classificatorio.

§ 22 A PvT constitui-se de 1 (uma) verificacdo da documentacdo do candidato que concorre as
vagas de medicina, segundo a pontuacdo definida neste Manual.

Art. 78°. A avaliacdo de titulos sera realizada por Comissdo Examinadora composta de Oficiais do
Corpo Permanente da ESSEx designada especificamente para este fim pelo Comandante da ESSEX.

Art. 79° Na entrega dos titulos, o candidato terd que apresentar o diploma de graduacdo na area para
a qual esta concorrendo. A apresentacdo do diploma de graduacdo tem a finalidade de possibilitar a
verificacdo da correlacdo entre a graduacéo e as titulacdes apresentadas.



Art. 80°. Os documentos comprobatdrios dos titulos deverdo ser remetidos ao seguinte destinatario
e endereco: Comandante da Escola de Saude do Exército - ESSEX, Secdo de Concursos, Rua
Francisco Manuel, n® 44 - Benfica, Rio de Janeiro - RJ, CEP 20.911-270, no periodo estabelecido
no Calendario Anual do CA e, encaminhados, preferencialmente, via malote expresso de empresa
especializada, tipo SEDEX.

Paragrafo Unico: Para fins de comprovacdo de remessa, considerar-se-a a data constante do carimbo
de postagem da agéncia na qual ocorreu a postagem.

Art. 81°. No ato da remessa dos documentos comprobatorios dos titulos, o candidato devera anexar
2 (duas) vias, preenchidas em letra de imprensa e assinadas, do Formulario de Entrega de
Documentos Comprobatdrios disponivel no endereco eletronico da ESSEx (www.essex.eb.mil.br),
no qual relacionara os titulos apresentados.

Paragrafo Gnico. Todas as copias dos documentos comprobatérios dos titulos previstos no caput,
bem como o diploma de graduacéo, deverdo ser copias xerograficas autenticadas.

Art. 82°. Serdo de inteira responsabilidade do candidato as informacdes prestadas no ato de remessa
dos titulos, os quais devem ocorrer na data prevista no Calendario do CA.

Art. 83°. Qualquer irregularidade constatada nos documentos entregues implicaré atribui¢do de nota
0 (zero) ao Titulo apresentado.

Art. 84°. No caso de apresentacdo de documentos falsos, o candidato sera eliminado do CA, sendo
ainda aplicaveis as san¢des penais na legislagdo vigente.

Secao 11
Da Pontuacéo dos Titulos

Art. 85°. A Prova de Titulos (PvT) tera o valor de 10,00 (dez virgula zero zero) pontos, observados
os limites no Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulos, distribuidos da seguinte
forma:

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AAVALIACAO DE TITULOS

c c VALOR DA
ALINEA TITULO TITULAC;AO
A Titulo de Especialista na area em que concorre, expedido por 40 pontos

Sociedade filiada a Associagdo Médica Brasileira.

Certificado/Declaracdo de conclusdo de Programa de
Residéncia Médica, na especialidade a que concorre, desde
que reconhecida pela Comissdo Nacional de Residéncia
B Médica (CNRM), bem como pelo Ministério de Educacédo e 30 pontos
Cultura (MEC). A verificacdo da autenticidade do documento
sera feita no sitio eletrénico da CNRM e no sitio eletronico do
MEC.



http://www.essex.eb.mil.br/

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

c < VALOR DA
ALINEA TITULO TITULACAO
Diploma de conclusdo de curso de pds-graduagdo “stricto
sensu”, em nivel de doutorado ou mestrado, na area da
especialidade médica a que concorre, emitido por instituicao
possuidora de curso recomendado pela CAPES, acompanhado
C 25 pontos

do historico escolar e da ata de aprovacdo da tese. Caso 0
candidato ndo possua o diploma, deverd ser apresentada
declaragdo com a informacdo da data de conclusdo do curso e
o0 tema da dissertacéo.

Certificado ou declaracdo de conclusdo de curso de pos-
graduacdo “lato sensu” em nivel de Especializa¢do, na area em
gue concorre, com carga horaria minima de 360 h (trezentas e
D sessenta horas) e registro de TCC / Monografia. O certificado / 5 pontos
declaracdo deve ser emitido por instituicdo de ensino
oficialmente reconhecida pelo MEC, ou outras especialmente
credenciadas junto ao MEC.

TOTAL 100 pontos

Art. 86°. Cada titulo serd considerado uma uUnica vez. Independentemente do numero de titulos
apresentados, atinentes a cada alinea do Quadro de Atribuicdo de Pontos, 0s pontos atribuidos nao
excederdo o valor de pontos discriminados em cada alinea.

Art. 87°. Todos 0s cursos previstos para pontuacao na avaliacao de titulos deverdo estar concluidos
até a data prevista para a realizagdo da PvT. Documentos contendo termos tais como “estd

99 ¢c

realizando”, “esta cursando”, etc., ndo serao considerados.
Art. 88°. O somatorio de pontos ndo podera ultrapassar a pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos.
Art. 89°. Serdo aceitos os documentos apresentados, impreterivelmente, até o Gltimo dia para a
entrega dos documentos comprobatdrios para a PvT, constante no Calendario do CA.

Secéao 111

Dos Recursos da Prova de Titulos

Art. 90°. O pedido de recurso sera feito, somente, por meio do “Formulario de Pedido de Revisao da
Prova de Titulos, disponivel no endereco eletronico da ESSEX, constante no anexo D deste manual.

Art. 91°. O prazo maximo da solicitacdo do pedido de revisao € de 2 (dois) dias uteis, a contar da
divulgacdo, pela internet, do resultado da Prova de Titulos.

Art. 92° No pedido de revisdo, o candidato especificara o(s) item(ns) da Prova de Titulos a ser(em)
revisto(s), devendo embasar as argumentagoes.



Paragrafo unico. N&o € permitido anexar arquivos ao pedido de revisdo ou enviar novos certificados
ou diplomas, diferentes dos enviados no periodo determinado segundo o Calendario do CA.

Art. 93°. A divulgacédo dos pareceres da banca examinadora dos pedidos de revisdo, procedentes ou
improcedentes, ocorrera por intermédio da internet.

Art. 94°. N&o havera interposicdo de recurso administrativo quanto a solucdo do pedido de revisdo
de prova ou recurso contra o gabarito oficial definitivo.

Da Apresentagéo na ESSEx do Candidato Convocado

Art. 95°. O candidato aprovado e convocado devera se apresentar na ESSEX para a realizagéo da 22
etapa do CA, no periodo estabelecido no Calendario Anual do CA.

8 12 A convocacao de candidatos podera ser realizada em quantidade superior ao nimero de vagas
previstas para o CA.

8 22 O deslocamento, os exames e a documentacdo exigida s&o 6nus do candidato, ndo havendo
nenhuma espécie de restituicdo financeira, mesmo em caso do candidato convocado e nao
matriculado por indisponibilidade de vagas.

Art. 96°. O candidato militar devera ser apresentado por intermédio de oficio ou Documento Interno
do Exército (DIEX) do respectivo comandante, chefe ou diretor, em documento Unico de cada OM
enderecado a ESSEX.

Da Apresentacdo na EsSEx do Candidato Majorado

Art. 97°. Caso haja eliminages, desisténcias ou reprovacdes na 22 etapa do CA, o candidato da lista
de majoracdo podera ser convocado por meio de chamadas realizadas pela internet na pagina da
ESSEX, para a realizacdo das fases da 22 etapa do CA, conforme o Calendario Anual do CA.

8 12 Para as convocacgdes da majoracdo, todos os candidatos aprovados no El deverdo consultar,
diariamente, a pagina da ESSEX na internet durante o periodo estabelecido no Calendario Anual do
CA.

8§ 22 O candidato majorado convocado sera submetido normalmente a todas as fases da 22 etapa do
CA, sendo matriculado caso exista vaga disponivel dentre as fixadas pelo EME.

Da Convocacéo para a Inspecéo de Saude

Aurt. 98°. O candidato aprovado no EI, bem como o relacionado na majoragéo, tanto para as vagas de
ampla concorréncia, quanto para as vagas reservadas a negros, submeter-se-a a Inspecéo de Saude

1S).

Art. 99°. A IS sera realizada na cidade do Rio de Janeiro-RJ, em locais designados pela ESSEX,
obedecendo rigorosamente aos prazos previstos no Calendario Anual do CA.

Da Inspecgdo de Saude

Art. 100° A IS sera realizada pelas Juntas de Inspecdo de Salde Especial (JISE) e as Juntas de
Inspecdo de Saude de Recurso (JISR) da 12 Regido Militar (12 RM), conforme legislacéo especifica.



Art. 101°. As causas de incapacidade fisica sdo as previstas em normas especificas e
disponibilizadas para consulta no endereco eletrénico da ESSEx na internet e no Manual do
Candidato.

Dos Exames de Responsabilidade do(a) Candidato(a)

Art. 102°. Por ocasido da IS, o candidato convocado comparecera aos locais determinados pela
ESSEX, no Rio de Janeiro-RJ, portando o seu documento de identificacdo e carteira de vacinacao, se
a possuir. Tera, ainda, que apresentar, obrigatoriamente, os laudos dos exames médicos
complementares abaixo relacionados, com o0s respectivos resultados, cuja realizacdo é de sua
responsabilidade. Aceitar-se-80 0s exames datados de, no maximo, 2 (dois) meses antes do ultimo
dia previsto no Calendario Anual do CA para a realizacdo da IS:

| - radiografia dos campos pleuro-pulmonares (com laudo)

Il - teste ergométrico (com laudo);

I11 - eletroencefalograma (com laudo);

IV - radiografia panordmica das arcadas dentérias (com laudo);

V - audiometria (com laudo);

VI - sorologia para Lues e HIV;

VIl - exame de deteccdo de Doenga de Chagas, utilizando um dos métodos a seguir:
hemoaglutinacdo; imunofluorescéncia; ELISA (ou imunoensaio enzimatico) ou reacdo de Machado-
Guerreiro;

VIII - hemograma completo, tipagem sanguinea e fator RH, e coagulograma completo (tempo de
sangramento - TS; tempo de coagulacdo - TC; indice de normalizacdo internacional - INR; tempo
de ativagdo da protrombina - TAP; atividade de protombina; tempo de ativagdo parcial da
tromboplastina - KPTT ou TTPA);

IX - parasitologia de fezes;

X - sumario de urina;

XI - sorologia para hepatite B (contendo, no minimo, HbsAg, e Anti-HBc - 1gG e IgM) e hepatite C
(Anti-HCV);

XIl - exame oftalmolégico (com laudo, incluindo motilidade; acuidade visual; fundoscopia;
tonometria; teste de Ishiara, relatando quais a cores em deficit);

XII - glicemia em jejum;
X1V - ureia e creatinina;

XV - radiografia de coluna cervical, torécica e lombar. com laudo (incluindo a indicagdo dos
angulos de Cobb e Ferguson);

XVI - exame toxicoldgico, baseado em matriz bioldgica (queratina, cabelo ou pelo) com janela de
deteccdo minima de 90 (noventa) dias, com laudo;



XVII - colpocitologia oncética (exclusivo para o sexo feminino); e
XVIII - teste de gravidez B-HCG sanguineo (exclusivo para o sexo feminino).
Paragrafo unico. A realizacdo do exame constante do inciso XV seguira as orientacfes a seguir:

| - apresentar resultados negativos para um periodo superior a 30 (trinta) dias e inferior a 90
(noventa) dias (com laudo);

Il - as drogas a serem pesquisadas abrangerdo, no minimo: maconha e derivados; cocaina e
derivados, incluindo crack e merla; anfetaminas; metanfetaminas; ecstasy (MDMA e MDA);
opiaceos, incluindo morfina, codeina, 6-acetilmorfina (heroina), oxicodine; hidromorfina e
hidrocodona; e

I1l - exame realizado em laboratorio especializado, a partir de amostra baseada em matriz bioldgica
(queratina, cabelo ou pelo), conforme procedimentos padronizados de coleta, encaminhamento do
material, recebimento dos resultados e estabelecimento de contraprova.

Das Prescricdes Diversas para a Inspecdo de Saude e Recursos

Art. 103°. O candidato com deficiéncia visual apresentar-se-a para a IS portando a respectiva receita
médica e a correcao prescrita.

Art. 104°, A JISE ou JISR solicitara ao candidato qualquer outro exame que julgar necessario, cuja
realizacdo sera, também, de responsabilidade do proprio candidato.

Art. 105°. Assegura-se ao candidato considerado INAPTO pela JISE requerer Inspecdo de Saude em
Grau de Recurso (ISGR) dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
divulgacéo do resultado pela junta médica responsavel. Neste caso, recebera orientacGes quanto aos
procedimentos cabiveis.

Art. 106°. N&o havera segunda chamada para a IS, nem para a ISGR, quando for o caso.

Art. 107°. As JISE e JISR observardo rigorosamente o correto preenchimento de todos os campos
constantes das atas com os resultados das inspecdes, conforme as normas que tratam deste assunto.

Art. 108°. A candidata que apresentar resultado positivo no teste de gravidez, ou possuir filho
nascido ha menos de 6 (seis) meses, recebera o parecer “INAPTA” para o EAF, ndo podendo
participar das demais fases da 22 etapa do CA. Neste caso, a candidata podera requerer a ESSEX, até
a data de realizacdo do EAF, o adiamento da realizacdo da 22 etapa do CA.

Paragrafo unico. Obtém-se o requerimento citado no caput deste artigo, no endereco eletronico da
ESSEX na internet.

Art. 109°. A candidata gravida, ou com filho nascido ha menos de 6 (seis) meses, que requerer 0
adiamento da 22 etapa do CA, SOMENTE podera retornar ao processo do CA no ano seguinte,
quando cumprira todas as etapas e fases do CA, exceto o EI.

Art. 110° Os pareceres emitidos pela JISE ou JISGR atestardao as seguintes condigdes:

| - “APTO a matricula no CFO/S Sau, no ano de ... (ano da matricula) ...”;



Il - “INAPTO a matricula no CFO/S Sau, no ano de ... (ano da matricula) ...””; ou

Il - “INAPTA para o EAF do Concurso de Admissdo 2019-2020 (para a candidata gravida ou com
filho nascido ha menos de seis meses).

Da Reprovacao na Inspecdo de Saude e Eliminacao do Concurso de Admissao
Art. 111°. Considerar-se-a reprovado na IS e eliminado do CA o candidato que:
| - faltar a IS ou a ISGR, esta quando for o caso;

Il - ndo apresentar quaisquer dos laudos dos exames complementares exigidos, tanto 0s previstos
neste Manual, como os porventura solicitados por ocasido da IS ou ISGR;

Il - n&o concluira IS ou a ISGR, quando for o caso;

IV - ndo requerer o adiamento da 22 etapa do CA, por motivo de gravidez ou com filho nascido ha
menos de 6 (seis) meses, dentro do prazo fixado no Calendario Anual do CA,;

V - contrariar determinac@es da JISE/JISR durante a realizacdo da IS ou ISGR; e/ou
VI - obtiver parecer “INAPTO” na IS ou na ISGR (se for o caso).

DO EXAME DE APTIDAO FiSICA

Da Convocacdo para o Exame de Aptidéo Fisica

Art.112° Apenas o candidato aprovado na IS (ou em ISGR, se for o caso) submeter-se-a ao EAF
e/ou ao Exame de Aptidao Fisica em Grau de Recurso (EAFGR), se for o caso, no Rio de Janeiro-
RJ, no local designado pela ESSEX, dentro do prazo estipulado no Calendario Anual do CA e de
acordo com as condicdes prescritas neste Capitulo.

Paragrafo Unico. O ndao comparecimento em qualquer dia destinado a realizagcdo do EAF implicara
na eliminagdo sumaria do candidato.

Art. 113° O candidato convocado para o EAF apresentar-se-a no local designado portando seu
documento de identificacdo e conduzindo traje esportivo (camiseta, calcdo ou bermuda e ténis), no
prazo previsto a realizacdo das tarefas.

Paragrafo unico. O ndo comparecimento em qualquer dia destinado & realizacdo do EAF implicara
na eliminag&o sumaria do candidato.

Das Condigdes de Execucao do Exame de Aptidéo Fisica e da Avaliacéo

Art. 114°. A avaliagdo da aptiddo fisica traduz-se pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO”
(reprovado), pela aplicacao de tarefas a serem cumpridas pelo candidato com seu proprio traje
esportivo, conforme as condigOes de execucao a seguir:

| - corrida de 12 (doze) minutos:

a) execucdo: partindo da posicdo inicial de pe, o candidato devera correr ou andar a distancia
méaxima no tempo de 12 (doze) minutos, podendo interromper ou modificar seu ritmo de corrida.

b) a prova devera ser realizada em piso duro (asfalto ou similar) e predominantemente plano.



c) para a marcacdo da distancia, devera ser utilizada uma trena de 50 (cinquenta) ou 100 (cem)
metros, anteriormente aferida.

d) é permitido ao candidato o uso de qualquer tipo de ténis; e

e) é proibido o candidato ser acompanhado por quem quer que seja, enquanto ele estiver executando
a prova.

Il - flex&o de bracos:

a) posicao inicial: em terreno plano, liso e, preferencialmente na sombra, o candidato devera se
deitar em decubito ventral, apoiando o tronco e as maos no solo, ficando as maos ao lado do tronco
com os dedos apontados para a frente e 0s polegares tangenciando 0os ombros, permitindo, assim,
que as maos fiqguem com um afastamento igual a largura do ombro. Apés adotar a abertura
padronizada dos bracos, devera erguer o tronco até que os bracos fiquem estendidos, mantendo os
pés unidos e apoiados sobre o solo;

b) execucdo: o candidato devera abaixar o tronco e as pernas ao mesmo tempo, flexionando os
bragos paralelamente ao corpo até que o cotovelo ultrapasse a linha das costas, ou o0 corpo encoste
no solo. Estenderd, entdo, novamente, 0s bracos, erguendo, simultaneamente, o tronco e as pernas
até que os bragos fiquem totalmente estendidos, quando sera completada uma repeticdo. Cada
candidato devera executar o numero maximo de flexdes de bragos sucessivas, sem interrup¢do do
movimento. O ritmo das flexdes de bragos, sem paradas, serd op¢do do candidato e ndo ha limite de
tempo; e

¢) homens e mulheres deverdo realizar o exercicio sem o apoio dos joelhos no solo.

I11 - abdominal supra:

a) posicdo inicial: o candidato devera tomar a posicdo deitado em decubito dorsal, joelhos
flexionados, pés apoiados no solo, afastados na largura dos ombros, sem uso de outro apoio,
calcanhares proximos aos gluteos, bracos cruzados sobre o peito, de forma que as maos encostem
no ombro oposto (méo esquerda no ombro direito e vice e versa). O avaliador devera se colocar ao
lado do candidato, posicionando os dedos de sua mao espalmada, perpendicularmente, sob o tronco
do mesmo a uma distancia de quatro dedos de sua axila, tangenciando o limite inferior da escapula.
Esta posicéo deverd ser mantida durante toda a realizagdo do exercicio; e

b) execucdo: o candidato devera realizar a flexdo abdominal até que as escapulas percam o contato
com a mao do avaliador e retornar a posicao inicial, quando serd completada uma repeticdo. Cada
candidato devera executar o numero maximo de flexdes abdominais sucessivas, sem interrupcao do
movimento, em um tempo maximo de 3min (trés minutos). O ritmo das flexdes abdominais, sem
paradas, serd opc¢do do candidato; e

¢) o candidato ndo podera obter impulso com os bracos afastando-os do tronco e, tampouco, retirar
0s quadris e os pés do solo durante a execucao do exercicio.

Art. 115°. As tarefas realizar-se-do em dois dias consecutivos, estabelecendo-se 0s seguintes indices
minimos para o candidato ser considerado “APTO”:

Corrida de 12 minutos Flexdo de Bragos Abdominal Supra

(distancia em metros) (repeticdes) (repeticdes)
Masculino Feminino Masculino Feminino Masculino Feminino

2.350 2.000 19 10 30 27

Art. 116°. Durante a realizagdo do EAF, permite-se ao candidato executar até 2 (duas)
tentativas para cada uma das tarefas, com intervalo de 24 h (vinte e quatro horas) para descanso. No
caso de interposicdo de recurso por algum candidato, cabera a Comisséo de Aplicagdo acolhé-lo e
solucionéa-lo, sendo concedida a op¢éo ao candidato reprovado na primeira chamada de solicitar, até



0 ultimo dia previsto para esta primeira chamada, uma nova aplicacdo do exame, dentro do prazo
estabelecido na tabela contida no art. 116 deste Manual, e de acordo com o Calendario Anual do
CA.

8 12 Nesta nova oportunidade para o exame (grau de recurso), o candidato realizara
somente a tarefa em que ndo obteve éxito, nas mesmas condigdes de execucdo em que realizou a
primeira chamada.

8 22 O candidato reprovado na 1% chamada ou no grau de recurso cientificar-se-a do
seu resultado, registrado na respectiva ata, assinando-a no campo apropriado deste documento.

§ 32 Nao cabera recurso do resultado do EAFGR.

Art. 117°. O EAF desenvolver-se-a de acordo com a Tabela 2, no prazo constante do
Calendario Anual do CA:

EAF Periodo doDlag de~ Tarefas
Exame Aplicacao
10 dia - flex&o de bragos; e
- abdominal supra.
- flex&o de bracos (b);
1% chamada 20 dia - abdominal supra (b); e
Conforme - corrida de 12 minutos.
previsto na3° dia - corrida de 12 minutos (b).
Calendario " )
Anual do CA 110 dia - flexdo Qe bracos; e
@ - abdominal supra.
Grau de x :
- flexdo de bracos (b);
recurso 20 dia - abdominal supra (b); e
(©) - corrida de 12 minutos.
3° dia - corrida de 12 minutos (b).
Observagoes

(@) 12 aplicacdo do exame, coincidente com o primeiro dia do periodo. As tarefas poderdo ser
feitas em duas tentativas, com o intervalo de 24 h (vinte e quatro horas) entre elas.
(b) 22 tentativa, se for o caso.
(c) Somente para o candidato que for reprovado na 12 chamada e tiver solicitado um segundo
exame em grau de recurso.

Paragrafo Unico. Tendo em vista a possibilidade de os candidatos requererem a realizagcdo de uma
segunda tentativa ou, mesmo, de um segundo exame, em grau de recurso, a comissao de aplicagdo
do EAF planejard a execucao desta fase distribuindo adequadamente os candidatos pelos dias
disponiveis e orientando-0s quanto a realizacdo do evento. O EAF iniciar-se-4 a partir do primeiro
dia do periodo estipulado no Calendario Anual do CA, conforme a Tabela 2, possibilitando que
todos os candidatos previstos o realizem de acordo com o Calendario Anual do CA.

Da Reprovacdo no Exame de Aptidao Fisica e Eliminagdo do Concurso de Admissao

Art. 118° Considera-se reprovado no EAF e eliminado do CA o candidato que:



| - obtiver conceito “INAPTO(A)” no EAF;

Il - faltar ao EAF, ou ndo vier a completa-lo totalmente; e/ou

I11 - contrariar determinac¢Oes da comisséo de aplicagédo do EAF durante sua execugao.

Paragrafo Unico. No caso da impossibilidade de realizar os esforcos fisicos do EAF, ainda que por
prescricdo médica, o candidato tera oportunidade de realizar este exame em grau de recurso,
somente dentro do prazo estabelecido no Calendario Anual do CA.

DA AVALIACAO PSICOLOGICA
Dos Aspectos Gerais

Art. 119° O candidato aprovado no EI, apto na IS e no EAF, e classificado dentro do nimero de
vagas fixado pelo EME, em portaria especifica, por area, especialidade ou habilitacdo de atividade
profissional, bem como o incluido na majoracdo, sera convocado para a realizacdo da Avaliacdo
Psicolégica (Avl Psc), que sera realizada de forma centralizada na Guarni¢do do Rio de Janeiro-RJ,
nas instalacdes do Colégio Militar do Rio de Janeiro (CMRJ), em data estipulada no Calendario de
Anual do CA

Paragrafo Unico. Os deslocamentos e a estada do candidato durante a realizacdo da Avl Psc
ocorrerdo sem 6nus para a Unido, conforme previsto no art. 176 deste Manual.

Da Constituicdo da Avaliacéo Psicoldgica

Art. 120° A Avaliacdo Psicologica (Avl Psc) serd realizada por intermédio de um Exame
Psicolégico (EP), que avaliara os seguintes aspectos:

| - intelectivo - destinado a verificacdo das aptidBes e habilidades mentais gerais e/ou especificas do
candidato em relacdo aos requisitos psicoldgicos exigidos para a carreira militar; e

Il - personaldgico - destinado a verificacdo das caracteristicas de personalidade e motivacionais do
candidato em relacdo as exigéncias da carreira militar.

8 1° Na avaliacdo dos requisitos psicologicos, serdo utilizados procedimentos de anélise de dados
referenciados na literatura cientifica.

§ 2° Na avaliacdo dos aspectos personaldgicos e intelectivos poderdo ser aplicados testes,
inventarios, entrevistas e/ou outros instrumentos de avaliagéo.

Do Exame Psicologico (EP)

Art. 121° Dos procedimentos do EP

| - o candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo do EP com antecedéncia de
1 h e 30 min (uma hora e trinta minutos) em relacdo ao horario para o inicio do tempo destinado a
realizacdo do EP na data prevista no Calendario Anual do CA, considerando o horério oficial de
Brasilia, munido do seu documento de identidade, ou um dos documentos previstos no art. 38 deste
Manual, CPF e de caneta esferogréafica de tinta preta.

Il - os portdes de acesso aos locais da realizacdo do EP, no CMRJ, serdo fechados 30 min (trinta
minutos) antes do horério de seu inicio, previsto no Calendario Anual do CA e no edital, quando,
entdo, ndo mais sera permitido a entrada de candidatos para realizarem o exame.

Il - o candidato deverd comparecer ao local do EP em trajes compativeis com a atividade,
conforme o § 12 do art. 37 deste Manual, inclusive ndo podendo usar gorro, chapéu, bong, viseira,
lenco de cabelo, cachecol ou similares.

IV - O candidato (a) militar devera comparecer para a realizacdo do EP em trajes civis.



V - Durante a realizacdo do EP, ndo sera admitida nenhuma consulta ou comunica¢do entre 0s
candidatos, ou comunicacao destes com pessoas ndo autorizadas.

VI - O EP somente seré realizado nas dependéncias designadas anteriormente para essa atividade,
ainda que por motivo de forca maior.

VIl - N&o serd permitido qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para a realizacdo do EP,
mesmo no caso de o candidato estar impossibilitado de escrever.

VIl - N&@o havera segunda chamada, nem sera concedido o adiamento da data prevista para a
realizacéo do EP; e

IX - O EP sera expresso pelo conceito “APTO” (aprovado) ou “INAPTO” (reprovado).

Art. 122° Seréa eliminado do CA o candidato que:

| - for considerado inapto na Avl Psc e ndo interpuser recurso apropriado, dentro do prazo previsto
no Calendario Anual;

Il - for considerado inapto na Avaliacdo Psicoldgica em Grau de Recurso (APGR);

Il - utilizar-se ou tentar utilizar-se de meios ilicitos para a realizacdo do EP (“cola”, material de uso
ndo permitido, comunicacdo com outras pessoas, etc);

IV - contrariar qualquer determinacdo da Comissdo de Avaliacdo Psicoldgica (CAP) durante a
realizacdo do EP;

V - faltar ou chegar ao local do EP apds o horério previsto, ainda que por motivo de for¢a maior;

VI - ndo completar o EP, isto é, que ndo for submetido a aplicacdo de todos os instrumentos
psicoldgicos previstos, mesmo por motivo de forca maior.

VII - ndo entregar o material do EP cuja restituicdo seja obrigatdria ao término do tempo destinado
para sua realizagéo;

VIII - ndo preencher devidamente todos os documentos utilizados no EP;

IX - afastar-se do local do EP durante o periodo de sua realizacdo, portando qualquer material
distribuido pela CAP; ou

X - deixar de apresentar, por ocasido da realizacdo do EP, o original do seu documento de
identidade ou um dos documentos previstos no Art. 38 deste Manual.

Das Comissdes de Avaliacdo Psicoldgica

Art. 123° A EsSSEx, em coordenacdo com o CPAEX, e conforme o previsto no Planejamento
Técnico, realizard a sele¢cdo dos psicologos indicados para a composi¢do das Comissdes de
Avaliacdo Psicoldgica (CAP) ou de Avaliacao Psicoldgica em Grau de Recurso (CAP GR).

Art. 124° As CAP e CAP GR serdo compostas por um presidente e membros, todos psicologos
devidamente inscritos e com registro ativo em um dos Conselhos Regionais de Psicologia.

Da Publicidade do Exame Psicolégico

Art. 125° A EsSSEx fara a publicidade somente da relagcdo dos candidatos considerados APTOS. Os
candidatos considerados INAPTOS tomardo ciéncia do resultado de forma individual e reservada.

Do Recurso
Art. 126° O candidato considerado INAPTO no EP podera, no prazo de 5 (cinco) dias uteis,
solicitar, por meio de requerimento préprio, dirigido ao Comandante da ESSEX, a revisdo, em grau

de recurso, do parecer emitido pela CAP.

8§ 1° O prazo constante do caput deste artigo sera contado a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
divulgacao oficial do resultado do EP, disponivel no endereco eletrénico da ESSEX.



8 2° O requerimento poderd ser enviado eletronicamente, por meio da rede mundial de
computadores ou protocolado na ESSEX.

Art. 127° Apds o deferimento do requerimento que solicitou APGR, o candidato poderd, no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis, apresentar documentos e laudos, ao CPAEX, para que possam ser analisados
na APGR.

Art. 128° Ao final da APGR, serd emitido o parecer individual referente a aptiddo, ou ndo, na
respectiva ata de resultado final da Avl Psc.

8 1° O parecer de cada requerente serd informado individualmente e de forma reservada, em dia,
local e horario previamente determinado no Calendario Anual do CA.

8 2° Do parecer final da CAP GR néo cabera recurso.

8§ 3° A CAP GR sera composta por um presidente e, no minimo, 2 (dois) membros, todos
devidamente inscritos e com registro ativo em um dos Conselhos Regionais de Psicologia, e que ndo
tenham participado da emissao do parecer exarado no EP.

Da Entrevista Devolutiva (ED)

Art. 129° Qualquer candidato podera requerer Entrevista Devolutiva (ED), ao CPAEX, no prazo
estabelecido no Calendéario Anual do CA, a fim de tomar conhecimento do resultado dos testes que
realizou, tanto no EP, quanto na APGR.

8 1° O requerimento da ED (constante no Manual do Candidato) poderd ser enviado
eletronicamente, utilizando-se a rede mundial de computadores por meio da internet ou protocolado
na ESSEX.

8 2° O CPAEX estabelecera contato com o candidato para a marcagéo da data e horéario da realizagéo
da ED, pelos correios, ou por intermédio da rede mundial de computadores por meio da internet.

8 3° As despesas referentes ao deslocamento do candidato para a realizagdo da ED correrdo por
conta do requerente.

Art. 130° Néo havera remarcacdo de data da ED.
Art. 131° O prazo para o candidato requerer a realizagdo da ED sera de 5 (cinco) dias uteis,

contados a partir do primeiro dia atil subsequente a divulgacdo oficial do parecer expedido pela
CAP ou da data marcada para ciéncia do candidato do parecer elaborado pela CAP GR.

Do Laudo Psicolégico

Art. 132° Qualquer candidato podera requerer ao Comandante da ESSEx a elaboracdo de Laudo
Psicoldgico.

Paragrafo unico. O Laudo Psicologico serad solicitado mediante requerimento ao Comandante da
ESSEx (constante no Manual do Candidato), que podera ser enviado eletronicamente, utilizando-se
a rede mundial de computadores, ou protocolado na prépria ESSEX.



Art. 133° O prazo para a solicitacdo de Laudo Psicoldgico sera de 5 (cinco) dias Uteis, contados:

| - para os que forem considerados aptos no EP, a partir do primeiro dia Gtil subsequente a
divulgacéo do resultado;

Il - para os que forem considerados inaptos no EP, a partir do primeiro dia util subsequente ao
término do prazo para requerer APGR; e

Il - para os que tiveram seu EP revisado em APGR, qualquer que seja o resultado, a partir do
primeiro dia Gtil subsequente a divulgacéo da revisao realizada pela CAP GR.

Art. 134° O Laudo Psicologico seré entregue ao candidato no CPAEX, em dia e horario estabelecido
por aquele Centro.

8 1° O CPAEXx estabelecera contato com o candidato para a marcacdo da data e horério da
apresentacdo do Laudo Psicoldgico, por intermédio dos Correios, por FAX, ou eletronicamente,
pela internet.

8 2° O candidato que, por qualquer motivo, faltar & apresentacdo do Laudo Psicologico na data
estabelecida, devera estabelecer contato oficial com o CPAEX para remarcar a data da apresentac&o.

8 3° As despesas referentes ao deslocamento do candidato ao CPAEX para o recebimento do Laudo
Psicologico correrdo por conta do requerente.

DAHETEROIDENTIFICACAO COMPLEMENTAR A AUTODECLARACAO DO
CANDIDATO NEGRO

Art. 137°. Considera-se procedimento de heteroidentificacdo a identificagdo da condigao
autodeclarada realizada por Comissdo, criada para este fim, denominada de Comissdo de
Heteroidentificagdo Complementar (CHC), conforme a Portaria Normativa n® 38/ GM-MD, de 25 de
junho de 2018.

§ 1° A CHC ser& composta por cinco membros e seus suplentes, devendo sua composic¢ao, sempre
que possivel, observar a diversidade de raca, de género e, preferencialmente, de naturalidade.

§ 22 O procedimento de heteroidentificacdo ocorrera nas datas previstas no Calendario Anual do
CA.

Art. 138°. Devera se submeter ao procedimento de heteroidentificacdo todo candidato convocado
que, no ato da inscricdo, se autodeclarou negro, independentemente de ter obtido nota suficiente
para aprovacao na ampla concorréncia.

Art. 139°. A CHC utilizara exclusivamente o critério fenotipico para afericdo da condicdo declarada
pelo candidato no CA.

§ 1° Serédo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao momento da realizagdo do
procedimento de heteroidentificagéo.

8 2° Né&o serdo considerados, para os fins do caput, quaisquer registros ou documentos pretéritos
eventualmente apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmacdo em
procedimentos de heteroidentificagdo realizados em processos seletivos e concursos publicos
federais, estaduais, distritais e municipais.

Art. 140°. O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravagdo sera utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

Art. 141°. A CHC deliberara pela maioria dos seus membros, com registro em ata.



8§ 1° As deliberagdes da Comisséo terdo validade apenas para o CA para o qual foi convocada, ndo
servindo para outras finalidades.

§ 2° E vedado & Comisséo deliberar na presenca do candidato.

8 3° As deliberagdes da Comissdo serdo de acesso restrito e consideradas como informagdes
pessoais, nos termos do art. 31 da Lei n® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

8 4° O resultado provisério do procedimento de heteroidentificagcdo sera publicado no enderego
eletronico da ESSEX.

Art. 142°. Em nenhuma hipGtese haverd segunda chamada para o procedimento de
heteroidentificacao.

Art. 143°. O ndo enquadramento do candidato na condicdo de pessoa negra ndo se configura em ato
discriminatorio de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se
enquadrou nos quesitos de cor ou raca utilizados pelo IBGE.

Secao 111
Dos Recursos

Art. 144°. O candidato cuja autodeclaragdo ndo for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo podera interpor recurso a Comissdo Revisora, criada para este fim, no prazo
previsto no Calendario Anual do CA.

Paragrafo Gnico. A Comissdo Revisora serd composta por trés integrantes distintos dos membros da
CHC, observada, em sua composicdo, sempre que possivel, a previsdo contida no § 1° do art. 137
deste Manual.

Art. 145° Em suas decisfes, a Comissdo Revisora devera considerar a filmagem do procedimento
para fins de heteroidentificacdo, a ata emitida pela CHC e o contetdo do recurso elaborado pelo
candidato.

8§ 1° Né&o cabera recurso das decisdes da Comissdo Revisora.

8 2° O resultado definitivo do procedimento de heteroidentificacdo serd publicado no endereco
eletronico da ESSEX.

Da Eliminacdo do Concurso de Admissao

Art. 146°. Sera eliminado do CA o candidato que:

| - tiver a autodeclarag@o constatada como falsa pela CHC ou pela Comissédo Revisora, ainda que
tenha obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia e independentemente de
alegacao de boa-fe;

Il - ndo se submeter ao procedimento de heteroidentificacéo;

I11 - se recusar ao procedimento de filmagem do evento; ou

IV - ndo comparecer ao procedimento de heteroidentificagdo na data, horério e local estabelecidos.



DA ETAPA FINAL DO CONCURSO DE ADMISSAO E DA MATRICULA

Art. 147° O EME fixara anualmente, por intermédio de Portaria, 0 nimero de vagas destinadas ao
CFO/S Sau.

8 1° Do total de vagas citado no caput deste artigo, 20% (vinte por cento) serdo destinadas aos
candidatos negros (pretos e pardos), conforme a Lei n® 12. 990/2014.

8 2° Somente concorrera as vagas reservadas de que trata o 8 1° acima, o candidato que, no ato de
sua inscricéo, tiver se autodeclarado negro (preto ou pardo).

8 3° A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas por area oferecida no CA for
igual ou superior a 3 (trés).

8 4° Na hipotese de quantitativo fracionado para o nimero de vagas reservadas a candidatos negros,
este serd aumentado para o primeiro nimero inteiro subsequente, em caso de fracdo igual ou maior
que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido para namero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fracdo menor que 0,5 (cinco décimos).

85°0 candidato negro concorrera concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a
ampla concorréncia.

8 6° Os candidato negro aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
ndo sera computado para efeito do preenchimento das vagas reservadas.

8 7° Nao havendo candidatos autodeclarados negros (pretos ou pardos) aprovados no CA em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a
ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
classificacao.

Da Reversdo das Vagas

Art 148° - A reversdo de vagas realizar-se-a apenas dentro das areas de Medicina e Odontologia
tanto para as vagas de ampla concorréncia, quanto para as vagas reservadas a negros (pretos ou
pardos), considerando-se ainda o previsto no 8 4° do Art. 147 deste Manual.

Paragrafo unico. As vagas ndo preenchidas em qualquer especialidade ou habilitacdo, por falta de
candidatos aprovados e classificados, serdo revertidas segundo os critérios abaixo estabelecidos:

| - inicialmente, a cada especialidade ou habilitacdo que possua excedente de candidatos aprovados
que ndo foram classificados, sera distribuida uma vaga, obedecendo a ordem de prioridade das
especialidades (habilitacdes) estabelecida no inciso 1, a seguir, e enquanto houver disponibilidade
de vagas a serem revertidas;

Il - as vagas a serem revertidas, segundo o inciso |, serdo distribuidas de acordo com a seguinte
ordem de prioridade:

a) para a area de Medicina: 1°) Anestesiologia; 2°) Medicina Intensiva; 3°) Oftalmologia; 4°)
Psiquiatria; 5°) Neurologia; 6°) Pediatria; 7°) UTI Neonatal 8°) Endocrinologia e Metabologia; 9°)
Neurocirurgia; 10° Otorrinolaringologia; 11°) Ortopedia e Traumatologia; 12°) Radiologia; 13°)
Cardiologia; 14° Geriatria; 15° Ginecologia e Obstetricia; 16°) Cirurgia Vascular; 17°)



Proctologia; 18°) Urologia; 19°) Clinica Médica; 20°) Endoscopia Digestiva; 21°) Cirurgia Geral;
22°) Hematologia e Hemoterapia; 23°) Cirurgia Cardiovascular; 24°) Cirurgia Torécica; 25°)
Mastologia; 26°) Oncologia; 27°) Cirurgia de Cabeca e Pesco¢o; 28°) Medicina Legal, 29°)
Infectologia; 30) Nefrologia; 31°) Patologia; 32°) Pneumologia; 33°) Reumatologia.

b) para a area de Odontologia: 1°) Endodontia; 2°) Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial;
3°) Ortodontia e Ortopedia Facial.

Il - a(s) vaga(s) revertida(s) a uma determinada especialidade ou habilitacdo, de acordo com 0s
critérios acima, contemplardo os candidatos mais bem classificados no Concurso de Admisséo na
respectiva especialidade; e

IV - Caso, ap0s a reversao de todos os médicos especialistas aprovados, ainda haja vaga de
especialidade ndo preenchida, haverd o preenchimento com os médicos sem especialidade
majorados em até 40% do numero total de vagas disponibilizadas pelo EME para estes médicos.

Da Convocacdo para a Comprovagao dos Requisitos para Matricula

Art. 149° - O candidato convocado para a comprovacao dos requisitos para matricula apresentar-se-
4 na ESSEX, na data prevista no Calendario Anual do CA, portando os originais e copias dos
documentos previstos no Art. 151 deste Manual, os quais serdo entregues no Corpo de Alunos da
ESSEX.

Paragrafo Unico: Cabe ao candidato a responsabilidade de apresentar toda a documentacgéo exigida
para matricula.

Art. 150°- Considera-se eliminado o candidato que, convocado para a comprovagdo dos requisitos
para matricula, ultima fase de selecdo, ndo se apresente na ESSEX na data estabelecida no
Calendario Anual do CA.

Dos requisitos e dos documentos exigidos para a matricula

Art. 151° - O candidato que for convocado para matricula no CFO/S Sau devera, obrigatoriamente,
atender aos requisitos previstos no Art. 42 deste Manual, e aos requisitos abaixo relacionados, por
meio de cépias legiveis (frente e verso) devidamente comprovadas por intermédio da apresentacao
dos respectivos documentos originais:

| - ser aprovado no EIl e apto em todas as fases da 22 etapa do CA anteriores a matricula;
Il - ser brasileiro nato (inciso I, do art. 22, da Lei n? 12.705, de 2012);

I11 - apresentar cédula de identidade civil ou militar, certiddo de nascimento ou de casamento (se for
0 Ccaso);

IV - apresentar comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), por intermédio da
apresentacdo de um dos seguintes documentos: Cartdo do CPF, Carteira de Identidade, Carteira
Nacional de Habilitacdo, Carteira de Trabalho, desde que neles conste 0 niumero de inscricdo no
CPF, ou Comprovante de Inscricdo no CPF impresso a partir da pagina da Receita Federal na
internet;



V - possuir idade de, no maximo, 36 (trinta e seis) anos, completados até 31 de dezembro do ano da
matricula no CFO/S Sau (alinea “e”, do inciso III, do art. 32, da Lei n? 12.705, de 2012);

VI - ter, no minimo, 1,60m (um metro e sessenta centimetros) de altura, se do sexo masculino, ou
1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros) de altura, se do sexo feminino (inciso XIII do art.
2%da Lei n212.705, de 2012);

VII - apresentar o titulo de eleitor, com a respectiva certiddo da Justica Eleitoral, comprovando estar
em dia com a Justica Eleitoral (inciso VI do art. 22, da Lei n® 12.705, de 2012);

VIII - apresentar diploma de graduacao, nas areas de Medicina, Farméacia ou Odontologia, objeto do
Concurso de Admissdo a que se refere a inscricdo, emitido por instituicbes credenciadas e cursos
oficialmente reconhecidos pelo Ministério da Educacdo (MEC), na forma da legislacao federal que
regula a matéria, e devidamente registrados.

IX - apresentar diploma de curso referente a uma das especialidades ou habilitacOes das areas para
as quais foram estabelecidas vagas em Portaria do Estado-Maior do Exército (EME), destinadas a
matricula nos CFO/S Sau;

X - apresentar carteira ou registro profissional dentro da respectiva area (conselho, ordem, etc)
quando existir;

Xl - se ex-integrante de qualquer uma das Forcas Armadas ou de Forca Auxiliar, ndo ter sido
demitido ex officio por ter sido declarado indigno para o oficialato ou com ele incompativel,
excluido ou licenciado a bem da disciplina, salvo em caso de reabilitacdo (inciso VII, do art. 29, da
Lei n2 12.705, de 2012);

XII - se praca da ativa de Forga Armada ou de Forga Auxiliar, apresentar as folhas de alteragGes
relativas ao ultimo semestre do periodo de servigo prestado, constando, obrigatoriamente, a
classificacdo do seu comportamento, comprovando estar classificado, nos termos do Regulamento
Disciplinar do Exército, no minimo, no comportamento “BOM?”, ou em classificacdo equivalente da
Forca que pertenca (conforme o inciso XI, do art. 22, da Lei n® 12.705, de 2012);

XIII - apresentar um dos documentos abaixo relacionados, comprovando estar em dia com suas
obrigacOes perante 0 Servi¢o Militar (inciso VI, do art. 22, da Lei n&12.705, de 2012):

a) se oficial da reserva de segunda classe, Certidao de Situacdo Militar e/ou Carta Patente;

b) se reservista, copia das folhas de alteracdes ou declaracdo da Gltima OM em que serviu que
comprove que, ao ser licenciado, estava, no minimo, no comportamento “BOM” e
Certificado de Reservista (CR);

c) se ex-aluno de estabelecimento de ensino de formagéo de oficiais ou pragas das Forgas Armadas
ou Forca Auxiliar, declaracdo de que ndo foi excluido por motivos disciplinares e que estava
classificado, no minimo, no comportamento “BOM”, por ocasido do seu desligamento; e

d) se candidato civil do sexo masculino, comprovante de quitacdo com o Servico Militar
(Certificado de Alistamento Militar - CAM regularizado ou Certificado de Dispensa de
Incorporacgéo - CDI).



XIV - ndo ter sido considerado isento do Servigo Militar, seja por licenciamento e exclusdo de
organiza¢do militar a bem da disciplina, seja por incapacidade fisica ou mental definitiva (“Incapaz
C”), condigao a ser comprovada pelo certificado militar recebido;

XV - ndo estar na condicao de réu em acao penal (inciso IX, do art. 29, da Lei n® 12.705, de 2012),
apresentando as seguintes certiddes negativas, atualizadas e dentro do prazo de validade,
comprovando possuir idoneidade moral (art. 11 da Lei n®6.880, de 1980 - Estatuto dos Militares):

a) Justica Criminal do Tribunal Regional Federal,
b) Tribunal de Justica do Estado;

¢) Auditoria da Justica Militar da Unido; e

d) Auditoria da Justica Militar Estadual.

XVI - ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, na forma da legislacdo vigente:

a) responsabilizado por ato lesivo ao patrimoénio publico, de qualquer esfera de governo, em
processo disciplinar administrativo, do qual ndo caiba mais recurso, contado 0 prazo a partir
da data do cumprimento da sancao; ou

b) condenado em processo criminal transitado em julgado, contado o prazo a partir da data do
cumprimento da pena (inciso X, do art., 22 da Lei n? 12.705, de 2012);

XVII - ndo exercer ou ndo ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguran¢a Nacional
(art. 11 da Lei n° 6.880, de 1980 — Estatuto dos Militares);

XVIII - se do sexo feminino, ndo se apresentar gravida ou com filho nascido ha menos de 6 (seis)
meses;

XIX - ndo apresentar tatuagens que facam alusdo a ideologia terrorista ou extremista contraria as
instituicdes democraticas, a violéncia, a criminalidade, a ideia ou ato libidinoso, a discriminacdo ou
preconceito de raca, credo, sexo ou origem ou, ainda, a ideia ou ato ofensivo as Forgas Armadas
(inciso VIII, do art. 22, da Lei n? 12.705, de 2012); e

XX - declaragdo de “nada consta” do respectivo Conselho Regional (6rgdo controlador do exercicio
profissional).

Paragrafo Unico. Os requisitos particulares a serem atendidos pelo candidato, de acordo com
a especialidade ou habilitagdo em que solicitar sua inscri¢cdo, Sao 0s que se seguem:

| - Diploma de graduagdo - conforme o curso de formacdo de oficiais a que se destine o
candidato, comprovando a graduacdo e a habilitacdo para a ocupagdo dos cargos
correspondentes, de instituicOes credenciadas e cursos oficialmente reconhecidos pelo MEC,
na forma da legislacdo federal que regula a matéria e devidamente registrado. Admitir-se-4,
também, o diploma emitido e registrado, com fundamento no art. 63, da Portaria Normativa
n2 40-MEC, de 12 de dezembro de 2007; e

Il - Titulo de especialista (curso de especializacdo lato sensu), certificado ou diploma de
residéncia, ou diploma de pos-graduacgéo stricto sensu (mestrado e/ou doutorado), na area



objeto do Concurso de Admissdo a que se referir a inscricdo, de instituicdes credenciadas e
cursos oficialmente reconhecidos pelo MEC, na forma da legislacdo federal que regula a
matéria e devidamente registrado. Sera admitido, também, o diploma emitido e registrado,
com fundamento no art. 63, da Portaria Normativa n? 40-MEC, de 12 de dezembro de 2007.

Art. 152° - O candidato, ao contrariar, ocultar ou adulterar quaisquer informagdes relativas as
condicdes exigidas para a matricula, inabilita-se ao CA, sendo dele eliminado tdo logo se comprove
a irregularidade.

Paragrafo unico. Havendo constatacdo da irregularidade ap6s a matricula ou conclusdo do CFO/S
Sau, providenciar-se-a4 a exclusdo e o desligamento do aluno infrator do Curso e do Exército
Brasileiro, em carater irrevogavel e em qualquer época, sem prejuizo das sancBes penais e Civis
cabiveis advindas desta irregularidade.

Da efetivacao da matricula

Art. 153° - De posse dos resultados obtidos no CA e da comprovacao dos requisitos para matricula,
a ESSEx efetivard a matricula, considerando a classificacdo final do candidato e respeitando o
numero de vagas fixadas pelo EME, por areas e especialidades de atividade profissional objeto do
CA.

Dos candidatos inabilitados a matricula

Art. 154° - Considerar-se-a inabilitado a matricula o candidato que ndo comprovar, até a data da
matricula, os requisitos exigidos para a matricula.

Art. 155° - Ao final do periodo de apresentacao dos documentos, a ESSEXx publicara em Bl a relacéo
dos candidatos inabilitados a matricula.

Art. 156° - O candidato inabilitado podera solicitar a ESSEx a devolucdo dos documentos
apresentados por ocasido do CA até 3 (trés) meses ap0s a publicacdo, no DOU, do resultado final do
CA.

Da desisténcia da matricula

Art. 157° Considera-se desistente da matricula o candidato que:

| - declarar-se desistente, em documento préprio, por escrito, conforme modelo estabelecido pela
ESSEX; ou

Il - apds a convocacao e apresentacdo na ESSEx para comprovar sua habilitacdo a matricula, afastar-
se daquela Escola por qualquer motivo, sem autorizacdo, antes da efetivacdo da matricula.

Art. 158° A ESSEX publicara em Bl a relagdo dos candidatos desistentes do CA.

Do adiamento da participagéo do sexo feminino na 22 Etapa do Concurso de Admisséo

Art. 159° Devido a incompatibilidade da candidata gravida ou com filho nascido h4 menos de 6
(seis) meses com o0s exercicios exigidos no EAF, € vetada a sua participacdo nesta condicéo,
cabendo a interessada requerer o adiamento na participacdo da 22 etapa do CA.



8§ 1° Assegura-se o direito ao adiamento na participacdo da 22 etapa do CA, a candidata que atender
as seguintes condigdes:

| - obter classificacdo final que venha a lIhe garantir uma das vagas previstas na portaria especifica
do EME; e

Il - comprovar na IS estar gravida ou possuir filho nascido ha menos de 6 (seis) meses.

8§ 2° A candidata, nas condigdes estabelecidas no caput deste artigo, podera, mediante requerimento
administrativo, solicitar o adiamento na participacdo da 22 etapa do CA, para 0 concurso
subsequente.

Do Adiamento da Matricula

Art. 160° - Assegura-se ao candidato habilitado ao CFO/S Sau solicitar adiamento de sua matricula,
por uma unica vez, por intermédio de requerimento ao Comandante da ESSEX.

Art. 161° - Conceder-se-a o adiamento de matricula pelos seguintes motivos:
| - necessidade do servico, no caso de candidato militar;

Il - necessidade de tratamento de saude propria, desde que comprovada por Junta de Inspecédo de
Saude; e

Il - necessidade particular do candidato considerada justa pelo Comandante da ESSEX.

Art. 162° A entrada dos requerimentos de adiamento de matricula na ESSEx obedecera a data
estabelecida no Calendario Anual do CA.

Art. 163° Em caso de adiamento de matricula, ndo havera convocacao da majoracéo.
Da Nova Matricula

Art. 164° O candidato habilitado que adiar sua matricula somente sera rematriculado:

| - no inicio do ano letivo seguinte ao do adiamento;

Il - se for aprovado em todas as etapas e fases do CA, a excecdo do El, relativas ao CA seguinte
aquele em que foi inscrito; e

Il - se atender aos requisitos exigidos no edital de abertura do CA para o qual se inscrevera
anteriormente e no Regulamento da ESSEx. Havera excecao apenas quanto ao requisito de idade,
para o0 qual concede-se tolerancia, caso o candidato tenha adiado a matricula no limite etario
maximo permitido.

Art. 165° A solicitacdo de uma nova matricula processa-se mediante requerimento, no prazo de,
pelo menos, 120 (cento e vinte) dias antes da data prevista para o inicio do curso do ano
subsequente ao da concessao do adiamento. Sendo o requerimento deferido, e cumpridas as demais
exigéncias constantes nas Instru¢fes Reguladoras da Portaria 126 — DECEX, de 10 de Junho de
2019, o candidato sera matriculado, independentemente das vagas oferecidas.

Do Curso de Formagéo de Oficiais do Servigo de Saude (CFO/S Sau)



Art 166° O CFO/S Sau realiza-se na ESSEX, no Rio de Janeiro, com uma duragdo aproximada de 37
(trinta e sete) semanas, e abrange a Formacdo Comum, Formacao Especifica e Pds-graduacao.

8§ 1° A Formagdo Comum, de caréter eliminatorio, desenvolve-se por intermédio do Curso Basico de
Formacdo Militar, que tem por finalidade promover o ajustamento do oficial aluno as rotinas do
Exército e capacitd-lo para o adequado desempenho como combatente individual basico militar.

8 2° A Formacdo Especifica desenvolve-se com atividades da area especifica da formagéo
académica, e tem como objetivo adequar os conhecimentos académicos as peculiaridades
organizacionais do Exército Brasileiro.

8 3° A Pos-graduacédo desenvolve-se por intermédio de produgéo cientifica durante o CFO/S Sau.

Art. 167° - Maiores informacdes acerca do funcionamento e da organizacdo do CFO/S Sau obtém-se
por intermédio de acesso ao endereco eletronico da ESSEx (www.essex. eb.mil.br).

Situacgdo do Candidato ao ser Matriculado no CFO/S Sau

Art. 168° - O candidato, ao ser matriculado no CFO/S Sau, sera designado, para efeitos
administrativos, Primeiro-Tenente Aluno do CFO/S Sau.

Art. 169° - O Primeiro-Tenente Aluno do CFO/S Sau é militar da ativa com precedéncia hierarquica
prevista na Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 (Estatuto dos Militares).

Art. 170° - O aluno ndo tem direito liquido e certo a nomeacéo ao oficialato, necessitando, para tal,
concluir o Curso com aproveitamento.

Situacdo do Concludente do CFO/S Sau

Art. 171° - Apds concluir o Curso com aproveitamento, executando todas as medidas
administrativas e de ensino pertinentes, assim como a escolha de vaga, o concludente serd nomeado
Oficial do Exército Brasileiro (EB), no posto de Primeiro-Tenente do Servico de Salde, e estara
sujeito as prescricdes dos art. 97 (8 29), 115, 116 e 117 do Estatuto dos Militares (Lei n2 6.880, de
1980), caso venha a pedir demissdo do Exeército. Nesta situacao, indenizara a Unido pelas despesas
realizadas com a sua formagao.

Paragrafo unico. A ndo realizacdo de qualquer uma das medidas administrativas e de ensino
pertinentes, assim como a ndo escolha de vaga pelo aluno concludente, podera acarretar sua
excluséo do Curso ex officio

Art. 172° - Ao concluir o Curso, o Primeiro-Tenente do S Sau sera designado para servir em OM
do EB, localizada em qualquer regido do Pais, para atender as necessidades do servico, respeitando-
se a precedéncia da escolha pela classificacdo obtida ao término do Curso.

8 1° O meédico sem especialidade sera designado para servir em Organizacdo Militar de Corpo de
Tropa, de acordo com o interesse do servigo.

§ 2° O médico sem especialidade, apds 2 (dois) anos da conclusdo do Curso na ESSEX, sera
matriculado em Curso de Especializacao (pos-graduacdo ou residéncia médica), de acordo com o
interesse do servigo e com a disponibilidade de vagas oferecidas e/ou autorizadas pelo Estado-
Maior do Exercito.

Art. 173° - Estabelece-se a precedéncia hierarquica do concludente do CFO/S Sau ao final do Curso.


http://www.essex.eb.mil.br/
http://www.essex.eb.mil.br/
http://www.essex.eb.mil.br/

Art. 174° -, O concludente de qualquer Curso que se negar a escolher a Organizacdo Militar, para
sua posterior designacdo, seré desligado ex officio.

Das Disposicdes Finais

Art. 175° - O CA/CFO S Sau valera apenas para 0 ano ao qual se referir a inscrigdo, iniciando-se a
partir da data de publicacdo do respectivo edital de abertura e encerrando-se 30 (trinta) dias apds a
data limite prevista para matricula na ESSEX, ressalvados os casos de adiamento.

Art. 176° - Os deslocamentos e a estada do candidato durante a realizacdo de todas as etapas e fases
do CA (EIl, PvT, IS, EAF, Avl Psc, procedimento de heteroidentificacdo e comprovacdo dos
requisitos para matricula) ocorrerdo sem 6nus para a Unido.

ANEXO “A”
DISTRIBUICAO DE VAGAS
MEDICINA

. N° de
Especialidades Vagas
Anestesiologia 6
Cancerologia /Oncologia
Cardiologia

Cirurgia de Cabeca e Pescoco
Cirurgia Cardiovascular
Cirurgia Geral

Cirurgia Toracica

Cirurgia Vascular

Clinica Médica
Endocrinologia e Metabologia
Endoscopia Digestiva
Geriatria

Ginecologia e Obstetricia
Hematologia e Hemoterapia
Infectologia

Mastologia

Medicina Intensiva
Medicina Legal

Nefrologia

Neonatologia

Neurocirurgia

Neurologia

Oftalmologia
Ortopedia/Traumatologia
Otorrinolaringologia
Patologia

Pediatria

Pneumologia

Proctologia
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Psiquiatria

Radiologia

Reumatologia

Sem Especialidade

Urologia

TOTAL

FARMACIA

Especialidade

N° de Vagas

Farmacia

2

Total

2

ODONTOLOGIA

Especialidades

N° de
Vagas

Facial

Ortodontia e Ortopedia

Endodontia

Buco-Maxilo-Facil

Cirurgia e Traumatologia

TOTAL

gl N IN -

DISTRIBUICAO DE VAGAS DE COTAS

Especialidade

N° de
Vagas

Anestesiologia

Cancerologia/Oncologia

Cardiologia

Cirurgia Geral

Clinica Médica

Endoscopia Digestiva

Geriatria

Ginecologia e Obstetricia

Medicina Intensiva

Nefrologia

Neurologia

Oftalmologia

Ortopedia e Traumatologia

Pediatria

Psiquiatria

Radiologia

Sem Especialidade

TOTAL
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ANEXO “B”

RELACAO DAS ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME (OMSE) E LOCAIS PARA A

REALIZACAO DO EXAME INTELECTUAL (EI)

OMSE

Local de Prova

R10 DE JANEIRO

Escola de Saude do Exército (ESSEX)
Rua Francisco Manuel, n° 44, Benfica Rio
de Janeiro, RJ— CEP 20911-270 Tel: (21)

3878-9410

Colégio Militar do Rio de Janeiro
(CMRJ)
Rua Francisco Xavier, 267 — Tijuca — RJ
— CEP 20550-010
Tel: (21) 2568-9222

SAO PAULO

Centro de Preparacédo de Oficiais da Reserva de
Séo Paulo (CPOR/SP)
Rua Alfredo Pujol, n® 681 Santana — Sdo Paulo — SP —
Tel: (11) 2977-1732/(11) 2287-7650 / 7654

CAMPINAS

2% Companhia Comunicacao L
Av. Soldado Passarinho,Fazenda
Chapadéo, CEP: 13066-710 Campinas-SP
Tel: (19) 3243 1466/8321

Escola Preparatéria de Cadetes do
Exército
Av Papa Pio XII, 350, Jardim Chapadéo
Campinas
Tel: (19) 37442088

PORTO ALEGRE

Comando da 32 Regido Militar
Rua dos Andradas 562 — Centro — RS
(51) 3220-6255 e 3220-6358

Colégio Militar de Porto
Alegre
Rua José Bonifacio, n® 363 — Santana —
Porto Alegre — RS Tel: (51) 3094-7653
Fax: (51) 3226-4566

SANTA MARIA

3°GAC-AP
Rua Marechal Hermes s/n? — Passo Da Areia Santa Maria—RS-Tel: (55) 3220-
3388/(55) 3212-3174

BELO HORIZONTE

Posto Médico da Guarnicéo de Belo
Horizonte
Rua Juiz de Fora, n® 900, Barro Preto, Belo
Horizonte-MG CEP: 30180-060, Tel: (31)

Centro de Preparacéo de Oficiais da
Reserva de Belo Horizonte (Av. Mal.
Esperidido Rosas, n°® 400 — Sdo
Francisco — BH — MG —Tel: (31) 3326-

3508-9894 4927
JUIZ DE FORA
4° Depdsito de Suprimento Colégio Militar de Juiz de Fora
Praca Presidente Antonio Carlos, 140 — (CMJF)

Centro — Juiz de Fora/MG — CEP: 36.010-
140
Tel: (32) 3215-2033

Rua Juscelino Kubitsheck, 5200 — Nova
Era — Juiz de Fora— MG — Tel: (32)
3692-5050

CURITIBA




OMSE

Local de Prova

27° Batalhdo Logistico
Rua Erasto Gaetner n® 1874

Colégio Militar de Curitiba (CMC)
Praca Conselheiro Tomas Coelho, Nr 1

8 Bacacheri — Curitiba — PR — Bairro Tarumé — Curitiba — PR —Tel:
Cep: 82515-000 (41) 3366-2001
Tel: (41) 3256-2044
FLORIANOPOLIS
63° Batalho de Infantaria 63° Batalh&o de Infantaria
Rua Gen Eurico Gaspar Dutra, 831 — Rua Gen Eurico Gaspar Dutra, 831 —
9 Estreito Estreito
Floriandpolis — SC Tel: (48) 3248- Floriandpolis — SC Tel: (48) 3248-
1965/3954-5200/5248 1965/(48) 3954-5200/5248
SALVADOR
Escola de Formacado Complementar
Escola de Formagédo Complementar do do Exército (EsSFCEX)
Exército Rua Territério do Amap4, n° 455- Pituba
10 Rua Territorio do Amapa, n° 455, Pituba, — Salvador — BA — CEP: 41830-540
Salvador-BA, CEP: 41830-540, Tel: (71) Tel: (71) 3205-8800 / 8810
3205-8809
RECIFE
Colégio Militar do Recife (CMR)
7° Deposito de Suprimento Av Visconde de Séo Leopoldo, 198 —
11 | Av. Estilac Leal, n® 439, Cabanga, Recife— | Engenho do Meio — Recife (PE) Tel:
PE, CEP: 50090-450 Tel: (81) 3428-2151 |(81) 2129-6311/ 6000/6390
BELEM
Comando da 82 Regiéo Colégio Militar de Belém
Militar Av. Almirante Barroso, 4348 Souza
12 Rua Jodo Diogo, 458, Centro Belém
— Belém — PA Tel: (91) 3211- Tel: (91) 3289-8016
3629/3618/3647/3765/3747
CAMPO GRANDE
18° Batalh&o de Transporte Colégio Militar de Campo Grande
13 Av. Duque de Caxias, 1127 — Amambai Av Presidente Vargas, 2800 — Santa
Campo Grande — MS CEP: 79100-401 Tel: | Carmélia — Campo Grande — MS Tel:
(67) 3368-4000/4453/4468/4469/4456 (67) 3368-4839/4820/4870
FORTALEZA
Parque Regional de Manutencgdo da 102 | Colégio Militar de Fortaleza (CMF)
Regido Militar Av. Santos Dumont, 485 - Aldeota
14 Av Eduardo Girdo, 1533, Fatima Fortaleza Fortaleza — CE CEP: 60150-160
CE, Tel (85) 3444-7563/3403-7572/7563 | Tel: (85) 3388-3000//3001/ 7723/7706
/7491
BRASILIA
Comando da 112 Regido Militar Colégio Militar de Brasilia (CMB)
15 Av. do Exército, S/N, Complexo CMP/ | SGAN 902/904 — Asa Norte — Brasilia —

SMU, Brasilia—DF, CEP: 70630-903 Tel:

DF — CEP:70790-025

(61)2035-2357/2358/2359/

Tel: (61) 3328-8726/3424-1001

MANAUS




N2 OMSE Local de Prova
7° Batalh&o de Policia do Exército Colégio Militar de Manaus (CMM)
16 Avenida Coronel Teixeira, n° 5165, Ponta Rua Jose Clemente, n® 157 Centro
Negra, Manaus-AM, CEP: 69037-000 Manaus
Tel: (92) 3633-3555
PORTO VELHO
5° Batalh&o de Engenharia de 5° Batalh&o de Engenharia de
Construcao Construcao
17 Av. Rogério Weber 1, Porto Velho, CEP: Av. Rogério Weber 1, Porto Velho,
76804-604 CEP: 76804-604
Tel: (69) 3224-1149 Tel: (69) 3224-1149

OBSERVACAO: OS LOCAIS DE PROVA LISTADOS ACIMA PODERAO SER ALTERADOS.



ANEXO “C”
RELACAO DAS GUARNICOES DE EXAME E ORGANIZACOES MILITARES SEDES DE EXAME

(OMSE)
Nr Guarnicdo de Exame | OMSE
RI1O DE JANEIRO
Comando da 12 Regido Militar Escola de Saude do Exército
(Cmdo 12 RM) (ESSEX)
1 Praca Duque de Caxias Nr 25 — Centro Rua Francisco Manuel, Nr 44, Benfica
Rio de Janeiro - RJ - CEP 20221-260 Rio de Janeiro - RJ - CEP 20911-270
Tel: (21) 2519-5000 — Tel: (21) 3878-9410 —
Fax: (21) 2519-5481 / 5478 Fax: (21) 3878-9448
SAO PAULO
Comando da 22 Regido Militar Centro de Preparacédo de Oficiais da
(Cmdo 22 RM) Reserva de S&o Paulo
2 Auv. Sargento Mario Kozel Filho, Nr 222 — (CPOR/SP)
Paraiso-Sao Paulo - SP - CEP 04005-903 - Tel: Rua Alfredo Pujol, Nr 681 — Santana
(11) 3888-5200 / 5372 Sdao Paulo - SP - CEP: 02017-011
Fax: (11) 3888-5457 Tel: (11) 2287- 7650 / 7654
CAMPINAS
2 Ry :
Comando da 112 Brigada de Infantaria Leve 22 Companhia de Comunicacdes Leve (22
(Cmdo 112 Bda Inf L) Cia Com L)
3 Av. Soldado Passarinho, S/Nr - Fazenda . .
. . ) Av. Soldado Passarinho, Nr 300, Jardim
Chapadéo - Campinas - SP - CEP: 13.066-710 ~ )
. Chapadéo, Campinas -SP - CEP 13070-115,
Tel: (19) 3241-6755 — Tel (19) 3243-8321
Fax: (19) 3241-6343

PORTO ALEGRE

Comando da 32 Regido Militar
(Cmdo 32 RM)*
Rua dos Andradas Nr 562 - Centro
Porto Alegre - RS - CEP: 90029-000
Tel: (51) 3220-6255 e 3220-6358 / (51) 3215-8400

SANTA MARIA

Comando da 32 Divisao de Exército (Cmdo 32 Grupo de Artilharia de Campanha
32 DE) Autopropulsado
Rua Dr Bozano, Nr 15 - Bairro Bom (32 GAC-AP)
Fim/Centro Rua Marechal Hermes S/Nr - Passo da Areia,
Santa Maria - RS - CEP: 97015-001 Santa Maria — RS
Tel: (55) 3222-5250/4464/4459/4337 CEP: 97010-320
RITEx: 833-5250 Tel: (55) 3212-3388 /3174

6 BELO HORIZONTE




Nr

Guarnicéo de Exame

| OMSE

Comando da 42 Regido Militar
(Cmdo 42 RM)

Av. Raja Gabaglia, Nr 450 - Gutierrez
Belo Horizonte - MG - CEP: 30441-070
Tel: (31) 3508-9519/9614/9515 /
3292-3354

Posto Médico da Guarnicéo de Belo
Horizonte
Rua Juiz de Fora, 900, Bairro Barro Preto,
Belo Horizonte - MG, CEP 30180-060
Tel: (31) 3508-9894 / (31) 3508-9864

JUIZ DE FORA

Comando da 42 Brigada de Infantaria Leve
(Montanha)

4° Deposito de Suprimento
(42D Sup)

7 (Cmdo 42 Bda Inf L/Mth) Praca Presidente Antonio Carlos, Nr 140 -
Rua Mariano Procdpio, Nr 970 Bairro Mariano Centro - Juiz de Fora - MG
Procopio - Juiz de Fora - MG CEP: 36035-780 CEP: 36010-140

Tel: (32) 3212-9997 / (32) 3690-4830 Tel: (32) 3215-2033 / 2272
CURITIBA
0 n .
Comando da 52 Divisdo de Exército 21 Batalohao Logistico
(Cmdo 52 DE) (27B Log)
8 M. . Rua Erasto Gaetner Nr 1874
Rua 31 de Mar¢o, S/N - Pinheirinho Curitiba - . .
. Bacacheri - Curitiba - PR
PR - CEP: 81150-900 .
Tel: (41) 3316-4867 CEP: 82515000
' Tel: (41) 3256-2044
FLORIANOPOLIS
0 . i
Comando da 142 Brigada de Infantaria e Batalr(lgggdBe I;nfantarla
Motorizada .
9 (Cmdo 142 Bda Inf Mtz) Rua General Eurico Gaspar Dutra,
- Nr 831,
Rua Bocailva, Nr 1858 - Centro Estreito Elorianapolis - SC
Floriandpolis - SC - CEP: 88015-530 e 1 0;
Tel: @) 3722-4452/4416/Q428 Tel: (48) 3954-5200/5248/5230
SALVADOR
Comando da 62 Regido Militar Escola de Formacao Complementar do
(Cmdo 62 RM)* Exército / Colégio Militar de Salvador
10 | Praca Duque de Caxias — Nazaré/Mouraria (ESFCEX/ICMS)
Salvador - BA - CEP: 41040-110 Rua Territério do Amapa, 455, Pituba, CEP
Tel:(71)3323-1803 / (71) 3320-1837 41830-540 — Salvador - BA
Fax: (71) 3320-1814 / (71) 33201894 Tel: (71) 3205-8809 / (71) 3240-6163
RECIFE
Comando da 72 Regido Militar
(Cmdo 72 RM) 72 Deposito de Suprimento
11 Auv. Visconde de Séo Leopoldo, Nr 198 - (7° D Sup)

Engenho do Meio - Recife - PE
CEP: 50730-120
Tel: (81) 2129-6311/6242
Fax: (81) 2129-6279/6271

Av Estilac Leal Nr 439, Bairro Cabanga,
Recife - PE - CEP: 50090-450
Tel: (81) 3428-2151




Nr

Guarnicéo de Exame

OMSE

12

BELEM

Comando da 82 Regido Militar
(Cmdo 82 RM)*
Rua Jodo Diogo, Nr 458, Centro, Belém - PA
CEP: 66015-175 Tel: (91) 3211-3600/3629/3630/3634
Fax: (91) 3211-3618/3647/3765/37047

13

CAMPO GRANDE

Comando Militar do Oeste (CMO)
Av. Dugue de Caxias, Nr 1628 - Amambai
Campo Grande - MS - CEP: 79100-900
Tel: (67) 3368-4965
Fax: (67) 3368-4018/4020

18° Batalhdo de Transporte
(18° B Trnp)
Av Duque de Caxias, 1127 - Amambai
Campo Grande — MS - CEP: 79100-401
Tel: (67) 3368-4453/4468/4469/4456

14

FORTALEZA

Comando da 102 Regi&o Militar
(Cmdo 102 RM)
Av Alberto Nepomuceno - S/N - Centro
Fortaleza - CE - CEP: 60055-000
Tel: (85) 3255-1643 - Fax: (85) 3255-1644

Parque Regional de Manutencéo da 102
Regido Militar
(Pg R Mnt/102 RM)

Av Eduardo Girdo, Nr 1533 - Fatima -
Fortaleza - CE - CEP: 60415-540
Tel: (85) 3403-7572/7563/7491
Fax: (85) 3444-7560

15

BRASILIA

Comando da 112 Regido Militar
(Cmdo 112 RM)
Av. do Exército, S/Nr, Complexo CMP, Comando da 112 Regido Militar, Setor Militar Urbano
(SMU), Brasilia-DF - CEP: 70630-903
Tel: (61) 2035-2357, (61) 2035-2358 e
(61) 2035-2359/2340

16

MANAUS

Comando da 122 Regidao Militar
(Cmdo 122 RM)
Av. dos Expedicionérios, Nr 6155 - Ponta
Negra, Manaus - AM - CEP: 69039-000
Tel: (92) 3659-1204/1209/1212

72 Batalhao de Policia do Exército
(72 BPE)
Av. Coronel Teixeira, Nr 5165 - Ponta Negra,
Manaus - AM - CEP: 69037-000
Tel: (92) 3659-1215

17

PORTO VELHO

Comando da 172 Brigada de Infantaria de
Selva
(Cmdo 172 Bda Inf Sl)
Rua Duque de Caxias, Nr 935, Caiari
Porto Velho - RO - CEP: 76801-913
Tel: (69) 3216-2435 RITEX 843

52 Batalh&o de Engenharia de Construcéo
(52 BEC)
Av. Rogerio Weber Nr 1,
Porto Velho - RO - CEP: 76804-604
Tel: (69) 3224-1149




ANEXO “D”

PEDIDO DE REVISAO DE GABARITO (MODELO)

1. IDENTIFICACAO DO(A) CANDIDATO(A)

NOME |

NUMERO DE

INSCRICAO

CURSO/ESPECIALIDA

DE

2. QUESITO(S) OBJETO(S) DO PEDIDO DE REVISAO:

(usar tantas linhas quanto for necessario)

3. FUNDAMENTACAO DA REVISAO SOLICITADA

(usar tantas linhas quanto for necessario)

OBS: ENVIAR, O MAIS RAPIDO 4 DATA E ASSINATURA DO(A)
POSSIVEL, EXCLUSIVAMENTE VIA CANDIDATO(A)

SEDEX, ESTE PEDIDO DE REVISAO
DE PROVA, ENDERECADO AO CMT
DA ESCOLA DE SAUDE DO
EXERCITO, NO PRAZO
ESTABELECIDO EM EDITAL.

INSTRUCOES DE PREENCHIMENTO:

I. O(A) candidato(a) que se julgar prejudicado, por discordar do resultado do exame intelectual,
podera solicitar a revisdo de prova , de forma fundamentada, explicita e objetiva, de acordo com o
modelo de formulario acima;

I1. Preencha com letra de forma os dados solicitados. Os pedidos de revisdo preenchidos de maneira
ilegivel ndo serdo apreciados;

I11. Campo 1. Identificacdo do(a) Candidato(a) - Preencher, corretamente: nome, area e
especialidade e o nimero de inscricdo (verifique seu nimero de inscri¢do no cartdo de confirmacao
da inscricdo);

IVV. Campo 2. Quesito(s) Objeto(s) do Pedido de Revis@o - Enumere os itens (questdes da prova)
que sdo motivo de revisdo (de 01 a 60);

V. Campo 3. Fundamentagdo da Revisdo Solicitada - Apresente as razdes fundamentadas do seu
pedido, com base na bibliografia indicada neste Manual, citando paginas, capitulos, artigos,
etc., da fonte de consulta invocada. Caso o espago reservado para a fundamentacdo da
solicitada ndo seja suficiente, anexe quantas folhas forem necessérias para sua exposicao.
Pedidos sem a devida fundamentacéo serdo indeferidos;

V1. Campo 4. Assinatura do(a) Candidato(a) - Date e assine seu pedido de reviséo;

V1. Prazo de Entrada - O prazo de entrada do pedido de revisdo de prova € o estabelecido no Art.
3° destas Instrugbes. O ndo cumprimento desse prazo acarretard o indeferimento do pedido de
revisdo. Para garantir o seu direito a revisao, ndo perca tempo; assim que souber do gabarito da
prova, encaminhe preferencialmente via SEDEX,para a Escola de Saude do Exeército, o seu pedido
de revisdo de prova; e

VI11. Néo é facultado ao(a) candidato(a) interpor recursos contra a solugdo do pedido de revisdo de
prova expedido pela banca de professores da ESSEX.

(ESTE FORMULARIO SERA USADO PARA O PEDIDO DE REVISAO DA PROVA DE TIiTUILOS)




ANEXO “E”

AS CAUSAS DE INCAPACIDADE FISICA PARA MATRICULA

Constituem causas de incapacidade para a matricula:
1. Para ambos 0s sexos:

a.

o Q

- X — T

=

w TN

o

As doengas que motivam a isencdo definitiva dos conscritos para o Servigo Militar das Forgas
Armadas — Anexo Il as IGISC (aprovadas pelo Decreto no 60.822, de 07 Jun 67, com as
modificagcOes dos Decretos no 63.078, de 05 Ago 68 e no 703 de 22 Dez 92), no que couber.
Peso desproporcional a altura, tomando-se por base a diferenca de mais de 10 entre a altura
(nimero de centimetros acima de 1m) e o peso (em quilogramas), para candidatos com altura
inferior a 1,75m e de mais de 15 para os candidatos de altura igual ou superior a 1,75m. Estas
diferencas, entretanto, por si so, ndo constituem em elemento decisivo para a JIS, a qual as
analisara em relacdo ao biotipo e outros parametros do exame fisico, tais como: massa muscular,
constituicdo 6ssea, perimetro torécico, etc.

Reacdes soroldgicas positivas para sifilis, doenca de Chagas, sempre que, afastadas as demais
causas da positividade, confirmem a existéncia daquelas doengas.

Taxa glicémica anormal.

Campos pleuro-pulmonares anormais, inclusive 0s que apresentarem vestigios de lesGes graves
anteriores.

Hérnias, qualquer que seja sua sede ou volume.

Albuminuria ou glicosuria persistentes.

Audibilidade inferior a 35 decibéis 1SO, nas freqiiéncias de 250 a 6000 C/S, em ambos 0s
ouvidos. Na impossibilidade da audiometria, ndo percepcdo da voz cochichada a distancia de
5m, em ambos 0s ouvidos.

Doencas contagiosas cronicas da pele.

Cicatrizes que, por sua natureza e sede, possam, em face de exercicios peculiares a Escola, vir a
motivar qualquer perturbacéo funcional ou ulcerar-se.

Auseéncia ou atrofia de masculos, quaisquer que sejam as causas.

Imperfeita mobilidade funcional das articulacGes e, bem assim, quaisquer vestigios anatdmicos
e funcionais de lesdes 0sseas ou articulares anteriores.

. Hipertrofia meédia ou acentuada da tiredide, associada ou ndo aos sinais clinicos de

hipertireoidismo.

Anemia com homoglobinometria inferior a 12g/d1.

Varizes acentuadas de membros inferiores.

Acuidade visual menor que 0,3 (20/67), em ambos os olhos, sem correcdo, utilizando-se a
escola de Snellen, desde que, com a melhor correcdo possivel, através de uso de lentes
corretoras ou realizacdo de cirurgias refrativas, ndo se atinja indices de visdo igual a 20/30 em
ambos os olhos, tolerando-se os sequintes indices: 20/50 em um olho, quando a visdo no outro
for igual a 20/20; 20/40 em um olho, quando a ciséo no outro for igual a 20/22; e 20/33 em um
olho, quando a visdo no outro for igual a 20/25; a visdo monocular, com a melhor corregédo
possivel, sera sempre incapacitante.

. Para candidatos do sexo masculino

Altura inferior a 1,60m (um metro e sessenta centimetros).
Hidrocele.

. Para candidatos do sexo feminino:

Altura inferior a 1,55m (um metro e cinquenta e cinco centimetros).

. As seguintes condic¢des gineco-obstétricas:

- displasias mamarias;



- gigantomastia;

- neoplastias malignas de mama;

- ooforites;

- salpingites;

- parametrites;

- doenga inflamatoria pélvica crénica;

- sangramento genital anormal rebelde ao tratamento;

- endometriose;

- dismenorréria secundaria;

- doenca trofobléstica;

- prolapso genital;

- fistulas do trato genital feminino;

- anomalias congénitas dos 6rgdos genitais externos;

- neoplasias malignas dos 6rgéos genitais externos e internos;

- outras afeccdes ginecologicas, que determinem perturbacGes funcionais incompativeis com o
desempenho das atividades militares; e

- gravidez em qualquer fase (toda candidata devera realizar o teste de gravidez BHCG sanguineo,
salvo nos casos em que for possivel o diagnostico clinico de certeza).



ANEXO “F”

“MODELO DE DECLARACAO DE DESISTENCIA DE MATRICULA”

DECLARACAO DE DESISTENCIA DE MATRICULA

Declaro para fins de comprovacéo junto a Escola de Saude do Exército que eu, (NOME
COMPLETO DO CANDIDATO), (IDENTIDADE), (N° DE INSCRICAO), classificado em
(ESPECIFICAR A CLASSIFICACAO OBTIDA DENTRO DA AREA/ESPECIALIDADE) do
CA/2019 ao CFO/S Sau 2020, desisto, em caréater irrevogavel, de minha matricula no Curso de
Formagcdo de Oficiais do Servigo de Saude do Exército.

(LOCAL e DATA).

(NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A))



ANEXO “G”

“MODELO DO REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA”

REQUERIMENTO DE ISENCAO DE TAXA

Eu, (NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A) SEM ABREVIACOES),
(NIS — NUMERO DE IDENTIFICACAO SOCIAL), (DATA DE NASCIMENTO),
(SEXO), (IDENTIDADE, DATA DE EMISSAO E SIGLA DO ORGAO EMISSOR),
(CPF), (FILIACAO SEM ABREVIACOES) (N° CADASTRO UNICO PARA
PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL) , Declaro para fins de isengédo
de taxa de inscricdo no Concurso de Admissdo 2019 para matricula no Curso de
Formacdo de Oficiais 2020 e estou ciente que a declaracdo falsa sujeitara sancoes
previstas em lei.

(LOCAL e DATA).

(NOME COMPLETO DO(A) CANDIDATO(A)

(PREENCHER E ENCAMINHAR DIGITALIZADO EM CONJUNTO COM A DOCUMENTAGAO CORRESPONDENTE NO § 1° ART 22 DESTE
EDITAL)



ANEXO “H”

“MODELO DO REQUERIMENTO DE ADIAMENTO DE MATRICULA PARA
CANDIDATAS GRAVIDAS”

REQUERIMENTO DE ADIAMENTO DE MATRICULA
(ANEXAR EXAME E/OU LAUDO COMPROVANDO A GRAVIDEZ)

., de 20109.
(Local)

(Data)
REQUERIMENTO

Da Sra

Ao Sr Comandante da Escola de Saude do Exército

Objeto: Adiamento de Matricula no Curso de
Formagéo de Oficiais 2020

1. Eu , identidade

, filha de e
, aprovada no Concurso de Admissao 2019 para o Curso de
Formagcdo de Oficiais 2020, venho requerer Adiamento de Matricula. Para tal encaminho-vos, em
anexo, 0s seguintes documentos comprobatorios de minha condicdo atual:

2. Tal solicitacdo encontra amparo no Art. 50 8 1° do Regulamento da Escola de Saude do Exército
- R/111, e no Art. 159 8 1° e 2° do Edital do Concurso.

3. E a primeira vez que requer.

assinatura

DESPACHO:
da Escola de Salide do Exército - R/111.
2020.

3. PUBLIQUE-SE E ARQUIVE-SE.
Em /120 .

RODRIGO BRUM TOLEDO - Cel
Cmt ESSEx

1. : De acordo com o Art. 50 8§1° do Regulamento

2. Seja adiada a matricula da referida candidata, no CFO/Sau




ANEXO “1”

REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DE ENTREVISTA DEVOLUTIVA

ey
MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRO
ESCOLA DE SAUDE DO EXERCITO
CONCURSO DE ADMISSAO 2019 AO CFO 2020

REQUERIMENTO PARA REALIZACAO DE ENTREVISTADEVOLUTIVA

Ao Sr Comandante do (nome do nome
do Estabelecimento de Ensino Responsavel pelo Concurso)

Eu, (nome completo),

Idt : N° inscri¢ao residente a
, (Cidade), (Estado),

nascido em /|, natural de (cidade/estado), tendo tomado conhecimento

do resultado oficial da Avaliacdo Psicolégica do Concurso de Admissdao a(ao)

, venho solicitar Entrevista Devolutiva, com o objetivo de
tomar conhecimento do desempenho no Exame Psicologico aplicado no referido concurso de
admissao.

Declaro estar ciente de que a Entrevista Devolutiva sera realizada no CPAEXx, em dia
e horéario estabelecido por esse Estb Ens, e que as despesas referentes ao deslocamento ao CPAEX
correrdo por conta deste requerente.

Dados para contato:

Tel Res: ()
Tel Cel: ()
e-mail:

E a primeira vez que requer.

Nestes termos, pede deferimento.

(cidade/estado) : de de 20

(nome do candidato)



ANEXO “J”

FORMULARIO DE APRESENTACAO DOS TITULOS (MEDICINA)

MINISTERIO DA DEFESA
EXERCITO BRASILEIRD
ESCOLA DE SAUDE DO EXERCITO

CONCURSO DE ADMISSAD 2019 AD CFO 2020

ANEXO J - FORMULARIO DE AVALIACAD DE TITULOS

IDENTIFICAGAD DO REQUERENTE:

NOME:
CPF: M INSCRIGAD:
ESPECIALIDADE: Telefone: ( )

Mos termos do Art 84 do Edital CA 001/201% da Escola de Salde do Exército, entrego os seguintes documeantos:

VALOR DA

ALINEA DOCUMENTOS STATUS * TITULAGAD

TOTAL **

Titulo de Especialista na drea em gue concorre, expedido

A | por Sociedads filiada & Associago Medica Brasilsira. 40 pontos

Cartificado/Dedaragio de conclusdo de Programa de
Residéncia Médica, na espedalidade a8 gue concome,
desde que reconhedda pela Comissdo Macional de
B Residéncia Médica (CHNRM). bem como pelo Ministérnio de 30 pontos
Educagio & Cultura (MEC). A verificagdo da autenticidade
do documento serd feita no sitio eletronico da CNRM e no
sitio eletrinico do MEC.

Diploma de conclusdo de curso de pds-graduagao “stricto
sensy”, em nivel de doutorado ou mestrado, na drea da
especidlidade médica a gue concome, emitido por
insftuigo  possuidora de curso recomendado pela
Cc CAPES, acompanhado do histdrico escolar e da ata de 25 pontos
aprovagdo da tese. Caso o candidaio ndo possua o
diploma, devera ser apresentada declaragdo com a
informagio da data de conclusSo do curso & o terma da
dissertagio.

Cartificado ou declaragio de conclusio de curso de pds-
graduagio “lato sensu” em nivel de Especializago, na
&resa em Que concoms, com canga hordra minima de
360 h (trezentas e sessenta horas) e regisiro de TCC /
Monografia. O cerlificado / declaragdo deve ser emitido
por instituigdo de ensino oficialmente reconhecida pelo
MEC, ou outras especialmente credenciadas junto ao
MEC.

5 pontos

TOTAL

* A ser preenchido, a palavra ENTREGUE. pelo candidaio, caso esteja entregando comprovagio do referido titulo.
** A ser preenchido pela COMISSAD EXAMINADORA.

MUMERC DE FOLHAS DE DOCUMENTOS ENTREGUES: (Sem esta folha).
Declar para todos os efeitos de direito, que estou entregando os documentos apontados acima.

Em I f2019.

Assinatura do candidato

Para uso exclusivo da COMISSAD EXAMINADORA: Responsavel pala avaliagio:

{ )Deferida  { ) Indefendo

JUSTIFICATIVA:




ANEXO “K”
BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE MEDICINA

Conhecimentos Gerais:

1. Cirurgia Geral

Bibliografia:

TOWNSEND, M. C. et al. Tratado de Cirurgia. 19 Ed. Rio de Janeiro: Editora Guanabara
Koogan, 2014.

WAY, L. Current: Cirurgia- Diagnostico e Tratamento. Editora MC Graw Hill. 2017.
SAAD, R. J.et al Tratado de Cirurgia do CBC, 22 Ed. 2015.

FERREIRA, L. M. et al. Guia de Cirurgia- Urgéncia e Emergéncia.( UNIFESP), 2011.

2. Clinica Médica

Bibliografia:

GOLDMAN, L. et. Al. Cecil: Tratado de Medicina Interna. 24 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier,
2014.

KASPER, D. L. et al. Harrison: Medicina Interna 19 Ed. Rio de Janeiro: McGraw-Hill
Interamericana do Brasil, 2016.

DIRETRIZES DA SOCIEDADE BRASILEIRA DE DIABETES 2017-2018, Clannad editora
Cientifica

SOCIEDADE BRASILEIRA DE CARDIOLOGIA V diretriz brasileira de dislipidemias e
prevencao da aterosclerose-+ ISSN-0066-782X  Volume 101, N° 4, Supl. 1, Outubro 2013

MARTINS, H. S. et al. Emergéncias clinicas- Abordagem pratica 112 Ed. rev. e atual. Barueri,
Sp: Editora Manole, 2016

LOPES, C. A. Tratado de Clinica Médica, 32 Ed., Sdo Paulo, Editora Roca LTDA, 2016.
KNOBEL et al. Condutas no Paciente Grave, 32 Ed, 2016.
GENGA, K.R. Guia de terapia intensiva — 4 Ed. 2016.

BUZAID, A. C., Manual de oncologia clinica do Brasil. 2018.



3. Ginecologia e Obstetricia

Bibliografia:

BEREK, J. S. et al. Tratado de Ginecologia. 152 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2014.
CUNNINGHAM, F. G. et al. Obstetricia de Williams. 24?2 Ed. Editora Art Med, 2016.
FREITAS F. et al. Rotinas em Ginecologia. 62 Ed. Porto Alegre: Editora Artmed, 2011.
REZENDE, J. Obstetricia Fundamental. 142 Ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2018.
ZUGAIB, M. Obstetricia. 32 Ed. Barueri: Editora Manole, 2016.

MINISTERIO DA SAUDE. Gestacéo de Alto Risco — 52 Ed.Manual Técnico, 2012.
CHAGAS, C. R. et al. Tratado de Mastologia da Sociedade Brasileira de Mastologia, 2011.
MINISTERIO DA SAUDE - Parto, aborto e puerpério —Atencido Humanizada, 2001.

BUZAID, A. C., Manual de oncologia clinica do Brasil. 2018.

4. Pediatria
Bibliografia:
BEHRMAN, R. E. et al. Tratado de Pediatria. 19 Ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013.

LOPEZ, F. A. et al. Tratado de Pediatria. Sociedade Brasileira de Pediatria. 4 Ed. Barueri: Editora
Manole, 2017.

IV DIRETRIZES Brasileiras do Manejo da Asma. Jornal Brasileiro de Pneumologia, n. 38,
2012..

MINISTERIO DA SAUDE. Programa de Reanimacéo Neonatal da SBP, 2018.
MINISTERIO DA SAUDE Manual de atencéo a saiide do Recém-nascido, 2014.

MINISTERIO DA SAUDE Protocolo de Vigilancia e resposta & ocorréncia de microcefalia e/ou
alteragdes do Sistema Nervoso Central (SNC). 2016.

Sociedade Brasileira de Pediatria -TEP 2017

DEPARTAMENTO CIENTIFICO DE NUTROLOGIA-SBP. Avaliacdo Nutricional da Crianca e
do Adolescente: Manual de Orientagéo. 20009.

MINISTERIO DA SAUDE. Manual de recomendacdes para o controle da Tuberculose no
Brasil. 2011.




BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE FARMACIA
LIVROS TECNICOS:

ANSEL, H.C. et al. Formas Farmacéuticas e Sistemas de Liberacdo de Farmacos. 9 ed. Sdo
Paulo: Editorial Artmed, 2013.

BISSON, Marcelo P. Farmacia Clinica e Atencdo Farmacéutica. 3 2ed. Barueri: Manole,
2016.

GOMES, MJ.V.M e REIS, A.M.M. Ciéncias Farmacéuticas: Uma Abordagem em
Farmacia Hospitalar. 1%ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2011.

COMISSAO DA FARMACOPEIA DA ANVISA. Farmacopéia Brasileira. Vols 1 e 2, 5%d.
Brasilia. Editora Fiocruz, 2010.

COMISSAO DA FARMACOPEIA DA ANVISA. Farmacopéia Brasileira. Primeiro
Suplemento, 5%d. Brasilia. 2016.

COMISSAO DA FARMACOPEIA DA ANVISA. Farmacopéia Brasileira. Segundo
Suplemento, 5%d. Brasilia. 2017.

GIL, Eric S. Controle Fisico-Quimico de Qualidade de Medicamentos. 3% ed. Sdo Paulo:
Pharmabooks Livraria e Editora, 2010.

FERRACINI, Fabio T.;, BORGES FILHO, WIladmir M. Pratica Farmacéutica no
Ambiente Hospitalar. 22 ed. Sdo Paulo: Editora Atheneu, 2010.

KATZUNG, Bertran G. et al. Farmacologia Basica e Clinica. 132 ed. Porto Alegre: AMGH
Editora Ltda, 2017.

KOROLKOVAS, A. Quimica Farmacéutica, Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 1988.

MCPHERSON, Richard A. et al. Diagnésticos Clinicos e Tratamento por Métodos
Laboratoriais de Henry. 212 ed. Barueri: Editora Manole, 2012.

MOREAU, Regina L.; SIQUEIRA, Maria Elisa P. Toxicologia Analitica. 2.ed. Rio de
Janeiro: Guanabara Koogan, 2016.

OGA, Seizi et al. Fundamentos de Toxicologia. 4.ed. Sdo Paulo: Atheneu, 2014.

OPAS. Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2011. “Boas praticas de farmacovigilancia
para as Américas”. Washington, D.C.: OPAS, © 2011. (Rede PAHRF Documento Técnico N° 5).

SIMOES, Claudia M. O. Farmacognosia: da Planta a0 Medicamento. S&0 Paulo: Artmed,
2000.

WILLIAMSON, Mary A. et al. Wallach: Interpretacdo de Exames Laboratoriais. 9%d. Rio

de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013.

BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE FARMACIA (continuag&o)



LEGISLACAO ESPECIFICA :

BRASIL. Presidente da Republica. Lei n°® 13.021, de 8 de agosto de 2014. Diario Oficial da
Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 11 ago 2014 - Disp6e sobre o
exercicio e a fiscalizacdo das atividades farmacéuticas.

BRASIL. Presidente da Republica. Lei Federal n® 12.305, de 2 de agosto de 2010. Diério
Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 3 ago 2010 - Institui a
Politica Nacional de Residuos Solidos; altera a Lei no 9.605, de 12 de fevereiro de 1998; e da outras
providéncias.

BRASIL. Presidente da Republica. Decreto n° 7.404, de 23 de dezembro de 2010. _Diario
Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 23 dez 2010 —
Regulamenta a LEI n°12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de Residuos
Solidos, cria o Comité Interministerial da Politica Nacional de Residuos Sdélidos e o Comité
Orientador para a Implantacdo dos Sistemas de Logistica Reversa, e dé outras providéncias.

BRASIL. Presidente da Republica. Decreto n°® 9.177, de 23 de outubro de 2017. _Diario
Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, 24 out 2017 -
Regulamenta o art. 33 da Lei n° 12.305, de 2 de agosto de 2010, que institui a Politica Nacional de
Residuos Sdlidos, e complementa os art. 16 e art. 17 do Decreto n° 7.404, de 23 de dezembro de
2010 e da outras providéncias.

BRASIL. Ministério da Saude. Portaria MS/SVS n°. 344, de 12 maio 1998, e suas
atualizac@es. - Aprova 0 Regulamento Técnico sobre substancias e medicamentos sujeitos acontrole
especial.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 17, de 16 de abril de 2010.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 19 abr 2010 — Disp&e sobre as Boas
Préaticas de Fabricacdo de Medicamentos.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 33, de 04 de agosto de 2015.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 05 ago 2015 — altera a Resolugao —
RDC n° 17, de 16 de abril de 2010, que dispGe sobre as Boas Praticas de Fabricacdo de
Medicamentos.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 31, de 11 de agosto de 2010.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 12 ago 2010 - Dispde sobre a
realizagdo dos Estudos de Equivaléncia Farmacéutica e de Perfil de Dissolugdo Comparativo.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. IN n° 10, de 29 de setembro de 2016.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 30 set 2016 - Determina a
publicacdo da "Lista de farmacos candidatos a bioisencdo baseada no Sistema de Classificacdo
Biofarmacéutica (SCB)" e da outras providéncias.



BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 37, de 03 de agosto de 2011.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 04 ago 2011 — Disp0e sobre o Guia
para isencdo e substituicdo de estudos de biodisponibilidade relativa/bioequivaléncia e da outras
providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 73, de 07 de abril de 2016.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 08 abr 2016 — Dispde sobre
mudancas pos-registro, cancelamento de registro com principios ativos sintéticos e semissintéticos,
e da outras providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC n° 121, de 04 de novembro de
2016. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 07 nov 2016 — Altera a
Resolucdo — RDC n° 73, de 07 de abril de 2016 que dipGe sobre mudancas poés-registro,
cancelamento de registro com principios ativos sintéticos e semissintéticos, e da outras
providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N° 166, de 24 de julho de 2017.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 25 jul 2017 e republicada 15 ago
2017 - Disp0e sobre a validacdo de métodos analiticos e da outras providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N° 53, de 4 de dezembro de 2015.
Diério Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 7 dez 2015, republicada 8 dez 2015 -
Estabelece parametros para a notificacdo, identificacdo e qualificacdo de produtos de degradacdo
em medicamentos com substancias ativas sintéticas e semissintéticas, classificados como novos,
genéricos e similares, e da outras providéncias.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N° 171, de 22 de agosto de 2017.
Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Brasilia, DF, 24 ago 2017 - Revisa a
aplicabilidade da Resolucéo da Diretoria Colegiada - RDC n° 53, de 4 de dezembro de 2015, para
alteracOes pos-registro e os prazos desta Resolucao para produtos ja registrados.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. RDC N° 222, de 28 de margo de 2018.
Regulamenta as Boas Praticas de Gerenciamento dos Residuos de Servigcos de Salde e da outras
providéncias.

Conselho Federal de Farmacia - Resolucdo n° 596, de 21 de fevereiro de 2014 - Dispoe
sobre 0 Codigo de Etica Farmacéutica, o Codigo de Processo Etico e estabelece as infracdes e as
regras de aplicacao das sances disciplinares.

BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Guia N° 04/2015 versdo 1.
de 04/12/2015. Guia para obtencdo do perfil de degradacdo, e identificacdo e qualificacdo de
produtos de degradacdo em medicamentos.



BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Guia n® 14 - versdo 1. de 08/02/2018 -
Guia de Dissolucao Aplicavel a Medicamentos Genéricos, Novos e Similares.
BRASIL. Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Guia n° 2 versdo 2 de 11/04/2017 -

Guia para Qualificacdo dos Procedimento de Transporte dos Produtos Biologicos.



BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE ODONTOLOGIA
BIBLIOGRAFIA DA PROVA DE ODONTOLOGIA
. Conhecimentos Gerais:

Bibliografia:

ANDRADE, E.D. Terapéutica Medicamentosa em Odontologia. 3% Edicdo. Porto Alegre: Artes
Médicas, 2014.
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