PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUAGCU
FOZ PREVIDENCIA - FOZPREV

CONCURSO PUBLICO

EDITAL DE ABERTURA N° 001 DE 01 DE JULHO DE 2019

A Foz Previdéncia — FOZPREYV, Autarquia Especial, gestora do Regime Préprio de Previdéncia Social dos
Servidores do Municipio de Foz do Iguagu, através da Comissao Especial de Concurso Publico, constituida
através da Portaria 6.666, de 10 de maio de 2019, torna publica a abertura de inscricbes e estabelece as
normas para a realizagao de Concurso Publico para provimento de vagas e formacao de cadastro de reserva
dos cargos efetivos do quadro de pessoal da FOZPREYV, estabelecidos na Tabela “A” do Subquadro |, do
Anexo |, da Lei n° 3.829/2011.

1. DAS DISPOSIGCOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico sera regido por este Edital e por Editais Complementares ou Retificagbes quais
sejam necessarios no decorrer deste certame, cuja publicidade se dara no Diario Oficial do Municipio de
Foz do Iguacu, no endereco eletronico do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos e
Assisténcia Social (www.institutoconsulplan.org.br) e da Foz Previdéncia (www.fozprev.pmfi.pr.gov.br).

1.2 O Concurso Publico sera regido pelas normas estabelecidas neste edital e sera realizado sob a
responsabilidade do Instituto Consulplan de Desenvolvimento, Projetos e Assisténcia Social, site:
www.institutoconsulplan.org.br e e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br.

1.3 A Comiss3o Especial do Concurso Publico, designada pela Portaria n° 6.666, de 10 de maio de 2019,
foram delegados todos os poderes necessarios para o pleno desenvolvimento do certame, tais como a
publicacdo de editais, sendo parte legitima para responder os recursos administrativos e fornecer
documentos/informagdes na esfera administrativa ou judicial.

1.4 O Concurso Publico destina-se ao provimento 1 (uma) vaga e cadastro de reserva para o cargo de
Analista Previdenciario —Ciéncias Contabeis e a formag¢do de cadastro de reserva para o cargo de
Analista Previdenciario — Sistemas de Informacao, conforme quadro de vagas apresentado no item 2.1
deste Edital.

1.5 O presente Concurso Publico sera composto de duas etapas, a serem realizadas em mesma data e
local, conforme especificado neste Edital e no Cartdo de Confirmacgao da Inscri¢cao, para todos os cargos,
quais sejam: 1) Prova Objetiva de Multipla Escolha; e 2) Prova Discursiva, ambas de carater
eliminatério e classificatorio.

1.6 As Provas serao realizadas na cidade de Foz do Iguagu/PR.

1.6.1 Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes na cidade relacionada
no subitem anterior, o Instituto se reserva o direito de aloca-los em cidades proximas a determinada
para aplicagcdo das provas, nao assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao
deslocamento e a hospedagem desses candidatos.

1.7 Os candidatos aprovados no Concurso Publico serdo convocados, observada estritamente a ordem de

classificagéo nos cargos, de acordo com a necessidade e conveniéncia da FOZPREV.

1.8 Para todos os fins deste Concurso Publico sera considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

1.9 Dos Recursos quanto ao Edital de abertura
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Serdo aceitos recursos contra o Edital, caso este apresente itens com ilegalidade, omissao,
contradigdo ou obscuridade.

O recurso deverd ser apresentado ao Instituto Consulplan, através e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br, entre o dia 01 de julho de 2019 e o dia 05 de julho de
2019.

No recurso deve ser indicado um correio eletrbnico (e-mail) para envio da resposta em caso de
indeferimento.

As respostas aos recursos indeferidos serdo repassadas ao interessado a partir do dia 10 de julho
de 2019.

Havendo recurso deferido, o Edital Retificado sera republicado nos enderecos eletrénicos do
Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e da Foz Previdéncia
(www.fozprev.pmfi.pr.gov.br) e o Edital de Retificagdo no Diario Oficial do Municipio de Foz do
Iguacu.

2. DA ESPECIFICAGAO DOS CARGOS, DAS VAGAS E DOS REQUISITOS

2.1 Os cargos e o numero de vagas ofertadas sdo os seguintes:

CARGO VAGAS VAGAS | TOTAL DE
CONCORRENCIA GERAL | PcD VAGAS
Analista Previdenciario — Ciéncias Contabeis 01+CR - 01+CR
Analista Previdenciario — Sistemas de Informacgao CR - CR

*CR — Cadastro de Reserva. **PcD — Pessoa com deficiéncia

2.2 Os cargos, a remuneracao inicial, a escolaridade e outros requisitos exigidos e a carga horaria semanal,
em conformidade com a Lei n°® 3.829/2011, que regulamenta os cargos de provimento efetivo do quadro
proprio de pessoal da Foz Previdéncia, sdo os abaixo discriminados:

CARGA
REQUISITOS DE ESCOLARIDADE HORARIA
SEMANAL

REMUNERAGAO

CARGO INICIAL

Analista Previdenciario
— Ciéncias Contabeis

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de nivel superior em
Ciéncias Contabeis, fornecido por instituicao 40h
de ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagédo, com o competente
registro no Orgéo de Classe.

R$ 3.802,47

Analista Previdenciario Informacgao e Analise e Desenvolvimento de
— Sistemas de R$ 3.802,47 Sistemas ou outra graduagéo equivalente; ou 40h

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de curso de graduacdo -
bacharelado ou tecndlogo - em Sistemas de
Informagdo, Gestdo da Tecnologia da

Informacgao ainda, de conclusdo de graduagdo em
qualquer area da formagdo, com pos-
graduagédo em Sistemas de Informagéo,
fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

2.3 As atribuigdes dos cargos estao relacionadas no Anexo Il deste Edital.
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3. DA RESERVA DE VAGAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes sdo facultadas pelo
art. 37, VIIl da Constituicdo Federal, nos termos do § 1°, do art. 37 do Decreto n° 3.298/99, que
regulamenta a Lei n® 7.853/1989, que dispde sobre a Politica Nacional para a Integracao da Pessoa
Portadora de Deficiéncia, consolida as normas de protecdo, e da outras providéncias; bem como da Lei
n°® 18.419/2015, que estabelece o Estatuto da Pessoa com Deficiéncia do Estado do Parana; e ainda em
conformidade com a Lei Complementar Municipal n® 17/93, seréo reservadas 5% (cinco por cento) das
vagas conforme discriminado no quadro de vagas do subitem 2.1 deste Edital.

3.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que se enquadra nas categorias discriminadas no Decreto
n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e no Decreto n° 5.296, de 02 de dezembro de 2004, assim
definidas:

a) deficiéncia fisica: alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da fungao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia,
paraparesia, monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia,
hemiparesia, ostomia, amputacdo ou auséncia de membro, paralisia cerebral, nanismo, membros
com deformidade congénita, ou adquirida, exceto as deformidades estéticas e as que ndo produzam
dificuldades para o desempenho de fungbes;

b) deficiéncia auditiva: perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1000Hz, 2000Hz e 3000Hz;

c) deficiéncia visual: cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com
a melhor corregao optica; a baixa visao, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregao optica; os casos nos quais a somatdoria da medida do campo visual em ambos
os olhos for igual ou menor que 60; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores;

d) deficiéncia mental: funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagéo
antes dos dezoito anos e limitagcbes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas,
tais como: comunicagdo, cuidado pessoal, habilidades sociais, utilizacdo dos recursos da
comunidade; saude e seguranga; habilidades académicas; lazer e trabalho;

e) deficiéncia multipla: associagao de duas ou mais deficiéncias.

3.3 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia participara do Concurso Publico em igualdade de
condicdes com os demais candidatos no que diz respeito ao conteludo das provas, a avaliagao das
provas e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagao das provas e a nota minima
exigida.

3.4 Ao candidato portador de deficiéncia é assegurado o direito de inscrever-se no presente concurso,
devendo no ato da inscricdo declarar tal condigdo para participar das vagas destinadas,
responsabilizando-se por todos os efeitos decorrentes de tal declaragéo.

3.4.1 O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia devera marcar a
op¢ao no link de inscricdo no periodo de 19h00 do dia 01 de julho de 2019 as 16h00 do dia 31 de
julho de 2019 e enviar o laudo médico até o dia 01 de agosto de 2019, impreterivelmente, através
do e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br, com o assunto: “Concurso Publico FOZ
PREVIDENCIA - Atestado Médico”, indicando o nimero de inscricdo e o CPF.

3411 Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia deverao apresentar laudo médico (via
digitalizada), emitido ha, no maximo, 180 (cento e oitenta) dias, atestando a espécie e o grau ou
nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificagao
Internacional de Doencgas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, conforme modelo
constante do Anexo lll deste Edital.
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3.5 O candidato com deficiéncia que nao apresentar o laudo/atestado médico nos moldes deste Edital ou
nao realizar a inscricdo conforme as instrugdes do item anterior, perdera o direito de concorrer a reserva
de vagas para pessoa com deficiéncia.

3.6 O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia podera requerer atendimento especial,
conforme estipulado neste Edital, para o dia de realizacdo das provas, indicando as condi¢cdes de que
necessita para a realizagdo destas, conforme previsto no art. 40, §§ 1° e 2°, do Decreto Federal n°
3.298/1999.

3.6.1 O candidato inscrito na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessite de tempo adicional para
a realizacdo das provas devera requeré-lo expressamente por ocasiao da inscricao no Concurso
Publico, com justificativa acompanhada de parecer original emitido por especialista da area de sua
deficiéncia, nos termos do §2° do art. 40 do Decreto Federal n°® 3.298/1999. O parecer citado devera
ser enviado até o dia 01 de agosto de 2019, impreterivelmente, através do e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.br, com o assunto: “Concurso Publico FOZ PREVIDENCIA -
Atestado Médico”, indicando o numero de inscrigdo e o CPF. Caso o candidato nao envie o parecer
do especialista no prazo determinado, n&o realizara as provas com tempo adicional, mesmo que
tenha assinalado tal op¢cao no Requerimento de Inscri¢ao.
3.6.1.1 A apresentacgao do laudo original sera exigida quando da realizac&o da pericia médica.

3.6.2 A concessao de tempo adicional para a realizagdo das provas somente sera deferida caso tal
recomendacao seja decorrente de orientagdo médica especifica contida no laudo médico enviado
pelo candidato. Em nome da isonomia entre os candidatos, por padrao, sera concedida 1 (uma) hora
adicional a candidatos nesta situagdo. O fornecimento do laudo médico (via digitalizada), por
qualquer via, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

3.6.3 O candidato que nao solicitar condicao especial na forma determinada neste Edital, de acordo com
a sua condicao, ndo a tera atendida sob qualquer alegacao, sendo que a solicitagao de condigbes
especiais sera atendida dentro dos critérios de razoabilidade e viabilidade.

3.7 O laudo médico tera validade somente para este concurso e nao sera devolvido, assim como nao serao

fornecidas copias desse laudo.

3.8 A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricao deferida para concorrer na condicdo de pessoa com
deficiéncia, bem como a relacdo dos candidatos que tiverem os pedidos de atendimento especial
deferidos ou indeferidos para a realizagcdo das provas, sera divulgada no enderego eletrénico
www.institutoconsulplan.org.br, a partir do dia 06 de agosto de 2019.

3.9 O candidato cuja solicitagao de concorréncia na condigdo de pessoa com deficiéncia ou atendimento
especial for indeferida podera interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis a contar do dia subsequente
a publicacao de que trata o item 3.8, através de link especifico que sera disponibilizado no site do Instituto
Consulplan - www.institutoconsulplan.org.br.

3.10 O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do preenchimento do requerimento de
inscricdo via internet, ser pessoa com deficiéncia devera, apds tomar conhecimento da situagéo da
inscricdo nesta condicdo, entrar em contato com o organizador através do e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br, ou ainda, mediante o envio de correspondéncia para o
endereco constante do subitem 3.4.1 deste Edital, para a corregéo da informagao, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no ato da inscrigéo.

3.11 O candidato que, no ato da inscri¢cao, se declarar pessoa com deficiéncia, se aprovado no Concurso

Publico, figurara na listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo e, também, em lista
especifica de candidatos na condigdo de pessoa com deficiéncia por cargo.
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3.12 Conforme o §2° do art. 37 do Decreto Federal n® 3.298/1999, se na aplicagéo do percentual de 5% (cinco
por cento) do total de vagas reservadas a cada cargo resultar numero fracionado, este devera ser
elevado até o primeiro numero inteiro subsequente. Contudo, sera respeitado o limite maximo de 20%
(vinte por cento) para esta reserva.

3.13

3.14

3.14

3.14

3.15

3.16

3.17
3.18

3.19

3.20

A convocagédo dos candidatos na condi¢cao de pessoa com deficiéncia devera obedecer ao seguinte
critério: a primeira nomeagao ocorrera na 5% vaga aberta, a segunda na 212, a terceira na 412 e
posteriormente a cada vinte novas vagas.

Quando da convocagao para o preenchimento da vaga, o candidato constante da lista especifica de
pessoas com deficiéncia e a documentagao comprobatoria de sua deficiéncia serdo avaliados por uma
equipe multiprofissional quanto a verificacdo da existéncia da deficiéncia declarada, bem como seu
enquadramento legal.

.1 Nao havendo comprovagao da deficiéncia, o candidato sera excluido da lista especial e tera sua

classificacéo considerada apenas na listagem geral.

.1.1 O candidato que nao se enquadrar como pessoa com deficiéncia na pericia médica, caso seja

aprovado em todas as fases do Concurso Publico, continuara figurando apenas na lista de
classificacdo geral do cargo/da especialidade pretendido(a), desde que se encontre no
quantitativo de corte previsto para ampla concorréncia em cada etapa, quando houver; caso
contrario, sera eliminado do Concurso Publico.
Havendo comprovacéao da deficiéncia, ainda sera avaliada a compatibilidade ou ndo da deficiéncia do
candidato com as competéncias e atribui¢des do cargo que pretende ocupar.
O candidato com deficiéncia também sera submetido ao exame médico admissional que verificara as
condicdes de sua saude fisica e mental que determinarao se o candidato esta APTO ou INAPTO para
0 exercicio das atribuigdes do cargo.
O candidato considerado INAPTO estara automaticamente eliminado do Concurso Publico.
O candidato que prestar declaracdes falsas em relacdo a sua deficiéncia sera excluido do processo,
em qualquer fase deste Concurso Publico, e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias
decorrentes do seu ato, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Se, quando da convocacgao, nao existirem candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia
aprovados na pericia médica, serdo convocados os demais candidatos aprovados, observada a
listagem de classificagdo de todos os candidatos ao cargo.
Apds a nomeacgao ao cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria por invalidez decorrente da deficiéncia constatada em exame médico admissional.

4. DOS REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

4.1 Os requisitos para a investidura nos cargos a que se refere o presente Concurso Publico sdo os
seguintes:
a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de direitos

e obrigagbes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n® 70.436, de 18/04/1972, Constituicao
Federal - § 1° do art. 12 de 05/10/1988 e Emenda Constitucional n°® 19, de 04/06/1998, art. 3°). Nos
casos de estrangeiros, € obrigatéria a apresentacao de visto permanente ou protocolo de solicitagao
de transformagé&o de visto temporario em visto permanente.

b) Atender as exigéncias do art. 8 da Lei Complementar Municipal n° 17, de 30 de agosto de 1993:

I.  anacionalidade brasileira ou equiparada;
I1. 0 gozo dos direitos politicos;
Ill.  quitacdo com as obriga¢des militares e eleitorais;
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IV. o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo e/ou os requisitos especiais para o seu
desempenho;
V. possuir a idade minima de 18 (dezoito) anos na data do Ato de Nomeacao;
VI. 0 gozo de boa saude;
VII.  a habilitagdo prévia em Concurso Publico nos termos da Lei;
VIIl.  possuir registro no respectivo Conselho de Classe, para os cargos que assim exigir.
c) Conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital.
4.2 O candidato declara, no ato da inscricao, que tem ciéncia e que aceita, caso aprovado, quando de sua
convocagao, entregar, apés a homologac¢ao do Concurso Publico, os documentos comprobatérios dos
requisitos exigidos para o respectivo cargo.

5. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricao, o candidato devera estar certo de poder satisfazer
os requisitos de escolaridade (subitem 2.2) e aqueles indispensaveis a investidura no cargo,
especificados no item 4 deste Edital.

5.2 Ao se inscrever, o candidato assume total responsabilidade pelas informacgdes prestadas no formulario
de inscrigao, arcando com as consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

5.3 A inscrigdo implicara o conhecimento e a aceitagdo das condi¢cbes estabelecidas neste Edital e das
demais normas do Concurso Publico, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento ou
discordancia, inclusive quanto a realizacao das provas nos prazos estipulados.

5.4 A inscrigdo devera ser feita, exclusivamente, via Internet, no periodo de 19h00min do dia 01 de julho

de 2019 as 16h00min do dia 31 de julho de 2019, no site www.institutoconsulplan.org.br, mediante
preenchimento do formulario de inscri¢ao.

5.5 O valor da taxa de inscricao sera R$90,00 (noventa reais).

5.5.1 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser feito na rede bancaria até o dia 01 de agosto de
2019, mediante uso do boleto bancario gerado apds o término da inscricdo, observado o prazo
indicado na pagina de acompanhamento.

5.5.2 O simples agendamento do pagamento no banco nao é suficiente para efetivagdo da inscri¢ao.

5.6 Nao sera aceito pagamento do valor da inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, transferéncia ou
depdsito em conta corrente, cartdo de crédito, DOC, cheque, ordem de pagamento ou por qualquer outra
via que nao as especificadas neste Edital. Também n&o sera aceito, como comprovagao de pagamento
de taxa de inscricdo, comprovante de agendamento bancario.

5.7 Quando do processamento das inscrigcdes, se for verificada a existéncia de mais de uma inscricao
efetivada (por meio de pagamento ou isenc&o da taxa) por um mesmo candidato, sera considerada valida
e homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, sendo esta identificada pela data e hora de
envio via Internet, do requerimento através do sistema de inscricdes on-line do Instituto Consulplan.
Consequentemente, as demais inscricbes do candidato nesta situagdo serdo automaticamente
canceladas, nao cabendo reclamagdes posteriores nesse sentido, sendo, inclusive quanto a restituigao
do valor pago em duplicidade.

5.8 Uma vez efetivada a inscrigdo néo sera permitida, em hipétese alguma, a realizagao de alteragdes.

5.9 Para inscricdo o candidato devera adotar os seguintes procedimentos:

a) estar ciente de todas as informacdes sobre este Concurso Publico previstas neste Edital e demais
documentos disponiveis no endereco www.institutoconsulplan.org.br e acessar o link para inscricao
correlato ao Concurso;
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cadastrar-se no periodo entre 19h00min do dia 01 de julho de 2019 as 16h00min do dia 31 de
julho de 2019, observado o horario oficial de Brasilia/DF, através do requerimento especifico
disponivel na pagina citada;

optar pelo cargo a que deseja concorrer; e

imprimir o boleto bancério que devera ser pago, em qualquer banco, impreterivelmente, até a data
de vencimento constante no documento. O banco confirmard o seu pagamento junto ao Instituto
Consulplan. ATENCAO: a inscricdo via Internet so seréa efetivada apés a confirmac&o do pagamento
feito por meio do boleto bancério até a data do vencimento constante no documento. O pagamento
apos a data de vencimento implica 0 CANCELAMENTO da inscricéo.

O boleto bancario podera ser reimpresso durante todo o periodo de inscrigdes até a data final para
pagamento, conforme disciplinado neste Edital, podendo sua quitacao ser realizada por meio de
qualquer agéncia bancaria e seus correspondentes.

O candidato que tenha efetuado seu requerimento de inscricdo podera reimprimir seu boleto durante
todo o periodo de inscricdes e, no maximo, até o dia 01 de agosto de 2019, as 23h59min. O
pagamento do boleto bancério, neste mesmo dia, podera ser efetivado em qualquer agéncia bancaria
e seus correspondentes ou através de pagamento do boleto on-line.

Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias e/ou lotéricas na
localidade em que se encontra, o candidato devera antecipar o envio da documentagao prevista
neste edital (quando for o caso) ou o pagamento do boleto de inscrigao para o 1° dia util que antecede
o feriado ou evento. No caso de pagamento do boleto, o candidato podera ainda realiza-lo por outro
meio alternativo valido (pagamento do titulo em caixa eletrénico, Internet Banking, etc.) devendo ser
respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

O candidato deve guardar o comprovante de pagamento para a eventual comprovacao junto ao
Instituto Consulplan.

O acompanhamento pelo candidato da situagcdo da inscricdo pelo candidato podera ser efetuado
através do link de acompanhamento, na pagina do concurso, no site www.institutoconsulplan.org.br.
Das disposi¢oes sobre a inscrigao

O Instituto Consulplan nao se responsabiliza por solicitagdes de inscricao nao recebidas por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de
dados, sobre os quais nao tiver dado causa.

Para efetuar a inscri¢gdo € imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.
Tera a sua inscricao cancelada e sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato
que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigao, garantido o direito ao contraditério e a ampla
defesa.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscri¢do, as provas e a nomeagao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas e/ou em informagdes
fornecidas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

E vedada a inscrigdo condicional e/ou extemporanea, bem como a transferéncia do valor pago a
titulo de taxa para terceiros, assim como a transferéncia da inscrigao para outrem.

Nao serao deferidas inscricdes via fax e/ou via e-mail.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo nao sera devolvido em hipétese alguma, salvo
a anulagao plena ou o cancelamento deste concurso.

As informagbes prestadas no requerimento de inscricdo serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo o Instituto Consulplan do direito de excluir do Concurso Publico aquele que nao
preencher o requerimento de forma completa, correta e/ou que fornecer dados comprovadamente
inveridicos.
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O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho nas provas, entre outros, tendo em vista que
essas informacbes sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao
Concurso Publico. Nao caberao reclamacodes posteriores neste sentido, ficando cientes também os
candidatos de que possivelmente tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadores através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

A n3o integralizagdo dos procedimentos de inscricdo implica a DESISTENCIA do candidato e sua
consequente ELIMINACAO deste Concurso Publico. O candidato inscrito devera atentar para a
formalizagdo da inscricdo, considerando que, caso a inscricdo nao seja efetuada nos moldes
estabelecidos neste Edital, sera automaticamente considerada nao efetivada pela organizadora, ndo
assistindo nenhum direito ao interessado, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Apoés a homologacgao da inscricao, nao sera aceita, em hipdtese alguma, solicitacao de alteragdo dos
dados contidos na inscrigdo, salvo o previsto nos subitens 3.10 e 5.11.5.4.

Da isengao

Havera isencdo do pagamento da taxa de inscricdo somente para o candidato que seja doador de
sangue (fidelizado), e/ou que seja doador de medula 6ssea, e/ou que comprovar hipossuficiéncia
financeira para pagamento da referida taxa, nos moldes da Lei n° 4.693, de 7 de janeiro de 2019.

A isencdo podera ser solicitada somente entre os dias 01 de julho e 08 de julho de 2019 por meio
do requerimento de inscricdo, no endereco eletrbnico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato, obrigatoriamente, observar as demais
condicdes expressas neste Edital quanto a formalizacdo do pedido de isencao.

Doador de sangue fidelizado:

5.11.3.1 O candidato que requerer a isengéo na condi¢do de doador regular de sangue devera marcar a

opcao correspondente no link de inscricdo, conforme subitem 5.11.2, e comprovar sua condicao
por meio do envio da documentacdo mencionada no subitem 5.11.3.2, entre o periodo de 01 de
julho de 2019 a 08 de julho de 2019, impreterivelmente, através do e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.bor, com o assunto: “Concurso Publico FOZ
PREVIDENCIA - Documentagio para isengio”.

5.11.3.2 A documentacgdo para solicitacdo de isen¢édo na condigdo de doador regular de sangue é:
a) copia do documento de identidade; e
b) documento comprobatério da condigdo de doador regular, em papel timbrado, com data,

assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por banco de sangue publico ou privado
(desde que autorizado pelo Poder Publico) em que o candidato realizou as doagbes, constando,
pelo menos, 02 (duas) doagdes por ano, nos 24 (vinte e quatro) meses anteriores a publicagao
deste Edital. O documento comprobatdrio da condigdo de doador devera ser expedido por
entidade coletora oficial ou credenciada, discriminando a quantidade de doagdes e as datas em
que foram realizadas, e ainda devera conter os dados do doador (RG, CPF).
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5.11.4 Doador de medula éssea:

5.11.4.1

5.11.4.2

b)

O candidato que requerer a isengao na condi¢do de doador de medula éssea devera marcar a
opcéo correspondente no link de inscricdo, conforme subitem 5.11.2, e comprovar sua condi¢cio
por meio do envio da documentacdo mencionada no subitem 5.11.4.2, entre o periodo de 01 de
julho de 2019 a 08 de julho de 2019, impreterivelmente, através do e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.bor, com o assunto: “Concurso Publico FOZ
PREVIDENCIA - Documentagio para isengio”.

A documentacéo para solicitagao de isen¢gao na condicdo de doador de medula dssea é:

copia do documento de identidade; e

documento comprobatério da condicdo de doador de medula 6ssea, em papel timbrado, com
data, assinatura e carimbo da entidade coletora, expedido por entidade reconhecida pelo
Ministério da Saude e/ou no Registro Brasileiro de Doadores de Medula Ossea - REDOME.

5.11.5 Hipossuficiente:

5.11.5.1

5.11.5.2

5.11.5.3

b)

c)
d)

O candidato que requerer a isencido na condi¢ao de hipossuficiente devera marcar a opcao
correspondente no link de inscricdo, conforme subitens 5.11.2 e 5.11.5.2, e comprovar sua
condi¢do por meio do envio da documentagdo mencionada no subitem 5.11.5.3, entre o periodo
de 01 de julho de 2019 a 08 de julho de 2019, impreterivelmente, através do e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.br, com o assunto: “Concurso Publico FOZ
PREVIDENCIA - Documentagéo para isengio”.

Fara jus a isencdo de pagamento da taxa de inscrigio o candidato economicamente
hipossuficiente que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico e for membro de familia de baixa renda, assim compreendida como aquela
renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo nacional. O candidato nessa situagao
e que desejar a isencdo da taxa de inscrigdo, no prazo do subitem 5.11.2, devera,
obrigatoriamente, indicar o seu Numero de Identificagdo Social — NIS, atribuido pelo CadUnico,
e declarar-se membro de familia de baixa renda.

Para solicitacdo da isencdo na condigcao de hipossuficiente, o candidato devera, no prazo do
subitem 5.11.5.1, cumulativamente:

enviar copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), isto €, das paginas
que contém os dados de numero e série e qualificagao civil, o contrato de trabalho (do ultimo
emprego) e a posterior em branco (numeragao sequencial). No caso de ndo haver nenhum
contrato de trabalho registrado em sua CTPS, o candidato devera enviar copia das paginas que
contém os dados de numero e série e qualificagao civil, até a primeira pagina da CTPS destinada
ao registro de contratos de trabalho, que esteja em branco; No caso de nao possuir CTPS
preencher, assinar e enviar a declaragao constante do Anexo IV.

enviar copia declaragdo e/ou comprovante de atualizagdo cadastral do CPF perante a Receita
Federal;

enviar copia do documento de identidade (RG);

enviar copia da Conta de Luz Social (que nao ultrapasse 100kw), da ultima fatura emitida em seu
nome, de cénjuge ou ainda de quem seja dependente. No caso de conta cujo titular seja cénjuge,
companheiro ou de quem seja dependente, o candidato devera enviar cépia do documento
comprobatoério da situagéo ou, ainda, declaragéo de préprio punho confirmando a situagéo,
datada e assinada;

d).1 em caso de residir em imovel locado, apresentar copia do contrato de locacgao; e
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e) enviar declaracado do 6rgao competente que atende a condi¢ao de hipossuficiéncia.
5.11.5.4 O candidato que requerer a isencéo pelo CadUnico devera informar, no ato da inscrigdo, seus

dados pessoais em conformidade com os que foram originalmente informados ao Orgdo de
Assisténcia Social de seu Municipio responsavel pelo cadastramento de familias no CadUnico,
mesmo que atualmente estes estejam divergentes ou que tenham sido alterados nos ultimos 45
(quarenta e cinco) dias, em virtude do decurso de tempo para atualizagao do banco de dados do
CadUnico a nivel nacional. Apés o julgamento do pedido de isengéo, o candidato podera efetuar
a atualizacao dos seus dados cadastrais junto ao Instituto Consulplan através do sistema de
inscricoes on-line ou solicita-la ao fiscal de aplicacdo no dia de realizagao das provas.

5.11.5.5 O Instituto Consulplan consultara o Orgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade

5.11.6
5.11.7

5.11.8

5.11.9

5.11.10

5.11.11

5.11.12

5.11.13

5.11.14

das informacgodes prestadas pelo candidato que requerer a isengao na condi¢ao de hipossuficiente.
Nao sera deferida solicitagdo de isen¢cao de pagamento de taxa de inscri¢cao via fax e/ou via e-mail.
Sem prejuizo das sancgbes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa com o intuito
de usufruir indevidamente o beneficio da isencdo de que trata a Lei n°® 4.693, de 7 de janeiro de 2019,
estara sujeito ao cancelamento da inscrigdo e exclusao do certame, se a falsidade das informacdes
for constatada antes da homologacao do resultado, ou a exclusdo da lista de aprovados, se a
falsidade das informacgdes for constatada apds a homologacao do resultado e antes da nomeacgéao
para o cargo, ou, ainda, a declaragao de nulidade do ato de nomeacao, se a falsidade for constatada
apo6s a sua publicagéo.
A declaragio falsa sujeitara o candidato as sanc¢des previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o disposto
no paragrafo unico do art. 10 do Decreto Federal n° 83.936, de 6 de setembro de 1979, garantido o
direito ao contraditério e a ampla defesa.
A isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo estara sujeita a analise e deferimento da solicitacao
por parte do Instituto Consulplan e da Comissao Especial para a Coordenagao e Acompanhamento,
conforme o caso.
O candidato que tiver a isencao deferida, mas que tenha realizado outra inscricdo paga, tera sua
isencao cancelada.
Nao serao aceitos, apds a realizacdo do pedido, acréscimos ou alteracbes das informagdes
prestadas, ressalvada a situacéo indicada no subitem 5.11.5.4.
O nao cumprimento de uma das etapas fixadas, a falta ou a inconformidade de alguma informagao
ou a solicitacdo apresentada fora do periodo fixado implicara a eliminagao automatica do processo
de isencéo.
A analise dos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo sera divulgada até na data provavel do dia 18
de julho de 2019.
Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos com o pedido de isenc¢ao indeferido, no prazo
de 2 (dois) dias uteis contados da divulgacdo do resultado dos pedidos de isencdo da taxa de
inscrigao. Os recursos deverado ser protocolados via correio eletrénico
(atendimento@institutoconsulplan.og.br).

5.11.14.1 Os recursos interpostos deverao conter os dados necessarios a identificagdo do candidato, como

5.11.15

seu nome, numero de inscricao.
Os candidatos cujos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo tenham sido
indeferidos, apds a fase recursal, cujo resultado sera divulgado no dia 29 de julho de 2019, poderao
efetivar a sua inscrigdo no certame no prazo de inscrigdes estabelecido no Edital, mediante o
pagamento da respectiva taxa.



5.12
5121

5.12.2

5.12.3

5.12.4

5.12.5

5.12.6

5.12.7

5.12.8

5.13
5.131

5.13.2

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU
FOZ PREVIDENCIA — FOZPREV
EDITAL N° 001 DE 01 DE JULHO DE 2019

Da solicitagao de condigcdes especiais

O candidato que necessitar de qualquer tipo de condigcao especial para realizagdo das provas devera
solicita-la no ato do requerimento de inscricdo — no periodo de 19h00 do dia 01 de julho de 2019
as 16h00 do dia 31 de julho de 2019, indicando, claramente, quais 0s recursos especiais
necessarios e, ainda, enviar, até o dia 01 de agosto de 2019, impreterivelmente, impreterivelmente,
através do e-mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br — laudo médico que justifique o
atendimento especial solicitado, com o assunto: “Concurso Publico FOZ PREVIDENCIA -
Documentagao Atendimento Especial”. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos
casos de forca maior. A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera atendida segundo critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

Portadores de doenca infectocontagiosa que nao a tiverem comunicado ao Instituto Consulplan, por
inexistr a doengca na data limite referida, deverdao fazé-lo via correio eletronico
atendimento@institutoconsulplan.org.br tdo logo a condigéo seja diagnosticada. Os candidatos nesta
situacdo, quando da realizagdo das provas, deverao se identificar ao fiscal no portdo de entrada,
munidos de laudo médico, tendo direito a atendimento especial.

Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a detec¢gao de metais durante as
provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros
instrumentos metalicos deverao comunicar a situagao ao Instituto Consulplan nos moldes do subitem
5.12.2 deste Edital. Esses candidatos ainda deverao comparecer ao local de provas munidos dos
exames e laudos que comprovem o uso de tais equipamentos.

Em nome da seguranca do Exame, a regra do subitem anterior também se aplica a candidatos com
deficiéncias auditivas que utilizem aparelho auricular, bem como outros aparelhos diversos por
motivos de saude, tais como: medidor de glicemia, sondas, etc. Os candidatos nestas situagbes
deverdo obrigatoriamente comparecer ao local de provas munidos dos exames e laudos que
comprovem o uso dos equipamentos. No caso de descumprimento deste procedimento os
candidatos nao poderao fazer uso do aparelho citado.

As pessoas travestis e transexuais deverdo manifestar, por escrito, seu interesse na inclusdo do
nome social, conforme Decreto Estadual n® 43.605/2011, mediante o preenchimento e a assinatura
de requerimento proprio, que devera ser solicitado através do e-mail
atendimento@institutoconsulplan.org.br, no periodo de 19h00 do dia 01 de julho 2019 as 16h00 do
dia 31 de julho de 2019.

O candidato nas condigdes do subitem 5.12.5 devera enviar o formulario, devidamente preenchido,
no periodo do dia 01 de julho de 2019 a 01 de agosto de 2019, impreterivelmente, através do e-
mail: atendimento@institutoconsulplan.org.br, com o assunto: CONCURSO FOZPREYV (Especificar
o Cargo) — NOME SOCIAL.

O candidato nessa situacao devera realizar sua inscri¢gao utilizando seu nome social, ficando ciente
de que tal nome sera o unico divulgado em toda e qualquer publicagao relativa ao Concurso.

A solicitacdo de condigbes especiais sera atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.

Das lactantes/amamentacgao

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagéo das provas devera informar
no formulario de inscrigéo esta condicao e encaminhar a copia da certidao de nascimento da crianga
nos termos do subitem 5.12.1 deste Edital.

A candidata devera levar somente um acompanhante (adulto), que ficara em sala reservada para
essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A candidata que nao levar
acompanhante ndo podera realizar a prova.
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5.13.2.1 O acompanhante devera observar e respeitar as regras do certame, estando, também, proibido
de utilizar aparelhos eletrénicos ou celulares.
5.13.3 O tempo despendido com a amamentacgao sera revertido em favor da candidata para a realizagao
da prova, limitado ao maximo de 1 (uma) hora.
5.14 Da confirmac¢ao da inscricao e do local de prova

5.14.1 O Instituto Consulplan disponibilizara no site www.institutoconsulplan.org.br a lista das inscrigdes
deferidas e indeferidas (se houver), a partir do dia 06 de agosto de 2019, para conhecimento do
ato e motivos do indeferimento para interposigcao dos recursos.

5.14.1.1 Fica assegurado o direito de recurso aos candidatos, no prazo de 2 (dois) dias uteis contados a

partir do dia subsequente ao da divulgacao do edital de homologacao de inscri¢es. Os recursos
deverao ser enviados por meio de link préprio disponibilizado no enderecgo eletrénico do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br).
5.14.2 As informagbes referentes a data, ao horario e ao local de realizagdo das provas (nome do
estabelecimento, endereco e sala) e cargo, assim como orientagdes para realizagcdo das provas
estardo disponiveis a partir do dia 12 de agosto de 2019, no endereco eletrénico do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br), devendo o candidato efetuar a impresséo deste Cartao
de Confirmacao de Inscrigdo (CCI). As informagdes também poderao ser obtidas através da Central
de Atendimento do Instituto Consulplan, através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br e
telefone (32) 3721-1225.
5.14.2.1 Caso o candidato, ao consultar o Cartdo de Confirmacao de Inscrigdo (CCl), constate que sua
inscricdo nao foi aceita, devera entrar em contato com a Central de Atendimento do Instituto
Consulplan, através de e-mail atendimento@institutoconsulplan.org.br ou telefone (32) 3721-
1225, no horario de 8h00Omin as 17h30min, considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF,
impreterivelmente até as 14h00min do dia 16 de agosto de 2019.

5.14.2.2 Os contatos feitos apés a data estabelecida no subitem 5.14.2.1 deste Edital ndo serao
considerados, prevalecendo para o candidato as informagdes contidas no Cartao de Confirmacao
de Inscrigéo (CCl) e a situagéo de inscricdo do mesmo, posto ser dever do candidato verificar a
confirmacgao de sua inscricdo, na forma estabelecida neste Edital.

5.14.3 Os eventuais erros de digitagdo no nome, numero do documento de identidade ou outros dados
referentes ao cadastro do candidato deverao ser corrigidos SOMENTE no dia das provas objetivas,
mediante conferéncia do documento original de identidade quando do ingresso do candidato no local
de provas pelo fiscal de sala.

5.14.3.1 O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado constante da ficha de inscricao

ou apresentar qualquer observacgao relevante, podera fazé-lo no termo de ocorréncia existente
na sala de provas em posse dos fiscais de sala, para uso, se necessario.

5.14.4 O Cartdo de Confirmacgao de Inscricdo NAO sera enviado ao endereco informado pelo candidato no
ato dainscri¢cdo. Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagado correta de seu
local de realizagao das provas e o comparecimento no horario determinado.

5.14.5 A alocagao dos candidatos nos locais designados para as provas sera definida pelo Instituto
Consulplan, o qual podera adotar livremente os critérios que julgar pertinentes, a fim de resguardar
a seguranga do certame. A distribuicao se dara de acordo com a viabilidade e adequacgéao dos locais,
nao necessariamente havendo a alocag¢ao dos candidatos nos locais de provas de acordo com a
proximidade de suas residéncias. Ainda, podera ocorrer a reunido de candidatos portadores de
necessidades em locais de provas especificos, a fim de conferir melhor tratamento e acessibilidade
a este publico.



http://www.institutoconsulplan.org.br/

PREFEITURA MUNICIPAL DE FOZ DO IGUACU
FOZ PREVIDENCIA — FOZPREV
EDITAL N° 001 DE 01 DE JULHO DE 2019

6. DAS PROVAS

6.1 A prova objetiva de multipla escolha e a prova discursiva, ambas de carater eliminatério e classificatorio,
para os cargos de Analista Previdenciario — Ciéncias Contabeis e Analista Previdenciario — Sistemas de

Informagdo, abrangerdo os conteudos programaticos constantes do Anexo | deste Edital e terdo a
seguinte distribuic&o:

NUMERO DE | PONTOS POR | TOTAL DE
PROVA DISCIPLINA QUESTOES QUESTAO PONTOS
Lingua Portuguesa 7 1,75 12,25
Objetiva Legislagao 8 1,75 14
Conhecimentos Especificos 25 1,75 43,75
Discursiva | Redagao 01 30,00 30,00
TOTAL DE QUESTOES 40 questdes
PONTUAGAO MAXIMA 100 pontos

6.1.1 A prova objetiva tera valor total de 70 (setenta) pontos, distribuidas em 40 (quarenta) questdes,
valendo 1,75 ponto cada.
As questdes das provas objetivas serdo do tipo multipla escolha, com 5 (cinco) op¢des (Aa E) e uma
unica resposta correta.
Seréa considerado aprovado o candidato que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de
aproveitamento dos pontos das provas objetivas de multipla escolha.
Seréo eliminados os candidatos que obtiverem nota igual a zero em qualquer uma das disciplinas.
A prova discursiva tera o valor total de 30 (trinta) pontos.
A prova discursiva devera ser desenvolvida com numero minimo de 20 (vinte) e maximo de 30 (trinta)
linhas.
Sera desconsiderado, para efeito de avaliagao, qualquer fragmento de texto que for escrito fora
do local apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima permitida.
6.1.7 A prova discursiva sera constituida de 01 (uma) redagao sobre tema da atualidade.
6.1.8 Para efeito de avaliagdo da Prova Discursiva serdo considerados os seguintes elementos de
avaliacao:

6.1.2
6.1.3
6.1.4
6.1.5
6.1.6

6.1.6.1

CRITERIOS
(A) ASPECTOS MACROESTRUTURAIS
ABORDAGEM DO TEMA E DESENVOLVIMENTO DO CONTEUDO

Neste critério serdo avaliados: Pertinéncia de exposigdo relativa ao problema, a ordem de
desenvolvimento proposto € ao padrao de resposta, conforme detalhamento a ser oportunamente
publicado.

PONTUAGAO
18,00




6.1.9

6.1.10
6.1.11

6.1.12

6.1.13

6.1.14
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(B) ASPECTOS MICROESTRUTURAIS | 12,00
Indicacdo de um erro para cada ocorréncia dos tipos a seguir:

1. Conectores (sequenciagao do texto). 2. Correlagdo entre tempos verbais. 3. Precisdo vocabular. 4.
Pontuagéo. 5. Concordancia nominal e verbal. 6. Regéncia nominal e verbal. 7. Colocag&o pronominal.
8. Vocabulario adequado ao texto escrito. 9. Ortografia. 10. Acentuacéo.

0OS ERROS TEXTUAIS OBEDECERAO AOS CRITERIOS A SEGUIR:

Numero de erros Pontuacgéao
nenhum 12,00
det1a3 10,00
de4a10 8,00

de 11a 15 6,00
de 16 a 20 4,00
de 21a30 2,00
acima de 30 0,00

OBSERVAGOES QUANTO AOS CRITERIOS DE CORREGAO:

1. Por linha efetivamente escrita, entende-se a linha com no minimo duas palavras completas,
excetuando-se preposigdes, conjungdes e artigos.

2. O padrao de resposta sera divulgado com o resultado preliminar da Redagéo.

Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50% (cinquenta por
cento) do valor das provas discursivas.

Nao havera arredondamento de nota e serdo desprezadas as fragdes inferiores ao centésimo.

Sera atribuida nota 0 (zero) ao texto que contiver numero de linhas inferior ao limite minimo
estabelecido no subitem 6.1.6.

A prova discursiva tera o objetivo de avaliar a capacidade de expressdo na modalidade escrita € 0
uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa.

A resposta devera ser manuscrita em letra legivel, com caneta esferografica de corpo transparente
e de tinta azul ou preta, ndo sendo permitida a interferéncia e/ou a participacao de outras pessoas,
salvo em caso de candidato na condicao de pessoa com deficiéncia que esteja impossibilitado de
redigir textos, como também no caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para
este fim, nos termos deste Edital. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal do
Instituto Consulplan devidamente treinado, para o qual devera ditar o texto, especificando oralmente
a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagéo.

O candidato recebera nota zero na prova discursiva em casos de nao atendimento ao conteudo
avaliado, de nado haver texto, de manuscrever em letra ilegivel ou de grafar por outro meio que nao
o determinado no subitem anterior, bem como no caso de identificagdo em local indevido e pelo
motivo descrito no item 6.1.11.

6.1.15 A Folha de Textos Definitivos da prova discursiva sera fornecido juntamente com o Cartdo de

Respostas da prova objetiva de multipla escolha no dia de realizacdo das provas, devendo, o

candidato, ao seu término, obrigatoriamente, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas (prova objetiva)
e a Folha de Textos Definitivos (prova discursiva) devidamente assinados, apenas, no local indicado,

sem qualquer outro termo que identifique o candidato.
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6.1.16 A Folha de Textos Definitivos da prova discursiva sera o Unico documento valido para a avaliagéo
desta etapa. O espago reservado no caderno de provas para rascunho € de preenchimento
facultativo e ndo valera para tal finalidade.

6.1.17 O Instituto Consulplan adotara processo que impega a identificagéo do candidato por parte da Banca
Examinadora, garantindo-se, assim, o sigilo na corre¢ao das provas.

6.1.18 Quando da realizacdo da prova discursiva, o candidato ndo podera efetuar consulta a quaisquer
fontes ou meios de consulta, nem mesmo legislagao para auxilio na elaboragao da prova discursiva.

6.1.19 O candidato devera observar atentamente as orientagdes de transcricdo de sua prova discursiva.

Aquele que ndo observar tais orientagbes receberd nota 0 (zero), sendo vedado qualquer tipo de
rasura e/ou adulteracao na identificacado das paginas, sob pena de eliminagao.
6.1.20 O candidato, ao término da realizagdo da prova discursiva, deverd, obrigatoriamente, devolver a

Folha de Textos Definitivos sem qualquer termo que identifique a(s) folha(s) em que foi transcrita sua
resposta.

6.2 Da aplicagao das Provas Objetiva de Multipla Escolha e Discursiva
6.2.1 As provas objetivas e discursivas serdo realizadas na cidade Foz do Iguagu/PR, com data
inicialmente prevista para o dia 18 de agosto de 2019 (DOMINGO), das 8h15 as 12h15, com
duracéo de 4 (quatro) horas para sua realizacao.

6.2.1.1 O fechamento dos portées nos locais de prova ocorrera as 8h00, e sera procedido pelo
Coordenador da Unidade, em estrita observancia do horario oficial de Brasilia/DF, nao
sendo admitidos quaisquer candidatos retardatarios. O procedimento de fechamento dos
portoes sera registrado em ata, sendo colhida a assinatura do porteiro e do préprio
Coordenador da Unidade, assim como de dois candidatos, testemunhas do fato.

6.2.1.2 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizagdo das provas apds o horario fixado
para o fechamento dos portdes.

6.2.1.3 Os locais de realizagdo das Provas Objetiva de Multipla Escolha e Discursiva, para os quais
deverao se dirigir os candidatos, serdo divulgados a partir de 12 de agosto de 2019 no endereco
eletrbnico www.institutoconsulplan.org.br. Sdo de responsabilidade exclusiva do candidato a
identificacdo correta de seu local de realizacdo das Provas Objetiva de Multipla Escolha e
Discursiva e comparecimento no horario determinado.

6.2.1.4 Antes do horario de inicio das provas, o responsavel na unidade pela aplicagdo requisitara a
presenca de dois candidatos que, juntamente com dois integrantes da equipe de aplicacéo das
provas, presenciardo a abertura da embalagem de seguranc¢a onde estardo acondicionados os
instrumentos de avaliagédo (envelopes de segurancga lacrados com os cadernos de provas, folhas
de respostas, entre outros instrumentos). Sera lavrada ata desse fato, que sera assinada pelos
presentes, testemunhando que o material se encontrava devidamente lacrado e com seu sigilo
preservado.
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6.2.2 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com antecedéncia
minima de 60 (sessenta) minutos do horario fixado para o fechamento dos portdes, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, feita de material transparente e de ponta grossa,
do cartao de confirmacgao de inscrigcao e do documento de identidade original.

6.2.3 Seréao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; carteiras expedidas pelos o6rgéos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, tenham valor legal como
identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitagdo (modelo com foto).

6.2.3.1 Os documentos de identificacdo deverao estar em condigdes fisicas perfeitas, de modo a permitir

a identificacdo do candidato com precisao.

6.2.4 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original por motivo de perda, furto ou roubo, devera ser apresentado documento que
ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias e que
compareca no local que lhe foi designado para que seja possivel fazer a verificagdo dos seus
dados antes da hora marcada para o inicio das provas. O Boletim de Ocorréncia sera retido
pela equipe de fiscalizacao.

6.2.4.1 O candidato admitido para realizar a prova mediante apresentacao de B.O. devera ser submetido

a identificagcado complementar.

6.2.5 Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais,
carteiras de motorista (modelo sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade nem documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ou danificados, que definitivamente nao
identifiquem o portador do documento, cépia do documento de identidade, ainda que autenticada,
bem como protocolo de documento.

6.2.6 Candidato que esteja portando documento com prazo de validade expirado podera realizar a prova,
sendo, contudo, submetido a identificacao especial.

6.2.7 Por ocasido da realizacdo da prova, o candidato que nao apresentar documento de identidade
original, na forma definida no subitem 6.2.4 ou ndo apresentar o boletim de ocorréncia conforme
especificacdes do subitem 6.2.5 deste Edital, ndo fara as provas e sera automaticamente excluido
do Concurso Publico.

6.2.8 Tendo em vista a necessidade de identificacao civil dos candidatos nao apenas no ingresso nos
locais de provas como também durante a realizacédo das provas, e em razéo da proibicdo do uso de
celulares e aparelhos eletrénicos, fica vedada a apresentacdo pelo candidato exclusivamente da
Carteira Nacional de Habilitagdo em meio eletrénico (CNH-e). Para fins de identificagdo civil o
candidato obrigatoriamente devera apresentar documento original com foto e em meio fisico, dentre
aqueles admitidos no subitem 6.2.4 deste Edital.

6.2.9 Durante a realizacao das provas, a partir do ingresso do candidato na sala de provas, sera adotado
o procedimento de identificagdo civil dos candidatos mediante verificagdo do documento de
identidade, da coleta da assinatura, entre outros procedimentos, de acordo com orientagdes do fiscal
de sala.

6.2.9.1 De modo a garantir a lisura e a idoneidade do concurso, o candidato devera autenticar, com a

mesma impressao digital do documento oficial de identidade, a ficha de identificacéo (lista de
presencga) que lhe sera entregue no decorrer da realizagdo da prova.



6.2.9.2

6.2.10
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Com vistas a garantia da seguranca e integridade do certame em tela, no dia da realizagdo das
provas escritas os candidatos serdo submetidos ao sistema de deteccao de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios. Excepcionalmente, poderao ser realizados, a qualquer tempo
durante a realizacéo das provas, outros procedimentos de vistoria além do descrito.
O fiscal de sala orientara os candidatos quando do inicio das provas que o Unico documento que
devera permanecer sobre a carteira sera o documento de identidade original, de modo a facilitar a
identificacao dos candidatos para a distribuicao de seus respectivos Cartdes de Respostas.

6.2.10.1 Nao sera permitido ao candidato realizar anotacao de informacdes relativas as suas respostas

6.2.11
6.2.12

6.2.13

6.2.14
a)

b)
c)

d)
e)

)
9)

h)

(copia de gabarito) no comprovante de inscrigdo ou em qualquer outro meio.
Nao sera permitido o ingresso de pessoa estranha no local de aplicagao das provas.
Os candidatos que tiverem necessidade de alimentar-se, poderao fazé-lo no local de prova desde
que os alimentos estejam em embalagens que ndo causem ruidos ou odores que atrapalhem a
concentragdo dos demais candidatos. As embalagens poderdo ser inspecionadas pela equipe de
aplicacéo da prova a qualquer tempo.
Nao havera na sala de provas marcador de tempo individual, uma vez que o tempo de inicio e término
da prova sera determinado pelo Coordenador da Unidade de aplicacido, conforme estabelecido no
subitem 6.2.1, deste Edital, dando tratamento isonémico a todos os candidatos presentes.

Na sala de provas e durante sua realizagdo ndo sera permitido ao candidato:

manter em seu poder reldgios, armas e aparelhos eletrénicos ou qualquer objeto identificavel pelo
detector de metais;

usar bonés, gorros, chapéus e assemelhados;

usar fone, protetor auricular ou qualquer outro dispositivo no ouvido, ressalvado o caso de
atendimento especializado;

levar liquidos, exceto se a garrafa for transparente e sem rétulo;

comunicar-se com outro candidato, usar calculadora e dispositivos similares, livros, anotacoes,
réguas de calculo, lapiseiras, lapis, borracha ou corretivo, impressos ou qualquer outro material de
consulta;

portar carteira de documentos/dinheiro;

usar 6culos escuros, ressalvados os de grau, quando expressamente por recomendagdo médica,

devendo o candidato, entao, respeitar o subitem 5.12.1;
emprestar de outro candidato quaisquer materiais para a realizagao da prova.

6.2.14.1 Especificamente, ndo sera permitido o candidato ingressar na sala de provas sem o devido

recolhimento, com respectiva identificagdo, dos seguintes equipamentos: bip, telefone celular,
walkman, agenda eletrénica, notebook, palmtop, ipod, ipad, tablet, smartphone, mp3, mp4,
receptor, gravador, maquina de calcular, maquina fotografica, controle de alarme de carro, relégio
de qualquer modelo e etc.,, o que ndo acarreta em qualquer responsabilidade do Instituto
Consulplan sobre tais equipamentos. No caso do candidato, durante a realizagéo das provas, ser
surpreendido portando os aparelhos eletronicos citados, sera lavrado no Termo de Ocorréncia o
fato ocorrido e o candidato ELIMINADO automaticamente do processo de selegdo. Para evitar
qualquer situagc&o neste sentido, o candidato devera evitar portar no ingresso ao local de provas
quaisquer equipamentos acima relacionados.

6.2.14.2 Nao sera permitida também ao candidato a utilizagdo de telefone celular ao final das provas,

engquanto o mesmo estiver dentro da unidade de aplicagao.
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6.2.14.3 Para a segurancga de todos os envolvidos no concurso, é recomendavel que os candidatos nao

portem arma de fogo no dia de realizagdo das provas. Caso, contudo, se verifique esta situacao,
o candidato sera encaminhado a Coordenacdo da Unidade, onde devera entregar a arma para
guarda devidamente identificada, mediante preenchimento de termo de acautelamento de arma
de fogo, onde preenchera os dados relativos ao armamento. Eventualmente, se o candidato se
recusar a entregar a arma de fogo, assinara termo assumindo a responsabilidade pela situagao,
devendo desmuniciar a arma quando do ingresso na sala de aplicagédo de provas, reservando as
muni¢des na embalagem nao reutilizavel fornecida pelos fiscais, as quais deverdo permanecer
lacradas durante todo o periodo da prova, juntamente com os demais equipamentos proibidos do
candidato que forem recolhidos.

6.2.14.4 Quando do ingresso na sala de aplicagéo de provas, os candidatos deverao recolher todos os

equipamentos eletrénicos e/ou materiais ndao permitidos, inclusive carteira com documentos e
valores em dinheiro, em envelope de seguranca nao reutilizavel, fornecido pelo fiscal de
aplicacéao.

6.2.14.5 Os dispositivos eletrénicos e demais itens com utilizagao proibida durante a realizacdo da prova,

apo6s devidamente acondicionados, deverdo permanecer embaixo da carteira ou no chdo e o
envelope de seguranga destinado para este fim deve permanecer lacrado durante todo o periodo
em que o candidato permanecer no ambiente de provas.

6.2.14.6 A utilizacao de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim,

6.2.15

ainda que o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do
local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem
nao reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a
saida do local de provas
E garantida a liberdade religiosa a todos os candidatos. Todavia, em razdo dos procedimentos de
seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentas

que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabeca serdo solicitados a se
dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagao, no qual, com a devida reserva, passarao por
procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino, conforme o caso, de modo a
respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na aplicagdo das provas,
sendo o fato registrado em ata.

6.2.15.1 Excepcionalmente, por razbes de seguranga, caso seja estritamente necessario, novo

6.2.16

6.2.17

6.2.18

6.2.19

6.2.20

procedimento de vistoria descrito no subitem anterior podera ser realizado.

O candidato que desrespeitar quaisquer das restricbes estabelecidas no subitem 6.2.15 e seguintes
podera ser ELIMINADO do Concurso Publico.

N&o sera permitido ao candidato ausentar-se do recinto durante a realizagdo da prova, a ndo ser em
caso especial desde que devidamente acompanhado de membro da equipe de aplicagdo do
Concurso Publico.

N&o havera, por qualquer motivo, prorrogacéo do tempo previsto para a aplicagcdo das provas em

virtude de afastamento do candidato da sala de provas.

A auséncia do candidato em qualquer etapa, por qualquer motivo, tais como doencga e atraso,
implicara a sua eliminagdo do Concurso Publico.

O candidato somente podera retirar-se do local de realizagcao das provas escritas levando o caderno
de provas no decurso dos ultimos 30 (trinta) minutos anteriores ao horario previsto para o seu término.
O candidato, também, podera retirar-se do local de provas somente a partir dos 90 (noventa) minutos
apos o inicio de sua realizagao, contudo nao podera levar consigo o caderno de provas.
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6.2.22

6.2.23

6.2.24

6.2.25

6.2.26
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A fim de garantir a lisura nos procedimentos de aplicagdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos
candidatos de cada sala s6 poderdo sair juntos. Caso o candidato insista em sair do local de
aplicagao da prova, devera assinar termo desistindo do Concurso Publico e, caso se negue, devera
ser lavrado Termo de Ocorréncia, testemunhado pelos 2 (dois) outros candidatos, pelo fiscal da sala
e pelo Coordenador da Unidade.

Tera suas provas anuladas, também, e sera automaticamente ELIMINADO do Concurso Publico o
candidato que durante a realizacdo de qualquer uma das provas:

a) retirar-se do recinto da prova, durante sua realizagcao, sem a devida autorizagao;

b) for surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execug¢ao de quaisquer das provas;

¢) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizagao;

d) utilizar-se de régua de calculo, livros, maquinas de calcular e/ou equipamento similar, dicionario,
notas e/ou impressos que nao forem expressamente permitidos, gravador, receptor e/ou pagers e/ou
gue se comunicar com outro candidato;

e) faltar com a devida cortesia para com qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas, as
autoridades presentes e/ou os candidatos;

f) fizer anotacao de informacdes relativas as suas respostas (copia de gabarito) em qualquer meio;
g) descumprir as instru¢des contidas no caderno de provas, no Cartdo de Respostas e/ou na Folha
de Texto Definitivo;

h) recusar-se a entregar o Cartao de Respostas e/ou a Folha de Texto Definitivo ao término do tempo
destinado a sua realizacao;

i) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando o Cartdo de Respostas e/ou a Folha de Texto
Definitivo;

j) ndo permitir a coleta de sua assinatura ou impresséo digital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

) for surpreendido portando ou fazendo uso de aparelho celular e/ou quaisquer aparelhos eletrénicos
durante a realizagdo das provas, mesmo que o aparelho esteja desligado;

m) recursar-se a ser submetido a detecgédo de metais;

Nao sera permitido que as marcag¢des no Cartdo de Respostas sejam feitas por outras pessoas,
salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento especial para esse fim. Nesse caso,
se necessario, o candidato sera acompanhado por um fiscal do Instituto Consulplan devidamente
treinado.

O candidato ndo devera amassar, molhar, dobrar, rasgar, ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartao de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagéao
da leitura dtica.

Na prova discursiva, o candidato devera respondé-la de forma manuscrita com caneta esferografica
transparente escrita grossa de tinta azul ou preta, de forma legivel, em letra cursiva ou letra de forma,
valendo-se apenas do espago reservado para transcri¢do na Folha de Texto Definitivo e seguindo as
instrugdes nela contidas, sob pena de ser anulada.

Somente o texto transcrito para a folha de texto definitivo sera considerado valido para a corregéao
da prova discursiva.

6.2.26.1 O espaco para rascunho é de uso facultativo e ndo sera considerado para fins de correcao.
6.2.26.2 A transcrigdo do texto para o respectivo espago da folha de texto definitivo sera de inteira

responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes
contidas neste Edital e/ou no Caderno de Questbes da prova discursiva.
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6.2.26.3 Nao havera substituicdo da folha de texto definitivo por erro do candidato.

6.2.27

6.2.28

O candidato devera, obrigatoriamente, ao término da prova, devolver ao fiscal o Cartdo de Respostas
e a Folha de Texto Definitivo, devidamente assinados, tdo somente, no local indicado. O candidato
que descumprir a regra de entrega de tal documento sera ELIMINADO do certame.

O caderno de provas contém todas as informacodes pertinentes ao Concurso, devendo o candidato
ler atentamente as instrugdes, inclusive, quanto a continuidade do Concurso.

6.2.28.1 Ao terminar a conferéncia do caderno de provas, caso o0 mesmo esteja incompleto ou tenha

6.2.29

6.2.30

6.2.31

6.2.32

defeito, o candidato devera solicitar ao fiscal de sala que o substitua, ndo cabendo reclamacgdes
posteriores neste sentido. O candidato devera verificar, ainda, se o cargo em que se inscreveu
encontra-se devidamente identificado no caderno de provas na parte superior esquerda da folha
de numero 2.
Nao poderao ser fornecidas, em tempo algum, por nenhum membro da equipe de aplicagdo das
provas ou pelas autoridades presentes a prova, informacoes referentes ao contetdo das provas ou
aos critérios de avaliagao/classificacao.
Os procedimentos e os critérios para a correcdo das Provas Objetiva e Discursiva sdo de
responsabilidade do Instituto Consulplan.
Em caso de esquecimento ou perda de objetos ou documentos pessoais nos locais de realizagcéo
das provas, o candidato podera entrar em contato com o Instituto Consulplan até trés meses apés a
data de realizagdo da prova do presente Concurso Publico. Depois desse prazo, os documentos
serao encaminhados a Agéncia de Correios e 0s objetos para instituicdes de caridade.
Podera ocorrer inclusdo de candidato em um determinado local de provas apenas quando o seu
nome nao estiver relacionado na listagem oficial afixada na entrada do local de aplicagcéo e o
candidato estiver de posse do cartdo de confirmacao de inscricdo, que ateste que o mesmo deveria
estar devidamente relacionado naquele local.

6.2.32.1 A inclusao, caso realizada, tera carater condicional, e sera analisada pelo Instituto Consulplan

com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inscricao.

6.2.32.2 Constatada a improcedéncia da inscricdo, esta sera automaticamente cancelada, sendo

6.2.33

6.2.34

6.2.35

6.2.36

6.2.37

6.2.38

considerados nulos todos os atos dela decorrentes, ainda que o candidato obtenha aprovacao
nas provas, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Nao serao aplicadas provas, em hipotese alguma, em local, em data ou em horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado.
Nao havera segunda chamada para as provas. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que
faltar as Provas Objetiva de Multipla Escolha e Discursiva ou chegar apés o horario estabelecido.
Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagcdo, ndo lhe sendo mais
permitido o ingresso nos sanitarios.
A ocorréncia de quaisquer das situagdes contidas no subitem 6.2.22 implicara na eliminacédo do
candidato, constituindo tentativa de fraude, garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.
Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagao das provas escritas
em virtude de afastamento de candidato da sala de provas.
Nao sera permitido ao candidato fumar na sala de provas, bem como nas dependéncias do local de
aplicagao.
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6.2.39 Sao de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacao correta do local de realizagao das
provas escritas e o0 comparecimento no horario determinado.

6.2.40 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipétese alguma.

6.2.41 O candidato devera observar atentamente o cartdo de confirmacado de inscricdo especificando o
horario e local/cidade de realizagdo das provas, inclusive estando atento quanto a possibilidade da
existéncia de enderegos similares e/ou homénimos. E recomendavel, ainda, visitar com antecedéncia
o local de realizag&o da respectiva prova.

7. DOS RECURSOS

7.1 Do Gabarito das Questées Objetivas

7.1.1 No dia 19 de agosto de 2019, a partir das 16h00, sera divulgado o gabarito provisério das
questoes objetivas, por intermédio do endereco eletrénico do Instituto Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br).

7.1.2 Serao aceitos questionamentos sobre o gabarito provisério das questbes objetivas, desde que
estejam em conformidade com o disposto nos subitens a seguir:

7121 Os questionamentos devem estar fundamentados exclusivamente com base no Conteudo
Programatico estabelecido para o certame e ser apresentados em formulario especifico, no
periodo compreendido entre o dia 20 de agosto de 2019 e o dia 21 de agosto de 2019, no
endereco eletrénico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br).

7.1.2.2 Os recursos em desacordo com o subitem anterior serdo prontamente indeferidos por caréncia
de fundamentagéo.

7.1.2.3 Seréo rejeitados também liminarmente os recursos enviados fora do prazo deste Edital, ou ndo
fundamentados. E ainda, seréo rejeitados aqueles recursos enviados via postal, fac-simile, ou
qgualquer outro meio que néo o previsto neste Edital.

7.1.2.4 O recurso cujo teor desrespeite a Banca Examinadora sera preliminarmente indeferido

7.1.2.5 O recurso sera apreciado por uma Banca designada pelo Instituto Consulplan, que emitira
decisado fundamentada, sendo colocada a disposi¢do do requerente no endereco eletrénico do
Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br).

7.1.3 Se qualquer recurso for julgado procedente, sera emitido novo gabarito.

7.1.4 Os pontos relativos a questdes eventualmente anuladas serao atribuidos a todos os candidatos que
fizeram a prova e ndo obtiveram pontuacao nas referidas questdes, conforme o primeiro gabarito
oficial, independentemente de interposigéo de recursos.

7.1.4.1 Os candidatos que haviam recebido pontos nas questées anuladas, apds os recursos, terdo
esses pontos mantidos sem receber pontuagao a mais.

7.1.5 Se houver alteragao, por forga de impugnagdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de

provas, essa alteragao valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

7.1.6 O espaco reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que identifique
o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

7.1.7 A Banca Estruturadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisées,
razao pela qual ndo caberao recursos adicionais.

7.1.8 Apods a analise de todos os recursos, o gabarito oficial e definitivo das questbes objetivas sera
divulgado no enderego eletrénico do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e no Diario
Oficial do Municipio de Foz do Iguagu. Nao cabera recurso contra o gabarito oficial e definitivo.
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7.1.9 Com excegado dos recursos previstos, ndo se concedera revisdo de provas, recontagem de pontos
das provas, segunda chamada ou vistas das provas, devido as caracteristicas do Concurso Publico.

7.2 Do Resultado da Prova Objetiva

7.2.1 O Resultado Preliminar da Prova Objetiva sera publicado no enderego eletrénico do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) juntamente com o espelho do cartdo de respostas da
prova objetiva.

7.2.2 Nao havera arredondamento de nota e serdo desprezadas as fragdes inferiores ao centésimo.

7.2.3 Serao aceitos questionamentos quanto ao resultado preliminar da Prova Objetiva no prazo de 2 (dois)
dias uteis a partir do dia subsequente ao da publicacido indicada no item 7.2.1, através de link
especifico a ser divulgado no enderego eletrbnico do Instituto  Consulplan
(www.institutoconsulplan.org.br).

7.2.4 O Resultado definitivo da Prova Objetiva sera publicada no endereco eletrénico do Instituto
Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br).

7.2.5 As respostas aos recursos serao disponibilizadas para consulta individualizada pelos candidatos na
mesma data da publicacdo do Resultado Definitivo da Prova Obijetiva.

8. DA CLASSIFICAGCAO PARA A CORRECAO DA PROVA DISCURSIVA

8.1 A lista classificatéria para a correcdo da prova discursiva para todos os cargos deste Edital sera
elaborada seguindo a ordem decrescente das notas obtidas pelos candidatos nas questdes objetivas.
8.2 Terao a prova discursiva corrigida os candidatos aprovados na Prova Objetiva nos quantitativos abaixo

informados:
AMPLA
CARGO CONCORRENCIA
Analista Previdenciario — Ciéncia Contabeis até a 202 colocagao

Analista Previdenciario — Sistema de Informagéo | até a 202 colocagao

8.2.1 Seréao corrigidas as provas discursivas de todos os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia,
nos termos deste Edital.
8.2.2 Na ocorréncia de empate na ultima colocacao, todos os candidatos empatados serdo classificados
para a etapa seguinte do certame.
8.3 Os candidatos que n&o tiverem a sua prova discursiva (redagao) corrigida na forma do subitem 8.2
e 8.2.1, serao eliminados e nao terao classificagao alguma no Concurso Publico.

8.4 Dos Recursos das Questdes Discursivas

8.4.1 Serao aceitos questionamentos contra as notas atribuidas para as questées discursivas, desde que
estejam em conformidade com o disposto nos subitens a seguir:

8.4.2 Os candidatos poderao interpor recurso no prazo de 2 (dois) dias uteis, a partir do dia subsequente
a publicagéo do Resultado Preliminar das Provas Discursivas através de formulario especifico, por
intermédio do site oficial do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br).

8.4.2.1 Os questionamentos devem apontar claramente, quais os critérios estabelecidos para a corregao

e atribuicdo da nota que nao foram devidamente observados pela Banca Examinadora, sendo
devidamente fundamentado.

8.4.2.2 Os recursos em desacordo com os itens anteriores serdo prontamente indeferidos por

caréncia de fundamentacéo.
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8.4.2.3 O espaco reservado ao texto do recurso ndo podera conter qualquer palavra ou marca que
identifique o candidato, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.4.2.4 A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberédo recursos adicionais.

8.4.2.5 O recurso sera apreciado pela Banca Examinadora designada pelo Instituto Consulplan, que
emitira decisdao fundamentada, sendo colocada a disposicdo do requerente no site
www.institutoconsulplan.org.br.

9. DO RESULTADO FINAL DO CONCURSO

9.1 A classificagao e o resultado final do Concurso Publico para os cargos ofertados neste Edital, seréo
divulgados por meio de Edital especifico, publicado em Diario Oficial do Municipio de Foz do Iguagu e
na Internet, nos enderecos eletrdnicos do Instituto Consulplan (www.institutoconsulplan.org.br) e da
FOZPREV (www.fozprev.pmfi.pr.gov.br).

9.2 A classificacado final para os cargos de Analista Previdenciario — Ciéncias Contabeis e Analista
Previdenciario — Sistemas de Informacao sera elaborada seguindo a ordem decrescente da somatdria
dos pontos obtidos nas Provas Objetiva e Discursiva.

9.3 Havendo empate nas notas, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) obtiver maior pontuacgéo na disciplina de Conhecimentos Especificos da Prova Obijetiva;

b) obtiver maior pontuagcao na Prova Discursiva;

c) obtiver maior pontuagéo na Prova Objetiva;

d) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais idoso, considerando ano, més e dia de
nascimento.

9.4 Os candidatos com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos terdo a idade como primeiro critério de
desempate, hipétese em que tera preferéncia o mais idoso. Caso persista o empate, devera ser
observado o critério estabelecido no item 9.3, conforme estabelecido na Lei em vigor.

9.5 Caso haja inscritos e aprovados para as vagas disponibilizadas neste edital para pessoas com
deficiéncia, o resultado final do Concurso sera divulgado em duas listas:

a) a primeira contendo os nomes por ordem de classificagado de todos os candidatos aprovados;

b) asegunda, também por ordem de classificagédo, dos que se inscreverem as vagas destinadas as pessoas
com deficiéncia.

9.6 O resultado final para os cargos de que trata este Edital sera publicado na data provavel de 07/10/2019.

9.7 Toda divulgagao por outros meios, além do mencionado no item 12.1, sera considerada, somente, como
auxiliar, ndo sendo reconhecida de carater oficial.

10. DA HOMOLOGAGAO DO CONCURSO

10.1 O resultado final do Concurso Publico sera homologado mediante a publicagdo da relagcdo dos
candidatos aprovados e classificados para o cargo, no Diario Oficial do Municipio de Foz do Iguagu.

10.2 A listagem, contendo o nome dos candidatos aprovados, sera apresentada na ordem decrescente de
notas, observadas as demais normas pertinentes e constantes deste Edital.

11. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS E DA CONVOCACAO

11.1 O preenchimento das vagas sera realizado através da convocagao dos candidatos aprovados neste
Concurso Publico obedecendo estritamente a ordem de classificagao, e sera feita por meio de Edital que
sera publicado e divulgado no Diario Oficial do Municipio de Foz do Iguagu e no site da Foz Previdéncia
— www.fozprev.pmfi.pr.gov.br.
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11.2 O candidato, quando convocado para o inicio dos procedimentos preparatérios dos atos de investidura
no respectivo cargo, devera comparecer ao Setor de Recursos Humanos da Foz Previdéncia, dentro do
prazo estipulado no edital de convocagao.

11.3 O candidato convocado que nao comparecer no prazo estabelecido, perde o direito de investidura no
cargo ao qual se habilitou, facultando, & Administragédo, a convocar o candidato seguinte classificado.

11.4 O provimento das vagas ocorrera no nivel inicial do cargo, com a remuneragao correspondente e definida
em Lei.

11.5 O provimento do candidato no cargo fica condicionado a apresentagdo de todos os documentos
comprobatorios dos requisitos para investidura no cargo.

11.6 Antes de assumir a vaga do cargo, o candidato devera passar pelas etapas de Andlise Documental dos
requisitos para investidura no cargo e Avaliagdo de Saude.

12. ANALISE DOCUMENTAL DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

12.1 Na etapa de analise documental, o candidato convocado devera comparecer ao Setor de Recursos
Humanos da Foz Previdéncia, dentro do prazo estabelecido no edital de convocacao, para a realizacao
dos seguintes procedimentos:
| — Apresentacao do Original e cépia simples dos seguintes documentos:

a) Carteira de Identidade, constando prova da idade minima de 18 (dezoito) anos e status de brasileiro
nato ou naturalizado;

b) Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

c) Cartao do PIS ou PASEP, bem como respectivos extratos emitidos pela Caixa Econémica Federal ou
Banco do Brasil, respectivamente;

d) Titulo de Eleitor;

e) Certidao de quitagao eleitoral atualizada, se a época ja possuia 18 (dezoito) anos;

f) Certificado de Reservista ou documento equivalente (para candidato do sexo masculino);

g) Certiddo de Casamento ou Instrumento Publico de Declaragdo de Unido Estavel, Carteira de
Identidade e CPF, do cénjuge/companheiro, quando couber;

h) Certiddo de Nascimento ou Carteira de Identidade, e CPF dos filhos dependentes, quando couber;

i) Comprovante de enderego atualizado (datado no maximo nos ultimos 30 dias anteriores a
convocagao);

j) Comprovante de escolaridade discriminado por cargo no Edital;

k) Comprovante de registro no conselho de classe profissional, para os cargos assim exigidos;

[) Carteira de vacinacao atualizada;

m) Carteira de vacinagao atualizada dos filhos menores de 14 anos;

n) Carteira de Trabalho (CTPS), identificacdo e contratos de trabalho registrados, se possuir;

Il — Apresentacdo do Original dos seguintes documentos, que ficardo retidos em seus

assentamentos:

a) Uma foto 3x4 colorida e recente;

b) Declaragao de regularidade no conselho de classe profissional quando couber;

c) Permissdo do Comando em documento oficial, se candidato militar;

d) Certidao de antecedentes criminais emitida pela Justica Estadual;

e) Certiddo de antecedentes criminais emitida pela Justica Federal.

lll - Preenchimento das seguintes declaragdes e autorizagao:

a) Declaragao de que nao é titular de cargo, emprego ou fungao publica (federal, estadual ou municipal)
ndo acumulavel nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII da Constituicao Federal;
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b) Declaragcdo de que ndo € aposentado em cargo, emprego ou fungéo publica (federal, estadual e
municipal) ndo acumulavel nos termos do artigo 37, incisos XVI e XVII, e §10, bem como do artigo
40, § 6° da Constituigcao Federal;

c) Declaracao de possuir disponibilidade para desempenhar atividades em jornadas de trabalho fora do
expediente normal, em dias declarados recessos, feriados e folgas, para conclusdo de trabalhos
inadiaveis;

d) Declaracdo dos bens e valores que compdem o seu patrimbénio privado, compreendendo bens
iméveis, moéveis, semoventes, dinheiro, titulos, acdes, e qualquer outra espécie de bens e valores
patrimoniais, localizado no Pais ou no exterior, e, quando for o caso, abrangera os bens e valores
patrimoniais do cénjuge ou companheiro, dos filhos e de outras pessoas que vivam sob a
dependéncia econdmica do declarante, excluidos apenas os objetos e utensilios de uso doméstico
(art. 13, § 1°, da Lei Federal n°® 8.429/92);

e) Autorizagdo de acesso a Declaracao de Imposto de Renda (art. 13, § 4°, da Lei Federal n°® 8.429/92).

12.2 Sera eliminado do Concurso Publico o candidato que, convocado para apresentar os documentos, nao
comparecer a analise documental ou ndo comprovar os requisitos para o cargo, no momento da
convocagao.

13. DA AVALIACAO DE SAUDE

13.1 Nesta etapa, o candidato aprovado na etapa de analise documental, sera encaminhado para avaliagao
de saude, dentro do prazo estabelecido no edital de convocagao.

13.2 De conformidade com o paragrafo unico da Lei Complementar Municipal n® 17/1993, somente sera
nomeado o candidato que submetido a uma avaliagéo de saude for julgado apto, fisica e mentalmente,
pelo médico oficial.

13.3 Na avaliagdo de saude o candidato sera submetido a diversos procedimentos e exames com o objetivo
de avaliar as suas condi¢cdes de saude, o que podera incluir quando necessario uma avaliagao
psicoldgica, e sera realizada por profissionais de saude designados pela Foz Previdéncia. Sera eliminado
do processo o candidato considerado INAPTO nesta etapa de avaliacao.

13.3.1 Para a realizagdo do exame clinico, poderao ser solicitados ao candidato realizagado de diversos
exames complementares de apoio ao diagndstico.

13.3.2 As despesas relativas a realizagcdo de todos os exames clinicos serdo de responsabilidade do
candidato

13.4 A avaliagéo psicolégica, quando solicitada pelo perito médico oficial, sera feita por profissional de
psicologia habilitado designado pela Foz Previdéncia, que se utilizara de instrumento e técnicas de
avaliagao, na qual o candidato sera considerado INDICADO ou CONTRAINDICADO para o cargo.

13.4.1 Sera facultado ao candidato considerado CONTRAINDICADO, e somente a este, solicitar o resultado
da Avaliagao por meio de entrevista devolutiva.

14. DOS PROGRAMAS

14.1 Os programas/conteudo programatico das provas escritas deste certame compde o Anexo | do presente
Edital.

14.2 O Anexo |, integrante deste Edital, contempla apenas o Conteludo Programatico, o qual podera ser
buscado em qualquer bibliografia sobre o assunto solicitado.

14.2.1 As regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto n® 6.583, de 29/09/2008, serao utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de respostas
das questdes das provas, sendo o0 conhecimento destas novas regras exigido para a resolucéo das
mesmas.
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14.3 AFOZPREYV e o Instituto Consulplan, ndo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicagdes referentes a este Concurso Publico no que tange ao conteudo programatico.

14.4 Os itens das provas objetivas poderdo avaliar habilidades que vao além de mero conhecimento
memorizado, abrangendo compreensdo, aplicacdo, analise, sintese e avaliagdo, valorizando a
capacidade de raciocinio.

14.5 Cada item das provas objetivas podera contemplar mais de uma habilidade e conhecimentos relativos
a mais de uma area de conhecimento.

15. DAS DISPOSIGOES FINAIS

15.1 Sera automaticamente eliminado do concurso o candidato que ndo cumprir as normas estabelecidas ou
nao preencher todos os requisitos previstos no Edital.

15.2 A classificagdo nao assegura ao candidato o direito de ingresso automatico no quadro de servidores,
mas apenas a expectativa de ser nomeado, seguindo a rigorosa ordem classificatéria, sendo que a
nomeacao fica condicionada a observancia das disposicoes legais pertinentes e, sobretudo, a existéncia
da vaga e ao interesse e conveniéncia da Foz Previdéncia.

15.3 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso
Publico.

15.4 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente poderao ser realizadas por intermédio de
outro Edital.

15.5 O candidato devera manter atualizado o seu endereco perante a Foz Previdéncia através do e-mail
fozprev@fozprevidencia.com.br, enquanto o Concurso estiver dentro do prazo de validade.

15.5.1 O candidato devera manter atualizado seu endereco e telefone junto ao Instituto Consulplan, até a
homologagado do Concurso, através de SEDEX ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento —
AR, para Rua José Augusto Abreu, n° 1.000, Sala A, Bairro Augusto Abreu, Muriaé, CEP: 36.883-031.

15.5.2 Serao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nao atualizagdo do seu
endereco.

15.6 E de inteira responsabilidade do candidato a interpretagdo deste Edital, bem como o acompanhamento
da publicac¢ao de todos os atos, instrugdes e comunicados ao longo do periodo em que se realiza este
Concurso Publico, ndo podendo ser alegado desconhecimento ou discordancia.

15.7 O concurso sera valido por 2 (dois) anos a contar da data de homologagao dos resultados publicada no
Diario Oficial do Municipio de Foz do Iguagu, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos termos do
inciso Ill do art. 37 da Constituicdo Federal.

15.8 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo do candidato, se for verificada falsidade e/ou
irregularidade nas declaragbes e/ou documentos apresentados.

15.9 As despesas relativas a participagao no Concurso Publico serdo de responsabilidade do candidato.

15.100s casos omissos neste Edital serdo analisados, de acordo com a sua natureza, pela Comissao
Especial de Concurso Publico designada pela Foz Previdéncia e pelo Instituto Consulplan para
apreciacao e deliberagao.

15.11A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagédo ou a irregularidade de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminara o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos
decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das sang¢des penais aplicaveis a falsidade de declaragao,
garantido o direito ao contraditério e a ampla defesa.

15.120 candidato aprovado, apds convocagao e nomeagcao, ficara sujeito a estagio probatério, durante o qual
sua eficiéncia e capacidade seréo objeto de avaliagdo para o desempenho do cargo, durante o periodo
de até 3 (trés) anos.
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15.130 candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagao do Concurso Publico ou que tenha
necessidade de outras informacgdes, devera efetuar contato junto ao Instituto Consulplan pelo e-mail:
atendimento@institutoconsulplan.org.br e endereco eletrénico: www.institutoconsulplan.org.br, ou pelo
telefone (32) 3721-1225.

15.13.1 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados oficiais referentes a este Concurso Publico, divulgados no endereco eletrdnico
www.institutoconsulplan.org.br.

15.140 candidato que desejar comprovante de comparecimento nas Provas Objetiva de Multipla Escolha e
Discursiva devera solicita-lo ao coordenador do local de provas em que o candidato efetuou as referidas
provas.

15.15A inscricdo implicara, por parte do candidato, conhecimento e aceitacdo das normas contidas neste
Edital.

15.16 A organizacgao, aplicacao, corregao e elaboracao das provas ficardao exclusivamente a cargo do Instituto
Consulplan, e os pareceres referentes a recursos serao efetuados em conjunto com a Comissao
Especial de Coordenacido e Acompanhamento do Concurso Publico.

15.170s itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragbes, atualizagdes ou acréscimos, enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, ou até a data da convocacado dos
candidatos para a prova correspondente, circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso
publicado.

15.18A FOZPREV e o Instituto Consulplan se eximem das despesas com viagens e hospedagens dos
candidatos em quaisquer das fases do certame seletivo, mesmo quando alteradas datas previstas no
cronograma inicial, reaplicagao de qualquer fase, inclusive de provas, de acordo com determinacao da
FOZPREV e/ou do Instituto Consulplan.

15.190s resultados divulgados no endereco eletrénico www.institutoconsulplan.org.br teréo carater oficial. Os
prazos para interposicao de recursos em qualquer fase deverao ser contados com estrita observancia
da hora e dia da publicagao.

15.20Legislacbes com entrada em vigor apds a data de publicagao deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores ndo serao objeto de avaliagao nas provas do Concurso.

15.21Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital s6 poderao ser feitas por meio de Edital de
Retificacao.

15.22Todos os casos omissos ou duvidosos que nao tenham sido expressamente previstos no presente Edital
serdo resolvidos pela Comissao Especial de Coordenagdo e Acompanhamento do Concurso Publico
constituido por ato da Diretoria Superintendente da FOZPREYV, assessorados pelo Instituto Consulplan.

15.23Todos os documentos relacionados e descritos, constantes nesse Edital, serdo alocados e armazenados
em local adequado para sua manutencgao e preservacao, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contados a partir
da expiragédo do prazo de validade do Certame. Apds essa data, a critério da Administragédo, poderao
ser destruidos.

15.24Este Edital entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial do Municipio de Foz do Iguagu.

Foz do Iguacgu, 01 de julho de 2019.

MIGUEL DAL OLMO DE CAMPOS
Presidente da Comissao Especial de Concurso Publico
Portaria 6.666/2019
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ANEXO | )
CONTEUDO PROGRAMATICO

LINGUA PORTUGUESA

Compreensao e interpretacdo de textos; denotacdo e conotacgdo; figuras; coesdo e coeréncia; tipologia
textual; significagdo das palavras; emprego das classes de palavras; sintaxe da oracdo e do periodo;
pontuacgdo; concordancia verbal e nominal; regéncia verbal e nominal; estudo da crase; semantica e
estilistica. Redagao Oficial.

LEGISLACAO

1. Artigos 39 a 41 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/constituicao/constituicao.htm.

2. Emenda Constitucional n° 41, de 19 de dezembro de 2003. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil _03/constituicac/emendas/emc/emc41.htm

3. Emenda Constitucional n° 47, de 05 de julho de 2005. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/emendas/emc/emc47.htm.

4. Emenda Constitucional n° 70, de 29 de margo de 2012. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicac/emendas/emc/emc70.htm.

5. Emenda Constitucional n°® 88, de 07 de maio de 2015. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicao/emendas/emc/emc88.htm.

6. Emenda Constitucional n° 20, de 15 de dezembro de 1998. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/constituicac/emendas/emc/emc20.htm.

7. FOZ DO IGUACU. Lei Complementar n°® 17, de 30 de agosto de 1993 — Estatuto dos Servidores
Municipais de Foz do Iguacgu. Disponivel em: https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/fozdoiguacu.

8. FOZ DO IGUACU. Lei Complementar n° 107, de 19 de abril de 2006 — Reestrutura o Regime Proéprio de
Previdéncia do Municipio de Foz do Iguacgu - Disponivel em:
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/fozdoiguacu.

9. BRASIL. Lein® 9.717, de 27 de novembro de 1998 — Dispde sobre regras legais para a organizagao e
funcionamento dos regimes proprios de previdéncia social dos servidores publicos da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e da outras providéncias. Disponivel em:
http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/Leis/L9717.htm.

10. BRASIL. Lei n°® 10.887/2004, de 18 de junho de 2004 - Dispde sobre a aplicacdo de disposigbes da
Emenda Constitucional n® 41, de 19 de dezembro de 2003, altera dispositivos das Leis nos 9.717, de
27 de novembro de 1998, 8.213, de 24 de julho de 1991, 9.532, de 10 de dezembro de 1997, e da outras
providéncias. Disponivel em: hitp://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2004-2006/2004/lei/|10.887.htm.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA PREVIDENCIARIO — CIENCIAS CONTABEIS

NOCOES DE ADMINISTRACAO PUBLICA: Administragdo publica: conceito e principios. Organizagao
administrativa: administracao direta e indireta; centralizada e descentralizada; Atos Administrativos. Poderes
da Administragao Publica. Org&os publicos: conceito, natureza e classificagdo. Licitagdo: conceito, principios,
modalidades. Contratos administrativos: conceito e caracteristicas.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: Dos Principios Fundamentais. Dos Direitos e Garantias
Fundamentais. Da Fiscalizacdo Contabil, Financeira e Orcamentaria. Da Tributagdo e do Orgamento - Do
Sistema Tributario Nacional. Das Finangas Publicas. Da Ordem Econémica e Financeira.

NOCOES DE DIREITO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO: Sistema Financeiro Nacional - estrutura e
composigao. Receita Publica: conceito, classificacdo, fungbdes. Despesa Publica: conceito, classificacao,
fungoes.

NOCOES DE EXECUCAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA: Programagao, descentralizagéo de créditos
e de recursos financeiros. Cronograma de desembolso. Contabilizacdo de contratos. Controle de
suprimentos de fundos. Retengéo e recolhimento de contribuicao previdenciaria incidente em servigos.
Controle e pagamento de restos a pagar e de despesas de exercicios anteriores. Contabilizagdo de contratos.


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc41.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc47.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc70.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc88.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/emendas/emc/emc20.htm
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/fozdoiguacu
https://leismunicipais.com.br/prefeitura/pr/fozdoiguacu
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L9717.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2004/lei/l10.887.htm
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Conformidade diaria. Atualizag&o do rol de responsaveis.

CONTABILIDADE: Fundamentos conceituais de contabilidade: conceito, objeto, finalidade, usuarios e
principios contabeis; Patrimbnio: conceito, elementos e equacéo patrimonial; fundamentos conceituais de
ativo, passivo, receita e despesa; Procedimentos Contabeis Basicos: plano de contas, fatos contabeis,
lancamentos e escrituracao; Demonstragdes Contabeis de que trata a Lei Federal n° a Lei 6.404/76 e suas
alteracbes posteriores: Balango Patrimonial, Demonstracdo dos Lucros e Prejuizos Acumulados,
Demonstracdo do Resultado do Exercicio, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Valor
Adicionado. Contabilidade Publica: Fundamentos legais e técnicos de Contabilidade Publica: conceito,
objetivos, principios; Planejamento: Plano Plurianual — PPA, Lei de Diretrizes Orcamentarias — LDO e Lei
Orcamentaria Anual — LOA; Ciclo Orgamentario; Créditos Adicionais: classificagao; Principios Orgamentarios;
Sistemas Contabeis aplicados ao setor publico e o plano de contas; Escrituracdo; Demonstragdes Contabeis
de que trata a Lei Federal n° 4.320/64 e suas alteracbes posteriores; Classificacdoes Orcamentarias:
classificagdo legal da receita e classificacdo legal da despesa — classificagdo institucional, funcional-
programatica e econdmica; Receita e Despesa extra- orgamentarias; Restos a pagar; Divida Publica e Divida
Ativa; Controle Interno e Externo da Administracao Publica, controle externo pelo Tribunal de Contas e pelo
Poder Legislativo.

LEGISLACAO: Lei Complementar Federal n°® 101/2000 e suas alteragbes posteriores — Lei de
Responsabilidade Fiscal; Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes posteriores — Lei de Licitagoes.

A CONTABILIDADE APLICADA AOS RPPS: Estrutura do Plano de Contas; Manual de Contas; Modelos e
Instrucbes de Preenchimento das Demonstragbes Contabeis; Normas de Procedimentos Contabeis;
Especificidades na elaboracdo do orcamento dos RPPS; Contabilizacdo da provisdo matematica
previdenciaria; Contabilizacdo das Contribuicbes previdenciarias; Carteira de Investimentos dos RPPS;
Depreciacbes e Reavaliagdes. Outros demonstrativos exigidos pelo Ministério da Previdéncia Social.

ANALISTA PREVIDENCIARIO - SISTEMAS DE INFORMAGAO

Desenvolvimento. Logica de Programacdo: Logica de Programacado estruturada e orientada a objeto.
Engenharia de Software: Padrdes de Projetos de Sistemas de Informagéo. Analise e Projeto orientado a
objetos com UML 2.5: notagdes, diagramas, metodologia para utilizagdo e ferramentas. Metodologias Ageis
de Desenvolvimento de Sistemas: Scrum, XP, FDD, Processo Unificado Agil e Modelagem Agil.
Conhecimento em RUP, CMMI e PMI. Orientagdo a Objetos: abstragdo de dados, definicdo de classes,
métodos e tributos, heranca, polimorfismo, encapsulamento, reutilizacao de componentes. Tratamento de
excegbes e controle de erros. Linguagens de Programagdo: Java.Sistema Operacional: Windows 7,
Windows 8, Windows 8.1 e Windows 10; Ubuntu. Desenvolvimento com a tecnologia Java: J2EE.
Persisténcia de dados com JDBC, Hibernate e JPA; J2EE: Java Servlets, JDBC, Spring e MVC. Padrdes de
Projetos J2EE. IDEs: Eclipse, e Visual Studio. Aplicagéo e utilizagéo de servidores web, Apache2 e Apache
tomcat, Deploy de aplicagdes no container Apache Tomcat. Plataformas e servidores: Eclipse, JBoss, SQL
Developer, Apache , Tomcat, Visual Studio e IIS. Web Services: conceitos basicos, REST. Frontend Web:
JavaScript, JSON, XML, JQuery, Angular, Angular 4 ou superior, HTML5, CSS3, WebSocket, Single Page
Application (SPA). Desenvolvimento Web: Java e PHP. Engenharia de Requisitos: técnicas de levantamento
de requisitos; Casos de uso; Geréncia de requisitos; Verificagdo e validagdo de requisitos; Requisitos
funcionais e nao funcionais. Testes: test-driven development (TDD), refatoragao, tipos e estratégias de testes.
Mensuracéo de sistemas em Pontos de Funcao segundo o Manual de Praticas de Contagem (CPM versao
4.3 do IFPUG). Bancos de dados. Fundamentos de Modelos de Dados Relacionais: Conceitos, Relagdes,
Dominios, Atributos, Tuplas, Constraints e seus tipos, Integridade, Integridade Referencial e Chaves
Estrangeiras; Modelagem de dados e Projeto de Bancos de Dados: Modelo Entidade-Relacionamento
(MER). Modelo Conceitual, Légico e Fisico, Diagramas, Dependéncia Funcional, Normalizagdo, Formas
Normais. Desnormalizagao. Structured Query Language (SQL): linguagens de definicdo (DDL), manipulagao
(DML), controle (DCL) e transacao (DTL) de dados em SGBDs relacionais. Sistemas Gerenciadores de
Bancos de Dados: Conceitos, Arquiteturas e Fundamentos de Administragdo de Bancos de dados, MySQL,
SQL Server; Objetos de Bancos de Dados: tabelas, triggers, indices, views, constraints, sequences,
procedures, packages, functions, synonyms, types e Jobs. Processamento de Transacbes, Controle de
Concorréncia e Recuperagéao: Teoria, Conceitos e Técnicas. modelos de dados semiestruturados XLM e
JSON. Bancos de Dados Relacionais. Programagao PL/SQL: Conceitos, comandos, seguranga e otimizagao.
Banco de Dados Orientado a Objetos: Conceitos, aplicagdes, caracteristicas, Algebra Relacional.
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Planejamento e Governanga de TI. COBIT 5: conceitos basicos, estrutura e objetivos, requisitos da
informacéao, recursos de tecnologia da informagado, dominios, processos e objetivos de controle. ITIL V3:
conceitos basicos, estrutura e objetivos. Processos e fungdes de estratégia, desenho, transigdo, operagéo
e melhoria continua de servicos. PMBOK 5: conceitos basicos, estrutura e objetivos. Projetos e a
organizagao. Ciclo de vida de projeto e de produto. Processos, grupos de processos e areas de
conhecimento. O ciclo PDCA. Analise SWOT. Matriz GUT. Contratacado de bens e servigos de TI: aspectos
especificos da contratagdo de bens e servigos de TI. Elaboragédo de projetos basicos para contratagédo de
bens e servicos de Tl. Acompanhamento de contratos de TI. Instru¢do Normativa n° 2/2008/SLTI/MPOG.
Instrucao Normativa n° 4/2014/SLTI/MPOG. Resolugbdes n° 182/2013 e n°® 279/2013, ambas do Conselho
Nacional de Justica. Seguranca de TI: Criptografia simétrica e assimétrica; Certificacdo digital, assinatura
digital e infraestrutura de chaves publicas, ICP-Brasil. Ameacgas, tipos de ataque e vulnerabilidade e formas
de protecédo. Classificacdo da informacao, seguranca fisica e seguranca logica. Definicdo, implantacao e
gestdo de politicas de seguranga e auditoria. Virus de computador, antivirus, cavalo de troia. Spoofing,
Phishing e negacao de servigo. Conceitos de cépias de seguranga e recuperagao de dados: tipos, meios de
armazenamento. Plano de Continuidade de negécio. Seguranca de Perimetro: Firewall, Proxy, Filtro de
conteudo WEB, IDS/IPS. Vulnerabilidades do TCP/IP: DoS/DDoS, ARP 36 Spoofing, IP Spoofing, Flooding.
Hardening. Vulnerabilidades de aplicagdes Web: Injecdo, Quebra de autenticagdo e gerenciamento de
sessdo; XSS. Referéncia Insegura e Direta a Objetos. Configuragao Incorreta de Seguranga. Exposicao de
Dados Sensiveis. Falta de Funcao para Controle do Nivel de Acesso; CSRF. Utilizacdo de Componentes
Vulneraveis conhecidos. Redirecionamentos e Encaminhamentos Invalidos. Seguranga na Internet:
conceitos basicos de VPN e uso de SSL. IPSec. Normativos associados: NBR ISO/IEC n° 27001:2013 -
Sistemas de gestao da seguranca da informagao - Requisitos; NBR ISO/IEC n° 27002:2013 - Codigo de
pratica para controles de seguranga da informagado: NBR ISO/IEC n° 22301:2013 - Sistema de gestéao de
continuidade de negdcios - Requisitos; NBR ISO/IEC n° 27005:2011 - Gestao de riscos de seguranga da
informacao; NBR ISO/IEC n° 31000:2009 - Gestao de riscos - Principios e diretrizes.
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ANEXO Il _
REQUISITOS E ATRIBUIGOES DOS CARGOS

CARGO: ANALISTA PREVIDENCIARIO

Escolaridade/Habilitagao: Nivel Superior - Ciéncias Contabeis

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de nivel superior em Ciéncias
Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educacéo, com o
competente registro no Orgao de Classe.

Atribuicdes: Planejar, coordenar, controlar, acompanhar e executar atividades orcamentarias, financeiras,
contabeis, patrimoniais, de gestdo de pessoas, de materiais, compras, contratos, de custos e de
investimentos da autarquia. Realizar auditoria contabil e financeira. Elaborar normas, relatérios e emitir
pareceres. Coordenar e executar atividades referentes a elaboracao, a revisdo e ao acompanhamento de
programacao orcamentaria e financeira anual e plurianual. Prestar as declaragdes e informacgbes que a
Instituicdo é obrigada a apresentar aos Orgéos fiscalizadores e do Governo. Efetuar calculos de aplicagdes
financeiras e de rentabilidade. Interpretar e aplicar a legislacdo econémico-fiscal, tributaria e financeira, bem
como da previdenciaria e de previdéncia complementar. Acompanhar a gestdo de recursos publicos e o
exercicio de outras atividades reconhecidas como do profissional de Ciéncias Contabeis, bem como
desempenhar outras atividades constitucionais e legais a cargo do 6rgao de gestdo do RPPS do Municipio.

CARGO: ANALISTA PREVIDENCIARIO

Escolaridade/Habilitagao: Nivel Superior - Sistemas de Informagao

Requisitos: Diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo - bacharelado ou
tecnodlogo - em Sistemas de Informagao, Gestao da Tecnologia da Informacéao e Analise e Desenvolvimento
de Sistemas ou outra graduagao equivalente; ou ainda, de conclusdo de graduagao em qualquer area da
formagdo, com poés-graduacao em Sistemas de Informacao, fornecido por instituicdo de ensino superior
reconhecida pelo Ministério da Educacao.

Atribuig¢oes: Planejar, coordenar, supervisionar, avaliar e executar atividades relacionadas aos sistemas de
gestao informatizados utilizados na Foz Previdéncia, bem como do desenvolvimento de sistemas e de
seguranga da informagéo. Fazer a gestdo do banco de dados dos segurados do RPPS, mantendo-o
atualizado, acompanhando a importacao e exportacdo dos seus dados, realizando o tratamento e depuracéo
de dados para alimentacao de sistema de gestao previdenciaria, bem como procedimentos de integragao
cadastral de informagdes junto ao sistema CNIS/RPPS ou outros sistemas de informagdo. Coordenar,
acompanhar e orientar o desenvolvimento do site institucional e suas funcionalidades. Elaborar e instruir
projetos basicos e executivos na area de tecnologia da informagdo e comunicacéo; fazer a gestdo de
contratos relacionados a Tecnologia da Informacdo, de contratacdo de solugdes de Tecnologia da
Informacao e de suporte técnico; desenvolver e administrar redes e infraestrutura de redes; prestar suporte
técnico aos usuarios de informatica, instalando e verificando o funcionamento dos equipamentos e
programas; realizar ou monitorar o backup (copia de seguranca) dos sistemas existentes e controlar o
arquivamento dos mesmos, visando resguardar o banco de dados e as informacgdes; ministrar treinamentos
e orientar usuarios nas especificagbes e comandos necessarios para utilizagdo dos equipamentos de
informatica, bem como dos Sistemas e Tecnologias de Informacédo em uso. Solicitar compras de materiais e
equipamentos necessarios ao bom funcionamento dos servigos afetos a sua area de atuagao. Elaborar
estatisticas, relatorios técnicos, laudos e pareceres técnicos e administrativos relativos a sua area de
atuacéo. Participar de comissdes técnicas relacionadas com a sua area. Executar outras atividades, relativas
a sua area de formacado e conhecimento, necessarias ao cumprimento da missao institucional da Foz
Previdéncia.
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ANEXO 1ll
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

Atesto para os devidos fins de direito que o Sr (a) € portador (a)

da (s) deficiéncia (s) , Cadigo Internacional da Doenca (CID) , que

resulta(m) na perda da(s) seguinte(s) funcao (des)
Data: / /

(Nome, assinatura e numero do CRM do médico especialista na area de deficiéncia/doenga do

candidato e carimbo, caso contrario, o atestado nao tera validade).
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGAO DE QUE NAO POSSUI CARTEIRA DE TRABALHO

Eu , RG ,

CPF , declaro que néo possuo Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS,

pelo seguinte motivo:

Nunca solicitei a emissao;

Perdi/extraviei e registrei Boletim de Ocorréncia;
Perdi/extraviei e nao registrei Boletim de Ocorréncia; ou
Outros:

(
(
(
(

~— N S N

As informacdes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade podendo responder legalmente no caso de
falsidade das informacgdes prestadas, a qualquer momento, o que acarretara a eliminacdo do Processo

Seletivo.

(cidade/UF), (dia) de (més) de 2019.

ASSINATURA DO CANDIDATO



