PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTOPOLIS DO AGUAPEI

ESTADO DE SAO PAULO
CNPJ. 44.445.054/0001-36

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

A Prefeitura Municipal de Santdpolis do Aguapei, Estado de Sao Paulo, através do Chefe do
Poder Executivo, Haroldo Alves Pio, no uso de suas atribui¢cdes legais, faz saber que fara realizar, pela
empresa CEMAT, concursos publicos para provimento efetivo dos cargos publicos diversos de seu
Quadro de Pessoal, nos termos da Lei Organica do Municipio, da Lei Municipal n°® 600/93, de 09 de
agosto de 1993, da Lei Municipal 1202/2009, de 18 de junho de 2009, da Lei Municipal 1125/2007, da
Lei Municipal 1626/2017, da Lei Municipal 1746/2019 e demais legislacbes pertinentes, que serdo
regidos por estas Instru¢des Especiais e Anexos | e Il, integrantes deste Edital.

INSTRUCOES ESPECIAIS
| - DO CARGO PUBLICO

1- O concurso destina-se ao provimento de cargos vagos atualmente existentes, dos que vagarem e
dos que forem criados através de Lei, dentro do prazo de validade do concurso, conforme especificados
neste Edital.

1.1- Poderdo surgir novas vagas por motivo de aposentadorias, exonerac¢des, demissdes, aumento

no volume de servigos, ou quando criadas através de lei.

2- Os cargos, 0 numero de vagas, a referéncia salarial, o salario mensal, a jornada de trabalho
semanal, a taxa de inscricado e 0s requisitos necessarios ao provimento sdo 0s seguintes:

REF. SALARIO | JORNADA | TAXA ;
CARGO VAGA | Sal ARIAL RS, SEMANAL RS REQUISITOS BASICOS | GRUPO DE PROVA
e Portugués
(15 questdes)
AUXILIAR DE . .- e Matematica
DESENVOLVIMENTO | 01 11 [1.246,96| 40h 65,00 E(;‘;'”l‘; t'\c/)'ed'o (15 questdes)
INFANTIL pieto. e Conhecimentos
Especificos
(20 questdes)
e Portugués
AJUDANTE DE Ensino Fundamental (25 questdes)
SERVICOS GERAIS — 01 02 1.043,50 40h 55,00 incompleto Matematica
MASCULINO pieto. (25 questdes)
Préatica
. Portugués
FONOAUDIOLOGO Eg;i‘;f;gﬁ;;; dceom (15 questBes)
EDUCACIONAL 01 15.1 1.431,00 20h 75,00 inscricio no Conselho (é;)ggcei?il(r:gintos
Regional respectivo. (25 questoes)
Portugués
Ensino Fundamental (10 quce,s.toes)
completo, com Matematl(ia
f\jﬂigﬁ?\l\? f RDE 01 15 1.346,73 40h 55,00 | Carteira Nacional de E:lc?n(ﬂ]léiisrt:::t)os
Habilitagcdo, categoria Especficos
D” ou superior. (20 questdes)
e Prética
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Ensino Fundamental

e Portugués
(15 questdes)
e Matematica

PEDREIRO 01 03 1.043,50 40h 55,00 completo (15 questdes)
' e Conhecimentos
Especificos
(20 questdes)
Curso Superior - * I(Dlosrtggg:%es)
PROFESSOR DE gfaeé‘lf;agtgéapcfsna om |+ Matematica
EDUCAGAQ BASICAT | o, 18 |1.62804| 25h | 75,00 |Pedagogia ou Normal | (15 questoes)
(PEB I) - EDUCACAO d b e Conhecimentos
INFANTIL Superior, ambas com | g i os
habilitagdo na 20 e
Educacao Infantil. ( ) questoes)
e Titulos
. e Portugués
Curso Superior - -
PROFESSOR DE Licenciatura Plena em . gc?nﬂléiisr;o:ri)os
EDUCACAO BASICA I 01 27 1.954,16 30h 75,00 |Pedagogiae Especificos
(PEB II) - ARTE Licenciatura Plena em P ~
Arte. (25 questdes)
e Titulos
Curso Superior -
Licenciatura Plena em
Pedagogia,
Habilitagdo Especifica
na area de Educacéo
Especial e os « Portugués
seguintes cursos de (15 questdes)
PROFESSOR DE fﬁgﬁggg‘%&g?gr do | * Matematica
EDUCAGAO BASICA Il 01 27 1.954,16 30h 75,00 [aluno com Deficiéncia, (15 que_s,toes)
(PEB Il) - EDUCACAO = : ¢ Conhecimentos
Adaptacao Curricular, P
ESPECIAL Cuidados no Especmcgs
Desenvolvimento e ($0 c|1uestoes)
Aprendizagem de * Tilos
Criangas com
Deficiéncia,
Deficiéncia Intelectual,
Libras e Sindrome de
Down.
Curso superior de * (Pl(gtgggset%es)
PSICOLOGO Psicologia, com )
EDUCACIONAL 01 21 1.954,16 30h 75,00 inscricdo no Conselho |° Egggfi?igimos
Regional de Psicélogo. (25 questdes)
e Portugués
Ensino Fundamental (10 que,s'toes)
completo, com ° Matematl(ia
TRATORISTA 01 03 1.043,50|  40h 55,00 | Carteira Nacional de (10 questaes)

Habilitacdo categoria
“D” ou superior.

e Conhecimentos
Especificos
(20 questdes)

e Pratica

2.1- As atribuicBes dos cargos estao fixadas no Anexo Il deste Edital.

3- O provimento do cargo sera, em carater efetivo, pelo regime estatutario, regido pela Lei Municipal
n® 600/93, de 09 de agosto de 1993, que dispde sobre o Estatuto dos Funcionarios Publicos do
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Municipio de Santépolis do Aguapei, combinado com a Lei Municipal n® 1299/2010, de 21 de dezembro
de 2010, que dispde sobre o Estatuto, Plano de Carreira e Remuneracdo do Magistério Publico Municipal
de Santopolis do Aguapei e da Lei Municipal 1746/2019 quando for o caso.

Il - DAS INSCRICOES

1- As inscri¢cGes deverdo ser efetuadas no periodo de 26 de agosto a 06 de setembro de 2019,
através da internet no sitio eletrénico da CEMAT ( www.cematconcurso.com.br ).

1.1- Aquelas pessoas que nao tiverem acesso particular a rede mundial de computadores (Internet)
poderdo utilizar o ACESSA SP na Biblioteca Municipal, em horéario de expediente, localizado a Rua
Kiyoshigue Noguti, n° 275, Centro, na cidade de Santopolis do Aguapei - SP.

2- S&0 pressupostos para a inscrigdo constituindo, inclusive, condi¢do para admisséo:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na forma da Lei;

b) ter, a data da posse, a idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) estar em dia com as obrigagfes resultantes da legislagéo eleitoral e, se do sexo masculino, do
Servigo Militar;

d) possuir, no ato da posse, 0os documentos necessarios para comprovagdo dos requisitos exigidos
para o cargo ao qual estiver se candidatando, conforme estabelecido no Capitulo I, EXCETO para
os cargos de OPERADOR DE MAQUINA e TRATORISTA, que a Carteira Nacional de
Habilitagao, categoria “D” ou superior, ja sera exigida no ato da prova pratica (22/09/2019);

e) ter capacidade fisica e mental para o desempenho das funcdes;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se em pleno direito dos exercicios civis e politicos;

g) né&o ter sofrido, no exercicio de funcdo publica, penalidade por pratica de atos desabonadores;

h) estar quite com a Fazenda Municipal de Santépolis do Aguapei;

i) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas no presente Edital.

3- As inscri¢des ficardo abertas, por meio da Internet, a partir das 9h00 do dia 26/08/2019 até as

16h00 do dia 06/09/2019, horério de Brasilia, exclusivamente no endereco eletrdnico da CEMAT.

3.1-Para inscrever-se o candidato devera acessar o sitio eletrbnico www.cematconcurso.com.br
durante o periodo das inscriges e, por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar
sua inscricdo conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

3.2-Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o Formulario de Inscricdo e transmitir 0s
dados pela Internet.

3.3-Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscri¢do o cargo publico pretendido,
conforme Capitulo | deste Edital.

3.4-Nao serdo aceitos pedidos para alterag8es dos cargos apds a transmissao de dados.

3.5-Ap6s a transmissao de dados, imprimir o boleto bancéario para o pagamento do valor da inscrigdo.

3.6-N&do sera aceito Pedido de Inscrigdo por via postal, via fax, via correio eletrébnico ou qualquer
outro meio que néo o previsto neste Edital.

3.7-Nao seréo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

3.8-Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo, na rede bancéria ou nas casas
lotéricas, a titulo de ressarcimento de despesas com material e servicos, da Internet e bancérias,
de acordo com as instru¢des constantes no endereco eletronico, até o dia 06/09/2019, no valor de
acordo com o cargo pretendido.

3.9-0 candidato que néo efetuar o pagamento da taxa de inscricao no periodo de 26 de agosto a 06
de setembro de 2019 néo estar4 inscrito no Concurso Publico.

3.10- No caso da entrega de Titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa
CEMAT (Rua Jodo Becéo, n° 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 06 de
setembro de 2019, através de colpias simples, juntamente com a copia do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data da
prova, na E.M.E.B. Professor Minas Barganian, na cidade de Santdpolis do Aguapei-SP, na data
de 22 de setembro de 2019 (domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de copias
simples com a c6pia do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo, conforme estabelecido
no Capitulo V deste Edital.
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4- A CEMAT e a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo via Internet
ou outros requerimentos ndo recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacéo, congestionamento das linhas de comunicag¢éo, bem como outros fatores de ordem técnica
que impossibilitem a transferéncia de dados.

5- O candidato é responsavel pelas informacfes prestadas no formulario de inscricéo.

6- N&o serdo aceitos pedidos ou reclamacdes fora do prazo, bem como inscri¢cdes por via postal, fac-
simile, condicional e/ou extemporanea.

7- Efetivada a inscrigdo, ndo serdo aceitos pedidos para altera¢gdes dos cargos, em hipétese alguma.

8- O deferimento das inscricdes dependera do correto preenchimento pelo candidato, conforme
especificado no item 3.

8.1-Cabera a Comissdo Organizadora do Concurso Publico decidir sobre a regularidade e
deferimento das inscrigdes.

8.2- A relagdo dos candidatos que tiverem suas inscri¢des indeferidas sera divulgada no Quadro de
Publicacdo dos Atos Oficiais da Prefeitura, apdés 2 (dois) dias Uteis do encerramento das
inscricdes, sendo as demais inscrigBes consideradas deferidas.

8.3- Da publicacdo do indeferimento das inscrigfes, fica assegurada ao candidato interposi¢éo de
recursos, nos termos do Capitulo VIII deste Edital.

8.4- No caso de recursos em pendéncia & época da realizagdo da prova, o candidato participara
condicionalmente do concurso.

9- Fica reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas aos deficientes na presente
selecdo para cargos cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sdo portadores, nos
termos do art. 7° da Lei Municipal n°® 1202/2009, de 18 de junho de 2009.

9.1- Caso a aplicacao do percentual resulte em ndmero fracionado, desprezar-se-a a fracéo inferior a
cinco décimos (meio) e, quando igual ou superior a cinco décimos, este devera ser elevado até o
primeiro nimero inteiro subsequente.

9.2- O candidato portador de deficiéncia declarara o tipo e o grau de incapacidade que apresenta na
ficha de inscricdo, bem como apresentara atestado médico que comprove sua deficiéncia. O
atestado deverd ser entregue juntamente com a ficha de inscricdo no protocolo do Paco da
Prefeitura Municipal, dentro do periodo de inscri¢do ou, também, pode ser enviado por Sedex no
endereco da CEMAT, Rua Joado Becéo, n° 444, centro, CEP: 17550-000, em Julio Mesquita-SP,
devendo ser postado dentro do periodo de inscri¢édo.

9.3- O candidato especial, cego ou ambliope devera solicitar por escrito, e protocolar junto a
Prefeitura Municipal, até o término das inscri¢cdes, a confec¢édo de prova especial, em Braille ou
ampliada. Os que néo o fizerem no prazo mencionado n&o terdo a prova preparada seja qual for
0 motivo alegado.

9.4- Os deficientes visuais (cegos) somente prestardo as provas mediante leitura ou através do
sistema Braille, e suas respostas deverdo ser transcritas também em Braille. Os referidos
candidatos deveréo levar, para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete ou pungéo.

10- E de inteira responsabilidade do candidato e do aprovado acompanhar os comunicados, 0s
editais, a convocacdo de contratacdo por e-mail, a serem publicados no Jornal de circulagdo no
Municipio, que também serdo afixados no quadro de avisos da Prefeitura Municipal, sendo essas as
formas oficiais de comunicacao dos atos dos Concursos Publicos para todos os efeitos legais.

11- E obrigacdo do candidato manter seu endereco, telefone e e-mail atualizado junto & Prefeitura
Municipal para os fins do Concurso Publico em que estiver inscrito.

12- Objetivando evitar 6nus desnecessario, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos exigidos para o presente
Concurso Publico.

13- O valor da taxa de inscricao nédo sera devolvido em hip6tese alguma.
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14- A CEMAT e a Prefeitura Municipal se eximem das despesas com viagens, estadas, refeicbes
entre outras despesas dos candidatos decorrentes deste Concurso Publico.

lll - DAS PROVAS

1- O concurso publico constara de provas e etapas especificadas por Grupo de Prova, conforme

tabela do Capitulo | deste Edital, da seguinte forma:

1.1- Prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, versando sobre Portugués, Matematica e
Conhecimentos Especificos; e,

1.2- Prova préatica, de carater eliminatério e classificatorio, somente para os cargos de Ajudante de
Servigos Gerais — Masculino, Operador de Maquina e Tratorista, que serd realizada logo apés a
prova escrita, em 22 fase;

1.3- Titulos, de caréter classificatorio, somente para os cargos de Professor de Educacao Bésica |
(PEB 1) Educacado Infantil, Professor de Educacdo Bésica (PEB IlI) — Arte e Professor de
Educacgéo Bésica Il (PEB Il) Educacdo Especial, conforme estabelecido no Capitulo V deste
edital.

2- As provas escritas de Portugués, Matemética e/ou Conhecimentos Especificos serdo compostas
de até 50 (cinquenta) questdes sob a forma de teste de multipla escolha, de acordo com o Capitulo | e
respectivo contetddo programéatico indicado no Anexo | deste Edital.

2.1- Nao havera indicacdo de bibliografia, salvo para Conhecimentos Especificos dos cargos de

Professor de Educacgéo Béasica | (PEB 1) Educacéo Infantil, Professor de Educacéo Basica Il (PEB
II) — Arte e Professor de Educacéo Basica Il (PEB Il) Educagédo Especial.

3- A prova pratica sera aplicada aos candidatos dos cargos de Ajudante de Servicos Gerais —
Masculino, Operador de Maquina e Tratorista, logo apés a 12 fase - prova escrita, em 22 fase, no mesmo
local e data, munidos dos documentos originais de identidade (R.G.).

3.1-A prova prética sera realizada para avaliacdo das tarefas tipicas dos cargos de Ajudante de
Servigos Gerais — Masculino, Operador de Maquina e Tratorista, de acordo com suas respectivas
atribuicbes e/ou conhecimentos especificos do contetdo programético indicado nos Anexos | e I,
combinado com o Capitulo VI, itens 2 e 2.1 deste Edital, por profissionais capacitados.

IV - DA PRESTACAO DAS PROVAS

1- As provas realizar-se-d40 na cidade de Santépolis do Aguapei-SP, na E.M.E.B. Professor
Minas Barganian, localizada & Rua Clarinda Rosa Neto, n°® 612, centro, na data de 22 de setembro
de 2019 (domingo), no horario com inicio as 09h00 (nove horas) EXCETO para o cargo de
AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL gue sera com inicio as 13h30min (TREZE HORAS E
TRINTA MINUTOS), no mesmo local e data.

2- A critério da Prefeitura Municipal, por justo motivo, a realizacdo de 1 (uma) ou mais provas do
presente concurso publico poderd ser adiada em data, horario e/ou transferida de local, sem a
necessidade de prévio aviso, devendo, no entanto, ser comunicado aos candidatos por novo Edital ou
por comunicacao direta as novas datas, horarios e/ou local em que se realizardo as provas.

3- Somente sera admitido na sala de provas, o candidato que estiver munido de Cédula Oficial de
Identidade ou de Carteira expedida por Orgdos ou Conselhos Profissionais que tenham forca de
documento de identificacdo com foto ou de Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou de Certificado
de Reservista. Como o documento nao ficara retido, sera exigida a apresentagdo do ORIGINAL, ndo
sendo aceitas cépias, ainda que autenticadas.

3.1- Os documentos deverdo estar em perfeitas condicbes, de modo a permitir, com clareza, a

identificacao do candidato.

3.2- Nao serdo aceitos protocolos ou quaisquer outros documentos diferentes dos acima

estabelecidos.
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4- Nao sera admitido na sala de provas o candidato que se apresentar ap6s o horéario estabelecido
para o exame.

5- O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos,

munido de caneta esferografica azul ou preta, lapis preto e borracha.

5.1- O tempo de duracdo da prova escrita serda de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para
preenchimento da folha de respostas.

5.2- O candidato devera assinalar suas respostas, na Folha de Respostas, com caneta esferografica
de tinta azul ou preta.

5.3- Serdo consideradas erradas as questfes ndo assinaladas e as questdes que contenham mais
de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

5.4- No decorrer da prova, se o candidato observar qualquer anormalidade gréfica ou irregularidade
na formulacdo de alguma questdo e/ou na aplicacdo da prova, deverd manifestar-se junto ao
Fiscal de sala que, consultada a Comissdo, encaminhara solugéo imediata ou anotara na Folha
de VerificagBes para posterior analise da banca examinadora.

5.5- As questbes porventura anuladas, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou
qualquer outro motivo, serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, 0s pontos
correspondentes serdo atribuidos a todos os candidatos que ndo os obtiveram, independente de
recurso.

5.6- Sempre que o candidato observar a anormalidade prevista no item 5.4 devera manifestar-se, sob
pena de ndo poder apresentar, posteriormente, eventual recurso.

6- Serd automaticamente excluido do concurso publico o candidato que:

a) apresentar-se apés o horario estabelecido;

b) nado comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

c) ndo apresentar o documento de identidade exigido;

d) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes de decorrido o tempo
minimo estabelecido para permanéncia na sala;

e) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, notas ou
impressos nao permitidos;

f) estiver portando ou fizer uso de qualquer tipo de equipamento eletrdnico e/ou de comunicacao
como telefone celular, pager, maquina calculadora ou qualquer outro meio;

g) lancar méo de meios ilicitos para execucao da prova,;

h) fizer, em qualguer documento, declaragéo falsa ou inexata,;

i) agir com incorrecdo ou descortesia, independentemente do momento, para com qualquer membro
da equipe encarregada de aplicacdo de provas ou do concurso publico;

J) n&o devolver integralmente o material recebido, exceto a cépia de sua folha de respostas.

7- Por razbes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, a CEMAT néo
fornecerd exemplares dos cadernos de questdes a instituicdes de direito publico ou privado, mesmo
apos o encerramento do concurso publico, salvo aos candidatos para vista dos cadernos de questbes
para fins de recursos, conforme Capitulo VIII deste Edital.

7.1- O pedido deveréa ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissdo Organizadora do Concurso
Puablico, devidamente fundamentado, protocolado junto a Prefeitura Municipal, dentro de 3 (trés)
dias Uteis, a contar da data da divulgacéo do Edital de Notas e Classificacao.

7.2- Na data da entrega do caderno de questdes, no caso, iniciara o prazo recursal do gabarito oficial,
da classificacdo e da nota obtida na prova que sera de 3 (trés) dias Uteis fixado no Capitulo VIII
deste Edital.

8- As pessoas com deficiéncia participardo do exame em igualdade de condi¢cbes com os demais
candidatos, no que respeita ao contetido e a avaliagao das provas.

9- Nao havera, em hipétese alguma, segunda chamada ou repeticdo de provas, nem aplicacdo de
provas fora dos locais preestabelecidos.

V - DOS TiTULOS
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1- Serédo considerados titulos a conclusédo de cursos diretamente relacionados com as atribui¢cdes do
cargo pretendido.

2- O comprovante referente ao curso devera ser expedido por instituicdo oficial ou oficializada,
devendo constar explicitamente as respectivas cargas horarias no mesmo ou em outro documento habil
que o integrara.

3- O comprovante do curso sera através de copia do respectivo documento de certificado de
conclusdo ou diploma. O “apostilamento” (carimbo) dado no verso de outro certificado ndo sera valido
como titulo.

4- Para a entrega dos titulos, o candidato devera envia-los pelo correio, via Sedex, a empresa
CEMAT (Rua Jodo Becdo, n® 444, centro, Julio Mesquita-SP, CEP: 17550-000), até o dia 06 de
setembro de 2019, através de copias simples, juntamente com a cOpia do comprovante de pagamento
da taxa de inscricdo. A entrega dos titulos, também, podera ser efetuada na data da prova, na E.M.E.B.
Professor Minas Barganian, na cidade de Santépolis do Aguapei-SP, na data de 22 de setembro de 2019
(domingo), no ato da prova junto ao fiscal da sala, através de cépias simples com a cépia do
comprovante de pagamento da taxa de inscricdo.

5- N&o serdo aceitos os titulos entregues fora do prazo.

6- Os pontos atribuidos aos titulos seréo acrescidos a nota final do candidato habilitado/aprovado na
prova escrita, sendo considerados exclusivamente para efeito de classificacdo e somente para os cargos
de Professor de Educacgéo Bésica | (PEB I) Educacao Infantil, Professor de Educacao Bésica Il (PEB II) —
Arte e Professor de Educacgéo Basica Il (PEB Il) Educacao Especial.

7- Aos titulos serdo atribuidos, no méaximo, até 6 (seis) pontos.

8- Serd computado como titulo o Certificado de Doutor, Mestre, Pds-Graduacao (Lato Sensu) ou
especializacdo com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas ou graduagéo superior, exceto
o utilizado como requisito do cargo (devendo ser comprovado o requisito e o titulo), a razdo de 2,0 (dois)
pontos a cada titulo que a banca examinadora considerar como pertinente ao cargo pretendido.

VI - DO JULGAMENTO DAS PROVAS

1- A prova escrita serd avaliada de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, de carater eliminatério e
classificatério. Serdo divididos os 100 (cem) pontos pelo nimero de questdes que compfe a prova
escrita, sendo que cada questdo tera 0 mesmo peso na prova, considerando-se habilitados os
candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2- A prova pratica serd avaliada de O (zero) a 100 (cem) pontos, somente aos candidatos
habilitados/aprovados na prova escrita, de carater eliminatério e classificatorio, considerando-se
habilitados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos.

2.1- A prova pratica sera aplicada aos candidatos dos cargos de Ajudante de Servicos Gerais —

Masculino, Operador de Maquina e Tratorista, logo ap0s a 12 fase - prova escrita, em 22 fase, no

mesmo local e data, munidos dos documentos originais de identidade (R.G.), com o0s seguintes

quesitos a serem avaliados:

AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS - MASCULINO

Itens Quesitos a serem avaliados Pontos
1 Noc¢bes de seguranca, higiene e limpeza pessoal e no trabalho. 10
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
2 instrumentos a serem utilizados para pratica das atividades 30

relacionadas ao cargo.

Organizacdo e execucdo de varricdo e/ou capinacao de terreno
3 elou carga e descarga de entulhos ou materiais das atividades 60
relacionadas ao cargo.

Total 100
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OPERADOR DE MAQUINA

Iltens | Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
1 instrumentos a serem utilizados, empregando a terminologia 20

adequada, para pratica das atividades relacionadas ao cargo.
Operar a maquina pa carregadeira, executando seus comandos,

2 movimentando a lamina e/ou cagamba da maquina ao comando do 20
avaliador.
Realizacdo de cortes de caixa no solo, aglomeracao de solo com a

3 lamina e/ou recolhimento de “entulho” com a cagamba, em local 60

predeterminado pelo avaliador.
N&o havera tempo maximo para as tarefas de operar a maquina.

Total 100
TRATORISTA
Itens Quesitos a serem avaliados Pontos
Identificagdo nominal e uso correto das ferramentas e dos
1 instrumentos a serem utlizados, empregando a terminologia 20

adequada, para pratica das atividades relacionadas ao emprego.
Acoplagem de equipamento automotor destinado a movimentacao
de cargas ou execuc¢do de trabalho agricola, de terraplenagem, de 30

2 construcdo ou de pavimentagdo, podendo ser plaina traseira,
rocadeira, rolo compressor, e/ou carreta de pneus.
Realizagdo de teste de dire¢cdo durante o qual ao comando do
3 avaliador, trabalhara com o implemento que for acoplado ao trator, 50
em local predeterminado pelo avaliador.
N&o havera tempo maximo para as tarefas de dirigir.
Total 100

3- Nos pontos atribuidos as provas, bem como no resultado final, os centésimos iguais ou superiores
a 5 serdo arredondados para o décimo subsequente; os inferiores a 5 serdo desprezados.

4- O ndo comparecimento a uma das provas excluira o candidato automaticamente do concurso.
VIl - DA CLASSIFICAQAO DO CANDIDATO

1- A nota final do candidato habilitado dar-se-&:

1.1- Para os cargos com somente prova escrita pela soma do total de pontos obtidos;

1.2- Para os cargos de prova escrita e titulos, pela soma dos pontos obtidos na prova escrita
acrescida dos pontos atribuidos aos titulos, quando existentes;

1.3- Para os cargos de prova escrita e pratica, a nota final resultard da média aritmética dos pontos
obtidos nas respectivas provas.

2- Sera considerado habilitado o candidato que obtiver a nota ou média igual ou superior a 50
(cinquenta) pontos.

3- Os candidatos habilitados seréo classificados por ordem decrescente em funcdo do total de pontos
obtidos na nota final.

4- Havera duas listas de classificacdo: uma com a relagdo de candidatos habilitados, por cargo
publico, e uma especial com a relagéo apenas dos candidatos portadores de deficiéncia.

5- A lista de classificacdo especial para os candidatos portadores de deficiéncia sera por ordem
decrescente em funcao do total de pontos obtidos por cargo.
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6- Os portadores de deficiéncia aprovados serdo convocados para submeter-se a pericia médica,

para verificagdo de compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio das atribuigdes do cargo.

6.1- A pericia sera realizada pelo Servigo Médico Oficial do Municipio de Santépolis do Aguapei - SP,
por especialista na area da deficiéncia de cada candidato, devendo o laudo ser proferido no
prazo de 5 (cinco) dias, contados do respectivo exame.

6.2- Quando a pericia concluir pela inaptiddo do candidato, constituir-se-a junta médica para nova
inspecdo, no prazo de 5 (cinco) dias, da qual podera participar profissional indicado pelo
interessado.

6.3- A indicacdo de profissional, pelo interessado, devera ser feita no prazo de 5 (cinco) dias
contados da ciéncia do laudo referido no item 6.1.

6.4- A junta médica devera apresentar conclusdo no prazo de 5 (cinco) dias contados da realizagéo
do exame.

6.5- Nao cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica.

7- N&o ocorrendo inscricdo de deficientes no concurso ou aprovacdo de candidatos portadores de
deficiéncia, seré elaborada somente uma lista de classificacao final, por cargo publico.

8- Na hipoétese de total igualdade absoluta de pontos, tera preferéncia sucessivamente o candidato
que:

8.1- tiver maior nota na prova pratica quando o cargo o exigir;

8.2- tiver maior nota na prova de conhecimentos especificos;

8.3- tiver maior numero de filhos;

8.4- tiver maior idade.

VIIl - DO RECURSO

1- Cabera recurso:

1.1- Do indeferimento das inscri¢des, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgacao;

1.2- Do gabarito oficial da prova, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da divulgagéo;

1.3- Dos pontos atribuidos aos titulos, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da publicagéo;

1.4- Da classificacdo e da nota atribuida na prova, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar da data da
publicacéo.

2- O recurso devera ser dirigido ao Prefeito Municipal e a Comissao Organizadora do Concurso
Puablico, devidamente fundamentado, protocolado junto & Prefeitura Municipal.

3- O recurso interposto fora dos respectivos prazos previstos neste Capitulo ndo serd conhecido.
IX - DA NOMEACAO E POSSE

1- A nomeacéo serd efetivada por ato do Prefeito Municipal e obedecera, rigorosamente, a ordem de
classificac@o dos candidatos.

2- Por ocasido da admissdo, serdo exigidos do candidato habilitado os documentos relativos e
confirmagao das declaragdes das alineas “a” a “h” do item 2, do Capitulo Il deste Edital.
2.1- A ndo apresentacdo dos documentos na conformidade deste Edital eliminara o candidato do
concurso.

3- O concursado aprovado quando convocado para nomeacao devera apresentar-se, no prazo de até
05 (cinco) dias, devendo entrar em exercicio no periodo de 30 (trinta) dias apds sua convocacgéo,
prorrogavel, a pedido do interessado e deferido pelo Prefeito Municipal, por igual periodo, nos termos
dos artigos 38 e seguintes da Lei Municipal n°® 1202/2009.

4- Os candidatos admitidos necessariamente deverao passar pelo periodo de 3 (trés) anos de estagio
probatério para efeitos de estabilidade, nos termos do artigo 80 da Lei Organica do Municipio.
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5- A aprovagdo do candidato ndo caracteriza a obrigatoriedade de nomeacdo pela Prefeitura. A
nomeagcao sera efetuada de acordo com a disponibilidade e necessidade da Administragdo Municipal.

X - DAS DISPOSICOES GERAIS

1- A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das presentes instrugées e na aceitacdo das
condicdes do concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes.

2- A inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a
qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as
suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

3- Nao sera fornecido documento comprobatorio de participacdo ou classificacdo no concurso,
valendo para esse fim a publicagdo no jornal.

4- Caberd ao Prefeito Municipal, dentro do prazo de até 6 (seis) meses, contados da data do
encerramento das inscri¢cdes, a homologacéo do concurso.

5- O concurso publico terd validade de 2 (dois) anos, contados da data de sua homologacéo,
podendo ser prorrogado por igual periodo, se o interesse publico assim o exigir, hos termos do artigo 75,
inciso I, da Lei Orgénica do Municipio.

6- As disposicOes deste Edital poderéo ser alteradas ou complementadas, enquanto ndo efetivado o
fato respectivo, através da publicacdo do Edital correspondente.

7- Em cardter meramente informativo, as informagdes relativas aos Concursos Publicos poderédo ser
obtidas via internet, no endere¢o: www.cematconcurso.com.br

8- Casos omissos serdo resolvidos pelo Sr. Prefeito Municipal em conjunto com a CEMAT Assessoria
Administrativa Ltda.

Para que chegue ao conhecimento de todos e, no futuro, ndo se alegue ignorancia, é expedido o
presente Edital, que vai afixado no lugar de costume da Prefeitura Municipal de Santépolis do Aguapei,
na internet no sitio eletrébnico da CEMAT (www.cematconcurso.com.br), bem como publicado o seu
extrato no Jornal de circulag&o no Municipio.

Prefeitura Municipal de Sant6polis do Aguapei, 23 de agosto de 2019.

HAROLDO ALVES PIO

Prefeito Municipal
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019

ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

ENSINO FUNDAMENTAL )
Cargos: AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS — MASCULINO; OPERADOR DE MAQUINA;
PEDREIRO; TRATORISTA.

PORTUGUES (todos os cargos)
- Alfabeto — vogais — consoantes; digrafos — encontros consonantais e vocalicos;
- Flexdo de género e numero dos nomes: singular/plural; masculino/feminino; aumentativo/diminutivo;
graus comparativo e superlativo;
- Sin6énimos/antdnimos;
- Tipos de oragdo: afirmativa, negativa, exclamativa, interrogativa;
- Pontuacéo;
- Classificacdo de palavras quanto ao numero de silabas e a tonicidade;
- Substantivos: classificacdo — concreto/abstrato; primitivo/derivado; proprio/comum; simples/composto;
coletivo; flexéo;
- Adjetivos — classificacdo; adjetivo pétrio; locugdo adjetiva; graus dos adjetivos;
- Artigos definido e indefinido;
- Numeral;
- Pronomes — pessoal; possessivo; demonstrativo; relativo; indefinido; interrogativo;
- Verbos até 32 conjugacao;
- Sujeito e predicado;
- Bilhete — cartas — descri¢cdo — narracao;
- Interpretacdo de textos;
- Acentuagéo grafica;
Nova Ortografia oficial.
MATEMATICA (todos os cargos)
- Operacgdes bésicas - adicdo — subtragdo — multiplicagéo — diviséo;
- Problemas envolvendo as quatro operagdes;
- Operagdes com nimeros racionais;
- Sistema de numeragdo decimal — operag8es — transformagdes e expressdes numéericas;
- Numeracao romana;
- Teoria dos conjuntos — simbolos — opera¢des — diagramas;
- Geometria — nog¢des béasicas — curvas — retas — perimetro — poligonos — quadrilateros;
- Operacdes bésicas com fragbes — M.D.C. — M.M.C. — resolucdo de problemas;
- Regra de trés simples — porcentagem — raz&o e proporgdo — proporcionalidade;
- Juros simples;
- Estatistica; Probabilidade;
Medidas e unidades — comprimento — tempo — massa — liquido — area e volumes — escala.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

OPERADOR DE MAQUINA

- Cdédigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacédo
Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN,;

- Conhecimentos de Primeiros Socorros;

- Nocdes basicas de: mecéanica, operagdo e manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos,
veiculos pesados, tais como trator, trator de lamina, motoniveladora, pa carregadeira, esteira,
retroescavadeira, rolo compressor, vibrador de concreto e outros e, implementos agricolas em geral;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de éleo, de 4gua, condicdes de freio, pneus, etc;

- Diagn6sticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificagdo e conservagéo do veiculo;

- Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de equipamentos de prote¢do individual.

E, PROVA PRATICA a ser realizada em 22 fase, logo apés a prova escrita.
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PEDREIRO

- Mecénica de solos, fundacgdes, obras de terra;
- Estruturas de concreto;

- Nogdes de construcéo civil;

- Instalag¢des na construcao civil;

- Nocdes de hidraulica;

- Nogbes de saneamento;

- Estruturas metélicas e de madeira;

- Nogdes de pavimentacao e vias publicas;

- Ciéncia do ambiente e seguranca do trabalho.
- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

TRATORISTA

- Cdodigo de Transito Brasileiro — Lei n® 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacdo
Complementar;

- ResolugBes do CONTRAN;

- Técnicas de Primeiros Socorros;

- Nocgdes basicas de: mecéanica, operagdo e manutengdo preventiva dos equipamentos automotivos,
veiculos pesados, tais como trator e implementos agricolas em geral;

- Instrumentos e ferramentas;

- Conhecimentos operacionais de eletricidade das maquinas;

- Conhecimento de sistema de funcionamento dos componentes dos equipamentos como: leitura do painel,
nivel de éleo, de 4gua, condi¢des de freio, pneus, etc;

- Diagnosticos de falhas de funcionamento dos equipamentos;

- Lubrificag@o e conservagdo de maquinas;

- Normas de seguranca do trabalho e do transito e uso de equipamentos de prote¢do individual.

E, PROVA PRATICA a ser realizada, em 22 fase, logo ap@s a prova escrita.

ENSINO MEDIO
Cargo: AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL.
PORTUGUES

- Nova Ortografia oficial,

- Acentuacdo grafica;

- Emprego de crase;

- Pontuacéo;

- Flexdo nominal e verbal;

- Semantica;

- Concordéancia verbal e nominal;

- Emprego de tempos e modos verbais;

- Vozes do verbo;

- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;

- Interpretagdo de texto;

- Andlise sintatica.

MATEMATICA

- Conjunto dos nimeros reais: operacdes e propriedades;
Regra de trés simples e composta;

Proporcionalidade; Razdes e propor¢des;

Estatistica;

Equacbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
Progressdes aritméticas e geométricas;

Porcentagem; Probabilidade;

Juros simples e compostos;

Sistema de medidas;

Geometria plana e espacial;

Relag¢des métricas no triangulo retangulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
Funcdes de 1° e 2° graus;

Fracdes ordinarias e decimais;

Multiplos e divisores.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
- Constituicdo Federal - Dos Direitos e Garantias Fundamentais: Direitos e deveres individuais e coletivos;
Direitos Sociais; Nacionalidade e Cidadania; Direitos e Partidos Politicos; Artigos 205 a 214 (com as
Emendas);

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo 9394/96.

- Estatuto da Crianga e do Adolescente — Lei n°.8.069, de 13 de Julho de 1990;

- Lein°©13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia;

- Conhecimentos técnicos de Primeiros Socorros;

- Nocgdes de Informatica; Conhecimento de DOS, Windows e Linux; pacotes de trabalho (Office e Star
Office); Internet (web e e-mail);

- Higiene pessoal, dos alimentos e do local de trabalho;

- Utilizacdo de materiais e utensilios, armazenamento e manuseio de produtos, utilizacdo de EPI
(Equipamento de Protecdo Individual), relacionamento interpessoal, armazenamento e manuseio de
residuos, atribuicdes pertinentes ao emprego, procedimentos adotados na limpeza de ambientes
fechados (piso, taco, mesas, etc.) e ambientes abertos;

- Técnicas para preparo de alimentos;

Nocdes Basicas de:

- Enfermidades parasitarias ou verminoses (definicdo, causas e prevenc¢ao);

Contaminacéao (definicdo e principais agentes);

Toxinfecgdo (definicdo e principais agentes);

- Normas de seguranca do trabalho e uso de equipamentos de protec¢ao individual;

Cdédigo de Transito Brasileiro — Lei n° 9.503, de 23 de Setembro de 1997, atualizacdo e Legislacédo

Complementar;

- Resolugdes do CONTRAN

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

ENSINO SUPERIOR

Cargos: FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB
) — EDUCACAO INFANTIL; PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) — ARTE;
PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) EDUCACAO ESPECIAL; PSICOLOGO
EDUCACIONAL.

PORTUGUES (todos os cargos)
- Nova Ortografia oficial,
- Acentuacdo grafica;
- Emprego de crase;
- Pontuacéo;
- Flexao nominal e verbal;
- Semantica;
- Concordéancia verbal e nominal;
- Emprego de tempos e modos verbais;
- Vozes do verbo;
- Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo;
- Fonema;
- Interpretagdo de texto;
- Andlise sintatica.
MATEMATICA
- Conjunto dos numeros reais: operacdes e propriedades;
- Regra de trés simples e composta;
- Proporcionalidade; Razdes e proporcdes;
- Estatistica;
- Equacgbes de primeiro e segundo graus e sistemas;
- Progressées aritméticas e geométricas;
- Porcentagem; Probabilidade;
- Juros simples e compostos;
- Sistema de medidas;
- Geometria plana e espacial;
- RelagBes métricas no triangulo retdngulo; Teorema de Pitagoras e Tales;
- Funcgdes de 1° e 2° graus;
- Fracgdes ordinérias e decimais;
- Multiplos e divisores.
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL

Desenvolvimento da audicdo; avaliagdo da audicéo; habilitacdo e reabilitagdo dos disturbios da audicéo;

triagem auditiva neonatal. Fisiologia da producdo vocal, classificacdo, avaliacdo e tratamento

fonoaudiolégico das disfonias; avaliagdo e tratamento de individuos laringectomizados e

traqueostomizados. Desenvolvimento, avaliagdo e tratamento das fungBes estomatognaticas; 46 avaliacéo,

diagnostico e tratamento fonoaudiolégico em motricidade orofacial: respirador oral, a articulagédo

temporomandibular (disfungdo e trauma), paralisia cerebral, disartrias, apraxias distlrbios articulatorios;

aleitamento materno; paralisia facial. Disfagia orofaringea neurogénica e mecanica em adultos e criangas.

Aquisicdo, desenvolvimento, alteragbes, avaliagcdo e intervencdo fonoaudiolégica nas linguagens oral e

escrita: desvios fonoldgicos, atrasos de linguagem, disturbio especifico de linguagem, afasias, deméncias,

dislexias e disortografias. Fonoaudiologia e Salide Publica: Sistema Unico de Saude; niveis de aten¢do em

saude; sistemas de informagdo em saude; Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF); Classificacao

Internacional de Funcionalidade, Incapacidade e Saude (CIF).

Histdrico da Satde Publica. Do Sistema Unico de Sadde. Do Programa de Salde da Familia. Legislagio do

SUS (www.saude.gov.br). Niveis de atencdo a salde. Fases e niveis de prevencdo em Fonoaudiéloga.

Estratégias de prevencdo em Fonoauditloga. Atuacdo direta e indireta do fonoaudiélogo em unidades

béasicas de saude. Atuacao do fonoaudiélogo na promocéo do aleitamento materno em iniciativas Amiga da

Crianga. Anatomia e fisiologia da lactagdo. Aleitamento materno em situagdes especiais: fissuras de labio e

palato, RN pré-termo, RN baixo-peso, Sindrome de Down, bebés gemelares. Avaliagdo da mamada e

avaliacdo e manejo das mamas para o0 sucesso do aleitamento materno. Normas e rotinas para o incentivo

ao aleitamento materno. Norma brasileira para comercializagdo de alimentos para lactentes. Avaliagéo e

reabilitacdo da disfagia orofaringea. Avaliagdo e reabilitacdo da comunicacdo do paciente em leito

domiciliar. Programas de orientagdo fonoaudioldgica sobre comunicacdo e degluticdo para familiares e

cuidadores de pacientes em leito domiciliar. Procedimentos de triagem auditiva de alunos da Educagdo

Infantil e Ensino Fundamental. Programas de orientacéo fonoaudiolégica sobre saldde auditiva e distarbios

da audi¢cdo para educadores e familiares de alunos da Educag&o Infantii e do Ensino Fundamental.

Fonoaudiologa em atuacdo interdisciplinar. Lei n® 8.069/90 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

PROFESSOR DE EDUCACAQO BASICA | (PEB I) — EDUCACAO INFANTIL

- Legislacao da Educacao;

- A funcéo social do ensino;

- Processo ensino-aprendizagem: concepc¢des e teorias da aprendizagem;

- Avaliagéo;

- Relag@es interativas em sala de aula;

- Curriculo e Ensino;

- A pratica educativa;

- A formagéo, papel dos professores e alunos;

- Alinguagem;

- O contelido e os processos de aprendizagem;

- O que ensinar exige;

- A atencdo a diversidade;

- PCN;

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC).

- Atualidades cientificas, econémicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.

BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacao 9394/96.

- Constituico Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- Brasil. Pardmetros de qualidade para a Educacéo Infantil. Volumes: 01 e 02. Brasilia, 2008.

- Declaracdo de Salamanca e linha de agdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integragdo de Pessoa Portadora de Deficiéncia, Cor de 1994.

- PCN - Adaptag6es Curriculares — Estratégias para a Educacao de Alunos com Necessidades Especiais —
MEC.

- Educacgdo Matematica nos Anos Iniciais (EMAI) - Estado de Sdo Paulo.

- Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos

- BRASIL. MEC. Secretaria de Educagdo Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — 1° e 2° ciclo,

vol.1 - Introdug&o. Brasilia. MEC/SEF, 1997.

- Referencial Curricular Nacional para a Educacgéo Infantil — vol. Introdu¢do. Ano 1998.

- Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.

- Lein®13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- PCN - MEC (referente a Educacgéo Basica).

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Ministério da Educagdo. Dezembro/2017.

- Plano Nacional de Educagédo, MEC, 2014.
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- Delors, J. Educacdo um tesouro a descobrir. Cap.4: Os quatro pilares da educacgdo. Relatorio para a
Unesco da Comisséo Internacional sobre Educacéo para o século XXI, 1996.
- VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagéao social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. 52 ed. Sao Paulo,
Brasilia. DF: Cortez / Unesco, 2002.

- WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

ZABALA, Antoni. A prética educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

COLL, César. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo Mediadora; Uma Pratica da Construcao da Pré-

escola a Universidade. 17.2 ed. Porto Alegre: Mediagao, 2000.

LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar — Cortez.

LERNER, Delia. Ler e escrever na escola: o real, o possivel e o necessario. Porto Alegre: Artmed, 2002.
COLOMER, Tereza; CAMPOS, Anna. Ensinar a ler, ensinar a compreender. Sao Paulo: Artmed, 2002.
DOLZ, J. e SCHNEUWLY, B. Géneros orais e escritos na escola. Campinas: Mercado de Letras, 2004.
PIRES, Célia Maria Carolino. Educacdo Matematica: conversas com professores dos anos iniciais. Sao
Paulo: Zé-Zapt Editora, 2012.

SOLE, Isabel. Estratégias de leitura. Porto Alegre: Artmed, 1998.

Jornais e Revistas Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA 1l (PEB 1) — ARTE
Legislagdo da Educacao;

A funcgéo social do ensino e a concepgao sobre os processos de aprendizagem;
A pratica educativa;

A formagéo, papel dos professores e alunos;

O Construtivismo;

O Sociointeracionismo;

A concepgédo da verdade;

A linguagem;

O contelido e os processos de aprendizagem;

Avaliagéo;

A atencdo a diversidade;

O senso e a consciéncia moral,

PCN (do Ensino Bésico);

Base Nacional Comum Curricular (BNCC);

1. Historia da Arte:

Arte contemporanea;

Das origens do modernismo a semana de 1922;

Evolugdo do modernismo, depois da SAM, até 1930;

As variaveis artisticas das duas décadas;

2. Educacéo Artistica:

Educacéao Artistica - para qué?;

Para fazer e pensar uma educacao escolar em arte;

Significado da arte na educacéo;

Concepcdo pedagdgica e expressiva da arte;

A crian¢a no ambiente natural e cultural;

O professor e as criangas no espaco da arte;

Percepcéo, imaginagdo e fantasia nas aulas de arte;

3. Artes Visuais:

Expresséo e comunicagao na pratica dos alunos em artes visuais;

As artes visuais como objeto de apreciacao significativa;

As artes visuais como produto cultural e histérico;

4.Danca:

A danca na expressdo e na comunica¢do humana;

A danca como manifestacao coletiva,;

A dancga como produto cultural e apreciagdo estética;

5. Msica:

Comunicacgao e expressdo em musica: interpreta¢do, improvisagao e composicao;
Apreciacgéo significativa em masica: escuta, envolvimento e compreensao da linguagem musical;
A musica como produto cultural e histérico: misica e sons do mundo;
Eficiéncia da musica-terapia;

6. Teatro:

O teatro como expressdo e comunicagdo (expressao corporal e expressao oral);
O teatro como producdo coletiva (encenacgéo);
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O teatro como produto cultural e apreciagdo estética;
7. Contexto Artistico:
Em busca da representacgéo artistica;
Jogo e brincadeiras;
Linguagem e arte na sociedade;
Arte e Cultura de Massa (Industria cultural);
Arte e Filosofia;
A relagédo arte-sociedade;
Cinema, televisao e arte;
8. Arte geométrica:
Estruturagdo geométrica: lugares geométricos bi e tridimensionais;
Construgdo: Segmentos proporcionais; Tridangulos; Quadrilateros inscritiveis e circunscritiveis;
Curvas cobnicas; Curvas ciclicas; outras curvas.
9. Atualidades cientificas, econ6micas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo.
BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:
- LDBEN — Lei 9394/96
- Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).
- Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos
- Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Ministério da Educacao. Dezembro/2017.
- Estatuto da Crianga e do Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.
- Lein®13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia
- Declaracdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracédo de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.
- Plano Nacional de Educagédo, MEC, 2014.
- PCN — Adaptacdes Curriculares — Estratégias para a Educacao de Alunos com Necessidades Especiais —
MEC
- BRASIL. Secretaria do Ensino Fundamental. Parametros Curriculares Nacionais — Arte, 3° e 4° ciclo.
Brasilia: MEC/SEF, 1998.
- Delors, J. Educacdo um tesouro a descobrir. Cap.4: Os quatro pilares da educacdo. Relatério para a
Unesco da Comissédo Internacional sobre Educacéo para o século XXI, 1996.
- VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagéo social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.
- MORIN, Edgar. Os sete saberes necessérios a educacéo do futuro. 52 ed. Séo Paulo, Brasilia. DF: Cortez
/' Unesco, 2002.
- WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.
- ZABALA, Antoni. A prética educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.
- COLL, César. Aprendizagem escolar e constru¢éo do conhecimento.
- HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo Mediadora; Uma Pratica da Constru¢do da Pré-escola a Universidade.
17.2 ed. Porto Alegre: Mediacéo, 2000.
- LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliacéo da Aprendizagem Escolar — Cortez.
- BOSI, Alfredo. Reflexdes sobre Arte. S&do Paulo: Atica, 1995.
- CHIPP, H. B. Teorias da Arte Moderna. S&o Paulo, Martins Fontes, 1996.
- FISHER, Carmen. Curso Prético de Desenho. SP: Circulo do Livro, 1986.
- BARBOSA, Ana Mae Tavares Bastos. A imagem no ensino da Arte: anos oitenta e novos tempos. Sao
Paulo/Porto Alegre: Perspectiva, 1996.
- BARBOSA, Ana Mae. John Dewey e o ensino da arte no Brasil. S&o Paulo: Cortez, 2001.
- BETINA, Rugna. Teatro em sala de aula. Sdo Paulo: Alaude Editorial, 2009.
- BOUCIER, Paul. Histéria da danca no ocidente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2001.
- BRITO, Teca Alencar de. Musica na Educacédo Infantil: propostas para formacéo integral da crianca. 2.
ed., Sdo Paulo: Peirdpolis, 2003.
- CAZNOK, Yara Borges. Musica: Entre o Audivel e o Visivel. Editora UNESP, 2008.
- LAGROU, Els. Arte indigena no Brasil. Belo Horizonte: Com Arte Editora.
- MARQUES, Isabel. Linguagem e danca. Sdo Paulo: Digitexto, 2010.
- NUNES, Fabio Oliveira. Ctrl+Art+Del: distarbios em arte e tecnologia. Sado Paulo: Perspectiva, 2010.
- PILLAR, Analice Dutra (Org.). A organiza¢do do olhar no ensino das artes. Porto Alegre: Mediag&o, 1999.
- SPOLIN, Viola. Jogos teatrais na sala de aula. Sdo Paulo: Perspectiva, 2008.
- Jornais e Revistas Nacionais.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB II) EDUCACAO ESPECIAL

- Atualidades cientificas, econdmicas, politicas, sociais, culturais, religiosas, esportivas do Brasil e do
mundo;

- A Politica Social no Brasil;

- Legislagédo da Educacéo;

- Instituicdes escolares: analise;
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- Os efeitos do clima organizacional da escola;
- Curriculo e Ensino;

- A proposta progressista e critica;

- Pluralidade cultural no ambito da escola;

- Relacdes interativas em sala de aula;

- A prética educativa;

- A formacdo, papel dos professores e alunos;
- O Construtivismo;

- O Sociointeracionismo;

- As estruturas mentais;

- Alinguagem;

- O conteudo e os processos de aprendizagem;
- Aprendizagem em matematica;

- Avaliacao;

- A atenc¢do a diversidade;

- O desenvolvimento moral e afetivo;

- A concepcéo de verdade na crianga;

- Autonomia;

- Heteronomia;

- PCN (do Ensino Bésico);

- Base Nacional Comum Curricular (BNCC).
BIBLIOGRAFIA DE REFERENCIA:

LDBEN - Lei 9394/96

Constituicao Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

Diretrizes Curriculares Nacionais para o Ensino Fundamental de 9 anos

Base Nacional Comum Curricular (BNCC) — Ministério da Educa¢&o. Dezembro/2017.

Estatuto da Crianca e do Adolescente, Lei 8069 de 13 de julho de 1990.

Lei n® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia

Declaracdo de Salamanca e linha de acdo sobre Necessidades educativas especiais- Brasilia —
Coordenadoria Nacional para Integracédo de Pessoa Portadora de Deficiéncia , Cor de 1994.

Plano Nacional de Educacgéo, MEC, 2014.

PCN — Adaptacdes Curriculares — Estratégias para a Educacéo de Alunos com Necessidades Especiais —
MEC

BRASIL. Secretaria do Ensino Fundamental. Pardmetros Curriculares Nacionais — Brasilia: MEC/SEF,
1998.

Delors, J. Educagdo um tesouro a descobrir. Cap.4: Os quatro pilares da educacgdo. Relatdrio para a

Unesco da Comisséo Internacional sobre Educacao para o século XXI, 1996.

VYGOTSKY, Lev Semenovitch. Formagéao social da mente. Sdo Paulo: Martins Fontes, 2007.

MORIN, Edgar. Os sete saberes necessarios a educacao do futuro. 52 ed. Sao Paulo, Brasilia. DF: Cortez
/ Unesco, 2002.

WEISZ, Telma. O didlogo entre o ensino e a aprendizagem. S&o Paulo: Atica, 2002.

ZABALA, Antoni. A pratica educativa — Como ensinar. Porto Alegre: Artmed. 1998.

COLL, César. Aprendizagem escolar e construgdo do conhecimento.

HOFFMAN, Jussara. Avaliacdo Mediadora; Uma Pratica da Constru¢do da Pré-escola a Universidade.
17.2 ed. Porto Alegre: Mediagdo, 2000.

LUCKESI,Cipriano Carlos — Avaliagdo da Aprendizagem Escolar — Cortez.

- BAUMEL, Roseli Cecilia Rocha de Carvalho; RIBEIRO, Maria Luisa Sprovieri (Org). Educagdo Especial:
do querer ao fazer. S&o Paulo: Avercamp, 2003.

- BIANCHETTI, Lucidio; FREIRE, Ida Mara. Um Olhar sobre a Diferenca. 9. ed. Campinas: Papirus, 2008.

- MANTOAN, Maria Tereza Eglér; PRIETO, Roséangela; ARANTES, Valéria Amorim. Inclusdo Escolar:

pontos e contrapontos. 2 ed. Sdo Paulo: SUMMUS, 2006.

- MAZZOTTA, Marcos José da Silveira. Educagédo Especial no Brasil: histéria e politicas publicas. Séo

Paulo: Cortez, 1996.

- RODRIGUES, David. Inclusdo e educacdo: doze olhares sobre a educacgdo inclusiva. Sdo Paulo:

Summus, 2006.

- ORGANIZACAO DAS NACOES UNIDAS. Convencédo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia e

Protocolo Facultativo.

- Jornais e Revistas Nacionais.
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PSICOLOGO EDUCACIONAL

- Crescimento e desenvolvimento;

Adolescéncia; Idade adulta e velhice;

- Psicossomatica;

- Psicologia do trabalho (grupos);

- Psicologia social;

- LOAS / PNAS / NOB-SUAS — (Lei Organica da Assisténcia Social - Lei n® 8.742/93; Politica Nacional de
Assisténcia Social — PNAS 2004);

- Etica profissional;

- Lei n°8.069/90 - Estatuto da Crianca e do Adolescente — ECA;

- Lei de Diretrizes e Bases da Educacéo (Lei 9394/96);

- Lei n®8.842/94 - Politica Nacional do ldoso;

- Lein® 13.146, de 6 de julho de 2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- Constituicdo Federal — Artigos 205 a 214 (com as Emendas).

- Psicodinadmica: fases do desenvolvimento; estrutura da personalidade;

- Sistema Unico de Saide — SUS; Do Programa Salde da Familia (PSF) e Legislagdo do SUS
(www.saude.gov.br).
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EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N° 01/2019
ANEXO Il
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AUXILIAR DE DESENVOLVIMENTO INFANTIL

Descrigdo Sumaria:

e Executa, sob supervisdo, servicos de atendimento as criangas em suas necessidades diérias, cuidando da
alimentacao, higiene e recreagéo.

Descri¢cdo Detalhada:

e Auxilia as atividades das criangas na creche, incentivando as brincadeiras em grupo como brincar de roda, de
bola, pular corda e outros jogos, para estimular o desenvolvimento fisico e mental das mesmas.

e COrienta as criangas quanto as condi¢fes de higiene, auxiliando-as no banho, vestir, cal¢ar pentear e guardar
seus pertences, para garantir o seu bem-estar.

e Cuida das criancas de 0 a 3 anos, com banho, troca de fraldas e roupas, pentear, calgar e guardar seus
pertences, visando o seu bem-estar.

e Auxilia nas refei¢cdes, alimentando as criangas ou orientando-as sobre o comportamento a mesa.

e Controla os horéarios de repouso das criangas, preparando a cama, ajudando-as na troca da roupa, para
assegurar o seu bem-estar e saude.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS — MASCULINO

Descricdo Sumaria:

e Executa servicos em diversas areas da organizacdo, exercendo tarefas de natureza operacional em obras
publicas, conservacao de cemitérios e manutencgdo dos proprios municipais e outras atividades.

Descrigcdo Detalhada:

e Auxilia nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais como cal, cimento, areia, tijolos, e
outros, acondicionando-os em prateleiras ou pétios dos almoxarifados, para assegurar o estoque dos mesmos.

e Auxilia nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando a terra, plantando sementes e mudas,
podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros em geral.

e Efetua limpeza e conservacdo de areas verdes, pracgas, terrenos baldios, ruas, e outros logradouros publicos,
carpindo, limpando, lavando, varrendo, transportando entulhos, visando melhorar o aspecto do municipio.

e Efetua limpeza e conservacdo nos cemitérios e nos jazigos, bem como auxilia na preparagcdo de sepulturas,
abrindo e fechando covas, para permitir o sepultamento dos cadaveres.

e Auxilia o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e entrega de materiais e mercadorias,
valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos, visando contribuir para a execucgédo dos trabalhos.

e Auxilia na preparacdo de rua para a execucdo de servicos de pavimentacdo, compactando o solo,
esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou na abertura de novas vias.

e Auxilia nas instalagdes e manutengOes elétricas, fornecendo materiais necessérios e utilizando ferramentas
manuais, para estruturar a parte geral das instalacoes.

e Apreende animais soltos em vias publicas tais como cavalo, vaca, cachorros, cabritos etc., lagando-os e
conduzindo-os ao local apropriado, para evitar acidentes e garantir a saude da populagéo.

e Auxilia no assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-0s para garantir a correta
instalagéo.

e Zela pela conservacéo das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os e armazenando-
0s nos locais adequados.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FONOAUDIOLOGO EDUCACIONAL

Descrigdo Sumaria:

e Avaliar e fazer a triagem de alunos, com deficiéncias na comunicacao e audicdo, através de exames fonéticos,
da linguagem, audiometria, gravagéo e outras técnicas proprias, para estabelecer a necessidade de tratamento dos
mesmos has Escolas da Rede Municipal de Educacéao.

Descrigdo Detalhada:

e Estabelece a necessidade de tratamento fonoaudiolégico ou ndo e o encaminhamento a médicos especialistas
guando necessario dos alunos da rede municipal de educacéo.

e COrienta mdes quanto a condutas preventivas de distdrbios na area de aprendizagem e linguagem e quanto a
importancia do diagnéstico precoce.

e Realiza orientagdes a pais e equipe educacional sobre os distirbios articulatorios, de leitura e escrita, gagueira,
retardo de linguagem, degluticdo atipica, disfonias, fissuras labio-palatal e deficiéncias auditivas.
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e Apresenta relatorios periddicos aos superiores hierarquicos, constando sua area de atuagdo e 0s servicos
desenvolvidos.

e Realiza orientacdes aos professores, responsaveis e a outros profissionais da educagéo municipal sobre alunos
com queixas de disturbios nas areas de fala, linguagem, audicéo, escrita, voz, etc.

e Faz reunides com familias. Participa de equipes multiprofissionais, para identificagdo de distdrbios de linguagem
em suas formas de expressao e audi¢do, emitindo parecer de sua especialidade, e realizando o tratamento, quando
necessario.

e Atualiza o prontuério de cada caso estudado;

e Realiza pericias e elabora pareceres.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

OPERADOR DE MAQUINA

Descrigdo Sumaéria:

e Opera maquinas da construcéo civil, conduzindo-as e operando seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e
compactar terra e materiais similares, preparar concreto e colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e
outros, auxiliando na execugéo de obras publicas.

Descrigdo Detalhada:

e Zela pela conservacdo e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execucdo de suas
tarefas.

e Opera maquinas montadas sobre rodas ou sobre estaleiros e providas de p4 mecanica ou cagamba, para
escavar e mover terra, pedras, areia, cascalho e materiais analogos.

e Opera maquinas de abrir canais de drenagem, abastecimento de 4gua, petroleo, gas e outros.

e Opera equipamento de dragagem para aprofundar e alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho.

e Opera maquinas providas de martelo acionado mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de
madeira, de concreto ou de aco, em terreno seco ou submerso.

e Opera maquinas providas de laminas para nivelar solos, na constru¢do de edificios, pistas, estradas e outras
obras.

e Opera maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os materiais utilizados na
construcao de estradas.

e Opera maquinas para estender camadas de asfalto ou de betume, acionando os dispositivos, posiciona-la
segundo as necessidades do trabalho.

¢ Movimenta a maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevagdo e abertura, assim como
seus comandos de tracdo e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedra, terra
e materiais similares.

e Executa servigos de terraplanagem, tais como remocgéo, distribuicdo e nivelamento de superficies, cortes de
barrancos, acabamento e outros.

e Providencia o abastecimento de combustivel, &gua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade.

e Conduz a maquina, acionando o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-la, segundo as
necessidades do trabalho.

e Executa as tarefas relativas a verter, em caminhdes e veiculos de carga pesada, 0os materiais escavados, para
transporte dos mesmos.

e Efetua servicos de manutencdo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e executando pequenos reparos,
para assegurar seu bom funcionamento.

e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PEDREIRO

Descrigdo Sumaria:

e Executa trabalhos de alvenaria, assentando pedras ou tijolos de argila ou concreto, em camadas superpostas e
rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para levantar muros, paredes, colocando pisos, azulejos e outros
similares.

Descrigdo Detalhada:

e Verifica as caracteristicas da obra, examinando plantas e outras especificagcdes da construcéo, para selecionar
0 material e estabelecer as operacdes a executar.

e Ajusta a pedra ou tijolo a ser utilizado, adaptando a forma e medida ao lugar onde sera colocado, utilizando
martelo e talhadeira, para possibilitar o assentamento do material em questéo.

e Mistura areia, cimento e agua, dosando esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a argamassa
a ser empregada no assentamento de pedras e tijolos.

e Assenta tijolos, ladrilhos, pisos ou pedras, superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar
paredes, vigas, pilares, degraus de escadas e outras partes da construgéo.

e Constrdi base de concreto e/ou outro material, baseando-se nas especifica¢des, para possibilitar a instalacéo de
maquinas, postes da rede elétrica e para outros fins.
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e Executa servicos de acabamento em geral, tais como colocac¢éo de telhas, revestimento de pavimento ou
paredes com ladrilhos e azulejos, instalacdo de rodapés, verificando material e ferramentas necessérias para a
execuc¢do dos trabalhos.

e Executa trabalhos de manutencgéo corretiva de prédios, calcadas e estruturas semelhantes, reparando paredes
e pisos, aparelhos sanitarios e outras pecas, chumbando as bases danificadas, para reconstituir essas estruturas.

e Reboca as estruturas construidas, empregando argamassa de cal, cimento e areia e atentando para o prumo e
nivelamento das mesmas para torna-las aptas a outros tipos de revestimentos.

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA | (PEB 1) - EDUCACAO INFANTIL

Descrigdo Sumaria:

e Ministra aulas até a segunda etapa da educacdo infantil, visando a alfabetizacdo e ao desenvolvimento
educacional do aluno.

Descricdo Detalhada:

e Elabora o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos
fixados, para obter melhor rendimento do ensino;

e Ministra as aulas transmitindo aos alunos conhecimentos da educagdo infantil, aplicando sondagens e outros
métodos usuais de avaliagdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para
verificar o aproveitamento do aluno;

e Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observacdo no comportamento e desempenho dos
alunos, e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacdes a diretoria da escola
e aos pais;

e Organiza e promove solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos alunos
pelos acontecimentos histérico, sociais da patria;

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) - ARTE

Descrigdo Sumaéria:

e Ministra aulas até o quinto ano do ensino fundamental, visando a alfabetizacdo e ao desenvolvimento
educacional do aluno.

Descri¢cdo Detalhada:

e Elabora o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos
fixados do ano letivo, para obter melhor rendimento do ensino;

e Ministra as aulas transmitindo aos alunos conhecimentos aplicando testes, provas e outros métodos usuais de
avaliacdo, baseando-se nas atividades desenvolvidas e na capacidade média da classe, para verificar o
aproveitamento do aluno;

e Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo no comportamento e desempenho dos
alunos, e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informagfes a diretoria da escola
€ aos pais;

e Organiza e promove solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos alunos
pelos acontecimentos histérico, sociais da patria;

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PROFESSOR DE EDUCACAO BASICA Il (PEB Il) - EDUCACAO ESPECIAL

Descricdo Sumaéria:

e Ministra aulas até o quinto ano do ensino fundamental, visando a alfabetizacdo e ao desenvolvimento
educacional do aluno.

Descri¢do Detalhada:

e Elabora o plano de aula, selecionando o assunto, o material didatico a ser utilizado, com base nos objetivos
fixados, para obter melhor rendimento do ensino;

¢ Identifica as necessidades do aluno e elaborar plano de atendimento:

e Realiza levantamento de materiais e equipamentos necessdarios ao aluno e a sua atuacdo profissional,
encaminhando-os a SEE;

e Elabora plano de atuagéo, visando aos servicos e recursos de acessibilidade ao conhecimento e ambiente
escolares;

e Identifica, elabora, produz e organiza servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade e estratégias,
considerando as necessidades especificas dos alunos, publico-alvo da educagéo especial;

e Elabora boletins de controle e relatérios, apoiando-se na observagdo no comportamento e desempenho dos
alunos, e anotando atividades efetuadas, para manter um registro que permita dar informacgdes a diretoria da escola
e aos pais;
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e Orienta, ensina o uso e aplicacdo de recursos pedagogicos e de acessibilidade, materiais e equipamentos
utilizados pelo aluno, aos alunos, pais e professores nas turmas do ensino regular.

e Promove a formagédo continuada para os professores do atendimento especializado e para os professores do
ensino comum, visando ao entendimento das diferencas e para a comunidade escolar em geral. Participar das
HTPCs, HE, Conselho de Classe e Planejamento Escolar.

e Elabora e executar o plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando a funcionalidade e a
aplicabilidade dos recursos pedagégicos e de acessibilidade.

e Organiza o tipo e 0 nUmero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncional.

e Ensina e usa recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informagdo e comunicagéo, a
comunicagao alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os recursos épticos e ndo opticos, 0s
softwares especificos, os cddigos e linguagens, as atividades funcionais dos alunos, promovendo autonomia,
atividade e participagao.

¢ Organiza e promove solenidades comemorativas, jogos, trabalhos manuais, para ativar o interesse dos alunos
pelos acontecimentos histérico, sociais da patria;

e Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

PSICOLOGO EDUCACIONAL

Descricdo Sumaria:

. Presta assisténcia a saude mental, bem como atende e orienta a area educacional e organizacional de
recursos humanos, elaborando e aplicando técnicas psicoldgicas para possibilitar a orientagcdo e o diagnostico
clinico nas Escolas da Rede Municipal de Educacao.

Descricdo Detalhada:

. Presta atendimento a comunidade escolar, encaminha e acompanha os casos dos alunos a unidade de saude
e a médicos especialistas, visando o desenvolvimento psiquico, motor e social da crianca, em relagdo a sua
integracéo a escola, a familia e & sociedade, promovendo o0 seu ajustamento.

. Organiza, aplica testes, provas, sondagem de capacidade educacional, para possibilitar maior satisfacdo na
aprendizagem.

. Realiza o diagnostico e terapia clinica aos alunos da rede municipal de educacéo; fazendo psicoterapia breve,
ludoterapia individual e grupal com acompanhamento clinico; aplicando exames de sele¢do de criancas para fins de
ingresso em instituicBes assistenciais, se necessario.

. Apresenta relatérios periédicos aos superiores hierarquicos constando suas areas de agfes, 0s servicos
desenvolvidos e alcancados.

o Realiza pericias e elabora pareceres.

. Manter atualizado o prontuario de cada caso estudado;

. Responsabiliza-se por equipes auxiliares necessérias a execuc¢édo das atividades proprias do cargo.

. Realiza orientacBes a professores, responsaveis e a outros profissionais da educa¢do municipal sobre alunos
atendidos.

. Atende as criangas portadoras de necessidades especiais, com problemas de deficiéncia mental e sensorial,
ou portadoras de desajustes familiares ou escolares.

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

TRATORISTA

Descrigdo Sumaria:

. Compreende as tarefas de operacdo e reboques, montados sobre rodas, para carregamento e
descarregamento de materiais, rogada de terrenos e limpeza de vias, pracas e jardins.

Descrigdo Detalhada:

. Conduz tratores providos ou ndo de implementos diversos, como laminas e maquinas varredoras ou
pavimentadoras, dirigindo-o0 e operando o mecanismo de tragdo ou impulsdo, para movimentar cargas e executar
operagdes de limpeza ou similares.

. Zela pela boa qualidade do servigo, controlando o andamento das operag8es, colocando em pratica as
medidas de seguranca recomendadas, para operagéo e estacionamento da maquina.

. Efetua a limpeza e lubrificagdo das maquinas e seus implementos, seguindo as instru¢des de manutengdo do
fabricante, para assegurar seu bom funcionamento.

. Efetua o abastecimento dos equipamentos com o6leo diesel, observando o nivel do dleo lubrificante e
lubrificando as partes necessarias, utilizando graxa, para manté-las em condi¢gfes de uso.

. Registra as operag6es realizadas, anotando em um diario ou em impresso, 0s tipos e os periodos de trabalho,
para permitir o controle dos resultados.

. Executa outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.
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