91 Sexta-feira, 23 de agosto de 2019

N° 12.620

DIARIO OFICIAL

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO POR ITEM

Data da Assinatura: Sena Madureira-Ac, 13 de julho de 2019.

Objeto: Contratagcdo de empresa especializada em servigo de lavagem
de veiculos e equipamentos em geral, para atender as necessidades
das Secretarias Municipais do Municipio de Sena Madureira, conforme
especificagdes no Termo de Referéncia.

Partes:  Prefeitura  Municipal de Sena Madureira CNPJ:
04.513.362/0001-37, e a empresa: VENICIUS SILVA SANTANA. CNPJ
N° 34.012.840/0001-96.

ASSINAM: Sr. Osmar Serafim de Andrade prefeito do municipio de
Sena Madureira-Ac (Contratante) e o senhor: José Otailson Marques da
Silva — CPF N° 947.230.102-97

Aviso de Retificagao

A Comisséo de Licitagao, torna publico aos interessados, que no Extrato
do Termo Aditivo de Quantidade, publicado no DOE n°® 12.619, pagina n°
73, onde se Ié: 13 (treze) unidades.

Leia-se: 12 (doze) unidades.

TARAUACA

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA DE TARAUACA
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PORTARIA N° 59/2019 DE 21 DE AGOSTO DE 2019
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas

SENADOR GUIOMARD

PORTARIA N° 102 DE 01 DE AGOSTODE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR GUIOMARD/AC, EM EXERCICIO,
Jucimar Pessoa de Souza, com base na Lei Organica, Capitulo II, art 89,
RESOLVE:

Art. 1° CONCEDER, a senhora VANIA MACIEL NAVIO, apoio adminis-
trativo, matricula 255, lotada na Secretaria de Educagdo, AFASTAMEN-
TO SEM ONUS, para tratar de assuntos pessoais, por um periodo de
01 (um) ano, com base na lei 495 de 14 de maio de 2002, no periodo de
01/08/2019 a 30/07/2020.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
efeitos retroativos a 01 de agosto de 2019.

Senador Guiomard/AC, 01 de agosto de 2019.

Jucimar Pessoa de Souza
Prefeito

PORTARIA N° 103 DE 15 DE AGOSTODE 2019

O PREFEITO MUNICIPAL DE SENADOR GUIOMARD/AC, EM EXERCICIO,
Jucimar Pessoa de Souza, com base na Lei Orgénica, Capitulo I, art 89,
RESOLVE:

Art. 1° NOMEAR, a senhora NAYANA NERI DE FRANCA, ao cargo de
Servigo de Posto CC-1, da Secretaria Municipal de Saude de Senador
Guiomard/AC.

Art. 2° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, com
efeitos retroativos a 15 de agosto de 2019.

Senador Guiomard/AC, 15 de agosto de 2019.

Jucimar Pessoa de Souza
Prefeito

RESOLUGAO DO CMS N°. 007 DE 01 DE AGOSTO DE 2019
(TRIENIO 2018/2021)

O Plenario do Conselho Municipal de Saude, em sua Extra Ordinaria, tri-
énio 2018/2021, realizada no dia 01 de Agosto de 2019, no uso de suas
competéncias regimentais e atribuicdes conferidas pelas Leis n°. 8.080,
de 19 de setembro de 1990, n°. 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e
pela Lei Municipal n°. 150, de 27 de abril de 2018.

RESOLVE:

Art. 1°: Aprovar a Programagao anual de Saude de 2019.

Senador Guiomard 01 de Agosto de 2019.

Adelci de Almeida Lima
Presidente do conselho Municipal de saude
De Senador Guiomard

; . . atribuicbes que Ihe séo conferidas por lei;
Iltem|Qnt| Unid Descriminagao V. Unitario| V. total RESOLVE:
2 |400|UNID. |onibus R$130,00|R$52.000,00/ Art. 1° Conceder, a servidora MARIA GOMES GARCIA, Merendeira, matri-
3 [200| UNID. [caminhao basculante R$120 00 R$24000 00 cula n® 772, com base na Lei de n° 847/2015, Estatuto do Servidor Muni-
- - : : cipal, Art. 87, 01 (um) periodo de 03 (trés) meses de Licenga Prémio, refe-
4 100/ UNID. jpa carregadelr.a R$110,00 R$11.000,00 rente ao periodo aquisitivo compreendido entre 10.06.2003 a 10.06.2008.
S |100]UNID. retroescavadeira R$105,00{R$10.500,00]  Art. 20 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com
6 |100| UNID. |trator de esteira R$190,00 R$19.000,00  efeitos a contar no periodo de 15.08.2019 a 12.11.2019.
7 | 50 |UNID. |rolo compactador R$70,00/ R$3.500,00
8 | 50 | UNID. |motoniveladora R$125,00] R$6.250,00 gm"' ?9 Ya('je '}-&a' F'Ql:e'f?do
. ecretaria de Administragéo
9 |100| UNID. |toyota bar.1de|r.ant’e ‘ R$53,00 R$5.300,00 Decreto N° 010/2019
11 |100| UNID. |escavadeira hidraulica R$210,00|R$21.000,00
13 |100| UNID. |trator d R$70,00; R$7.000,00
e S s ESTADO DO ACRE ,
14 |100| UNID. 'mpdeme” oS ?grmas (grades|  e70.00/ R$7.000,000 PREFEITURAMUNICIPAL DE TARAUACA
aradoras e outros SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Total Geral R$ 166.550,00
CENTO E SESSENTAE SEIS MIL, QUINHENTOS E CINQUENTAREAIS| EDITAL N° 006/ 2019 - PROCESSO SELETIVO

EDITAL N° 006/ 2019 - PROCESSO SELETIVO

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ASSISTENTES DE ALFA-
BETIZACAO VOLUNTARIOS PARA ATUAREM NO PROGRAMA MAIS
ALFABETIZACAO/PMALFA

A SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO DE TARAUACA - ACRE
torna publico o edital para a selegéo e constituicdo do banco de Assisten-
tes de Alfabetizacéo voluntarios e cadastro reserva para o Programa Mais
Alfabetizacdo, instituido pela Portaria n°® 142, de 22 de fevereiro de 2018.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.1. Considerando que a Educacéo é um servico oferecido pela Admi-
nistragdo Publica em carater continuo, conforme estabelecem a Constitui-
¢ao Federal e a Lei n° 9.394/96 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo
Nacional), a Secretaria Municipal de Educagao realizara processo seletivo
simplificado, obedecidas as normas e condigdes deste Edital, para atuarem
em um periodo de 08 (oito) meses nas Unidades Escolares da zona urbana
rural que realizaram a adeséo no prazo estabelecido.

1.1.2. Sera constituida uma Comisséao para realizar este Processo Sele-
tivo Simplificado e efetuar a correcdo das provas objetivas.

1.1.3. Esta Comisséo devera ser constituida por no minimo 05 (cinco)
membros, sendo eles designado pelo poder publico municipal, por meio
de portaria publicada no Diario Oficial do Estado e no site http://www.
tarauaca.ac.gov.br/, desde ja fica convidada a Camara de Vereadores
e outros 6rgdos com a devida atribuigéo, para fiscalizagédo de todos os
atos deste processo seletivo.

1.2. Todas as informagdes, referentes ao presente Edital de Processo
Seletivo Simplificado, estaréo disponiveis no site www.diario.ac.gov.br
e http://www.tarauaca.ac.gov.br/, sendo de inteira responsabilidade do
candidato, acompanhar a divulgagao de todos os Atos, Editais e Comu-
nicados referentes a este Processo Seletivo.

1.3. Ainscrigdo do candidato implicara na aceitagdo das normas deste
Edital, como também dos Comunicados e outros informativos a serem
eventualmente divulgados;

1.4. O Processo Seletivo Simplificado sera constituido de uma Prova
Objetiva de carater eliminatoério e classificatorio.

1.5. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobato-
rio de classificagao no Processo Seletivo, valendo para este fim a publi-
cacao da lista dos candidatos classificados no site www.diario.ac.gov.br
e http://www.tarauaca.ac.gov.br/.

1.6. Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o contetdo
deste edital e de que todas as exigéncias nele contidas deverao ser cum-
pridas, responsabilizando-se pela veracidade das informagdes prestadas.
1.7. O resultado final sera divulgado no site www.diario.ac.gov.br e
http://www.tarauaca.ac.gov.br/.

1.8. Este edital entra em vigor na data de sua assinatura.

2. DO PROGRAMA

2.1. O Programa Mais Alfabetizacao tem o objetivo de fortalecer e apoiar as
unidades escolares no processo de alfabetizagéo, para fins de leitura, escri-
ta e matematica, dos estudantes nos 1° e 2° anos do ensino fundamental.
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2.2. Sao objetivos do Programa Mais Alfabetizagao, art. 3°:

|. Fortalecer o processo de alfabetizagdo dos anos iniciais do ensino
fundamental, por meio do atendimento as turmas de 1° ano e de 2° ano;
Il. Promover a integragéo dos processos de alfabetizagéo das unidades
escolares com a politica educacional da rede de ensino;

I1I. Integrar as atividades ao projeto politico pedagdgico - PPP da rede e
das unidades escolares;

IV. Viabilizar atendimento diferenciado as unidades escolares vulneraveis;
V. Estipular metas do programa entre o ministério da educagéo - MEC,
os entes federados e as unidades escolares participantes no que se
refere a alfabetizagdo das criangas do 1° ano e do 2° ano do ensino
fundamental, considerando o disposto na BNCC;

VI. Assegurar o monitoramento e a avaliacéo periddica da execugéo e
dos resultados do programa;

VII. Promover o acompanhamento sistematico, pelas redes de ensino
e gestéo escolar, da progressao da aprendizagem dos estudantes re-
gularmente matriculados no 1° ano e no 2° ano do ensino fundamental;
VIII. Estimular a cooperagao entre unido, estados, distrito federal e municipios;
IX. Fortalecer a gestao pedagdgica e administrativa das redes estadu-
ais, distrital e municipais de educacao e de suas unidades escolares
jurisdicionadas; e

X. Avaliar o impacto do programa na aprendizagem dos estudantes,
com o objetivo de gerar evidéncias para seu aperfeicoamento.

3. DA SELECAO ASSISTENTE DE ALFABETIZACAO

3.1. A selecéo destina-se ao preenchimento de 55 (cinquenta e cinco)
vagas para Assistentes de Alfabetizagéo voluntarios do Programa Mais
Alfabetizagdo no ambito do Municipio de Tarauaca-Acre, a serem distri-
buidas nas escolas publicas urbanas e do campo.

3.2. Serao considerados os Seguintes Critérios para a Selegdo de As-
sistentes de Alfabetizagéo voluntarios:

« Ser brasileiro;

* Ter a idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da inscrigéo;

* Ter, no minimo, formacgéo de nivel médio completo;

» Possuir curso e/ou habilidade na atividade de apoio a docéncia.

4. DO PERFIL

4.1. Poderao participar do processo seletivo candidatos com o seguinte
PERFIL:

Professores das redes com disponibilidade de carga horaria
Estudantes de graduagéo preferencialmente em pedagogia ou licenciatura;
Profissionais com curso em nivel médio;

Estudantes de cursos técnicos dos institutos federais e/ou das universi-
dades publicas e/ou particulares;

Pessoas com conhecimento comprovado na area de apoio a docéncia,
preferencialmente em alfabetizacao.

5. DAS ATRIBUICOES DOS ASSISTENTES DE ALFABETIZACAO DO
PROGRAMA.

5.1. O assistente de alfabetizacdo apoiara o professor alfabetizador nas Unida-
des Escolares, considerando os critérios estabelecidos nesta Portaria.

5.2. O assistente de alfabetizacdo podera atuar em mais de 01(uma)
turma na Unidade Escolar.

5.3 Os atendimentos de cada assistente, em qualquer combinagéo, ndo
podem — somados — ultrapassar 40 horas semanais.

5.4. Considera-se o apoio dos assistentes de alfabetizacdo ao professor
alfabetizador como de natureza voluntaria nos termos da Lei Federal n°
9.608/1998 — Lei do Voluntariado. Considera-se servigo voluntario, a ativi-
dade n&o remunerada, que tenha objetivos civicos, culturais, educacionais,
cientificos, recreativos ou de assisténcia social, inclusive mutualidade.

5.5. O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagéo
de natureza trabalhista previdenciaria ou afim.

5.6. Sao atribuicdes do assistente de alfabetizagao:

» Participar do planejamento das atividades juntamente com a Coorde-
nacao do Programa na escola;

» Cumprir carga horaria de acordo com as diretrizes e especificidades
do Programa;

« Auxiliar o professor alfabetizador nas atividades estabelecidas e pla-
nejadas por ele;

» Acompanhar o desempenho escolar dos alunos, inclusive efetuando o
controle da frequéncia;

« Elaborar e apresentar a coordenagéo, relatério dos contetudos e ativi-
dades realizadas mensalmente;

» Acessar o sistema de monitoramento do Programa/CAEd digital, ca-
dastrar as atividades pedagdgicas desenvolvidas, para que o Professor
ou o Coordenador da escola analisem e validem posteriormente;

» Cumprir com responsabilidade, pontualidade e assiduidade suas obri-
gagdes junto ao Programa;

« Participar das formagdes indicadas pelo MEC, realizadas pela SEME.
6. DAS INSCRICOES:

6.1. As inscri¢ces ser&o realizadas nos dias 29 e 30 de agosto de 2019,
exclusivamente por via presencial, no horario das 8h as 12h, pela manha e
das 14h as 17h pela tarde na sede da Secretaria Municipal de Educacao -
SEME situada a Rua Cel. Juvéncio de Menezes, 267 - Centro - Tarauaca.

6.2. No ato da inscrigdo o candidato fara a opgao pelo local de trabalho.
6.3. Nao sera cobrada taxa de inscrigao.

6.4. No ato da inscrigéo o candidato devera entregar em envelope oficio
contendo os seguintes documentos:

a) Ficha de inscrigédo devidamente preenchida e assinada pelo proprio
candidato, com todos os dados solicitados, sem emendas e/ou rasuras
sob pena de desclassificacao;

b) Fotocépias nitidas dos seguintes documentos, com a apresentagao
dos originais para fins de conferéncia:

| - Carteira de Identidade (frente e verso);

Il - CPF;

IV - Comprovante de residéncia;

V - Diploma (para candidatos graduados ou Histérico atualizado e com-
provante de matricula do Instituto Federal e/ou da Universidade), quan-
do se tratar de estudante universitario;

6.5. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo do Processo Seletivo
Simplificado sao de inteira responsabilidade do candidato, ficando a Comis-
sao no direito de exclui-lo, caso comprove inveracidade das informagées.
6.6. Nao serdo aceitos documentos apds o ato da inscrigéo.

6.7. Sera entregue ao candidato o comprovante de requerimento de ins-
crigao do Processo Seletivo Simplificado.

6.8. Serao eliminados os candidatos que n&o apresentarem a documen-
tagéo exigida.

6.9. A inscri¢cdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagao ta-
cita das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, em relagéo as
quais nao podera alegar desconhecimento.

7. PESSOAS COM DEFICIENCIA

7.1. As pessoas com deficiéncia é assegurado o direito de inscrigao
neste Processo Seletivo Simplificado, podendo concorrer a 5% das va-
gas que forem preenchidas no prazo de validade do mesmo, desde que
haja compatibilidade entre as atribuigbes do cargo e a deficiéncia de
que sdo portadores, nos termos do disposto no Decreto n° 3.298, de
20/12/1999, publicado no Diario Oficial da Unido, de 21 de dezembro de
1999, alterado pelo Decreto 5.296, de 02 de dezembro de 2004.

7.2. Somente serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que
se enquadrem nas categorias constantes do artigo 4° do Decreto n°®
3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto n° 5.296, de
02 de dezembro de 2004.

7.3. Pessoas com deficiéncia terdo assegurados o pleno exercicio dos
direitos previstos na Lei Complementar n.° 01/91, desde que a deficién-
cia seja compativel com as atribuigdes da funcgao.

7.4. O candidato que concorrer como deficiente tera que se declarar defi-
ciente e apresentar no ato da inscrigdo os documentos que comprovem a
deficiéncia. Caso contrario ndo concorrera como deficiente para tal vaga e
sera considerado em teor de igualdade com os demais candidatos.

8. DAAPLICACAO DA PROVA OBJETIVA

8.1 A prova objetiva sera aplicada no municipio de Tarauaca, NO DIA 10
DE SETEMBRO DE 2019, em um Unico turno, com inicio as 8h e térmi-
no as 11h, tendo a duragdo maxima de 03 (trés) horas. Os portdes de
acesso serdo abertos as 7h e fechados, impreterivelmente, as 7h40min.
8.2. A prova objetiva consistira de 20 (vinte) questdes de multipla esco-
Iha; o total de pontos sera equivalente a 100 (cem) pontos.

8.3. O candidato devera chegar ao local da prova com antecedéncia,
munido de documento de identificagéo original com foto e caneta esfe-
rografica de tinta preta ou azul.

8.4. Pararealizar a prova, o candidato recebera o Caderno de Questdes
e o Cartdo de Respostas. O candidato devera conferir atentamente se
o Caderno de Questbes esta completo (20 questdes), com todas as
paginas numeradas em ordem crescente e as questdes devidamente
impressas. Da mesma forma, devera preencher seus dados pessoais e
de inscricdo no Cartdo de Respostas.

8.5. Se constatada qualquer incorrecdo ou irregularidade, o candida-
to devera informar imediatamente, em até 30 (trinta) minutos do inicio
da prova, aos Fiscais de Sala e solicitar a substituicdo do Caderno de
Questdes ou a corregao de seus dados pessoais, na Ata de Sala.

8.6. Reclamacdes posteriores, apds 30 (trinta) minutos do inicio da prova,
ndo serdo consideradas e os prejuizos advindos da inobservancia dos
subitens anteriores serédo de responsabilidade exclusiva do candidato.
8.7. O preenchimento do Cartdo de Respostas € de inteira responsa-
bilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as
instrugdes especificas nele contidas.

8.8. Em hipotese alguma havera substituicdo do Cartdo de Respostas
por erro do candidato, seja qual for o motivo alegado.

8.9. No Cartédo de Respostas ndo serdo computadas para corregdo as
questdes cuja resposta esteja com mais de uma alternativa marcada,
com rasuras, ou sem marcagao.

8.10. O candidato s6 podera ausentar-se do recinto de prova, apés 1
(uma) hora contada a partir do inicio da mesma.

8.11. Por medida de seguranca, os 03 (trés) ultimos candidatos deve-
rdo permanecer na sala, sendo liberados somente quando todos os 03
(trés) tiverem concluido a prova, tendo seus nomes registrados na ata
de sala com suas respectivas assinaturas.
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8.12 Ao terminar a prova, o candidato devera entregar aos fiscais de
sala o Cartao de Respostas devidamente preenchido e assinado.

8.13 Sera permitido ao candidato levar consigo o Caderno de Questdes,
somente se sair do local de prova depois de decorridas 2 (duas) horas
do seu inicio. Se sair antes deste periodo, o Caderno de Questdes deve
ser devidamente assinado e entregue aos fiscais de sala.

8.14. E vedado durante a realizagdo da prova o uso de aparelhos sono-
ros, fotograficos de comunicagao, eletrénicos ou nao, tais como celula-
res, maquina fotografica e aparelhos portateis e/ou similares.

9. DA QUANTIDADE DE VAGAS E CARGA HORARIAA URBANA

CADASTRO |CARGA HORARIA
ESCOLA VAGAS RESERVA SEMANAL
Adelmar de Oliveira 02 02 5h
Almirante Barroso 02 02 5h
Prof. José Augusto de Aradjo| 04 04 5h
Maria Donizete Mota 01 01 5h
Rilza Maria Daniel do Nasci- 04 07 5h
mento
15 de Junho Il 01 01 5h
TOTAL GERAL 14 17
ZONA RURAL
CADASTRO |CARGA HORARIA
ESCOLA VAGAS RESERVA SEMANAL
Almério Bandeira de Melo 01 01 5h
Aurelino Pereira de Brito 02 03 5h
Cel. José Marques de Albu- 01 01 5h
querque
Esterfania Pergentino Martins| 01 02 5h
Manoel Teixeira 01 02 5h
Maria Rita de Albuquerque 01 01 5h
Pedro Zumba da Silva 02 03 5h
Santa Terezinha 01 01 5h
TOTAL GERAL 10 14

9.1. Seréo disponibilizadas 24 (vinte e quatro) vagas e 31 (trinta e um)
cadastros reserva para composi¢do do banco de Assistentes de Alfa-
betizacdo do Programa Mais Alfabetizagdo no ambito do municipio de
Tarauaca — Acre, de acordo com as necessidades de lotagao de cada
Unidade Escolar.

10. DA SELECAO

10.1. A Secretaria Municipal de Educagéo instituira Comissdo da Sele-
¢ao Publica dos Assistentes de Alfabetizagado Voluntarios do Programa
Mais Alfabetizacdo, através de Portaria, responsavel por coordenar e
executar todo o processo seletivo.

10.2. A selegdo se dara através de prova de conhecimentos basicos na
area de alfabetizagao.

10.3. A prova valera 100 pontos.

10.4. O candidato sera eliminado caso ndo atenda as exigéncias deste Edital.
10.5. Sera considerado aprovado no Seletivo Simplificado o candidato
que obtiver, no minimo, 50% (cinquenta por cento) do total de pontos
das provas objetivas.

10.6. O resultado sera organizado e publicado no site da Secretaria
Municipal de Educagéo de Tarauaca- Acre, por ordem de classificagao.
10.7. Se ocorrer empate na nota final tera preferéncia, sucessivamente,
o candidato que:

a) Residir no bairro e/ou localidade mais proxima da unidade escolar.
b) Caso permanega o empate, tenha a maior idade.

10.8. Todos os candidatos habilitados serdo considerados aprovados
constituindo assim o banco de Assistentes de Alfabetizagdo do Progra-
ma Mais Alfabetizagédo da Secretaria Municipal de Educacao.

10.9. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade
das informagbes prestadas, o candidato tera anulada a respectiva pon-
tuagao e sera excluido do Processo Seletivo Simplificado, sem prejuizo
das medidas penais cabiveis.

10.10. A lotacdo acontecera conforme ordem de classificagéo e disponi-
bilidade do candidato, bem como a necessidade das unidades escolares.
10.11. A classificacao final sera divulgada na data prevista neste edital.
11. DALOTAGCAO

11.1. A lotagdo obedecera a ordem decrescente de classificagdo dos
candidatos aprovados na selegéo.

11.2. Sera reservado o percentual de 5% (por cento) das caréncias sur-
gidas aos portadores de deficiéncia fisica, ficando a lotacéo vinculada a
ordem decrescente de classificacdo dos deficientes fisicos e a capaci-
dade para exercicio da funcéo.

11.3. Os candidatos classificados, preenchidos os requisitos constan-
tes no item 3.2. deste Edital, assinarao o Termo de Compromisso para
prestacdo das atividades de Assistentes de Alfabetizagdo, pelo prazo
de 8 (oito) meses, periodo este que podera ser alterado de acordo com
normas e diretrizes (a serem) estabelecidas pelo FNDE/MEC.

11.4. Em caso de desisténcia e/ou incompatibilidade de horario sera
convocado para lotagéo, o candidato classificado segundo a ordem de-
crescente de pontos.

11.5. A Secretaria Municipal de Educagéo publicara em Diario Oficial do
Estado, www.diario.ac.gov.br e no site http://www.tarauaca.ac.gov.br/ o
resultado dos habilitados.

11.6. As convocagoes, desclassificagdes e demais atos referentes ao Pro-
cesso Seletivo serdo publicados no Diario Oficial do Estado e disponibiliza-
dos no sitio: www.diario.ac.gov.br e no site http://www.tarauaca.ac.gov.br/.
12. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO

12.1 Os candidatos selecionados serédo convocados na forma deste Edi-
tal, de acordo com a necessidade do servigo, observando-se a ordem
de classificagdo durante o periodo de validade deste Processo Seletivo,
por meio de Aviso de Convocagéo publicado no Diario Oficial do Estado
e Disponibilizado no endereco eletronico: www.diario.ac.gov.br e http://
www.tarauaca.ac.gov.br/.

12.2. Os candidatos selecionados e convocados deveréo se apresentar
na data, local e horario determinados no Edital de Convocagéo para
Assinatura do Contrato munidos dos documentos de identificagéo.

13. DISPOSICOES GERAIS:

13.1. O Assistente de Alfabetizagao recebera, a titulo de ressarcimento,
o valor de 150,00 (cento e cinquenta) reais mensais, por turma, institu-
ido pela Portaria n° 142, de 22 de fevereiro de 2018, para o Programa
Mais Alfabetizagdo em 2018.

13.2. O Assistente de Alfabetizacdo selecionado para desenvolver as
atividades de apoio ao professor alfabetizador terd carga horaria diaria
minima de 60 (sessenta) minutos por turma.

13.3. A quantidade de turmas de cada assistente de alfabetizagéo de-
pendera do tipo de unidade escolar (vulneravel ou ndo vulneravel), do
planejamento da escola para a atuagao do Assistente de Alfabetizacéo
e da disponibilidade de tempo do assistente.

13.4. Os candidatos selecionados deverao participar de uma formacgao
inicial para desempenho de suas atribuigées, em local e data a ser defi-
nido posteriormente, ocasido em que procederao a assinatura do Termo
de Adesdo e Compromisso.

13.5. O Assistente de Alfabetizagdo podera ser desligado a qualquer
tempo, no caso de:

- desisténcia;

- ndo estar correspondendo as finalidades e objetivos do Programa;

- pratica de atos de indisciplina e maus tratos desabonadores de condu-
ta pessoal e profissional.

13.6. Os casos omissos deste Edital serdo resolvidos pela Secretaria
Municipal de Educagéo de Tarauaca-Acre.

Tarauaca — Acre, 20 de agosto de 2019.

ORLANDO BEZERRA DA SILVA
Secretario Municipal de Educagéo

ANEXO |

DO CRONOGRAMA

1.1 O Processo Seletivo obedecera as seguintes ETAPAS, podendo,
porém, ter suas datas alteradas conforme disposicdo da Comissao do
Processo Seletivo:

Etapas Responsavel Local Data
pelo processo
Inscricées C%Tc;fzseaslcs)cfjo Secretaria Municipall 29 e 30 de
¢ . de Educagédo  |agosto de 2019.
Seletivo
Comisséo do
Prova Objetiva Processo CEDUP 10 de setembro
) de 2019.
Seletivo
Divulgagéo do Comissao do Secretaria Municipal| 12 de setembro
. Processo =
Resultado Final . de Educagéo de 2019.
Seletivo
Comisséao do
Convocagéao Processo Diario Oficial 13 de setembro
- de 2019.
Seletivo
Contratagéo e Segrgtarla Secretaria Municipal| 16 de setembro
z Municipal de =
Lotacao = de Educacéo de 2019.
Educacao
ANEXO I

O Processo Seletivo Simplificado sera realizado pela Comissao Coor-
denadora deste processo, nos dias e locais e hora a serem divulgados
pela Comissao.

O candidato sera avaliado de acordo com os requisitos abaixo apresen-
tados, podendo obter no maximo 100 (cem) pontos.

DA PROVA OBJETIVA

| - PROVA OBJETIVA: o candidato recebera pontuagéo, de acordo com
o numero de acertos, conforme tabela abaixo:
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DIARIO OFICIAL

ESPECIFICACAO PONTUACAO

A prova objetiva contém 20 quest6es. |Cada questéo equivale a 5 pontos.

TOTAL MAXIMO 100

ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
006/2019.

Numero da Inscrigao:
Nome completo:

Sexo: () Masc. () Fem.

RG: Orgéo emissor: CPF:
Endereco: N°
Complemento: Bairro:

Cidade: Estado:

CEP: E-mail:

Data de Nascimento: / / Tel. Residencial:
Celular: Qutros contatos:

Comunidade ou Escola que deseja concorrer vaga:

Grau de Escolaridade:

Declaro estar ciente de que as informagdes acima descritas neste docu-
mento e por mim entregues e assinada por ocasi&do de minha inscricdo no
presente processo seletivo sdo verdadeiras sob pena de desclassificagao.

Tarauaca — Acre, de de 2019.
Assinatura do candidato

NOME: INSCRICAO:

CARGO: Data__ / /2019
ASSINATURA: Fone:

ESTADO DO ACRE
MUNICIPIO DE TARAUACA

NOTIFICACAO 01/2019.

DESTINATARIO: DESTAK CONSTRUGOES LTDA

End.: Conjunto Tucuma Il, Quadra N-12, Casa 311, Bairro: Distrito In-
dustrial — CEP: 69.9717-400, fones 068 — 32281821/9 9997-4946, Rio
Branco - AC. E-mail: destakconstrugdescivilltda@gmail.com — CNPJ
01.832.327/0001-72.

O Municipio de TARAUACA — AC (notificante), com sede & Rua Cel. Ju-
véncio de Menezes, n° 267, Centro, nesta cidade, inscrita no CNPJ sob
0 n°® 34.693.564/0001-79, neste ato representado pela Prefeita Munici-
pal, Sra. Marilete Vitorino de Siqueira, brasileira, casada, aposentada,
portador do CPF n° 096.733.502-72, residente e domiciliado na Anténio
Frota, n°217, Centro, Municipio de Tarauaca — AC.

ASSUNTO: Resolve rescindir unilateralmente os Termos de Contratos
em referéncia e seus respectivos Aditivos, fundamentado conforme a
Clausula Décima Quarta do Contrato firmado com a empresa.
SENHOR REPRESENTANTE,

Cumprimentando-o cordialmente, venho a presenca de Vossa Senhoria,
NOTIFICAR quanto aos seguintes fatos que tem por finalidade a ‘Exe-
cucao dos Servigos de construgdo das seguintes escolas:
OBRA(1015990) ESCOLA 15 DE JUNHO — TARAUACA - AC.
OBRA(1013633) ESCOLA COMUNIDADE DO BOTO;

OBRA(1017475) ESCOLA COMUNIDADE PACUJA;

OBRA(1013635) COMUNIDADE GREGORIO ;

OBRA(1013634) COMUNIDADE MAMORE;

OBRA(1015989) ESCOLA EDUARDO DOS SANTOS MORAIS;
FUNDAMENTACAO

Tendo em vista as informacdes da Secretaria de Planejamento do Mu-
nicipio de Tarauaca, conjuntamente com a Secretaria de Educagéo Mu-
nicipal, as obras das referidas escolas encontram- se sem evolugéo no
Sistema Integrado de Monitoramento de Execugao e Controle do Minis-
tério da Educagao — SIMEC, bem como vem causando prejuizos ao Mu-
nicipio, o cronograma encontra-se em atraso, dessa forma conforme a
Clausula Décima Quarta, podera o municipio diante da inexecugéo total
ou parcial podera rescindir o contrato, conforme item 14.1, 14.2, 14.3.
Conjuntamente aplicar as penalidades previstas em contrato, conforme
dispde o art. 79, | da Lei 8.666/93.

Face a demora injustificada na execugéo da prestagao contratual, con-
forme previsto no artigo 78, inciso Il da Lei 8.666/93, constituiu-se mo-
tivo para a rescisdo de contrato ante a lentiddo do seu cumprimento e
execugao, levando a Administragdo Publica a comprovar a impossibili-
dade da conclusdo da obra, nos prazos estipulados no contrato (ar. 78,
inciso Ill da Lei 8.666/93

Ainda, a paralisagéo da obra e servigo, sem justa causa e prévia comu-
nicagcao a Administracdo, conforme ordem imperativa do art. 78, inciso
V da Lei 8.666/93.

Vale ressaltar ainda, que o poder publico através da prefeita municipal,
recebeu inimeras reclamagdes de populares pela demora no encami-
nhamento das obras que sédo de interesse publico notério.

Ha de observar-se e ter a ciéncia que os atos da Administracdo Publica
buscam a satisfacéo do interesse publico, e os contratos administrativos
possuem e guardam caracteristicas proprias, sendo-as regidas pelos
principios basilares da Administragdo Publica, visto no art. 37 da Consti-
tuicéo Federal. Sendo revestidos de prerrogativas para o seu exercicio,
dentre eles o poder de rescisdo por conveniéncia do interesse publico,
ou in casu pelos fatos e direito expostos

Ainda, preceitua o art. 77 e 78 da Lei n° 8.666/93, in verbis:

Art. 77. Ainexecugéo total ou parcial do contrato enseja a sua rescisao,
com as conseqliéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento.
Art. 78. Constituem motivo para rescisdo do contrato:

[.-]

Il - o cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagoes,
projetos e prazos;

11l - a lentidao do seu cumprimento, levando a Administragao a compro-
var a impossibilidade da conclusdo da obra, do servigco ou do forneci-
mento, nos prazos estipulados;

[..]

V - a paralisagéo da obra, do servico ou do fornecimento, sem justa
causa e prévia comunicagdo a Administragéo;

Ficarao extintos os direitos e obrigagdes mutuos, originarios da cele-
bragdo do mencionado Contrato, com excec¢do dos débitos pendentes
referentes ao objeto deste contrato até a data de 16 de agosto de 2019,
que deverao ser faturados e pagos na forma estabelecida pelo instru-
mento contratual.

Com fulcro nas clausulas Contratuais, impde-se as sang¢des que deve-
réo ser aplicadas da forma legal

Observem as medidas administrativas aplicaveis ao caso de praxe.
Abre-se o prazo legal de 05 (cinco) dias Uteis para o contraditério e a
ampla defesa, nos termos do inciso | do art. 109 da Lei Federal 8.666/93.
Fique ciente a notificada que ndo devera efetuar servigcos apoés a noti-
ficagédo, devendo deixar o canteiro de obras livres de maquinas e ma-
teriais, mas com seguranca adequada a n&o causar risco a populacao.
Publique-se o presente termo na imprensa oficial, e notifique-se a DES-
TAK Construgao Civil Ltda.

Transitado em julgado, sem manifestagcédo da empresa DESTAK Cons-
trugéo Civil Ltda, providencie a cobranca da multa administrativa, admi-
nistrativamente ou judicial.

Tarauaca - AC 16 de agosto 2019

MARILETE VITORINO DE SIQUEIRA
PREFEITA DE TARAUACA

XAPURI

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE HOMOLOGAGAO

TERMO DE ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude e nos termos
da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ADJUDICO E HO-
MOLOGO todos os atos praticados pela Comissao Permanente de
Licitagdo, no Processo Tomada de Preco n.° 001/2019, pelo regime
de Execucdo indireta pelo “MENOR PRECO GLOBAL”, com o valor
global equivalente a R$: 236.481,97 (Duzentos e trinta e seis mil qua-
trocentos e oitenta e um real e noventa e sete centavos), a empresa
N. SANTANA ENGENHARIA E CONSTRUCOES LTDA, inscrita no
CNPJ: 23.877.860/0001-03, cujo objeto refere-se a contratacéo de
empresa especializada para execugao dos servigos de recapeamento
de vias urbanas com cbug, conforme projeto basico, especificagdes
técnicas e planilha orgamentaria de custos, com recursos do convenio
n° 844447/2017 mcidades/cef e contra partida recursos proprios do
municipio, conforme consta no processo administrativo 017/2019.
Xapuri —AC, 21 de Agosto de 2019.

Francisco Ubiracy Machado de Vasconcelos
Prefeito de Xapuri

ESTADO DO ACRE
PREFEITURA MUNICIPAL DE XAPURI
GABINETE DO PREFEITO

EXTRATO DE HOMOLOGAGCAO

TERMO DE ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGCAO

Para que produza os efeitos legais em sua plenitude e nos termos da Lei
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, ADJUDICO E HOMOLOGO
todos os atos praticados pela Comissdao Permanente de Licitagéo, no




