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Assinam:

Rudi Paetzold — Prefeito Municipal.

Gislene Aparecida Micuinha Farias — Sec. Mun. de Finangas e

Tributo.

Cristiane da Silva Chaves — Contadora

Celso Neves Farias — Contratado
Publicado por:
Gabriela Bueno

Cddigo Identificador:BDA7CD86

SECRETARIA DE FINANCAS
EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N°1231

EXTRATO DE NOTA DE EMPENHO N°1231
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 111/2018
PREGAO PRESENCIAL N° 039/2018
ATA DE REGISTRO DE PRECOS N°022/2018
Partes: Contratante Prefeitura Municipal de Coronel Sapucaia.
CNPJ: 01.988.914/0001-75
Contratada: Panificadora Eskla EIRELI-ME.
CNPJ: 01.331.513/0001-48
Objeto: Aquisicdo de géneros alimenticios, relativos a Merenda
Escolar dos Centros de Educa¢do Infantil Mundo Encantado, Crescer
¢ Aprender ¢ das Escolas Municipais Mauricio Rodrigues de Paula,
Fernando de Souza Romanini e Ruy Espindola, e também para a
Merenda Escolar das Escolas Indigenas Mbo’eroy Arandu e Nande
Reko Arandu, em atendimento a Secretaria de Educacdo e Cultura,
visa o fornecimento de alimentos variados e seguros, que contribuam
para o crescimento e desenvolvimento saudavel dos alunos
matriculados nas Unidades de Ensino do municipio de Coronel
Sapucaia/MS.
Valor: R$ 581,00
Dotagdo Orgamentaria:
Unidade: 02.06 — SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E
CULTURA.
Funcional: 12.365.0400 - EDUCAR PARA TRANSFORMAR.
Projeto/Atividade: 2.108 — Programa Nacional de Alimentagdo
Escolar — Ensino Infantil Pré - Escolar.
Elemento:  3.3.90.30.07.00.00.00.00.01.0015 — Géneros para
alimentagdo.
Fundamentacio Legal: Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993; Lei n°
10.520, de 17 de julho de 2002 e Decreto Municipal n° 076/2017.
Local e Data: Coronel Sapucaia - MS, 08 de Julho de 2019.
Assinam:
Rudi Paetzold — Prefeito Municipal.
Gislene Aparecida Micuinha Farias — Sec. Mun. de Finangas e
Tributo.
Cristiane da Silva Chaves — Contadora
Mario Jorge Borddo Diogo — Contratado
Publicado por:
Gabriela Bueno
Cédigo Identificador: A9800FB4

Pregdo somente as ME, EPP e MEI, pertencentes ao ramo de
atividade relacionado ao objeto da licitagdo, mediante recibo com
carimbo de CNPJ da empresa, através de pendrive fornecido pelo
proprietario ou representante da empresa e através de solicitagdo no e-
mail: licitadeodapolis@yahoo.com, se impresso recolher uma guia no
valor de R$ 10,00 (dez reais), outras informagdes poderao ser obtidas
pelos telefone 0xx(67) 3448-1894, ramal 217 ou no setor de licitagao,
no horario das 07:30 as 11:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

Deodapolis - MS, 13 de setembro de 2019.

VALENTINA BERLOFFA BARRETO
Pregoeira

VALENTINA BERLOFFA BARRETO
Pregoeira
Publicado por:
Clovis Souza Lima
Cédigo Identificador:9DC4CBD3

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE DEODAPOLIS

SETOR DE LICITACAO
AVISO DE LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME, EPP E MEI

PREGAO PRESENCIAL SRP N° 071/2019

PROCESSO LICITATORIO N° 122/2019

OBJETO: Registro de Pregos para aquisi¢@o futura de Medicamentos
Eticos, Genéricos e Similares de A a Z da tabela ABC Farma para
atendimento da Secretaria Municipal de Saude.

LEGISLACAO: Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002,
subsidiariamente, no que couberem pelas disposi¢des da Lei Federal
n.° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, das condigdes
estabelecidas, Lei Complementar 123/2006, alterada pela Lei
147/2014, Decreto Federal 8.538/2015, Decreto Federal 7.892/2013,
Decreto Municipal n® 029/2007.

DATA DA ABERTURA: 26 de setembro de 2019, as 08:30 horas
(local).

O Edital completo estara a disposicdo no Setor de Licitagdes da
Prefeitura Municipal de Deodapolis — MS. Poderdo participar deste

DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS
PORTARIA N° 099/2019

PORTARIA N° 099/2019

“DESIGNA A SERVIDORA QUE ESPECIFICA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS”

Prefeito Municipal de Eldorado, Estado de Mato Grosso do Sul, no
uso de suas atribui¢des legais,

RESOLVE:

I — Designar a servidora MARIA APARECIDA DACAL COAN,
ocupante do cargo de SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL
E HABITACAO, para atuar como Usudria Master, no Sistema de
Cadastro Unico do SIBEC (Sistema de Beneficios do Cidadio) e
SIGPBF (Sistema de Gestdo do Programa Bolsa Familia).

II — Esta Portaria entrard em vigor na data de sua publicagdo ou
afixac@o, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ELDORADO, ESTADO DE
MATO GROSSO DO SUL, AOS TREZE DIAS DO MES DE
SETEMBRO DE DOIS MIL E DEZENOVE.

AGUINALDO DOS SANTOS
Prefeito Municipal
Publicado por:
Eliane Claudia da Silva Rolin
Codigo Identificador:7A685E68

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

EDITAL 003/2019
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA POR PRAZO

DETERMINADO DE PROFISSIONAL DE SAUDE

Processo Seletivo n° 03/Secretaria Municipal de Saude/2019
Edital n° 03/Secretaria Municipal de Saude
Eldorado/MS, 13 de Setembro de 2019.

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

O MUNICIPIO DE ELDORADOQ/MS torna publica a realizagio de
Processo Seletivo Simplificado, visando a Contratagdo Temporaria de
profissional da satde, no ambito do SUS, nos termos do Artigo 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, regulamentado pela Lei N°
629/2004, e do presente Edital, para contratacido de AGENTE
COMUNITARIO DE _SAUDE (ACS) para atuar na Secretaria
Municipal de Satde.
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DAS CONSIDERACOES PRELIMINARES.

1.1 O prazo da contratagdo para o cargo AGENTE COM UNITARIO
DE SAUDE (ACS), serd de doze meses, nos termos do artigo 4°,
inciso “II” da Lei Municipal N°. 629/2004, prorrogavel por igual
periodo, nos termos do Paragrafo Unico do mesmo dispositivo legal.
1.2 Em havendo candidato aprovado em concurso publico
homologado ainda vigente, o contrato resultante do presente processo
seletivo ficard automaticamente rescindido.

1.3 O regime juridico das contratagdes obedece ao disposto pela Lei
Complementar N°. 059/2011.

1.4 Ao pessoal contratado em virtude deste processo seletivo aplicam-
se o regime geral de previdéncia social, a cargo do INSS.

1.5 Seré fungdo do AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)
contratado em virtude do presente processo seletivo o que consta no
anexo I deste edital.

Das Vagas, Da Funciio, Da Area de Atuaciio, Da Remuneraciio e
Da Carga Horaria.

2.1 As vagas disponibilizadas, a fungdo, a area de atuagdo,
remuneragdo ¢ a carga horaria de trabalho semanal, s3o as
discriminadas no anexo I deste edital, estipulados pela Secretaria
Municipal de Satde.

2.2 Serdo classificados candidatos até 200% (duzentos por cento), do
nimero de vagas disponibilizadas, sendo que os candidatos
classificados além do niimero de vagas disponibilizadas ficardo como
suplentes dos titulares;

2.3 A Area de atuacio sera aquela estipulada pela secretaria de satde,
respeitando as atribuigdes e fungdes descritas neste edital.

2.4 A remuneragdo dos contratados sera paga com recursos
financeiros oriundo da Secretaria Municipal de Satde e da Prefeitura
Municipal de Eldorado;

2.5 A carga horaria a ser cumprida diariamente sera aquela
estabelecida pela Secretaria Municipal de Satde, respeitado o limite
de 40 horas semanais.

2.5.1 Agente Comunitario de Satide (ACS)— 40 horas semanal

2.6 Dez por cento do total de vagas previstas neste edital serdo
reservadas para pessoas portadoras de deficiéncias fisicas, desde que
haja candidatos deficientes inscritos e que a deficiéncia ndo seja
incompativel com o exercicio de sua profissao;

2.7 Para os cargos que ha previsdo de apenas uma vaga ndo havera
reserva para portadores de necessidades especiais.

DAS INSCRICOES.

3.1 As inscri¢des serdo realizadas a partir do dia 17/18/19/20/23 e 24
de Setembro de 2019, na Secretaria Municipal de Satde, na Avenida
Tancredo de Almeida Neves N° 1191 Centro, na cidade de Eldorado,
das 13h:00min as 16h:00min.

3.2 Para inscrever-se ao presente Processo Seletivo o (a) candidato (a)
deverdo preencher as seguintes condi¢des:

3.3 Ser brasileiro (a) nato (a) ou naturalizado (a);

3.4 Ter mais de 18 anos de idade na data de inscrigdo.

3.5 Estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;

3.6 Estar quite, se homem, com suas obrigagdes militares;

3.7 Comprovar escolaridade de acordo com as exigéncias do cargo no
ato da inscrigdo.

3.8 Néo sera cobrado qualquer valor a titulo de inscrigdo.

3.9 Residir na area de atuagdo da Estratégia de Saude da Familia.

4. NO ATO DA INSCRICAO O CANDIDATO DEVERA
APRESENTAR:

4.1 - Fotografias 3X4 frontais e recentes;

4.2 - O original e fotocopia da cédula de identidade, CPF e Titulo de
Eleitor.

4.3 - Copias do Comprovante de residéncia atualizado;

4.4 — Comprovante de Escolaridade;

4.5 - Declaragdes de veracidade das informacdes que prestar, na forma
do anexo II, deste edital.

4.6 - As inscrigdes deverdo ser feitas pessoalmente mediante a entrega
de todos os documentos solicitados acima.

4.7 - As informagdes prestadas serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Comissdo do Processo Seletivo o direito de
excluir do processo seletivo simplificado as fichas de inscri¢des que

estiverem preenchidas de forma incompleta, incorreta e ilegivel e/ou
que fornecer dados comprovadamente inveridicos.

4.8 - A inscri¢do podera ser feita por procuragdo publica ou particular
(com firma reconhecida), contendo a discriminagdo dos poderes
especificos, devendo ficar retida, no ato da inscrigao.

4.9 - Nao serdo aceitas as inscrigdes por via postal, fac-simile ou
correio eletronico.

4.10 - No ato da inscricdo o candidato receberd comprovante da
inscricdo com seu nome, que deverd apresentar, juntamente com
documento de identificacdo com foto, no dia e local das provas.

5. DA SELECAO.

5.1 O Processo Seletivo Simplificado constara de Provas objetivas
(multipla escolha), de carater classificatorio, cuja coordenagdo e
supervisdo ficardo sob a responsabilidade de Comissdo Examinadora
no sub item 5.1, especialmente designada pelo Prefeito Municipal de
Eldorado, através da Portaria n® 091/2019.

5.2 Os candidatos serdo classificados de acordo com o valor total de
pontos obtidos na avaliag@o.

5.3 Em caso de empate serdo utilizados os seguintes critérios:

5.3.1 Maior pontuagdo na prova de conhecimento especifico;

5.3.2 Maior idade;

5.4 As provas serdo aplicadas, sob supervisdo da Comissdo referida no
sub item 5.1, no dia 20 de Outubro de 2019, das 8h:00min. as
11h:00min., no enderego: Avenida Brasil, 405 - (Escola Municipal
Sebastifio de Paula)

5.5 O conteudo programatico esta disponivel no anexo III deste edital,
compreendendo Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa, de
acordo com a especificidade que cada cargo exige.

5.6 As provas serdo compostas por 30 (trinta) questdes objetivas
(multipla escolha), que englobam o contetido programatico previsto
no anexo III deste edital.

5.7 Os candidatos deverdo comparecer no dia e local estabelecidos no
item 5.4 deste edital até as 07h30min horas, munidos de documento
de identificacio com fotografia, do comprovante de inscricdo, e
caneta esferografica azul ou preta de material transparente.

5.7 Néo serfio admitidos a fazer as provas os candidatos que chegarem
ao local das mesmas apds as 08h0Omin horas, ocasido em que serdo
fechados os portdes ndo se admitindo ai, o ingresso dos candidatos
retardatarios, bem como os que ndo portarem os documentos pessoais,
com foto, para a devida identificagdo.

6. DOS RECURSOS.

6.1 Os recursos, quando necessario, deverdo ser dirigidos ao
Presidente da Comissao Examinadora responsavel pela coordenagéo e
supervisdo do Processo Seletivo Simplificado, em formulario proprio
e entregue, exclusivamente, na Secretaria Municipal de Saude de
Eldorado, no horario das 07h00min as 11h00min, no prazo de até dois
dias uteis, a contar do dia imediato a divulgacao do ato recorrido;

6.2 O recurso devera ser objetivo e claramente fundamentado, ndo
sendo admitido recurso solicitando troca de localidade de atuagdo,
bem como a inclusdo de novos documentos;

6.3 Serd indeferido, liminarmente, o recurso interposto fora do prazo,
bem como entregue em local diverso daquele definido no sub-item 6.1
acima;

6.4 Os recursos serdo analisados e julgados pela Comissdo
Examinadora, sendo admitido pedido de reconsideragdo da decisdo
proferida pela referida Comissdo dirigida ao Senhor Prefeito
Municipal.

6.5 O candidato que, no ato da inscri¢do, declarar, no formulario de
inscri¢do, ser portador de deficiéncia, figurard em listagem especifica.
6.6 O resultado final sera publicado no 6rgéo oficial do Municipio de
Eldorado-MS,  didrio dos  municipios da  “Assomasul”
(www.assomasul.org.br), e a classificagdo geral por afixacdo no mural
do local realizagdo das provas e na sede da Secretaria Municipal de
Saude.

7. DISPOSICOES FINAIS.

7.1 - A inscri¢do do candidato implicara a aceitagdo das normas para o
processo seletivo simplificado contidas neste Edital.

7.2 - A participagdo do candidato no processo seletivo gera apenas a
expectativa de designagdo e/ ou contratacdo aos candidatos
classificados.
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7.3 - E reservado a Secretaria Municipal de Saude o direito de
proceder a designacdo e /ou contrato administrativo dos classificados,
em numero que atenda ao seu interesse ¢ as suas necessidades.

7.4 As contratagdes serdo realizadas a partir da homologagdo do
resultado deste processo seletivo, a critério da Secretaria Municipal de
Saude;

7.5 Quaisquer alteragdes nas regras fixadas neste Edital somente
poderdo ser feitas por meio de retificagdo divulgada no Didrio Oficial,
site da prefeitura e quadros de aviso da Secretaria Municipal de
Saude.

7.6 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora,
com auxilio da assessoria juridica municipal.

Integram este edital os anexos:

I

Escolaridade necessaria: Ensino Fundamental Completo
Quantidade de Vagas oferecidas: 02 (Sendo 01 vaga para o ESF
Osvaldo Turquino e 01 Vaga para o ESF Ip¢)

Remuneracgio oferecida: R$: 1.250,00 (Hum mil e Duzentos e
Cinquenta reais)

Carga horaria semanal: 40 horas.

Atribuicées do ACS

As atribui¢cdes designadas ao ACS estio dispostas na Portaria
GM/MS n° 1.886, de 18 de dezembro de 1997, ¢ no Decreto
Federal n° 3.189, de 04 de outubro de 1999, que fixa diretrizes
para o exercicio de suas atividades, possibilitando uma proposicao
qualitativa de suas a¢des e evidenciando um perfil profissional
que concentra atividades na promocio da satde, seja pela
prevencio de doengas, seja pela mobilizacio de recursos e
praticas sociais de promocio da vida e cidadania ou mesmo pela
orientaciio de individuos, grupos e populacdes, com caracteristicas
de educagdo popular em satide e acompanhamento de familias.

* Realizar atividades de prevencido de doencas e promoc¢io da
saude, por meio de acdes educativas em saude realizada em
domicilios ou junto as coletividades, em conformidade com os
principios e diretrizes do SUS e sob supervisio do gestor
municipal;

* O acesso da populacdo as acdes e servicos de informacdo, de
saude, promocio social e de proteciao da cidadania.

Sao consideradas atividades do Agente Comunitario de Saude, na
sua area de atuacio:

I-a utilizacdo de instrumentos para diagndstico demografico e
socio-cultural da comunidade;

II-a promocio de acdes de educacio para a saude individual e
coletiva;

III-o0 registro, para fins exclusivos de controle e planejamento das
acoes de satde, de nascimentos, 6bitos, doencas e outros agravos a
saude;

IV-o0 estimulo a participacio da comunidade nas politicas publicas
voltadas para a area da saude;

V-a realizacdo de visitas domiciliares periodicas para
monitoramento de situacées de risco a familia; e

VI-a participacdo em ac¢des que fortalecam os elos entre o setor
saude e outras politicas que promovam a qualidade de vida.

I
Declaracio de Veracidade das informacdes prestadas.

Eu (nacionalidade) (Estado Civil)
(profissdo) portador do RG: e inscrito no
CPF Residente e domiciliado na rua: n°

Declaro, para os devidos fins de direito e sob as penas da Lei, em
atendimento ao Edital 02/2019, que as informagdes constantes dos
documentos por min apresentados sdo verdadeiras e autenticas,
condizendo com a realidade dos fatos por min declarado.

Fico ciente das vedagdes a acumulagdo de cargos publicos, dispostas
pelo artigo 37 da Constitui¢ao federal, em seus incisos XVI e XVII, e
firmo através deste documento as declaragdes que o acompanham,
sendo ciente das implica¢des pela falsidade de tais.

Nada mais tendo a declarar, e ciente das implicagdes legais pelas
declaragdes prestadas, assino e dato o presente.
, de 2019

Assinatura do candidato
111

CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO

Conhecimentos especificos para Agente Comunitirio de Satude
(ACS)

NogOes basicas sobre saude, saneamento, ética e relagdes
interpessoais. Saude fisica, mental e social. Higiene na prevengdo das
doengas.. Principais doencas na comunidade (diarréia, desnutricdo,
vermes, doengas respiratorias. Medidas preventivas em Odontologia;
Planejamento Familiar (métodos contraceptivos). Programa Saude da
Familia (ESF) — objetivos métodos de trabalho, expectativas.

O Sistema Unico de Saude (SUS); Historia do PACS/ESF; O Agente
Comunitario de Satde um agente de mudancas; Trabalhar em equipe;
Competéncias e habilidades do Agente Comunitario de Satde:
(Cadastramento as familias); Territorializagdo (area e microarea) e
epidemias; O diagndstico comunitario; Planejamento; Meio
Ambiente: (Agua, solo e poluigio); Doengas mais comuns na
comunidade: Doengas Transmissiveis e N&o Transmissiveis,
(Tuberculose, Hanseniase, DST/AIDS, Hipertensdo Arterial, Diabetes,
Neoplasias, Saude Mental); Satde Bucal; Alimentacdo e Nutricdo; A
satde nas diversas fases da vida: (Transformag¢des do Corpo Humano,
Planejamento Familiar, Gestagdo, Pré-Natal ¢ o ACS, Riscos na
Gravidez, Direito da Gestante, cuidados basicos ao recém nascido,
imunizagdo, Puerpério: Um tempo para o Resguardo, Direitos da
Crianga, Amamentacdo, Critérios de Risco Infantil, Crescimento e
Desenvolvimento, Doengas mais Comuns na Infancia, Acidentes e
Violéncia a Crianga, Puberdade e Adolescéncia, Direito e saude do
Idoso, Prevengdo de Acidentes); Educacdo em saude. Dengue. Lei N°.
8080/90 e N°. 8142/90.

PROGRAMAS DE LINGUA PORTUGUESA PARA OS
CARGOS DE NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO -
(OBSERVACAO: SERAO UTILIZADAS, NA ELABORACAO
DAS QUESTOES, AS NOVAS REGRAS DE ORTOGRAFIA).
Compreensdo e interpretagdo de textos; tipos e géneros textuais;
Acentuagdo grafica, ortografia, Emprego do Hifen, Sinais de
Pontuagdo; Encontros Vocalicos; Encontros Consonantais, Digrafos;
Divisdo Silabica; Conjugacdo de verbos usuais; Regéncia;
Concordancia Verbal e Nominal; Antonimos e Sin6nimos; ;
Denotagdo e Conotagdo; Classes de Palavras variaveis ¢ invariaveis e
suas fungdes no texto; Estrutura e Processos de Formagdo de Palavras,
Significa¢do das Palavras; Divisdo silabica: identificagdo do numero
de silabas; Fonética e Fonologia.

Eldorado - MS, 13 de Setembro de 2019.

CARLOS YORDANIS DOMINGUEZ RODRIGUEZ
Presidente da Comissao Instituida Pela
Portaria N°. 091/2019

DARQUELINE THUANE DOS SANTOS EUZEBIO
Membro da Comissao
Portaria N°. 091/2019

GISELAINE DE JESUS FLORIANI
Membro da Comissdo
Portaria N°. 091/2019
Publicado por:
Giselaine de Jesus Floriani
Cédigo Identificador:6E8513FA

ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE GUIA LOPES DA LAGUNA

DEPARTAMENTO DE LICITACAO
EXTRATO TERMO ADITIVO
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