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2.20. Os documentos de matricula serao recebidos neste
ato, entretanto, a matricula somente sera efetivada apés a
verificagao e comprovacdo dos documentos apresentados, bem
como, a conclusdo do pré-requisito a ser verificada no SisCNRM.

3. A partir de 14 de fevereiro de 2020, os excedentes serdo
convocados para matricula, por ordem rigorosa de classificagao,
em listagem divulgada nos enderegos eletrdnicos www.fm.usp.
br e www.tekyou.com.br Residéncia Médica 2020, onde cons-
taré o prazo para a realizagao da matricula, no mesmo local e

horario, sendo considerado desistente o candidato que nao
comparecer no prazo estabelecido.

As convocagdes dos mencionados excedentes serdo feitas
respeitando o limite maximo de 15 dias apés a data de inicio
dos programas, conforme Resolugdo da Comissdo Nacional de
Residéncia Médica n° 1, de 3 de janeiro de 2017.

4. Nao sera aceita matricula, em hipotese alguma, na
falta de qualquer um dos documentos mencionados nos itens
anteriores.

5. 0 Regulamento da Residéncia Médica da Faculdade de
Medicina da Universidade de Sao Paulo esta disponivel no site
www.fm.usp.br — Pés-Graduagao - Residéncia Médica.

IX = DISPOSICOES FINAIS

1. £ vedado ao médico residente repetir Programa de Resi-
déncia Médica em especialidade que ja tenha anteriormente
concluido, em instituicdo do mesmo ou de qualquer outro Estado
da Federagao.

1.1. A menos que se trate de pré-requisito estabelecido pela
Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), é vedado ao
médico residente realizar Programa de Residéncia Médica em
mais de 2 (duas) especialidades diferentes, em instituigdo do
mesmo ou de qualquer outro Estado da Federago.

1.2. E permitido ao médico residente cursar apenas 01
(uma) érea de atuacao em cada especialidade.

2. 0s Programas de Residéncia Médica terdo inicio em 2°.
de marco de 2020, devendo, todos aqueles que estdo matri-
culados, apresentar-se diretamente no programa de residéncia
médica.

3. 0 médico residente, apos efetuar sua matricula, devera
comparecer no programa de residéncia médica na data determi-
nada para inicio de suas atividades. O nao comparecimento ou
auséncia por 24 horas apds o inicio do Programa de Residéncia
Médica configurara abandono.

4. Ao candidato matriculado, que tenha sido incorporado
em Organizacdo Militar das Forcas Armadas, sera assegurada
vaga no periodo seguinte da Residéncia Médica, mediante
matricula no periodo determinado no Edital de 2021. O rein-
gresso do Médico Residente se dard mediante requerimento
a Comissdo de Residéncia Médica - COREME, até 31 de julho
de 2020.

5. Para usufruir o estabelecido no item anterior, o interessa-
do devera entregar & COREME, pessoalmente ou o seu procura-
dor, até 10 dias ap6s o recebimento, copia legivel do documento
de designacdo das Forcas Armadas, onde conste a convocacao,
juntamente com o requerimento de trancamento de matricula
por apenas um ano, a ser preenchido no ato da matricula.

6. A reserva de vaga tratada no item anterior é limitada
exclusivamente ao nimero de vagas para a respectiva espe-
cialidade.

7. Na eventualidade de haver incorporagdo de candidatos
em nimero superior ao de vagas credenciadas, os que excede-
rem estas serdo considerados suplentes, somente sendo con-
vocados para matricula na ocorréncia de desisténcia daqueles
que os antecederem, obedecida a classificagao obtida no ano
da incorporagdo.

8. Considerando que os critérios de admissdo a Residéncia
Médica definidos neste Edital de Selecdo, objetivam garantir
igualdade de oportunidades aos candidatos, fica estabelecido
que ndo sera considerada nesta selecéo, para fins de classi-
ficagao final, pontuacdo adicional para candidato que tenha
participado e considerado aprovado no Programa de Valoriza-
cao do Profissional da Atencdo Basica - PROVAB, bem como o
trancamento de matricula para aqueles que ingressarem nesse
programa.

9.Abolsa de estudos sera paga, mensalmente, por depésito
bancario em conta salario do bolsista, no Banco do Brasil S/A,
cujo valor sera determinado de acordo com a portaria intermi-
nisterial n° 03/2016 ou sua atualizagao.

10. O médico residente deverd, apos a matricula, assinar
Termo de Outorga junto & COREME, em periodo a ser divulgado
posteriormente.

11. As matriculas deveréo ser renovadas anualmente.

FACULDADE DE MEDICINA

DE RIBEIRAO PRETO

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

COMUNICADO FMRP-USP N° 019/2019

Realizou-se no dia 26 de julho de 2019, nesta Faculdade,
o Concurso de Titulos e Provas para o provimento de 01 (um)
cargo de Professor Titular, Referéncia MS-6, em Regime de
Dedicacdo Integral a docéncia e a Pesquisa (R.D.I.D.P), de
acordo com Edital FMRP-USP n°008/2018, publicado no Diério
Oficial do Estado de Sao Paulo do dia 12 de abril de 2018, de
abertura de inscricdes, cargo/claro nimero 222070, junto ao
Departamento de Neurociéncias e Ciéncias do Comportamento
da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da Universidade de
Séo Paulo, ao qual se submeteram os candidatos os Professores
Doutores CRISTINA MARTA DEL-BEN e JAIME EDUARDO CECI-
LIO HALLAK. A Comissao Julgadora atribuiu as seguintes notas
aos candidatos:

Candidata: CRISTINA MARTA DEL-BEN

Examinador - Julgamento dos Titulos - Prova Publica Oral de
Erudido - Prova Publica de Argiiicao - Média Ponderada.

Prof. Dr. Osvaldo Massaiti Takayanagui: 9,5 -10—-10-9,8

Prof. Dr. Clédudio Eduardo Muller Banzato: 9,0 - 9,0 - 9,5

-92
Prof. Dr. Humberto Corréa da Silva Filho: 9,0 - 8,5 - 8,5
-87
Prof. Dr. Luis Augusto Paim Rohde: 9,2 - 8,8 - 10-9,4
Prof. Dr. Paulo Dalgalarrondo: 9,6 — 8,5 -9,7 - 9,4
Candidato: JAIME EDUARDO CECILIO HALLAK
Examinador - Julgamento dos Titulos - Prova Publica Oral de
Erudico - Prova Publica de Argiicao - Média Ponderada.
Prof. Dr. Osvaldo Massaiti Takayanagui: 10 - 10 — 10 — 10
Prof. Dr. Claudio Eduardo Muller Banzato: 10 — 9,5 — 9,0

-95
Prof. Dr. Humberto Corréa da Silva Filho: 8,5 - 9,0 - 9,5

-90

Prof. Dr. Luis Augusto Paim Rohde: 10 -9,2 -10-9,8

Prof. Dr. Paulo Dalgalarrondo: 10 - 8,5 - 9,6 - 9,5

Em seu Relatorio Final, a Comissao Julgadora concluiu que,
tendo em vista a analise dos Titulos e Provas e segundo as
notas atribuidas pela Comissao Julgadora, o Professor Doutor
JAIME EDUARDO CECILIO HALLAK foi indicado para ocupar
o cargo de Professor Titular, Referéncia MS-6, em Regime de
Dedicacao Integral & Docéncia e & Pesquisa (R.D..D.P), junto ao
Departamento de Neurociéncias e Ciéncias do Comportamento
da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da Universidade
de Sao Paulo.

0 Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Medici-
na de Ribeiréo Preto da Universidade de Sao Paulo, em sua 313*
Sessdo Ordinaria, realizada em 10 de setembro de 2019, homo-
logou o Relatorio Final elaborado pela Comissao Julgadora.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL FMRP-USP N° 020/2019 RESULTADO FINAL

A Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da USP torna
publico o Resultado Final do Concurso de Titulos e Provas

imprensaoficial

SO D3 ESTABOIOF SO UG GOVERNO DO ESTADO

visando & Obtencdo de Titulo de Livre-Docente, ao qual se
submeteu o Dr. José Carlos Farias Alves Filho. Em seu Relatério
Final, a Comissao Examinadora considera o candidato habilitado
a receber o Titulo de Livre-Docente pelo Departamento de Far-
macologia da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da USP.
Os trabalhos desenvolveram-se nos dias 05 e 06 de agosto de
2019, tendo a Comissao Julgadora atribuido as seguintes notas
a0 candidato:

Dr. José Carlos Farias Alves Filho

Examinador — Prova Pratica - Prova de Avaliacdo Didatica
- Prova de Defesa de Tese — Prova Pblica de Arguicdo e Julga-
mento do Memorial - Prova Escrita - Média Ponderada.

Prof. Dr. Fernando Morgan de Aguiar Corréa: 10 — 10 — 10
-10-9,0-99

Prof. Dr. Claudio Miguel da Costa Neto: 9,0 — 10— 10 - 10
-85-98

Prof. Dr. Julio Scharfstein: 10 -10-10-10-9,0-9,9

Profa. Dra. Patricia Torres Bozza: 9,0 ~ 10— 10 - 10 - 9,0
-98

Profa. Dra. Leticia Veras Costa Lotufo: 10 — 10 = 10 — 10
-90-99

0 Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Medici-
na de Ribeiréo Preto da Universidade de Sao Paulo, em sua 313*
Sessdo Ordinaria, realizada em 10 de setembro de 2019, homo-
logou o Relatorio Final elaborado pela Comissao Julgadora.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL FMRP-USP N° 021/2019 RESULTADO FINAL

A Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da USP torna
publico o Resultado Final do Concurso de Titulos e Provas
visando a Obtencao de Titulo de Livre-Docente, ao qual se sub-
meteu o Dr. Jayme Adriano Farina Jinior. Em seu Relatério Final,
a Comisséo Examinadora considera o candidato habilitado a
receber o Titulo de Livre-Docente pelo Departamento de Cirurgia
e Anatomia da Faculdade de Medicina de Ribeiréo Preto da USP.
0Os trabalhos desenvolveram-se nos dias 08 e 09 de agosto de
2019, tendo a Comissdo Julgadora atribuido as seguintes notas
ao candidato:

Dr. Jayme Adriano Farina Jinior

Examinador — Prova Prética - Prova de Avaliagao Didatica
- Prova de Defesa de Tese — Prova Publica de Arguicdo e Julga-
mento do Memorial - Prova Escrita - Média Ponderada.

Prof. Dr. José Sebastido dos Santos: 8,0 — 8,0 - 9,0 - 9,0
-90-88

Prof. Dr. Fabio de Freitas Busnardo: 8,0 - 8,0 - 8,5 - 9,0
-95-88

Prof. Dr. Lourenco Sbragia Neto: 8,0 — 8,0 - 9,0 - 9,0 —
95-89

Prof. Dr. Paulo Kharmandayan: 7,5 - 8,0 — 8,5 - 9,0 - 9,5
-87

Prof. Dr. Nivaldo Alonso: 8,0 - 8,5-9,0-9,0-9,5-8,9

0 Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Medici-
na de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo, em sua 313*
Sessao Ordinaria, realizada em 10 de setembro de 2019, homo-
logou o Relatoério Final elaborado pela Comissao Julgadora.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL FMRP-USP N° 022/2019 RESULTADO FINAL

A Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da USP torna
publico o Resultado Final do Concurso de Titulos e Provas visan-
do & Obtencdo de Titulo de Livre-Docente, ao qual se submeteu
0 Dr. Elvis Terci Valera. Em seu Relatorio Final, a Comissao Exa-
minadora considera o candidato habilitado a receber o Titulo de
Livre-Docente pelo Departamento de Puericultura e Pediatria da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da USP. Os trabalhos
desenvolveram-se nos dias 15 e 16 de agosto de 2019, tendo a
Comissao Julgadora atribuido as seguintes notas ao candidato:

Dr. Elvis Terci Valera

Examinador — Prova Pratica - Prova de Avaliacdo Didatica
- Prova de Defesa de Tese — Prova Pblica de Arguicdo e Julga-
mento do Memorial - Prova Escrita - Média Ponderada.

Profa. Dra. Marisa Marcia Mussi: 9,8 = 10 = 10 = 10 - 10

-99

Prof. Dr. Luiz Antonio Del Ciampo: 9,6 — 10 — 10 — 10 —
10-99

Profa. Dra. Beatriz de Camargo: 9,8 — 10 — 10 — 10 — 10
-99

Profa. Dra. Carmen Silvia Passos Lima: 9,7 — 10— 10 - 10
-10-99

Profa. Dra. Sara Terezinha Olalla Saad: 9,8 - 9,9 - 10 - 10
-10-99

0 Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Medici-
na de Ribeirao Preto da Universidade de Sao Paulo, em sua 313*
Sessao Ordinaria, realizada em 10 de setembro de 2019, homo-
logou o Relatoério Final elaborado pela Comissao Julgadora.

FACULDADE DE MEDICINA DE RIBEIRAO PRETO

EDITAL FMRP-USP N° 023/2019 RESULTADO FINAL

A Diretora da Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto da
USP torna publico o Resultado Final do Concurso de Titulos e
Provas para o Provimento Efetivo de um Cargo de Professor
Doutor, referéncia MS-3 em RDIDP, junto ao Departamento
de Clinica Médica — Area de Especializada de Hematologia e
Hemoterapia, com base no contetido dos programas das Dis-
ciplinas RCG 0448 Hematologia, RCG 0285 Biologia do Cancer,
RCG 0286 Introdugdo a comunicagdo com o paciente, RCG 0314
Semiologia Geral e RCG 0509 Estagio em Medicina Interna da
Faculdade de Medicina de Ribeirdo Preto - USP, referente ao
Edital FMRP-USP N°004/2019, publicado no Diério Oficial do
Estado de Sao Paulo do dia 27 de maro de 2019, claro/cargo
nlmero 1232843 ao qual se inscreveu o tnico candidato Doutor
Renato Luiz Guerino Cunha.

0Os trabalhos desenvolveram-se nos dias 22 e 23 de agosto
de 2019, diante do Relatorio Final da Comissao Julgadora, con-
cluiu-se que com os resultados das Provas e Titulos e as Notas
apresentadas no Quadro Geral de Notas, o candidato Doutor
Renato Luiz Guerino Cunha foi aprovado e indicado pelos mem-
bros da Comissdo Julgadora para ocupar o cargo de Professor
Doutor, Referéncia MS-3, em Regime de Dedicacdo Integral &
Docéncia e a Pesquisa (R.D..D.P), junto ao Departamento de
Clinica Médica da Faculdade de Medicina de Ribeirao Preto da
Universidade de Sao Paulo.

0 Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Medici-
na de Ribeirdo Preto da Universidade de So Paulo, em sua 313°
Sessdo Ordinaria, realizada em 10 de setembro de 2019, homo-
logou o Relatorio Final elaborado pela Comissao Julgadora.

FACULDADE DE ODONTOLOGIA DE BAURU

Edital n° 043/2019/FOB(ATAc)

ABERTURA DE INSCRICOES PARA PROCESSO SELETIVO
SIMPLIFICADO

0 Diretor da Faculdade de Odontologia de Bauru, da Uni-
versidade de Sao Paulo torna piblico a todos os interessados
que, conforme aprovacio do Conselho Técnico-Administrativo
em sua reunido ordinaria de 11.09.2019, estardo abertas por
dez dias, no periodo das 9h do dia 16.09.2019 as 16h do
dia 26.09.2019, as inscricdes para o processo seletivo para a
contratacdo de 01(um) docente por prazo determinado, como
Professor Contratado Il (MS-3.1, para os contratados com
titulo de Doutor), com salério de R$ 1.918,72, como Professor
Contratado Il (MS-2, para os contratados com titulo de Mestre),
com salario de R$ 1.371,79, ou como Professor Contratado |
(MS-1, para os contratados somente portadores de diploma de
graduagdo), com saldrio de R$ 927,33 referéncia més de maio
de 2019, com jornada de 12 (doze) horas semanais de trabalho,
junto ao Departamento de Cirurgia, Estomatologia, Patologia
e Radiologia, disciplinas de Estomatologia e Radiologia, nos
termos da Resolucao n° 5.872/10 e alteragdes posteriores, bem
como da Resolugdo n° 7.354/17.

documento
assinado
digitalmente

1. Os membros da Comissdo de Selecdo serdo indicados
pelo Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odon-
tologia de Bauru ap6s o término do periodo de inscrigdes e de
acordo com os termos da Resolugdo n° 7.354/17.

2. Os pedidos de inscricdo deverdo ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Odontologia
de Bauru, contendo dados pessoais e Area de conhecimento
(especialidade) a que concorre, acompanhado dos seguintes
documentos:

|. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

II. CPF (para candidatos brasileiros);

1ll. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado 11l) ou Mestre (para Professor Contratado II),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional,
ou, caso esteja concorrendo a contratagdo como Professor
Contratado |, portador de diploma de graduacéo, outorgado ou
revalidado pela USP ou de validade nacional.

2.1. Ndo serdo recebidas inscrigges pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverdo apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condigdes necessarias para a realizagao
das provas.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratagdo do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdo da funcao: ofs) candidato(s) aprovado(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

|. BAE0422 - Estomatologia I.

1I. BAE0432 — Estomatologia 1.

1ll. BAE0435 — Estomatologia Ill.

IV. BAE0420 — Radiologia I.

V. BAE0425 — Radiologia II.

5. 0 processo seletivo sera processado por meio de ava-

8. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

9.0 programa base do processo seletivo seré o seguinte:

1- - Exame clinico

2- - Exame fisico

3- - Exames complementares

4- - Lesdes fundamentais da mucosa bucal

5- - Lesdes vesicobolhosas na mucosa bucal

6- - Processos proliferativos ndo neoplasicos

7- - Lesdes fungicas na mucosa bucal

8- - Biopsia

9- - Aspectos clinicos e radiograficos das anomalias den-
tarias

10- - Aspectos Clinicos e Radiograficos das Lesdes do
orgao dental

11- - Periapicopatias agudas e cronicas

12- - Lestes pigmentadas da mucosa bucal

13- - Lesdes infecciosas por bactérias

14- - Lesdes brancas da mucosa bucal

15- - Lesdes ulceradas da mucosa bucal

16- - Lesdes potencialmente malignas da mucosa bucal

17- - Cancer bucal

18- - Anomalias craniofaciais

19- - Cistos odontogénicos e ndo-odontogénicos

20- - Tumores odontogénicos

21- - Tumores dos tecidos moles e duros dos maxilares
(nao-odontogénicos)

22- - Doengas das glandulas salivares

23- - Doengas proprias da lingua
Histérico, natureza e producao dos raios X

25- - Aparelhos de raios X odontoldgicos

26- - Controle de qualidade e fatores que influenciam a
imagem radiografica

27- - Filmes radiograficos e processamento

28- - Técnicas radiograficas intrabucais

29- - Anatomia periapical radiografica dento-maxilar

liagdes sucessivas de candidatos, agrupados em ¢
com sua titulagdo.

5.1. Na primeira etapa de avaliacdes, serdo convocados
para as provas, caso haja, os candidatos portadores do titulo
de Doutor.

5.2. Encerrada a primeira etapa de avaliagdes, os candidatos
habilitados serdo classificados, da seguinte forma:

1. 0 primeiro colocado sera o candidato que obtiver o maior
numero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas pelos
examinadores;

1. 0 segundo colocado sera o candidato que obteria o maior
namero de indicagdes, de acordo com as notas conferidas, caso o
primeiro colocado ndo tivesse participado das avaliagdes;

1Il. Os demais candidatos serao classificados, sucessivamen-
te, seguindo 0 mesmo método previsto no inciso II.

IV. Em caso de empate, a Comissao de Selecao procedera
a0 desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

5.3. Classificados os candidatos, serao feitas as convoca-
cOes para a contratacdo, até, caso necessario, esgotar-se a lista
de habilitados.

5.4. Na hipotese de ndo haver habilitados na primeira
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagao para contratagao, sera iniciada a segunda etapa de
avaliagdes, convocando-se para as provas, caso haja, os candi-
datos portadores do titulo de Mestre.

5.5. Na segunda etapa de avaliagdes, proceder-se-a de
acordo com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.6. Na hipotese de nao haver habilitados na segunda
etapa, ou caso nenhum dos candidatos habilitados atenda a
convocagao para contratacdo, serdo chamados para avaliagao,
caso haja, os inscritos portadores de diploma de graduagao
que ndo tenham obtido titulo de pds-graduacdo stricto sensu,
iniciando-se a terceira etapa de avaliagdes.

5.7. Na terceira etapa de avaliagGes, proceder-se-a de acor-
do com o disposto no item 5.2 e 5.3.

5.8. Nao havendo inscritos portadores:

1. do titulo de Doutor: a primeira etapa de avaliages sera
realizada com os candidatos portadores do titulo de Mestre.

II. do titulo de Mestre: a segunda etapa de avaliagoes, caso
necessaria, sera realizada com os candidatos portadores apenas
de diploma de graduacéo;

1I1. dos titulos de Doutor ou de Mestre: serd realizada etapa
unica de avaliages, com os candidatos portadores apenas de
diploma de graduacao.

6. As provas, em cada etapa, serao realizadas em uma Gnica
fase, na seguinte conformidade:

1. Prova Escrita (peso 3)

II. Prova Didatica (peso 3)

6.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu parégrafo Unico do Regimento Geral da USP.

6.1.1. A Comissao de Sele¢do organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizagdo de outras atividades nesse periodo.

6.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova.

6.1.3. Durante sessenta minutos, apés o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periédicos e outros documentos
bibliogréficos de uso publico, ndo em meio eletrénico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual nao lhe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

6.1.4. As anotacdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderao ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissao de Selecao e anexadas
ao texto final.

6.1.5. A prova, que sera lida em sessao publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em cpias que serdo entregues aos
membros da Comissao de Selegao, ao se abrir a sessao;

6.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

6.2. A prova didatica sera publica, com a duragao minima
de 40 (quarenta) e méxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

6.2.1. A realizacao da prova didatica far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

6.2.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

6.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apds tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que ndo pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo a Comissdo de Selecdo decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

6.2.4. 0s candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

6.2.5. Se o nimero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscricdo, para fins de sorteio e realizacdo da prova.

6.2.6. As notas da prova didatica serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

7. Os pesos das provas sao os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Odontologia de Bauru e, para o
calculo da média individual, a soma dos pesos sera o quociente
de divisao.

30- ioprotecao em odontol

31- - Efeitos Bioldgicos das Radiacdes lonizantes

32- - Técnica radiografica panoramica.

33- - Técnicas radiograficas extrabucais.

34- - Métodos de localizagao radiografica.

35- - Anatomia Radiografica craniofacial.

36- - Imagem digital na radiologia odontolégica.

37- - Critérios na seleqao da imagem radiografica.

38- - Tomografia Computadorizada Volumétrica ou por
feixe conico

39- - Principios de Ressonancia Magnética e de ultrassom
aplicados & Odontologia.

10.Ede ilidade do candidato o ac
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, a pagina institucional da
Faculdade de Odontologia de Bauru, e as publicagdes no Didrio
Oficial do Estado de Sao Paulo.

11. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicard automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

12. 0 relatério da Comissdo de Selecdo serd apreciado pelo
Conselho Técnico-Administrativo da Faculdade de Odontologia
de Bauru, para fins de homologacao, apés exame formal.

13. A contratacdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/07/2020, com possibilidade
de prorrogacdes, desde que a soma dos periodos nao ultrapasse
o prazo de dois anos.

14. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

15. Sao condigoes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

Il Ser autorizada a acumulacao, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungdo publica;

lll. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagao, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicao dos interessados
na Assisténcia Académica da Faculdade de Odontologia de
Bauru - USP, e-mail: academica@fob.usp.br —Telefone (14)
3235-8280.
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DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissao o (a) candidato (a) clas-
sificado no Concurso Pablico, Edital de Abertura 71/2018, para
preenchimento da funcao/perfil: BIBLIOTECARIO / Bibliotecario
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao da Unicamp. Classificagao - nome: 1° - LUANA ARAUJO
DE LIMA. Para isso, o candidato devera:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 17 de Setembro de
2019, as 09:00, na Divisao de Planejamento e Desenvolvimento,
Prédio da Reitoria Ill, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitaria Zeferino Vaz, Barao Geraldo, Campinas - SP, e entregar
os documentos listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.
briprod vicos/if imi pi partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item
13.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido sera considerado desisténcia por parte do interessado;

2 - Acessar http:/perici i ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissao o (a) candidato (a) clas-
sificado no Concurso Publico, Edital de Abertura 71/2018, para
preenchimento da funcao/perfil: BIBLIOTECARIO / Bibliotecario
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e
Extensao da Unicamp. Classificago - nome: 2° - LEANDRO DOS
SANTOS NASCIMENTO. Para isso, o candidato deverd:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 17 de Setembro de
2019, as 09:00, na Divisao de Planejamento e Desenvolvimento,
Prédio da Reitoria Ill, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitaria Zeferino Vaz, Bardo Geraldo, Campinas - SP, e entregar
os documentos listados na pagina http://www.dgrh.unicamp.
br/prod vicos/il imi paep tir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item
13.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido sera considerado desisténcia por parte do interessado;

2 - Acessar http://perici i ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissao o (a) candidato (a) clas-
sificado no Concurso Piblico, Edital de Abertura 71/2018, para
preenchimento da funcao/perfil: BIBLIOTECARIO / Bibliotecario




