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 EDITAL Nº 35/2019-DTAd/PROPEG – Resultado das Provas 
Escrita, de Títulos, Didática e Análise e Arguição do Projeto de 
Pesquisa, do Plano de atividades de Graduação e Pós-Graduação 
e do Plano de Ações de Extensão Universitária

(CONCURSO PÚBLICO Nº 24/2019-DTAd/PROPEG)
O Diretor da Divisão Técnica Administrativa da Reitoria 

da Universidade Estadual Paulista “Júlio de Mesquita Filho”, 
DIVULGA aos candidatos inscritos para cargo público de Profes-
sor Assistente, com titulação mínima de Doutor, no Regime de 
Turno Completo - RTC, na área de conhecimento “Engenharia 
Aeronáutica e Aeroespacial: Projetos de Aeronaves”, junto ao 
Curso de Engenharia Aeronáutica do Câmpus Experimental de 
São João da Boa Vista, o resultado das provas conforme segue:

1. Candidato ausente:
Inscrição - Documento
1 - 29.092.387-6
Conforme constou no Edital de Abertura de Inscrições, 

Capítulo 11 – das Disposições Gerais, o prazo de interposição 
de recurso junto ao Conselho Diretor do Câmpus Experimental 
de São João da Boa Vista, quanto aos aspectos legal e formal do 
concurso, será de 5 (cinco) dias úteis a contar desta publicação.

Todos os recursos deverão ser interpostos através do ende-
reço eletrônico https://inscricoes.unesp.br. Não serão aceitos 
recursos interpostos por meio de fax ou e-mail.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido 
o presente Edital.

(Processo nº 881/2019)
São Paulo, 18 de setembro de 2019.
Divisão Técnica Administrativa
ALEXSANDRO ALBUQUERQUE LUZ
Diretor

 UNIDADES UNIVERSITÁRIAS

 CAMPUS DE BOTUCATU
 Faculdade de Medicina
 EDITAL Nº 77/2019 - FMB/DTA-STA
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
O Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu CONVOCA 

a candidata abaixo relacionada para as provas do Concurso 
Público para obtenção do título de Livre-Docente em Enferma-
gem, no conjunto de disciplinas “Relacionamento Enfermeiro 
Paciente I, II e III”, junto ao Departamento de Enfermagem da 
Faculdade de Medicina, que serão realizadas nos dias 07, 08 
e 09/10/2019. A candidata deverá apresentar-se no dia 07, às 
09:00 horas, na Diretoria da FMB, para o sorteio do ponto para 
a Prova Didática.

O concurso constará de: Julgamento do Memorial (Peso 
2), Prova Didática (Peso 1), Prova Escrita (Peso 1) e Defesa de 
Tese (Peso 2).

Nome da candidata – RG.
ELIANA MARA BRAGA – 20.106.947-7
(Proc.2127/2018)
 EDITAL Nº 78/2019 - FMB/DTA-STA
CONVOCAÇÃO PARA AS PROVAS
O Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu CONVOCA 

o candidato abaixo relacionado para as provas do Concurso 
Público de provas e títulos para provimento de 01 (um) cargo 
de Professor Titular, na disciplina “Modelos Clínicos e Experi-
mentais em Reposição Volêmica de acordo com a Cinética das 
Soluções e Resposta Hemodinâmica”, junto ao Departamento de 
Anestesiologia da Faculdade de Medicina, que serão realizadas 
no dia 21/10/2019 com início às 08:30 hs, na sala da Congre-
gação da FMB.

Nome do candidato – RG.
PAULO DO NASCIMENTO – 9.984.271-3
(Proc.2446/2018)

 CAMPUS DO LITORAL PAULISTA
 EDITAL Nº 57/2019-STDARH/IB-CLP - CONVOCAÇÃO
A Diretora da Divisão Técnica Administrativa, do Instituto 

de Biociências do Câmpus do Litoral Paulista, CONVOCA os 
candidatos inscritos no Concurso Público de Títulos e Provas 
para contratação de 1 (um) Professor Substituto, em 12 horas 
semanais de trabalho, junto a Coordenadoria de Curso, no 
conjunto de disciplinas: Biofísica, Atividades Práticas Integra-
doras II e Atividades Práticas Integradoras III, objeto do Edital 
nº 53/2019-STDARH/CLP, para provas a serem realizadas no 
período de 26 e 27 de setembro de 2019, com início às 9:00 
horas do primeiro dia mencionado, nas dependências da Sala 05 
deste Instituto, sito à Praça Infante Dom Henrique, s/n, Parque 
Bitaru, São Vicente/SP. Os candidatos deverão atentar para as 
seguintes instruções: comparecer ao local das provas no horário 
estipulado, munidos de documento de identidade; não haverá 
segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado, 
importando ausência dos candidatos na sua eliminação do 
Concurso Público. (proc. 163/2019-IB/CLP).

Nº Inscrição Nome do CandidatoRG nº
01 André Fernando Nascimento Gonçalves 40.811.407-1

 CAMPUS DE MARÍLIA
 Faculdade de Filosofia e Ciências
 Faculdade de Filosofia e Ciências
CAMPUS DE MARÍLIA
Retificações no DOE de 14-09-2019
No EDITAL Nº 191/2019 – CONVOCAÇÃO PARA PROVA 

OBJETIVA, onde se lê: ".....IRENICY FRANÃ§A DA SILVA....”, leia-
-se: "... IRENICY FRANÇA DA SILVA.....” (Proc. 1269/2019-CM)

 CÂMPUS DE MARÍLIA
Faculdade de Filosofia e Ciências
CONVOCAÇÃO
O Diretor da Faculdade de Filosofia e Ciências da UNESP - 

Campus de Marília, por meio da Diretoria Técnica Acadêmica, 
CONVOCA o candidato abaixo relacionado, inscrito no Concurso 
Público para obtenção do título de Livre-Docente na disciplina 
“Economia Brasileira”, para as provas que serão realizadas 
nos dias 02 e 03 de outubro de 2019, com início às 13 horas 
do dia 02, na sala de Reuniões e Defesas do prédio da UNESP 
localizado na Praça da Sé, nº 108, 3º andar, São Paulo/SP. O não 
comparecimento do candidato no dia e horário estabelecidos 
implicará na desistência de sua participação no concurso.

Nome do Candidato - RG. n°
FRANCISCO LUIZ CORSI – 11.207.087-5
(Proc. 850/2018-CM)

 CAMPUS DE SÃO JOSÉ DO RIO PRETO
 Instituto de Biociências, Letras e Ciências 
Exatas
 Edital nº 151/2019– CSJRP – Processo nº 0296/2019-CSJRP 

– Abertura de Inscrições
Acham-se abertas, nos termos do Despacho nº 

023/2019-RUNESP, de 08/03/2019, publicado no Diário Oficial 
do Estado – DOE – Poder Executivo – Seção I de 09/03/2019, 
com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade 
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” – UNESP, bem como 
na Resolução UNESP nº 49/2009, as inscrições para o concurso 
público de provas e títulos para provimento de 01 (um) cargo 
de PROFESSOR TITULAR, em Regime de Dedicação Integral à 
Docência e à Pesquisa – RDIDP, junto ao Departamento de Ciên-
cias de Computação e Estatística, do Instituto Biociências, Letras 
e Ciências Exatas/UNESP do Campus de São José do Rio Preto, 
na disciplina "Computação de Alto Desempenho".

A inscrição implicará a completa ciência e a tácita aceita-
ção das normas e condições estabelecidas neste Edital, sobre 

para preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL PARA 
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são da Unicamp. Classificação - nome: 42° - JENNIFER MARIANA 
FOWLER. Para isso, o candidato deverá:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de 
2019, às 09:00, na Divisão de Planejamento e Desenvolvimento, 
Prédio da Reitoria III, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitária Zeferino Vaz, Barão Geraldo, Campinas - SP, e entregar 
os documentos listados na página http://www.dgrh.unicamp.
br/produtos-e-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item 
13.2 do edital de abertura.

O não comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido será considerado desistência por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

 SECRETARIA GERAL
 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE ENGENHARIA MECÂNICA
EDITAL
Concurso de provas e títulos para obtenção do Título de 

Livre Docente na área de Energia, Térmica e Fluidos e Petróleo, 
nas disciplinas EM917 – Propulsão; EM561 - Mecânica dos 
Fluidos II e IM268 - Fundamentos da Teoria da Combustão, do 
Departamento de Energia, da Faculdade de Engenharia Mecâni-
ca, da Universidade Estadual de Campinas. Tem seu calendário 
fixado para a realização das provas, conforme segue:

Dia: 24/10/2019 (quinta-feira)
09h00min - Abertura do Concurso.
09h10min - Elaboração dos temas da Prova Didática.
09h15min - Sorteio do Ponto da Prova Didática.
09h30min - Prova de Títulos.
Dia: 25/10/2019 (sexta-feira)
09h15min - Prova Didática (24 horas após o “Sorteio do 

Ponto”).
13h15min - Prova de Defesa de Tese/Conjunto da Produção 

Científica.
15h15min - Abertura dos envelopes com as notas.
*Os horários deste calendário podem sofrer variação.
A Comissão Julgadora estará constituída dos seguintes 

membros: Titulares: Eugênio Spano Rosa, Waldyr Luiz Ribeiro 
Gallo, Fernando de Souza Costa, João Andrade de Carvalho 
Junior e José Antonio Andres Velásquez Alegre. Suplentes: Mar-
cio Luiz de Souza Santos, Amir Antonio Martins de Oliveira Júnior 
e Pedro Teixeira Lacava.

Inscrição deferida: Rogério Gonçalves dos Santos.
Inscrição indeferida: Genivaldo Pimenta dos Santos.
Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da 

Comissão Julgadora e o candidato Rogério Gonçalves dos 
Santos, a comparecerem na sala de reuniões da Diretoria da 
Faculdade de Engenharia Mecânica, situada na Rua Mendeleyev, 
nº 200, Cidade Universitária “Zeferino Vaz” em Campinas/SP.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
FACULDADE DE CIÊNCIAS MÉDICAS
EDITAL
Concurso Público de Provas e Títulos para obtenção do 

Título de Livre Docente, junto à área de Ginecologia Geral, nas 
disciplinas MD132, MD942, MD758 e MD643, do Departamen-
to de Tocoginecologia da Faculdade de Ciências Médicas da 
Universidade Estadual de Campinas. O Concurso de que trata 
este Edital terá início às 8h30 do dia 23 de outubro de 2019, 
no Anfiteatro do Departamento de Tocoginecologia do CAISM/
Unicamp da Faculdade de Ciências Médicas, situada na Cidade 
Universitária “Zeferino Vaz”, Barão Geraldo, Campinas-SP, com 
o seguinte calendário fixado para realização das provas:

Dia 23/10/2019 – Quarta-feira
08h30 – Abertura do Concurso Público, apresentação da 

Comissão Julgadora e dos candidatos inscritos, sorteio da ordem 
de apresentação dos candidatos para as provas.

09h00 – Sorteio do ponto para a Prova Didática
09h15 – Prova de Títulos (somente a banca)
Dia 24/10/2019 – Quinta-feira
09h00 – Prova Didática – candidato 1
10h10 – Prova Didática – candidato 2
11h20 – Prova Didática – candidato 3
14h00 – Prova Prática – candidato 1
15h10 – Prova Prática – candidato 2
16h20 – Prova Prática – candidato 3
Dia 25/10/2019 – Sexta-feira
8:30 – Defesa de Tese/Arguição e em seguida apuração e 

divulgação dos resultados finais.
LISTA DE PONTOS
1) Métodos para controle da fertilidade
2) Abordagem do sangramento no primeiro trimestre da 

gestação: aborto e prenhez ectópica
3) Cervicites e Vulvovaginites
4) Miomatose uterina
5) Doença Inflamatória Pélvica
6) Climatério
7) Síndromes endócrinas em ginecologia (Síndrome dos 

ovários policísticos, hiperprolactinemia, anovulação crônica, 
hirsutismo)

8) Sangramento uterino anormal por causa não estrutural
9) Esterilidade
10) Endometriose
A Comissão Julgadora estará constituída pelos Professores 

Doutores: Titulares: José Guilherme Cecatti, Sophie Françoise 
Mauricette Derchain, Júlio César Rosa e Silva, Rosana Maria dos 
Reis e Marair Gracio Ferreira Sartori. Suplentes: Eliana Marto-
rano Amaral, Renato Passini Junior, Denise Engelbrecht Zantut 
Wittmann, Nilson Roberto Melo e Carolina Sales Vieira Macedo.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da 
Comissão Julgadora e os candidatos inscritos: Daniela Ange-
rami Yela Gomes, Délio Marques Conde e Luiz Francisco Cintra 
Baccaro.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

 REITORIA

 DIVISÃO DE ADMINISTRAÇÃO
 RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº 34/2019-DTAd/PROPEG, publi-

cado no DOE em 18 de setembro de 2019, Seção I, p. 249.
Onde se lê:
6. Habilitação
Candidatos Não Habilitados
Documento - Média Final
16.643.864-9 - 5,5
Leia-se:
7. Habilitação
Candidatos Não Habilitados
Documento - Média Final
29.092.387-6 - 5,5
E não como constou.
(Processo nº 390/2019)
São Paulo, 18 de setembro de 2019.
Divisão Técnica Administrativa
ALEXSANDRO ALBUQUERQUE LUZ
Diretor

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rão submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade 
de São Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdência 
Social – RGPS.

16. São condições de admissão:
I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado 

pela USP;
II. Ser autorizada a acumulação, caso o candidato exerça 

outro cargo, emprego ou função pública;
III. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-

cesso seletivo e convocado para contratação, apresentar visto 
temporário ou permanente que faculte o exercício de atividade 
remunerada no Brasil.

Maiores informações, bem como as normas pertinentes ao 
processo seletivo, encontram-se à disposição dos interessados 
na Assistência Acadêmica da Faculdade de Saúde Pública da 
USP, situada na Av. Dr. Arnaldo, 715 – térreo, Cerqueira César 
– São Paulo - SP.

 UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

 REITORIA

 DIRETORIA GERAL 
DE RECURSOS HUMANOS
 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a) 

candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporário, 
Edital de Abertura 004/2019,Processo Nº15P-3480/2019, para 
preenchimento da função/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao 
Ensino, Pesquisa e Extensão - junto à Unicamp. Classif.5º - Nome 
- JUSSARA MAGALHÃES SILVA.

O(a) candidato(a) deverá comparecer impreterivelmente dia 
24 de setembro de 2019 às 9h00, na Divisão de Planejamento 
e Desenvolvimento, Prédio III da Reitoria - Campus da Unicamp, 
Cidade Universitária, Zeferino Vaz, em Barão Geraldo - Cam-
pinas – SP, para tratar de assunto referente à contratação e 
apresentar a lista de documentos disponível no site: http://www.
dgrh.unicamp.br/produtos-e-servicos/contratacao-temporaria.

O não comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido será considerado como desistência por parte do(a) 
interessado(a).

 DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado (a) para admissão o (a) candidato (a) 

classificado no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL PARA 
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são da Unicamp. Classificação - nome: 38° - MARCOS ANTONIO 
CARDOSO FILHO. Para isso, o candidato deverá:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de 
2019, às 09:00, na Divisão de Planejamento e Desenvolvimento, 
Prédio da Reitoria III, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitária Zeferino Vaz, Barão Geraldo, Campinas - SP, e entregar 
os documentos listados na página http://www.dgrh.unicamp.
br/produtos-e-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item 
13.2 do edital de abertura.

O não comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido será considerado desistência por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado (a) para admissão o (a) candidato (a) 

classificado no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL PARA 
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são da Unicamp. Classificação - nome: 39° - LUCAS HENRIQUE 
COLOMBO. Para isso, o candidato deverá:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de 
2019, às 09:00, na Divisão de Planejamento e Desenvolvimento, 
Prédio da Reitoria III, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitária Zeferino Vaz, Barão Geraldo, Campinas - SP, e entregar 
os documentos listados na página http://www.dgrh.unicamp.
br/produtos-e-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item 
13.2 do edital de abertura.

O não comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido será considerado desistência por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado (a) para admissão o (a) candidato (a) 

classificado no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 
para preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL PARA 
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da 
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
são da Unicamp. Classificação - nome: 40° - MARCELO FABIANO 
MANGINI MARTINES. Para isso, o candidato deverá:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de 
2019, às 09:00, na Divisão de Planejamento e Desenvolvimento, 
Prédio da Reitoria III, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitária Zeferino Vaz, Barão Geraldo, Campinas - SP, e entregar 
os documentos listados na página http://www.dgrh.unicamp.
br/produtos-e-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item 
13.2 do edital de abertura.

O não comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido será considerado desistência por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado (a) para admissão o (a) candidato (a) clas-

sificado no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, para 
preenchimento da função/perfil: PROFISSIONAL PARA ASSUN-
TOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administração da Carreira 
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensão da 
Unicamp. Classificação - nome: 41° - EDUARDO CERQUEIRA 
COSTA. Para isso, o candidato deverá:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de 
2019, às 09:00, na Divisão de Planejamento e Desenvolvimento, 
Prédio da Reitoria III, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitária Zeferino Vaz, Barão Geraldo, Campinas - SP, e entregar 
os documentos listados na página http://www.dgrh.unicamp.
br/produtos-e-servicos/ingresso/admissao-paepe-a-partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos solicitados no item 
13.2 do edital de abertura.

O não comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido será considerado desistência por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedicas.gestaopublica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante" e agendar a perícia médica 
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicação para 
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISÃO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
Fica convocado (a) para admissão o (a) candidato (a) 

classificado no Concurso Público, Edital de Abertura 69/2018, 

Pública da Universidade de São Paulo, após o término do 
período de inscrições e de acordo com os termos da Resolução 
nº 7.354/17.

2. Os pedidos de inscrição deverão ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao, 
no período acima indicado, devendo o candidato apresentar 
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Saúde Pública, 
Prof. Oswaldo Yoshimi Tanaka, contendo dados pessoais e Área 
de conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado 
dos seguintes documentos:

I. Documento de identificação (RG, RNE ou passaporte);
II. CPF (para candidatos brasileiros);
III. Prova de que é portador do titulo de Doutor (para Pro-

fessor Contratado III) ou Mestre (para Professor Contratado II), 
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

2.1. Não serão recebidas inscrições pelo correio, e-mail, fax, 
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscrição, os candidatos portadores de 
necessidades especiais deverão apresentar solicitação para que 
se providenciem as condições necessárias para a realização 
das provas.

3. O processo seletivo terá validade imediata, exaurindo-se 
com a eventual contratação do(s) aprovado(s).

4. Atribuição da função: o(s) candidato(s) aprovado(s), 
ao ser(em) contratado(s), deverá(ão) ministrar as seguintes 
disciplinas:

Graduação em Saúde Pública – FSP
HSA0129 Exposição humana aos agentes ambientais (16 

hs)
HSA0121 Problemas Ambientais Globais e Saúde Interna-

cional (4hs)
HSA0130 Instrumentos de avaliação da qualidade ambien-

tal e das condições de trabalho Graduação em Saúde Pública 
– FSP (24 hs)

Graduação em Engenharia Ambiental – Escola Politécnica
HSA0108 Controle da Poluição do Ar (60 hs)
Graduação em Enfermagem
HSA0106 Fundamentos de saúde ambiental (4hs)
Pós-Graduação
AGM5832 Mudanças Climáticas e suas Interdisciplinari-

dades (6 hs).
5. A seleção será realizada seguindo critérios objetivos, por 

meio de atribuição de notas em provas, que serão realizadas em 
uma única fase, na seguinte conformidade:

I. Prova Escrita (peso 4)
II. Prova Didática (peso 6)
5.1. A prova escrita, que versará sobre o programa base do 

processo seletivo, será realizada de acordo com o disposto no 
artigo 139 e seu parágrafo único do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissão de Seleção organizará uma lista de dez 
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dará 
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes 
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a 
realização de outras atividades nesse período.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogável de 
cinco horas de duração da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, após o sorteio, será 
permitida a consulta a livros, periódicos e outros documentos 
bibliográficos de uso público, não em meio eletrônico, que o 
candidato tiver levado para o local da prova, do qual não lhe 
será permitido ausentar-se durante esse período.

5.1.4. As anotações efetuadas durante o período de con-
sulta poderão ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser 
feitas em papel rubricado pela Comissão de Seleção e anexadas 
ao texto final.

5.1.5. A prova, que será lida em sessão pública pelo candi-
dato, deverá ser reproduzida em cópias que serão entregues aos 
membros da comissão julgadora, ao se abrir a sessão;

5.1.6. Cada prova será avaliada pelos membros da Comis-
são de Seleção, individualmente.

5.2. A prova didática será pública, com a duração mínima 
de 40 (quarenta) e máxima de 60 (sessenta) minutos, e versará 
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art. 
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realização da prova didática far-se-á 24 (vinte e 
quatro) horas após o sorteio do ponto as quais serão de livre 
disposição do candidato, não se exigindo dele nesse período a 
realização de outras atividades.

5.2.2. O candidato poderá utilizar o material didático que 
julgar necessário.

5.2.3. O candidato poderá propor substituição dos pontos, 
imediatamente após tomar conhecimento de seus enunciados, 
se entender que não pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo à Comissão de Seleção decidir, de plano, sobre a 
procedência da alegação.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horário 
estabelecido não poderão realizar as provas.

5.2.5. Se o número de candidatos o exigir, eles serão 
divididos em grupos de no máximo três, observada a ordem de 
inscrição, para fins de sorteio e realização da prova.

5.2.6. As notas da prova didática serão atribuídas após o 
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas são os mesmos estabelecidos no 
Regimento da Faculdade de Saúde Pública e, para o cálculo da 
média individual, a soma dos pesos será o quociente de divisão.

7. Serão considerados habilitados os candidatos que alcan-
çarem, da maioria dos examinadores, nota mínima sete.

8. A Comissão de Seleção deve definir o primeiro colocado 
pela maioria das indicações dos membros da Comissão. Excluído 
o primeiro colocado, a Comissão deverá, dentre os candidatos 
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das 
indicações de seus membros, e assim, sucessivamente.

9. Em caso de empate, a Comissão de Seleção procederá 
ao desempate com base na média global obtida por cada 
candidato.

10. O programa base do processo seletivo será o seguinte:
I. Indicadores de qualidade ambiental de importância para 

a saúde pública;
II. Poluição ambiental: água, ar e solo;
III. Fontes de emissão e poluentes atmosféricos;
IV. Parâmetros de referência na qualidade do ar;
V. Monitoramento do ar;
VI. Prevenção e controle da poluição do ar;
VII. Poluição do ar global: causas, consequências e formas 

de mitigação;
VIII. Sistemas de monitoramento e vigilância da qualidade 

ambiental local, regional e nacional;
IX. Aspectos regulatórios da poluição do ar;
X. Poluição atmosférica e sua relação com mudanças climá-

ticas em diferentes escalas.
11. É de responsabilidade do candidato o acompanhamento 

do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link 
https://uspdigital.usp.br/admissao, à página institucional da 
Faculdade de Saúde Pública, e-mail, e às publicações no Diário 
Oficial do Estado de São Paulo.

12. O não comparecimento do candidato às provas progra-
madas implicará automaticamente sua desistência do processo 
seletivo.

13. O relatório da Comissão de Seleção será apreciado pelo 
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Saúde Pública, 
para fins de homologação, após exame formal.

14. A contratação será por prazo determinado e vigorará a 
partir da data do exercício e até 31/12/2020, com possibilidade 
de prorrogações, desde que a soma dos períodos não ultrapasse 
o prazo de dois anos.
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3. - Arquitetura de elementos de processamento para com-
putação de alto desempenho

4. - Arquitetura do subsistema de memória para alto 
desempenho

5. - Arquitetura do subsistema de comunicação para alto 
desempenho

6. - Modelos para paralelização de problemas
7. - Condições de paralelismo e dependência de dados, 

fluxo e de controle
8. - Técnicas para análise de desempenho de sistemas 

computacionais
9. - Técnicas de otimização de programas paralelos
10. - Ambientes de computação paralela em sistemas de 

memória compartilhada
11. - Ambientes de computação paralela em sistemas de 

memória distribuída
12. - Ambientes de computação paralela em sistemas 

híbridos
ANEXO II
BIBLIOGRAFIA
LIVROS
CZARNUL, P. Parallel programming for modern high perfor-

mance computing systems. New York: Chapman and Hall: CRC, 
2018. 330 p.

DOWD, K.; SEVERANCE, C. An introduction to parallel 
programming. Sebastopol: O’Reilly & Associates, 1998. 446 p.

HAGER, G.; WELLEIN, G. Introduction to high performance 
computing for scientists and engineers. 2nd ed. Boca Raton: 
Chapman and Hall: CRC, 2018. 400 p.

HENNESSY, J. L.; PATTERSON, D. A. Computer architecture: a 
quantitative approach. 6th ed. San Francisco: Elsevier: Morgan 
Kaufmann, 2017. 936 p.

PACHECO, P. S. An introduction to parallel programming. San 
Francisco: Elsevier: Morgan Kaufmann, 2011. 392 p.

STERLING, T.; ANDERSON, M.; BRODOWICZ, M. High perfor-
mance computing: modern systems and practices. Cambridge: 
Elsevier: Morgan Kaufmann, 2017. 718 p.

VETTER, J. S. Contemporary high performance computing: 
from Petascale toward Exascale. New York: Chapman and Hall: 
CRC, 2013. 730 p.

PERIÓDICOS (amostra de periódicos importantes na área)
CONCURRENCY AND COMPUTATION: practice and expe-

rience. Chichester: John Wiley & Sons, 2001– . ISSN 1532-0634. 
Bimensal.

IEEE TRANSACTIONS ON COMPUTERS. New York: Institute 
of Electrical and Electronics Engineers, 1968– . ISSN 0018-9340. 
Mensal.

IEEE TRANSACTIONS ON PARALLEL AND DISTRIBUTED SYS-
TEMS. New York: Institute of Electrical and Electronics Engineers, 
1990– . ISSN 1045-9219. Mensal.

INTERNATIONAL JOURNAL OF PARALLEL PROGRAMMING. 
New York: Springer, 1972– . ISSN 0885-7458. Bimestral.

JOURNAL OF GRID COMPUTING: from grids to cloud fede-
rations. Dordrecht: Springer, 2003– . ISSN 1570-7873. Trimestral.

JOURNAL OF PARALLEL AND DISTRIBUTED COMPUTING. 
New York: Elsevier, 1984– . ISSN 0743-7315. Mensal.

PARALLEL COMPUTING: systems & applications. Amster-
dam: Elsevier, 1984– . ISSN 0167-8191. Trimestral.

PERFORMANCE EVALUATION: an international journal. 
Amsterdam: Elsevier, 1981–. ISSN 0166-5316. Trimestral.

THE JOURNAL OF SUPERCOMPUTING. New York: Springer, 
1987– . ISSN 0920-8542. Mensal.

ANAIS DE EVENTOS (amostra de eventos importantes na 
área, com rigorosa avaliação por pares)

HOT CHIPS: A SYMPOSIUM ON HIGH PERFORMANCE CHIPS 
(HOTCHIPS). IEEE Xplore, 1989–2018.

INTERNATIONAL EUROPEAN CONFERENCE ON PARALLEL 
AND DISTRIBUTED COMPUTING (EUROPAR). Springer-Verlag, 
1995–2018.

INTERNATIONAL CONFERENCE ON PARALLEL PROCESSING 
(ICPP). IEEE Xplore, 1972–2018.

INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON COMPUTER ARCHITEC-
TURE AND HIGH PERFORMANCE COMPUTING (SBAC-PAD). 
Sociedade Brasileira de Computação - IEEE Xplore, 1987–2018.

INTERNATIONAL SYMPOSIUM ON COMPUTERS AND COM-
MUNICATIONS (ISCC). IEEE Xplore, 1990–2018.

THE INTERNATIONAL CONFERENCE FOR HIGH PERFOR-
MANCE COMPUTING, NETWORKING, STORAGE, AND ANALYSIS 
(SUPERCOMPUTING). IEEE/ACM, 1988–2018

 BEC - Bolsa Eletrônica 
de Compras

 SECRETARIA DE LOGÍSTICA E 
TRANSPORTES

 DEPARTAMENTO DE ESTRADAS DE RODAGEM

 UGE LIQUIDANTE Nº DA PD VALOR

162111 2019PD00190 270,00
162111 2019PD00191 3.267,00

 SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO 
ECONÔMICO

 CENTRO ESTADUAL DE EDUCAÇÃO 
TECNOLÓGICA PAULA SOUZA

 UG LIQUIDANTE PD VALOR(R$)

102481 28364 4.600,00
TOTAL  R$ 4.600,00

 SECRETARIA DA HABITAÇÃO

 2019PD VCTO VALOR

00335 19-09-2019 1.305,00
00336 19-09-2019 78,60
TOTAL  R$ 1.383,60

 PROCURADORIA GERAL DO ESTADO

 UG LIQUIDANTE Nº. DA PD VALOR R$

400033 2019PD00033 79,75
400033 2019PD00034 47,50
400103 2019PD00255 1.659,60
400103 2019PD00256 178,00
400103 2019PD00258 289,00
400111 2019PD00380 79,18
400116 2019PD00254 1.485,00
400116 2019PD00255 34,00
400116 2019PD00256 26,40
TOTAL GERAL DE PDS VENCIMENTO 20-09-2019...... R$ 3.878,43

8.1.8. Cursos de curta duração e palestras proferidas. (até 
0,25 ponto)

8.1.9. Coordenação de projetos de pesquisa ou de extensão. 
(até 0,25 ponto)

8.1.10. Captação de recursos de projetos de pesquisa ou de 
extensão. (até 1,0 ponto)

8.1.11. Gestão acadêmica e administrativa. (até 1,0 ponto)
8.1.12. Realização de estágio de pós-doutorado e/ou ter 

recebido bolsa de produtividade. (até 0,5 ponto)
8.2 Prova Didática: Os Examinadores atribuirão notas 

considerando os seguintes itens: planejamento, organização, 
conhecimento do assunto, capacidade de exposição e síntese, 
domínio dos recursos audiovisuais, tempo de exposição.

8.3. Arguição do Memorial: Os Examinadores atribuirão 
notas considerando a capacidade do candidato em atuar em 
Ensino, Pesquisa e Extensão na área de conhecimento do con-
curso, evidenciada pelas respostas e argumentos apresentados 
à Banca Examinadora

9. HABILITAÇÃO, CLASSIFICAÇÃO E DESEMPATE
9.1. As notas serão atribuídas individualmente pelos exami-

nadores, variando de 0 (zero) a 10 (dez).
9.2. As provas terão os seguintes pesos:
9.2.1. Prova de Títulos - julgamento de memorial – peso 2
9.2.2. Prova Didática – peso 1
9.2.3. Prova de Arguição do Memorial ou Curriculum 

Lattes – peso 1
9.3. Serão considerados aprovados os candidatos que 

obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete) atribuídas por, 
pelo menos, 3 (três) examinadores, de acordo com o inciso II de 
artigo 120 do Regimento Geral da UNESP.

9.4. Os examinadores indicarão, segundo as notas que atri-
buíram, o vencedor do concurso que será o que obtiver o maior 
número de indicações.

9.5. A ordem de classificação dos candidatos será estabe-
lecida em razão da nota atribuída pelos membros da Banca 
Examinadora.

9.6. Em caso de empate a classificação será feita pela média 
geral dos candidatos empatados.

9.7. Permanecendo candidatos empatados, terá preferência 
pela nomeação o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do pará-
grafo único do artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso;

10. NOMEAÇÃO
10.1. O candidato classificado deverá apresentar ao Depar-

tamento de Ensino de lotação, no prazo de até 30 (trinta) dias, 
um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP/RTC, quando de sua 
convocação para a nomeação. Caberá ao Departamento a ela-
boração do Plano Global das Atividades a serem desenvolvidas 
pelo docente. Após a aprovação do Plano pelos órgãos compe-
tentes da UNESP, os atos de nomeação e de aplicação do regime 
especial de trabalho, serão publicados concomitantemente.

10.2. A posse e o exercício no cargo ocorrerão somente após 
a publicação, no DOE, dos atos a que se refere o item anterior.

10.3. O candidato em exercício docente na UNESP e que 
já conte com o regime especial de trabalho aplicado, fica dis-
pensado da exigência contida no subitem 10.1., exceto quando 
o regime de trabalho for diferente daquele em que o mesmo 
se encontra.

11. DISPOSIÇÕES GERAIS
11.1. Quando os prazos previstos para inscrição e/ou recur-

sos terminarem em sábado, domingo, feriado ou dia em que não 
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do 
horário normal, estes ficarão automaticamente prorrogados até 
o primeiro dia útil subsequente.

11.2. Os candidatos serão convocados para as provas de 
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE 
com antecedência mínima de 05 (cinco) dias úteis.

11.3. Será eliminado do concurso público o candidato que 
não comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horário 
estabelecido.

11.4. O resultado final do concurso será publicado no DOE.
11.5. Caberá recurso à Congregação, sob os aspectos legal 

e formal, no prazo de 10 (dez) dias úteis, contados da data de 
divulgação do resultado final do concurso, com efeito suspen-
sivo. A Congregação terá o prazo de 10 (dez) dias úteis para 
responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo 
do recurso.

11.6. O candidato deverá prestar serviços dentro do horário 
estabelecido pela Administração.

11.7. O candidato aprovado cujo CPF não esteja regulariza-
do, não será nomeado conforme Orientações Gerais e Instrução 
Normativa SRF nº 190, de 09 de agosto de 2002 e posteriores 
da Receita Federal.

11.8. Implicará na exoneração do servidor:
a) o não reconhecimento da equivalência do título acadêmi-

co obtido fora da UNESP pela Câmara Central de Pós-Graduação 
e Pesquisa - CCPG;

b) a não apresentação da cédula de identidade com visto 
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

11.9. O prazo de validade deste concurso será de 6 (seis) 
meses a contar da publicação da homologação no DOE, poden-
do ser prorrogado uma única vez, por igual período, à critério 
da Administração.

11.10. Não haverá devolução de importância paga, ainda 
que maior ou em duplicidade, nem isenção total de pagamento 
do valor da taxa de inscrição, seja qual for o motivo alegado.

11.11. A devolução da importância paga somente ocorrerá 
se o concurso público não se realizar.

11.12. O candidato será responsável por qualquer erro, 
omissão e pelas informações prestadas no ato da inscrição.

11.13. O candidato que prestar declaração falsa, inexata 
ou, ainda, que não satisfaça a todas as condições estabelecidas 
neste Edital, terá sua inscrição cancelada, e em consequência, 
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado 
e que o fato seja constatado posteriormente.

11.14. É de responsabilidade do candidato acompanhar 
todas as publicações no DOE, referente ao presente concurso.

11.15. O candidato poderá, após a homologação do con-
curso, solicitar desentranhamento do memorial circunstanciado 
e demais documentos a ele relacionado, entregues no ato da 
inscrição, mediante requerimento protocolado junto à Seção de 
Comunicações do IBILCE.

11.16. O memorial circunstanciado ou curriculum lattes 
ficará à disposição dos candidatos durante o prazo de vali-
dade deste concurso. Após este prazo, se não retirado, será 
descartado.

11.17. A inscrição implicará no conhecimento deste Edital e 
no compromisso de aceitação das condições do concurso, nele 
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicação de 
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC.) na UNESP, 
cujos textos encontram-se à disposição do candidato, no ato 
da inscrição.

11.18. Os questionamentos relativos a casos omissos ou 
duvidosos serão julgados pela Banca Examinadora ou pela 
Administração, conforme for o caso.

11.19. Os itens deste Edital poderão sofrer eventuais atua-
lizações ou retificações, enquanto não consumada a providência 
ou evento que lhes disser respeito, circunstância que será men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

ANEXO I
PROGRAMA DO CONCURSO
1. - Computação de alto desempenho: conceitos, aplicações 

e cenário atual
2. - Análise comparativa da evolução de sistemas de compu-

tação de alto desempenho

definido pelo candidato, devendo entregar, no mesmo ato, plano 
de aula e bibliografia pertinente.

4.3. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigências 
constantes nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

4.4. No caso de inscrição por procuração, devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e aqueles relacionados nos itens 4.1. a 4.2.

4.5. Os títulos obtidos fora da UNESP serão admitidos para 
fins de inscrição no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida 
sua equivalência aos títulos conferidos pela UNESP, salvo os 
obtidos em cursos de Pós-Graduação credenciados regularmen-
te. Caso não seja reconhecida a equivalência dos títulos pela 
UNESP o docente será exonerado. 4.6. O reconhecimento da 
equivalência do título pela UNESP é condição obrigatória para a 
permanência do docente no cargo.

5. REDUÇÃO DA TAXA DE INSCRIÇÃO – LEI 12.782/2007
5.1. A redução do valor da taxa de inscrição, correspondente 

a 50% (cinqüenta por cento), será concedida aos candidatos 
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes 
requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nível de 
graduação ou pós-graduação.

II - percebam remuneração, mensal, inferior a 02 (dois) 
salários mínimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessão da redução ficará condicionada à apresen-
tação, pelo candidato, no ato da inscrição:

I - quanto à comprovação da condição de estudante, de um 
dos seguintes documentos:

a) certidão ou declaração, expedida por instituição de ensi-
no pública ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, 
expedido por instituição de ensino pública ou privada, ou por 
entidade de representação discente;

II - quanto às circunstâncias previstas no inciso II do item 
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaração, por escrito, da 
condição de desempregado.

OBS: O candidato deverá apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas cópias para conferência e entrega 
das mesmas, para posterior análise. As cópias apresentadas não 
serão devolvidas.

5.3. O candidato que tiver interesse na redução da taxa de 
inscrição, deverá se inscrever nos dois primeiros dias do período 
de inscrição.

5.4. O recebimento dos documentos comprobatórios será 
procedido pela Seção de Comunicações da Unidade, após veri-
ficação da autenticidade da documentação apresentada, serão 
encaminhados à Seção Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tração de Recursos Humanos - STDARH para análise.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitações de 
redução de taxa de inscrição será disponibilizado no local das 
inscrições no dia 25/09/2019, a partir das 09:00 horas e, no caso 
de indeferimento, o prazo para interposição de recurso será de 
02 (dois) dias contando a data de divulgação.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIÇÕES
6.1. Caberá à Congregação da Unidade deliberar sobre o 

cumprimento das exigências no ato de apreciação dos requeri-
mentos das inscrições dos candidatos;

6.2. Será publicada no Diário Oficial do Estado – DOE – 
Poder Executivo - Seção I, a relação dos candidatos que tiveram 
suas inscrições indeferidas, por não se enquadrarem nas exigên-
cias estabelecidas neste edital;

6.3. O candidato poderá requerer à Congregação da Unida-
de, no prazo de 10 (dez) dias úteis, contados da data da publi-
cação a que se refere o item anterior, reconsideração quanto ao 
indeferimento de sua inscrição.

7. PROVAS E TÍTULOS
7.1. O concurso público constará das seguintes provas:
7.1.1. Prova de Títulos - julgamento de memorial que 

demonstre:
a) produção científica, tecnológica, literária, filosófica ou 

artística;
b) atividade didática;
c) atividade de formação e orientação acadêmica;
d) atividades extensionistas vinculadas à disciplina ou con-

junto de disciplinas em concurso;
e) atividades de gestão acadêmica e administrativa relacio-

nadas ao ensino, à pesquisa e à extensão.
7.1.2. Prova Didática;
7.1.3. Prova de Arguição do Memorial ou do Curriculum 

Lattes;
7.2. A Prova Didática será pública e terá a forma de aula, 

em nível de pós-graduação, podendo, também, ser sobre eru-
dição de assunto definido pelo candidato e sua apresentação 
ocorrerá durante, no mínimo, 50 (cinquenta) e no máximo 60 
(sessenta) minutos.

7.3. No Memorial ou no Curriculum Lattes deverão estar 
claramente explicitadas as atividades desenvolvidas pelo can-
didato antes e após a obtenção do título de Livre-Docente e, 
para efeito de atribuição de nota, as atividades que sucedem a 
Livre-Docência terão peso 2 (dois), e as anteriores, peso 1(um).

7.4. A Prova de Arguição do Memorial ou do Curriculum 
Lattes será pública e destina-se à avaliação geral da qualificação 
científica, literária ou artística do candidato, obedecendo às 
seguintes diretrizes:

7.4.1. todos os membros da Banca Examinadora arguirão 
o candidato;

7.4.2. cada um dos integrantes da Banca Examinadora 
disporá de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato, o 
qual terá igual tempo para responder as questões formuladas;

7.4.3. havendo acordo entre o candidato e o Examinador, 
a arguição poderá recair principalmente sobre as ativida-
des desenvolvidas pelo candidato após o concurso de Livre-
-Docência.

7.5. O programa e a bibliografia constam dos Anexos I e 
II deste edital.

8. CRITÉRIOS DE AVALIAÇÃO
8.1. Prova de Títulos:
8.1.1. Docência no Ensino Superior (até 1,5 pontos)
8.1.2. Orientações e/ou Co-orientações, concluídas e/ou em 

andamento, considerando orientações de Iniciação Científica e/
ou trabalho de conclusão de curso, Dissertação de Mestrado e/
ou Tese de Doutorado e/ou Supervisão de pós-doutorado (até 
1,5 pontos)

8.1.3. Publicações, considerando artigo técnico-científico 
em periódico nacional e/ou internacional, trabalho completo e/
ou resumo expandido em anais de reunião científica nacional e/
ou internacional, resumo em anais de reunião científica nacional 
e/ou internacional, resumo técnico-científico em boletim técnico 
e/ou revista técnica e/ou jornal de notícias e publicação de livro 
e/ou capítulo de livro técnico. (até 1,5 pontos)

8.1.4. Edição e/ou organização e/ou coordenação de livros, 
periódicos e/ou material didático. (até 0,25 pontos)

8.1.5. Participação em comissão organizadora de reuniões 
científicas e/ou comitês científicos e/ou editoriais. (até 0,25 
pontos)

8.1.6. Participação como membro titular em bancas de 
defesa de monografia ou trabalho de conclusão de curso e/ou 
de exame geral de qualificação e/ou defesa de dissertação de 
mestrado e/ou tese de doutorado; (até 1,0 ponto)

8.1.7. Apresentação de trabalho em reunião científica nacio-
nal e/ou internacional; (até 1,0 ponto)

as quais o candidato não poderá alegar qualquer espécie de 
desconhecimento.

1. VENCIMENTO
1.1 O vencimento corresponde à referência MS-6 – R$ 

15.631,40.
2. INSCRIÇÕES
2.1. As inscrições serão recebidas, em dias úteis, no período 

de 20/09/2019 a 18/12/2019, no horário das 9:00 às 11:00 horas 
e das 14:00 às 16:00 horas, na Seção Técnica de Comunicações 
do Instituto Biociências, Letras e Ciências Exatas/UNESP, sito à 
Rua Cristóvão Colombo, 2265, Jardim Nazareth, São José do 
Rio Preto – SP.

2.2. O candidato que tiver interesse na redução da taxa 
de inscrição deverá se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do 
período de inscrição, atendidas as exigências do item 5.

3. CONDIÇÕES PARA INSCRIÇÃO
3.1. Poderão inscrever-se no concurso público os portadores 

do título de Livre-Docente obtido na UNESP, USP, UNICAMP, ou 
pela UNESP declarado equivalente, que tenha sido conferido 
pelo menos 06 (seis) anos antes da data da inscrição.

3.2. O candidato deverá comprovar, também, atividades 
didáticas na graduação, por período mínimo de 06 (seis) anos 
após a obtenção do título de Livre-Docente, e satisfazer, no ato 
da inscrição, as seguintes condições:

3.2.1. estar credenciado em Programa de Pós-Graduação 
“stricto sensu”, recomendado pela CAPES, na qualidade de 
docente e orientador;

3.2.2. ter concluído, pelo menos, 05 (cinco) orientações em 
Programas de Pós-Graduação “stricto sensu”, recomendado 
pela CAPES, mestrado ou doutorado, sendo pelo menos 02 
(duas) após a Livre-Docência;

3.2.3. ter publicado, pelo menos, 20 (vinte) trabalhos cientí-
ficos ou obras entre: artigos completos em revistas referenciadas 
em base de dados, indexadores e portais de periódicos com 
reconhecida qualidade na área, trabalhos completos em anais 
de eventos de âmbito nacional ou internacional de comprovada 
relevância na área de conhecimento, livros, capítulos de livros, 
partituras, obras artísticas e patentes concedidas, sendo no 
mínimo 06 (seis) publicações após a Livre-Docência;

3.2.4. ter coordenado, pelo menos, 03 (três) projetos de 
pesquisa ou de extensão com financiamento e avaliação exter-
nos à Universidade, dentre os quais 01 (um) obrigatoriamente 
de pesquisa, sendo pelo menos 01 (um) após a Livre-Docência;

3.2.5. ter coordenado projetos de Núcleo de Ensino ou 
Programa de Educação Tutorial - PET;

3.2.6. ter coordenado projetos de extensão universitária 
credenciados em IES ou de pesquisa com financiamento, que 
não tenham sido contemplados no subitem 3.2.4;

3.2.7. ter produzido, após a Livre-Docência, material didá-
tico, demonstrativo, impresso ou por mídia eletrônica de com-
provada qualidade editorial, que não os já apresentados no 
subitem 3.2.3;

3.2.8. ter participado, como membro titular, pelo menos, de 
04 (quatro) diferentes órgãos colegiados de Universidade, por no 
mínimo 06 (seis) mandatos;

3.2.9. ter realizado estágio de pós-doutoramento ou atuado 
como professor/pesquisador convidado no país ou no exterior, 
por no mínimo 05 (cinco) meses;

3.2.10. ter coordenado programa de pós-graduação “lato 
sensu” (especialização) ou supervisionado residência;

3.2.11. ter orientado 15 (quinze) alunos de graduação, 
sendo pelo menos 10 (dez) com Bolsa de Iniciação Científica de 
Agência de Fomento, ou Bolsa de Núcleo de Ensino, ou Bolsa 
de Projeto de Extensão. Dentre as orientações com bolsa, no 
mínimo 03 (três) deverão obrigatoriamente ser de Iniciação 
Científica com apoio de agência de fomento;

3.2.12. ter participado de pelo menos 15 (quinze) congres-
sos científicos, com apresentação de trabalho em cada um;

3.2.13. ter participado de comitês científicos e/ou editoriais 
após a Livre-Docência;

3.2.14. ter coordenado simpósios, mesas redondas ou 
ministrado conferências em eventos nacionais ou internacionais 
da área, após a Livre-Docência;

3.2.15. ter recebido Bolsa de Produtividade do CNPq;
3.2.16. ter coordenado Curso de Graduação e/ou de Pós-

-Graduação “stricto sensu”;
3.2.17. ter coordenado Projeto Temático ou similar;
3.2.18. ter obtido auxílio individual em, no mínimo, 03 (três) 

das seguintes finalidades: participação em congresso, realização 
de evento científico, publicação de texto, obtenção de bolsa de 
estudo própria ou para orientados de Pós-Graduação “stricto 
sensu” e supervisão de Pós-Doutoramento, excetuando-se as 
previstas no subitem 3.2.15, e despesas com professor visitante.

3.3. Os subitens de 3.2.1. a 3.2.4. são compulsórios.
3.4. Dos subitens 3.2.5. ao 3.2.18., o candidato deverá 

comprovar atividades em, pelo menos, 06 (seis) deles.
3.5. O candidato deverá entregar, no ato da inscrição, cópia 

simples dos documentos comprobatórios das exigências conti-
das nos itens 3.1 e 3.2 e seus subitens.

3.6. Especialista de reconhecido valor, não portador de 
títulos acadêmicos, poderá, em caráter excepcional, ser aceito 
para inscrição no concurso público, a juízo de dois terços dos 
membros da Congregação e mediante manifestação favorável 
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensão Universitária (CEPE) 
e homologada pelo Conselho Universitário, também por dois 
terços da totalidade de seus membros.

3.7. O candidato estrangeiro poderá inscrever-se no con-
curso público com cédula de identidade com visto temporário, 
entretanto, por ocasião da nomeação deverá apresentar a 
cédula de identidade com visto permanente ou no prazo de 30 
(trinta) dias entregar cópia simples do protocolo do pedido de 
transformação do visto temporário em permanente, sob pena 
de ser exonerado.

3.8. CPF regularizado.
3.9. Não serão recebidas inscrições por via postal ou 

Internet.
4. DOCUMENTOS NECESSÁRIOS PARA A INSCRIÇÃO
4.1. Requerimento dirigido à Congregação da Unidade 

indicando nome completo, número da cédula de identidade, data 
de nascimento, filiação, naturalidade, estado civil, residência, 
profissão e endereço eletrônico, instruindo-o com os seguintes 
documentos, originais e cópias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de 
estrangeiro com visto permanente ou temporário, no caso de 
candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigações 
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigações elei-
torais, podendo ser por meio de certidão de quitação obtida no 
site http://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-
-eleitoral;

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscrição, a 
ser efetuado junto à Seção de Finanças, no valor de R$ 197,00 
(cento e noventa e sete reais);

4.1.5. memorial circunstanciado ou curriculum lattes das 
atividades realizadas, em 11 (onze) vias, no qual se identifiquem 
os trabalhos publicados e todas as informações que permitam 
cabal avaliação de seus méritos, dando-se destaque às ativida-
des desenvolvidas nos últimos 05 (cinco) anos; tudo na forma 
consignada no item 7, subitens 7.1.1. e 7.3, sendo que uma via 
deverá estar com cópia dos documentos comprobatórios;

4.2. indicação, por escrito, do ponto ou assunto, sobre o 
qual versará sua aula, escolhido do programa do concurso ou 


