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Publica da Universidade de Sao Paulo, apés o término do
periodo de inscri¢des e de acordo com os termos da Resolugao
n°7.35417.

2. Os pedidos de inscricao deverao ser feitos, exclusiva-
mente, por meio do link https://uspdigital.usp.br/gr/admissao,
no periodo acima indicado, devendo o candidato apresentar
requerimento dirigido ao Diretor da Faculdade de Satde Pablica,
Prof. Oswaldo Yoshimi Tanaka, contendo dados pessoais e Area
de conhecimento (especialidade) a que concorre, acompanhado
dos seguintes documentos:

I. Documento de identificagdo (RG, RNE ou passaporte);

Il. CPF (para candidatos brasileiros);

III. Prova de que € portador do titulo de Doutor (para Pro-
fessor Contratado I1l) ou Mestre (para Professor Contratado I1),
outorgado ou reconhecido pela USP ou de validade nacional;

2.1. Néo serao recebidas inscri¢des pelo correio, e-mail, fax,
ou qualquer outro meio.

2.2. No ato da inscricdo, os candidatos portadores de
necessidades especiais deverao apresentar solicitacdo para que
se providenciem as condicdes necessarias para a realizacio
das provas.

3. 0 processo seletivo tera validade imediata, exaurindo-se
com a eventual contratacao do(s) aprovado(s).

4. Atribuicdgo da funcdo: ofs) candidato(s) aprovado(s),
ao ser(em) contratado(s), devera(do) ministrar as seguintes
disciplinas:

Graduagao em Satide Publica — FSP

HSA0129 Exposicdo humana aos agentes ambientais (16
hs)

HSA0121 Problemas Ambientais Globais e Satide Interna-
cional (4hs)

HSA0130 Instrumentos de avaliacdo da qualidade ambien-
tal e das condicdes de trabalho Graduagdo em Saude Publica
~FSP (24 hs)

Graduagao em Engenharia Ambiental — Escola Politécnica

HSA0108 Controle da Poluigdo do Ar (60 hs)

Graduagao em Enfermagem

HSA0106 Fundamentos de satde ambiental (4hs)

Pos-Graduagao

AGM5832 Mudangas Climaticas e suas Interdisciplinari-
dades (6 hs).

5. A selegdo sera realizada seguindo critérios objetivos, por
meio de atribuicao de notas em provas, que serao realizadas em
uma Unica fase, na seguinte conformidade:

1. Prova Escrita (peso 4)

Il Prova Didatica (peso 6)

5.1. A prova escrita, que versara sobre o programa base do
processo seletivo, sera realizada de acordo com o disposto no
artigo 139 e seu parégrafo unico do Regimento Geral da USP.

5.1.1. A Comissao de Selecao organizara uma lista de dez
pontos, com base no programa do processo seletivo e dela dara
conhecimento aos candidatos, 24 (vinte e quatro) horas antes
do sorteio do ponto, sendo permitido exigir-se dos candidatos a
realizacao de outras atividades nesse periodo.

5.1.2. Sorteado o ponto, inicia-se o prazo improrrogavel de
cinco horas de duragao da prova.

5.1.3. Durante sessenta minutos, apds o sorteio, sera
permitida a consulta a livros, periddicos e outros documentos
bibliograficos de uso publico, ndo em meio eletronico, que o
candidato tiver levado para o local da prova, do qual ndo Ihe
sera permitido ausentar-se durante esse periodo.

5.1.4. As anotagdes efetuadas durante o periodo de con-
sulta poderdo ser utilizadas no decorrer da prova, devendo ser
feitas em papel rubricado pela Comissdo de Selecdo e anexadas
a0 texto final.

5.1.5. A prova, que sera lida em sessdo publica pelo candi-
dato, devera ser reproduzida em copias que serdo entregues aos
membros da comissdo julgadora, ao se abrir a sessao;

5.1.6. Cada prova sera avaliada pelos membros da Comis-
sao de Selecao, individualmente.

5.2. A prova didatica sera publica, com a duragdo minima
de 40 (quarenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, e versara
sobre o programa base do processo seletivo, nos termos do art.
137, do Regimento Geral da USP.

5.2.1. A realizagdo da prova didética far-se-a 24 (vinte e
quatro) horas apos o sorteio do ponto as quais serdo de livre
disposicao do candidato, nao se exigindo dele nesse periodo a
realizagdo de outras atividades.

5.2.2. 0 candidato podera utilizar o material didatico que
julgar necessario.

5.2.3. 0 candidato podera propor substituicdo dos pontos,
imediatamente apos tomar conhecimento de seus enunciados,
se entender que nao pertencem ao programa do processo sele-
tivo, cabendo & Comisséo de Selegao decidir, de plano, sobre a
procedéncia da alegacao.

5.2.4. Os candidatos que se apresentarem depois do horario
estabelecido ndo poderao realizar as provas.

5.2.5. Se o numero de candidatos o exigir, eles serdo
divididos em grupos de no maximo trés, observada a ordem de
inscrigao, para fins de sorteio e realizacao da prova.

5.2.6. As notas da prova didética serdo atribuidas apos o
término das provas de todos os candidatos.

6. Os pesos das provas sdo os mesmos estabelecidos no
Regimento da Faculdade de Satide Piblica e, para o calculo da
média individual, a soma dos pesos sera o quociente de divisdo.

7. Serao considerados habilitados os candidatos que alcan-
carem, da maioria dos examinadores, nota minima sete.

8. A Comissao de Selecao deve definir o primeiro colocado
pela maioria das indicagGes dos membros da Comissao. Excluido
o primeiro colocado, a Comissdo devera, dentre os candidatos
remanescentes, escolher o segundo colocado pela maioria das

15. Os docentes contratados por prazo determinado fica-
rdo submetidos ao Estatuto dos Servidores da Universidade
de Sao Paulo e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia
Social — RGPS.

16. Sao condigoes de admissao:

I. Estar apto no exame médico pré-admissional realizado
pela USP;

II. Ser autorizada a acumulagdo, caso o candidato exerca
outro cargo, emprego ou fungao publica;

Ill. No caso de candidato estrangeiro aprovado no pro-
cesso seletivo e convocado para contratagao, apresentar visto
temporario ou permanente que faculte o exercicio de atividade
remunerada no Brasil.

Maiores informagdes, bem como as normas pertinentes ao
processo seletivo, encontram-se & disposicao dos i

para preenchimento da funcdo/perfil: PROFISSIONAL PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administracao da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sao da Unicamp. Classificagao - nome: 42° - JENNIFER MARIANA
FOWLER. Para isso, o candidato devera:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de
2019, as 09:00, na Divisao de Planej eD i

EDITAL N° 35/2019-DTAd/PROPEG — Resultado das Provas
Escrita, de Titulos, Didatica e Analise e Arguicao do Projeto de
Pesquisa, do Plano de atividades de Graduagéo e Pos-Graduagao
e do Plano de AcBes de Extensdo Universitaria

(CONCURSO PUBLICO N° 24/2019-DTAd/PROPEG)

O Diretor da Divisao Técnica Administrativa da Reitoria

Prédio da Reitoria Ill, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-

versitaria Zeferino Vaz, Bardo Geraldo, Campinas - SP, e entregar

os documentos hs(ados na pagina http /lwww.dgrh.unicamp.

partir-do-

-edital-58-2018, bem como os documentos sol\clbados no item
13.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-

na Assisténcia Académica da Faculdade de Satde Publica da
USP, situada na Av. Dr. Arnaldo, 715 - térreo, Cerqueira César
— S&o Paulo - SP.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

REITORIA

DIRETORIA GERAL

DE RECURSOS HUMANOS

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado(a) para comparecer na UNICAMP o(a)
candidato(a) classificado(a) no Processo Seletivo Temporario,
Edital de Abertura 004/2019,Processo N°15P-3480/2019, para
preenchimento da funcao/perfil: TECNICO ENFERMAGEM/Téc-
nico de enfermagem da Carreira de Profissionais de Apoio ao
Ensino, Pesquisa e Extensdo - junto a Unicamp. Classif.5° - Nome
- JUSSARA MAGALHAES SILVA.

0(a) candidato(a) devera comparecer impreterivelmente dia
24 de setembro de 2019 as 9h00, na Divisdo de Planejamento
e Desenvolvimento, Prédio Il da Reitoria - Campus da Unicamp,
Cidade Universitaria, Zeferino Vaz, em Bardo Geraldo - Cam-
pinas — SP, para tratar de assunto referente & contratacao e
apresentar a lista de documentos disponivel no site: http: I/www
dgrh.unicamp. icos/contratac:

0 néo comparecimento do(a) candidato(a) no prazo esta-
belecido sera considerado como desisténcia por parte do(a)
interessado(a).

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissao o (a) candidato (a)
classificado no Concurso Pblico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcdo/perfil: PROFISSIONAL PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administracao da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sdo da Unicamp. Classificagdo - nome: 38° - MARCOS ANTONIO
CARDOSO FILHO. Para isso, o candidato devera:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de

belecido sera c desisténcia por parte do |nteressado
2 - Acessar http://periciasmedic: p.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagéo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

SECRETARIA GERAL

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE ENGENHARIA MECANICA

EDITAL

Concurso de provas e titulos para obtencao do Titulo de
Livre Docente na area de Energia, Térmica e Fluidos e Petroleo,
nas disciplinas EM917 — Propulsao; EM561 - Mecéanica dos
Fluidos Il e IM268 - Fundamentos da Teoria da Combustéo, do
Departamento de Energia, da Faculdade de Engenharia Mecani-
ca, da Universidade Estadual de Campinas. Tem seu calendario
fixado para a realizagao das provas, conforme segue:

Dia: 24/10/2019 (quinta-feira)

09h00min - Abertura do Concurso.

09h10min - Elaboragao dos temas da Prova Didatica.

09h15min - Sorteio do Ponto da Prova Didatica.

09h30min - Prova de Titulos.

Dia: 25/10/2019 (sexta-feira)

09h15min - Prova Didatica (24 horas apds o “Sorteio do
Ponto”).

13h15min - Prova de Defesa de Tese/Conjunto da Producdo
Cientifica.

15h15min - Abertura dos envelopes com as notas.

*0Os horarios deste calendario podem sofrer variagdo.

A Comissdo Julgadora estara constituida dos seguintes
membros: Titulares: Eugénio Spano Rosa, Waldyr Luiz Ribeiro
Gallo, Fernando de Souza Costa, Jodo Andrade de Carvalho
Junior e José Antonio Andres Velasquez Alegre. Suplentes: Mar-
cio Luiz de Souza Santos, Amir Antonio Martins de Oliveira Jinior
e Pedro Teixeira Lacava.

Inscrigao deferida: Rogério Gongalves dos Santos.

Inscricdo indeferida: Genivaldo Pimenta dos Santos.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comissao Julgadora e o candidato Rogério Gongalves dos
Santos, a p na sala de reuniGes da Diretoria da

2019, as 09:00, na Divisao de Planej eD

Prédio da Reitoria I, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Unl-

versitaria Zeferino Vaz, Bardo Geraldo, Campinas - SP, e entregar

os documentos ||stados na pagina hnp /lwww.dgrh.unicamp.
vic partir-do-

-edital-58-2018, bem como os documentos sohcltados no item

13.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido sera considerado desisténcia por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedicat blica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (de2) dias corridos a contar desta publicagao para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admisséo o (a) candidato (a)
classificado no Concurso Pblico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcao/perfil: PROFISSIONAL PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administragdo da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sao da Unicamp. Classificacdo - nome: 39° - LUCAS HENRIQUE
COLOMBO. Para isso, o candidato devera:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de
2019, as 09:00, na Divisao de Planejamento e Desenvolvimento,
Prédio da Reitoria Ill, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitaria Zeferino Vaz, Bardo Geraldo, Campinas - SP, e entregar
os documentos Ilstados na paglna hnp /Iwww.dgrh.unicamp.
tir-do-
-edital-58- 2018, bem como os documentos sol\mados no item
13.2 do edital de abertura.

0 néo comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido sera considerado desisténcia por parte do |nleressado

2 - Acessar http://periciasmedica: a.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagéo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissdo o (a) candidato (a)
classificado no Concurso Piblico, Edital de Abertura 69/2018,
para preenchimento da funcdo/perfil: PROFISSIONAL PARA
ASSUNTOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administragdo da
Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Exten-
sdo da Unicamp. Classificagdo - nome: 40° - MARCELO FABIANO
MANGINI MARTINES. Para isso, o candidato devera:

1 - Comparecer \mpretenvelmente dia 24 de Setembro de
2019, as 09:00, na Divisdo de eD

Faculdade de Engenharia Mecanica, situada na Rua Mendeleyev,
n° 200, Cidade Universitaria “Zeferino Vaz" em Campinas/SP.

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

Concurso Publico de Provas e Titulos para obtencdo do
Titulo de Livre Docente, junto & area de Ginecologia Geral, nas
disciplinas MD132, MD942, MD758 e MD643, do Departamen-
to de Tocoginecologia da Faculdade de Ciéncias Médicas da
Universidade Estadual de Campinas. O Concurso de que trata
este Edital terd inicio as 8h30 do dia 23 de outubro de 2019,
no Anfiteatro do Departamento de Tocoginecologia do CAISM/
Unicamp da Faculdade de Ciéncias Médicas, situada na Cidade
Universitaria “Zeferino Vaz", Bardo Geraldo, Campinas-SP, com
o seguinte calendario fixado para realizagao das provas:

Dia 23/10/2019 — Quarta-feira

08h30 — Abertura do Concurso Publico, apresentacao da
Comissao Julgadora e dos candidatos inscritos, sorteio da ordem
de apresentacdo dos candidatos para as provas.

09h00 — Sorteio do ponto para a Prova Didatica

09h15 — Prova de Titulos (somente a banca)

Dia 24/10/2019 — Quinta-feira

09h00 — Prova Didatica — candidato 1

10h10 - Prova Didatica — candidato 2

11h20 - Prova Didatica — candidato 3

14h00 — Prova Prética — candidato 1

15h10 — Prova Prética - candidato 2

16h20 — Prova Prética - candidato 3

Dia 25/10/2019 - Sexta-feira

8:30 - Defesa de Tese/Arguicdo e em seguida apuracio e
divulgagao dos resultados finais.

LISTA DE PONTOS

1) Métodos para controle da fertilidade

2) Abordagem do sangramento no primeiro trimestre da
gestagao: aborto e prenhez ectopica

3) Cervicites e Vulvovaginites

4) Miomatose uterina

5) Doenga Inflamatoria Pélvica

6) Climatério

7) Sindromes enddcrinas em ginecologia (Sindrome dos
ovarios policisticos, hiperprolactinemia, anovulagdo crénica,
hirsutismo)

8) Sangramento uterino anormal por causa nao estrutural

9 i

Prédio da Reitoria Ill, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitaria Zeferino Vaz, Barao Geraldo, Campinas - SP, e entregar
os documentos Ilstados na pagma http /lwww.dgrh.unicamp.

indicagdes de seus membros, e assim, suc

9. Em caso de empate, a Comissao de Selecao procedera
ao desempate com base na média global obtida por cada
candidato.

10. 0 programa base do processo seletivo seré o seguinte:

1. Indicadores de qualidade ambiental de importancia para
a satde publica;

1. Poluicao ambiental: 4gua, ar e solo;

IIl. Fontes de emissao e poluentes atmosféricos;

IV. Parametros de referéncia na qualidade do ar;

V. Monitoramento do ar;

VI. Prevengao e controle da poluigao do ar;

VII. Poluicao do ar global: causas, consequéncias e formas
de mitigagao;

VIII. Sistemas de monitoramento e vigilancia da qualidade
ambiental local, regional e nacional;

1X. Aspectos regulatorios da poluicao do ar;

X. Poluigdo atmosférica e sua relagao com mudancas climé-
ticas em diferentes escalas.

11. E de responsabilidade do candidato o acompanhamento
do andamento do processo seletivo, por meio de acesso ao link
https://uspdigital.usp.br/admissao, a pagina institucional da
Faculdade de Satde Publica, e-mail, e as publicagdes no Didrio
Oficial do Estado de Sao Paulo.

12. 0 ndo comparecimento do candidato as provas progra-
madas implicara automaticamente sua desisténcia do processo
seletivo.

13. 0 relatorio da Comissao de Selecao seré apreciado pelo
Conselho Técnico Administrativo da Faculdade de Satde Publica,
para fins de homologagao, ap6s exame formal.

14. A contratagdo sera por prazo determinado e vigorara a
partir da data do exercicio e até 31/12/2020, com possibilidade
de prorrogagbes, desde que a soma dos periodos nao ultrapasse
o prazo de dois anos.

imprensaoficial

Gt b0 DO D SO UG GOVERNO DO ESTADO.

vic pe-a-partir-do-
edital-58- 2018, bem como os documentos sol\(llados no item
13.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido seré considerado deslstenc\a por parte do |nteressado

2 - Acessar http:/perici p.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicacdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissao o (a) candidato (a) clas-
sificado no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018, para
preenchimento da funcao/perfil: PROFISSIONAL PARA ASSUN-
TOS ADMINISTRATIVOS / Técnico em administracao da Carreira
de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Unicamp. Classificagdo - nome: 41° - EDUARDO CERQUEIRA
COSTA. Para isso, o candidato deveré:

1 - Comparecer impreterivelmente dia 24 de Setembro de
2019, as 09:00, na Divisao de Planejamento e Desenvolvimento,
Prédio da Reitoria IIl, DGRH, Campus da Unicamp, Cidade Uni-
versitaria Zeferino Vaz, Baréo Geraldo, Campinas - SP, e entregar
os documentos ||s(ados na pagina hnp /lwww.dgrh.unicamp.

partir-do-
-edital-58-2018, bem como os documentos sohcnlados no item
13.2 do edital de abertura.

0 nao comparecimento do (a) candidato (a) no prazo esta-
belecido sera considerado desisténcia por parte do interessado;

2 - Acessar http://periciasmedic: ica.sp.gov.br/
eSisla, clicar na aba "Ingressante” e agendar a pericia médica
dentro de 10 (dez) dias corridos a contar desta publicagdo para
atender aos itens 13.2.2 a 13.3.2 do edital de abertura.

DIVISAO DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO

Fica convocado (a) para admissdo o (a) candidato (a)
classificado no Concurso Publico, Edital de Abertura 69/2018,

documento
assinado
digitalmente

10) Endometriose

A Comissao Julgadora estara constituida pelos Professores
Doutores: Titulares: José Guilherme Cecatti, Sophie Francoise
Mauricette Derchain, Jilio César Rosa e Silva, Rosana Maria dos
Reis e Marair Gracio Ferreira Sartori. Suplentes: Eliana Marto-
rano Amaral, Renato Passini Junior, Denise Engelbrecht Zantut
Wittmann, Nilson Roberto Melo e Carolina Sales Vieira Macedo.

Ficam, pelo presente Edital, convocados os Membros da
Comissao Julgadora e os candidatos inscritos: Daniela Ange-
rami Yela Gomes, Délio Marques Conde e Luiz Francisco Cintra
Baccaro.

UNIVERSIDADE ESTADUAL PAULISTA

REITORIA

DIVISAO DE ADMINISTRACAO

RETIFICAGAO DO EDITAL N° 34/2019-DTAd/PROPEG, publi-
cado no DOE em 18 de setembro de 2019, Secdo I, p. 249.

Onde se lé:

6. Habilitacao

Candidatos Nao Habilitados

Documento - Média Final

16.643.864-9 - 5,5

Candidatos No Habilitados
Documento - Média Final
29.092.387-6 - 5,5

E ndo como constou.

(Processo n° 390/2019)

S&o Paulo, 18 de setembro de 2019.
Divisdo Técnica Administrativa
ALEXSANDRO ALBUQUERQUE LUZ
Diretor

da L i Estadual Paulista “Jilio de Mesquita Filho",
DIVULGA aos candidatos inscritos para cargo publico de Profes-
sor Assistente, com titulagdo minima de Doutor, no Regime de
Turno Completo - RTC, na area de conhecimento “Engenharia
Aeronéutica e Aeroespacial: Projetos de Aeronaves”, junto ao
Curso de Engenharia Aeronautica do Campus Experimental de
Sao Jodo da Boa Vista, o resultado das provas conforme segue:

1. Candidato ausente:

Inscriao - Documento

1-29.092.387-6

Conforme constou no Edital de Abertura de Inscrigdes,
Capitulo 11 — das Disposicdes Gerais, 0 prazo de interposicao
de recurso junto ao Conselho Diretor do Campus Experimental
de Sao Jodo da Boa Vista, quanto aos aspectos legal e formal do
concurso, sera de 5 (cinco) dias (teis a contar desta publicagao.

Todos os recursos deverao ser interpostos através do ende-
reco eletronico https:/finscricoes.unesp.br. Néo serdo aceitos
recursos interpostos por meio de fax ou e-mail.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido
o presente Edital.

(Processo n° 881/2019)

S&o Paulo, 18 de setembro de 2019.

Divisao Técnica Administrativa

ALEXSANDRO ALBUQUERQUE LUZ

Diretor

UNIDADES UNIVERSITARIAS

CAMPUS DE BOTUCATU

Faculdade de Medicina

EDITAL N° 77/2019 - FMB/DTA-STA

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

0 Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu CONVOCA
a candidata abaixo relacionada para as provas do Concurso
Publico para obtencdo do titulo de Livre-Docente em Enferma-
gem, no conjunto de disciplinas “Relacionamento Enfermeiro
Paciente |, Il e Ill”, junto ao Departamento de Enfermagem da
Faculdade de Medicina, que serdo realizadas nos dias 07, 08
e 09/10/2019. A candidata devera apresentar-se no dia 07, as
09:00 horas, na Diretoria da FMB, para o sorteio do ponto para
a Prova Didatica.

0 concurso constara de: Julgamento do Memorial (Peso
2), Prova Didatica (Peso 1), Prova Escrita (Peso 1) e Defesa de
Tese (Peso 2).

Nome da candidata - RG.

ELIANA MARA BRAGA - 20.106.947-7

(Proc.2127/2018)

EDITAL N° 78/2019 - FMB/DTA-STA

CONVOCACAO PARA AS PROVAS

0 Diretor da Faculdade de Medicina de Botucatu CONVOCA
o candidato abaixo relacionado para as provas do Concurso
Publico de provas e titulos para provimento de 01 (um) cargo
de Professor Titular, na disciplina “Modelos Clinicos e Experi-
mentais em Reposicdo Volémica de acordo com a Cinética das
Solugdes e Resposta Hemodinamica”, junto ao Departamento de
Anestesiologia da Faculdade de Medicina, que serao realizadas
no dia 21/10/2019 com inicio as 08:30 hs, na sala da Congre-
gacdo da FMB.

Nome do candidato - RG.

PAULO DO NASCIMENTO - 9.984.271-3

(Proc.2446/2018)

CAMPUS DO LITORAL PAULISTA

EDITAL N° 57/2019-STDARH/IB-CLP - CONVOCAGAQ

A Diretora da Divisdo Técnica Administrativa, do Instituto
de Biociéncias do Campus do Litoral Paulista, CONVOCA os
candidatos inscritos no Concurso Pdblico de Titulos e Provas
para contratagao de 1 (um) Professor Substituto, em 12 horas
semanais de trabalho, junto a Coordenadoria de Curso, no
conjunto de disciplinas: Biofisica, Atividades Préticas Integra-
doras Il e Atividades Praticas Integradoras Ill, objeto do Edital
n° 53/2019-STDARH/CLP, para provas a serem realizadas no
periodo de 26 e 27 de setembro de 2019, com inicio as 9:00
horas do primeiro dia mencionado, nas dependéncias da Sala 05
deste Instituto, sito & Praca Infante Dom Henrique, s/n, Parque
Bitaru, Sao Vicente/SP. Os candidatos deveréo atentar para as
seguintes instrugGes: comparecer ao local das provas no horario
estipulado, munidos de documento de identidade; ndo havera
segunda chamada para a prova, seja qual for o motivo alegado,
importando auséncia dos candidatos na sua eliminagdo do
Concurso Piblico. (proc. 163/2019-1B/CLP).

N° Inscricgo Nome do CandidatoRG n°

01 André Fernando Nascimento Gongalves 40.811.407-1

CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CAMPUS DE MARILIA

Retificagdes no DOE de 14-09-2019

No EDITAL N° 191/2019 — CONVOCACAO PARA PROVA
OBJETIVA, onde se 1&: ".....IRENICY FRANASA DA SILVA....", leia-
-se: "... IRENICY FRANCA DA SILVA....." (Proc. 1269/2019-CM)

CAMPUS DE MARILIA

Faculdade de Filosofia e Ciéncias

CONVOCAGAO

0 Diretor da Faculdade de Filosofia e Ciéncias da UNESP -
Campus de Marilia, por meio da Diretoria Técnica Académica,
CONVOCA o candidato abaixo relacionado, inscrito no Concurso
Publico para obtengdo do titulo de Livre-Docente na disciplina
“Economia Brasileira”, para as provas que serdo realizadas
nos dias 02 e 03 de outubro de 2019, com inicio as 13 horas
do dia 02, na sala de Reunides e Defesas do prédio da UNESP
localizado na Praca da Sé, n° 108, 3° andar, Sdo Paulo/SP. O ndo
comparecimento do candidato no dia e horario estabelecidos
implicara na desisténcia de sua participacdo no concurso.

Nome do Candidato - RG. n°

FRANCISCO LUIZ CORSI - 11.207.087-5

(Proc. 850/2018-CM)

CAMPUS DE SAO JOSE DO RIO PRETO

Instituto de Biociéncias, Letras e Ciéncias

Exatas

Edital n° 151/2019- CSJRP — Processo n° 0296/2019-CSJRP
— Abertura de Inscrigdes

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n°
023/2019-RUNESP, de 08/03/2019, publicado no Diario Oficial
do Estado — DOE — Poder Executivo — Secdo | de 09/03/2019,
com base no Estatuto e Regimento Geral da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho" — UNESP, bem como
na Resolugao UNESP n° 49/2009, as inscricdes para o concurso
publico de provas e titulos para provimento de 01 (um) cargo
de PROFESSOR TITULAR, em Regime de Dedicacdo Integral a
Docéncia e & Pesquisa — RDIDP, junto ao Departamento de Cién-
cias de Computagdo e Estatistica, do Instituto Biociéncias, Letras
e Ciéncias Exatas/UNESP do Campus de Sdo José do Rio Preto,
na disciplina "Computacdo de Alto Desempenho”.

A inscrigdo implicara a completa ciéncia e a tacita aceita-
cdo das normas e condicdes estabelecidas neste Edital, sobre
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as quais o candidato ndo podera alegar qualquer espécie de
desconhecimento.

1. VENCIMENTO

1.1 O vencimento corresponde & referéncia MS-6 — R$
15.631,40.

2. INSCRICOES

2.1. As inscrigdes serdo recebidas, em dias Uteis, no periodo
de 20/09/2019 a 18/12/2019, no horario das 9:00 as 11:00 horas
e das 14:00 as 16:00 horas, na Secao Técnica de Comunicagdes
do Instituto Biociéncias, Letras e Ciéncias Exatas/UNESP. sito &
Rua Cristovédo Colombo, 2265, Jardim Nazareth, Séo José do
Rio Preto — SP.

2.2. 0 candidato que tiver interesse na reducao da taxa
de inscri¢do devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do
periodo de inscricao, atendidas as exigéncias do item 5.

3. CONDIGOES PARA INSCRIGAO

3.1. Poderao inscrever-se no concurso publico os portadores
do titulo de Livre-Docente obtido na UNESP, USP, UNICAMP, ou
pela UNESP declarado equivalente, que tenha sido conferido
pelo menos 06 (seis) anos antes da data da inscrigao.

3.2. 0 candidato deverd comprovar, também, atividades
didéticas na graduacdo, por periodo minimo de 06 (seis) anos
apos a obtengao do titulo de Livre-Docente, e satisfazer, no ato
da inscri¢do, as seguintes condigdes:

3.2.1. estar credenciado em Programa de Pds-Graduagdo
“stricto sensu”, recomendado pela CAPES, na qualidade de
docente e orientador;

3.2.2. ter concluido, pelo menos, 05 (cinco) orientagoes em
Programas de Pos-Graduacao “stricto sensu”, recomendado
pela CAPES, mestrado ou doutorado, sendo pelo menos 02
(duas) apos a Livre-Docéncia;

3.2.3. ter publicado, pelo menos, 20 (vinte) trabalhos cienti-
ficos ou obras entre: artigos completos em revistas referenciadas
em base de dados, indexadores e portais de periddicos com
reconhecida qualidade na area, trabalhos completos em anais
de eventos de dmbito nacional ou internacional de comprovada
relevancia na area de conhecimento, livros, capitulos de livros,
partituras, obras artisticas e patentes concedidas, sendo no
minimo 06 (seis) publicacdes apds a Livre-Docéncia;

3.2.4. ter coordenado, pelo menos, 03 (trés) projetos de
pesquisa ou de extensao com financiamento e avaliacao exter-
nos & Universidade, dentre os quais 01 (um) obrigatoriamente
de pesquisa, sendo pelo menos 01 (um) apds a Livre-Docéncia;

3.2.5. ter coordenado projetos de Nucleo de Ensino ou
Programa de Educagdo Tutorial - PET;

definido pelo candidato, devendo entregar, no mesmo ato, plano
de aula e bibliografia pertinente.

4.3. 0 candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias
constantes nos subitens 4.1.2 e 4.1.3.

4.4. No caso de inscricdo por procuracao, devem ser apre-
sentados os documentos de mandato, de identidade do procura-
dor e aqueles relacionados nos itens 4.1. a 4.2.

4.5. Os titulos obtidos fora da UNESP serdo admitidos para
fins de inscricdo no concurso, devendo, contudo, ser reconhecida
sua equivaléncia aos titulos conferidos pela UNESP, salvo os
obtidos em cursos de Pos-Graduagao credenciados regularmen-
te. Caso ndo seja reconhecida a equivaléncia dos titulos pela
UNESP o docente sera exonerado. 4.6. O reconhecimento da
equivaléncia do titulo pela UNESP é condigao obrigatdria para a
permanéncia do docente no cargo.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO — LEI 12.782/2007

5.1. A reducdo do valor da taxa de inscricao, correspondente
a 50% (cingiienta por cento), sera concedida aos candidatos
interessados que atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes
requisitos:

| - sejam estudantes, assim considerados os que se encon-
trem regularmente matriculados em curso superior, em nivel de
graduagéo ou pos-graduagdo.

Il - percebam remuneraco, mensal, inferior a 02 (dois)
salarios minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da redugdo ficara condicionada a apresen-
tagdo, pelo candidato, no ato da inscricao:

| - quanto a comprovacéo da condicao de estudante, de um
dos seguintes documentos:

a) certidao ou declarago, expedida por instituigdo de ensi-
no publica ou privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar,
expedido por instituicdo de ensino publica ou privada, ou por
entidade de representacao discente;

Il - quanto as circunstancias previstas no inciso Il do item
5.1. deste Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaragdo, por escrito, da
condicao de desempregado.

0BS: O candidato devera apresentar os documentos origi-
nais bem como as respectivas copias para conferéncia e entrega
das mesmas, para posterior analise. As copias apresentadas nao
serdo devolvidas.

5.3. 0 candidato que tiver interesse na reducdo da taxa de
inscriao, devera se inscrever nos dois primeiros dias do periodo
de inscricdo.

3.2.6. ter coordenado projetos de extensao
credenciados em IES ou de pesquisa com financiamento, que
nao tenham sido contemplados no subitem 3.2.4;

3.2.7. ter produzido, apds a Livre-Docéncia, material dida-
tico, demonstrativo, impresso ou por midia eletrénica de com-
provada qualidade editorial, que ndo os ja apresentados no
subitem 3.2.3;

3.2.8. ter participado, como membro titular, pelo menos, de
04 (quatro) diferentes drgaos colegiados de Universidade, por no
minimo 06 (seis) mandatos;

3.2.9. ter realizado estagio de pés-doutoramento ou atuado
como professor/pesquisador convidado no pais ou no exterior,
por no minimo 05 (cinco) meses;

3.2.10. ter coordenado programa de pés-graduagdo lato
sensu” (especializacdo) ou supervisionado residéncia;

3.2.11. ter orientado 15 (quinze) alunos de graduacao,
sendo pelo menos 10 (dez) com Bolsa de Iniciago Cientifica de
Agéncia de Fomento, ou Bolsa de Nicleo de Ensino, ou Bolsa
de Projeto de Extensdo. Dentre as orientagdes com bolsa, no
minimo 03 (trés) deverdo obrigatoriamente ser de Iniciagao
Cientifica com apoio de agéncia de fomento;

3.2.12. ter participado de pelo menos 15 (quinze) congres-
sos cientificos, com apresentacao de trabalho em cada um;

3.2.13. ter participado de comités cientificos efou editoriais
apos a Livre-Docéncia;

3.2.14. ter coordenado simpésios, mesas redondas ou
ministrado conferéncias em eventos nacionais ou internacionais
da érea, ap6s a Livre-Docéncia;

3.2.15. ter recebido Bolsa de Produtividade do CNPg;

3.2.16. ter coordenado Curso de Graduagao e/ou de Pos-
-Graduagao “stricto sensu”;

3.2.17. ter coordenado Projeto Tematico ou similar;

3.2.18. ter obtido auxilio individual em, no minimo, 03 (trés)
das seguintes finalidades: participagdo em congresso, realizacao
de evento cientifico, publicacdo de texto, obtencao de bolsa de
estudo propria ou para orientados de Pés-Graduagao “stricto
sensu” e supervisao de Pos-D exc -se as
previstas no subitem 3.2.15, e despesas com professor visitante.

3.3. Os subitens de 3.2.1. a 3.2.4. sdo compulsorios.

3.4. Dos subitens 3.2.5. ao 3.2.18,, o candidato devera
comprovar atividades em, pelo menos, 06 (seis) deles.

3.5. 0 candidato devera entregar, no ato da inscriao, copia
simples dos documentos comprobatdrios das exigéncias conti-
das nos itens 3.1 e 3.2 e seus subitens.

3.6. Especialista de reconhecido valor, ndo portador de
titulos académicos, podera, em carater excepcional, ser aceito
para inscrigdo no concurso publico, a juizo de dois tergos dos
membros da Congregagao e mediante manifestagéo favoravel
do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao Universitaria (CEPE)
e homologada pelo Conselho Universitério, também por dois
tercos da totalidade de seus membros.

3.7. 0 candidato estrangeiro poderé inscrever-se no con-
curso publico com cédula de identidade com visto temporario,
entretanto, por ocasidao da nomeacdo deverd apresentar a
cédula de identidade com visto permanente ou no prazo de 30
(trinta) dias entregar copia simples do protocolo do pedido de

3o do visto ario em sob pena
de ser exonerado.

3.8. CPF regularizado.

3.9. Nao serdo recebidas inscricies por via postal ou
Internet.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1. Requerimento dirigido & Congregacdo da Unidade
indicando nome completo, ntiimero da cédula de identidade, data
de nascimento, filiagdo, naturalidade, estado civil, residéncia,
profissdo e endereco eletrdnico, instruindo-o com os seguintes
documentos, originais e cpias simples:

4.1.1. cédula de identidade ou cédula de identidade de

com visto ou ario, no caso de
candidato estrangeiro;

4.1.2. comprovante de estar em dia com as obrigagdes
militares, quando do sexo masculino;

4.1.3. comprovante de estar em dia com as obrigacdes elei-
torais, podendo ser por meio de certiddo de quitagao obtida no
site http:/ t i i idao-de-quitacao-
-eleitoral;

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricao, a
ser efetuado junto & Secdo de Finangas, no valor de R$ 197,00
(cento e noventa e sete reais);

4.1.5. memorial circunstanciado ou curriculum lattes das
atividades realizadas, em 11 (onze) vias, no qual se identifiquem
os trabalhos publicados e todas as informagdes que permitam
cabal avaliagao de seus méritos, dando-se destaque as ativida-
des desenvolvidas nos ultimos 05 (cinco) anos; tudo na forma
consignada no item 7, subitens 7.1.1. e 7.3, sendo que uma via
devera estar com copia dos documentos comprobatorios;

4.2. indicagdo, por escrito, do ponto ou assunto, sobre o
qual versara sua aula, escolhido do programa do concurso ou

-

imprensaoficial

Gt b0 DO D SO UG GOVERNO DO ESTADO.

54.0 dos documentos sera
procedido pela Secdo de Comunicagdes da Unidade, apds veri-
ficagao da autenticidade da documentacéo apresentada, serao
encaminhados a Secao Técnica de Desenvolvimento e Adminis-
tragdo de Recursos Humanos - STDARH para analise.

5.5. 0 deferimento ou indeferimento das solicitagoes de
redugao de taxa de inscricdo sera disponibilizado no local das
inscrigdes no dia 25/09/2019, a partir das 09:00 horas e, no caso
de indeferimento, o prazo para interposicdo de recurso sera de
02 (dois) dias contando a data de divulgagao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRIGOES

6.1. Cabera a Congregagao da Unidade deliberar sobre o
cumprimento das exigéncias no ato de apreciagao dos requeri-
mentos das inscri¢des dos candidatos;

6.2. Sera publicada no Diario Oficial do Estado — DOE —
Poder Executivo - Sego I, a relagao dos candidatos que tiveram
suas inscrigdes indeferidas, por nao se enquadrarem nas exigén-
cias estabelecidas neste edital;

6.3. 0 candidato podera requerer a Congregacéo da Unida-
de, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data da publi-
cagdo a que se refere o item anterior, reconsideragdo quanto ao
indeferimento de sua inscriao.

7. PROVAS E TITULOS

7.1.0 concurso publico constara das seguintes provas:

7.1.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial que
demonstre:

a) produgao cientifica, tecnolégica, literaria, filosofica ou
artistica;

b) atividade didatica;

) atividade de formagdo e orientagao académica;

d) atividades extensionistas vinculadas a disciplina ou con-
junto de disciplinas em concurso;

e) atividades de gestao académica e administrativa relacio-
nadas ao ensino, & pesquisa e a extensdo.

7.1.2. Prova Didatica;

7.1.3. Prova de Argui¢do do Memorial ou do Curriculum
Lattes;

7.2. A Prova Didatica sera publica e tera a forma de aula,
em nivel de pos-graduagdo, podendo, também, ser sobre eru-
digdo de assunto definido pelo candidato e sua apresentacao
ocorrera durante, no minimo, 50 (cinquenta) e no maximo 60
(sessenta) minutos.

7.3. No Memorial ou no Curriculum Lattes deverdo estar
claramente explicitadas as atividades desenvolvidas pelo can-
didato antes e apos a obtengdo do titulo de Livre-Docente e,
para efeito de atribuicao de nota, as atividades que sucedem a
Livre-Docéncia terao peso 2 (dois), e as anteriores, peso 1(um).

7.4. A Prova de Arguicdo do Memorial ou do Curriculum
Lattes sera publica e destina-se a avaliagdo geral da qualificagdo
cientifica, literaria ou artistica do candidato, obedecendo as
seguintes diretrizes:

7.4.1. todos os membros da Banca Examinadora arguirdo
o candidato;

7.4.2. cada um dos integrantes da Banca Examinadora
dispora de até 30 (trinta) minutos para arguir o candidato, o
qual tera igual tempo para responder as questdes formuladas;

7.4.3. havendo acordo entre o candidato e o Examinador,
a arguicdo podera recair principalmente sobre as ativida-
des desenvolvidas pelo candidato apds o concurso de Livre-
-Docéncia.

7.5. 0 programa e a bibliografia constam dos Anexos | e
1l deste edital.

8. CRITERIOS DE AVALIACAO

8.1. Prova de Titulos:

8.1.1. Docéncia no Ensino Superior (até 1,5 pontos)

8.1.2. Orientacdes e/ou Co-orientagoes, concluidas e/ou em
andamento, considerando orientacdes de Iniciacdo Cientifica e/
ou trabalho de conclusdo de curso, Dissertagdo de Mestrado e/
ou Tese de Doutorado e/ou Supervisdo de pés-doutorado (até
1,5 pontos)

8.1.3. PublicagGes, considerando artigo técnico-cientifico
em periddico nacional e/ou internacional, trabalho completo e/
ou resumo expandido em anais de reunido cientifica nacional e/
ou internacional, resumo em anais de reunio cientifica nacional
elou internacional, resumo técnico-cientifico em boletim técnico
efou revista técnica e/ou jornal de noticias e publicacao de livro
elou capitulo de livro técnico. (até 1,5 pontos)

8.1.4. Edicao e/ou organizacao e/ou coordenagdo de livros,
periddicos efou material didatico. (até 0,25 pontos)

8.1.5. Participacao em comissao organizadora de reunides
cientificas e/ou comités cientificos e/ou editoriais. (até 0,25
pontos)

8.1.6. Participacdo como membro titular em bancas de
defesa de monografia ou trabalho de conclusdo de curso elou
de exame geral de qualificacdo efou defesa de dissertacdo de
mestrado e/ou tese de doutorado; (até 1,0 ponto)

8.1.7. Apresentacdo de trabalho em reuniao cientifica nacio-
nal e/ou internacional; (até 1,0 ponto)

documento
assinado
digitalmente

8.1.8. Cursos de curta duracdo e palestras proferidas. (até
0,25 ponto)

8.1.9. Coordenacdo de projetos de pesquisa ou de extensdo.
(até 0,25 ponto)

8.1.10. Captagdo de recursos de projetos de pesquisa ou de
extensao. (até 1,0 ponto)

8.1.11. Gestdo académica e administrativa. (até 1,0 ponto)

8.1.12. Realizacdo de estagio de pos-doutorado efou ter
recebido bolsa de produtividade. (até 0,5 ponto)

8.2 Prova Didatica: Os Examinadores atribuirdo notas
considerando os seguintes itens: planejamento, organizagao,
conhecimento do assunto, capacidade de exposicdo e sintese,
dominio dos recursos audiovisuais, tempo de exposigao.

8.3. Arguicdo do Memorial: Os Examinadores atribuirao
notas considerando a capacidade do candidato em atuar em
Ensino, Pesquisa e Extensdo na area de conhecimento do con-
curso, evidenciada pelas respostas e argumentos apresentados
& Banca Examinadora

9. HABILITAGAO, CLASSIFICAGAO E DESEMPATE

9.1. As notas serao atribuidas individualmente pelos exami-
nadores, variando de 0 (zero) a 10 (dez).

9.2. As provas terdo o0s seguintes pesos:

9.2.1. Prova de Titulos - julgamento de memorial — peso 2

9.2.2. Prova Didatica — peso 1

9.2.3. Prova de Arguicdo do Memorial ou Curriculum
Lattes — peso 1

9.3. Serdo considerados aprovados os candidatos que
obtiverem média final igual ou superior a 7 (sete) atribuidas por,
pelo menos, 3 (trés) examinadores, de acordo com o inciso Il de
artigo 120 do Regimento Geral da UNESP.

9.4. Os examinadores indicarao, segundo as notas que atri-
buiram, o vencedor do concurso que sera o que obtiver o maior
namero de indicagdes.

9.5. A ordem de classificacdo dos candidatos sera estabe-
lecida em razao da nota atribuida pelos membros da Banca
Examinadora.

9.6. Em caso de empate a classificacao sera feita pela média
geral dos candidatos empatados.

9.7. Permanecendo candidatos empatados, tera preferéncia
pela nomeacgo o candidato:

- de maior idade, conforme critérios de desempate do pard-
grafo Gnico do artigo 27 da Lei 10.741/2003, quando for o caso;

10. NOMEACAO

10.1. O candidato classificado devera apresentar ao Depar-
tamento de Ensino de lotacdo, no prazo de até 30 (trinta) dias,
um Projeto de Pesquisa relativo ao RDIDP/RTC, quando de sua
convocagao para a nomeagdo. Cabera ao Departamento a ela-
boracao do Plano Global das Atividades a serem desenvolvidas
pelo docente. Ap6s a aprovagao do Plano pelos drgaos compe-
tentes da UNESP, os atos de nomeagéo e de aplicagao do regime
especial de trabalho, serdo publicados concomitantemente.

10.2.A posse e 0 exercicio no cargo ocorrerao somente apos
a publicagéo, no DOE, dos atos a que se refere o item anterior.

10.3. O candidato em exercicio docente na UNESP e que
ja conte com o regime especial de trabalho aplicado, fica dis-
pensado da exigéncia contida no subitem 10.1., exceto quando
o regime de trabalho for diferente daquele em que o mesmo
se encontra,

11. DISPOSICOES GERAIS

11.1. Quando os prazos previstos para inscricdo e/ou recur-
s0s terminarem em sabado, domingo, feriado ou dia em que ndo
houver expediente ou que o expediente for encerrado antes do
horario normal, estes ficardo automaticamente prorrogados até
o primeiro dia util subsequente.

11.2. Os candidatos serdo convocados para as provas de
que trata o item 7, por meio de edital a ser publicado no DOE
com antecedéncia minima de 05 (cinco) dias Uteis.

11.3. Sera eliminado do concurso publico o candidato que
ndo comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario
estabelecido.

11.4. 0 resultado final do concurso sera publicado no DOE.

11.5. Cabera recurso a Congregacao, sob os aspectos legal
e formal, no prazo de 10 (dez) dias uteis, contados da data de
divulgacdo do resultado final do concurso, com efeito suspen-
sivo. A Congregacdo tera o prazo de 10 (dez) dias (teis para
responder o recurso impetrado, a contar da data do protocolo
do recurso.

11.6. 0 candidato devera prestar servicos dentro do horario
estabelecido pela Administracdo.

11.7. 0 candidato aprovado cujo CPF ndo esteja regulariza-
do, ndo sera nomeado conforme Orientacdes Gerais e Instrugao
Normativa SRF n° 190, de 09 de agosto de 2002 e posteriores
da Receita Federal.

11.8. Implicaré na exoneraao do servidor:

a) 0 ndo reconhecimento da equivaléncia do titulo académi-
o obtido fora da UNESP pela Camara Central de Pos-Graduagao
e Pesquisa - CCPG;

b) a nao apresentacdo da cédula de identidade com visto
permanente, no caso de candidato estrangeiro.

11.9. 0 prazo de validade deste concurso sera de 6 (seis)
meses a contar da publicacao da homologagao no DOE, poden-
do ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério
da Administracgo.

11.10. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda
que maior ou em duplicidade, nem isengéo total de pagamento
do valor da taxa de inscri¢ao, seja qual for o motivo alegado.

11.11. A devolucao da importancia paga somente ocorrera
se 0 concurso puiblico nao se realizar.

11.12. O candidato sera responsavel por qualquer erro,
omissdo e pelas informagdes prestadas no ato da inscricdo.

11.13. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata
ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as condicdes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada, e em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado
e que o fato seja constatado posteriormente.

11.14. £ de responsabilidade do candidato acompanhar
todas as publicacdes no DOE, referente ao presente concurso.

11.15. 0 candidato podera, apds a homologacéo do con-
curso, solicitar desentranhamento do memorial circunstanciado
e demais documentos a ele relacionado, entregues no ato da
inscri¢do, mediante requerimento protocolado junto a Seqao de
Comunicagdes do IBILCE.

11.16. 0 memorial circunstanciado ou curriculum lattes
ficara a disposicao dos candidatos durante o prazo de vali-
dade deste concurso. Apos este prazo, se ndo retirado, sera
descartado.

11.17. A inscrigdo implicara no conhecimento deste Edital e
no compromisso de aceitagao das condigdes do concurso, nele
estabelecidas, bem como das normas que regem a aplicacao de
regimes especiais de trabalho docente (RDIDP/RTC.) na UNESP,
cujos textos encontram-se a disposicao do candidato, no ato
da inscri¢do.

11.18. Os questionamentos relativos a casos omissos ou
duvidosos serdo julgados pela Banca Examinadora ou pela
Administracao, conforme for o caso.

11.19. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atua-
lizagdes ou retificacdes, enquanto ndo consumada a providéncia
ou evento que Ihes disser respeito, circunstancia que seré men-
cionada em Edital ou Aviso a ser publicado no DOE.

ANEXO |

PROGRAMA DO CONCURSO

1. - Computagao de alto desempenho: conceitos, aplicagdes
e cenario atual

2.-Analise comparativa da evolugao de sistemas de compu-
tacdo de alto desempenho

3. - Arquitetura de elementos de processamento para com-
putacao de alto desempenho

4. - Arquitetura do subsistema de memodria para alto
desempenho

5. - Arquitetura do subsistema de comunicacao para alto
desempenho

6. - Modelos para paralelizagdo de problemas

7. - Condides de paralelismo e dependéncia de dados,
fluxo e de controle

8. - Técnicas para analise de desempenho de sistemas
computacionais

9. - Técnicas de otimizagao de programas paralelos

10. - Ambientes de computagdo paralela em sistemas de
memoria compartilhada

11. - Ambientes de computagao paralela em sistemas de
meméria distribuida

12. - Ambientes de computacao paralela em sistemas
hibridos
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