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ESTADO DO PIAUI ) )
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAJEU DO PIAUI-PI

EDITAL DE SELEGAO PUBLICA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
DE SERVIDOR PUBLICO PROCESSO SIMPLIFICADO 004/2019-
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE PAJEU DO PIAUI-PI

OBSERVAGAO IMPORTANTE:

1. Os candidatos davemn solicitar o Edital pelo E-mail: gabinete.prefeiturs: L
2Informagdes telefone: (0B2) 3532-0222 e (089) 3532- 0148 Falar com Roseny Osorlo de
Carvalho, presidents da Comissao.

EDITAL SELEGAO PUBLICA PARA COMPOSIGAO DE BANCO DE RECURSOS HUMANDS
DE SERVIDOR PARA ATENDER NECESSIDADES TEMPORARIAS DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE SAUDE.

A Prefaitura Municipal de Pajed do Piaui-Pl através de sua Excelentissima Prefeita Sebasliana
Vieira de Carvalho, no uso dae suas atribuigbes legais conferidas pela lei orgénica e, considerando
a necessidade de SELEGAO PUBLICA PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA DE SERVIDOR
(MEDICO),

O Processo Selelwo serd leallzado pela SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE através de
Comissdo O jora stituida por PORTARIA n® D067/2018, obedecidas &s
normas & os requisitos exigidos neste Edltal e na legislagio comelata.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo destina-se a suprir a caréncia temporaria no 8mbito da rede municipal de
salde & servira para alendar as ias de piblico.

1.1.1. Ressalte-se que as vagas ofertadas no pruoasao selaiwc sau aa remanasc:anlss da
concurso piblico (Edital N*:001/2017), apds a et

1.2. A conbratacdo do servidor lampordro, far-se-a exclusivamente para suprir a fata de
servidores efetivos municipais, decorrente de necessidades lempordrias.

1.2.1. O recrutamento do pessoal a ser contratado, nos termos deste Edital, sera feito mediante
andlise de curriculos profissionais e entrevista, sujeitos a ampla divulgagio.

1.2.2. A contratagao dar-se-a mediante Termo de Contrato, assinado entre as partes (contratante
& contratado), a critério da admini ¢Ho pablica pal, sendo observadas as caréncias por
drgdo e selor e a ordem de classificacho dos candidatos classificados.

1.2.2.1. O Termo de Contrato terd duracio alé 31 de dezembro do corente ano, admitindo-se
prorrogagso, a critério da Administragao Municipal.

13.0 d imento do deste Edital e eventuais retificagBes ndo poderdo ser
utilizados como forma de justificativa para prejui; requeridos pelo candidato.
A L0 didato que, por qualg motivo deixar de alender as normas e as recomendaches
sstabelecidas neste instrumenio serd aulomaticamente sliminado da Selegio.

1.4. E responsabilidade nica do candidalo, acompanhar as publicagies decomentes do
cronograma de execuclo deste Edital & suas eventuais alteragdes, através do Diario Oficial dos
Municipios do Piaui-PI

2. DAS ETAPAS DA SELEGAO
21. O Procasso Seletivo obed s i espacifich
2.1.1. SELEGAD 1" Andlise de Curriculo e litulos para candi de in deferid:

2.1.2, SELECAQ 2* Entrevista para candidatos de inscriches deleridas,
3. DA EXECUGADO E COORDENAGAO DO PROCESSO SELETIVO

3.1. O Processo Seletivo regido por este Edital sera coordenado & desenvolivido por uma
ComissSo Organizadora, designada peic Gabinete da Prefeita

4. DAS INSCRICOES

4.1. No ato da Iinscrigio o candidato deverd comprovar que detém as condigles previstas que
peda neste adital, @ ainda apresentar os seguintes documentos:

a)F igs nitidas e em cartdrio ou no loecal de inscrigdo quando apresantados
originais. dos seguintes documentos:

- identidade (frente e verso, no mesmo lado da copia);

=CPF

- Titulo de Eleitor & comprovanta gue esla em dia com as obrigagSes eleitorais;

- Carificado de Resarvista (se for do sexo masculing).

- Comprovagio de registro profissional.

- Ficha de Inscrigio devidamente preanchida (anexo 1)

- Curri Vitae devi o ido (anexo 11l) & copias dos 1ulos

4.2, As Inscri serdo no pericdo 18 de setembro de 2019 a partir das
7h30min a 30 dc sotcmbro de 2019 até as 13l‘|30ll|il'l. POR MEIO DE ENVIO DE CURRICULO
AQ E-mail:

4.2. A enfrevista snlﬁ neal-rada no dia 04.’10.’20!9 das 07:30h &s 11h e das 14h s 17 horas na
Prefeltura Municipal de Pajed do Plaul localizada na Rua Maria Ribeiro Antunes, sin, Centro,

4.4. O candidato no ato da inscricho deverd preencher ficha de inscricho e fazer @ opglo de
acordo com a lotagio pretendida,

4.5. S50 condigles necessdrias para as inscrigies:

4.5.1. Ter 18 ancs completos até a dala da inscriglo;

4.5.2. Ser brasileiro nato ou naturalizado;

4.5.3. Haver cumprido com as obrigaghes do servigo militar (quando do sexo masculino);

4.5.4. Estar em dia com a justica eleitoral;

4.5.5. Possuir escolaridade cormespondente &s exigd

se candidatou.

4.5.8. Possulr registro profissional de acordo com sau consalho
4.6. Das inscrighes para candidatos com deficiénoia:

a) Os candidatos com deficiéncia, amparados pelo inciso VIIl do art. 37 da Constituiglo Federal,
poderdo parllclpar da Selegdo Piblica Simplificada, sob sua intaira responsabilidade, nos tarmos
da referida leg . desde que a anexar, no formuldrio de inscrigho laudo médico ou
atestads (orginal ou oor.ua autanticada) expadido por madmo espacialista, indicando a sspécie, o
grau ou o nivel de oom fncia a0 i corespondente  da
Classificagdo Intemacional de Doengas (GID) wgcnlc.
b) Havendo de para a participacio no processo seletivo, em
espocial na etapa de entrevista, a pessoa com daficibneia, no ato da inscrigio, deverd relacionar
suas necessidades. As condigles d nelo didato serdo li pela
Comisséo E lora, & do critérios de viabilidade e idad

4 drea e a qual

c) O didato com deficié icipard do processo seletive em igualdade de condigbes as
vagas de ampla concoméncia, e amﬁa a5 vagas reservadas as pessoas com deficiéncia,

4.6.1 Serd reservado percentual de 5% (cinco por cenlo) das caréncias surgidas aos portadores
de deficiéncia fisica, ficando a contratagBo vinculada a ordemn de classificagdo dos deficientes
fisicos, e capacidade de exercicio da fungio,

4.7. A inscrigio do candidato implicard o conheci ea das normas e
condighes estabelecidas neste Edital, em relagao s quais nao podera aleger desconhecimento,
4.8. O candidato declarard, na Ficha de Inscrigio que tem ciéncia @ aceila que, caso aprovado,
antregara os documentos comprobatdnios exigidos para exercer a fungio que oplow, por ocasido
da contralagho.

4.9. Serfio indeferdas inscrigbes com grafia do nome do candidato ilegivel ou abreviado ou que
nido esteja em conformidade com o edital,

4.10. As informagbes pmsladss na formuldre de inscrigho (ficha), preenchidas pele candidalo,
serdo de inteira idade dests, responder a qualguer momento, por orime
contra a fé piblica, o que acarreta sua ehmmac.éc da selecdo, e mmunm@o & autoridade
palicial, ainda caso aprovado e se contratado serd p ivel de o que poderd
resultar em elminacio ou dispensa do processo selelivo.

4.11. Sfio considerados documentos de identidade, lais como: Carfoiras elou Cédulas de
Identidade expedidas pelas S da S ¢a, Carteira da Trabalho e Previdéncia Social,
bam como Carteira Nacional da Habliitagho (com !otograra na farma da Lai n.® 9. 503!199?}

4.12. Serfo indeferidas as inscrighes dos Cendidatos que ndo
conforme o adital.

4.13. Serd permitida a inscriclo por procuragBo pablica especifica para esse fim, mediante a
entrega do respectivo instrumento de mandado com firmas reconhecidas, acompanhadas de
opia do documento de identidade do a » de i da pr

4.14. Caso o procurador venha a representar mais de um candidato este devera apresentar um
instrumenlo de procuragdo para cada um dos candidalos representados, ficando o referido
documento na guarda da Comissdo Executora até 30 (trinta) dias apds publicagdo do resultado
final do processo seletivo.,

4.14.1. O candidato Inscrito por procuragdo assume total respc pelas e
prestadas por seu procurador na ficha de requerimento de inscriglo, arcando com as
consequéncias auwndas l:!la eventuais ermos, omissdes efou declaragies inexatas ou inveridicas
no
4.14. Nao sera aceita a apresenta;ac— de documentos apds o ato da inscrigao.

4.14.1. Néo serio aceitos r tos de 28, condici elou que ndg
atendersm a todos os requisitos do pﬂ:sems Edulal bem come enviados via postal, via fax ejou via
comeio eletrinico,

4.15. Sera entregua comprovante de formuldrio de inscriglio (parte destacada para o candidato)
quando da efelivagio de sua inscricgio.

5. DAS EXIGENCIAS PARA ANALISE DE CURRICULO E ENTREVISTA

a) Curriculum vitae P de d F ios para fins de andlise de tiulos.
6. DO PROCEDIMENTO

6.1. A selecdo far-se-d, preliminarmants, mediante andlise dos documentos acima mencionados
pela Comi: de P de processo seletivo de contrataglio tempordria dos
servidoras,

6.2. A selecdo constard de analise de curriculo e entrevista

6.2.1. Somente serdo considerados os tiulos, graus, diplomas e cerificados conferidos na forma
da legislacao vigente

6.2.2. A enlrevista serd realizada no dia 04/10/2019 das 07:30h as 11h & das 14h as 17 horas na
Prefeitura Municipal de Pajed do Piaui localizada na Rua Maria Ribeiro Antunes, s/n, Centro.
6.2.3. Havendo necessidade de promogagdo de prazo para entrevista devido o ndmero de
candidatos inscrilos, a nova data sera divulgada e publicada no Didrio Oficial dos Municipios do
Estado do Piaui

6.3. Nos casos de empale na classificacio, o desempate obedecerd & ordem de prioridade do
candidato que tiver maior idade e maior pontuagdo na experiéncia profissional,

6.5. O resultado final serd homologado pela Comissdo de Selecio e publicado no Diario Oficial
dos Municipios do Estado do Piaul.

7. DA CONVOCAGAO

7.1. Os candidatos serdo convocados pela ordem de classificagao, levando-se em consideragao a

necessidade temporaria da Prefeilura Municipal de Pajei do Piauvi-PI.

7.2. Nos casos previstos em lei, em profissbes regulamentadas, o candidato aprovado deve
o Comp da Registro no Orgdo de Regut 30 & Controle da Profissdo.

1. 3 0 idalo devera comp i Municipal de Pajed do Piaui localizada na Rua

Maria Ribeiro Antunes, &/n, Centro, unplleendo o0 ndo comparecimento elou a ndo aceitaclo no

momento, em desisténcia tcita.

8. DA HOMOLOGAGAO E DO PRAZO

8.1. A homologagdo da Seleglio Publica para servidores lempordrios, que Irata esse edital, deverd
ser publicada no Didrio oficial dos Municipios do Piaul.

8. DA CONTRATAGAO

9.1. O regime contratual serd o Regime Juridico administrativo do Municipio de Pajed do Piaui-Pl.
9.2. Para ser contratado o candidato devera sabs‘fa.z::r cumulativamente, aos seguintes requisitos:
a) Ter sido ap através do P

b) Firmar declarago de néio estar cumprind sanc.ao par inidoneddade, aplicada por qualquer
Grglo Publico da esfera federal, estadual ou municipal;

¢) Apresentar Laudo Médico atestando estar em condicies de salde para o exercicio do cargo;

d) Nao possuir vinculo ative no servigo pablico municipal, estadual ou federal, salvo no caso de
acumulacdo permitida pelo inciso XVI do art. 37 da Conslituigio Federal

e) O candidato sprovado deve apresentar o comprovante de Registo no Orglio de
Regulamentacio e Controle da Profisséo.

9.3. Os candidatos aprovados no P Seletivo quando o dos d a tar os
docu 1 igidos para 30, previstos nos subitens acdima

10. DAS DISPOSIGOES FINAIS

10.1.0s L serdo |
di divulgagio do resultado.
10.2. As vagas, salérios, carga horéria dos cargos disponibilizados, estio no anexo |,

(Continua na proxima pdgina)

sobre o resultado final da selecio pablica através de Edital

Diario Oficial dos Municipios

A prova documental dos atos municipais
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ESTADO DO PIAUI . ANEXO IV - CRONOGRAMA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAJEU DO PIAUI-PI )
ATIVIDADE | DATA
Lang to do edital | 17/09/2019
Inscrigbes | 18/09/2019 a 30/09/2019
ANEXO | - Vencimentos Inscrigoes deferidas | 01110/2019
Resultado da Andlise Curricular | 021072019
Entrevista | 04110/2018
CARGO g’gﬁi&m REQUISITO VENCIMENTOS RS VAGAS Resultado 10711002019
GRADUAGAC CDI‘I'J'DG@O 10102018
SUPERIOR EM
MEDICINA
. ER$ 1000000 + RS
MEDICO- PSF | 40-H SEMANAIS Rggrssg&?o NO 400,00 gratificacoes | ©! - :
REGIONAL DE ura M"" L
WEDICNA MDom To o
no camimni o@oo
ANEXO Il - FICHA DE INSCRIGAO
Nome: AVISO DE ANULACAO TOMADA DE PREGOS N° 005/2019
Data de i
RG: CPE: A Comissdo Permanente de Licitagdo do Municipic de Domingos
Cargo P s N° de registro profissional: Mourdo - Pl, no uso de suas atribuigdes informa que o Processo Licitatorio n®
R registop : 029/2019, modalidade Tomada de Prego n® 005/2019, tendo como objeto a
E-mall; Teletone Contratagio de Empresa Especializada para Prestacio de Servicos de
Endereng Implantagio de Melhorias Sanitdrias Domiciliares no Municipio de Domingos
Mourfio — Pl, Conforme Proposta N° 036505/2016, fol ANULADO com base na
art. 49 da Lei B.666/93, fundamentada no Despacho do setor competente.
Quaisquer dividas poderfo ser esclarecidas junto 4 Comissio Permanente de
Licitagao, na Praga da Matriz, n® 135 — Centro — Dominges Mourao-Pl.
Via do Candidato PUBLIQUE-SE.
Nome:
Data de Nascimento Domingos Mourdo (PI), 17 de setembro de 2019.
RG: CPF:
Cargo P did: N° de registro profissional:
Marcos da Silva Lima
Presidente da Comisséo Permanente de Licitagdo
S,
f !5§
ANEXO Il - MODELO DE ANALISE CURRICULAR i%
TITULO DE ACADEMICO
Titulo Pontos Quantidade Titulo Quantidade
I S _| méxima | Entregue | entregue
Residéncia o8 Donks, o |2 PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES-PI
Especializagio 10  pontos  por |2 EXTRATO DO CONTRATO
especializacho - . B S f
Frerme Iﬁplp:)m;i e Dispensa n. 012/2019. Contratante: O Municipio de Simdes. Contratado:
mestrado _ PLANACON PLANEJAMENTO ASSESSORIA DE PROJETOS TECNICOS LTDA.
Doutorado i Bl ol o Objeto: Prestagdo de servigos especializados em elaboragdo de projeto
S ) executivo de pavimentagio (Convénio n. 869399-2018 - CODEVASF).
TITULO DE CURSOS E
Tituio Pontas Guantidade Fitulo Guantidade Recursos: Orgamento Geral/CODEVASF. Valor: RS 7.503,59. Assinatura:
méxima entregue | en
40 a 100 horas/aula 04 3 Eig 13/09/2019. )
acma de 100 horasiaula (06 | 06 3 Simdes (P1), 13 de setembro de 2019.
_pontos por curso 2

Prefeito Municipal

TITULO DE ATUALZAGAO FROFISSIONAL PREFEITURA MUNICIPAL DE SIMOES — PI

Titulo Pontos | Quantidade Titulo entregue | Quantidade RATIFICACAO DE DISPENSA

Participagio em congressol | 1 E“’“"“ S — Procedimento Licitatdrio 012/2019:

conferencia Modalidade: Dispensa. Objeto: Prestagdo de servigos especializados em

Publicagiio de resumo em | 2 z elaboracdo de projeto executivo de pavimentacdo (Convénio n. 869399-2018

Lisongreead Coiornion - CODEVASF). Ratifico a orientagdo técnica da Comissdo Permanente de

fitio Foitos E"-P%Rlé":ggiez:;ﬂﬂﬂ 011:"::; PRy et X Licitagdes e determino a contratacdo de PLANACON PLANEJAMENTO
bl Stk ASSESSORIA DE PROJETOS TECNICOS LTDA.

f::om g | § Simdes (P1), 13 de setembro de 2019.

Zanos a Iz ] Prefeito Municipal
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A divulgacao virtual dos atos municipais



