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GOIANIA, QUARTA-FEIRA, 25 DE SETEMBRO DE 2019 h%-‘ Diério Oficial 3 9

atra vés do Fundo Municipal de Saude-FMS, e por seu Pregoeiro
Weuguer Flavio Ferreira Santos, torna publico que fara realizar
procedimento licitatorio, na modalidade Pregédo Presencial-SRP n
022/2019, tipo Menor Prego Por Item para o Registro de Pregos de
futura aquisicdo de medicamentos, materiais de linha hospitalar e
laboratoriais, visando atender as necessidades do Fundo Municipal
de Saude de Itaruma, consoante o Edital e seus Anexos. O Edital
completo estara disponivel aos interessados no Setor de Licitagédo
da Prefeitura de Itaruméa, no enderego acima, e informagdes pelo
telefone: 64-3659-1254 ou no site http://www.itaruma.go.gov.br/,
ltaruma, 24 de setembro de 2019.

Protocolo 148726

Extrato de Edital de Licitagao - Modalidade: Pregao Presencial
n° 021/2019 - Tipo: Menor Prego Por Item - Data da Abertura
dos Envelopes: 15/10/2019 - 09HOOMIN

O Municipio de Itaruma/GO, com sede na Praga Sebastido Assis
Freitas, n° 18, Centro, em Itaruma, através do Fundo Municipal
de Saude - FMS, e por seu Pregoeiro Weuguer Flavio Ferreira
Santos, torna publico que fara realizar procedimento licitatorio,
na modalidade Pregdo Presencial n° 021/2019, tipo Menor Prego
Por Item para a aquisicdo de material de consumo e contratagéo
de mao-de-obra para realizagdo de Projeto “Educagédo em saude
ambiental para enfretamento do Aedes Aegypti”, visando atender as
necessidades do Fundo Municipal de Saude de Itaruma, nos termos
do Edital e seus Anexos. O Edital completo estara disponivel aos
interessados no Setor de Licitagdes da Prefeitura de Itaruma, no
enderego acima, e informagdes pelo telefone: 64-3659-1254 ou no
site http://www.itaruma.go.gov.br/, Itaruma, 24 de setembro de 2019.
Weuguer Flavio Ferreira Santos.

Protocolo 148734

Joviania

PREFEITURA MUNICIPAL DE JOVIANIA
AVISO DE PUBLICACAO PREGAO PRESENCIAL N°. 026/2019
OBJETO: contratagdo de empresa prestadora de servigos de
Consultoria e Assessoramento técnico na Elaboragdo e Imple-
mentacdo de Projetos técnicos para a Captagdo de Recursos em
6rgaos Federais e Estaduais, Acompanhamento de prestagéo de
contas de Convénios Federais e Estaduais, Assessoria na condugéo
de negdcios administrativos em especial na area organizacional
e motivacional. SESSAO DE ABERTURA: 09/10/2019 - HORA:
09h00min. LOCAL DE REALIZAGAO DA SESSAO PUBLICA: Rua
Joaquim Luiz Barbosa, n° 83, Planta Municipal, Joviania - Go.
TIPO: Menor Preco Global. REGENCIA LEGAL: Leis n° 10.520, de
17/07/2002 e 8.666, de 21/06/1993. INFORMACOES: Rua Joaquim
Luiz Barbosa n° 83, Planta Municipal, Joviania-GO, ou pelo e-mail
jovianiacpl@gmail.com, em dias uteis no horario de expediente.
SITE: mailto:jovianiacpl@hotmail.com Joviania - GO, 24 de Setembro
de 2019. Darlene Pereira Silva dos Reis Franga - Pregoeira
Protocolo 148678

Leopoldo de Bulhdes

MUNICIPIO DE LEOPOLDO DE BULHOES
AVISO DE LICITAGAO TOMADA DE PREGO N° 002/2019

O Municipio de Leopoldo de Bulhdes, Estado de Goias, torna publico
que realizara TOMADA DE PRECO n° 002/2019, do tipo menor
prego por empreitada global, destinado a contratagdo de empresa
para Execucdo de Melhorias Sanitarias Domiciliares em pontos
diversos do Municipio de Leopoldo de Bulhdes, Goias. O certame
sera realizado as 09:00 horas do dia 11 de outubro de 2019, na
sede da Prefeitura Municipal. O Edital e seus anexos encontram-se
a disposicao dos interessados no enderego: Praga Dom Bosco, n°
266, Centro, Leopoldo de Bulhdes e através do site http://www.leo-
poldodebulhoes.go.gov.br/. Leopoldo de Bulhdes, 24 de setembro
de 2019. Josiane de Lima Pires - Presidente CPL.

Protocolo 148679

Matrincha

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2019
AVISO DE PRORROGACAO

APREFEITURA MUNICIPAL DE MATRINCHA, através da Comiss&o
Especial Organizadora do Processo Seletivo Simplificado, torna
publico que fica prorrogado até o dia 30/09/2019, o periodo de
inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado n° 001/2019, e a
relagéo dos candidatos com pedidos de inscricéo indeferidos sera
divulgada no dia 01/10/2019. O edital completo e outras informagdes
estdo publicadas no placar da Prefeitura e no site http://www.
matrincha.go.gov.br/ em conformidade com a legislagdo em vigor.
Matrincha-GO, aos 24/09/19. Jessé Cesar Silva. Presidente da
CEOPSS.

Protocolo 148716

Minacu

DECLARACAO

DECLARO sob as penas da Lei que a licitagdo de n°® 048/2019,
com edital publicado com data de realizagdo do dia 02/05/2019
as 13h30min foi considerada deserta e por decisdo unanime da
Comissao Permanente de Licitagdo optou-se pela ndo republicacéo,
tendo em vista que ao realizar nova pesquisa de mercado
averiguamos que o valor do Termo de Referéncia ndo é praticado
no mercado. Minagu - GO., 24 de setembro de 2019. SILVANE
FERREIRA DOS SANTOS - Presidente Comissao de Licitagdes

Protocolo 148681

EXTRATO DE TERMO DE RESCISAO AMIGAVEL
ESPECIE: Termo de Rescisdo Amigavel da ATA DE REGISTRO DE
PRECOS N° 101/2018 através do pregdo n° 101/2018 processo
n° 17486/2018, DATA DA ASSINATURA: 12/12/2018. PARTES:
NORTEFORTE MAQUINAS AGRICOLAS LTDA. OBJETO: 01 (um)
Trator agricola sobre rodas, quanto a 01 (uma) grade arada dora in-
termediaria, o item foi considerado inapto pela REGOVAN por meio
da CE 1324/2018 de 27 de julho de 2018 com amparo ainda nos
termos do inciso Xll do artigo 78 e inciso Il, do artigo 79, da Lei n°®
8.666/93. Minagu - GO, 24 de setembro de 2019. DANILO PERS
LOBO - Gestor do Poder Executivo

Protocolo 148682

AVISO LICITACAO

O MUNICIPIO DE MINAGU-GO, através de sua CPL, torna publico
a abertura de procedimentos de licitagdo na modalidade CARTA
CONVITE, processo n° 00000023815/2019 e autorizagdo n°
conforme edital e seus anexos, disponiveis na pagina www.minacu.
go.gov.br, destinado (s) ao (s) objeto (s) descrito (s), a ser realizado
no dia e horario constante abaixo para, Maiores informacdes pelo
fone (62)3379-1020. CARTA CONVITE 002/2019 - DATA 02/10/2019
- HORARIO 08h:00mn - OBJETO Contratagcdo de prestagdo de
servigos de Assessoria Técnica e Especializada na elaboragao de
projeto arquitetdnico para Construgdo da Praca da Juventude na
Praia do Sol. Minagu - GO, 24 DE SETEMBRO DE 2019.Silvane
Ferreira dos Santos - Presidente da Comissdo Permanente de
Licitagcdo

Protocolo 148722

Mineiros

AVISO DE LICITACAO - TOMADA DE PRECOS No 018/2019
Republicado e Retificado - Publicagdo nos termos da MP 896/2019
O Municipio de Mineiros, com sede na Praga Coronel Carrijo, 001,
Centro, Mineiros-GO, por intermédio do Fundo Especial Municipal
para o Corpo de Bombeiros Goias-GO FEMBOM, torna publico,
por meio da Comissdo Permanente de Licitagdo a reabertura
de prazo para apresentacdo de propostas para a realizagdo de
licitagdo na modalidade Tomada de Pregos, do tipo menor prego
global, visando a contratagdo de pessoa juridica para promover a
reforma e ampliagdo da unidade da Companhia Independente de
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2019
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA

A PREFEITURA DE MATRINCHA, Estado de Goids, com sede na Rua Gerciron Pereira Dias, n° 858, Setor
Nova Esperanca, Matrinchd, telefones 62 3391-1151, neste ato representada pela Comissao Especial
nomeada pela Prefeita Municipal através do Decreto n? 018/2019, faz saber aos interessados que no
periodo de 26 de agosto a 25 de setembro de 2019, no hordrio das 08:00 as 11:00 e das 13:00 as 17:00
horas, estara recebendo os pedidos de inscricdo e entrega de documentos para habilitagao no
Processo Seletivo Simplificado n2 001/19 para preenchimento de vagas e cadastro de reserva de GARIS
descritos no Anexo | deste Edital, sendo que as provas serdo realizadas dia 06/10/19 (domingo). O
processo seletivo simplificado tem por finalidade a contratagdo tempordria para atender as necessidades
do Departamento de Limpeza Publica, em decorréncia do excepcional interesse publico, conforme
previsto na Lei Municipal n2 088, de 18 de outubro de 2017, e Decreto Municipal n2 061/19, nos termos
do art. 37, inciso IX da Constitui¢ao Federal, art. 92, inciso X da Constituicdo do Estado de Goids, Instrucdo
Normativa 007/2005 do Tribunal de Contas dos Municipios e demais as condi¢cdes estabelecidas neste
Edital Regulamento e legislacao em vigor.

1. DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES:

1.1 O inteiro teor deste Edital e dos seus anexos estara disponivel no site www.matrincha.go.gov.br, bem
como no placar de avisos e publicagcbes da Prefeitura Municipal, em horario comercial, no endereco
supracitado.

1.2 A organizacgdo, operacionalizagdo, fiscalizacdo, elaboracdo, aplicacdo e correcdo das provas em todas
as etapas serd responsabilidade de uma Comissao Especial, instituida para tal fim.

1.3 Os candidatos participantes que responderem ao PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, concordam
integralmente com os termos do presente Edital e seus anexos.

2. DO OBIETIVO:

O processo seletivo visa selecionar candidatos, em regime de contrato tempordrio para trabalhar pelo
periodo de até 12 (doze) meses, prorrogavel por igual periodo, em virtude da excepcional necessidade do
setor e/ou Departamento de Obras e Servicos e do Departamento de Limpeza Publica.

3. DAS VAGAS E DA LOTAGAO:

3.1 Os cargos, vagas abertas, vagas para cadastro de reserva, vencimentos, carga horaria e nivel de
escolaridade exigidos no processo seletivo sao as previstas no Anexo | deste Edital.

3.2 As atividades serdo exercidas nas vias urbanas da cidade de Matrincha (Gari), a fim de atender as
necessidades da administragao publica.

3.3 As atribui¢Ges bdsicas, os requisitos de escolaridade, vencimentos, quantitativos, carga hordria e
demais caracteristicas dos cargos constam no Anexo VI deste edital.

4. DAS INSCRIGOES:

4.1 As inscrigdes serao presenciais ou através de procurador, devendo os interessados comparecer no
departamento de pessoal da Prefeitura Municipal de Matrincha na data e hordrios previstos neste Edital,
considerando-se o horario oficial de Brasilia/DF, munidos dos documentos exigidos para inscricdo,
conforme relacdo prevista no item 5.2 deste regulamento.

4.2 A inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato ou de seu procurador que deverd, no ato da
inscricdo, marcar em campo especifico do Formulario de Inscrigdo sua opg¢ao pelo cargo escolhido.
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4.3 Depois de efetivada a inscricdo com a entrega da documentagao e do formuldrio preenchido e
assinado, ndo serd aceito pedido de alteragdo do cargo/funcdo.

4.4 O candidato devera ler e seguir atentamente o Edital e seus anexos para preenchimento do
formuldrio de inscricdo, constante do Anexo Il.

4.5 O descumprimento de qualquer das instrucdes para efetivar sua inscricdo implicard no indeferimento
ou cancelamento da mesma.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS PARA PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO:

5.1 Poderdo participar do presente Processo Seletivo Simplificado, pessoas fisicas, devidamente
habilitadas, que nao tenham sofrido penalidade de suspensdo ou declaracdo de inidoneidade por parte
do Poder Publico, que satisfagam as condi¢cOes fixadas neste Edital e seus anexos e, que aceitem as
normas estabelecidas pela Secretaria Municipal de Administracdo do Municipio de Matrinchd/GO.

5.2 Os participantes deverdo apresentar a seguinte documentacdo:

a) Certificado de conclusdo do curso de habilita¢éGo ou escolaridade exigido,

b) Certiddo de quitagdo eleitoral;

c) Comprovante de endereco residencial;

d) CPF e da Carteira de Identidade;

e) Declaracgdo de disponibilidade e comprometimento (modelo no Anexo lll);

f) Laudo Médico atestando a deficiéncia (quando for Portador de Necessidade Especial — PNE).

5.3 Os documentos exigidos deverdo estar validos na data da inscricdo, devendo ser apresentados por
cOpia autenticada em cartério ou acompanhada de respectivo original, que apds a devida conferéncia,
serd autenticada por membros da Comissdo Especial da Prefeitura Municipal.

5.4 N3o serd admitida a inscricdio de candidato que deixar de apresentar os documentos acima ou
apresenta-los em desacordo com o presente Edital.

5.5 A relacdo dos candidatos com pedidos de inscricio indeferidos sera divulgada no site
www.matrincha.go.gov.br e placar de avisos e publicacdes da Prefeitura de Matrinch3, no dia 26/09/19,
podendo os interessados apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias.

6. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA:

6.1 Para as pessoas com deficiéncia, interessados em concorrer nessa condicdo, serdo adotados os
critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da CF/88, na Lei Federal 7.853/89, regulamentada pelo Decreto
Federal 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n? 14.715/2004.

6.2 Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos
exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer, conforme consta neste Edital
regulamento.

6.3 Conforme o disposto na legislagdo especifica fica assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de
se inscreverem nesse processo seletivo para concorrerem a um quantitativo de 5% (cinco por cento) das
vagas previstas para cada cargo, cuja deficiéncia seja compativel com as atribui¢des do cargo pretendido.
6.4 Na aplicagdo do percentual de vagas reservadas aos Portadores de Necessidades Especiais — PNE,
havendo resultado em nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos) devera ser elevado até
o primeiro niimero inteiro subsequente, nos termos do § 22, art. 12 da Lei Estadual n. 14.715/04.

6.5 De acordo com o Paragrafo 42 do Artigo 12 da Lei Estadual de n® 14.715/04 e suas alteracdes e para
efeito deste processo Seletivo, “pessoa com deficiéncia é aquela que apresenta, em carater permanente,
perdas ou reducdes de suas funcgdes psicoldgicas, fisioldgicas, mentais ou anatdmicas, suficientes para
gerar incapacidade para o desempenho de atividades na forma ou na medida considerada dentro dos
padrées adotados como normais para o ser humano”.

6.6 Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem na Lei Estadual n®
14.715/04 e suas alteracgdes.
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6.7 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢Bes especiais previstas na Lei,
concorrerda em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
aprovacao descritos neste Edital.

6.8 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com deficiéncia, se ndo providas
por falta de candidatos ou pela reprovacdo no processo seletivo, serdo preenchidas pelos demais
candidatos, observada a ordem classificatoria.

6.9 Os candidatos deficientes, para se beneficiarem da reserva de vagas, deverdo declarar serem pessoas
com deficiéncia, no ato da inscricio, bem como anexar LAUDO MEDICO atestando sua deficiéncia,
conforme modelo constante no Anexo V deste Edital.

6.10 A classificacdo dos candidatos sera feita em duas listagens, contendo a primeira a pontuacdo de
todos os candidatos, incluindo-se os deficientes, e a segunda somente com a classificacdo dos deficientes,
observando-se a ordem de classifica¢do.

6.11 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo podera utilizar-se desta condi¢do para
justificar mudanca de funcdo, readaptacdo ou aposentadoria apds sua contratagao.

7. DAS PROVAS E CRITERIOS DE AVALIAGAO:

7.1 Para o cargo de GARI a avaliacdo consiste na aplicagcdo de questionario objetivo que sera respondida
pelo candidato e valerd 70 (setenta) pontos e uma prova escrita que valera 30 (trinta) pontos, segundo
conteudo programatico constante do Anexo IV deste Edital.

7.2 A prova escrita tera 20 (vinte) questdes objetivas, sendo:

) e PONTUAGAO
DISCIPLINAS/MATERIAS QUESTGES VALOR IiOR PON"I'OS
QUESTAO POSSIVEIS
Lingua Portuguesa 10 1,5 15
Matemadtica 10 1,5 15
TOTAL 20 30

7.3 A prova objetiva serd de multipla escolha e cada questdo conterd 04 (quatro) alternativas para
resposta, sendo que apenas 01 (uma) devera ser assinalada como correta.

7.4 N3o serd pontuada resposta que contiver mais de uma ou nenhuma alternativa assinalada, possuir

emenda ou rasura no cartdao-resposta.

7.5 O prazo estipulado para realizacdo das provas objetivas serd de 02 (duas) horas.

7.6 O candidato devera comparecer ao local designado para a realiza¢do das provas com antecedéncia
minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para o seu inicio, munido obrigatoriamente de caneta
esferografica azul ou preta, comprovante de inscricdo e do documento de identificagdo com foto recente.

7.7 O ingresso do candidato na sala onde se realizardo as provas s serd permitido no horario
estabelecido, mediante a apresentacdo do Documento de Identidade Oficial (original) ou equivalente,
preferencialmente o mesmo documento utilizado para inscrigao.

7.8 Ndo poderd o candidato fazer uso no local das provas de quaisquer aparelhos eletrénicos (bip,
telefone celular, relégio do tipo data bank, agenda eletrénica, notebook, palmtop, receptor, gravador
etc.). Caso o candidato estiver portando algum aparelho eletronico, devera desligar e, se possivel, retirar
a bateria colocando-o debaixo da carteira até o final das provas. O descumprimento desta instrucdo,
inclusive na hipdtese do candidato for flagrado utilizando o aparelho celular implicara na eliminagdo do
processo seletivo, caracterizando tal ato como tentativa de fraude.

7.9 Fica vedada, durante a realizacdo das provas, qualguer comunicac¢do entre os candidatos, bem como a
utilizacdo de mdquinas calculadoras ou similares, anotacdes, impressos, livros ou qualquer outro material
de consulta. O descumprimento desta instrugdo implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando se
tal ato como tentativa de fraude.
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7.10 E proibida a entrada de candidatos apés o fechamento dos portdes ou fora dos locais
predeterminados.

7.11 O candidato ndo podera ausentar-se da sala de realizagdo das provas, sem acompanhamento de
fiscal, apds ter assinado a lista de presenca.

7.12 As respostas das provas objetivas serdo transcritas pelo candidato para o CARTAO-RESPOSTA, que é
0 Unico documento valido para correcdo. Em nenhuma hipdtese haverd substituicdo do cartdo-resposta,
exceto por culpa exclusiva da organizacdo do processo seletivo.

7.13 Qualquer anotacdo feita de forma incorreta, com emenda ou rasura, mesmo que legivel, ou questdes
nao assinaladas serdo consideradas ERRADAS.

7.14 Caso for constatado por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo policial,
administrativa ou judicial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, em qualquer tempo e apds lhe ser
assegurado o direito do contraditério e da ampla defesa, podera ser eliminado do processo seletivo.

7.15 N3o serd permitido que a folha ou cartdo-resposta seja assinalado por outra pessoa, salvo em caso
de candidato que tenha solicitado condicdo especial para esse fim no ato da inscricdo. Nesse caso, se
necessario, o candidato serd acompanhado por um fiscal devidamente treinado pela organizadora do
processo seletivo.

7.16 O candidato ndo podera entregar a prova objetiva e sair do prédio antes de decorrido o tempo de
01 (uma) hora do inicio e ndo podera levar consigo o caderno de provas, no entanto, o candidato podera
obter cdpia do caderno de provas perante a Comissdo Especial de Processo Seletivo para fins de
apresentacdo de recurso ou quaisquer consultas.

7.17 Na hipdtese do candidato insistir em sair descumprindo o item anterior sera constado na ata da
sala, podendo acarretar a exclusdao do candidato do processo seletivo, apds |he ser assegurado o direito
de ampla defesa.

7.18 O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato que devera
proceder de conformidade com as instrugdes contidas no cartdo ou capa da prova, ndo havendo
substituicdo por erro do candidato.

7.19 O cartdo-resposta preenchido a ldpis ndo serd corrigido, sendo-lhe aplicada pontuacdao zero ao
candidato.

7.20 Apds o término da prova objetiva o candidato devera, obrigatoriamente, entregar ao fiscal de sala o
cartdo-resposta, sob pena de ser considerado eliminado.

7.21 No decorrer da prova se o candidato observar qualquer anormalidade, inclusive troca de prova ou
erro grafico de questdo devera manifestar-se junto ao Fiscal de Sala que constara o registro da ocorréncia
na ata para posterior analise pela comissdo e banca examinadora.

7.22 Para a realizacdo da Prova Objetiva ndo sera permitido qualquer tipo de consulta em livros ou outros
impressos.

7.23 No cartdo-respostas havera inscricdo para identificacdo do candidato, podendo ainda ser assinado
pelo candidato em campo especifico.

7.24 Na hipodtese de erro material nos gabaritos a organizadora poderd, de oficio, proceder a retificagdo
da correcdo dos cartdes, ndo sendo caso de anulacdo de questdo pela banca examinadora.

7.25 Os candidatos ao cargo de GARI deverd ainda responder questiondrio compreendendo
conhecimentos gerais relacionadas a funcao, aspectos sociais e perspectivas do candidato.

7.26 O questiondrio deverd ser respondido individualmente ou através de entrevista, devendo ser
assinado pelo candidato.

7.27 O candidato receberd uma pontuacdo na avaliacdo do questionario de acordo com o padrdo das
respostas apresentadas.

8. DO LOCAL E HORARIOS DAS PROVAS:
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8.1 As provas serdo realizadas dia 06/10/2019 (domingo) na ESCOLA MUNICIPAL ALICE CAMELO DE
AZEVEDO, situada na Rua Joaquim Xavier de Godoy, Qd. 09, Lt. 10-13, Setor Nova Esperanga, Matrincha-
GO.

8.2 Os hordrios das provas serdo os seguintes:

CARGOS TIPO DE PROVA HORARIO
Gari Prova Objetiva — 20 questoes 8:30 as 10:30 horas
Gari Questiondrio 10:45 as 11:45 horas

9. DO PROCEDIMENTO DE AVALIAGAO E CLASSIFICAGAO FINAL:

9.1 Os documentos exigidos no presente Edital para fins de inscricdo no processo seletivo deverdo ser
entregues na Comissdo de Processo Seletivo, em envelope identificado externamente com os seguintes
dizeres:

A COMISSAO DE PROCESSO SELETIVO DA PREFEITURA DE MATRINCHA/GO - DOCUMENTAGCAO

NOME DO CANDIDATO:

CARGO OU FUNGAO:

9.2 Serdo considerados aprovados no processo seletivo simplificado para o cargo de GARI, os candidatos
gue obtiver a maior pontuacdo no somatdrio das provas objetivas escritas e da avaliacdo do guestionario,
sendo reprovado o candidato que obtiver nota inferior a 50 (cinquenta) pontos.

9.3 Os candidatos serao ordenados em lista de acordo com a ordem decrescente de pontuac¢ao, contendo
uma relagao geral por ordem alfabética dos candidatos aprovados, inclusive dos candidatos portadores de
deficiéncia.

9.4 Os candidatos classificados, até o numero de vagas abertas neste edital, serdo convocados
obedecendo a ordem decrescente de classificacdo, ou seja, iniciando-se com o que obtiver maior
pontuacdo para o de menor pontuacgao;

9.5 Os candidatos excedentes ao nimero de vagas divulgadas compordo o cadastro de reserva, e poderdo
ser convocados durante o prazo de validade deste Processo Seletivo Simplificado, obedecida a ordem de
classificacdo.

9.6 Para todos os cargos, na classificacdo final, entre candidatos com igual pontuacdo, serd fator de
desempate:

a) O candidato com idade mais elevada;

b) Persistindo empate, serd classificado o candidato que tiver maior tempo de experiéncia na area de
atuacao, comprovado por meio de documentos.

9.7 A lista de classificacdo final dos aprovados sera divulgado até dia 18/10/19 mediante edital publicado
no placar da Prefeitura e site oficial da administracdo, ficando submetido a homologacdo do Poder
Executivo Municipal.

9.8 A classificacdo do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a
contratacdo, ficando reservado ao municipio de Matrincha o direito de efetivar a contratagdo em numero
gue atenda suas necessidades e disponibilidade financeira.

10. DOS RECURSOS:

10.1 O candidato poderd apresentar recurso no prazo de 02 (dois) dias contra as decisdes de
indeferimento da inscricdo, pedido de isencdo da taxa, pontuacdo das provas ou classificacdo final através
de requerimento escrito perante Comissao Especial do Processo Seletivo.

10.2. O pedido de recurso deverd constar a justificativa e fundamentos cabiveis, sendo liminarmente
indeferidos os que nao forem claros, consistentes e objetivos.

10.3 Serdo aceitos recursos via fax, pelos correios ou presencial.
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11. DA CONTRATAGAO POR PRAZO DETERMINADO:

11.1 Os candidatos aprovados neste Processo Seletivo Simplificado n2 001/2019 serdo convocados para
assinatura do contrato que perdurara durante 12 (doze) meses, podendo ainda ser prorrogado por igual
periodo, de acordo com a necessidade e interesse da administragdo municipal.

11.2 S3o requisitos basicos para a contratacdo tempordria de pessoal:

a) Cumprir as determina¢des do presente edital;

b) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) Atestado médico que comprove o gozo de boa saude fisica e mental;

d) Estar quite com a Justiga Eleitoral;

e) Ndo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, penalidade incompativel com a nova investidura;

f) Ndo ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragdo;

g) Ndo ser servidor ativo da administragdo direta ou indireta da UniGo, do Estado, dos municipios e do
Distrito Federal, conforme Constitui¢do Federal, Art. 37, Inciso XVI, alineas a e b.

h) Ndo ter sido aposentado por invalidez;

i) Néo ter sido aposentado compulsoriamente aos 70 anos de idade.

12. DA EXTINCAO E PENALIDADES DO CONTRATO:

12.1 O contrato de trabalho podera ser rescindido pelo término do prazo contratual, por iniciativa da
administracdo publica ou por iniciativa do contratado.

12.2 A presente selecdo terd prazo de validade pelo periodo de 12 (doze) meses, prorrogado por igual
periodo, de acordo com a necessidade e interesse da administracdo municipal.

12.3 A recusa do (a) credenciado (a) em assinar o Contrato no prazo estabelecido, o (a) impedird de
participar de novos processos seletivos pelo prazo de 12 (doze) meses junto a este Municipio;

12.4 O(a) CONTRATADO(A) ficara sujeito(a) as seguintes penalidades caso deixe de cumprir os prazos e
demais obrigacdes assumidas em Contrato, sendo:

a) multa de 1% (um por cento) sobre o valor contratual, a cada dia do ndo inicio da prestacdo de servigos
no prazo estipulado, até o limite de 20% (vinte por cento) quando entdo, sera decretada a rescisdo
unilateral do Contrato, por culpa exclusiva do(a) CONTRATADO(A);

b) multa de 3% (trés por cento) do valor contratual quando, por a¢do, omissdo ou negligéncia, o(a)
CONTRATADO(A) infringir qualquer das demais obrigacdes contratuais;

c) suspensdo do direito de participar de licitacdes e/ou Contratos em qualquer érgdo da administracdo
direta ou indireta, pelo prazo de 2 (dois) anos, quando, por culpa do(a) CONTRATADO(A) ocorrer a
suspensao ou a rescisao administrativa;

d) as multas serdo independentes e a aplicacdo de uma ndo exclui a das outras;

e) quando o valor total das multas aplicadas atingir o percentual de 20% (vinte por cento) do valor
contratual, incluindo o subitem, o CONTRATANTE podera rescindir unilateralmente o Contrato.

13. DISPOSIGOES GERAIS:

13.1 A Prefeitura de Matrinchd poderd, a qualquer tempo, motivadamente, adiar, revogar total ou
parcialmente, ou mesmo anular o presente processo, sem que disso decorra qualquer direito ou
indenizacdo ou ressarcimento para os interessados, seja de que natureza for.

13.2 Toda informacgdo referente ao presente Processo Seletivo Simplificado sera fornecida pela Comissdo
do Processo Seletivo na sede da Prefeitura de Matrinchd, por telefone, fax ou e-mail
prefeituramatrinchal7-20@hotmail.com.

13.3 O extrato do presente Edital sera publicado no quadro de avisos do atrio da Prefeitura de Matrinch3,
jornal, Diario Oficial e no site www.matrincha.go.gov.br.

Prefeitura Municipal de Matrinchd, aos 22 de agosto de 2019.
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Jessé Cesar Silva
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

Cristina Martins dos Santos
Secretario da Comissdo do Processo Seletivo

Divino Gomes Rosa
Membro da Comissdo do Processo Seletivo
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2019

ANEXO |

QUADRO DE CARGOS, VAGAS, CADASTRO DE RESERVA, ESCOLARIDADE, VENCIMENTOS E CARGA
HORARIA

CARGA ’
» VAGAS | CADASTRO DE | VENCIMENTO > NIVEL DE
e ABERTAS RESERVA MENSAL HORARIA ESCOLARIDADE
SEMANAL
. .
GARI 15 10 RS 998,00 40 1¢ Fase do Ensino
Fundamental

Jessé Cesar Silva
Presidente da Comissao do Processo Seletivo

Cristina Martins dos Santos
Secretario da Comissdo do Processo Seletivo

Divino Gomes Rosa
Membro da Comissdo do Processo Seletivo
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2019

ANEXO Il
FORMULARIO DE INSCRICAO

FORMULARIO DE INSCRICAO N. (campo preenchido pela Comissdo Especial do Processo Seletivo)
Cargo:
Candidato:
Endereco:
Telefone: E-mail:
INFORMAGOES COMPLEMENTARES SIM NAO

E portador de necessidades especiais — PNE? Descrever a deficiéncia:

Necessita de condi¢des especiais para prova? Descrever as necessidades:

Possui Cadastro em Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico?

Qual seu NIS (Numero de Identificagdo Social)?

Documentos necessarios para a inscricdo (apresentar cépias autenticadas ou acompanhadas dos originais):

) Certificado de conclusdo do curso de habilitacdo ou escolaridade exigido;

) certiddo de quitagdo eleitoral;

) Comprovante de endereco residencial;

) CPF e da Carteira de Identidade;

) Declaragdo de disponibilidade e comprometimento (modelo no Anexo Ill);

) Laudo Médico atestando a deficiéncia (quando for Portador de Necessidade Especial — PNE).

—~ ~ —~ —~ —~ —~

Matrincha, de de 20109.

Assinatura do Candidato (ou procurador)

Assinatura do (a) responsavel pela inscrigdo
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Comprovante de inscrigao

PREFEITURA MUNICIPAL DE MATRINCHA - GOIAS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/19 - COMPROVANTE DE INSCRIGAO

Inscricao: Cargo:

Nome:

SISEEEEEEEEEEESESEEEEEEENEEEEEEEEEEEEEEEEEEE
Numero da Identidade Org. ex

P.

Dia, horario e local de realizagdo das provas: 06 de outubro de 2019 as 08:30 horas, na Escola Municipal Alice Camelo de
Azevedo, situado na Rua Joaquim Xavier de Godoy, Qd. 09, Lt. 10-13, Setor Nova Esperanga, Matrincha, Goias.

No dia da prova o candidato devera trazer:

1) documento Original de Identidade; 2) este Comprovante de Inscri¢céo; 3) caneta esferografica azul ou preta

O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do
horério fixado para seu inicio. Nao fara prova o candidato que chegar atrasado ou se dirigir para o local errado.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N2 001/19

ANEXO IlI
TERMO DE DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE E COMPROMISSO

O Sr.(a) abaixo assinado(a), portador do CPF n. , para efeitos de
habilitacdo no Processo Seletivo da Prefeitura Municipal de Matrinch3, declara expressamente o
seguinte:

a) que conhece integralmente os preceitos estabelecidos no presente edital pela Prefeitura de Matrinchd.
b) que aceita as condi¢cbes e regras previstas no edital e as que vierem a ser estabelecidas pela
administragdo municipal para o Processo Seletivo Simplificado, bem como aceita todos os termos e se
compromete a observd-los fielmente, sob pena de cancelamento da respectiva selegdo,
independentemente de aviso, interpelacdo ou notificacGo prévia pela administracGo municipal de
Matrinchd.

¢) que ndo exerce cargo ou emprego publico no dmbito municipal, estadual ou federal incompativel com
0s cargos ou fungdes deste Processo Seletivo.

Observagdo: caso ocupar cargo publico descreva adiante o cargo ,
local de trabalho e os hordrios

d) que possui disponibilidade de hordrios para atender a jornada semanal prevista para o cargo.

Matrinch3a, aos de de 20109.

Assinatura do Candidato(a)
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/2019

ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS OBJETIVAS PARA GARI

1. ENSINO FUNDAMENTAL INCOMPLETO (12 FASE DO ENSINO FUNDAMENTAL)
CARGO: GARI

1.1 LINGUA PORTUGUESA: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Conhecimento da lingua -
Nogdes de fonética: encontro vocalico e encontro consonantal e digrafo. Ortografia. Acentuagdo grafica.
Divisdo  sildbica. Classes de palavras: substantivo: classificacdo/flexdo/grau.  Adjetivo:
classificacdo/flexdo/grau. Advérbio: classificacdo. Verbo: classificacdo/conjugacdo verbal. Pronome:
emprego e colocacdo dos pronomes atonos. Preposicdo: emprego. Conjuncgdo: classificacdo e emprego.
Pontuacdo. Estrutura das palavras e seus processos de formacao.

1.2 MATEMATICA: Sistemas de numera¢do. Mdltiplos e divisores. M.M.C. e M.D.C.. Opera¢des
fundamentais com numeros naturais, inteiros e racionais. ExpressGes numeéricas. Potenciacdo e
Radiciagdo. Porcentagem. Razdo e Proporc¢do. Regra de trés simples diretamente proporcional. Equagdo
polinomial de 12 grau. Angulos. Perimetro de poligonos. Area de poligonos. Volume de cubos e
paralelepipedos. Gréficos (barras, colunas e setores) e tabelas. Medida de massa. Medida de tempo.

Jessé Cesar Silva
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

Cristina Martins dos Santos
Secretario da Comissdo do Processo Seletivo

Divino Gomes Rosa
Membro da Comissdo do Processo Seletivo
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/19

ANEXO V
MODELO DE LAUDO MEDICO PARA PORTADOR DE DEFICIENCIA - PNE

-~

O (a) candidato (a) , portador
da Carteira de Identidade n. e CPF , foi submetido(a),
nesta data, a exame clinico sendo identificada a existéncia de DEFICIENCIA, em conformidade com a Lei
Estadual de n2 14.715/2004 e suas alteragdes.

DESCREVER A DEFICIENCIA:

Local, aos de de 2019

Assinatura, carimbo e CRM do Médico.

OBS: O candidato devera entregar o original deste laudo juntamente com os demais documentos, no ato de entrega
do pedido de inscrigdo, conforme previsto no item 5.2 deste edital.
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N2 001/19

ANEXO VI
ATRIBUICOES, REQUISITOS DE ESCOLARIDADE, VENCIMENTOS, QUANTITATIVOS E CARGA HORARIA
SEMANAL
Funcao Gari
Quantitativo 25 vagas
Requisito 12 fase do ensino fundamental
AtribuicOes basicas Executar servicos de varreduras, retirada de entulhos de calcadas, ruas,

avenidas, pracas, logradouros publicos; verificar a conservagdo dos
logradouros publicos em geral; executar servico de limpeza em dreas e patios:
executar servicos de remocado de lixos e detritos das calgcadas e vias publicas;
zelar para que o material e equipamentos de sua area de trabalho estejam
sempre em perfeitas condi¢cbes de utilizagdo, no que diz respeito ao
funcionamento, higiene e seguranca; desempenhar outras tarefas
semelhantes.

Regime Previdenciario RGPS

Remuneracdo RS 998,00 mensal

Lotacao Secretaria Municipal de Administracdo / Departamento de Limpeza
Publica

Carga hordria 08h diarias e 40h semanais de acordo com escala da administragao.

Jessé Cesar Silva
Presidente da Comissdo do Processo Seletivo

Cristina Martins dos Santos
Secretario da Comissdo do Processo Seletivo

Divino Gomes Rosa
Membro da Comissdo do Processo Seletivo
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