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<BEGIN:1118884:11>

Republica-se por ter saído incorreto:
RERRATIFICAÇÃO DO EXTRATO DE PUBLICAÇÃO DO CONTRATO Nº 

075/2019/SESP

�5HUUDWL¿FD�VH�D�SXEOLFDomR�GR�([WUDWR�GR�&RQWUDWR�Q������������6(63��
no DOE da data de 25 de setembro de 2019, página 15.
2QGH�VH�Or��3URFHVVR���������������/HLD�VH��3URFHVVR�������������

<END:1118884:11>

<BEGIN:1118918:11>

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2019/SESP

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA DO ESTADO 
DE MATO GROSSO, no uso de suas atribuições legais e considerando o 
Decreto nº 88 de 11 de maio de 2015 que dispõe sobre a contratação por 
tempo determinado para atender a necessidade temporária e excepcional 
de interesse público nos termos do inciso IX do Art. 37 da Constituição 
)HGHUDO����� /HL� &RPSOHPHQWDU� ��������� H� /HL� (VWDGXDO� Q�� ������ GH� ���
de maio de 2005, torna público a abertura de inscrições e estabelece 
normas relativas à realização de Processo Seletivo destinado a selecionar 
candidatos visando atender a necessidade temporária de excepcional 
LQWHUHVVH� S~EOLFR� SDUD� R� SUHHQFKLPHQWR� GH� ��� �FLQFR�� YDJDV� SDUD� Perito 

 para atuarem nas Unidades de Medicina Legal 
da POLITEC no interior do Estado, bem como formação de Cadastro de 
Reserva (CR), conforme o disposto no presente edital:

1. DAS DISPOSIÇÕES PRELIMINARES
1.1. O presente Processo Seletivo será regido por este Edital, seus Anexos, 
(GLWDLV�&RPSOHPHQWDUHV�H�SRVWHULRUHV�UHWL¿FDo}HV��GHYLGDPHQWH�SXEOLFDGDV�
QR�'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR�
������� 2� �D�� FDQGLGDWR� �D�� QmR� SRGHUi� DOHJDU� VRE� KLSyWHVH� DOJXPD� R�
GHVFRQKHFLPHQWR� GR� (GLWDO�� VHXV� $QH[RV�� (GLWDLV� &RPSOHPHQWDUHV� H�
SRVWHULRUHV�UHWL¿FDo}HV�
1.2. O processo seletivo será executado pela Comissão instituída pela 
3257$5,$�Q�����������*$%�6(63�GH����GH�RXWXEUR�GH������
1.3. Não será cobrada taxa de inscrição no certame.

2. DA INSCRIÇÃO
2.1��$�LQVFULomR�p�JUDWXLWD�
2.2. Dos documentos necessários para inscrição:

D�� )LFKD� GH� ,QVFULomR� GHYLGDPHQWH� SUHHQFKLGD�� FRQIRUPH� PRGHOR�
constante no site www.politec.mt.gov.br;
E�� &XUULFXOXP� 9LWDH� GRFXPHQWDGR� GH� DFRUGR� FRP� RV� FULWpULRV� GH�
seleção deste edital;
F��)RWRFySLD�QtWLGD�GH�&pGXOD�GH�,GHQWLGDGH��&3)�H�&50�
d) Fotocópia nítida dos documentos comprobatórios de escolaridade 
e titulação de graduação e especializações;
H��)RWRFySLD�QtWLGD�GRV�GRFXPHQWRV�FRPSUREDWyULRV�GRV�FULWpULRV�GH�
pontuação.
f) Documentos comprobatórios que atestem estar em dias com 
DV�REULJDo}HV�HOHLWRUDLV�� GR� FRQVHOKR�GH� FODVVH�H�PLOLWDU� �SDUD�RV�
candidatos do sexo masculino);

2.3. No ato da inscrição os candidatos deverão apresentar as vias originais 
dos documentos exigidos para conferência e autenticação das fotocópias 
SHOR�VHUYLGRU�GD�6(63�32/,7(&�
2.4 A inscrição poderá ser efetuada por meio de procuração com poderes 
HVSHFt¿FRV�SDUD�UHDOL]DomR�GHVWD�H�FRP�¿UPD�UHFRQKHFLGD�HP�FDUWyULR�

3.  DO LOCAL DE INSCRIÇÃO
3.1 ��$V� LQVFULo}HV�GHYHUmR�VHU�UHDOL]DGDV�QDV�8QLGDGHV�GD�32/,7(&�de 
Sinop, Água Boa, Cáceres, Confresa e Tangará da Serra, nos endereços 
constantes no anexo I.

4. DAS VAGAS, REQUISITOS LEGAIS, CARGA HORÁRIA E 
REMUNERAÇÃO DO CARGO DE PERITO OFICIAL MÉDICO LEGISTA

4.1. DAS VAGAS PARA O CARGO DE PERITO OFICIAL MÉDICO 
LEGISTA

Item
Polo Cargo

*UDGXDomR��
Formação

/RWDomR��
Município

CH 
Semanal  

Vagas

A
Coordenadoria 
Regional de 
Cáceres 

3HULWR�2¿FLDO�
0pGLFR�/HJLVWD�Superior Cáceres 44 01

B
Coordenadoria 
Regional de Barra 
do Garças

3HULWR�2¿FLDO�
0pGLFR�/HJLVWD Superior Água Boa 44 01

C
Coordenadoria 
Regional de Barra 
do Garças

3HULWR�2¿FLDO�
0pGLFR�/HJLVWD�Superior Confresa 44 01

D
Coordenadoria 
Regional de Sinop

3HULWR�2¿FLDO�
0pGLFR�/HJLVWD Superior Sinop 44 01

E
Coordenadoria 
Regional de 
Tangará da Serra

3HULWR�2¿FLDO�
0pGLFR�/HJLVWD Superior

Tangará 
da Serra

44 01

TOTAL                                        05

4.2. DOS REQUISITOS PARA INSCRIÇÃO NO CERTAME
4.2.1. &HUWL¿FDGR� GH� FRQFOXVmR� DFRPSDQKDGR� GH� KLVWyULFR� HVFRODU� RX�
Diploma de Nível Superior de Medicina, devidamente registrado no CRM;
4.2.2.�5HJLVWUR�QR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�0HGLFLQD�

4.3 DA CARGA HORÁRIA, REMUNERAÇÃO DO CARGO E DO PRAZO 
DO CONTRATO

4.3.1.� $� FDUJD� KRUiULD� VHPDQDO� VHUi� GH� ��� �TXDUHQWD� H� TXDWUR�� KRUDV�
semanais, podendo ser distribuídas em regime de expediente ou plantão, 
conforme conveniência da Administração Pública.

4.3.2. A remuneração será correspondente ao cargo exercido em 
conformidade com a Lei nº 8321 de 12 de maio de 2005, correspondente 
D� FODVVH� H� QtYHO� LQLFLDO� GD� &DUUHLUD� GH� 3UR¿VVLRQDLV� GD� 3HUtFLD� 2¿FLDO� H�
,GHQWL¿FDomR�7pFQLFD��FRQIRUPH�TXDGUR�DEDL[R�

Cargo
Classe
�1tYHO

Carga Horária
(semanal)

Subsídio
(R$)

3HULWR�2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD� $�� ���K�V
13.708,25

4.3.3. O prazo do contrato será correspondente a 12 (doze) meses, podendo 
VHU�SURUURJDGR�SRU�PDLV�����YLQWH�H�TXDWUR��PHVHV��WRWDOL]DQGR�����WULQWD�H�
VHLV��PHVHV�H�UHVFLQGLGR�D�TXDOTXHU�WHPSR��GHVGH�TXH�KDMD�SUHYLVmR�OHJDO�
4.3.4. Os selecionados serão enquadrados de acordo com a Classe A e 
Nível 01.

4.4 DAS ATRIBUIÇÕES DO CARGO DE PERITO OFICIAL MÉDICO 
LEGISTA
4.4.1. 6mR� DWULEXLo}HV� GR� 3HULWR� 2¿FLDO� 0pGLFR�/HJLVWD�� ,� �� HIHWXDU�� FRP�
autonomia e independência, exames em cadáveres para determinação da 
causa mortis e exames em pessoas vivos para determinação da natureza 
GDV�OHV}HV�FRP��FRQVHTXHQWH�HODERUDomR�GRV�ODXGRV�SHULFLDLV�FULPLQDLV��,,���
H[HUFHU�D�IXQomR�SHULFLDO�WpFQLFR�FLHQWt¿FD�HVSHFt¿FD��HPLWLQGR�R�UHVSHFWLYR�
lauGR�SHULFLDO��QRV�WHUPRV�GD�OHJLVODomR�SURFHVVXDO�SHQDO��,,,���SUHVWDU�DX[tOLR�
GH�VXD�HVSHFLDOLGDGH��TXDQGR�VROLFLWDGR��DRV�3HULWRV�&ULPLQDLV�H�2GRQWR�
/HJLVWDV��,9���FRPXQLFDU�LPHGLDWDPHQWH�DR�&RRUGHQDGRU�*HUDO�GH�0HGLFLQD�
Legal os fatos de natureza grave ou relevante que se apresentarem em 
SODQWmR�� UHJLVWUDQGR�RV� HP� OLYUR� SUySULR�� 9� �� FRPSDUHFHU�� SHUDQWH� R� MXt]R�
competente, para prestar esclarecimentos, respondendo os quesitos 
previamente elaborados, quando requisitado pela respectiva autoridade; 
9,� �� SURSRU� R� HVWDEHOHFLPHQWR� GH� QRYRV� PpWRGRV� H� WpFQLFDV� GH� WUDEDOKR�
SHULFLDO�� DWUDYpV� GH� SHVTXLVDV� ODERUDWRULDLV� TXH� YLVHP� DR� DSULPRUDPHQWR�
IXQFLRQDO�� 9,,� �� SURFHGHU� jV� GLOLJrQFLDV� QHFHVViULDV� j� FRPSOHPHQWDomR�
GRV� UHVSHFWLYRV�H[DPHV�SHULFLDLV��9,,,� ��SURFHGHU�j� UHTXLVLomR�GH�REMHWRV�
ou documentos, bem como à inquirição de pessoas nos casos em que 
KRXYHU�QHFHVVLGDGH�SDUD�UHDOL]DomR�GD�SHUtFLD��,;���HODERUDU�H�DVVLQDU�RV�
laudos periciais dos exames de acordo com a padronização estabelecida 
em regulamento;
;���FXPSULU�H�ID]HU�FXPSULU�DV�GLVSRVLo}HV�OHJDLV��EHP�FRPR�GDV�RUGHQV�GH�
VHUYLoR�� GHVSDFKRV� H� GHWHUPLQDo}HV� GR� &RRUGHQDGRU� *HUDO� GH� 0HGLFLQD�
/HJDO��;,���SURFHGHU�j�H[XPDomR�QHFHVViULD�j�HOXFLGDomR�GD�FDXVD�PRUWLV��
;,,���DVVHJXUDU�R�VLJLOR�QHFHVViULR�j�HOXFLGDomR�GRV�IDWRV�H�jV�LQYHVWLJDo}HV�

5. DO REGIME JURÍDICO E PREVIDENCIÁRIO
5.1. Os contratos serão regidos pelo Regime Administrativo Especial e 
VHUmR�YLQFXODGRV�DR�5HJLPH�*HUDO�GD�3UHYLGrQFLD�6RFLDO��DWUDYpV�GR�,166��
para o qual o (a) contratado (a) contribuirá obrigatoriamente.

6. DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO
6.1���2�SURFHVVR�VHOHWLYR�VHUi�FRPSRVWR�GH�XPD�~QLFD�IDVH�
1ª Fase:�$YDOLDomR�GH�7tWXORV��GH�FDUiWHU�FODVVL¿FDWyULR�H�HOLPLQDWyULR�

7. DA AVALIAÇÃO DE TÍTULOS
7.1. A Avaliação de Títulos será realizada considerando a pontuação 
constante na tabela a seguir:

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Gestão - Imprensa Oficial

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO N° 07/2019/SESP
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Nº 7tWXOR�([SHULrQFLD�SUR¿VVLRQDO Pontuação 4XDQWLGDGH

Total 
máximo 
de
pontos

01

Diploma, devidamente 
UHJLVWUDGR��RX�FHUWL¿FDGR�
declaração de conclusão de 
FXUVR�GH�3yV�*UDGXDomR�³6WULFWR�
6HQVX´��DFRPSDQKDGR�GR�
Histórico Escolar, em nível de 
'RXWRUDGR��5HFRQKHFLGR�SHOR�
0LQLVWpULR�GD�(GXFDomR��

20,0 $Wp����WtWXORV

40,0

02

Diploma, devidamente 
UHJLVWUDGR��RX�FHUWL¿FDGR�
declaração de conclusão de 
FXUVR�GH�3yV�*UDGXDomR�³6WULFWR�
6HQVX´��DFRPSDQKDGR�GR�
Histórico Escolar, em nível de 
0HVWUDGR��5HFRQKHFLGR�SHOR�
0LQLVWpULR�GD�(GXFDomR�

10,0 $Wp����WtWXORV

20,0

03

Diploma, devidamente 
UHJLVWUDGR��RX�FHUWL¿FDGR�
declaração de conclusão de 
FXUVR�GH�3yV�*UDGXDomR�³ODWR�
VHQVX´��DFRPSDQKDGR�GR�
Histórico Escolar, em nível de 
(VSHFLDOL]DomR��5HFRQKHFLGR�
SHOR�0LQLVWpULR�GD�(GXFDomR�

3,0 $Wp����WtWXORV

���

04

Exercício de atividade 
SUR¿VVLRQDO�QD�iUHD�GH�PHGLFLQD�
legal, devidamente registrado em 
CTPS, contrato ou declaração de 
vinculo jurídico administrativo.

Pontuar 2,0 
por ano.

Sem limites
�

7.2 A�H[SHULrQFLD�SUR¿VVLRQDO�GHYHUi�VHU�FRPSURYDGD�GD�VHJXLQWH�IRUPD�
7.2.1.�&DUWHLUD�GH�7UDEDOKR�H�3UHYLGrQFLD�6RFLDO��&736��
7.2.2.�&RQWUDWR�GH�7UDEDOKR��HP�SDSHO�FRP�WLPEUH��RX�FDULPER���H�DVVLQDWXUD�
do contratante, que expresse claramente a função exercida pelo candidato 
H� LQGLTXH� R� SHUtRGR� GH� WUDEDOKR� �GDWD� GH� LQtFLR� �� GLD�� PrV� H� DQR� �� H� GH�
SHUPDQrQFLD�RX�WpUPLQR��VH�IRU�R�FDVR��
7.2.3. Declaração de vínculo contendo data de início (dia, mês e ano) e data 
GH�WpUPLQR��DSHQDV�GHFODUDo}HV�HPLWLGDV�SHOR�3RGHU�([HFXWLYR��
7.2.4. Para efeito de pontuação serão considerados válidos apenas os 
FHUWL¿FDGRV�H�RX�GLSORPDV�GH�FXUVRV�GH�SyV�JUDGXDomR�FRP�UHFRQKHFLPHQWR�
ou convalidação no Brasil;
7.2.5�� 7DPEpP� VHUmR� FRQVLGHUDGRV� YiOLGRV� FRPR� GRFXPHQWRV�
FRPSUREDWyULRV� GH� WLWXODomR� GH� FXUVRV� GH� 3yV�*UDGXDomR� 6WULFWR� 6HQVX�
�0HVWUDGR� RX� 'RXWRUDGR��� DV� DWDV� GH� GHIHVD� GH� PRQRJUD¿DV� RX� WHVHV�
devidamente aprovadas sem ressalvas.

8 -  DOS CRITÉRIOS DE EXCLUSÃO E DESEMPATE
8.1. Dos critérios de exclusão
8.1.1��1mR�SUHHQFKHU�WRGRV�RV�UHTXLVLWRV�GD�FOiXVXOD�����
8.1.2�� 3RVVXLU� YtQFXOR� S~EOLFR�� VDOYR� QDV� KLSyWHVHV� SUHYLVWDV� SHOD�
Constituição Federal;
8.1.3�� 6HU� EHQH¿FLiULR� GH� EROVD� GH� HVWXGR� �&DSHV�� &13T� RX� )$3(0$7��
quando em dedicação exclusiva;
8.1.4��1mR�SRVVXLU�GLVSRQLELOLGDGH�GH�KRUiULR�GH�DFRUGR�FRP�DV�QHFHVVLGDGHV�
da função pretendida.

8.2. Dos critérios de desempate
8.2.1. Em caso de empate, terá preferência o candidato que tiver maior 
idade.

9. DO CRONOGRAMA:

Fases do Processo
Data Horário

Inscrições
�����������D�
����������

��K�jV���K�H���K�jV�
��K

Divulgação das inscrições 
deferidas e indeferidas

���������� 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR

Recurso à divulgação das 
inscrições deferidas e indeferidas

���������� 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR

Homologação das inscrições 
deferidas e indeferidas

���������� 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR

Análise de Títulos
�����������D�
���������� Expediente

Publicação do Resultado 
Preliminar

���������� 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR

Recurso ao Resultado Preliminar
�����������D�
����������

��K�jV���K�H���K�jV�
��K

Publicação do Resultado Final 
e Resultado dos Recursos 
Interpostos

���������� 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR

Homologação do Resultado Final ���������� 'LiULR�2¿FLDO�GR�(VWDGR

10. DAS CONDIÇÕES GERAIS DO PROCESSO SELETIVO:
10.1. 6HUmR�FODVVL¿FDGRV�FDQGLGDWRV�DWp�FLQFR�YH]HV�R�Q~PHUR�GH�YDJDV�
10.2. O provimento das vagas ocorrerá conforme a necessidade de recursos 
KXPDQRV��QR�GHFRUUHU�GR�SUD]R�GH�YDOLGDGH�GHVWH�3URFHVVR��QmR�KDYHQGR��
portanto, obrigação de aproveitamento pleno e imediato dos candidatos 
DSURYDGRV�FODVVL¿FDGRV�
10.3. O prazo de validade do processo seletivo será de 12 (doze) meses 
D�FRQWDU�GD�KRPRORJDomR�GR�UHVXOWDGR�QR�',È5,2�2),&,$/�GR�(67$'2��
prorrogável por igual período.

11. DA FORMALIZAÇÃO DO CONTRATO:
11.1. 2V� FDQGLGDWRV� DSURYDGRV� RX� FODVVL¿FDGRV� VHUmR� FRQWUDWDGRV� SHOD�
6(63�32/,7(&��WmR�ORJR�VHMD�DXWRUL]DGR�VHX�FRQWUDWR�
11.2. Os candidatos aprovados e convocados deverão apresentar os 
seguintes documentos para a formalização do contrato.

฀� )RWRFySLD�QtWLGD�GR�5*�
฀� )RWRFySLD�QtWLGD�GR�&3)�
฀� )RWRFySLD�QtWLGD�GD�&DUWHLUD�GR�&50�
฀� &RPSURYDQWH� GH� HQGHUHoR� DWXDO� QR� Pi[LPR� GRV�
últimos 03 (três) meses, fotocópia e original (para ser conferida 
pelo servidor da SESP);
฀� &HUWL¿FDGR�GH�(VFRODULGDGH�
฀� )RWRFySLD� GR� &HUWL¿FDGR� GH� 5HVHUYLVWD� �SDUD� RV�
candidatos do sexo masculino);
฀� 1XPHUR�GR�3,6�RX�3$6(3�
฀� &HUWLGmR� 1HJDWLYD� GH� $QWHFHGHQWHV� &ULPLQDLV� GD�
Justiça Federal e Estadual;
฀� &HUWLGmR�1HJDWLYD�H[SHGLGD�SHOR�&RQVHOKR�5HJLRQDO�GH�
Medicina;
฀� 'HFODUDomR� GH� TXH� 1mR� $FXPXOD� &DUJR� 3~EOLFR��
VDOYR�DV�KLSyWHVHV�SUHYLVWDV�QD�&RQVWLWXLomR�)HGHUDO��RULJLQDO���
documento na Gestão de Pessoas da SESP);
฀� )RUPXOiULR�GH�&DGDVWUR�GH�6HUYLGRU��RULJLQDO���IRUQHFLGD�
pela SESP);
฀� $WHVWDGR�0pGLFR�GH�VDQLGDGH�ItVLFD�H�PHQWDO�
฀� 1��GD�&RQWD�QR�%DQFR�GR�%UDVLO�
฀� &RPSURYDQWHV�GH�YRWDomR�GDV�WUrV�~OWLPDV�(OHLo}HV�RX�
Atestado emitido pela Justiça Eleitoral.

11.4.�2�FDQGLGDWR�DSURYDGR�GHYHUi�DSUHVHQWDU�VH�QD�XQLGDGH�SDUD�D�TXDO�VH�
inscreveu, quando da convocação para a efetivação do contrato de servidor 
temporário, munidos de toda a documentação original acima elencada para 
conferência e autenticação das fotocópias pela POLITEC.
11.5. O não atendimento de quaisquer das exigências deste edital implicará 
QD� GHVFODVVL¿FDomR� GRV� UHVSHFWLYRV� FDQGLGDWRV�� VHQGR� FRQYRFDGRV� RV�
SUy[LPRV�FODVVL¿FDGRV�GR�&DGDVWUR�GH�5HVHUYD�

12. DA CAPACITAÇÃO TÉCNICA:
12.1. Os servidores contratados por meio deste processo seletivo 
UHFHEHUmR�FDSDFLWDomR�SHORV�SUR¿VVLRQDLV�GD�8QLGDGH��QD�IRUPD�GH�HVWiJLR�
VXSHUYLVLRQDGR�GXUDQWH�����GRLV��SODQW}HV�GH����KRUDV�FDGD�

13. DOS CASOS OMISSOS
13.1� �� 2V� FDVRV� RPLVVRV� VHUmR� DQDOLVDGRV� SHOD� &RPLVVmR� GR� 3URFHVVR�
Seletivo.

Registra-se
Publica-se,
Cumpra-se.

Cuiabá, 02 de outubro de 2019.

(Original Assinado)

Alexandre Bustamante dos Santos
Secretário de Estado de Segurança Pública

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Gestão - Imprensa Oficial



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6YzkxMjphODRi:U3VuLCAwNiBPY3QgMjAxOSAxMDo0NjowOSAtMDMwMA==

Página 13   Quarta-Feira, 2 de Outubro de 2019 Nº 27602
ANEXO I

ENDEREÇO PARA REALIZAÇÃO DAS INSCRIÇÕES PARA 
CONTRATAÇÃO TEMPORÁRIA DO CARGO PERITO OFICIAL MÉDICO 

LEGISTA

MUNICÍPIO ENDEREÇO

Água Boa
6$/$�1$�'(/(*$&,$�081,&,3$/���58$����(648,1$�
&20�$�58$����6�1���È*8$�%2$�07
7HOHIRQH����������������

Cáceres
RUA COMANDANTE BALDUÍNO, N° 2030, BAIRRO 
6­2�/8,=���&È&(5(6�07��
7HOHIRQH����������������

Confresa
AVENIDA SANTOS AFONSO, N° 110, SETOR 
5(6,'(1&,$/�%85,7,6���&21)5(6$�07�
7HOHIRQH����������������

Sinop
RUA DAS IPOMÉIAS, N° 1020, SETOR INDUSTRIAL 
1257(���6,123�07
7HOHIRQH����������������

Tangará da Serra
58$�'20,1*26�*(50$12�'(�628=$������$��
(648,1$�&20�$�58$�����-$5',0�3$5$,62���
7$1*$5È�'$�6(55$�07
7HOHIRQH����������������

<END:1118918:13>

<BEGIN:1118915:13>

PORTARIA Nº 246/2019/GAB-SESP-MT, de 01 de outubro de 2019.

Designa servidores para compor a Comissão de 
Processo Seletivo para contratação temporária 
de excepcional interesse público para cargo de 
3HULWR�2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD�

O SECRETÁRIO DE ESTADO DE SEGURANÇA PÚBLICA no uso de suas 
atribuições legais conferidas pelo Art. 71 da Constituição Estadual, e:

Considerando a previsão do inciso IX do art. 37 da Constituição Federal 
que prevê a possibilidade de contratação por tempo determinado para 
atender à necessidade temporária de excepcional interesse público;  
Considerando� D� /HL� &RPSOHPHQWDU� 1�� ��������� H� 'HFUHWR� (VWDGXDO�

nº 88 de 11 de maio de 2015 que dispõe sobre a contratação por tempo 
determinado para atender a necessidade temporária e excepcional de 
interesse público;

Considerando R� 3URFHVVR� Q�� ������������� TXH� GHIHULX� D� FRQWUDWDomR�
WHPSRUiULD�SDUD�R�FDUJR�GH�3HULWR�2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD�

RESOLVE:

Art. 1º -�,QVWLWXLU�D�&RPLVVmR�SDUD�R�3URFHVVR�6HOHWLYR�6LPSOL¿FDGR�
GD�'LUHWRULD�*HUDO�GD�3HUtFLD�2¿FLDO�H�,GHQWL¿FDomR�7pFQLFD�GR�(VWDGR�GH�
0DWR�*URVVR���32/,7(&�07��SDUD�R�FDUJR�GH�3HULWR�2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD�

Art. 2º - A Comissão será composta pelos seguintes servidores:

,���-2­2�0$5&26�521'21�'(�/,0$��0DWUtFXOD�Q����������3HULWR�
2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD��3UHVLGHQWH�
,,� �� ('8$5'2� $1'5$86� ),/+2�� 0DWUtFXOD� Q�� �������� 3HULWR�
2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD��0HPEUR�
,,,���8(/,721�3(5(6�'(�2/,9(,5$��0DWUtFXOD�Q����������$QDOLVWD�
do Sistema Socioeducativo (Membro)
,9� �� &$&,$1(� 0$==85$1$�� 0DWUtFXOD� Q�� �������� $QDOLVWD�
Administrativo (Membro)
9���&5,67,$1(�5(*,1$�6,/9$�3$,0��0DWUtFXOD�Q����������$QDOLVWD�
GH�'HVHQYROYLPHQWR�(FRQ{PLFR�H�6RFLDO��0HPEUR�
9,� �� 3$8/2� 9,&725� 628=$� %$5%26$�� 0DWUtFXOD� Q�� ��������
3HULWR�2¿FLDO�&ULPLQDO��0HPEUR�
9,,���3$8/2�+(15,48(�'(�628=$�0(/2��0DWUtFXOD�Q����������
3HULWR�2¿FLDO�&ULPLQDO��0HPEUR�
9,,,� �� /(21$5'2� 1(5<� 5,%(,52� *8,0$5­(6�� 0DWUtFXOD� Q��
��������3HULWR�2¿FLDO�0pGLFR�/HJLVWD��0HPEUR�
,;� �� $7$,'(� '(� &$0326� 0$/+(,526� ),/+2�� 0DWUtFXOD� Q��
��������3HULWR�2¿FLDO�&ULPLQDO��0HPEUR�
;���0$5&26�(,7,�1,6+,085$��0DWUtFXOD�Q���������3HULWR�2¿FLDO�
0pGLFR�/HJLVWD��0HPEUR�

Art. 3º - Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

5HJLVWUH�VH��3XEOLTXH�VH��&8035$�6(�

Cuiabá, 02 de outubro de 2019.
(original assinado)

Alexandre Bustamante dos Santos
Secretário de Estado de Segurança Pública
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PORTARIA Nº 245/2019/GAB/SESP/MT

Nomeia os servidores abaixo relacionados para exercer função de Fiscal do Contrato 
(Fiscal Titular e/ou Substituto).

O Secretário Adjunto de Segurança Pública��QR�XVR�GDV�DWULEXLo}HV�OHJDLV��TXH�OKH�FRQIHUH�R�LQFLVR�,,��GR�DUWLJR�����GD�&RQVWLWXLomR�GR�(VWDGR�GH�
0DWR�*URVVR�H��FRQVLGHUDQGR�R�GLVSRVWR�QR�DUWLJR�����GD�/HL�Q������������QR�������GR�DUWLJR�����GR�'HFUHWR�(VWDGXDO�Q�������GH������������H�QD�,QVWUXomR�
1RUPDWLYD�Q�����������*$%�6(63�07��GH�������������TXH�GLVS}H�VREUH�D�¿VFDOL]DomR�GD�H[HFXomR�GRV�FRQWUDWRV�FHOHEUDGRV�SHOD�6HFUHWDULD�GH�(VWDGR�
de Segurança Pública.

RESOLVE:

Art. 1º ��'HVLJQDU�RV�VHUYLGRUHV�DEDL[R�HOHQFDGRV��SDUD�UHVSRQGHU�SHOR�DFRPSDQKDPHQWR��¿VFDOL]DomR�H�DYDOLDomR�GD�H[HFXomR�HP�UHODomR�DRV�VHUYLoRV�
prestados a esta Secretaria de Estado de Segurança Pública e Unidades Desconcentradas, de acordo com as informações abaixo:

UNIDADE PROCESSO CONTRATO
EMPRESA 
CONTRATADA

FISCAL TITULAR
�120(�0$75Ë&8/$

DATA 
EFEITO FT

FISCAL SUBSTITUTO
�120(�0$75Ë&8/$�

DATA 
EFEITO FS

������6(63

&,&&�&,263 ����������� ��������

SIMPLES IP 
COMÉRCIO E 
SERVIÇOS DE 
TECNOLOGIA DA 
,1)250$d­2�/7'$�
ME

FERNANDO GOMES 
ALVES
��������

����������

PAULO ROGÉRIO 
AMORIM DO 
NASCIMENTO
(90831)

����������

CIOSP ����������� �������� &216Ï5&,2�6(*(6���
07�603�3(���������

PAULO ROGÉRIO 
AMORIM DO 
NASCIMENTO
(90831)

����������

������30

PM ����������� �������� GRÁFICA DO PRETO 
LTDA ME.

DEVYD MENEZES 
SILVA
��������

����������

GOVERNO DO ESTADO DE MATO GROSSO Secretaria de Estado de Gestão - Imprensa Oficial


