MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO DE JANEIRO

Edital N2 55/2019
Processo Seletivo Simplificado

O Reitor do Instituto Federal de Educagao, Ciéncia e Tecnologia do Rio de Janeiro, IFRJ, no uso de
suas atribuicdes legais, torna publica a abertura das inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratacdo de Professor Substituto, conforme demandado pelos campi do IFRJ,
localizados nas Regides Baixada Fluminense (Belford Roxo, Duque de Caxias, Mesquita, Nildpolis,
Paracambi e S3o Jodo de Meriti), Metropolitana (Niterdi, Realengo, Rio de Janeiro, e S3o Gongalo),
Sul Fluminense (Engenheiro Paulo de Frontin, Pinheiral, Resende e Volta Redonda), nos termos da Lei
N2 8.745, de 1993, Lei N2 9394 de 1996, Lei N2 10.098/200, Lei N2 10.436/2002, Lei N2 13.146 de
2015, Resolugdo CNE/CEB N2 04/2009, Decreto N2 7.611/2011 e Decreto N2 5.626/2005.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo tem por objetivo a contratacdo de Professor Substituto na
proposicdo do planejamento académico das vagas nas regides, por demandas dos campi do IFRJ.

1.2. O candidato aprovado neste Processo Seletivo ndo tera direito a contratacdo automatica, a qual
se dard a critério e conveniéncia do planejamento académico e administrativo do IFRJ, no periodo de
vigéncia do certame.

1.3. Havendo provimento futuro e no interesse da Administracao, os candidatos habilitados poderao
optar por serem nomeados para vagas nos locais ofertados na ocasido, ou seja, em campi/regides
diferentes da vaga originaria, ou aguardar uma possivel convocacdo futura, exclusivamente, para o
local ao qual concorreu a vaga, dentro do periodo de validade do certame.

1.4. Os professores contratados para o IFRJ deverdo atuar em cursos, presenciais e/ou a distancia,
nos diferentes niveis de ensino de atuacdo da instituicdo: Formacdo Inicial e Continuada (FIC),
Educacdo Profissional Técnica de nivel médio (inclusive na modalidade Educacdo de Jovens e
Adultos), Graduacdo, Pds-graduacdo lato ou stricto sensu, de acordo com as necessidades da
Instituicdo, podendo atuar em mais de um campus, desenvolvendo atividades académicas de ensino,
pesquisa e extensdao, com atendimento prioritario as demandas do ensino.

1.5. Todas as vagas possuem o regime de trabalho de 20 e/ou 40 horas, o qual serd definido no
momento da contratagao, de acordo com o interesse da Administragao.

1.6. Em func¢do das demandas da Instituicdao ou insuficiéncia de carga horaria minima em atividades
de ensino, o docente podera ser designado a atuar em mais de um campus do IFRJ, em dias distintos,
preferencialmente, dentro da mesma regiao

1.7. O Anexo | - Tabela de Requisitos, Distribuigao das Vagas e Campus de Inscri¢ao - apresenta a
relagdo do nome da disciplina, escolaridade/pré-requisito minimo exigido para contratagdo e a sua
distribuicdo entre as regides de localizagdao dos campi do IFRJ.

1.8. O Anexo Il — Cronograma Previsto dos Eventos — descreve as datas previstas para realizagdes de
eventos do certame.

1.9. O Anexo lll - Endereco do campus — descreve o enderego do Campus e local para o atendimento
no periodo de inscri¢ao.

1.10. O Anexo IV — Tabela para Analise do Curriculo — detalha os itens e pontuagdes para a Analise
do Curriculo.

1.11. O Anexo V - Critérios para Avaliacao da Entrevista — especifica os critérios e pontuacdes para a
Entrevista.

1.12. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar na pagina do IFRJ,
https://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos, todas as etapas mediante
observacdo do cronograma (Anexo lll) e das publicacbes disponibilizadas.

1.13. Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscricdo, o candidato devera certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos neste Edital. A inscricido do candidato implicard o
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conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condicGes estabelecidas neste edital, em relacdo as
guais ndo podera alegar desconhecimento.
1.14. Toda mencdo a horario neste Edital terd como referéncia o horario oficial de Brasilia/DF.

2. DOS REQUISITOS PARA A PARTICIPACAO NO PROCESSO SELETIVO

2.1. Ser brasileiro nato ou naturalizado.

2.2. Estar em dia com o Servico Militar, quando se tratar de candidato do sexo masculino.
2.3. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

2.4. Ter a idade minima de 18 anos.

3. DAS ATRIBUICOES

3.1. S3o atribuicdes do professor do atendimento educacional especializado:

3.1.1. Identificar, elaborar, produzir e organizar servicos, recursos pedagdgicos, de acessibilidade e
estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da educacdo especial;
3.1.2. Elaborar e executar plano de atendimento educacional especializado, avaliando a
funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade;

3.1.3. Organizar o tipo e o numero de atendimentos aos alunos em sala especifica;

3.1.4. Acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes do IFRJ;

3.1.5. Estabelecer parcerias com as dreas intersetoriais na elaboracdo de estratégias e na
disponibilizacao de recursos de acessibilidade;

3.1.6. Orientar professores e familias sobre os recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados
pelo aluno;

3.1.7. Ensinar e usar recursos de Tecnologia Assistiva, tais como: as tecnologias da informacao e
comunicac¢do, a comunicacdo alternativa e aumentativa, a informatica acessivel, o soroban, os
recursos opticos e nao dpticos, os softwares especificos, os céddigos e linguagens, as atividades de
orientacdo e mobilidade entre outros; de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos,
promovendo autonomia, atividade e participacgao;

3.1.8. Estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando a disponibilizagao
dos servicos, dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade e das estratégias que promovem a
participacdo dos alunos nas atividades escolares;

3.1.9. Promover atividades e espacos de participacdao da familia e a interface com os servicos
setoriais da saude, da assisténcia social, entre outros;

3.1.10. Manter articulacdo permanente com o NAPNE, equipe técnico-pedagdgica e administrativa
no campus;

3.1.11. Participar do NAPNE dos Campi que atue e contribuindo com as ac¢des, programas e projetos
desenvolvidos.

4. INSCRICOES

4.1. Periodo: 07 a 31 de outubro de 2019 de 22 a 62 feira, somente em dias Uteis. Nao havera
atendimento no dia 28 de outubro de 2019, em vista do feriado do Dia do Servidor Publico.

4.2. Local de Inscricdo: IFRJ Campus Nilépolis, sala das Direcdes de Ensino, das 10h as 19h.

5. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

5.1. A taxa de inscricdo do concurso é de RS 80,00 (oitenta) reais, devendo ser paga em qualquer
agéncia do Banco do Brasil, através da Guia do Recolhimento da Unido — GRU, disponivel no
endereco eletrénico: https://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp, e
apresentada no ato da inscrigdo com todos os dados preenchidos (Unidade Gestora — UG n2 158157,
Gestdo n? 26433, cédigo de recolhimento n°28883-7, referéncia n°552019, competéncia — més/ano,
vencimento - dia, més e ano do respectivo recolhimento, CPF do candidato, nome do candidato e o
valor principal — RS 80,00).

5.2. Ataxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera devolvida em hipétese alguma.
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5.3. No caso de inscricdo por representante, devera ser entregue o instrumento publico ou particular
de procuracdo com firma reconhecida em cartério, estabelecendo poderes especificos de
representacdo e a copia do documento de identidade do procurador.

5.4. Para inscri¢do, o candidato deverd apresentar os seguintes documentos, em envelope préprio do
candidato, a ser lacrado no ato da inscricdo:

5.4.1. Documento Oficial de Identidade (cépia simples);

5.4.2. Guia de Recolhimento da Unido e comprovante do pagamento da GRU, conforme descrito no
item 5.1 deste Edital (copia simples);

5.4.2.1. Serdo automaticamente canceladas as inscricdes cujos pagamentos tenham sido agendados
e que ndo tenham sido efetivamente pagas dentro do prazo estipulado, independentemente do
motivo alegado.

5.4.3. Uma fotografia 3x4 recente;

5.4.4. Diploma de Graduacdo e Pds-graduacdo correspondentes e comprovacdes de experiéncias
profissionais e docentes a exigéncia de sua area (cdpia simples);

5.4.5. Curriculo Lattes, acompanhado de cdpia simples dos documentos comprobatodrios.

5.5. Serd concedida a isencdo da taxa de inscricdo do Processo Seletivo ao candidato que:

. estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata o Decreto Federal n2 6.135, de 26 de junho de 2007; e for membro de familia de baixa renda,
nos termos do Decreto Federal n2 6.135, de 2007 OU

II. for doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.5.1. Os candidatos poderao solicitar isen¢do da taxa de inscricdo no periodo de 07 a 15 de outubro
de 2019, somente em dias uUteis, mediante a escolha da op¢do no Formulario de Inscrigdo.

5.5.2. O procedimento de Solicitacao da Isengdo consiste no preenchimento da opgao de pedido de
isencdo no Formulario de Inscricdo e na entrega dos documentos abaixo relacionados em cépia
simples:

I. SE FOR INSCRITO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS DO GOVERNO FEDERAL,
ACRESCENTAR:

- COMPROVANTE DE CADASTRAMENTO no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, o qual deverd ser emitido no site:
https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta cidadao/index.php. O mesmo devera estar ativo e com
ultima atualizagdo cadastral até o dia 30/09/2018;

Il. SE FOR DOADOR DE MEDULA (JSSEA, ACRESCENTAR:

- copia simples do Documento Oficial (carteirinha de doador) emitido pelo Registro Nacional de
Doadores de Medula Ossea (REDOME).

5.6. Serdo DESCONSIDERADAS as solicitacdes de isencbes que ndo estiverem acompanhadas dos
documentos comprobatérios exigidos no item 5.4

5.7. O Resultado Preliminar da Solicitacdo de Isencdo sera divulgado no dia 18 de outubro de 2019,
apos as 18h, na pagina do IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

5.8. Serdo admitidos recursos, desde que devidamente fundamentados, quanto ao Resultado
Preliminar da Solicitacdo de Isencdo, que poderdo ser interpostos nos dias 21 e 22 de outubro de
2019, através do e-mail: recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.9. O IFRJ ndo se responsabiliza por pedidos de recurso ndo recebidos devido a fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de
comunicagao ou ao congestionamento das linhas de comunicacao.

5.10. N3o serdo aceitos os recursos recebidos em data distinta a estabelecida no item 5.8. A situacdo
final atribuida pela Banca Examinadora, apds analise dos recursos, é definitiva.

5.11. O Resultado Final da Solicitagdo de Isengdo serd divulgado no dia 24 de outubro de 2019, na
pagina do IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

5.12. O candidato que tiver o pedido de isengao da taxa de inscrigdo ACEITO tera sua inscrigao
automaticamente validada.

5.13. O candidato que tiver seu pedido de isengdo NAO ACEITO devera efetuar o pagamento da Guia
do Recolhimento da Unido — GRU, de acordo com o item 4.1, até o dia 31 de outubro de 2019.
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5.14. A prestacdao de informacdo falsa pelo candidato, em procedimento que lhe assegure o
contraditorio e a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua inscricdo no Processo Seletivo.

5.15. A Homologacdo Preliminar das Inscrigdes sera divulgada no dia 05 de novembro de 2019, apds
as 18h, na pagina do IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

5.16. Serdo admitidos recursos, desde que devidamente fundamentados, quanto a homologacao
preliminar das inscricdes, que poderdo ser interpostos nos dias 06 e 07 de novembro de 2019,
através do e-mail: recursosconcursos@ifrj.edu.br.

5.17. O IFRJ ndo se responsabiliza por pedidos de recurso ndo recebidos devido a fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de
comunicacdo ou ao congestionamento das linhas de comunicacao.

5.18. A Homologacao Final das Inscri¢cdes serd divulgada no dia 11 de novembro de 2019, na pagina
do IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

6. DO PROCESSO SELETIVO
6.1. O Processo Seletivo constara de duas etapas:

ETAPA NATUREZA PONTUACAO MiNIMA |PONTUAGCAO MAXIMA
12 | Analise de Curriculo | Eliminatéria/Classificatoria 40,0 pontos 40,0 pontos
22 Entrevista Eliminatdria/Classificatoria 60,0 pontos 60,0 pontos

12 ETAPA: ANALISE DE CURRICULO

6.2. A andlise do Curriculo sera realizada de acordo com os critérios previstos no Anexo IV.

6.2.1. O Curriculo Lattes e os documentos comprobatdrios deverdo ser entregues no ato da inscricao,
conforme o item 5.4.5. As copias dos documentos encaminhadas fora do prazo estabelecido no item
4.1 ndo serdo analisadas.

6.2.2. SO serao considerados, para fins de pontuacado, os titulos relativos a area de atuac¢do para a
qual o candidato concorre. Caberd a Banca Examinadora a andlise da correspondéncia entre o (s)
titulo (s) exigido (s) e titulo (s) apresentado (s), de acordo com o Anexo I.

6.2.3. N3o serd pontuado o titulo de graduacao exigido como pré-requisito para o perfil da vaga, mas
deverd ser comprovada a conclusdo do referido curso mediante cdpia exclusivamente do Diploma a
ser entregue conforme o item 5.4.4.

6.2.4. Para a comprovacao da conclusdo do curso de pds-graduacao stricto sensu em nivel de
mestrado ou doutorado, sera aceito o Diploma ou Certificado e Histérico Escolar que permita
identificar o numero de créditos obtidos, as disciplinas cursadas e a indicacdo do resultado do
julgamento da dissertacdo ou tese) de Conclusdo do Curso.

6.2.5. Para a comprovacdo da conclusdo do curso de pds-graduacdo lato sensu, serd aceito o
Certificado de Conclusdo do Curso, nos moldes do Artigo 72 da Resolu¢do CNE/CES no 01/07, de 08
de junho de 2007.

6.2.5.1 Caso o certificado ndo contenha as informacgdes definidas pela resolucdo citada no subitem
anterior, sera aceita, em conjunto com o Certificado de Conclusdo de Curso de pés-graduacao lato
sensu, uma Declaracdo da instituicdo (a Declaracdo deverd ser emitida em papel timbrado e com o
carimbo de CNPJ da instituicao responsavel pelo curso) informando que o curso atende as exigéncias
da referida resolucdo, anexando a esta, obrigatoriamente, o Histérico Escolar que permita identificar
a quantidade total de horas do curso, as disciplinas cursadas e a indicacdo da aprovac¢do ou ndo no
curso, contendo inclusive o resultado do trabalho final ou monografia.

6.2.5.2. N3o sera considerado como curso de pdés-graduacdo lato sensu, o curso de pds-graduacao
stricto sensu em nivel de mestrado ou doutorado cujas disciplinas estejam concluidas e o candidato
ainda ndo tenha realizado a dissertacdo ou tese, ou obtido o resultado do julgamento das mesmas.
6.2.6. Todos os documentos deverdao ser oriundos de instituicdes credenciadas pelo MEC ou por
Conselho Estadual de Educacgao, conforme o caso.

6.2.7. Os documentos relativos a cursos realizados no exterior s6 serdo considerados quando
atendida a legislagdo nacional aplicavel e revalidados por instituigdo universitaria devidamente
credenciada pelo MEC ou por Conselho Estadual de Educagao, apta ao referido ato.
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6.2.8. Somente serdo aceitos Certificados/Declara¢des das instituicdes referidas nos subitens
anteriores nas quais seja possivel efetuar a identificacdo das mesmas e constem de todos os dados
necessarios a sua perfeita comprovacao.

6.2.9. Somente serd considerado o titulo de maior formagao académica. Ndo serd considerada a
pontuacdo cumulativa da mesma titulacdo ou de titulacdes diferentes.

6.2.10. Dos documentos comprobatorios da experiéncia no magistério e/ou em érea profissional
especifica deverdo constar, de forma clara, a (s) disciplina (s) lecionada (s) ou a funcdo exercida e o
tempo de servigo.

6.2.10.1. O tempo de experiéncia no magistério, quando exercido de forma concomitante em mais
de um vinculo profissional, serd considerado uma Unica vez.

6.2.10.2. O tempo de experiéncia em drea profissional especifica, exercido de forma concomitante
em mais de um vinculo profissional, serd considerado uma Unica vez.

6.2.10.3. O tempo de experiéncia no magistério e em area profissional especifica serdo cumulativos,
mesmo que concomitantes.

6.2.10.4. Para pontuacdo da experiéncia em drea profissional especifica e docente serdo
consideradas validas apenas aquelas desempenhadas em data posterior a conclusdo da graduacao.
6.2.11. O periodo de estdgio, monitoria, bolsa e atividades de pesquisa ou docéncia inerentes a
obtencdo de graus académicos ndo serdo considerados para fins de pontuacao.

6.2.12. Somente serd considerado para a pontuacdo de tempo de servigco o periodo de um ano (365
dias) de atividades, sendo desprezadas as fracGes inferiores a esse periodo.

6.2.13. Para a comprovagao da producdo académica o candidato deverd apresentar os seguintes
documentos:

a) para livro: fotocdpia da capa, da ficha catalografica e do indice ou sumario;

b) para capitulo de livro: fotocdpia da capa, da ficha catalografica, do indice ou sumario e da primeira
pagina do capitulo;

c) para artigo: fotocdpia da capa do periddico, da ficha catalogréfica, do indice ou sumario e da
primeira pagina do artigo ou fotocdpia do registro da publicagao online;

d) para trabalho completo publicado em anais: fotocdpia da capa, da ficha catalografica, do indice ou
sumario e da primeira pagina do artigo ou fotocdpia da midia eletronica ou fotocdpia do registro da
publicacdao online;

e) para resumo publicado em anais: fotocdpia da capa, da ficha catalografica, do indice ou sumario e
do resumo ou fotocépia da midia eletronica ou fotocépia do registro da publicacdo online;

f) para registro de patente: fotocdpia do comprovante do registro junto ao INPI;

g) para coordenacdo de projetos de extensdo e pesquisa: Declaracdo ou Certificado em papel
timbrado contendo a identificacdo da instituicdo emitente, o periodo das atividades (em dia / més /
ano) e a descricdo das atividades;

h) para orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso (Tese, Dissertacdo, Monografia etc):
Declaracdo ou Certificado em papel timbrado contendo a identificacdo da instituicio emitente, o
periodo das atividades (em dia / més / ano) e a descri¢do das atividades;

i) para participacdo em bancas (Doutorado, Mestrado, TCC, concursos publicos etc.): Declaracdo ou
Certificado em papel timbrado contendo a identificacdo da instituicdo emitente, a data de
participagao.

6.2.14. Serdo desconsiderados os documentos exigidos que ndo contenham todas as informacdes
relacionadas e/ou ndo permitam uma analise precisa e clara da experiéncia profissional do candidato.
6.2.15. O Resultado Preliminar da Analise de Curriculo sera divulgado no dia 19 de novembro de
2019, apds as 17h, na pagina do IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-
substitutos.

6.2.16. Serdo admitidos recursos, desde que devidamente fundamentados, quanto ao Resultado
Preliminar da Andlise de Curriculo, que poderao ser interpostos nos dias 21 e 22 de novembro de
2019, através do e-mail: recursosconcursos@ifrj.edu.br.

6.2.17. O IFRJ ndo se responsabiliza por pedidos de recurso nao recebidos devido a fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de
comunicagao ou ao congestionamento das linhas de comunicagao.
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6.2.18. N3o serdo aceitos os recursos recebidos em data distinta a estabelecida no item 6.2.16. A
nota final atribuida pela Banca Examinadora, apds analise dos recursos, é definitiva.

6.2.19. O Resultado Definitivo da Analise de Curriculo e a Convocagdo com os hordrios para as
Entrevistas serdo divulgados no dia 27 de novembro de 2019, na pdgina do IFRJ,
http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

6.2.20. O Curriculo Lattes, acompanhado da cépia dos documentos comprobatérios entregues no ato
da inscricdo, estara disponivel para devolucdo, aos candidatos ndo habilitados, até 30 (trinta) dias
apos o resultado deste processo seletivo simplificado, exceto sabados, domingos e feriados. Findo
esse prazo, a referida documentacdo deverd ser encaminhada a Diretoria Adjunta de Acesso,
Concursos e Processos Seletivos (DACPS), com a finalidade de arquiva-la.

22 ETAPA: ENTREVISTA

6.3. As entrevistas serdo realizadas nos dias 02 e 03 de dezembro de 2019, de acordo com as datas e
hordrios estabelecidos na Convocacdo para as Entrevistas, com duracdo de até 20 (vinte) minutos, e
serd avaliada de acordo com os critérios estabelecidos no Anexo V.

6.3.1. Serdo convocados para a 22 Etapa (Entrevista) somente os candidatos habilitados com as 10
(dez) maiores notas na 12 Etapa (Andlise de Curriculo). Caso haja empate na ultima colocacdo (102),
todos esses candidatos estardo aptos a participar da 22 Etapa.

6.3.2. O Resultado Preliminar das Entrevistas serd divulgado no dia 05 de dezembro de 2019, na
pagina do IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

6.3.3. Serdo admitidos recursos, desde que devidamente fundamentados, quanto ao resultado
preliminar das Entrevistas, que poderdo ser interpostos nos dias 06 e 09 de dezembro de 2019,
através do e-mail: recursosconcursos@ifrj.edu.br.

6.3.4. O IFRJ ndo se responsabiliza por pedidos de recurso nao recebidos devido a fatores de ordem
técnica que prejudiquem os computadores ou impossibilitem a transferéncia dos dados, a falhas de
comunica¢ao ou ao congestionamento das linhas de comunicacao.

6.3.5. N3do serdo aceitos os recursos recebidos em data distinta a estabelecida no item 5.8. A nota
final atribuida pela Banca Examinadora, apds andlise dos recursos, é definitiva.

6.4. O Resultado Final sera divulgado no dia 19 de dezembro de 2019, apds as 17h, na pdagina do
IFRJ, http://portal.ifrj.edu.br/concurso-docente/docentes-substitutos.

6.5. O Resultado Final do processo seletivo sera homologado mediante publicacdo de edital no Diario
Oficial da Unido (DOU).

7. DA CONTRATACAO E DA JORNADA DE TRABALHO

7.1. Obedecendo a lista de classificacdo, os candidatos aprovados serdo contratados no regime de 20
ou 40 horas semanais, nos termos da Lei n2. 8.745/93, conforme as necessidades e a ocorréncia de
vaga, com a remuneracdo descrita no quadro abaixo, sendo:

7.2. Vedada qualquer alteracdo posterior em razao de titulacdo, nos termos da Orientacdo Normativa
n2. 05/2009/SRH/MP.

7.3. A remuneracdo sera feita de forma isonébmica a remuneracdo da carreira, correspondendo a
Classe Inicial DI, nivel 01, sendo composta de: Vencimento Basico e, se for o caso, Retribuicdo por
Titulacdo, conforme o quadro a seguir:

REGIME DE | VENCIMENTO RETRIBUICAO POR TITULAGAO*
TRABALHO BASICO ESPECIALIZACAO | MESTRADO | DOUTORADO
20 horas RS 2.236,31 206,35 RS 549,96 RS 1.213,52
40 horas RS 3.126,31 RS 449,97 RS 1.146,68 | RS 2.660,37

7.4. N3o serd paga a retribuicdo por titulacdo sem a apresentacdo do Diploma de pds-graduacdo
stricto sensu ou Certificado de pds-graduagao /ato sensu.

7.5. O candidato que vier a ser contratado cumprird horarios de atividades de acordo com a
necessidade da Instituigao.
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7.6. A modulag¢do do docente em disciplinas sera compativel com as necessidades do curso, Campus
e das diretrizes da Pro-reitoria de Ensino/PROEN.

7.7. As aulas poderdo ser moduladas no semestre do ingresso do professor substituto e para
regularizacao da oferta prevista para o semestre letivo. Além disso, as aulas poderao ser oferecidas
fora do periodo letivo.

7.8. Aqueles que ja foram contratados com fundamento na Lei N2 8.745/93, somente poderdo ser
novamente contratados depois de decorridos 24 (vinte e quatro) meses do encerramento do
contrato anterior.

7.9. Nao podera ser contratado o candidato que ocupe cargo efetivo integrante das carreiras de
magistério de que trata a Lei N27.596, de 10/04/1987, e Lei N211.784, de 22/09/2008, o que abrange
todas as Instituicdes Federais de Ensino.

7.10. E proibida a contratacdo de servidores da administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou de servidores de suas
subsididrias e controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras “a”, “b” e “c”, do art. 37 da
Constituicdo Federal.

7.11. E impedida a contratac3o de proprietarios, gerentes e/ou administradores de empresa privada
e sociedade civil, salvo a participacdo nos conselhos de administracdo e fiscal de empresas ou
entidades em que a Unido detenha, direta ou indiretamente, participacdo do capital social, sendo-lhe
vedado exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario, conforme o
contido no inciso X, do Art.117, da Lei n2 8.112/1990.

7.12. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, prorrogavel, no interesse da
Instituicdo, por igual periodo, a contar da publicacdo do resultado no DOU.
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Anexo | - Tabela de Requisitos e Campus de Inscrigao

REGIAO: Baixada Fluminense

ATUACAO

PERFIL

VAGAS

CAMPUS DE
INSCRICAO

Atendimento Educacional
Especializado

Licenciatura ou formacdo equivalente
em uma das areas do conhecimento da
Base Nacional Comum Curricular e com
Pdés-graduacao /ato sensu em Educacdo
Especial/360h;

ou

Licenciatura ou formacdo equivalente
em uma das dreas do conhecimento da
Base Nacional Comum Curricular e com
Pdés-graduacao lato sensu nas areas do
conhecimento da Base Nacional Comum
Curricular (carga horaria minima de
360h) e com Curso em Atendimento
Educacional Especializado com a carga
horaria minima de 150h;

ou

Licenciatura ou formagao equivalente
em Educacdao Especial e com Pods-
graduacao lato sensu nas dareas do
conhecimento da Base Nacional Comum
Curricular.

Nilépolis
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Anexo Il - Cronograma

Atividade Periodo
Periodo Solicitagdo de Isen¢do de Taxa de Inscrigao 07 a 15/10/2019
Periodo de Inscrigdo 07 a31/10/2019
Resultado preliminar da Solicitacao de Isengao de Taxa de Inscri¢do 18/10/2019

Interposi¢ao de Recurso contra o resultado preliminar da Solicitagdo

~ - 21e22/10/11/2019
de Isencdo de Taxa de Inscricdo e 22/10/11/

Resultado final da Solicitagdo de Isen¢do de Taxa de Inscrigao 24/10/2019
Prazo maximo para pagamento da GRU 31/10/2019
Relagao Preliminar das Inscricdes Homologadas 05/11/2019
Recurso contra a Relagdo Preliminar das Inscrigdes Homologadas 06 e 07/11/2019
Relagdo Final das Inscricoes Homologadas 11/11/2019
Resultado Preliminar da Analise de Curriculo 19/11/2019
Inter,posmao de Recursos contra o Resultado Preliminar da Andlise de 21 e 22/11/2019
Curriculo

Dlvulg?gao do Resultado Final da Analise de Curriculo e Hordrio das 27/11/2019
Entrevistas

ENTREVISTAS 02 e/ou 03/12/2019
Resultado Preliminar das Entrevistas 05/12/2019
Interpqsu;ao de Recursos contra o Resultado Preliminar das 06 e 09/12/2019
Entrevistas

Divulgagao do Resultado Final das Entrevistas e da Classificacao Final 19/12/2019
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Anexo lll - Tabela para Analise do Curriculo

Pontuacao ~
g , Pontos por L. Pontuagao
Especificagao de Titulos Maxima no c.
Item Maxima
Item
A) Formagao Académica
Doutorado especifico conforme requisitos do Edital 10,0 10,0
Doutorado em curso diverso ao requisitado no Edital 8,0 8,0
Mestrado especifico conforme requisitos do Edital 6,0 6,0
Mestrado em curso diverso ao requisitado no Edital 5,0 5,0
Especializacdo / Residéncia (acima de 600 horas) especifica conforme requisitos
pecializagéo / ( ) esp q 4,0 4,0 10,0 pontos
do Edital.
Especializagdo / Residéncia (acima de 600 horas) em curso diverso ao requisitado 30 30
no Edital. ! !
Especializagdo (360 a 600 horas) especifica conforme requisitos do Edital 2,0 2,0
Especializagdo (360 a 600 horas) em curso diverso ao requisitado no Edital 1,0 1,0
B) Produg¢ao Académica
Publicacdo de livro, de carater técnico ou didatico, indexado, nos ultimos 05 0,5 ponto 10
anos. por publicacdo !
Publicacdo de capitulo de livro, de carater técnico ou didatico, indexado, nos 0,2 ponto 10
ultimos 05 anos. por publicagao !
Publicacdo de artigo técnico/ ou cientifico, de interesse para a area do concurso, 0,2 ponto 10
em periddico, internacional ou nacional, indexado, nos ultimos 05 anos. por publicagao !
Publicagdo de trabalho completo em anais de evento académico, de carater 0.2 bonto
cientifico ou tecnoldgico, nacional ou internacional, indexado, nos ultimos 05 2P . 1,0
por publicagdo
anos.
Publicagdo de resumo de trabalho em anais de evento académico, de carater 0.1 ponto
cientifico ou tecnoldgico, nacional ou internacional, indexado, nos ultimos 05 - P L 0,5
por publicagao
anos.
. . . s 0,5 ponto
Registro de patente, de interesse para a drea do concurso, nos ultimos 05 anos. 1,0
por patente
Coordenacgdo de projeto de extensdo ou de pesquisa (cientifica ou tecnoldgica), 0.2 bonto 10,0 pontos
nos ultimos 05 anos. Para efeito de pontuagdo, ndo sera considerada fragdo de <P - . 1,0
por publicacdo
ano.
Orientagdo concluida de projeto de extensdo ou de pesquisa (cientifica ou 0,1 ponto 10
tecnoldgica), nos ultimos 05 anos. por trabalho !
. ~ , . ~ _ 0,2 ponto
Orientagdo concluida de Tese ou Dissertagdo, nos ultimos 05 anos. P 1,0
por trabalho
Orientagdo concluida de Trabalho de Conclusdo de Curso (Técnico, Graduagdo ou 0,1 ponto 10
Pés-Graduagdo lato sensu), nos ultimos 05 anos. por trabalho !
Participacdo em banca examinadora de Tese ou Dissertagdo, nos ultimos 05 0.2 bonto
anos. Para efeito de pontuagdo ndo sera considerada participagdo em exame de < ponto. 1,0
e por participagdo
qualificagao.
Participacdo em banca examinadora de Trabalho de Conclusdo de Curso
L. ~ , ~ S 0,1 ponto
(Técnico, Graduagdo ou Pés-Graduagdo lato sensu) ou de concursos publicos, nos L 1,0
e por participagdo
ultimos 05 anos.
C) Experiéncia no Magistério e em area Profissional
Experiéncia no magistério 1,25 ponto por ano
- X —_ - 20,0 20,0 pontos
Experiéncia em drea profissional especifica 1,25 ponto por ano
TOTAL FINAL A+B+C 20,0 pontos 40,0 pontos
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Anexo IV — Critérios para Avaliagao da Entrevista

CRITERIOS PONTUACAO MAXIMA
Dominio do Conteudo 15 pontos
Dominio de Metodologias e Recursos Didaticos 15 pontos
Comunicagdo/Desenvoltura 15 pontos
Experiéncia Técnica e Pedagdgica compativel com a formacgao 15 pontos
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