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7.3 Os candidatos poderdo enviar suas duvidas ao enderego eletrénico concursos@unila.edu.br.

7.4 O cronograma do Processo Seletivo Simplificado consta no Anexo deste edital, podendo ser alterado.

7.4.1 Em caso de alteracdo de datas, um novo cronograma sera divulgado no enderego eletrénico https://documentos.unila.edu.br/concursos.

7.5 Ao realizar a inscrigdo, o candidato estard ciente dos termos deste edital e de que aceita suas normas e condigdes, dos quais ndo poderd alegar

desconhecimento.

7.6 Compete exclusivamente ao candidato certificar-se de que cumpre os requisitos estabelecidos pela legislagdo em vigor e pelo presente edital, sob pena de perder

o direito a vaga.

7.7 é de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar

publicagdes referentes ao Processo Seletivo Simplificado, pelo enderego

https://documentos.unila.edu.br/concursos no Portal de Documentos da Unila e pelo Diario Oficial da Unido.
7.8 A UNILA n3o se responsabiliza por problemas técnicos que impossibilitem a inscrigdo.
7.9 Casos ndo previstos neste edital serdo avaliados pela Prdé-Reitoria de Gestdo de Pessoas da UNILA e em casos especificos enviados as bancas correspondentes.

Cronograma Previsto do Processo Seletivo Simplificado

Periodo de inscricbes

19 de agosto a 05 de setembro de 2021

Periodo para isencdo da taxa de inscricdo

19 a 29 de agosto de 2021

Divulgacdo da lista de deferidos e indeferidos da isencdo

Até 03 de setembro de 2021

Divulgacdo das inscricdes

Até 13 de setembro de 2021

Recursos das inscri¢des

Até dois dias apds a divulgacdo

Homologacdo das inscricGes

Até 16 de setembro de 2021

Divulgacdo da Banca Examinadora

Até 21 de setembro de 2021

Divulgacdo da data e horarios das entrevistas via videoconferéncia

Até 21 de setembro de 2021

Divulgagdo do resultado provisério

Até 04 de outubro de 2021

Recursos do resultado provisério

Até dois dias apds a divulgacdo

Homologacdo do resultado final

Até 14 de outubro de 2021

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N 23/2021 - UASG 153061

N2 Processo: 004274/2021-72. Objeto: Aquisi¢do de produtos quimicos, conforme condigdes,
quantidades e exigéncias estabelecidas no Edital e seus anexos.. Total de Itens Licitados: 153.
Edital: 20/08/2021 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Rua José Lourengo
Kelmer, S/n® - Bairro S3o Pedro, S30 Pedro - Juiz de Fora/MG ou
https://www.gov.br/compras/edital/153061-5-00023-2021. Entrega das Propostas: a partir de
20/08/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 01/09/2021 as
10h00 no site www.gov.br/compras. Informagdes Gerais: Os licitantes deverdo cotar dentro
das especificagdes contidas no edital e seus anexos..

SANDRA FARIA FABRES
Pregoeiro

(SIASGnet - 19/08/2021) 153061-15228-2020NE800058
UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DO PROTOCOLO DE INTENCOES N2 24/2021-UFLA

Processo: 23090.007833/2021-78. Participes: Universidade Federal de Lavras - UFLA (Brasil);
Universidade de Lisboa (Portugal). Objeto: Estabelecimento de parceria internacional com o
escopo de promover o intercambio de discentes, de carater amplo, em nivel de graduagdo e
pds-graduacdo, e o intercdmbio de docentes pesquisadores e técnicos administrativos, entre a
UF}.A}& a Universidade de Lisboa. Vigéncia: 17/08/2021 a 17/08/2026. Data de Assinatura:
17/08/2021.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS
EXTRATO DE CONTRATO

N2 081/2021 - Professor Substituto. Contratante: Universidade Federal de Minas Gerais. Contratado:
Rodrigo Manoel Frade. Objeto: magistério no Departamento de Instrumento e Canto da Escola de
Musica, em regime de 40 (quarenta) horas semanais. Retribuicdo: RS 4.304,92, correspondente ao
vencimento de Professor de Magistério Superior, Classe A, denominagdo Assistente A, Nivel O1.
Autorizagdo interna: Parecer da CPPD n? 117/2021. Vigéncia: 16/08/2021 a 20/02/2022. Data da
assinatura: 16/08/2021. Verba: Dotagdo do Tesouro Nacional. Processo n2 23072.238886/2021-57.

EDITAL N¢ 1.281, DE 17 DE AGOSTO DE 2021
PRORROGAGAO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, resolve PRORROGAR, a partir de 11/09/2021, pelo periodo de 06 (seis)
meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento de cargo na classe de
PROFESSOR SUBSTITUTO do Departamento de Ciéncias da Computagdo do Instituto de
Ciéncias Exatas:

- Area de Conhecimento: Arquitetura de Computadores; Estruturas de Dados;
Programagdo Cientifica; Programagdo de Computadores. Edital n? 550, de 16/10/2020,
publicado no DOU de 19/10/2020711, Seg¢do 03, pagina 69, retificado pelo Edital n2711, de
23/11/2020, publicado no DOU de 25/11/2020, Secdo 03, péagina79; e homologado pelo
Edital n? 395/2021, de 08/03/2021, publicado no DOU de 10/03/2021, Se¢do 3, pagina 64.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
EDITAL N2 1.280, DE 17 DE AGOSTO DE 2021

PRORROGAGAO DE VALIDADE DE PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas
atribuicdes legais e estatutarias, resolve PRORROGAR, a partir de 17/11/2021, pelo
periodo de 06 (seis) meses, o prazo de validade do processo seletivo para provimento
de cargo na classe de PROFESSOR SUBSTITUTO da Escola de Educagdo Bdsica e
Profissional/Centro Pedagogico:

- Area de Conhecimento: Teatro. Edital n? 399/2021, de 25/02/2021,
publicado no DOU de 09/03/2021, Se¢do 03, paginas 66 e 67; homologado pelo Edital
n? 699/2021, de 10/05/2021, publicado no DOU de 13/05/2021, Se¢do 3, pagina 86.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
EDITAL N2 1.284, DE 17 DE AGOSTO DE 2021

RETOMADA DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA PROVIMENTO DE
CARGO DO MAGISTERIO SUPERIOR REGIDO PELO EDITAL 690/2019

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS, no uso de suas
atribuigBes legais e estatutdrias, com base na Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil, na Lei 8.112/90 e suas alteragdes, na Lei 12.772/2012 e suas alteragdes, no
Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes, no limite autorizado para o quadro docente da
UFMG conforme Portaria Interministerial 197/2020, nos termos do Decreto 9.739/2019 e

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

suas alteragdes, na Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitério, e
considerando as medidas de prevengdo e de enfrentamento da emergéncia de salde
publica decorrente do novo coronavirus (COVID-19), notadamente, a Lei N2 13.979/2020,
a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 19, de 12 de margo de 2020, do
Ministério da Economia, alterada pelas IN n2 20/2020, IN n2 21/2020 e IN n? 27/2020,
o Protocolo de Biosseguranga, Adequagdo do Espago Fisico e Monitoramento da COVID-
19 da UFMG e o Plano para o retorno presencial de atividades ndo adaptaveis ao modo
remoto da UFMG, torna publica a retomada do Concurso Publico de Provas e Titulos
objeto do Edital n? 690, de 9 de outubro de 2019, publicado no DOU em 11 de outubro
de 2019, suspenso pela Portaria n? 1952, de 23 de margo de 2020, publicada no DOU
em 27 de margo de 2020, o qual passa a ser regido de acordo com os dispositivos a
seguir, naquilo que dispdem, mantendo-se as demais regras editalicias ndo
conflitantes. B

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. Todas as informagdes relativas ao presente concurso estardo disponiveis
no sitio eletrénico da Unidade: https://www.eng.ufmg.br.

1.2. Os contatos pertinentes ao concurso serdo realizados por meio do correio
eletrénico concursos@eng.ufmg.br.

1.3. O concurso serd realizado na modalidade presencial para os candidatos e
na modalidade a distdncia para os membros da Comissdo Examinadora, em sua
totalidade ou em parte, por meio de videoconferéncia.

1.4. Os documentos comprobatérios do curriculum vitae, numerados e
ordenados, preferencialmente, na mesma sequéncia apresentada no curriculum vitae,
deverdo ser organizados em arquivos no formato PDF e disponibilizados para download
pela equipe da Secretaria Geral da Escola de Engenharia, em plataformas usuais para
armazenamento e compartilhamento de arquivos. O gerenciamento do espago de
armazenamento necessario para disponibilizagdo dos arquivos é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O link para download dos arquivos devera ser enviado para o
enderego eletronico concursos@eng.ufmg.br em até vinte e quatro horas apds a
divulgagdo da lista de classificados na Prova Escrita.

1.4.1. Os documentos comprobatdrios devem estar agrupados em arquivos
PDF de até 20 MBytes, quantos forem necessarios.

1.4.2. O recebimento dos documentos comprobatdrios serd confirmado por
meio de mensagem eletrénica ao candidato no endereco eletrénico informado pelo
candidato no ato da inscrigdo, em até 1 (um) dia util.

1.4.3.A UFMG exime-se de quaisquer responsabilidades referentes ao efetivo
download dos documentos por quaisquer motivos de ordem técnica relativos a
computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo, congestionamento de linhas de
comunicagdo, procedimento indevido, bem como por outros fatos que impossibilitem o
download dos documentos. O candidato sera informado por mensagem eletronica no
caso de ocorréncia de problemas no download dos arquivos.

1.44. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, a
apresentagdo dos documentos originais ou copias autenticadas dos documentos
comprobatdrios, pessoalmente ou por envio postal.

2. DO INICIO DO CONCURSO

2.1. O periodo de realizagdo do concurso serd de 30 (trinta) a 90 (noventa) a
partir da publicagdo deste Edital.

2.2. Todos os atos praticados apds o encerramento das inscrigbes estdo
cancelados. Nova Comissdo Avaliadora serad constituida, podendo ser mantidos parcial ou
integralmente os membros da Comissdo original, sendo reiniciados todos os
procedimentos previstos para a realizagdo do Concurso.

2.3. Os candidatos serdo convocados para realizagdo das provas, pessoalmente
e por meio de publicagdo de Edital na pagina eletrénica informada no subitem 1.1 deste
Edital, com antecedéncia minima de 15 dias.

2.3.1. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminhada ao enderego
eletrénico informado pelo candidato no ato da inscricdo, eximindo-se a UFMG de
quaisquer responsabilidades por convocagdo ndo recebida por quaisquer motivos de
ordem técnica relativos a computadores, falhas de comunicagdo, desconexdo,
congestionamento de linhas de comunicagdo, procedimento indevido, bem como por
outros fatos que impossibilitem o recebimento da convocagdo.

2.4. Fica vedada a inclusdo de novos documentos pelos candidatos
inscritos.

2.5. O Concurso serd iniciado mediante sessdo publica de instalacdo da
Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do Departamento ou autoridade
pertinente.

2.5.1. A participagdo dos membros da Comissdo Examinadora, em parte ou
em sua totalidade, se dara por meio de videoconferéncia.

2.5.2. A participagdo dos candidatos sera presencial.

2.6. A Comissdo Examinadora podera contar com pessoal de apoio operacional
do concurso designado pela Chefia do Departamento e/ou Dire¢do da Unidade, para a
realizagdo de atividades presenciais.

2.7. A infraestrutura para a realizagdo da videoconferéncia é de
responsabilidade da Unidade Académica da UFMG.

3. DOS PROCEDIMENTOS DE BIOSSEGURANGCA

3.1. Este concurso observard, em todas as suas fases, o Protocolo de
Biosseguranga, Adequacgdo do Espago Fisico e Monitoramento da COVID-19 da UFMG e o
Plano para o retorno presencial de atividades ndo adaptaveis ao modo remoto da UFMG,
estabelecidos pelo Comité Permanente de Enfrentamento do Novo Coronavirus da UFMG
(disponiveis na pagina eletrénica https://ufmg.br/coronavirus), e os planos e protocolos
de biosseguranga estabelecidos pelo Comité Local da Escola de Engenharia (disponiveis na
pagina eletrénica https://www.eng.ufmg.br).

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021082000054

@

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICIP
que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=



DIARIO OFICIAL DA UNIAO - secso 3

ISSN 1677-7069 N2 158, sexta-feira, 20 de agosto de 2021

3.2. Quando da realizagdo das provas e das sessGes presenciais deste
concurso, considerando as medidas de protegdo a transmissdo do COVID-19 adotadas
pela UFMG, os candidatos deverdo:

a) comparecer ao local de prova, com antecedéncia de 30 (trinta) minutos
antes do hordrio previsto para o inicio do concurso, fazendo uso de mascara e portando
mdscaras reservas, a fim de que, caso necessario, seja possivel efetuar sua troca em
intervalos regulares de 2 a 4 horas. As mascaras poderdo ser artesanais ou industriais;

b) em todo o dia em que houver prova ou atividade presencial do Concurso,
o candidato, antes de entrar no local de provas, respondera ao Questiondrio de
Verificagdo de Sintomas de sindrome gripal ou de sindrome respiratéria grave. Na
presenga dos sintomas, conforme orientagdo no questiondrio, o candidato ndo podera
participar do Concurso; essa decisdo podera ser revista caso o candidato apresente
exame laboratorial "RT-PCR para SARS CoV2" com resultado negativo e atestado médico
afastando o diagndstico de COVID-19; o link do questionario e as instrugbes especificas
para sua apresentagdo serdo informados ao candidato no ato da convocagdo e estardo
disponiveis na pégina eletrénica do Concurso informada no subitem 1.1 deste Edital; sera
requerido do candidato e de membros do publico externo, em todo o dia em que houver
atividade presencial, a entrega de cépia impressa do formuldrio a comissdo de apoio do
concurso no local de provas.

c) permanecer de mascara durante todo o periodo de aplicagdo das provas e
em todas as dependéncias do local de provas. A mascara deve cobrir totalmente o nariz,
a boca e o queixo, e ndo deve ficar folgada no rosto, especialmente nas laterais;

d) armazenar as mascaras usadas em saco pldstico transparente, que devera
ser trazido pelo candidato;

e) higienizar as mdos com 4dlcool em gel, préprio ou fornecido pela UFMG, ao
entrar no prédio de realizagdo das provas e em todos os momentos em que tenha
contato com materiais que ndo sejam de seu uso pessoal. O mesmo procedimento
deverd ser observado durante a utilizagdo dos banheiros.

f) permanecer de mascara quando da utilizagdo dos banheiros;

g) trazer garrafa individual com &gua potdvel. Por motivo de prevengdo, os
bebedouros estardo lacrados e seu uso impedido;

h) manter cabelos sempre presos, contribuindo para reduzir o contato
frequente das mdos e do cabelo com o ambiente e a face;

i) comparecer sem o uso de adornos como anéis, pulseiras, relégios, brincos
pendentes, a fim de se garantir a correta higienizagdo das maos;

j) observar o espagamento minimo de 2 metros entre os candidatos e demais
espagamentos conforme orientagdo e marcagdes no local de prova;

k) submeter-se ao controle de saida dos candidatos ao término das provas
para evitar aglomeragdo.

3.3. O candidato que se negar a utilizar méscara de protegdo a COVID-19 nos
locais indicados ou, por qualquer meio, perturbar a ordem no setor de aplicagdo da
prova serd automaticamente eliminado do concurso.

3.4. O candidato devera retirar a mascara de prote¢do a COVID-19 somente
durante o procedimento de identificagdo. Este procedimento deverd ser realizado com as
mados higienizadas sem que ele toque a parte frontal da mascara. Depois de concluida a
identificagdo, o candidato deverd promover novamente a higienizagdo das mdos com
alcool em gel préprio ou fornecido pelo aplicador.

3.5. Candidatos com transtorno do espectro autista, deficiéncia intelectual,
deficiéncias sensoriais, ou com quaisquer outras deficiéncias que os impegam de fazer o
uso adequado de mascara, estardo dispensados do seu uso conforme previsto na Lei n2
14.019, de 2 de julho de 2020. Neste caso, o candidato devera encaminhar uma
declaragdo médica sobre sua condigdo para o enderego eletrénico informado no subitem
1.2 deste Edital, até 2 (dois) dias Uteis apds o recebimento da convocagdo para realizagdo
do concurso. O documento original deverd ser apresentado no primeiro dia em que se
apresentar presencialmente ao concurso.

3.6. Sera fornecido dlcool em gel nos locais de circulagdo e em todas as
situagdes em que ocorrer o contato do candidato com objetos que sdo compartilhados
com outras pessoas. Ndo existe impedimento para que o candidato traga o seu préprio
alcool em gel.

3.7. Outras informagdes acerca das medidas de protegdo contra o COVID-19,
das agbes adotadas e dos procedimentos gerais de prevengdo da transmissdo nos locais
de provas poderdo constar de Protocolo de Biosseguranga Complementar que estard
disponivel no enderego eletronico informado no subitem 1.1 deste Edital e serd
encaminhado ao candidato junto a convocagdo para realizagdo das provas.

3.8. As condigBes e a organizagdo dos espacos fisicos onde se realizardo as
provas e as sessdes presenciais do concurso deverdo atender aos protocolos de
biosseguranca relativos a espago fisico estabelecidos pelo Comité Permanente de
Enfrentamento do Novo Coronavirus da UFMG e pelo Comité Local da Unidade
Académica responsdvel pelo Concurso.

3.9. A realizagdo das provas e atividades presenciais do concurso poderd ser
adiada ou suspensa temporariamente, por medidas de biosseguranga e de enfrentamento
da COVID-19.

4. DAS PROVAS

4.1. Da Prova Escrita

4.1.1. A aplicagdo da prova escrita podera ser coordenada por pessoal de
apoio operacional ao Concurso e, se houver, pelos membros da Comissdo Examinadora
que estiverem atuando presencialmente.

4.1.2. N3o sera permitida a utilizagdo de meios eletronicos para consulta e
anotagdes, durante o periodo de consulta bibliografica.

4.1.3. N&do sera realizada sessdo publica de leitura da Prova Escrita.

4.1.4. A lista nominal dos aprovados e classificados para as etapas seguintes
serd divulgada na pagina eletrbnica informada no subitem 1.1 deste edital.

4.2. Da Prova de Apresentagdo de Seminario

4.2.1. A prova sera realizada de forma presencial para o candidato e
transmitida para a Comissdo Avaliadora por meio de videoconferéncia, cuja infraestrutura
serd providenciada pelo Departamento/Unidade Académica responsavel pelo Concurso.
Os membros da Comissdo Examinadora que estiverem atuando presencialmente, se
houver, acompanhardo a realizagdo da prova de forma presencial.

4.2.2. Os membros da Comissdo Examinadora deverdo desligar os microfones
enquanto o candidato estiver se apresentando, habilitando-os quando do término da
apresentagdo e inicio das arguicdes.

4.2.3. A prova serd gravada por meio da plataforma de realizagdo da
videoconferéncia.

4.2.4. Caso ocorram falhas na transmissdo da videoconferéncia aos membros
da comissdo, a prova sera interrompida, devendo ser reiniciada com contagem do tempo
restante. O candidato deverd permanecer conectado perante cdmara e dudio ligados
durante todo o tempo da interrupgdo. A critério da Comissdo Examinadora, caso a
interrupgdo ultrapasse 60 (sessenta) minutos, a prova poderd ser cancelada e marcada
nova prova, para outra data e horario.

4.2.5. O candidato que desejar apresentar material para a Comissdo
Avaliadora, devera encaminha-lo por mensagem eletrénica para o enderego eletrdnico,
concursos@eng.ufmg.br em formato PDF, no minimo uma hora antes da realizagdo da
prova, notificando a equipe de apoio operacional do concurso.

5. DA ATRIBUIGAO DAS NOTAS E APURAGAO DO RESULTADO

5.1 O inciso IV do artigo 8.3 do Edital N2 690/2019 de Abertura passa a ter
a seguinte redagdo:

8.3. [...]

IV- Elaborar e assinar documentos contendo as tabelas com as notas, as
médias e lista com a classificagdo de cada um dos candidatos, como previsto nos incisos
anteriores. O sigilo dos documentos emitidos por cada membro serd garantido até a
divulgagdo do resultado em sessdo publica.

5.2 A apuragdo do resultado do Concurso serd realizada em sessdo publica
totalmente remota, com a participagdo dos membros da Comissdo Examinadora por
videoconferéncia. Serd informado o enderego da sala virtual e chave de acesso
eletrénico, se for o caso, para a participagdo dos candidatos e publico em geral no
endereco eletrénico https://www.eng.ufmg.br

5.3 Cada membro da Comissdo Examinadora encaminhard, por meio
eletrénico, ao Presidente da Comissdo, os documentos de atribuicdo das notas. O
Presidente da Comissdo Examinadora lerd, em voz alta, o nome do examinador, o nome
do candidato, a identificagdo da prova, a nota atribuida e a classificagdo obtida pelo
candidato.

5.4. Apds a finalizagdo das etapas de apuragdo e divulgagdo do resultado do
concurso, o Parecer Conclusivo e as atas da Comissdo Examinadora serdo remetidos, por
meio eletronico, a Diretoria da Unidade para os encaminhamentos posteriores.

6. DOS RECURSOS

6.1. O pedido de reconsideragdo e a interposicdo de recurso somente serdo
recebidos:

|- por escrito;

Il- dentro do prazo;

Ill- pelo érgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- por correio eletrénico ao enderego informado no subitem 1.2 deste Edital,
mediante confirmagdo de recebimento.

7. DAS DISPOSIGOES GERAIS

7.1. As sessdes publicas de instalagdo da Comissdo Examinadora e de
apuragdo do resultado do Concurso serdo transmitidas por meio da Internet, sendo que
o enderego da sala virtual e chave de acesso eletronico, se for o caso, para a
participacdo do publico em geral e, no caso da sessdo de apuragdo, também dos
candidatos, serdo disponibilizados no enderego eletronico informado no subitem 1.1
deste Edital com, no minimo, 24 horas de antecedéncia.

7.2. A qualquer tempo, poderd haver anulagdo da inscrigdo, das provas, da
nomeagdo e da posse do candidato, quando verificada a falsidade em qualquer
declaragdo, documento e/ou irregularidade e utilizagdo de meios ilicitos durante a
realizagdo das provas, observado o devido processo legal.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO

CONVENIO DE ESTAGIO N2 14-2021

N2 Processo 23520.008472/2019-55. Convenentes: UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA
BAHIA - UFOB e a PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA. Objeto: Constitui objeto do presente
termo aditivo a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Convénio de Estégio, celebrado em 30
de julho de 2019, por mais 03 (trés) anos, com termo inicial em 30/07/2021 e termo final
em 29/07/2024. Data de Assinatura: 18/08/2021

AVISO DE LICITAGAO
PREGAO ELETRONICO N2 2/2021 - UASG 158717

N2 Processo: 23520001993202104. Objeto: Contratagdo de empresa especializada de
empresa especializada em recargas de extintores de incéndio, bem como manutengdo de
29 e 32 niveis, em proveito da Universidade Federal do Oeste da Bahia (UFOB), no Campus
Reitor Edgard Santos, Prédio Reitoria e seus Anexos, em Barreiras, e nos Centros
Multidisciplinares de Barra, Bom Jesus da Lapa, Luis Eduardo Magalhdes e Santa Maria da
Vitdria, e seus Anexos, todas no Estado da Bahia. Total de Itens Licitados: 16. Edital:
20/08/2021 das 08h00 as 12h00 e das 14h00 as 17h30. Enderego: Rua Prof. Jose Seabra de
Lemos, 316, Recanto Dos Péassaros - Barreiras/BA ou
https://www.gov.br/compras/edital/158717-5-00002-2021. Entrega das Propostas: a partir
de 20/08/2021 as 08h00 no site www.gov.br/compras. Abertura das Propostas: 01/09/2021
as 09h00 no site www.gov.br/compras. Informagbes Gerais: .

HUGO LIMA GAMA
Pregoeiro

(SIASGnet - 18/08/2021) 158717-26447-2021NE111111

UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA
EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 27276/2021. Partes: Clarté Foto e Cinema e Universidade Federal do Para.
Objeto: Estagio para alunos regularmente matriculados em Cursos de Graduagdo da UFPA.
Fundamento Legal: Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes, Lei n? 11788/2008, Dec. 93.872/86,
Port. n2 313/2007-MPOG, Portaria AGU n2 282/2011. Vigéncia: 05 (cinco) anos a contar da
data da publicagdo. Foro: Justica Federal - Belém/Pa.

EXTRATO DE CONVENIO

Processo: 013651/2019. Partes: Universidade Federal do Para(UFPA), por intermédio do
Programa de Pds-Graduagdo em Seguranga Publica; Ordem dos Advogados do Brasil(OAB),
Secdo Para e a Escola Superior de Advocacia (ESA). Objeto: Cooperagdo Técnico-Cientifica,
com vistas a viabilizagdo dos Projetos, atividades voltadas para Pesquisa, participagdo em
eventos, bem como a oferta do Curso de Pds-Graduagdo stricto sensu, Mestrado em
seguranga Publica da UFPA, nas areas de interesse dos participes. Fundamentagdo Legal:
Lei n? 8.666/93 e suas alteragBes. Vigéncia: cinco (05) anos, a partir da data de sua
assinatura. Data de Assinatura: 23/09/2019. Assinaturas: Emmanuel Zaggury Tourinho, pela
UFPA; e Alberto Antonio de Albuquerque Campos, pela OAB.

RETIFICACAO

Na publicagdo do Aviso de Registro de Pregos relativo ao Pregdo Eletrénico
11/2021 (Processo n? 23073.006833/2021-69), publicado no DOU de 12/08/2021, Secdo 3,
pagina 77, Onde se |é: A validade da presente Ata de Registro de Pregos é de 06 (seis)
meses; leia-se: A validade das presentes Atas de Registro de Pregos é de 12 (doze)
meses.

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
EXTRATOS DE CONTRATOS

N2 036/2021 - PROCESSO N2 23073.012514/2020-10, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Pard; CONTRATADO: JEFERSON COSTA CARNEIRO: Professor Visitante,
conforme Art. 2°, inciso IV, da Lei 8.745/93, com a denominagdo de Professor Visitante
Junior, previsto na Resolugdo n° 5.087/2018 - CONSEPE, alterada pela Resolugdo n°
5.330/2020 - CONSEPE, cuja remuneragdo corresponde ao vencimento bésico do
Professor do Magistério Superior, Classe C, Adjunto, Nivel 1, acrescido da retribuigdo por
Titulagdo de Doutor, em Regime de Dedicagdo Exclusiva; VENCIMENTO: A CONTRATANTE
pagara ao CONTRATADO a importancia de R$ 11.800,12 (Onze Mil, Oitocentos Reais e
Doze Centavos); PERIODO - 09/08/2021 a 08/08/2022; FUNDAMENTO LEGAL - Lei n2
8.745/93, Resolugdo n° 5.087/2018 - CONSEPE, alterada pela Resolugdo n° 5.330/2020 -
CONSEPE, e o Edital n2 186/2020; ASSINAM - Pela CONTRATANTE, GILMAR PEREIRA DA
SILVA e pelo CONTRATADO, JEFERSON COSTA CARNEIRO.

N2 037/2021 - PROCESSO N¢ 23073.012514/2020-10, CONTRATANTE - Universidade
Federal do Para; CONTRATADA: MAIRA POMPEU MARTINS: Professor Visitante, conforme
Art. 2°, inciso IV, da Lei 8.745/93, com a denominagdo de Professor Visitante Junior,
previsto na Resolugdo n° 5.087/2018 - CONSEPE, alterada pela Resolugdo n° 5.330/2020
- CONSEPE, cuja remuneragdo corresponde ao vencimento bdsico do Professor do

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302021082000055
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N 180/2019 - UASG 153054

N2 Processo: 23070028949201982. Objeto: Registro de Precos para futuras aquisi¢des de
Material Permanente / Patriménio (Servidor de Armazenamento). Conforme exigéncias,
condigBes, descri¢des e quantidades do Edital da licitagdo e seus Anexos.. Total de Itens
Licitados: 1. Edital: 11/10/2019 das 08h00 as 17h59. Enderego: Praca Universitaria, Snr.
Setor Leste Universitario, - Goiania/GO ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153054-5-00180-2019. Entrega das Propostas:
a partir de 11/10/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
23/10/2019 as 09h00 no site www.comprasnet.gov.br.

GUSTAVO AQUINO JORDAO
Pregoeiro

(SIASGnet - 10/10/2019) 153054-15226-2019NE800039
PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Termo Aditivo n2 001 ao Contrato: 202/2019. Processo: 23070.002250/2019-74.
Contratante: UFG - CNPJ: 01.567.601/0001-43. Contratada: Fundagdo de Apoio a Pesquisa
- FUNAPE. - CNPJ: 00.799.205/0001-89. Objeto: alteracio da cldusula terceira do
contrato.

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

Contrato: 70/2018-P. Processo: 23070.008272/2018-67. Permitente: Universidade Federal
de Goias - 01.567.601/0001-43. Permissiondria: Telefénica Brasil S.A- 02.558.157/0001-62-
Objeto: reajuste do valor da contrapartida para R$ 4.111,73, correspondente a aplica¢do
do indice do IGP-M/FGV do periodo.

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DIRETORA DE ADMINISTRAGAO DE PESSOAS

EXTRATOS DE CONVENIOS

Espécie: Conv. 288/2019. Proc. 27250/2019-87. Objeto: Estagio. Convenentes: UFG e
Komatsu Brasil Internacional. Assinatura: 10/10/2019. Validade: 10/10/2019 a
09/10/2024.

Espécie: Conv. 296/2019. Proc. 33234/2019-23. Objeto: Estagio. Convenentes: UFG e
Cooperativa Mista dos Produtores de Leite de Morrinhos. Assinatura: 10/10/2019.
Validade: 10/10/2019 a 09/10/2024.

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana. Regime de trabalho:
40 (quarenta) horas semanais.

ESPECIE: Contrato de Prestagdo de Servigos Profissionais de Professor Substituto Art. 29,
inciso IV da Lei n2 8.745/93.

N2 30/2019 CONTRATADO: Jean Henrique da Silva Rodrigues. VIGENCIA: 02/10/2019 a
02/10/2020. VALOR: Importancia equivalente a remuneragdo do Professor do Magistério
Superior, Classe A, Professor Adjunto A, Nivel 1, com Doutorado. DATA E ASSINATURA:
02/10/2019. Gleisson Alisson Pereira de Brito pela contratante e Jean Henrique da Silva
Rodrigues, contratado.

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATANTE: Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana. Regime de trabalho:
40 (quarenta) horas semanais.

ESPECIE: Contrato de Prestagdo de Servigos Profissionais de Professor Substituto Art. 29,
inciso IV da Lei n2 8.745/93.

N2 31/2019 CONTRATADA: Sonia Cristina Poltronieri Mendonga. VIGENCIA: 14/10/2019 a
18/12/2019. VALOR: Importancia equivalente a remuneragdo do Professor do Magistério
Superior, Classe A, Professor Assistente A, Nivel 1, com Mestrado. DATA E ASSINATURA:
07/10/2019. Gleisson Alisson Pereira de Brito pela contratante e Sénia Cristina Poltronieri
Mendonga, contratada.

AVISOS DE PENALIDADES

PROCESSO ADMINISTRATIVO N2. 23422.004507/2018-85. O Pro-Reitor de Administragdo,
Gestdo e Infraestrutura da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
tendo em vista a Reconsideragdo da decisdo em primeira instancia, comunica que foi
aplicada a penalidade administrativa de impedimento de licitar com a Unido e
descredenciamento do SICAF pelo prazo de 7 (sete) dias em desfavor da empresa KIENTRO
BRASIL LTDA - ME, CNPJ: 19.717.870/0001-04. A sangdo possui arrimo no artigo 72 da Lei
n 2 10.520/2002, e no item 20.4.2, do Edital do Preg3o Eletrénico n2 21/2017, pois baseia-
se em deixar de entregar os documentos exigidos no certame e ndo manter a proposta,
conforme itens 20.2.3 e 20.2.5 do mesmo edital. Os autos estardo disponiveis para
consulta junto ao Departamento de Contratos da UNILA, localizado a Av. Silvio Américo
Sasdelli, n2. 1.842, Vila A, Foz do Iguagu/PR, CEP 85.866-000.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N9. 23422.006323/2018-38. O Pro-Reitor de Administragdo,
Gestdo e Infraestrutura da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
tendo em vista a prolagdo de decisdo em Primeira Instancia, comunica que foi aplicada a
penalidade administrativa de impedimento de licitar com a Unido e descredenciamento do
SICAF pelo prazo de 4 (quatro) meses em desfavor da empresa KD COMERCIO ATACADISTA
LTDA - EPP, CNPJ 15.567.891/0001-30. A sancdo possui arrimo no artigo 72 da Lei n 2
10.520/2002, e no item 10.2.6, do TR, anexo ao Edital do Pregdo Eletronico n2 55/2017,
pois baseia-se em deixar de entregar os documentos exigidos no certame e ndo manter a
proposta, conforme itens 18.2.3 e 18.2.5 do Edital. Os autos estardo disponiveis para
consulta junto ao Departamento de Contratos da UNILA, localizado a Av. Silvio Américo
Sasdelli, n2. 1.842, Vila A, Foz do lguagu/PR, CEP 85.866-000. Ante o exposto, fica a
empresa cientificada da decisdo que aplicou a sangdo indicada.

WAGNER MIYAMURA
Pré-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO N2 31/2019

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
23422012773201803. , publicada no D.O.U de 06/09/2019 . Objeto: Pregdo Eletrénico -
Contratagdo de servigos de terceirizados na drea de apoio administrativo e atividades
auxiliares. Novo Edital: 11/10/2019 das 08h00 as 12h00 e de13h00 as 17h59. Enderego: Av.
Silvio Americo Sasdelli, 1.842, Ed. Lorivo, Sala 305 Vila a - FOZ DO IGUACU - PREntrega das
Propostas: a partir de 11/10/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das
Propostas: 23/10/2019, as 09h01 no site www.comprasnet.gov.br.

VAGNER MIYAMURA
Pré-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura

(SIDEC - 10/10/2019) 158658-26267-2019NE800002

RESULTADO DE JULGAMENTO
PREGAO Ne 34/2019

A UNILA, por intermédio do Pregoeiro designado, torna publico que o item que
compde o objeto da licitagdo supracitada foi adjudicado e homologado em nome do
seguinte licitante vencedor: ILUMINAR COMERCIO E REPRESENTACOES EIRELI, CNPJ:
29.760.831/0001-43 (item 4). Os autos do processo administrativo n2 23422.004936/2019-
42 encontram-se disponiveis aos interessados.

LAIS CAROLINI KRUDYCZ
Pregoeira

(SIDEC - 10/10/2019) 158658-26267-2019NE800002
UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 61/2019 - UASG 153030

Nimero do Contrato: 38/2018.

N2 Processo: 23088019529201817.

Regime de Execucdo: Empreitada por Preco Unitdrio.

RDC ELETRONICO N2 6/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE ITAJUBA -.CNPJ
Contratado: 08198341000125. Contratado : CONSTRUTORA SILVA E SOUZA LTDA -.Objeto:
Prorrogacdo do prazo de vigéncia contratual por mais um periodo de 2 (dois) meses e
prorrogacdo do prazo de execugdo por mais um periodo de 100 (cem) dias, este de
02/09/2019 a 10/12/2019 do contrato n? 038/2018. Fundamento Legal: Lei n? 8.666/1993
e suas alteragdes posteriores. Vigéncia: 26/11/2019 a 25/01/2020. Data de Assinatura:
03/10/2019.

(SICON - 10/10/2019) 153030-15249-2019NE800072

UNIVERSIDADE FEDERAL DE JUIZ DE FORA

AVISO DE REABERTURA DE PRAZO
PREGAO Ne 93/2019

Comunicamos a reabertura de prazo da licitagdo supracitada, processo N2
23071017177201925. , publicada no D.0O.U de 24/09/2019 . Objeto: Pregdo Eletrénico -
Sistema de registro de pregos para a aquisicdo de material da linha branca como,
eletrodomésticos, telefones e bebedouros. Novo Edital: 11/10/2019 das 08h00 as 12h00 e
de13h00 as 17h59. Enderego: Rua José Lourengo Kelmer, S/n2 - Bairro Sdo Pedro Sdo Pedro -
JUIZ DE FORA - MGEntrega das Propostas: a partir de 11/10/2019 as 08h00 no site
www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas: 24/10/2019, as 14h00 no site
www.comprasnet.gov.br.

SANDRA FARIA FABRES
Pregoeiro

(SIDEC - 10/10/2019) 153061-15228-2018NE802164

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO Ne 67/2019 - UASG 153061

N2 Processo: 23071013193201949. Objeto: Aquisicdo de material elétrico, conforme
condi¢des, quantidades e exigéncias estabelecidas neste Edital e seus anexos. Total de Itens
Licitados: 94. Edital: 11/10/2019 das 08h00 as 12h00 e das 13h00 as 17h59. Enderego: Rua José
Lourengo Kelmer, S/n2 - Bairro S&0 Pedro, Sdo Pedro - Juiz de Fora/MG ou
www.comprasgovernamentais.gov.br/edital/153061-5-00067-2019. Entrega das Propostas: a
partir de 11/10/2019 as 08h00 no site www.comprasnet.gov.br. Abertura das Propostas:
24/10/2019 as 14h00 no site www.comprasnet.gov.br. Informagdes Gerais: Os licitantes
deverdo cotar de acordo com as especificagdes do Edital e seus anexos.

SANDRA FARIA FABRES
Pregoeiro

(SIASGnet - 09/10/2019) 153061-15228-2018NE802164

UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 2/2019 - UASG 153032

Numero do Contrato: 8/2019.

N¢ Processo: 23090027790201922.

Regime de Execugdo: Empreitada por Prego Global.

RDC ELETRONICO N2 9/2018. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNPJ
Contratado: 07687246000122. Contratado : AEGLA CONSTRUCOES LTDA -.Objeto: Prorrogagdo
do prazo de execugdo da obra e de vigéncia contratual em 30 dias. Atualizagdo do prazo de
cobertura da garantia. Fundamento Legal: Artigo 57, §12, inciso Il, Lei 8.666/93. Vigéncia:
08/10/2019 a 29/04/2020. Data de Assinatura: 08/10/2019.

(SICON - 10/10/2019) 153032-15251-2019NE800297
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N2 4/2019 - UASG 153032

Numero do Contrato: 106/2015.

N2 Processo: 23090028090201955.

PREGAO SISPP N2 56/2015. Contratante: UNIVERSIDADE FEDERAL DE LAVRAS -.CNPJ
Contratado: 17983226000152. Contratado ATECH MANUTENCAO LABORATORIAL, -
REFRIGERACAO E HOSPITALA. Objeto: Prorrogar o prazo de vigéncia contratual pelo periodo de
12 meses. Reajustar o valor contratual. Fundamento Legal: Artigo 57, inciso II, Lei 8.666/93.
Vigéncia: 29/10/2019 a 29/10/2020. Valor Total: RS$8.273,03. Fonte: 8100000000 -
2018NE803540 Fonte: 8100000000 - 2018NE803526 Fonte: 100000000 - 2018NE801287. Data
de Assinatura: 08/10/2019.

(SICON - 10/10/2019) 153032-15251-2019NE800297

UNIVERSIDADE FEDERAL DE MINAS GERAIS

EDITAL N2 690, DE 9 DE OUTUBRO DE 2019
CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TiTULOS PARA PROVIMENTO EFETIVO DA CARREIRA
DE MAGISTERIO SUPERIOR

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des
legais e estatutarias, com base na Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, na Lei
8.112/90 e suas alteracdes, na Lei 12.772/2012 e suas alteragdes, nos termos do Decreto
9.739/2019 e suas alteragdes, do Decreto 7.485/2011 e suas alteragdes, e na Resolugdo
Complementar 02/2013 do Conselho Universitario, resolve tornar publico que, consoante o
prazo abaixo especificado, serdo recebidas inscricdes de candidatos ao Concurso Publico de
Provas e Titulos para provimento efetivo de vaga(s) da Carreira de Magistério Superior, na
CLASSE A, com a denominagdo de PROFESSOR ADJUNTO A, Nivel 1, lotada(s) nesta
Universidade e destinada(s) ao DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE ESTRUTURAS da
ESCOLA DE ENGENHARIA, de acordo com a seguinte discriminagdo:

1. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

Atividades pertinentes a pesquisa, ensino no nivel superior e extensdo que,
indissocidveis, visem a aprendizagem, a produgdo do conhecimento, a ampliagdo e
transmissdo do saber e da cultura e atividades inerentes ao exercicio de diregdo,
assessoramento, chefia, coordenagdo e assisténcia na prépria instituicdo, além de outras
previstas na legislagdo vigente.

Este documento pode ser verificado no endereco eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo cédigo 05302019101100068
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Quadro 1 - Quadro de especificagdo da(s) vaga(s)

Numero de vaga(s) 02 (duas)

Area de conhecimento Teoria da Elasticidade e Resisténcia dos Materiais e Andlise Estrutural e Analise Experimental em Estruturas

| Regime de trabalho 40 (quarenta) horas semanais, em tempo integral, com dedicacdo exclusiva.

Titulagao Doutorado em Engenharia de Estruturas ou drea afim

Perfil desejado do candidato O candidato devera ser graduado em Engenharia Aeroespacial ou Engenharia Aerondutica ou Engenharia Civil ou Engenharia Mecénica ou

Engenharia Naval, possuir titulo de doutor em Engenharia de.
Estruturas ou drea afim e atuar em ensino, pesquisa e extensdo nas dreas de Teoria da Elasticidade e Resisténcia dos Materiais, Andlise

Estrutural e Analise Experimental em Estruturas
Inscri¢do Periodo de inscricdo Até 120 (cento e vinte) dias a partir da publicacdo do Edital.
Enderego Secretaria Geral da Escola de Engenharia
IAv. Presidente Anténio Carlos, 6627 - Bloco 1, sala 1505, 12 andar - Pampulha - Belo Horizonte /MG - CEP 31.270+
901
Horario Das 09:00 as 11:30 e das 13:30 as 16:00, nos dias uteis.
Contato Telefone(s): (31) 3409-1893
: secgeral@eng.ufmg.br

Correio_eletrénic

Endereco da pagina eletronica para
emissdo de

Guia de Recolhimento da Unido - GRU
Endereco da pagina eletrénica onde www.eng.ufmg.br
consta o(s) programa(s),

quando for o caso, e demais informagdes
do Concurso

Tipos de prova Prova Escrita com carater eliminatério
Prova de Titulos e Apresentacdo de Semindrio
Escopo do Seminario Projeto de pesquisa a ser desenvolvido no Departamento de Engenharia de Estruturas, dentro da drea de conhecimento do concurso,

informando a fundamentacdo tedrica, a metodologia, experiéncia no tema proposto e estudo da viabilidade e infraestrutura necessaria.
Periodo de realizagdo do Concurso/Datas | De 60 (sessenta) a 90 (noventa) dias, contados a partir da data de encerramento das inscrigdes, cumprindo a antecedéncia minima de quatro
provaveis para realizacdo das provas meses da realizagdo da primeira prova em relacdo a data de publicacdo deste edital.

2. DA(S) VAGA(S)

2.1. O Concurso visa ao provimento da(s) vaga(s) especificada(s) no Quadro 1 deste Edital.

2.2. O turno de trabalho diurno e/ou noturno do(s) candidato(s) nomeado(s) serd definido pelo Departamento/Unidade. As atividades serdo desenvolvidas no horario de acordo
com a necessidade do Departamento/Unidade, sem direito de opgéo pelo candidato nomeado.

3. DA REMUNERACAO

A remuneragdo inicial serd composta pelo Vencimento Bésico e pela Retribuigdo por Titulagdo (RT), conforme apresentada na Tabela abaixo:

Tabela referente a remuneragdo do Cargo

\ Vencimento basico (RS$) [ Titulagdo ‘ Retribuicdo por Titulagdo (RS) ‘ Remuneragdo (RS) |
\ 4.472,64 \ Doutorado \ 5.143,54 \ 9.616,18

4. DA INSCRIGAO

4.1. O prazo de inscrigdo tera inicio a partir da publicagdo deste Edital.

4.2. As inscrigbes deverdo ser realizadas no local, hordrio e periodo especificados no Quadro 1 deste Edital, sendo facultada a inscricdo via postal, nos termos do item 4.15.

4.3. A taxa de inscrigdo, no valor de RS 215,99 (duzentos e quinze reais e noventa nove centavos), devera ser paga no Banco do Brasil S/A, por meio de Guia de Recolhimento
da Unido - GRU, emitida através da pdgina eletronica informada no Quadro 1 deste Edital.

4.4. A inscrigdo somente serd aceita mediante a confirmagdo do pagamento da taxa de inscrigdo.

4.5. Em hipotese alguma, o valor referente ao pagamento da taxa de inscrigdo serd devolvido, salvo no caso de cancelamento do certame por conveniéncia da UFMG.

4.6. O candidato devera apresentar, no ato da inscrigdo, os seguintes documentos:

a) Termo de requerimento de inscrigdo devidamente preenchido e assinado;

b) Carteira de Identidade ou outra prova de ser brasileiro nato ou naturalizado e, no caso de estrangeiro, documento de identificagdo (original e cdpia ou copia
autenticada);

c) Comprovagdo de quitagdo com o Servigo Militar, quando for o caso, e com a Justica Eleitoral, dispensavel no caso de candidatos estrangeiros;

d) Comprovante de enderego para recebimento de correspondéncia (original e cdpia ou cdpia autenticada);

e) Comprovante do pagamento ou da isengdo da taxa de inscrigdo;

f) Sete cépias do "curriculum vitae";

g) Tema do Seminario.

4.6.1. O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica e quer ser reconhecida socialmente, em consondncia com sua identidade de género) que desejar ser atendido
pelo NOME SOCIAL poderd solicita-lo no ato da inscrigdo. Neste caso deverd dispor de documentos comprobatdrios da condigdo que motiva a solicitagdo de atendimento.

4.6.2. Ndo serdo aceitas outras formas de solicitagdo de atendimento pelo nome social, tais como: via postal, telefone, fax ou correio eletrénico.

4.6.3. A UFMG reserva-se o direito de exigir, a qualquer tempo, documentos que atestem a condi¢do que motiva a solicitagdo de atendimento declarado.

4.7. Os documentos comprobatérios do "curriculum vitae" deverdo ser apresentados em via Unica, numerados sequencialmente e, preferencialmente, na mesma sequéncia
apresentada no "curriculum vitae", em até vinte e quatro horas ap6s a divulgagdo da lista de classificados na Prova Escrita, de acordo com o pardgrafo tnico do artigo 28 e do artigo 33
da Resolugdo Complementar n? 02/2013, do Conselho Universitario.

4.8. O candidato portador de deficiéncia devera, no ato da inscri¢do, informar a deficiéncia e se necessita de condigdes especiais para a realizagdo das provas.

4.9. Em caso de inscri¢do por procuragdo, o procurador do candidato deverd apresentar documentagdo original de identificagdo com foto, bem como fornecer seu enderego e
telefone para contato.

4.10. O candidato inscrito receberd, juntamente com o Protocolo de Inscrigdo, cépia deste Edital; do programa integral do Concurso, quando for o caso; da Resolugdo n2 13/2010,
do Conselho Universitario; da Resolugdo Complementar n2 02/2013, do Conselho Universitério e de outros documentos e demais informacdes consideradas pertinentes pelo Diretor da
Unidade, que deverdo ser considerados parte integrante deste Edital.

4.11. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento e aceitagdo tdcita das condigdes estabelecidas no presente Edital, das leis e regulamentos aplicaveis e das instrugdes
especificas para o Cargo, das quais ndo poderd alegar desconhecimento.

4.12. O candidato é responsavel pela exatiddo e veracidade de informagdes prestadas no ato da inscri¢do, arcando com as consequéncias de eventuais erros, falhas ou omissées
no preenchimento de qualquer campo necessério a inscrigdo.

4.13. A relagdo nominal dos candidatos inscritos serd afixada no local de inscri¢do e divulgada na pagina eletrénica da Unidade, bem como do Departamento, se houver.

4.14. Os Requerimentos de Inscrigdo serdo despachados pelo Diretor da Unidade, que decidird sobre a aceitagdo de cada um deles, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contados
da data imediatamente posterior ao dia do encerramento das inscri¢des, ressalvado o disposto nos paragrafos 22 e 42 do artigo 52 da Resolugdo Complementar n2 02/2013.

4.15. Inscri¢do Via Postal

4.15.1. Serd facultada a inscri¢do via Correios, desde que sejam satisfeitas as seguintes condigdes:

|- encaminhamento do requerimento e de toda a documentagdo relacionada no item 4.6 do presente Edital, para o enderego indicado no Quadro 1, mediante Aviso de
Recebimento-AR;

1I- somente serdo considerados inscritos os candidatos cuja documentagdo seja recebida dentro do prazo previsto no presente Edital, ndo se responsabilizando a UFMG por
eventuais atrasos ou extravio da documentagdo.

4.15.2. Nesse caso, do Termo de Inscrigdo, constardo a data de postagem, a data e o horario do recebimento da correspondéncia.

4.15.3. Serdo enviados via postal ao candidato cuja inscri¢do for efetuada pelos Correios, no endereco informado, o Protocolo de Inscrigdo e os demais documentos previstos no
item 4.10 deste Edital, mediante Aviso de Recebimento-AR.

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. De acordo com o art. 12, inciso I, da Lei n? 13.656, de 30/04/2018, e com o art. 12 do Decreto n? 6.593, de 02/10/2008, o candidato podera solicitar isen¢do da taxa de
inscricdio, declarando que € membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n? 6.134, de 26/06/2007 e informando, no ato de inscrigdo, o seu Nimero de Identificagdo Social
(NIS) atribuido pelo Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.2. A isengdo mencionada no item 5.1 deverd ser solicitada mediante requerimento, até o 52 dia util apds o inicio do periodo de inscri¢do, devendo ser encaminhada com
documentagdo comprobatdria.

5.3. A UFMG, por meio do Numero de Identificagdo Social (NIS), procedera a consulta ao 6rgdo competente, podendo o candidato ter seu pedido Deferido ou Indeferido, de
acordo com o artigo 22 do Decreto n2 6.593/2008.

5.4. A declaragdo falsa sujeitard o candidato as sangBes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no pardgrafo Unico do artigo 10 do Decreto n2 83.936, de
06/09/1979.

5.5. O resultado dos pedidos de isengdo sera divulgado oficialmente até dois dias Uteis apds o término do periodo previsto para o pedido de isengdo, por e-mail dirigido ao
candidato interessado.

5.6. O candidato que tiver o seu pedido de isengdo indeferido devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo conforme o disposto no item 4 deste Edital.

5.7. De acordo com o art. 12, inciso Il, da Lei n? 13.656, de 30/04/2018, o candidato poderd solicitar isen¢do da taxa de inscri¢do, declarando que é doador de medula 6ssea
em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

5.8. O cumprimento dos requisitos para a concessdo da isengdo mencionada no item 5.7 devera ser comprovado pelo candidato no momento da inscrigdo.

5.9. O candidato que prestar informag&o falsa com o intuito de usufruir da isengdo de que trata o item 5.7 estara sujeito as seguintes san¢des, sem prejuizo de outras previstas
nas demais legislagbes aplicaveis:

9.1. ao cancelamento da inscrigdo e exclusdo do concurso, se a falsidade for constatada antes da homologagdo de seu resultado;
a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagdo do resultado e antes da nomeagdo para o cargo;
9.3. a declaragdo de nulidade do ato de nomeagdo, se a falsidade for constatada apés a sua publicagdo.
6. DO INICIO DO CONCURSO
6.1. O inicio do Concurso estd indicado no Quadro 1 deste Edital.
6.2. Os candidatos serdo convocados para a realizagdo das provas, pessoalmente e por Edital, a ser fixado em quadro de avisos da Unidade, com antecedéncia minima de quinze

5.
5.

dias.

6.3. Serd encaminhada a cada um dos candidatos inscritos, juntamente com a convocagdo pessoal, copia da Portaria do Diretor da Unidade, designando os membros da Comissdo
Examinadora, cujos nomes serdo previamente divulgados, como determinado no parégrafo Unico do artigo 12 da Resolugdo Complementar n2 02/2013, bem como cdpia de eventual Portaria
em que se especifiquem alteragdes na composigdo da referida Comissdo.
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6.4. De acordo com a Agdo Civil Piblica n® 69678-37.2010.4.01.3800 estdo impedidos de participar da Comissdo Examinadora integrantes que mantenham ou tenham mantido,
no interregno de 05 (cinco) anos anteriores a publicagdo deste Edital, vinculo de natureza académica, em nivel de pds-graduagdo, com os candidatos inscritos.
6.5. O membro da Comissdo Examinadora que se enquadre no disposto no item anterior deverd declarar-se impedido devendo a substituigdo ser determinada pelo Diretor da

Unidade.

6.6. A ndo observancia do disposto nos itens 6.4 e 6.5 implicara a nulidade do presente concurso, em qualquer fase que este se encontre.

6.7. Considera-se convocagdo pessoal a que for encaminhada, com comprovante de postagem, para o enderego fornecido pelo candidato, no ato da inscrigdo.

6.8. O Concurso sera iniciado mediante sessdo publica de instalagdo da Comissdo Examinadora, presidida pelo Chefe do Departamento ou autoridade pertinente.

6.9. Na sessdo de instalagdo, a Comissdo Examinadora:

I- escolhera seu Presidente, o qual escolherd o seu secretério, dentre os membros que a compdem;

Il- apurara a presenca dos candidatos em lista prépria, mediante coleta de assinaturas;

Ill- sorteard a ordem de participagdo dos candidatos nas provas, cuja realizagdo ndo seja simultdnea, ressalvado o disposto no artigo 34 da Resolugdo Complementar n2
02/2013.

6.10. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de prova e o comparecimento no horério determinado.

6.11. O ndo comparecimento do candidato na sessdo de abertura determinara sua eliminagdo do Concurso.

6.12. Apds instalada, a Comissdo Examinadora estabelecera o cronograma, o tempo destinado a cada prova, a ordem das provas, fixando o dia, a hora e o local de sua realizagdo,
e divulgara tais informagGes na entrada do local da instalagdo, disponivel ao conhecimento do publico.

6.13. Sera automaticamente eliminado do Concurso o candidato que durante a realizagdo das provas for flagrado em tentativa de fraude, desrespeito aos membros da Comissdo
Examinadora, bem como a Comunidade Universitaria.

7. DAS PROVAS

7.1. O Concurso compreenderd a realizagdo de Provas e o Julgamento de Titulos, conforme especificado no Quadro 1 deste Edital.

7.2. O candidato que ndo comparecer a qualquer uma das provas ou sessdes para as quais for convocado, nos dias, horarios e locais estabelecidos pela Comissdo Examinadora,
serd automaticamente eliminado do Concurso.

7.3. A Comissdo Examinadora apurara a presenga dos candidatos em lista prdpria, mediante coleta de assinaturas, em cada etapa ou prova.

7.3.1 Quando da realizagdo da primeira prova do concurso, o candidato deverd, obrigatoriamente, apresentar documento oficial e original de identidade com fotografia e
assinatura.

7.4. Serdo publicas as sessdes de realizagdo de Prova Diddtica, de Arguicdo de Memorial, de Arguicdo Oral, de Apresentagdo de Semindrio, conforme o caso, e de apuragdo final
do resultado do Concurso.
.4.1. As sessdes publicas de realizagdo de Prova Didética, de Arguigdo de Memorial, de Argui¢do Oral, de Apresentagdo de Seminario, conforme o caso, serdo gravadas.

7.4.1.1. O candidato deverd assinar termo de consentimento para gravagdo das provas orais previstas no certame.

7.4.2. E vedado ao candidato assistir a realizagdo das provas dos demais candidatos.

7.5. Da Prova de Titulos

7.5.1. A Prova de Titulos sera avaliada segundo os critérios de andlise dos quesitos apresentados na tabela, constante da Resolugdo Complementar n? 02/2013, unica para a
UFMG, independentemente da area de conhecimento da vaga submetida a Concurso Publico.

Tabela dos valores, superior e inferior, da pontuagdo-maxima atribuivel na avaliagdo de cada um dos quesitos da Prova de Titulos

Quesito Faixa de pontuagdo-limite
Titulos académicos De 10 a 40
Experiéncia docente De 15 a 40
Producdo cientifica, técnica, artistica e cultural na drea De 20 a 40
Administracdo académica / experiéncia profissional ndo docente De 10 a 40
DistincGes De 00 a 10

7.5.2. A Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos, estabelecida para este Concurso pela Camara Departamental ou estrutura equivalente, contendo tanto a Pontuagdo Limite para
cada um dos quesitos, respeitando a respectiva faixa de Pontuagdo-Limite e o total de cem pontos, quanto os critérios de andlise de cada quesito e sua respectiva pontuagdo, esta
apresentada abaixo.

Tabela de Pontuagdo da Prova de Titulos

Quesitos / Critérios de andlise Pontuagdo Pontuagdo
(unidade) (maxima)

Quesito: TITULOS ACADEMICOS
Doutorado na érea de conhecimento especificado no edital do concurso 5 5
Graduagdo em Engenharia Aeroespacial, Engenharia Aerondutica, Engenharia Civil, Engenharia Mecanica ou Engenharia 27 27
Naval

Pontuacdo limite do quesito 32

Quesito: EXPERIENCIA DOCENTE
Disciplina em curso de graduagdo ou de pds-graduagdo na drea de conhecimento especificado no edital do concurso, por 4 15
semestre
Orientacdo de doutorado concluida 5 15
Coorientacdo de doutorado concluida 2 6
Orientagdo de mestrado concluida 2,5 15
Coorientacdo de mestrado concluida 1 3
Monitoria de graduagdo ou de pés-graduacdo, por semestre 0,5 2

Pontuacdo limite do quesito 15
Quesito: PRODUGAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL NA AREA

1 - Artigo publicado, a partir de 2009, em periddico classificado como maior Qualis/CAPES em Engenharias I, na drea do 15 35
edital do concurso
2 - Artigo publicado, a partir de 2009, em periddico classificado como segundo maior Qualis/CAPES em Engenharias |, na 12,5 35
area do edital do concurso
3 - Artigo publicado, a partir de 2009, em periddico classificado como terceiro ou quarto maior Qualis/CAPES em Engenharias 7,5 15
I, na drea do edital do concurso
4 - Artigo publicado em congresso nacional ou internacional na drea de conhecimento do concurso 2 6
5 - Livro com ISBN na drea de conhecimento do concurso 3 6

* A soma dos itens 1, 2, 3, 4 e 5 deve ser no maximo de 35 pontos

6 - Tese na area de Andlise Experimental em Estruturas 5 ‘ 5
7 - Dissertacdo na drea de Analise Experimental em Estruturas 3 ‘ 3
Pontuacdo limite do quesito 40
Quesito: ADMINISTRACAO ACADEMICA / EXPERIENCIA PROFISSIONAL NAO DOCENTE
Coordenador didatico de curso, por semestre 0,5 2
Experiéncia profissional ndo docente na area de Analise Experimental em Estruturas, por semestre 1 10
Experiéncia profissional ndo docente na drea do edital do concurso, exceto em Analise Experimental em Estruturas, por 1 5
semestre
Participagdo como estudante em programa de iniciacdo cientifica 0,5 2
Pontuacdo limite do quesito 10
Quesito: DISTINCOES
Melhor aluno em curso de graduagdo 2 2
Melhor artigo em congresso 1 2
Melhor tese de doutorado 2 2
Melhor dissertacdo de mestrado 1 1
Aprovagdo em concurso publico para docente em ensino superior 1 2
Pontuacdo limite do quesito 3
TOTAL 100

7.5.3. A Comissdo Examinadora atribuird a nota final obtida na Prova de Titulos a cada candidato, numa escala de zero a cem pontos, detalhando a pontuagdo atribuida a cada
quesito, respeitada a pontuagdo-limite de cada um, observado o disposto no artigo 41 da Resolugdo Complementar n° 02/2013.

7.6. Da Prova Escrita

7.6.1. A Prova Escrita, que precederd as demais, constard de questdo(des) proposta(s) pela Comissdo Examinadora, com base no programa do Concurso, e serd realizada
simultaneamente por todos os candidatos.

6.2. A Prova Escrita tera duragdo maxima de cinco horas, sendo a primeira hora destinada a consulta bibliogréfica.

7.6.3. Serd facultada a utilizagdo pelos candidatos das prdprias anotagdes, feitas durante o periodo de consulta e rubricadas pelo Presidente da Comissdo Examinadora, as quais
serdo necessariamente anexadas a Prova, como condi¢do para que ndo seja anulada.
4. A critério da Comissdo Examinadora podera ser realizada uma sessdo publica de leitura da Prova Escrita.
.6.5. Na Prova Escrita, com carater eliminatdrio, que precederad as demais:

1) serd eliminado o candidato que n3o obtiver o aproveitamento minimo de 70% (setenta por cento);

1) serdo reprovados automaticamente os candidatos ndo classificados no quantitativo maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto 9.739/2019, ainda que tenham
atingido a nota minima.

7.6.6. A lista nominal dos aprovados na Prova Escrita e classificados para as etapas seguintes sera afixada no local de inscricdo e divulgada na pagina eletronica da
Unidade/Departamento.

7.6.7. Em caso de empate na ultima classificagdo, serdo considerados convocados todos os candidatos nessa situagdo.

7.6.8. O aproveitamento minimo a que se refere o item 7.6.5.1 deste Edital deve ser apurado pela média das notas atribuidas pelos membros da Comissdo Examinadora.

7.7. Da Apresentagdo de Seminario

7.7.1. A Apresentagdo de Semindrio consistira em exposi¢cdo oral pelo candidato sobre o tema informado no ato da inscri¢do, dentro do escopo definido pelo Edital, a qual se
seguird uma argui¢do pela Comissdo Examinadora.

7.7.2. Na Apresentagdo de Semindrio, a Comissdo Examinadora avaliara:
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1) o dominio e o aprofundamento do tema;

1) a atualizagdo dos conhecimentos do candidato sobre o tema;

Ill) a relevancia cientifica, técnica ou artistica do tema;

IV) a capacidade do candidato de organizar e expor suas ideias com objetividade, rigor légico e espirito critico.

7.7.3. A Apresentagdo de Seminario sera avaliada de acordo com os critérios definidos pela Comissdo Examinadora para os quesitos relacionados nos incisos do § 12 do artigo
38 da Resolugdo Complementar n2 02/2013.

7.7.4. Na Apresentacdo de Seminario, o candidato, a seu critério, podera utilizar até cinquenta minutos para a exposi¢do do tema.

7.7.5. Apos a exposi¢do oral do tema, a Comissdo Examinadora arguird o candidato, pelo tempo estabelecido no cronograma.

7.7.6. O descumprimento dos prazos previstos no caput e no § 12 do artigo 39 da Resolugdo Complementar n2 02/2013 ndo acarretard, por si s6, a anulagdo da Prova nem a
desclassificagdo do candidato.

8. DA ATRIBUICAO DAS NOTAS

8.1. Cada Examinador, individualmente, atribuird a cada um dos candidatos, em cada prova do Concurso, uma nota em numero inteiro, numa escala de zero a cem pontos.

8.2. Sempre que julgar necessario, a Comissdo Examinadora podera reunir-se, para estabelecer critérios de uniformizagdo do julgamento e de atribuicdo de notas.

8.3. Apds a atribuigdo de notas aos candidatos, em todas as provas previstas para o Concurso, cada um dos Examinadores devera:

|- dar peso um as notas de todas as provas realizadas;

II- calcular a nota final de cada um dos candidatos, mediante a extragdo das médias das notas atribuidas a cada um deles;

Il- classificar os candidatos pela sequéncia decrescente das médias apuradas;

IV- colocar em envelopes individuais, que deverdo ser lacrados e rubricados, as tabelas que contenham as notas, as médias e lista contendo a classificagdo de cada um dos
candidatos, como previsto nos incisos anteriores.

8.4. As médias serdo calculadas até a casa dos centésimos, desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, caso ele seja inferior a cinco, e aumentando-o para o nimero
subsequente, se for igual ou superior a cinco.

8.5. Ocorrendo empate, o desempate se dard, sucessivamente, pela nota atribuida pelos Examinadores, em cada prova, conforme o caso, nesta ordem:

a) Prova Didatica ou Apresentagdo de Semindrio ou Prova Pratica ou Argui¢do de Memorial;

b) Prova de Titulos;

c) Prova Escrita.

9. DA APURAGCAO DO RESULTADO

9.1. A apuragdo do resultado do Concurso sera realizada em sessdo publica.

9.2. Os envelopes lacrados, contendo as notas de cada um dos Examinadores, serdo abertos, um a um, pelo Presidente da Comissdo Examinadora, que lerd, em voz alta, o nome
do Examinador, o nome do candidato, a identificagdo da prova, a nota atribuida, e a classificagdo obtida pelo candidato.

9.3. O Secretario da Comissdo Examinadora anotara, em local visivel a todos os presentes, as notas lidas pelo Presidente.

9.4. Concluida a leitura das notas, o Presidente da Comissdo Examinadora verificara quais candidatos obtiveram, de trés ou mais Examinadores, a média igual ou superior a
setenta pontos, que serdo considerados aprovados, enquanto os demais serdo considerados reprovados.

9.5. Os candidatos aprovados serdo classificados da seguinte forma:

|- cada Examinador farda uma lista dos candidatos aprovados, em ordem decrescente de suas respectivas médias, considerados os critérios de desempate de acordo com o
paragrafo 22 do artigo 42 da Resolugdo Complementar n? 02/2013, quando for o caso;

Il- para cada Examinador, sera considerado indicado aquele candidato que constar do topo de sua lista;

Ill- ficara classificado em primeiro lugar o candidato indicado pelo maior nimero de Examinadores;

IV- retirado das listas o candidato classificado em primeiro lugar, sera classificado em segundo lugar o candidato que alcangar o maior nimero de posigdes no topo das listas
dos Examinadores, dentre os candidatos remanescentes;

V- 0 mesmo procedimento acima serd usado sucessivamente para todas as classificagdes, até o ultimo candidato aprovado.

9.6. Na hipdtese de ocorrer empate de notas, como critérios de desempate, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

9.6.1. tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme estabelece a Lei n? 10.741/2003 (Lei do Idoso), sendo considerado para esse fim, a data de realizagdo das

provas;

9.6.2. tiver a maior média aritmética simples das notas finais atribuidas pelos Examinadores;

9.6.3. tiver a maior média aritmética das notas atribuidas pelos Examinadores em cada prova, observado o disposto no artigo 42 da Resolugdo Complementar n? 02/2013;

9. tiver maior idade;

9. permanecendo alnda o empate, o desempate ocorrerd por sorteio a ser realizado publicamente, durante a sessdo de apuragdo final do resultado do Concurso.

9.7. Apds a promulgagdo do resultado, serd elaborado o Parecer Final da Comissdo Examinadora, que conterd, obrigatoriamente:

|- os quadros de notas e médias atrlbuldas pelos Examinadores, individualmente, a cada candldato com a identificagdo nominal de todos os concorrentes e dos
Examinadores;

II- a relagdo nominal dos candidatos aprovados;

Il - o(s) nome(s) do(s) candidato(s) indicado(s) para assumir a(s) vaga(s) em Concurso.

9.8. O Parecer Final da Comissdo Examinadora deverd registrar a justificativa de cada um de seus componentes, para as notas atribuidas aos candidatos, avaliados
individualmente.

9.9. O Secretario da Comissdo Examinadora lavrara ata de cada prova e sessdo do Concurso, as quais serdo assinadas por todos os membros da referida Comissdo.

9.10. Concluidos os trabalhos e lavradas as atas, a Comissdo Examinadora divulgard os resultados em sessdo publica final, em hordrio e data que serdo comunicados aos
candidatos, durante a realizagdo_do Concurso.

10. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

10.1. O Parecer Final da Comissdo Examinadora, com resultado final do Concurso, sera submetido, findo o prazo de recurso, a consideragdo da Cdmara Departamental.

10.2. Sera publicado no Diario Oficial da Unido o Edital de resultado final do Concurso publico, com a relagdo dos candidatos aprovados no certame, obedecendo aos limites
estabelecidos no Anexo Il do Decreto n? 9.739/2019, por ordem de classificagdo.

10.3. Os candidatos ndo classificados no nimero maximo de aprovados de que trata o Anexo Il do Decreto 9.739/2019, ainda que tenham atingido nota minima, estardo
automaticamente reprovados no Concurso publico.

10.4. Nenhum dos candidatos empatados na ultima classificagdo de aprovados serdo considerados reprovados nos termos do artigo 39 do Decreto n2 9.739/2019.

11. DA INVESTIDURA NO CARGO

11.1. A aprovagdo no Concurso ndo assegura ao candidato o direito de ingresso no quadro de servidores da UFMG, mas apenas expectativa de direito a investidura, ficando a
concretizagdo desse ato condicionada a observancia das disposicdes legais pertinentes, da rigorosa ordem de classificagdo, do prazo de validade do Concurso e da apresentagdo da
documentagdo exigida em lei.

11.2. A posse do candidato aprovado observard o limite de vagas estabelecidas no presente Edital, exceto se a ampliagdo desse limite for autorizada pelo 6rgdo competente para

tal fim.

11.3. Sem prejuizo da documentagdo apresentada por ocasido da inscrigdo, o candidato nomeado e convocado deverd apresentar os seguintes documentos no ato da posse: a)
Formuldrio de Declaragdo de Bens e Rendas - DBR (anexo |) ou Formulario de Autorizagdo de Acesso aos Dados de Bens e Rendas das Declaragdes de Ajuste Anual do Imposto de Renda
Pessoa Fisica (anexo Il), conforme dispde a Instrugdo Normativa - TCU N2 67, de 06/07/2011, publicada no DOU de 08/07/2011; b) Declaragdo quanto ao exercicio, ou ndo, de outro cargo,
emprego ou fung¢do publicos; c) Declaragdo de que ndo é beneficiario do Seguro Desemprego, de que trata a Lei n2 7.998/1990; d) Prévia inspe¢do médica oficial; e) Comprovagdo, quando
for o caso, de obtencdo da nacionalidade brasileira ou da autorizagdo de residéncia comprovada por meio de certiddo de registro ou documento equivalente; f) Comprovagdo de quitagdo
com o Servigo Militar, quando for o caso, e com a Justiga Eleitoral, dispensavel no caso de estrangeiro; g) Certificado de Igualdade e de Outorga do Gozo de Direitos Politicos, emitido pelo
Ministério da Justica, se portugués equiparado; h) Carteira de Identidade; i) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; j) Certiddo de Nascimento ou Casamento; k) CPF; I) PIS ou PASEP, se
ja cadastrado; m) Grupo Sanguineo e Fator Rh; n) Plano de trabalho; o) Comprovagdo dos graus académicos obtidos.

11.4. O candidato nomeado somente serd empossado se for julgado apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, por Médico Oficial da UFMG.

11.5. A admissdo do candidato far-se-a no Regime de Trabalho especificado para a(s) vaga(s), e segundo o Regime Juridico Unico do Servidor Publico Federal, Lei n2 8.112/1990,
e o disposto na Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n? 12.863/2013.

11.6. A efetivagdo no regime de Dedicagdo Exclusiva estara condicionada a apresentagdo de plano de trabalho individual, aprovado pela Camara Departamental prdpria e
submetido a Comissdo Permanente de Pessoal Docente (CPPD).

11.7. O candidato nomeado para o cargo de provimento efetivo fica sujeito, nos termos do artigo 41, "caput", da Constituigdo Federal, com redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 04/06/1998, a estagio probatdério por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual sua aptiddo, capacidade e desempenho no cargo serdo objetos de avaliagdo
pela Congregagdo da Unidade, posteriormente homologada pelo dirigente maximo da instituicdo.

11.8. A posse do candidato aprovado deverd ocorrer no prazo maximo de trinta dias, contados da data da publicagdo do ato de provimento no Diario Oficial da Unido.

11.9. O candidato aprovado, depois de empossado em cargo publico, devera entrar em exercicio no prazo maximo de quinze dias, contados da data da posse.

11.10. O prazo de validade do Concurso sera de 6 (seis) meses, contado a partir do dia subsequente a publicagdo do Edital de Homologagdo do resultado final, podendo ser
prorrogado por igual periodo, a critério do érgdo interessado no certame, de acordo com o artigo 12 da Lei n2 8.112/1990.

1.11. N3o sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatdrio de classificagdo e/ou notas, valendo para tal fim a homologagdo do resultado final do Concurso
publicada no Diério Oficial da Unido.

12. DOS RECURSOS .

12.1. Cabera recurso a instancia imediatamente superior contra qualquer ato praticado por autoridade ou Orgdo competente, por estrita arguicdo de ilegalidade, com base na
Resolugdo n2 13/2010, do Conselho Universitario, que cuida dos procedimentos a serem observados para interposicdo de recurso pelo candidato.

12.2. Os recursos serdo apresentados a Congregagdo, em Ultima instancia, contra a homologagdo ou a anulagdo total ou parcial do Concurso, no prazo de dez dias, contados a
partir de sua divulgagdo oficial por Edital afixado em local publico e visivel ou por publicagdo em 6rgao de comunicagdo, interno ou externo a Universidade.

12.2.1. O Diretor da Unidade deverd cientificar os demais candidatos do respectivo concurso sobre a interposi¢do de recurso, disponibilizar, para consulta, o inteiro teor da
documentagdo apresentada pelo recursante, e solicitar que, caso queiram, se manifestem no prazo de dez dias, apresentando suas alegagdes.

12.2.2. A decisdo do 6rgdo competente deverd ser precedida por exame e parecer de relator(es) indicado(s) pela autoridade ou érgéo competente.

12.3. A autoridade que preside o Orgdo a que for apresentado o pedido de reconsideragdo ou de interposi¢do de recurso decidird, em exame preliminar, sobre os requisitos de
sua admissibilidade.

12.3.1. O pedido de reconsideragdo e a interposi¢do de recurso somente serdo recebidos:

I- por escrito;

Il- dentro do prazo;

Ill- pelo 6rgdo competente;

IV- por quem seja legitimado;

V- pessoalmente, mediante protocolo.

12.3.2. O pedido deve ser protocolizado perante a autoridade ou érgdo contra o qual se interpde o recurso ou o pedido de reconsideragdo.

12.3.3. Na hipétese de sua admissibilidade, o pedido de reconsideragdo ou o recurso serd julgado, observado o disposto no artigo 126 do Regimento Geral da UFMG.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Os prazos expressos em dias, no presente Edital, serdo contados de modo continuo.

13.2. A contagem do prazo exclui o dia do comego e inclui o dia do vencimento.

13.3. Quando a data inicial ou final coincidir com dia em que ndo houver expediente na Secretaria do érgdo pertinente ou em que o expediente for encerrado antes do horario
normal, o prazo serd prorrogado para o primeiro dia util subsequente.

13.4. O Concurso ndo serd interrompido em caso de falha técnica na(s) pdagina(s) eletrénica(s) citada(s) no presente Edital.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais.
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