ESTADO DE SANTA CATARINA °

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA ITABERABA A.S. INSTITUTO

EDITAL CONCURSO PUBLICO N° 001/2019, DE 01 DE NOVEMBRO 2019.

Abre inscricoes e define diretrizes para o Concurso
Publico destinado ao provimento de Vagas de
Cargos do Quadro de Pessoal da Camara
Municipal de Nova Itaberaba/SC. Estado de Santa
Catarina e da outras providéncia.

A CAMARA MUNICIPAL DE NOVA ITABERABA - SC, pessoa Juridica de Direito
Publico Interno, através do seu Representante legal, o Presidente Sr. Albery Luiz
Campagnaro, no uso de suas atribuicoes legais, no uso de suas atribuicdes legais, e com
fundamento no art. 37, 1X, da Constituicdo Federal, e de acordo com as Lei Complementar
1061/2015 “INSTITUI O PLANO DE CARGOS E REMUNERACAO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL DE NOVA ITABERABA EM
SUBSTITUICAO A LEI COMPLEMENTAR 979/2013”. TORNA PUBLICO que encontram-
se abertas as inscri¢coes para a realizacao de CONCURSO PUBLICO visando a contratacao
de servidores para provimento de Vagas de Cargos do Quadro de Pessoal, nos termos do
presente edital, no periodo de 01/11/2019 a 20/11/2019.

I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente certame originado por este Edital sera realizado sob a
responsabilidade da empresa contratada pelo Municipio - A.S. INSTITUTO DE
PLANEJAMENTO E SERVICOS LTDA ME, - ASINSTITUTO.COM.BR.

1.2 A realizacdo do certame seguira as datas e prazos previstos de acordo com o
cronograma estabelecido no anexo III deste edital.

1.3 O prazo de validade do concurso é de 02 (dois) anos, contados da publicacao
do ato de homologacao do resultado final do concurso, podendo ser prorrogado uma vez,
por igual periodo, a critério da Camara Municipal de Nova Itaberaba — SC.

II - DA DIVULGACAO

2.1. A divulgacao oficial do inteiro teor deste Edital e os demais editais, relativos as
etapas do Concurso Publico dar-se-a com a afixacdo no Quadro Mural da Camara
Municipal, e/ou seus extratos serdo publicados no Diario Oficial dos Municipios. Também
em carater meramente informativo na internet, pelos sites www.asinstituto.com.br e
www.camaranovaitaberaba.sc.gov.br

2.2. E de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se do presente contetido,
bem como fazer consultas diarias no site da organizadora do certame
www.asinstituto.com.br, para estar ciente de todas as publicacdes legais do processo que
norteia o presente Edital.

III - DOS CARGOS E VAGAS
3.1. DAS VAGAS:

3.1.1. O Concurso Publico destina-se para provimento de cargos do quadro de
Carreira de Pessoal categoria funcional constante no Quadro de Pessoal da Camara
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Municipal, de acordo com a tabela de cargos abaixo e ainda das que vierem a existir no
prazo de validade do Concurso Publico.

N° DE CARGA REMUNERACAO H{\BILITAQAO TIPO
CARGOS VAGAS | HORARIA MENSAL MINIMA PARA DE
SEMANAL CONTRATACAO | PROVA
TECNICO 01 Ensino médio Prova
LEGISLATIVO | Vaga 40 RS 2.624,74 completo Objetiva

3.2. A habilitacao no concurso publico ndao assegura ao candidato a admissao
imediata, apenas a expectativa de ser nomeado segundo as vagas existentes, de acordo com
as necessidades da Administracdo Municipal, respeitando a ordem de classificacdo dentro
do prazo de validade do mesmo, que € para dois anos, sendo admitida sua prorrogacao por
igual periodo no caso de interesse publico.

3.3. A escolaridade exigida para a investidura nos cargos € a que consta no quadro
dos itens 3.1.1.

3.4. As atribuicoes estardo especificadas no anexo I e sdo as constantes na legislacao
especifica.

IV - DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigoes para todos os cargos do referido Edital, serao recebidas SOMENTE
POR INTERNET, através do preenchimento do formulario eletronico disponibilizado no
endereco eletronico www.asinstituto.com.br relacionado a Camara Municipal de Nova
Itaberaba/SC, do dia 01/11/2019 ao dia 20/11/2019 até as 15h 00 min, observando-se o
horario oficial de Brasilia/DF.

4.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscricao eletronico de forma a
nao deixar nenhum campo em branco, do contrario sua inscricao nao sera efetuada.

4.1.2. O candidato que nao tiver condicoes de acesso para fazer sua inscricao on-
line, podera fazé-la dirigindo-se a Camara Municipal de Nova Itaberaba - SC,
especificamente em dias uteis, sito a Rua José Marocco, 2114 - Centro, Municipio de Nova
Itaberaba (SC). No horario das 7h30min as 11h30min e das 13:00 h as 17:00 h, onde
recebera auxilio para realizar sua inscricdo, nos dias considerados Uteis e de expediente
normal nas reparticoes publicas municipais, lembrando que excepcionalmente no ultimo
dia de inscricao o auxilio para realizacao da inscricao sera até as 11lhoras.

4.1.4. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos
para a inscricao.

4.2. A A.S INSTITUTO, nao se responsabilizara por solicitacdo de inscricao nao
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas de comunicacao, inscricdes realizadas na ultima hora em
horarios improéprios, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.3. O comprovante de inscricao, o boleto bancario e o comprovante de pagamento
da taxa de inscricao deverao ser mantidos em poder do candidato e devera apresenta-los no
local de realizacao das provas, caso haja qualquer intercorréncia no dia.
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4.3.1. O candidato que nao portar junto, no dia da realizacdo da prova, os
documentos citados acima, perdera o direito de manifestar-se frente a situacoes inesperadas
que possam vir a acontecer momentos antes da realizacdo das provas.

4.4. O candidato devera, no periodo das inscri¢cdes, pagar a importancia indicada a
seguir, de acordo com o nivel de escolaridade ao cargo pretendido, no referido certame.

Ensino médio R$ 100,00 Cem reais

4.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo nao sera devolvido em
hipotese alguma, salvo em caso de cancelamento do certame por conveniéncia e interesse
publico.

4.6 DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

4.6.1. O candidato que nao possuir condicoes financeiras para arcar com o
pagamento da taxa de inscricdo sem comprometer seu proprio sustento ou de sua familia,
devera requerer a isencao de tal pagamento, através do preenchimento da declaracao
contida no Anexo V, assumindo inteira responsabilidade, podendo responder
criminalmente por falsidade ideologica.

4.6.2. Preencher o anexo V do presente Edital, data-lo e assina-lo, digitalizar em modo
PDF (nao serao aceitos outros formatos de arquivos), e, enviar através da area do candidato
da pagina da empresa: www.asinstituto.com.br, até a data limite de 12/11/2019. Enviar
para a empresa, sob pena de indeferimento, Comprovante de Cadastramento atualizado no
Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal com assinatura e carimbo do
servidor emitente, com data de emissao ndo superior a 30 (trinta) dias da data de publicacao
do presente edital. O referido documento podera ser obtido nos érgaos ligados a Assisténcia
Social do Municipio. Devendo a documentacao chegar até a empresa para analise e
apreciacao até a data limite, sob pena de nao ser acatado apos esta.

4.6.3. Para os candidatos enquadrados na condicdo de doador de sangue e de
medula 6ssea, ¢ obrigatorio junto a documentacado encaminhar também coépia simples da
Carteira de Doador de Medula Ossea e/ou REDOME.

4.7. O pedido de isencdao da taxa de inscricdo devera ser conforme o modelo
estabelecido no anexo VI, do presente Edital, acompanhado da declaracao original e/ou
copia autenticada emitida pela entidade coletora pela sua condicao de doador de sangue
fidelizado e/ou medula 6ssea.

4.8. Apos analise dos pedidos de isencao sera divulgado uma listagem contendo a
relacao dos isentos do pagamento da taxa de inscricao.

4.9 Os candidatos que tiveram seus pedidos de isencdo da taxa de inscricao
indeferidos deverao acessar o www.asinstituto.com.br e realizar uma nova inscricao, gerar
o boleto e efetuar o pagamento, os mesmos deverao efetuar o pagamento de sua inscricao
até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminacédo do certame.

4.10. Quem pode solicitar isencao de taxa de inscricdo:

4.10.1 Somente serao aceitos pedidos de isencao de pagamento da taxa de inscricéao
do candidato doador de sangue fidelizado e/ou medula ossea;
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4.10.2. A isencao sera efetuada mediante a apresentacdo de declaracao emitida pela
entidade coletora contendo o numero do cadastro, nome do doador e,
OBRIGATORIAMENTE, as datas das ultimas trés doacoes, considerando-se no periodo de
um ano, considerando-se somente doacoes com datas anteriores a abertura deste edital.

4.10.3. Apos realizar a inscricao, o candidato devera solicitar a condicao via sistema
do Processo na area do candidato, seguir os tramites solicitados escrevendo a condicao de
isencao;

4.10.4. Preencher o anexo VI do presente Edital, data-lo e assina-lo, digitalizar em
modo PDF (ndo serdo aceitos outros formatos de arquivos), e, enviar através da area do
candidato até a data limite de 12/11/2019. Devendo a documentacido chegar até a
empresa para analise e apreciacao até a data limite, sob pena de nao ser acatado apos esta.

4.10.5. Anexar os comprovantes das doacoes. .
OBS.: TODOS OS DOCUMENTOS DEVERAO SER DIGITALIZADOS EM UM UNICO
ARQUIVO.

4.11. Considera-se, para obtencao do beneficio, somente a doacao de sangue e/ou
medula 6ssea promovida a 6rgao oficial, ou a entidade credenciada pela Unido, pelo Estado
ou pelo Municipio.

4.12. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do
pedido de isencéo, inclusive sobre eventual indeferimento no prazo supracitado, para todos
os efeitos legais.

4.13. O comprovante de inscricdo estardo disponiveis no endereco eletréonico
www.ainstituto.com.br, na aba correspondente ao certame em questdo, logo apos o
candidato ter preenchido o formulario de inscricao. A guia de pagamento bancario e o
comprovante de inscricio DEVERAO SER IMPRESSOS NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM
PODER DO CANDIDATO.

4.13.1. Tanto o boleto bancario quanto o comprovante de inscricao poderao ser
gerados quantas vezes forem necessarias, observando-se o periodo de vigéncia das
inscricoes, ou seja, apos encerrado o prazo das inscricdoes, nao sera mais possivel a
impressao dos mesmos.

4.14. O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até a data limite de
vencimento constante no boleto, 21/11/2019.

4.15 Ao efetivar sua inscricdo, o candidato assume inteira responsabilidade por todas
as informacodes constantes na ficha de inscricao, sob as penas da lei, bem como assume que
esta ciente e de acordo com as exigéncias e condi¢coes previstas neste Edital, do qual o
candidato nao podera alegar desconhecimento ou falta de informacao.

4.16. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que,
caso aprovado, devera entregar os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para
o cargo por ocasido da admissao.

4.17. As inscricoes efetuadas, somente serdo acatadas apdés a comprovacao de
pagamento da taxa de inscricao.
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4.18. A falsificacao de declaracoes ou de dados e/ou outras irregularidades na
documentacao, verificada em qualquer etapa do presente concurso, implicara na eliminacao
automatica do candidato, nao ficando livre das cominacées legais decorrentes de seus atos.

4.19. Caso a inscricao do candidato ndo conste na relacdo das inscrigoes, pré-
homologadas que sera divulgada conforme data constante no anexo III, o candidato devera
entrar em contato imediatamente com a empresa através do e-mail (asinstituto@gmail.com),
anexando no corpo do e-mail o comprovante de pagamento da guia bancaria na forma digital
(escaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de nao serem
acatadas reclamacoes posteriores.

OBS.: A A.S INSTITUTO e a Camara Municipal de Nova Itaberaba / SC, nao se
responsabilizam por pagamentos realizados apds o prazo previsto, sendo que é inteira
responsabilidade do candidato efetuar o pagamento com antecedéncia, pois, € somente
dessa forma que garantira a homologacao de sua inscricao.

V - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

5.1. As pessoas com deficiéncia, é assegurado o direito de inscricido no presente
Concurso Publico, para os cargos cujas atribuicoes sejam compativeis com a deficiéncia de
que sao portadores, num percentual de 5% (cinco por cento) do total das vagas oferecidas
para cada cargo, de acordo com o art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal. A ordem de
chamamento de candidatos inscritos na condicdo de PNE sera para o melhor classificado a
20% (vigésima) vaga a segunda a 40* (quadragésima) ou obedecendo a sua classificacao
normal anterior a vigésima e a quadragésima, se for o caso.

5.2. Ao inscrever-se nessa condicao, o candidato devera escolher o cargo a que
concorre e marcar a opcao “pessoas com deficiéncia”, bem como, devera encaminhar, via
sistema, na area do Candidato - aba Recursos, até o dia 12/11/2019, os seguintes
documentos:

a) Laudo médico (original ou copia legivel e autenticada), digitalizado em PDF emitido
ha menos de um ano, atestando a espécie e o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca - CID, bem como da
provavel causa da deficiéncia;

b) Requerimento solicitando vaga especial digitalizado em PDF, constando: b1l) o tipo
de deficiéncia; b2) a necessidade de condicao especial, prova especial, se for o caso
(conforme modelo do anexo VII deste Edital). Os pedidos devem ser formalizados por escrito
no proprio anexo e serao examinados para verificacdo das possibilidades operacionais de
atendimento, obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.3. Caso o candidato nao encaminhe o laudo médico e o respectivo requerimento
até o prazo determinado, ndo sera considerado como pessoa com deficiéncia para concorrer
as vagas reservadas, nao tendo direito a vaga especial, seja qual for o motivo alegado.

5.4. Nao serao considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual
passiveis de correcao simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres.

5.5. As solicitacoes de condicoes especiais, bem como de recursos especiais serao
atendidas obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

5.6. Os candidatos inscritos nessa condicdo participardo do concurso publico em
igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que se refere as provas aplicadas, ao
conteido das mesmas, a avaliacdo, aos critérios de aprovacdo, ao horario e local de
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aplicacao das provas e a nota minima exigida para todos os demais candidatos, resguardada
as condicoes especiais previstas na legislacao propria.

5.7. Os candidatos aprovados no concurso publico serdo submetidos a exames
meédicos e complementares, que irdo avaliar a sua condicao fisica e mental.

5.8. As inscricoes deferidas ou indeferidas serao divulgadas no dia 13/11/2019.
VI - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES:

6.1. As inscricoes que preencherem todas as condicoes estabelecidas neste Edital
serao homologadas e deferidas pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma
constante do anexo III, e, estardo disponiveis no endereco eletrénico
www.asinstituto.com.br, na opcao correspondente a Camara Municipal de Nova Itaberaba
e também no site www.camaranovaitaberaba.sc.gov.br, e no quadro mural da Camara
Municipal de Nova Itaberaba — SC.

6.2. Somente sera divulgada a relacao das inscricoes que forem deferidas.

6.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relacdo do referido
Edital, estarao com suas inscricoes indeferidas.

6.3. Quanto ao indeferimento de inscricdo, cabera recurso, dirigido a A.S INSTITUTO,
no prazo maximo previsto no anexo III, contado da data de publicacdo da relacao
mencionada desde edital.

6.4. O candidato devera acompanhar esse edital, bem como a relacao de candidatos
homologados para confirmar sua inscricdo. Caso sua inscricdo nao tenha sido homologada
ou processada, o mesmo nao podera prestar provas, podendo impetrar pedido de recurso,
conforme determinado neste Edital.

6.5. Se mantida a nao homologacdo ou o ndo processamento, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico, nao assistindo direito a devolucao do valor da inscricao.

6.6. O candidato tera acesso ao edital de homologacao, com a respectiva relacao de
inscritos, diretamente pelos sites www.asinstituto.com.br e

www.camaranovaitaberaba.sc.gov.br, ou ainda no Mural da Camara Municipal de Nova
Itaberaba.

6.7. Em 25/11/2019, sera divulgado edital de homologacao Final das inscricoes, o
local das provas e juntamente com o ensalamento.

VII - REALIZACAO DA PROVA

7.1. - A prova escrita/objetiva sera realizada no dia 01 de dezembro de 2019 das 8
h30min as 11h30min em local a ser divulgado juntamente com a homologacao.

7.2. Os horarios de realizacao das provas objetivas ficam assim definidos:

Evento Horario
Abertura dos portdes e acesso dos candidatos aos locais de prova. 07h 45min
Fechamento dos portées, nao sendo permitido o acesso de candidatos, sob .
~ . . 08h 15min
qualquer alegacao, a partir deste horario.
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Abertura dos invélucros e distribuicao das provas e na sequéncia inicio das 08h 30min
provas.

(0] jcempo minimo de permanéncia em sala de prova € de 01 (uma) hora, 09h 30min
saida a partir das:

Final Devolucao obrigatoria do caderno de questoes e cartido-resposta 11h 30min.

VIII. PROVA OBJETIVA

8.1. Para o cargo de Técnico Legislativo, A prova escrita sera constituida de 30 (trinta)
questoes objetivas, cada uma delas com até 05 (cinco) alternativas das quais uma Unica
sera correta e com duracao de até 03 (trés) horas.

8.1.1. As provas objetivas, de carater eliminatério/classificatério, com questoes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, com a formacao
académica exigida e com as atribuicoes do cargo.

8.1.2. As areas de conhecimento, abrangidas pela prova, o nimero e o peso de cada
uma das questdes, seguem descritas a seguir:

NUMERO DE PESO PESO

DUSCIELINEY QUESTOES INDIVIDUAL TOTAL
Conhecimentos de Portugués CP 05 0,40 2,0
Conhecimentos de Matematica CM 05 0,20 1,0
Conhecimentos Gerais CG 10 0,20 2,0
Conhecimentos Especificos CE 10 0,50 5,0

Total 30 10,00

8.2. O candidato que nao comparecer no local e hora designados, no item estara
automaticamente desclassificado do certame.

8.3. O candidato devera apresentar no dia da realizacdo da prova o documento de
identificacdo oficial com foto e o comprovante de inscricao.

8.4. A identificacao especial também podera ser exigida do candidato, cujo
documento de identificacdo apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do
portador.

8.5. No local de provas nao sera permitido ao candidato usar 6culos escuros e entrar
ou permanecer com armas ou quaisquer dispositivos eletronicos, tais como: maquinas
calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets,
ipod, gravadores, pen drive, mp3 ou similar, relégio ou qualquer receptor ou transmissor de
dados e mensagens. Caso o candidato leve arma ou qualquer aparelho eletronico devera
deposita-lo na Coordenacao, exceto no caso de telefone celular que devera ser desligado e
devera ser depositado junto a mesa de fiscalizacdo até o final das provas. O descumprimento
desta determinacdo implicara na eliminacao do candidato, caracterizando-se como tentativa
de fraude.

8.6. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo da prova
devera levar acompanhante, que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera
responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante nao realizara
a prova. Nao havera compensacao do tempo de amamentacdo ao tempo da prova da
candidata.

8.7. Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:
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a) tornar-se culpado por incorrecdo ou descortesia para com qualquer dos fiscais,
executores e seus auxiliares ou autoridades presentes;

b) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro
candidato ou terceiros, bem como utilizando-se de livros, notas, impressos ou equipamentos
nao permitidos;

c) afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

d) recusar-se a entregar o material das provas ao término do tempo destinado a sua
realizacao;

e) Comparecer em visivel estado de embriaguez nos locais das provas.

8.8. A identificacdo correta do dia, local e horario da realizagao das provas, bem como
seu comparecimento, € de responsabilidade exclusiva do candidato.

8.9. Os casos de alteracoes psicologicas ou fisiologicas (periodos gravidez, contusoes,
luxacoes, etc.), que impossibilitem o candidato de submeter-se aos testes, ou de neles
prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, nao serao considerados para
fins de tratamento diferenciado ou nova prova.

8.10. Sera permitido ao candidato ingerir alimento de qualquer natureza durante a
realizacdo da prova, desde que estejam em embalagens transparentes e sem roétulo, os quais
serdo examinados para verificacdo das possibilidades operacionais de atendimento,
obedecendo a critérios de viabilidade e de razoabilidade.

8.11. Durante a realizacdo da prova, o candidato s6 podera manter consigo e, em
lugar visivel, os seguintes objetos: caneta esferografica de tinta azul ou preta transparente,
documento de identidade, e uma garrafa de agua transparente e sem rotulo e/ou
embalagem com alimento sem identificacdo e transparente. A Empresa nao se
responsabiliza por quaisquer outros objetos, de valor ou néo, trazidos pelo candidato. Os
mesmos devem ser deixados em local indicado pelo fiscal dentro da sala de prova, ficando
a vista do candidato e sob inteira responsabilidade do mesmao.

8.12. A Camara reserva-se o direito de indicar nova data para a realizacao das provas,
em caso de necessidade de alteracao desta ja publicada, mediante publicacdo na imprensa
oficial, com antecedéncia minima de 08 (oito) dias da realizacdo das mesmas.

8.13. Os Conteudos programaticos da prova objetiva, sdo os constantes no anexo II
do presente Edital.

8.13.1. Em todas as provas, quando da citacdo de legislacdo ou normas técnicas,
devem ser consideradas as alteracoes da legislacdo publicadas até o ultimo dia das
inscricoes.

8.13.2. As leis indicadas nas referéncias bibliograficas poderao ser usadas em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

8.14. O candidato s6 podera retirar-se definitivamente do recinto de realizacao da
prova apos 01 (uma) hora contada do seu efetivo inicio.

8.15. Durante a prova, ndo sera permitida comunicacdo entre candidatos, nem a
utilizacdo de maquina calculadora e/ou similares, livros, anotacoes, réguas de calculo,
impressos ou qualquer outro material de consulta.
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8.16. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do presente Processo,
a A.S INSTITUTO, podera proceder, como forma de identificacado, a coleta da impressao
digital de todos ou de alguns candidatos no dia de realizacao das provas, bem como usar
detector de metais.

8.17. O caderno de questdes € o espaco no qual o candidato podera desenvolver todas
as técnicas para chegar a resposta adequada, permitindo-se o rabisco e a rasura em
qualquer folha, EXCETO no CARTAO DE RESPOSTAS.

8.18. O CARTAO DE RESPOSTAS é o unico documento valido e utilizado para a
correcdo da prova. Este deve ser preenchido com bastante atencédo. Ele ndo podera ser
substituido, tendo em vista sua codificacdo, sendo o candidato o Ginico responsavel pela
entrega do mesmo devidamente preenchido e assinado no local apropriado. E obrigacdo do
candidato conferir seus dados no cartdo de respostas e assinar no local indicado. A nao
entrega do cartdao de respostas implicara na automatica eliminacdo do candidato do
certame. A falta de assinatura no cartdo podera também implicar na eliminacdo do
candidato do certame.

8.19. Sera atribuida nota O (zero) a resposta que, no cartao de respostas estiver em
desconformidade com as instrucoes, nao estiver assinalada ou que contiver mais de uma
alternativa assinalada, emenda, rasura ou alternativa marcada a lapis, ainda que legivel.

8.20. Em nenhuma hipoétese, sera considerado para correcao e respectiva pontuacao
o caderno de questoes.

8.21. O candidato, ao terminar a prova objetiva, devolvera ao fiscal da sala,
juntamente com o cartao de respostas, o caderno de questoes.

8.22. Sera permitido aos candidatos copiar seu cartao de respostas, para conferéncia
com o gabarito divulgado posteriormente.

8.23. Por razoes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais nao serao
fornecidas copias das provas a candidatos ou instituicées de direito publico ou privado,
mesmo apos o encerramento do concurso publico.

8.24. A prova ficara disponivel para consulta online no periodo de recursos.

8.25. Ao final da prova objetiva, os trés ultimos candidatos de cada sala de prova
deverao permanecer no recinto, a fim de acompanhar os fiscais para o lacre dos envelopes.

IX. DOS RECURSOS

9.1. Sera admitido recurso quanto:

a) Ao indeferimento/nao processamento de inscricao;

b) A formulacao das questdes, respectivos quesitos e gabarito das mesmas;
c) Aos resultados preliminares do concurso publico.

9.2. Todos os recursos deverao ser interpostos conforme o cronograma, a contar da
divulgacao por edital, de cada evento.

9.3. Os recursos deverao ser enviados digitalizados via area do candidato, no prazo
estipulado no item 9.2 deste Edital. O modelo de formulario de recursos encontra-se anexo
IV deste Edital.
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9.3.1. Para enviar o recurso, o candidato devera acessar a “Area do Candidato”,
preencher o formulario online com os devidos dados, preencher, assinar, digitalizar em
“PDF” e anexar online o formulario preenchido constante no anexo IV deste Edital.

9.3.2. Nao serao aceitos recursos enviados de outras formas senao online. Os
candidatos que obtiverem duvidas quanto ao envio de recursos poderao entrar em contato
com a empresa organizadora por telefone constante no site www.asinstituto.com.br.

9.3.3. Nao serao recebidos arquivos de recursos em formatos de foto (jpg, gif, etc)
editor de textos, pois, se torna impossivel sua visualizacao e transferéncia do banco de dados
da organizadora para o municipio.

9.4. Para cada questionamento devera ser utilizado um formulario, com todos os
dados solicitados devidamente preenchidos, no qual deve ser circunstanciada exposicao a
respeito das questdes e pontos para as quais, em face as normas do certame, contidas no
Edital, da natureza do cargo a ser provido ou do critério adotado, devera ser atribuido maior
grau ou numero de pontos, bem como as razoes do pedido de revisdo e o total dos pontos
pleiteados.

9.5. Nao se conhecerdo os recursos que nao contenham os dados dos itens 9.3 e seus
subitens e os fundamentos do pedido, inclusive os pedidos de simples revisdo da prova ou
nota.

9.6. Serao desconsiderados os recursos interpostos fora do prazo, enviados por via
postal, fax ou e-mail ou em desacordo com este Edital.

9.7. Em caso de haver questdoes que possam vir a serem anuladas por decisao da
Comissdao Executora do Concurso Publico, as mesmas serdao consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos, independente de terem recorrido,
quando serdao computados os pontos respectivos, exceto para os que ja receberam a
pontuacao.

9.8. Se houver alguma alteracdo de gabarito oficial, por forca de impugnacoes, as
provas serao corrigidas de acordo com a alteracao.

9.9. E de responsabilidade do candidato o correto preenchimento de todos os dados
solicitados nos formularios de quaisquer dos recursos previstos para este Concurso Publico.
Os recursos que nao estejam com todos os dados solicitados devidamente preenchidos, nao
serao aceitos.

9.10. Os recursos serao analisados individualmente, porém as respostas poderao ser
divulgadas por questao e nao direcionadas a cada candidato.

9.11. A A.S INSTITUTO, nao se responsabiliza por recurso nao recebido por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamentos de linha
ou outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados ou a
impressao dos documentos solicitados.

X - DA APROVACAO E CLASSIFICACAO

10.1. A nota final, para efeito de classificacdo dos candidatos, sera a nota da prova
objetiva, conforme o ntiimero de acertos.
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10.2. Serdao considerados aprovados e/ou HABILITADOS, os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 5,0 (Cinco) na nota da prova objetiva.

10.3. A classificacao final do Concurso Publico sera publicada por edital, apresentara
apenas os candidatos aprovados pora o cargo, em ordem decrescente de pontos e sera
composta de duas listas, contendo a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive
a das pessoas com deficiéncia e a segunda somente a pontuacao destes ultimos, se houver
aprovados.

10.4. Na hipotese de igualdade no total de pontos entre os aprovados, o desempate
de notas processar-se-a com os seguintes critérios:

a) Maior idade

b) Maior pontuacao na prova de Conhecimentos Especificos;

c) Maior pontuacao na prova de Conhecimentos de Portugués;

d) Maior pontuacao na prova de Conhecimentos de Matematica;

e) Maior pontuacao na prova de Conhecimentos Gerais;

f) Numero de filhos

10.4.1. Para TODOS os cargos, em que houver candidatos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, em conformidade com o art. 27, paragrafo tinico, da Lei
10741/2003 - Estatuto do Idoso, este tera preferéncia pela maior idade.

10.4.2. Persistindo o empate, sera efetuado sorteio.
XI DA CONVOCACAO, NOMEACAO E POSSE

11.1. A aprovacao e classificacao neste Concurso Publico nao asseguram ao candidato
o direito de ingresso imediato e automatico no quadro da administracado direta da Camara
Municipal de NOVA ITABERABA - SC, sendo que a admissao é de competéncia do Presidente
da Camara, dentro da validade do concurso ou sua prorrogacdo, observada a ordem de
classificacao dos candidatos e das condicdes estabelecidas neste Edital, atendendo os
dispositivos da RE/598.099/STF

11.2.0 provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacao dos
candidatos aprovados.

11.3. E de responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo dos atos de
convocacao e manter atualizado seus dados, endereco e telefones de contatos. (Por
documento escrito)

11.4. A posse e o exercicio do cargo seguirdo o estabelecido em Lei Municipal que
dispoe sobre o regime juridico dos servidores publicos da Camara de Nova Itaberaba.

11.5. As providéncias e atos necessarios para a convocacao, nomeacao e posse dos
candidatos aprovados/classificados e habilitados sdo de competéncia e responsabilidade
da Camara Municipal Nova Itaberaba - SC.

11.6 O candidato apoés receber a notificacao tera o prazo de 15 (quinze) dias para
manifestar seu interesse na vaga e/ou requerer prorrogacao de igual periodo para
apresentar a documentacdo exigida para a nomeacdo ou apresentar sua carta de
desisténcia.

11.7 O candidato que nao se manifestar junto a setor de Recursos Humanos da
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Camara de Nova Itaberaba - SC, até a data, estabelecida conforme item 12.6, sera excluido
deste Concurso Publico.

11.8 A nao apresentacao dos documentos solicitados, por ocasido da convocacao,
implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se
todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no Concurso Publico.

11.9. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a
uma junta meédica oficial para a verificacao da deficiéncia, bem como da compatibilidade de
sua deficiéncia com o exercicio das atribuicoes do cargo.

XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A inexatidao das informacoées falta, e/ou irregularidades de documentos, ainda
que verificadas posteriormente, eliminarao o candidato do Concurso Publico, anulando-se
todos os atos decorrentes da inscricao.

12.2. Os casos omissos serdo resolvidos pela Camara Municipal de Nova Itaberaba,
em conjunto com a A.S INSTITUTO.

XIII - FAZEM PARTE DO PRESENTE EDITAL:

a) Anexo I, Atribuicoes;

b) Anexo II, Contetido programatico das provas;

c) Anexo III, Cronograma do processo;

d) Anexo IV, Modelo de requerimento de recurso;

e) Anexo V, Declaracdo de hipossuficiéncia financeira;

f) Anexo VI, Requerimento - declaracao de doador de sangue ou medula;
g) Anexo VII, Requerimento - pessoas com deficiéncia;

h) Anexo VIII, Requerimento/Declaracao Condicdo Especial.

Nova Itaberaba - SC, 01 de novembro de 2019.

ALBERY LUIZ CAMPAGNARO
Presidente
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ANEXO I - ATRIBUICOES

CARGO

ATRIBUICOES

TECNICO
LEGISLATIVO:

- Assessorar o presidente no planejamento, na organizacao e na
coordenacao das atividades da Camara;

- Organizar Audiéncias a atender ou fazer atender as pessoas que
procuram o presidente e os demais vereadores;

- Incumbir-se da correspondéncia enderecada ao presidente,
redigindo-a quando for o caso e providenciando a sua datilografia.

- Manter arquivos de documentos e papéis que, em carater particular,
sejam enderecados ao Presidente.

- Promover a realizacdo das atividades relativas ao expediente e
registros da edilidade.

- Promover a execucao de todas as atividades referentes aos servicos
parlamentares do Poder Legislativo.

- Promover a realizacao das atividades relativas aos servicos de
recepcao, informacao, protocolo, arquivo, documentacédo e biblioteca
da Secretaria da Camara.

- Promover a execucao das atividades referentes aos servicos de
tombamento, registro, inventario, protecao e conservacao dos bens
moveis da Camara.

- Determinar a manutencao e conservacéao dos veiculos e do
equipamento de uso geral da Camara, bem como dos moveis, imoéveis
e instalacoes que estejam a sua disposicao.

- Realizar demais atribuicoes designadas pela Presidéncia da Casa.

- Assessorar todos os Vereadores em assuntos de interesse da
Camara Municipal, ou assuntos particulares dos Vereadores que
dizem respeito ao exercicio da vereanca.

- Executar outras tarefas afins, de acordo com as necessidades
peculiares do 6rgao.
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ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

1. - TECNICO LEGISLATIVO

1.1. CONHECIMENTOS GERAIS:

Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada
ou escrita de circulacado nacional ou local - radio, televisado, jornais, revistas e/ou internet.
Aspectos historicos, geografico e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa
Catarina e do Municipio de Nova Itaberaba. Estrutura politica e administrativa dos entes
estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de Nova
Itaberaba. Aspectos econdémicos, historicos, politicos, geograficos e culturais do Municipio
de Nova Itaberaba. Atribuicoes do cargo, Estatuto e o plano de cargos. Ecologia e meio
ambiente.

1.2. LINGUA PORTUGUESA:

leitura e analise de texto, compreensdo do texto, significado contextual de palavras e
expressoes, nocoes de fonética, acentuacado grafica, separacdo de silabas, ortografia,
semantica, classes das palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia
verbal, crase, analise sintatica, colocacdo pronominal, pontuacao, emprego de certas
palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de linguagem,
estrutura das palavras, estilistica, gramatica em geral.

1.3. MATEMATICA:

Numeros e Algebra: niimeros reais, nimeros complexos, sistemas lineares, matrizes e
determinantes, progressao aritmética, progressdo geométrica. Polinomios. Equacodes e
inequacoes. Exponenciais, logaritmicas e modulares. Grandezas e medidas: medidas de
area, medidas de volume, medidas de informatica, medidas de energia, trigonometria.
Funcées: funcao afim, funcdo quadratica, funcao polinomial, funcdo exponencial, funcao
logaritmica, funcao trigonométrica, funcdo modular. Geometrias: geometria plana,
geometria espacial. Tratamento da informacdo: analise combinatéria, estudo das
probabilidades, estatistica, matematica financeira.

1.4. CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Modelos organizacionais e sua evolucdo no Brasil e no Mundo. Governanca Publica. Lei
Federal n® 8.112/1990. Lei Federal no 12.527/2011 e Decreto Federal n° 7.724/2012.
Lei Organica Municipal, Constituicao da Republica Federativa do Brasil; Regimento
Interno da Camara Municipal. Constituicdo do Estado de Santa Catarina; Lei Federal
8.429/92 - Lei de Improbidade Administrativa; Lei 8.666/93 Lei de Licitacoes;.
Correspondéncia e Redacao Oficial. Informatica Basica - Sistemas operacionais Windows
e Linux: sistema de arquivos; utilizacdo dos principais recursos, aplicativos e
ferramentas, Microsoft Office e BR Office: criacdo, edicao, formatacéo, visualizacédo e
impressao de textos, planilhas e apresentacoes; uso de féormulas, tabelas, imagens e
graficos, teclas de atalho, envio e recebimento de e-mail, Internet e Intranet; navegacao e
busca na Web; correio eletronico. Seguranca; procedimentos e aplicativos de seguranca;
realizacdo de copias de seguranca. Nocoes de ética e cidadania; Regras de comportamento
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no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servico publico; regras basicas de
comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas
de trabalho; Zelo pelo patriménio publico. Responsabilidade civil da Administracao.
Controle da Administracao Publica: conceito, tipos e formas de controle; controle interno
e externo; controle parlamentar; controle pelos tribunais de contas; controle jurisdicional;
meios de controle jurisdicional. Principios Basicos da Administracao Publica. Politica de
Recursos Humanos; Nocoes Basicas de Processos e Procedimentos Licitatorios; Nocoes
de Gestao Publica; - Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei Complementar Federal
101/2000); Matéria Administrativa: administracdo direta e indireta; autarquias,
fundacoes publicas; sociedades de economia mista. Atos administrativos: conceito,
requisitos, elementos, pressupostos e classificacao; vinculacdo e discricionariedade;
revogacao e invalidacdo. Licitacao: conceito, finalidades, principios e objeto;
obrigatoriedade, dispensa, inexigibilidade e vedacdo; modalidades; procedimento,
revogacao e anulacdo; sancdoes penais; normas gerais de licitacdo. Contratos
administrativos: conceito, peculiaridades e interpretacado; formalizacdo; execucao;
inexecucao, revisdo e rescisdao. Agentes Publicos: servidores publicos; organizacao do
servico publico; normas constitucionais concernentes aos servidores publicos; direitos e
deveres dos servidores publicos; responsabilidades dos servidores publicos, nomeacoes e
exoneracoes, concessao de vantagens.

Rua José Marocco, 2114 — Centro — Cep: 89818-000 — Nova Itaberaba/SC — Fone/Fax (49) 3327-0070
CNPJ: 04.561.315/0001-83 - Site: www.camaranovaitaberaba.sc.gov.br



https://www.camaranovaitaberaba.sc.gov.br/

ESTADO DE SANTA CATARINA

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA ITABERABA

ANEXO III - CRONOGRAMA DO PROCESSO

-

A.S_ INSTITUTO

ITEM | ATOS DATAS
01 Divulgacao do Edital e Publicacdo do Edital 01/11/2019
01/11 a 04
02 | Prazo para impugnacao das disposicoes deste edital /11/2019
Periodo de inscricoes exclusivamente via internet (on- 01/11 a
03 | line) 20/11/2019
Periodo de Isencao da taxa de inscricao para Doadores de .
D4 ! . S 01/11 ate
Sangue Fidelizados e/ou medula 6ssea e hipossuficiéncia
. 12/11/2019
04 | financeira.
Pré-Divulgacao das Inscricoes Deferidas para Doadores de
Sangue Fidelizados e/ou medula 6ssea e hipossuficiéncia 13/11/2019
05 | financeira.
Pré-Divulgacao da Homologacao Geral das Inscricoes
06 | deferidas 22/11/2019
Recursos quanto as Inscri¢coes (horario limite de
07 | recebimento até 17h) 23/11/2019
08 | Homologacao Final das Inscricoes 28/11/2019
09 | Ensalamento dos candidatos 28/11/2019
Realizacao das Provas Objetivas de conhecimentos para
10 | todos - 08h30min 01/12/2019
11 Divulgacao do Gabarito Provisorio 02/12/2019
12 | Recursos quanto Gabarito Provisorio 02 e 03/12/2019
13 | Divulgacao do Gabarito Oficial 06/12/2019
14 | Divulgacao dos Pré-Classificados 06/12/2019
15 | Recursos quanto a Pré-Classificacao 06 a07/12/2019
16 | Homologacao do Resultado Final do Certame 12/12/2019
NOTA:

*** B de inteira responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se sobre o local

e horario da realizacao das provas ao cargo que se inscreveu a partir da data da

homologacao final das inscricoes até o dia anterior ao da aplicacao das provas.

O cronograma detalhado acima é uma projecao estimada da ordem das
etapas do presente certame, estando sujeito a alteracoées no decorrer
do certame, levando-se em conta o niimero de inscritos e o nimero de

intercorréncias intempestivas, sendo de

responsabilidade do

candidato acompanhar suas alteracoes nos meios legais de divulgacao

apresentados pelo presente Edital.

Rua José Marocco, 2114 — Centro — Cep: 89818-000 — Nova Itaberaba/SC — Fone/Fax (49) 3327-0070
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA ITABERABA A.S. INSTITUTO

ANEXO IV- MODELO DE REQUERIMENTO DE RECURSO

NOME DO

CANDIDATO

N° INSCRICAO DO CPF DO

CANDIDATO CANDIDATO
E-MAIL DO

RG DO CANDIDATO CANDIDATO

TELEFONE DO DATA DE

CANDIDATO NASCIMENTO

ENDERECO DO

CANDIDATO

CARGO

PRETENDIDO

RECURSO 1 - EDITAL E ANEXOS.

REFERENTE: 2 — INSCRICOES DEFERIDAS E INDEFERIDAS.

COLOQUE O 3 - QUESTAO DE PROVA.

NUMERO ABAIXO: 4 — GABARITO PRELIMINAR.

5 - RESULTADO PRELIMINAR.

) 6 — CONTRA PONTUACAO DA PROVA DO CANDIDATO
RECORRENTE

7 — OUTROS CASOS.

RAZOES DO RECURSO:

(Se o espaco neste modelo for insuficiente, sera possivel utilizar folhas auxiliares até no
maximo de 4 folhas para razées de recursos. A fundamentacao
teorica/legal /jurisprudencial/doutrinaria pode ser utilizada quantas folhas forem
necessarias).

Nova Itaberaba (SC), de de 2019.

Assinatura do Candidato
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ESTADO DE SANTA CATARINA °

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA ITABERABA A.S. INSTITUTO

ANEXO V - DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , Iinscrito(a) no CPF

sob o n° . . - , residente e domiciliado no (endereco completo)

, (niimero de inscricao), para o
cargo (cargo em que se inscreveu), telefone (inserir numero do telefone), celular (inserir
numero do telefone celular se houver), DECLARO, nos termos da Lei n°® 7.115, de
29/08/1983 e ainda, com finalidade de obter isencao do pagamento de Taxa de Inscricao
do Concurso Publico n® 001/2019 da Camara Municipal de Nova Itaberaba SC, que minha
renda mensal “per capita” familiar ndo ultrapassa um salario minimo e meio nacional.
Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Codigo
Penal Brasileiro abaixo transcrito. Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular,
declaracao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao falsa ou diversa
da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacao ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdao, de um a cinco anos, e multa, se o
documento € publico, e reclusao de um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco

contos de réis, se o documento € particular.

Para comprovar a situacdo de hipossuficiéncia apresento os seguintes documentos:

Nestes termos, solicito o recebimento desta declaracao com os documentos comprovatorios
da situacao descrita.

P. Deferimento.

Nova Itaberaba (SC), de de 2019.

Assinatura

ASSINATURA E IDENTIFICACAO (nome, RG e CPF) DO RESPONSAVEL PELO
CADASTRAMENTO DE FAMILIAS NO CADUNICO DO MUNICIPIO QUE O CANDIDATO
RESIDE.
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ESTADO DE SANTA CATARINA °

CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA ITABERABA A.S. INSTITUTO

ANEXO VI - MODELO DE DECLARACAO DE DOADOR DE SANGUE OU MEDULA

Eu (Nome Completo do Declarante), registrado no ntiumero de RG: , € no numero

de CPF , residente e domiciliado a (Endereco Completo do Declarante),

inscrito no Concurso Publico n® 001/2019 da Camara Municipal de Nova Itaberaba SC,

(namero de inscricao), para o cargo , telefone celular

, declaro para os devidos fins ser doador de sangue OU MEDULA conforme

requisitos previsto no Edital do Concurso Publico, tenho ciéncia de que a declaracao em
falso acarretara em crime previsto no Cédigo Penal Brasileiro. Tenho ciéncia de que a
declaracao com todos os documentos que a instruem deve ser digitalizados em formato PDF
e enviados via area do candidato até o final do prazo de inscricao do Concurso Publico. Para

comprovar a situacdo de Doador de Sangue apresento os seguintes documentos:

_(verificar requisitos e documentos previstos no Edital) Nestes termos, solicito o recebimento

desta declaracao com os documentos comprobatorios da situacao descrita.

Solicito Deferimento.

Nova Itaberaba (SC), de de 2019.

Assinatura

* (A DECLARACAO DO HEMOCENTRO ATESTANDO AS CONDICOES DE DOADOR
VOLUNTARIO DEVERA ESTAR ANEXADA A ESTA DECLARACAO PARA TER VALIDADE)

* Para os candidatos enquadrados na condicao de doador de medula 6ssea, € obrigatorio
junto a documentacao encaminhar também cépia simples da Carteira de Doador de Medula
Ossea e/ou REDOME.

CNPJ: 04.561.315/0001-83 - Site: www.camaranovaitaberaba.sc.gov.br
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CAMARA MUNICIPAL DE VEREADORES DE NOVA ITABERABA A.S. INSTITUTO

ANEXO VII - REQUERIMENTO - PESSOAS COM DEFICIENCIA

Nome do candidato:

N° dainscricéo: Cargo: Vem
REQUERER vaga especial como PESSOA COM DEFICIENCIA, apresentou LAUDO MEDICO com

CID (colocar os dados abaixo, com base no laudo):

Tipo de deficiéncia de que é portador:

Cadigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo laudo:

(OBS: Néo serdo considerados como deficiéncia os distrbios de acuidade visual passiveis de correcdo
simples do tipo miopia, astigmatismo, estrabismo e congéneres)

Dados especiais para aplicacdo das PROVAS: (marcar com X no local caso necessite de Prova Especial
ou ndo. Em caso positivo, discriminar o tipo de prova necessario)

() NAO NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL

() NECESSITA DE PROVA ESPECIAL e/ou TRATAMENTO ESPECIAL (Discriminar abaixo qual

o tipo de prova necessario e/ou tratamento especial)

E obrigatéria a apresentacdo de LAUDO MEDICO com CID.

Nova Itaberaba (SC), de de 2019.

Assinatura do Candidato

Obs.: este formulario podera ser substituido por formulario eletrénico disponibilizado no site.
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ANEXO VIII

REQUERIMENTO CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZACAO DE PROVAS.

Eu , portador do documento de identidade n°

, inscrito no CPF n.° inscrito no Concurso Publico
001/2019 da Camara Municipal de Nova Itaberaba -SC, inscricao numero , para o
cargo de requer a Vossa Senhoria:

1. () Vaga para portadores de Deficiéncia:

CID n°:
Nome do Médico: CRM:
2) Condicao Especial para realizacao da prova:
a) () Prova com ampliacao do tamanho da fonte n° / Letra

b) ( ) Sala Especial Especificar:

c) () Leitura de Prova

d) () Amamentacao.

Nome do Acompanhante:

Horarios de amamentacao:

e) ( ) Outra Necessidade: Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuicoes do presente Edital ao Cargo
pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia nao me impedira de exercer
as funcoes do cargo a que me inscrevi. Estarei também sujeito a avaliacao pelo desempenho
dessas funcoes, para fins de habilitacdo durante o estagio probatorio.

Nestes Termos. Pede Deferimento.

Nova Itaberaba (SC), de de 2019.

Assinatura do Candidato
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