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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO UNICAMP N° 97/2019

EDITAL DE RERRATIFICAGAO
(REF.: EDITAL N° 03/2019 DE ABERTURA DE INSCRIGOES)

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP torna publica a
RERRATIFICACAO no Edital de Abertura de inscricbes no Concurso Publico para a fungdo Técnico de
Enfermagem pela Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — PAEPE, no que se
segue:

I. No Capitulo 7. Da candidata lactante do Edital de Abertura de Inscrigbes acima indicado, fica

retificado o item 7.1., que passa a ter a seguinte redagao:
7.1. Em caso de necessidade de amamentagado durante a realizagdo das provas, a candidata lactante devera
levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado para tal
finalidade e sera responsavel pela crianga. O acompanhante devera comparecer e permanecer no local de
prova(s) fazendo uso de mascara de protegado facial, com cobertura total de nariz e boca, devendo
cumprir as regras relativas a preveng¢ao do contagio do COVID-19. Nao sera permitida a entrada, nem a
permanéncia no local de prova(s), de acompanhante que estiver sem a mascara (Decreto Estadual n°
64.959, de 04 de maio de 2020 e Decreto Municipal n° 21.007, de 17 de agosto de 2020). Recomenda-se a
troca da mascara a cada 2 horas.

Il. No Capitulo 10 - DA PRESTAGAO DAS PROVAS do Edital acima indicado, ficam retificados os itens
10.1.2; 10.5; 10.5.1; 10.15; 10.15.1; 10.17 e 10.24, que passam a ter a seguinte redagao:
10.1.2. As provas escritas objetiva e dissertativa tém como data prevista para sua realizagdo: no periodo da
tarde de 06 de dezembro de 2020.
(...)
10.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas, no horario estabelecido
no Edital de Convocacgao, munido de:
a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, com foto, e que permita, com clareza, a sua
identificagcao: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar,
Corpo de Bombeiros da Policia Militar, Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitacdo expedida nos termos da Lei
Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte;
b) munido do original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (somente se o seu nome néo constar
do Edital de Convocacéo para a realizagao das provas);
c) portando caneta esferografica de tinta de cor preta;
d) mascara de protecéo facial, com cobertura total de nariz e boca, para uso pessoal, alcool em gel a 70% para
higienizacdo das méos e, se quiser, luva plastica transparente. Recomenda-se a troca da mascara a cada 2
horas.
10.5.1. Somente sera admitido na sala de realizagdo de provas o candidato que apresentar, no original, um dos
documentos discriminados na alinea “a”, desde que permita, com clareza, a sua identificagdo e estiver usando
mascara de protegao facial, com cobertura total de nariz e boca, nos moldes indicados na alinea “d”, do item
10.5., deste Edital.
(...)
10.15. A Fundacdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico, o que é de
interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, a assinatura e a reprodugao de uma frase, durante a realizagdo das provas, na lista de presenca.
10.15.1. A reproducédo da frase e a assinatura do candidato, na lista de presenga das provas, visam atender ao
disposto no item 13.2.1. deste Edital.
(...)
10.17. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que além das demais hipéteses previstas neste Edital:
a) ndo comparecer as provas, conforme convocagao oficial publicada no Diario Oficial do Estado — DOE,
qualquer que seja o motivo alegado;
b) apresentar-se fora de data, local, sala, e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocagéo;
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¢) ndo apresentar documento de identificagdo conforme estabelecido na alinea “a”, do item 10.5., deste Edital;

d) ausentar-se da sala/ambiente de aplicagdo das provas:

d.1. momentaneamente: sem o acompanhamento do fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de
questdes e/ou outros materiais ndo permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences pessoais;

d.2. definitivamente: antes de decorrido o tempo minimo de 60 (sessenta) minutos de permanéncia na sala de
provas, com base no horario de inicio das provas, e/ou sem entregar, ao fiscal de sala, os respectivos
materiais das provas;

€) recusar-se a transcrever a frase contida na lista de presencga para posterior exame grafotécnico;

f) ndo permitir a coleta de sua assinatura;

g) fizer anotagcédo de informacgdes relativas as suas respostas, em qualquer material que n&o o fornecido pela
Fundagao VUNESP, ou copiar questbes, em parte ou completa, na folha de identificacdo de carteira/rascunho
de gabarito ou fora dos meios permitidos neste Edital;

h) n&o devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou os cadernos de questdes completos da prova escrita
objetiva e/ou da prova escrita dissertativa ou qualquer outro material de aplicagéo;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte;

j) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

k) for surpreendido no local de provas:

k.1. em comunicacdo com outro candidato ou com outras pessoas, verbalmente ou por escrito e/ou fazendo uso
de material ndo permitido para a realizagcdo das provas (notas, anotagdes, livros, impressos, manuscritos,
cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual);

k.2. usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fone de ouvido, protetor auricular ou quaisquer equipamentos
eletrénicos (ligados ou desligados e/ou que ndo tenha atendido aos itens 10.13. e 10.13.1. e alineas deste
Edital), calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletrOnica, relégio, de qualquer tipo,
gravador ou outros similares, ou instrumentos de comunicagao interna ou externa, tais como telefone celular,
bip, pager, entre outros e/ou for encontrado em qualquer ambiente do prédio de provas portando qualquer um
dos objetos eletrdonicos discriminados neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos seja durante a sua preparagéo ou durante a realizagao
das provas;

m) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas e/ou tratar com falta de urbanidade os examinadores, os auxiliares, os aplicadores, as autoridades ou
os fiscais presentes nos locais de provas;

n) durante o processo de aplicagdo de provas, ndo atender a quaisquer das disposicdes estabelecidas neste
Edital;

0) recusar a se submeter ao sistema de detecgdo de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagbes acerca do local das
provas, das provas e/ou de seus participantes;

q) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) recusar-se a seguir as instrucées fornecidas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca
Examinadora, da equipe de aplicagado e apoio as provas/avaliagdes ou de qualquer outra autoridade presente
no local de aplicagéo de provas;

s) deixar de atender as normas contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas ou em outros materiais
de aplicagao de provas ou outras orientagdes/instrucdes expedidas pela Fundagido VUNESP;

t) comparecer e/ou permanecer no local de provas sem o uso de mascara de protegao facial, com cobertura total
de nariz e boca, conforme previsto na alinea “d” do item 10.5 do Edital, e/ou aquele que nao atender as
regras e orientagdes relativas ao distanciamento (inclusive de filas) e a prevencao do contagio do COVID-19;

u) se recusar a retirar a mascara para o procedimento de identificagdo, conforme estabelecido no item 10.5.H do
Edital;

v) ndo cumprir as medidas sanitérias.

(...)

10.24. A saida da sala de provas somente sera permitida apds decorrido 60 (sessenta) minutos do horario de

inicio das provas, a contar do efetivo inicio (apontado na sala), bem como apds o candidato ter entregue,

obrigatoriamente, ao fiscal de sala:

a) a sua folha de respostas personalizada;

b) os seus cadernos de questbes, completos.

1. Ficam incluidos os itens 10.5.A até 10.5.J no Capitulo 10 — DA PRESTACAO DAS PROVAS do
Edital acima indicado, na sequinte conformidade:
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10.5.A - Considerando as recomendagdes e medidas dos centros e departamentos governamentais do
Estado de SP, com vistas a prevengido do contagio e ao combate do novo Coronavirus (COVID-19), serdao
observados os cuidados de distanciamento social e higienizag¢ao relativos a preveng¢ao do contagio do
COVID-19, devendo o candidato que estiver com sintomas de COVID-19 ou que teve contato com alguém
doente ou com suspeita de COVID-19, ndo comparecer ao local de prova(s).

10.5.B - O horario de chegada ocorrera em grupos com intervalo de 30 minutos para evitar aglomeragoées
na entrada.

10.5.C - O candidato, ao entrar no prédio, deve dirigir-se imediatamente a sala de prova, sendo proibida a
permanéncia em sagudes, corredores, areas externas etc.

10.5.D - Sera obrigatério o uso de mascaras de proteg¢ao facial com cobertura total de nariz e boca,
durante todo o periodo de realizagdao da prova, para uso pessoal, conforme o Decreto Estadual n°® 64.959
de 04 de maio de 2020 e Decreto Municipal n° 21.007, de 17 de agosto de 2020).

10.5.E - Nao sera permitida a entrada, nem a permanéncia no prédio sem mascara.

10.5.F - Podera ser dispensado de utilizar a mascara o candidato com transtorno do espectro autista,
com deficiéncia intelectual, com deficiéncia sensorial ou com quaisquer outras deficiéncias que o
impeca de fazer o uso adequado de mascara de protegao facial, desde que apresente declaragao médica
especifica, no dia da realizagéo da prova.

10.5.G - O candidato sera responsavel pelo acondicionamento e/ou descarte de seu material de prote¢ao
utilizado (mascaras, luvas etc.), seguindo as recomendagées dos 6rgaos de saude.

10.5.H — Para o procedimento de identificagdo, podera ser exigido que o candidato retire a mascara de
protecdo facial, mantido o distanciamento recomendado, com a sua imediata recolocagdo apdés a
identificagdo, podendo, ainda, ser exigido o exame da mascara e/ou mascara reserva.

10.5.] — Recomenda-se que o candidato troque sua mascara a cada 2 horas, para isso deve levar
mascaras adicionais, de acordo com o periodo de duragdo de provas, considerando as recomendagdes
dos orgaos de saude; além de alcool em gel (70%), caneta esferografica de tinta de cor preta, lapis para
uso pessoal durante o periodo de realizagao da prova; e garrafa e/ou utensilio para acondicionamento de
agua, pois os bebedouros somente poderdao ser acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio,
sendo o candidato responsavel integralmente por esses objetos/utensilios

10.5.J — E proibido o consumo de alimentos pelos candidatos durante as provas.

IV. No Capitulo 13 - DA CONVOCAGAO E DA ADMISSAO do Edital acima indicado, fica retificado o item
13.2.1., que passa a ter a seguinte redagao:

13.2.1. A UNICAMP, no ato da entrega dos documentos para admissao, coletard a assinatura do candidato e
solicitara a transcricdo de frase na Folha de Identificagcdo do Candidato — FIC, para posterior remessa a
Fundacdo VUNESP, que emitira laudo técnico para confirmagdo quanto ao coletado no dia de realizagdo das
provas deste Concurso.

Fica retificado o ANEXO 5 — CRONOGRAMA PREVISTO do Edital de Abertura de Inscrigdes, que

passa a ter a seguinte redacao:

DATAS EVENTOS

15.11.2019 Publicagao do Edital de Abertura das Inscrigdes

21.11.2019 Inicio do periodo de inscrigcdes

21 e 22.11.2019 | Periodo de solicitacdo de reducao de taxa de inscricdo (Lei n® 12.782, de 20.12.2007)
23.11.2019 Envio da documentacao relativa a solicitacdo de redugéo de taxa de inscricdo (upload)
05.12.2019 Divulgacéo do deferimento e/ou indeferimento de solicita¢cdes de reducéo de taxa de inscricao

(somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas)

06 a 09.12.2019

Periodo de interposicao de recurso(s) relativo(s) ao indeferimento de solicitagdo de redugéo de
taxa de inscrigdo

Divulgacéao de edital de analise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitagdo de

13.12.2019 reducdo de taxa de inscricdo (somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas)
18.12.2019 Término do periodo de inscri¢gdes
Envio da documentagao relativa:
19.12.2019 - %1 ins_(:r.ic,:éo~ como pessoa com defiqiéncia;
- a solicitagdo de condi¢des especiais;
- a solicitagdo de prova especial
22.01.2020 Publicacdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br do deferimento e/ou
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indeferimento de:

- inscricdo como pessoa com deficiéncia;
- solicitacdo de condigdes especiais;

- solicitagédo de prova especial

Periodo de interposi¢ao de recurso relativo ao indeferimento de:
- inscrigdo como pessoa com deficiéncia;

- solicitagao de condi¢des especiais;

- solicitagédo de prova especial

23 e 24.01.2020

Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital de analise de
recurso relativo ao indeferimento de:

31.01.2020 - inscricdo como pessoa com deficiéncia;

- solicitacdo de condigdes especiais;

- solicitagdo de prova especial

28.02.2020 FI?ruotilliacsa(;é\o (DOE) e/ou disponibilizagao de edital de convocagéo para a realizagao das

06.12.2020 Aplicagdo das provas escritas (objetiva e dissertativa)

14 € 15.12.2020 | Periodo de interposi¢do de recurso relativo a aplicagao das provas

Liberagédo dos cadernos de questdes das provas
14.12.2020 . ;
(somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas)

Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital divulgagéo do
15.12.2020 . . .
gabarito da prova escrita objetiva

16 € 17.12.2020 | Periodo de interposig¢do de recurso relativo ao gabarito da prova escrita objetiva

Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital:
- de analise de recurso relativo a aplicagédo das provas

A definir - de analise de recurso ao gabarito da prova escrita objetiva;
- de resultado da prova escrita objetiva
A definir Vista da prova escrita objetiva (folha de respostas)
A definir Periodo para interposi¢géo de recurso relativo ao resultado da prova escrita objetiva
Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizagao no site www.vunesp.com.br de edital:
A definir - de analise de recurso relativo ao resultado da prova escrita objetiva;
- de resultado da prova escrita dissertativa
A definir Vista da prova escrita dissertativa (resposta definitiva)
A definir Periodo para interposicéo de recurso relativo ao resultado da prova escrita dissertativa
Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizacdo no site www.vunesp.com.br de edital:
A definir - de andlise de recursos relativos ao resultado da prova escrita dissertativa;
- de divulgagéo da classificagéo prévia
A definir Periodo para interposi¢do de recurso(s) relativos a classificagao prévia
Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital:
A definir - de analise de recurso relativo a classificagdo prévia;
- de divulgagéao da classificagao final
A definir Homologagao

Ficam ratificadas as demais disposi¢des contidas no Edital n°® 003/2019 — Concurso Publico UNICAMP n° 97/2019,
publicado no Diario Oficial do Estado em 15 de novembro de 2019.

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.

Campinas, 28 de novembro de 2020.

DIVISAO DE GESTAO DE PESSOAL
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COMUNICADO

A Fundacdo Vunesp informa que esta suspensa a aplicacdo das
provas do Concurso para a UNIVERSIDADE ESTADUAL DE
CAMPINAS- UNICAMP, marcada para o dia 15 de marco, domingo,
em atendimento ao comunicado publicado nesta sexta-feira (13/3)
pelo Governo do Estado de Sao Paulo, bem como pela Secretaria
Municipal de Saude de Campinas, em funcao das medidas de
combate ao coronavirus.
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UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS
DIRETORIA GERAL DE RECURSOS HUMANOS
CONCURSO PUBLICO UNICAMP N° 97/2019
EDITAL N° 03/2019 DE ABERTURA DE INSCRIGOES

A Diretoria Geral de Recursos Humanos da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP torna publica a
abertura de inscrigdes no Concurso Publico para a fungédo Técnico de Enfermagem pela Carreira de Profissionais
de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — PAEPE, sob a responsabilidade de organizagao, aplicagao e
avaliagao da Fundacgéao para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” — Fundagéao
VUNESP.

1. Instrugoes Especiais

1.1. Este Concurso Publico destina-se ao preenchimento de 05 (cinco) vagas para atuar junto a Area da Salde da
UNICAMP, bem como as que porventura vierem a surgir durante o seu prazo de validade nos campi Campinas,
Limeira e Piracicaba.

1.2. Os candidatos com deficiéncia deverao observar, para participagcdo neste Concurso, as regras contidas no
artigo 37, inciso VIIl, da Constituicdo Federal, no Decreto n°® 3.298/1999, na Lei Complementar Estadual n°
683/1992 e no Decreto n° 59.591/2013.

1.3. A admissao na fungéo sera regida pelo Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP).

1.4. A jornada de trabalho sera de 30 horas semanais, podendo variar para periodos diurno, noturno, misto, na
forma de revezamento ou escalas de servigos, nos termos da Deliberagdo CONSU — A -017/2014. Para as
vagas que porventura venham a surgir durante o periodo de validade deste Concurso Publico, a jornada
podera ser a critério da Universidade e nos termos da Deliberagao CONSU — A — 017/2014, de 30 ou 40 horas
semanais, podendo ainda variar para os periodos diurno, noturno, misto, na forma de revezamento ou escala
de servicos.

1.5. O salario inicial da fungdo em disputa sera de R$ 3.336,67, correspondente ao Segmento Médio — nivel M1A
da Carreira de Profissionais de Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensao - PAEPE.

2. Requisitos

2.1. O candidato classificado neste Concurso devera entregar, na data de apresentagcdo dos documentos para
admissao, a comprovacao das condi¢des especificadas a seguir:
2.1.1. escolaridade: ensino médio completo e curso técnico completo de enfermagem, em Instituicdo de Ensino
reconhecida pelo MEC;
2.1.2. registro no respectivo Conselho de Classe e estar em dia com as anuidades;
2.1.3. ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadédo Portugués a quem foi deferida a igualdade, nas condigdes
previstas pelo Decreto Federal n°® 70.436/72;
2.1.4. ter completado 18 anos de idade na data da admissao;
2.1.5. ndo ter sido demitido por justa causa da Universidade Estadual de Campinas;
2.1.6. estar em dia com as obrigagdes eleitorais e militares;
2.1.7. atestado de antecedentes criminais negativo, devendo a comprovacao ser feita pela apresentagdo de
Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento de Policia Federal; de Atestado de Antecedentes
Criminais emitido pela Secretaria de Seguranca Publica do Estado de S&o Paulo e de Atestado de Antecedentes
Criminais emitido pelos Estados onde o candidato houver residido ou exercido cargo ou fungdo publica nos
ultimos 5 (cinco) anos anteriores a data da publicacdo deste Edital de Abertura de Inscricdes. Os
atestados/certiddes deverao ser expedidos, no maximo, ha 90 dias anteriores a data de sua entrega ou dentro do
prazo de validade consignado no documento;
2.1.8. copia da ultima declaracao de Imposto de Renda entregue a Secretaria da Receita Federal ou declaracao
publica de bens, de acordo com a Lei n.° 8.429/92, regulamentada pelo Decreto n°® 41.865, de 16 de junho de
1997, com as alteragoes do Decreto n° 54.264, de 23 de abril de 2009;
2.1.9. gozar de boa saude fisica e mental, estando apto para o exercicio da fungdo, sem qualquer restricao.

3. Das atribui¢cdes da fungao

3.1. Descrigdo sumaria: executar atividades técnicas de assisténcia de enfermagem; zelar pelo conforto e bem
estar do paciente; organizar ambiente de trabalho e dar continuidade aos plantdes; auxiliar a equipe de
enfermagem nas atividades de planejamento, ensino e pesquisa desenvolvidos; trabalhar em conformidade com
as normas e procedimentos de biossegurancga; realizar registros técnicos; desempenhar atividades e realizar
acbes para promogao da saude da familia.
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4. Das Inscrigoes

4.1. A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugbes e a tacita aceitagdo das
condi¢des deste Concurso, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem
como em eventuais aditamentos e instrugbes especificas para a realizagdo deste Concurso, acerca das quais
nao podera alegar desconhecimento.

4.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se de modo a recolher o valor da taxa de
inscricdo somente apds tomar conhecimento dos requisitos necessarios para o exercicio da fungéo.

4.3. A inscricdo devera ser realizada das 10 horas de 21 de novembro de 2019 as 23h59min de 18 de
dezembro de 2019, exclusivamente pela internet, no site www.vunesp.com.br.

4.4. O valor da taxa de inscrigdo para participar deste Concurso Publico ¢ de R$ 104,00 (cento e quatro reais).

4.5. Para inscrever-se, o candidato devera, até o término do periodo de inscrigées:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no enderecgo eletrénico www.vunesp.com.br;

) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢des;

)

)

clicar em “Inscreva-se”;

informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal e intransferivel a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados cadastrais e/ou
consultar o desempenho/situagdo. E de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo e usar
adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigdo, atentando para a veracidade da(s)
informacgao(gdes);

h) clicar em “Confirmar a Inscricéo”;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscricao até as 23h59min de 18 de dezembro de 2019;

j) imprimir o boleto bancario; e

k) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscrigdo, no valor de R$ 104,00 (cento e quatro reais), em
qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento constante do boleto bancario.

4.6. Para o pagamento da taxa de inscricdo, até 19.12.2019, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no ato da inscrigao.

4.6.1. O correspondente pagamento do valor da taxa de inscrigdo podera ser efetuado, em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria.

4.6.1.1. O pagamento por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensagao e
se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido, a inscricdo do candidato sera automaticamente tornada sem
efeito.

4.6.2. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o interessado, o boleto devera ser pago antecipadamente.

4.6.3. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua efetivacéo até 19/12/2019.

4.7. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou fora do periodo
de inscri¢gbes ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

4.8. A efetivagdo da inscricdo somente ocorrera apdés a confirmagdo, pelo banco, do pagamento do boleto
referente a taxa.

4.8.1. A pesquisa para acompanhar a situagcdo da inscricdo podera ser feita no site www.vunesp.com.br, na
“Area do Candidato”, a partir de 3 (trés) dias Uteis ap6s o encerramento do periodo de inscricdes.

4.8.2. Caso seja detectada como inscricdo nao efetivada ou falta de informacéo, o candidato devera entrar em
contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias uteis, das 8 as 18 horas ou
na “Area do Candidato”, no link “FALE CONOSCOQ”, no site www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

4.9. Nao havera devolugao de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem isencao total
ou parcial de pagamento do valor da taxa de inscricdo, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato
amparado pela Lei Estadual n°® 12.782, de 20.12.2007, conforme disposto no Capitulo 5 deste Edital.

4.10. A devolugao da importancia paga somente ocorrera se este Concurso Publico ndo se realizar. A
responsabilidade pela devolugéo recaira sobre a Fundagdo VUNESP.

4.11. Ap6s as 23h59min do ultimo dia do periodo de inscrigbes, a ficha de inscricdo ndo estara mais
disponibilizada no site.

4.11.1. Os candidatos cadastrados neste Concurso Publico poderdo reimprimir seu boleto bancario, caso
necessario, no maximo até 19 de dezembro de 2019, quando este recurso sera retirado do site.

4.12. Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social as pessoas travestis ou transexuais neste
Concurso Publico. O candidato interessado, durante o periodo de inscrigées, devera indicar a utilizagdo do

b
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nome social na ficha de inscrigdo, bem como preencher, assinar e encaminhar, por meio digital (upload), o
requerimento de utilizagdo do nome social emitido no momento do preenchimento da ficha de inscrigao,
juntamente com a copia do documento de identidade (RG).

4.12.1. Com o atendimento as instrugdes do item 4.12. deste Edital, todas as publicagbes e consultas deverao
ser feitas pelo nome social.

4.12.1.1. Para o envio dos documentos citados no item 4.12. deste Edital, o candidato devera, até 23h59min de
19 de dezembro de 2019:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no enderecgo eletrénico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, com a informacdo do uso do nome social, acessar a Area do
Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);
b1) os documentos para envio deveréo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
4.12.1.2. Nao serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
4.12.1.3. Nao serao considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas nado especificadas no item 4.12.1.1. deste Edital, nem a entrega condicional ou complementagdo de
documentos ou retirada de documentos apds a data limite.

4.13. O candidato podera efetuar sua inscricdo nos Infocentros, locais publicos de acesso a internet, do Programa
Acessa S&o Paulo, em um dos enderecos disponiveis no site www.acessasp.sp.gov.br).

4.13.1. Este programa, além de oferecer facilidade para os candidatos que ndo tém acesso a internet, é
completamente gratuito. Para utilizar os equipamentos, basta fazer cadastro apresentando o RG e comprovante
de residéncia, nos proprios Postos Acessa Sao Paulo.

4.14. A Fundagcdo VUNESP e a UNICAMP nao se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo pela internet ndo
recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, congestionamento das linhas
de comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.15. O candidato que prestar quaisquer declaragdes falsas, inexatas ou ainda, que ndo atenda a todas as
condigdes estabelecidas neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos
dela decorrentes, mesmo que aprovado na(s) prova(s) e que o fato seja constatado posteriormente, podendo,
incorrer, ainda, nas penas do artigo 299 do Cddigo Penal.

4.16. O nao atendimento aos procedimentos para inscrigdo estabelecidos neste Capitulo implicara na nao
efetivacdo da inscricao.

5. Da redugao do valor da taxa de inscrigao

5.1. Amparado pela Lei Estadual n°® 12.782, de 20/12/2007, o candidato tera direito a redugéo de 50% (cinquenta
por cento) do valor do pagamento da taxa de inscricdo, desde que CUMULATIVAMENTE atenda aos seguintes
requisitos:

a) seja estudante regularmente matriculado em uma das séries do ensino fundamental ou médio, curso pré-
vestibular ou curso superior, em nivel de graduagao ou pos-graduagao; e
b) perceba remuneragédo mensal inferior a 2 (dois) salarios minimos ou esteja desempregado.

5.2. O candidato que preencher, CUMULATIVAMENTE, as condi¢des estabelecidas nas alineas “a” e “b”, do item
5.1. deste Edital, podera, durante o periodo das 10 horas de 21 de novembro de 2019 as 23h59min de 22 de
novembro de 2019, solicitar a redugdo do pagamento da correspondente taxa de inscrigdo obedecendo aos
seguintes procedimentos:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no endereco eletrénico www.vunesp.com.br;

b) localizar, no site, o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra e atentamente, este Edital de Abertura de Inscri¢des;

d) clicar em “Inscreva-se”;

e) informar o e-mail ou o CPF;

f) cadastrar senha pessoal e intransferivel a ser utilizada sempre que for preciso alterar os dados cadastrais e/ou
consultar o desempenho/situagdo. E de inteira responsabilidade do candidato manter o sigilo e usar
adequadamente a senha cadastrada;

g) preencher total e corretamente os dados solicitados na ficha de inscrigdo, atentando para a veracidade da(s)
informacgao(goes);

h) clicar em “Confirmar a Inscri¢céo”;

i) imprimir comprovante/protocolo de inscricdo até as 23h59min de 22 de novembro de 2019.

5.3. Para a comprovagao dos requisitos estabelecidos nas alineas “a” e “b” do item 5.1. o candidato devera
encaminhar:

a) certiddo ou declaragdo expedida por instituicdo de ensino publica ou privada, comprovando a sua condi¢do
estudantil; ou
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a1l) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por instituicdo de ensino publico ou privado
ou por entidade de representacéo estudantil; e

b) comprovante de renda especificando perceber remuneragdo mensal inferior a 2 (dois) salarios-minimos; ou
b1) declaragéo (Anexo 1 deste Edital ), por escrito, da condigdo de desempregado, que estara disponibilizada no
“link” proprio da pagina deste Concurso, no site www.vunesp.com.br.

5.4. Para o envio dos documentos comprobatdrios citados nas alineas “a”, “a1”, “b” e “b1”, do item 5.3. deste

Edital, o candidato devera, até 23h59min de 23 de novembro de 2019:

a) acessar o link proprio deste Concurso, no enderecgo eletrdnico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo com a informagao de solicitagdo de reducdo do pagamento da
taxa de inscricdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio dos
documentos por meio digital (upload);

b1) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessario, com tamanho de
até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensodes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

5.4.1. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
5.4.2. Nao serao considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras
formas nado especificadas no item 5.4. deste Edital, nem a entrega condicional ou complementacdo de
documentos ou retirada de documentos apds a data limite.

5.5. O candidato devera, a partir das 10 horas de 05 de dezembro de 2019, acessar o site www.vunesp.com.br
para verificar o resultado da solicitagdo de redugdo do pagamento da taxa de inscrigdo na “Area do Candidato”,
no link “Editais e Documentos”.

5.6. O candidato que tiver a solicitagcdo de reducdo do pagamento da taxa de inscrigdo deferida devera acessar
novamente a “Area do Candidato”, no site www.vunesp.com.br, imprimir o boleto bancério até 19 de dezembro
de 2019, quando este recurso sera retirado do site, bem como efetuar o pagamento do valor da taxa de inscricao
reduzido até a data de vencimento constante do boleto bancario.

5.7. Contra o indeferimento de solicitagdo de redugdo do pagamento da taxa de inscrigdo cabera recurso no
periodo das 8 horas de 06 de dezembro de 2019 as 23h59min de 09 de dezembro de 2019, pelo site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

5.7.1. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 5.7. deste Edital sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

5.8. O edital de analise de recurso relativo ao indeferimento da solicitagcdo de redugdo do pagamento da taxa de
inscricdo sera divulgado oficial e exclusivamente no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
“Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, com data prevista de 13.12.2019.

5.9. O candidato que tiver a solicitagdo de redugédo do pagamento da taxa de inscricdo indeferida e/ou o recurso
previsto no item 5.7. deste Edital indeferido, e queira participar deste Certame, devera acessar novamente a
“Area do Candidato”, no site www.vunesp.com.br, imprimir, bem como efetuar o pagamento do valor da taxa de
inscricdo pleno até 19 de dezembro de 2019, quando este recurso sera retirado do site.

5.10. O candidato que nao efetuar o pagamento da taxa de inscricdo mediante o recolhimento do valor da taxa de
inscricao, reduzido ou pleno, conforme o caso, ndo tera sua inscrigéo efetivada.

6. Da solicitagao de atendimento especial para prestagao das provas

6.1. Para a prestagado/realizacdo da(s) prova(s), o candidato com necessidades especiais temporarias ou
permanentes podera — no ato da inscrigdo — requeré-las, informando as condi¢gdes especiais de que necessita,
como por exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, utilizagcdo de aparelho
(auditivo, medicéo de glicemia etc), transcritor ou outras condigbes que deverdo estar claramente descritas na
ficha de inscricao.

6.2. O candidato que nao se declarar pessoa com deficiéncia, mas que necessitar de condigbes especiais ou
prova especial devera no periodo das inscrigées:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condi¢do Especial’, especificar detalhadamente os
recursos/condi¢cdes especiais de que necessita, seguindo as instru¢des ali indicadas;
¢) enviar laudo médico (original ou cépia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que
acomete o candidato e que tenha sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término do
periodo de inscricdes deste Concurso. O laudo médico devera conter, ainda, o nome completo do candidato, o
numero do documento de identidade (RG) do candidato, o niumero do CPF do candidato, bem como o nome, a
assinatura e o CRM do profissional responsavel pela emissao do laudo.

6.3. Para o envio do laudo médico citado na alinea “c”, do item 6.2., deste Edital, o candidato devera até
23h59min de 19 de dezembro de 2019:
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a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no enderecgo eletrénico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo com a informacao de solicitacdo de condi¢cdes especiais, acessar
a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por meio
digital (upload);

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até
500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

6.3.1. N&o serao avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
6.3.2. Nao serdo considerados documentos contendo solicitacdo de condigdo especial enviados pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas no item 6.3. deste Edital, nem a entrega condicional
ou complementagao de documentos ou retirada de documentos apés a data limite.

6.3.3. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

6.4. O candidato que néo fizer a solicitagdo de condigbes especiais durante o periodo de inscrigdes e/ou aquele
que a solicitar, mas ndo a comprovar nos termos do que estabelecem os itens 6.1. até 6.3. deste Edital, ndo tera
as condigdes especiais providenciadas/atendidas.

6.4.1. A solicitagdo de condigdes especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) sera analisada com base no laudo
médico enviado pelo candidato. O atendimento as condi¢cdes especiais solicitadas ficara sujeito a analise da
razoabilidade e da viabilidade do pedido.

6.4.2. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito de atendimento as condigbes especiais.

6.5. As decisdes relativas a solicitacao de condi¢gdes especiais para a prestacao da(s) prova(s) seréo publicadas
no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizadas, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de 22 de janeiro
de 2020.

6.5.1. Contra o indeferimento de solicitagdo de condigdes especiais para prestagao da(s) prova(s) cabera recurso
no periodo das 8 horas de 23 de janeiro de 2020 as 23h59min de 24 de janeiro de 2020, pelo site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato - RECURSOS’, seguindo as instruc¢des ali contidas.

6.5.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 6.5.1. deste Edital sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.6. O edital de analise de recurso relativo ao indeferimento de solicitagdo de condigbes especiais para realizagao
da(s) prova(s) sera publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado, como subsidio, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data
prevista de 31 de janeiro de 2020.

6.7. Qualquer eventual solicitagdo, apds o periodo de inscricbes, o candidato devera entrar em contato com a
Fundacao VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias lteis, das 8 as
18 horas, para cientificar-se dos detalhes desse tipo de atendimento especial ou na “Area do Candidato” no link
“FALE CONOSCOQ?”, no site www.vunesp.com.br, onde fara a solicitagao.

6.8. O atendimento as condi¢des especiais solicitadas ficara sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do
pedido.

7. Da candidata lactante

7.1. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizagdo das provas, a candidata lactante devera levar
um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara em local reservado para tal finalidade
e sera responsavel pela crianca.

7.1.1. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. Este estara
submetido a todas as normas constantes neste Edital regulamentador deste Certame, inclusive no tocante a
apresentagao de original de um dos documentos de identificagdo elencados na alinea “a”, do item 10.5., deste
Edital, bem como ao uso de equipamentos eletrénicos e celulares.

7.1.2. A candidata que nao levar um acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no local de
realizagao da(s) prova(s).

7.1.3. A UNICAMP e a Fundacao VUNESP néao disponibilizardo, em hipotese alguma, acompanhante para
guarda da crianga.

7.2. Para tanto, a candidata devera, até a semana que anteceder a data de realizagao da(s) prova(s), entrar em
contato com a Fundagcao VUNESP, por meio do telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sabado, nos dias
Uteis, das 8 as 18 horas, para cientificar-se dos detalhes desse tipo de atendimento especial ou na “’Area do
Candidato”, no link “FALE CONOSCOQO”, no site www.vunesp.com.br, onde fara a solicitagao.

7.3. No momento da amamentagdo, a candidata sera acompanhada por uma fiscal sem a presenca do
responsavel pela crianca e sem o material de prova(s).

7.4. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagao ao periodo de duracao da(s) prova(s).
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7.5. Excetuada a situacao prevista neste Capitulo, ndo sera permitida a permanéncia de crianga ou de adulto de
qualquer idade nas dependéncias do local de realizagcdo da(s) prova(s), podendo ocasionar inclusive a nao
participacao do(a) candidato(a) neste Concurso Publico.

8. Da participagao do candidato com deficiéncia

8.1. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicdes da fungao, especificadas no item 3.1.
deste Edital, sdo compativeis com as deficiéncias de que é portador.

8.2. A participacao de candidato com deficiéncia no presente Concurso Publico observara as regras contidas no
artigo 37, inciso VI, da Constituicdo Federal, no Decreto n® 3.298/1999, na Lei Complementar Estadual n°
683/1992, no Decreto n® 59.591/2013, com redagéo dada pelo Decreto n° 60.449/2014, na proporcdo de 5%
(cinco por cento) das vagas existentes e das que surgirem, conforme previsto no § 4°, da Lei Complementar n°
683/1992, desde que as atribuicdes da fungao a ser ocupada sejam compativeis com a(s) deficiéncia(s) de que é
portador.

8.3. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no artigo 4°

do Decreto Federal n° 3.298/99 e suas alteragdes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica e na Lei
Brasileira de Incluséo (LBI) n° 13.146/15 — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.
8.3.1. Considerando as vagas que vierem a surgir e de acordo com o Decreto n® 59.591/13, com a redagédo dada
pelo Decreto n® 60.449/14, os candidatos com deficiéncia serao convocados a ocupar a 52 (quinta), a 30?2
(trigésima), a 50% (quinquagésima) e a 70? (septuagésima) vagas deste Concurso Publico, e assim
sucessivamente, a cada intervalo de 20 vagas liberadas.

8.4. As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condigbes especiais previstas no artigo 40 do Decreto Federal
n°® 3.298/99, participarao deste Concurso em igualdade de condigdes com os demais candidatos, no que se
refere ao contetdo da prova, a avaliagédo e aos critérios de aprovacao, ao dia, horario e local de aplicagédo da(s)
prova(s).

8.5. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da inscricédo, a(s) deficiéncia(s) de que é portador,
bem como se deseja concorrer na condigdo de pessoa com deficiéncia as vagas existentes e as que surgirem
durante o prazo de validade para este Concurso, no campo destinado para tal finalidade.

8.6. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera, no periodo de inscri¢oes:

a) especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”’, a condicdo de deficiente, informando o CID,
observando o disposto no artigo 4° e incisos do Decreto Federal n° 3.298, de 20.12.99, e na Sumula 377 do STJ;
b) enviar:

b1.) laudo médico (original ou cépia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID da doenga que
acomete o candidato e que tenha sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses anteriores ao término do
periodo de inscricbes deste Concurso. O laudo médico devera conter, ainda, o nome completo do candidato, o
numero do documento de identidade (RG) do candidato, o numero do CPF do candidato, bem como o nome, a
assinatura e o CRM do profissional responsavel pela emisséo do laudo.

b2.) solicitagdo, se necessario, requerendo tempo e/ou tratamento diferenciado para realizagdo da(s) prova(s),
especificando as condigbes técnicas e/ou prova especial que necessitara, conforme laudo médico encaminhado.
O tempo para a realizagdo da(s) prova(s) para o candidato que se inscreva e comprove ser portador de
deficiéncia podera ser diferente, desde que requerido no laudo médico, ndo podendo, entretanto, esse tempo
adicional ultrapassar 60 (sessenta) minutos.
8.6.1. O candidato que se declarar deficiente e necessitar de condi¢do especial para a realizagao da(s) prova(s)
devera requeré-la, no ato da inscrigdo, informando as condigbes especiais de que necessita, como por
exemplo: prova ampliada, auxilio para leitura da prova, sala de facil acesso, utilizacdo de aparelho (auditivo,
medicao de glicemia etc), transcritor ou outras condigcbes que deverdo estar claramente descritas na ficha de
inscrigao.
8.6.1.1. Aos deficientes visuais:
a) ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema braile, desde que solicitadas no
periodo de inscrigdes. Suas respostas deverao ser transcritas em braile e para a folha de respostas por um fiscal
designado para tal finalidade (fiscal transcritor).
al) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo da(s) prova(s), reglete e puncgéo,
podendo utilizar-se de soroban.
b) ao candidato com baixa visdo: serdo oferecidas provas ampliadas, desde que solicitadas no periodo de
inscricdes. Sua prova sera confeccionada no tamanho de fonte informado em sua ficha de inscri¢cdo, que podera
ser 16 ou 20 ou 24 ou 28.
b1) O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada com fonte
24,
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c) ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): sera oferecida prova especial por meio de
utilizacdo de software, desde que solicitada no periodo de inscricdbes. Serdo disponibilizados
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realizacdo de sua(s) prova(s).

c1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na alinea
“c”, do item 8.6.1.1. deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua(s) prova(s).
8.6.1.2. O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricédo, se
necessitara de:

a) intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) autorizacao para utilizagdo de aparelho auditivo.

8.6.1.2.1. Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade devera constar no parecer do médico
especialista, bem como devera ser informada na ficha de inscri¢ao.

8.6.1.3. O candidato com deficiéncia fisica: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscri¢édo, se
necessitara de:

a) mobiliario adaptado;

b) auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcri¢cao de respostas.

8.7. Para o envio da documentacao referida no item 8.6., e suas alineas, deste Edital, o candidato devera até

23h59min de 19 de dezembro de 2019:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no enderecgo eletrénico www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo com a informagao de solicitagdo de provas especiais e/ou de
condi¢des especiais, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do
laudo médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho de até
500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf’ ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

8.7.1. Nao serédo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou provenientes de arquivo corrompido.
8.7.1.1. Nao serédo considerados documentos contendo solicitagdo de provas especiais e/ou de condigbes
especiais enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao especificadas no item 8.7.
deste Edital, nem a entrega condicional ou complementagdo de documentos ou retirada de documentos apds a
data limite.

8.7.2. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvido.

8.8. O candidato que, no periodo de inscrigées, ndo declarar ser deficiente ou aquele que se declarar, mas nao
cumprir os dispositivos mencionados nos itens 8.6. até 8.7., e respectivas alineas, deste Capitulo, ndo sera
considerado candidato com deficiéncia, para fins deste Certame e/ou n&o tera preparada a prova especial e/ou
nao tera atendidas/providenciadas as condi¢des especiais para a realizagédo da(s) prova(s).

8.8.1. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscrigdo conforme disposto neste Capitulo, ndo podera
interpor recurso em favor de sua condigéo, seja qual for o motivo alegado.

8.9. A solicitacdo de prova especial e/ou de condi¢cdes especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) sera analisada
com base no laudo médico enviado pelo candidato. O atendimento as condi¢cdes especiais solicitadas ficara
sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

8.9.1. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, implicara a perda do
direito de participar como pessoa com deficiéncia.

8.10. A divulgacéo da relacdo prévia contendo deferimentos e indeferimentos relativos as solicitagbes de
inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou relativos as solicitagbes de prova especial e/ou relativos as
solicitagdes de condigdes especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) sera publicada no Diario Oficial do Estado
elou disponibilizada, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data prevista de 22 de janeiro de 2020.

8.10.1. Contra o indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou de prova especial
elou de condigbes especiais para prestagdo da(s) prova(s) cabera recurso no periodo das 8 horas de 23 de
janeiro de 2020 as 23h59min 24 de janeiro de 2020, pelo site www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato -
RECURSOS”, seguindo as instrug¢des ali contidas.

8.10.2. O candidato que nao interpuser recurso no prazo mencionado no item 8.10.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

8.10.3. O edital de analise de recurso(s) interposto(s) com base no item 8.10.1. deste Edital, contera a relagao
definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicitagbes de inscricdo como pessoa com
deficiéncia e/ou as solicitagbes de prova especial e/ou as solicitagdes de condicdes especiais para prestagao
da(s) prova(s) sera publicado no Diario Oficial do Estado e/ou disponibilizado, como subsidio, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data
prevista de 31 de janeiro de 2020.
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8.10.3.1. Apds a data mencionada no item 8.10.3. deste Edital esta data fica proibida qualquer inclusao ou
exclusao de candidato da lista especial.

8.11. O candidato com deficiéncia, classificado, além de figurar na Lista de Classificagdo Geral, tera seu nome
constante na Lista de Classificagao Especial, conforme disposto no artigo 6° do Decreto Estadual n°® 59.591/13.
8.12. O candidato com deficiéncia aprovado neste Concurso, que é regulamentado por este Edital, quando
convocado, devera submeter-se a pericia médica em 6érgdo médico oficial do Estado — DPME, objetivando
verificar se a deficiéncia declarada no momento da inscricdo se enquadra na previsdo do artigo 4°, do Decreto
Federal n° 3.298/99 e suas alteragbes, ou na Sumula 377 do STJ, se o candidato possui a deficiéncia declarada
no momento da inscrigdo, assim como se ha compatibilidade ou ndo dessa deficiéncia com as atribuigcbes da

fungéo autarquica a ser ocupada, nos termos dos artigos 37 e 43 da referida norma.

8.12.1. O candidato com deficiéncia devera comparecer a pericia e a junta médica, se for o caso, munido de:

a) original de um documento de identificagdo (conforme previsto na alinea “a”, do item 10.5., deste Edital);

b) laudo médico (original ou cépia autenticada) circunstanciado que ateste a espécie e o grau de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagao Internacional de Doengas (CID);

c) demais documentos e exames que comprovem a(s) sua(s) deficiéncia(s) e/ou outros documentos
estabelecidos no edital de convocacao para a realizagdo da pericia médica e/ou para a realizagdo da junta
médica.

8.12.2. Os candidatos serdo convocados para realizagdo da pericia médica e da junta médica, quando for o
caso, por meio de Edital, publicado no Diario Oficial do Estado — DOE e/ou disponibilizado, como subsidio, no
site da Fundagéo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”.
8.12.2.1. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato na pericia médica ou na junta médica.

8.12.3. Os respectivos resultados da pericia médica e da junta médica, serdo publicados no Diario Oficial do
Estado — DOE, e disponibilizados, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na
“Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, por meio de editais distintos e em datas distintas.

8.13. Verificada a incompatibilidade entre a(s) deficiéncia(s) do candidato e as atribuicées da funcéo postulada, na
pericia médica e na junta médica, caso seja requerida, o candidato sera eliminado deste Certame.

8.14. Sera eliminado da Lista de Classificacdo Especial - Pessoas com Deficiéncia o candidato, em que a
deficiéncia assinalada na ficha de inscricdo nio se fizer constatada na forma do artigo 4° e seus incisos do
Decreto Federal n® 3.298/99 e suas alteragdes, ou na Sumula 377 do STJ, ou aquele que ndo comparecer na
pericia médica, devendo, no entanto, permanecer na Lista Definitiva de Classificagdo Geral, desde que tenha
obtido classificagdo nos termos deste Edital.

8.14.1. O candidato sera eliminado deste Certame, na hipétese de nao ter sido classificado conforme estabelece
este Edital.

8.15. Nao ocorrendo inscricdo neste Concurso Publico ou classificagdo de candidatos com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista Definitiva de Classificagdo Geral.

8.16. Havendo a contratagdo do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
restricdo funcional, licenga por motivo de salde ou aposentadoria por invalidez.

8.17. A nao observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo, do Capitulo 11 e do
Capitulo 13, implicara a perda do direito a ser contratado.

9. Das provas

9.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas: prova escrita objetiva e prova escrita dissertativa.

9.2. A prova escrita objetiva e a prova escrita dissertativa terdo carater eliminatério e classificatorio e versaréo
sobre o conteudo programatico constante no Anexo 2 do presente Edital.

9.3. A prova escrita objetiva sera composta de:

Prova Escrita Objetiva N° de questées| Pesos

Conhecimentos Gerais:

- Lingua Portuguesa 10 1

- Matematica 5 1

- Nocdes de Informatica 5 1

- Politicas Publicas de Saude 5 1
Conhecimentos Especificos:

- Conhecimentos Especificos 25 2

9.3.1. A prova escrita objetiva:
9.3.1.1. avaliara o grau de conhecimento do candidato, necessario ao desempenho da funcgéo;
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9.3.1.2. sera composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada uma, sendo considerada
apenas uma alternativa correta.
9.4. A prova escrita dissertativa:
9.4.1. avaliara o grau de conhecimento do candidato, necessario ao desempenho da fungao;
9.4.2. a prova escrita dissertativa sera composta de 2 questdes dissertativas de conhecimentos especificos, com
espagos delimitados para rascunho e resposta definitiva.
9.5. As provas escritas objetiva e dissertativa seréo realizadas concomitantemente e o candidato tera 4 (quatro)
horas para realiza-las.

10. Da prestacao das provas

10.1. As provas serao realizadas na cidade de Campinas/SP.

10.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo das provas na cidade de Campinas/SP, por qualquer que seja o
motivo, a Fundagcao VUNESP podera aplica-las em cidades préximas, sem qualquer responsabilidade quanto as
despesas dos candidatos.

10.1.2. As provas escritas objetiva e dissertativa tém como data prevista para sua realizacdo: no periodo da
manha de 15 de margo de 2020.

10.2. A confirmagao da data e as informacbes sobre o horario e o local para a realizagcdo das provas escritas
objetiva e dissertativa serdo publicadas por meio de Edital de Convocacao, no Diario Oficial do Estado — DOE
e/ou disponibilizadas, como subsidio, nos sites da Fundagdao VUNESP (www.vunesp.com.br), no “link Local de
Prova - Area do Candidato”) e da UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br).

10.2.1. S6 sera permitida a participagdo do candidato nas provas escritas objetiva e dissertativa na respectiva
data, no local e no horario constantes do Edital de Convocacgao publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.
10.2.2. As provas escritas objetiva e dissertativa serdo aplicadas concomitantemente e o horario de inicio sera
definido em cada sala de aplicagéo, apos os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.

10.2.3. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagéo das provas depois de transcorrido o tempo de
75% da duragéo.

10.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas publicacdes, ndo podendo alegar
qualquer espécie de desconhecimento ou justificar sua auséncia ou atraso para realizagdo das provas.

10.4. Eventualmente, por qualquer que seja o0 motivo, se 0 nome do candidato nao constar do Edital de Convocacgao
para as provas, esse devera entrar em contato com o Disque VUNESP (11) 3874-6300, de segunda-feira a
sabado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas ou na “Area do Candidato”, no link “FALE CONOSCOQO”, no site
www.vunesp.com.br, para verificar o ocorrido.

10.4.1. Se ocorrer o previsto no item 10.4. deste Edital o candidato podera participar deste Concurso Publico
mediante o preenchimento e assinatura, no dia das provas, de formulario especifico (inclusdo condicional), desde
que proceda a entrega do original do comprovante de pagamento da correspondente taxa de inscrigdo efetuado
nos moldes previstos neste Edital.

10.4.2. A inclusédo de que trata o item 10.4.1. deste Edital sera realizada de forma condicional, sujeita a posterior
verificacdo quanto a regularidade da referida inscricao.

10.4.3. Constatada eventual irregularidade da inscrigéo, a inclusdo do candidato sera automaticamente cancelada,
sem direito a reclamagéao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela
decorrentes.

10.5. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das provas constante do Edital de
Convocacéo, com antecedéncia minima de 45 (quarenta e cinco) minutos do horario previsto para seu inicio,
munido de:

a) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, com foto, e que permita, com clareza, a sua
identificacao: Cédula de Identidade (RG), Carteira de Identidade expedida pelas Forgas Armadas, Policia Militar,
Corpo de Bombeiros da Policia Militar, Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe, Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS), Certificado Militar, Carteira Nacional de Habilitagdo expedida nos termos da Lei
Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte;

b) munido do original do comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (somente se o seu nome ndo constar
do Edital de Convocagéo para a realizagao das provas);

¢) portando caneta esferografica de tinta de cor preta.

10.5.1. Somente sera admitido na sala de realizagao de provas o candidato que apresentar, no original, um dos
documentos discriminados na alinea “a”, do item 10.5., deste Edital.

10.5.1.1. O candidato que nao apresentar original de documento de identificagdo, conforme disposto na alinea “a”,
do item 10.5., deste Edital, ndo realizara as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste Concurso
Publico.
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10.5.1.2. Caso esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de identidade no
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser entregue cépia de documento que ateste o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha no maximo 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagédo das provas. O
candidato podera participar das provas, sendo, entdo, submetido a identificacao especial, compreendendo coleta
de assinaturas e de impresséo digital em formulario proprio.

10.5.2. N&o serdo aceitos protocolos, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada ou quaisquer outros
documentos ndo constantes deste Edital, nem carteira funcional de ordem publica ou privada.

10.6. Nao sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o horario estabelecido para o seu
inicio.

10.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia do
candidato as provas, nem aplicacdo de provas fora do local, da data e do horario estabelecido.

10.8. O candidato nao podera ausentar-se da sala de aplicagao de provas sem o acompanhamento de um fiscal.

10.9. O candidato que queira fazer alguma reclamagéo ou sugestdo devera procurar a sala de coordenagao no local
em que estiver prestando as provas.

10.9.1. O candidato que nao atender aos termos dispostos no item 10.9. deste Edital, arcara, exclusivamente, com
as consequéncias advindas de sua omissao.

10.10. Os eventuais erros de digitagdo, quanto ao sexo, a data de nascimento, ao endereco residencial etc, deverao
ser corrigidos pelo préprio candidato, acessando a “Area do Candidato > Meu Cadastro”, no site
www.vunesp.com.br, clicando no link deste Concurso Publico, digitando seu CPF e a senha cadastrada no
momento da inscricdo e efetuando a corregcao cadastral necessaria até 2 (dois) dias apds a aplicacdo das
provas.

10.10.1. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corregbes cadastrais realizadas até o 2° dia
util contado a partir da data de aplicagéo das provas.

10.10.2. O candidato que nao efetuar a respectiva corregdo de dados cadastrais/pessoais nos termos do item
10.10. deste Capitulo, arcara exclusivamente com as consequéncias advindas de sua omissao.

10.11. O telefone celular e similares e/ou qualquer outro equipamento eletrébnico de comunicagao deverao
permanecer desligados e com seus alarmes desabilitados, durante todo o tempo em que o candidato permanecer
no local de realizagado das provas.

10.12. A Fundagdo VUNESP podera fornecer embalagem para a guarda de objetos pessoais do candidato,
principalmente equipamento eletrénico de comunicagao.

10.12.1. Os materiais mencionados no item 10.11. deste Edital deverdo ser acondicionados nessa embalagem, e
a mesma lacrada pelo candidato, devendo permanecer embaixo da carteira do candidato durante todo o tempo em
gue 0 mesmo permanecer na sala de provas.

10.13. Durante a aplicacao das provas, ndo sera admitida comunicacao entre os candidatos, nem qualquer espécie
de consulta, seja a codigos, livros, manuais, impressos ou anotagdes, uso de telefone celular, tablet ou similares,
uso de gravador ou de qualquer material que ndo seja o estritamente permitido, nem o uso de boné/gorro/chapéu
ou similares, nem de 6culos de sol e de protetores auriculares.

10.13.1. Se o candidato estiver de posse de qualquer equipamento eletrdnico, devera, antes do inicio das
provas:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

¢) acondiciona-lo em embalagem especifica, que sera fornecida pela Fundagdo VUNESP; lacrar essa embalagem
e manté-la embaixo da carteira e lacrada até a sua saida da sala de aplicagao das provas;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares, protetor
auricular, relégio e calculadoras);

d1) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de provas,
dentro dessa embalagem, que devera também, permanecer lacrada.

10.13.2. O candidato que necessitar utilizar boné, gorro, chapéu, protetor auricular e/ou éculos de sol durante a
realizacdo das provas, devera ter justificativa médica para tal e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela
coordenacgao. Constatada qualquer irregularidade, o candidato podera ser excluido deste Concurso Publico.
10.13.3. Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas, sacolas deverao ser acomodadas, no
chéo, embaixo de sua carteira ou de sua mesa, onde deverédo permanecer até o término das provas.

10.14. E reservado a Fundacdo VUNESP, caso julgue necessario, o direito de utilizar detector de metais em
ambientes dos locais de aplicagédo de provas.

10.15. A Fundagdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico, o que é de
interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos, bem como a sua autenticidade, solicitara aos
candidatos, a assinatura, a impressao digital e a reprodugdo de uma frase, durante a realizagdo das provas, na
lista de presenca.
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10.15.1. A impresséo digital do candidato na lista de presenca das provas visa atender ao disposto no item 13.2.1.

deste Edital.

10.16. Nao sera permitida a interferéncia ou participagdo de outras pessoas para a realizagdo das provas e/ou
transcricdo das respostas, salvo em caso em que o candidato tenha obtido autorizagdo em sua solicitacdo para
esse fim. Nesse caso, o candidato sera acompanhado por um fiscal da Fundagdo VUNESP ao qual devera ditar as
respostas.

10.17. Sera excluido deste Concurso Publico o candidato que além das demais hipoteses previstas neste Edital:

a) ndo comparecer as provas, conforme convocagao oficial publicada no Diario Oficial do Estado — DOE, qualquer
que seja o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de data, local, sala, e/ou do horario estabelecidos no Edital de Convocacao;

c) ndo apresentar documento de identificagao conforme estabelecido na alinea “a”, do item 10.5., deste Edital;

d) ausentar-se da sala/ambiente de aplicagdo das provas:

d.1. momentaneamente: sem o acompanhamento do fiscal e/ou portando folha de respostas e/ou caderno de
questdes e/ou outros materiais ndo permitidos e/ou portando algum(ns) de seus pertences pessoais;

d.2. definitivamente: antes de decorrido o tempo minimo de 75% de permanéncia na sala de provas e/ou sem
entregar, ao fiscal de sala, os respectivos materiais das provas;

€) recusar-se a transcrever a frase contida na lista de presenca para posterior exame grafotécnico;

f) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou de sua digital;

g) fizer anotacédo de informagdes relativas as suas respostas, em qualquer material que n&o o fornecido pela
Fundacao VUNESP, ou copiar questbes, em parte ou completa, na folha de identificagdo de carteira/rascunho de
gabarito ou fora dos meios permitidos neste Edital;

h) ndo devolver ao fiscal da sala a folha de respostas e/ou os cadernos de questdes completos da prova escrita
objetiva e/ou da prova escrita dissertativa ou qualquer outro material de aplicagao;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte;

j) langar mao de meios ilicitos para executar as provas;

k) for surpreendido no local de provas:

k.1. em comunicagado com outro candidato ou com outras pessoas, verbalmente ou por escrito e/ou fazendo uso
de material ndo permitido para a realizagdo das provas (notas, anotacdes, livros, impressos, manuscritos,
cédigos, manuais ou qualquer outro material literario ou visual);

k.2. usando boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, fone de ouvido, protetor auricular ou quaisquer equipamentos
eletrénicos (ligados ou desligados e/ou que nao tenha atendido aos itens 10.13. e 10.13.1. e alineas deste
Edital), calculadora, walkman, notebook, palm-top, ipod, tablet, agenda eletrénica, relégio, gravador ou outros
similares, ou instrumentos de comunicacao interna ou externa, tais como telefone celular, bip, pager, entre
outros e/ou for encontrado em qualquer ambiente do prédio de provas portando qualquer um dos objetos
eletrbnicos discriminados neste Edital;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos seja durante a sua preparagéo ou durante a realizagéo das
provas;

m) agir com incorrecao ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da aplicagdo das
provas e/ou tratar com falta de urbanidade os examinadores, os auxiliares, os aplicadores, as autoridades ou os
fiscais presentes nos locais de provas;

n) durante o processo de aplicagdo de provas, ndo atender a quaisquer das disposi¢bes estabelecidas neste
Edital;

0) recusar a se submeter ao sistema de deteccao de metal;

p) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informacbes acerca do local das
provas, das provas e/ou de seus participantes;

q) desrespeitar, ofender, agredir ou, de qualquer outra forma, tentar prejudicar outro candidato;

r) recusar-se a seguir as instrugdes fornecidas por membro da Comissdo Organizadora e da Banca Examinadora,
da equipe de aplicagdo e apoio as provas/avaliagdes ou de qualquer outra autoridade presente no local de
aplicacao de provas;

s) deixar de atender as normas contidas no caderno de questdes, na Folha de Respostas ou em outros materiais
de aplicagao de provas ou outras orientagdes/instru¢cdes expedidas pela Fundagdo VUNESP;

10.18. Motivaréo, ainda, a eliminacdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais
cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas a
este Concurso Publico, aos comunicados, as instrugdes ao candidato ou as instrugdes constantes das provas.

10.19. A Fundacdo VUNESP n&o se responsabilizara por perda ou extravio de documentos, objetos e/ou

equipamentos eletrénicos ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles causados.

10.20. No ato da realizagéo das provas escritas objetiva e dissertativa serdo entregues ao candidato:

a) a folha de respostas personalizada (contendo dados cadastrais do candidato);
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b) o caderno de questdes da prova escrita objetiva; e

c) o caderno da prova escrita dissertativa.

10.20.1. Sera de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados constantes da folha de respostas

e dos cadernos de questdes, principalmente quanto aos seus dados pessoais e a fungdo para qual esta

concorrendo.

10.21. Na prova escrita objetiva:

10.21.1. Na prova escrita objetiva, o candidato lera o caderno de questbes, resolvera as questdes propostas, e
transcrevera as respostas para a folha de respostas personalizada, com caneta esferografica de tinta preta,
assinando a folha somente no campo apropriado.

10.21.1.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das
respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcagdes poderdo néo ser detectadas pelo
software de reconhecimento da digitalizacao.

10.21.2. A folha de respostas personalizada, de preenchimento exclusivo do candidato, € o Unico documento
valido para a correcao eletrbnica e devera ser entregue ao final da prova ao fiscal de sala, juntamente com o
caderno de questdes.

10.21.2.1. O candidato devera proceder ao preenchimento da folha de respostas em conformidade com as
instrucdes especificas contidas na proépria folha e na capa do caderno de questdes, ndo podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.

10.21.3. Na folha de respostas personalizada:

a) ndo sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao respondida ou
que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta;

b) ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras opticas, prejudicando o desempenho do candidato;

b1) os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na folha de respostas serdo de inteira

responsabilidade do candidato.

c) em hipdtese alguma, havera substituicao da folha de respostas personalizada por erro do candidato.

10.22. Na prova escrita dissertativa:

10.22.1. O candidato devera assinar Unica e exclusivamente no local destinado especificamente para essa

finalidade, ndo podendo conter, em qualquer outro local do caderno dessa prova, nome, assinatura, rubrica ou

qualquer palavra e/ou marca feita pelo candidato que possa permitir sua identificacao.

10.22.2. E vedado, ao candidato, nas paginas para a resposta definitiva, o uso de corretor de texto, de caneta

marca-texto ou de qualquer outro material que possa identificar a prova.

10.22.3. A prova devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta esferografica de tinta de cor preta. Alerta-

se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento das respostas podera

acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que a nitidez do texto podera ser prejudicada ao se digitalizar a(s)

resposta(s) para acorrecao.

10.22.4. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como parte ou resposta

definitiva — diversa das existentes no caderno. Para tanto, o candidato devera atentar para os espacos

especificos destinados para rascunho e para resposta definitiva, a fim de que nao seja prejudicado.

10.22.5. O campo reservado para a resposta definitiva sera o uUnico valido para avaliagdo da prova. O campo

reservado para rascunho é de preenchimento facultativo e nao sera considerado para avaliagéo.

10.22.6. Em hipdtese alguma, havera substituicdo do caderno de prova por erro do candidato.

10.23. Apds o término do prazo previsto para a duragdo das provas escritas (objetiva e dissertativa), ndo sera

concedido tempo adicional para o candidato continuar respondendo questdo objetiva ou dissertativa ou

procedendo a transcricdo para a folha de respostas e/ou para o rascunho do gabarito e/ou para a parte
definitiva do caderno da prova escrita dissertativa. Salvo se solicitado condigdo especial/PCD conforme previsto

no item 8.6..

10.24. A saida da sala de provas somente sera permitida apds decorrido 75% (setenta e cinco por cento) do
tempo de sua duragédo, a contar do efetivo inicio (apontado na sala), bem como apds o candidato ter entregue,
obrigatoriamente, ao fiscal de sala:

a) a sua folha de respostas personalizada;

b) os seus cadernos de questdes, completos.

10.25. O candidato, ao término das provas, devera sair levando consigo somente o material fornecido para
conferéncia da prova escrita objetiva realizada (identificacdo de carteira/rascunho de gabarito), pela Fundagao
VUNESP.

10.26. Deverado permanecer em cada uma das salas de aplicacdo das provas os 3 (trés) ultimos candidatos até
que o ultimo deles entregue suas provas, assinando termo respectivo, bem como saindo juntos da sala.
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10.27. Um exemplar do caderno de questdes das provas estara disponivel no site www.vunesp.com.br, na “Area
do Candidato”, no link “PROVA”, a partir das 14 horas do primeiro dia util subsequente ao de sua realizagéo.

11. Do Julgamento das provas, Habilitacdo e Classificagao

11.1. Do julgamento da prova escrita objetiva

11.1.1. A prova escrita objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos. Sera considerado
habilitado, nesta prova, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00 (sessenta).

11.1.1.1. Os candidatos n&o habilitados nos exatos termos do item 11.1.1. deste Edital serdo eliminados deste
Concurso.

11.1.2. A nota da prova escrita objetiva sera obtida pela somatéria do total de acertos em cada disciplina ou
componente multiplicado pelo respectivo peso, que posteriormente sera transformada na escala de 0 (zero) a 100
(cem).

11.2. Do julgamento da prova escrita dissertativa:

11.2.1. Somente sera corrigida a prova escrita dissertativa dos primeiros candidatos mais bem classificados na
prova escrita objetiva, na propor¢ao constante no quadro adiante:

Quantidade de provas escritas dissertativas
FUNGCAO corrigidas
Ampla Concorréncia Candidatos PCDs
Técnico de Enfermagem 500 50

11.2.1.1. Todos os candidatos empatados na ultima colocagao, no(s) respectivo(s) limite(s) previsto(s) na tabela
do item 11.2.1. deste Edital terdo sua prova escrita dissertativa corrigida.
11.2.1.2. O candidato habilitado na prova escrita objetiva que ndo tenha sua prova escrita dissertativa corrigida
sera eliminado deste Concurso Publico.
11.2. A prova escrita dissertativa sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.
11.2.1. Na corregao da prova escrita dissertativa, sera analisada a capacidade de o candidato desenvolver a
questao apresentada com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo analisados, ainda, o conhecimento técnico, a
organizagao do texto, o dominio da matéria e a corregdo gramatical.
11.2.2. Sera atribuida nota 0 (zero) a resposta da prova escrita dissertativa que:
a) fugir ou tangenciar ao tema proposto;
b) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informagéo nao pertinente ao solicitado na prova que
possa permitir a identificacdo do candidato;
¢) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto, na parte definitiva da prova;
d) estiver faltando folhas;
e) estiver em branco;
f) apresentar textos sob forma nao articulada verbalmente (apenas com desenhos, nimeros e palavras soltas ou
em versos) ou nao for redigida em portugués;
g) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;
h) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal.
11.2.3. Sera considerado como nao-escrito o texto ou trecho de texto que:
a) estiver rasurado;
b) for ilegivel ou incompreensivel;
c) for escrito em lingua diferente da portuguesa;
d) for escrito fora do espago destinado ao texto definitivo.
11.3. Da habilitagao e classificagao
11.3.1. Sera considerado habilitado, neste Concurso, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 60,00
(sessenta) em cada uma das provas escritas.
11.3.2. A nota final correspondera a média das notas obtidas na prova escrita objetiva e na prova escrita
dissertativa.
11.4. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo com a nota final.
11.5. Em caso de igualdade de nota final, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato:
a) com idade mais elevada, considerando os candidatos com idade igual ou superior a sessenta anos, conforme
paragrafo Unico, do artigo 27, do Estatuto do Idoso;
b) que obtiver maior nota na prova escrita dissertativa;
c) com maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos da prova escrita objetiva;
d) com maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa da prova escrita objetiva;
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€) com maior numero de acertos nas questdes de Politicas Publicas de Saude da prova escrita objetiva;
f) com maior numero de acertos nas questdes de Matematica da prova escrita objetiva;

g) com maior numero de acertos nas questdes de Nogdes de Informatica da prova escrita objetiva;
h) mais idoso entre os candidatos com idade inferior a sessenta anos.
11.5.1. Persistindo, ainda, o empate, podera haver sorteio na presenga dos candidatos envolvidos.

11.6. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato, que, além das demais hipoteses previstas neste Edital:
11.6.1. ndo for considerado habilitado na prova escrita objetiva;

11.6.2. for considerado habilitado na prova escrita objetiva, mas nao tiver a prova escrita dissertativa corrigida;
11.6.3. nao for considerado habilitado na prova escrita dissertativa.

11.7. Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas de classificagdo prévia, que serdo publicadas
no Diario Oficial do Estado — DOE.

11.7.1. Essas listas serdo:

a) a geral, contendo todos os candidatos aprovados, inclusive os candidatos com deficiéncia, desde que alcancem

a nota de corte dos candidatos da lista geral; e

b) a especial, contendo somente os candidatos com deficiéncia aprovados.

11.8. Os candidatos constantes da Lista Prévia de Classificacdo Especial serdo convocados, mediante
publicagao de Edital de Convocagao no Diario Oficial do Estado — DOE para realizagdo de pericia médica, com
finalidade de comprovagdo da deficiéncia apontada no ato da inscricdo, bem como para avaliagcdo da
compatibilidade de sua deficiéncia com as atribuigdes da fungdo a ser desempenhada.

11.9. A Diretoria Geral de Recursos Humanos, da UNICAMP, executara as providéncias relativas ao agendamento
da pericia médica dos candidatos constantes da Lista Prévia de Classificagdo Especial, que terdo ciéncia quanto
a data, horario e local de realizagdo dessa pericia através de editais a serem publicados em Diario Oficial do
Estado — DOE pelo Departamento de Pericias Médicas do Estado — DPME e disponibilizados no site
www.dgrh.unicamp.br e www.vunesp.com.br.

11.10. A pericia médica sera realizada pelo DPME, por especialistas nas areas de deficiéncia de cada candidato,
devendo o laudo ser proferido no prazo de 5 (cinco) dias contados do respectivo exame.

11.11. Quando a pericia médica concluir pela inaptiddo, o candidato tera o prazo de 5 (cinco) dias, apds a
publicacdo do resultado no DOE, para solicitar a realizagao de junta médica pelo DPME para nova inspecao, da
qual podera participar profissional indicado pelo interessado, utilizando-se de requerimento disponivel no sitio
www.planejamento.sp.gov.br — Pericia Médica — DPME > Ingresso — Pré-Avaliacdo — pessoa com deficiéncia >
Formulario de Recurso de PCD.

11.11.1. O pedido deve ser enviado via Correios, com Aviso de Recebimento, para o setor de atendimento do
DPME, situado a Avenida Prefeito Passos, s/n — Varzea do Carmo — S&o Paulo — SP — CEP 01517-020 ou
protocolado pessoalmente no referido local no horario das 07h00 as 16h00.

11.12. A junta médica do DPME devera apresentar parecer conclusivo no prazo de 5 (cinco) dias contados de sua
realizagéo.

11.13. Nao cabera qualquer recurso da decisédo proferida pela junta médica, nos termos do § 5°, do artigo 3°, da
Lei Complementar Estadual n® 683, de 18 de setembro de 1992.

11.14. Verificada a incompatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes da fungcdo a ser desempenhada o
candidato sera eliminado deste Certame.

11.15. Findos os trabalhos relativos as pericias médicas e as juntas médicas, serdo publicadas no Diario Oficial
do Estado — DOE:

11.15.1. A Lista de Classificagao Final Geral, que contera todos os candidatos habilitados, inclusive os
candidatos considerados, concomitantemente, com deficiéncia e aptos para o exercicio da fungcdo a ser
desempenhada.

11.15.2. A Lista de Classificacdo Final Especial, que contera somente os candidatos considerados,
concomitantemente, com deficiéncia e aptos para o exercicio da fungéo a ser desempenhada.

11.16. Nao havendo candidatos com deficiéncia inscritos, aprovados e aptos para o exercicio da fungcéo a que se
refere este Concurso Publico, sera elaborada somente a Lista de Classificagdo Geral Final.

12. Dos Recursos

12.1. O prazo para interposigao de recurso sera de 2 (dois) dias Uteis, contados do primeiro dia util subsequente a
data da publicagdo no Diario Oficial do Estado — DOE ou da data da publicagao oficial no site da Fundacgéo
VUNESP ou do fato que Ihe deu origem.

12.2. Para recorrer o candidato devera utilizar somente o campo préprio para interposicdo de recursos, no
endereco www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link “RECURSOS”, e seguir as instrucdes ali contidas.
12.2.1. Poderao ser interpostos recursos relativamente:

a) ao indeferimento de solicitagdo de redugédo do pagamento da taxa de inscri¢ao;
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b) ao indeferimento de solicitagdo de inscricdo como portador de deficiéncia;

¢) ao indeferimento de solicitagdo de prova especial ou de condi¢des especiais para a realizagéo da(s) prova(s);
d) a aplicagao das provas;

€) ao gabarito da prova escrita objetiva (vide determinagéo constante do item 12.3. deste Edital);

f) ao resultado das provas;

g) a classificagao prévia.

12.3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova escrita objetiva, devera ser elaborado de forma
individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questado, desde que devidamente fundamentado, e a decisao
sera tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

12.4. Na eventualidade de haver questdo anulada, a pontuagédo equivalente sera atribuida a todos os candidatos
presentes na prova escrita objetiva.

12.4.1. O gabarito divulgado podera ser alterado em razdo da analise de recursos interpostos e, caso haja
anulagédo ou alteragdo do gabarito, a prova escrita objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial
definitivo.

12.5. No caso de provimento do recurso interposto dentro das especificagdes, esse podera, eventualmente, alterar
a nota/classificacdo obtida pelo candidato para uma nota/classificagdo superior ou inferior, ou ainda podera
ocorrer a desclassificagdo do candidato que n&o obtiver a nota minima exigida para habilitagao.

12.6. Quando da publicagéo do resultado das provas, serao disponibilizados os espelhos das folhas definitivas de
respostas das provas escritas (objetiva e dissertativa), bem como a grade de correcdo da prova escrita
dissertativa.

12.7. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recursos sera publicada no Diario Oficial do Estado —
DOE e disponibilizada nos sites da VUNESP (www.vunesp.com.br) e da UNICAMP (www.dgrh.unicamp.br),
com excegao do resultado da solicitagcdo de redugcéo de pagamento da taxa de inscricdo e do edital de andlise
de recursos interpostos ao indeferimento de solicitagdo de redugédo de pagamento da taxa de inscricdo que serao
disponibilizados oficialmente, apenas no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

12.8. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no prazo estipulado,
nao sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso daquele em andamento.
12.9. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera conhecido, bem como nao
sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentagdo e embasamento ou aquele que nao atender as

instrugcdes constantes do link “Recursos” na pagina especifica deste Concurso Publico.

12.10. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail ou por qualquer
outro meio além do previsto neste Edital.

12.11. A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisbes, razdo
pela qual ndo caberao recursos adicionais.

12.12. Nao sera aceito pedido de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso.

12.13. A interposigéo de recurso néo obsta o regular andamento do cronograma deste Concurso Publico.

12.14. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma(s) da(s) etapa(s) deste Concurso
Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

12.15. O candidato que n&o interpuser recurso no respectivo prazo mencionado neste Edital sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.

13. Da convocagao e da admissao

13.1. A convocacdo para admissdo obedecera a rigorosa ordem de classificacdo. Os candidatos serdo
convocados através de edital a ser publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.

13.2. O candidato devera atender aos requisitos nos itens 2.1.1. a 2.1.9., deste Edital, entregando os respectivos

comprovantes das condigbes ali estabelecidas, conforme relagdo a ser enviada ao candidato quando da
convocagao.
13.2.1. A UNICAMP, no ato da entrega dos documentos para admissdo, coletara a impressao digital e a
assinatura do candidato e solicitara a transcrigdo de frase na Folha de Identificagdo do Candidato — FIC, para
posterior remessa a Fundacdo VUNESP, que emitira laudo técnico para confirmagéo quanto ao coletado no dia
de realizagéo das provas deste Concurso.

13.3. Para comprovagéao do item 2.1.9 deste Edital, o candidato devera realizar avaliagdo médica oficial para fins
de admissao, em dia, horario e local a serem informados pelo DPME através de publicagdo no Diario Oficial do
Estado — DOE. Para emissao do Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica (CSCF), o DPME podera requerer
0s exames complementares que julgar necessarios.

13.3.1. Por ocasido dessa avaliagdo médica para fins de admissdo, o candidato devera apresentar ou entregar
os laudos dos exames obrigatorios, constantes no Anexo 3 deste Edital, cabendo ao candidato providencia-los
em tempo habil e as proprias expensas.
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13.3.2. Os prazos legais € normas gerais referentes aos exames e avaliagbes médicas para fins de ingresso,
constam da Resolugdo SPG n° 18, de 27 de abril de 2015.

13.4. O candidato somente entrara em exercicio na fungdo apos:
13.4.1. analise positiva dos documentos solicitados por ocasiao da convocagao para admissao; e
13.4.2. publicagao oficial do resultado da avaliagdo médica para fins de admisséo a que foi submetido pelo 6rgéao
competente e que comprove sua boa saude fisica e mental, bem como aptidao para o exercicio da fungdo, sem
qualquer restri¢ao.

13.5. A inexatidao ou irregularidade da comprovacgao do disposto nos itens 13.2. e 13.2.1. deste Edital eliminara o
candidato deste Concurso Publico.

13.6. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente deste Concurso Publico quando néo
comparecer as convocagdes na data estabelecida ou manifestar sua desisténcia por escrito.

13.7. Sera excluido deste Certame o candidato que, ao ser convocado, ndo aceitar ser admitido na unidade
indicada pela UNICAMP.

13.8. O candidato n&o podera ocupar cargos publicos ou receber proventos de aposentadoria, ressalvados os
cargos acumulaveis previstos no artigo 37, inciso XVI, da Constituicdo Federal e no Decreto n® 41.915/97.

13.9. A admisséo para a funcao se dara nos termos do Estatuto dos Servidores da Universidade (ESUNICAMP). O
candidato admitido devera cumprir estagio probatério referente a um periodo de 3 (trés) anos de efetivo
exercicio, durante o qual sera submetido a avaliagdo especial de desempenho, nos termos da legislagéo
aplicavel a UNICAMP. Passado o periodo do estagio probatério e tendo sido considerado apto, o admitido
passara a gozar da estabilidade prevista no artigo 41, paragrafo 4°, da Constituicdo Federal.

13.10. O candidato tera 30 (trinta) dias a partir da publicagdo de sua admiss&o no Diario Oficial do Estado — DOE
para entrar em exercicio. O ndo atendimento nesse prazo sera considerado como desisténcia da fungao por
parte do candidato.

14. Das Disposi¢oes Finais

14.1. A inscrigdo implicara no conhecimento das presentes instrugdes pelos candidatos e no compromisso tacito
de aceitagao das condigdes deste Concurso Publico, tais como aqui se acham estabelecidas.

14.2. O resultado final deste Concurso Publico sera publicado no Diario Oficial do Estado — DOE.

14.3. Este Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos a contar da data de publicacdo do edital de
homologagédo no Diario Oficial do Estado — DOE, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
UNICAMP.

14.4. A aprovacgao e a classificagao final neste Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a
admisséo.

14.5. A UNICAMP reserva-se o direito de proceder as admissdes dos candidatos em numero que atenda ao
interesse e as necessidades dos seus servigos, de acordo com a disponibilidade orgamentaria e as vagas
existentes, durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

14.6. A inexatidao e/ou irregularidades nos documentos, mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial
por ocasidao da admissao, acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo
das demais medidas de ordem administrativa, civil ou criminal cabiveis.

14.7. Cabera ao Diretor Geral da Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP a homologacéao do resultado
final deste Concurso Publico.

14.8. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais atualizagdes ou retificagées, enquanto ndao consumada a
providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que constara em Edital ou Aviso a ser publicado
no Diario Oficial do Estado — DOE e disponibilizado no site (www.vunesp.com.br) e/ou no site
(www.dgrh.unicamp.br).

14.9. Em caso de necessidade de alteragao ou atualizagao de telefones ou de enderego residencial ou
eletrénico, o candidato devera realiza-la:

a) até a publicagdo da classificagao final: no site www.vunesp.com.br, na Area do Candidato;

b) apés a homologacdo deste Concurso Publico: na area do candidato acessando o link
http://www.siarh.unicamp.br/concurso/LoginInscricao.jsf?modoParam=MANUTENCAO.

14.9.1. Sao de inteira responsabilidade do candidato prejuizos decorrentes da ndo atualizagdo do seu enderego
elou telefones.

14.10. A UNICAMP nao se responsabiliza por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco residencial e/ou eletrdnico incompletos, ndo atualizados ou incorretos;
b) endereco de dificil acesso;
c) correspondéncia devolvida pela ECT por razbes diversas de fornecimento e/ou endereco errado do candidato;
d) correspondéncia recebida por terceiros.
14.11. As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:
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14.11.1. até a publicagdao da classificagdo final: pela Fundagcdo VUNESP, pela internet, no site
www.vunesp.com.br, por meio do “Fale conosco”, e pelo Disque VUNESP, (11) 3874 6300, nos dias uteis, de
segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas; e
14.11.2. apés a homologacgao deste Concurso Publico: na UNICAMP, nos dias uteis, das 9 as 17 horas, na
Diretoria Geral de Recursos Humanos da UNICAMP.

14.12. A ndo comprovagao ou a inexatiddo no atendimento do disposto no presente Edital no prazo estabelecido
eliminara o candidato deste Concurso Publico.

14.13. Toda mengao a horario neste Edital e em outros atos deles decorrentes tera como referéncia o horario
oficial de Brasilia/DF.

14.14. Os candidatos deverdo acompanhar todas as convocagdes, os avisos e os resultados relativos as provas
deste Concurso Publico.

14.15. Nao serao aceitos pedidos de reposicionamento para o final da fila de classificagao.

14.16. O acompanhamento das publicagbes, de editais e de comunicados referentes a este Concurso Publico é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

14.17. A UNICAMP e a Fundagcao VUNESP nao se responsabilizam por quaisquer cursos, textos, apostilas e
outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

14.18. Fazem parte deste Edital:
a) o Anexo 1 - Declaracao de Desempregado
b) o Anexo 2 — Conteudos Programaticos
c) o Anexo 3 — Exames Obrigatérios (atendimento ao disposto no item 13.3.1. deste Edital);
d) o Anexo 4 — Enderecos da UNICAMP e da Fundagdo VUNESP
e) o Anexo 5 — Cronograma previsto

ANEXO 1 - DECLARAGAO DE DESEMPREGADO

DECLARAGCAO
Ref.: Concurso Publico para a funcdo de Técnico de Enfermagem pela carreira de Profissionais de
Apoio ao Ensino, Pesquisa e Extensdo — PAEPE, da Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP

Eu, ,
RG n° , e CPF n° - , DECLARO, sob pena das sangdes
cabiveis, para fins de concesséo de redugao de pagamento do valor da taxa de inscrigdo, prevista na Lei n°
12.782, de 20.12.2007, publicada no Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo de 21.12.2007, e no Edital n°
03/2019 de Abertura de Inscricdes — Concurso Publico UNICAMP n°® 97/2019, da Universidade Estadual de
Campinas — UNICAMP, que me encontro na condi¢cdo de desempregado.

, de de 2019

assinatura do candidato

ANEXO 2 —- CONTEUDOS PROGRAMATICOS

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e néo literarios). Sinénimos e
antbnimos. Sentido proprio e figurado das palavras. Pontuagdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, pronome, verbo, advérbio, preposi¢cdo e conjungédo: emprego e sentido que imprimem as relagdes que
estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagao pronominal. Crase.

Matematica: Resolucdo de situagbes-problema, envolvendo: adigdo, subtracdo, multiplicacdo, diviséo,
potenciacdo ou radiciagdo com numeros racionais, nas suas representagdes fracionaria ou decimal. Minimo
multiplo comum. Maximo divisor comum. Porcentagem. Razéo e propor¢ao. Regra de trés simples ou composta.
Equacdes do 1° ou do 2° grau. Sistema de equagdes do 1° grau. Grandezas e medidas — quantidade, tempo,
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comprimento, superficie, capacidade e massa. Relagdo entre grandezas — tabela ou grafico. Tratamento da
informagcdo — média aritmética simples. Nocbées de Geometria — forma, angulos, area, perimetro, volume,
Teoremas de Pitagoras ou de Tales.

Nocoes de Informatica: MS-Windows 10: conceito de pastas, diretérios, arquivos e atalhos, area de trabalho,
area de transferéncia, manipulagdo de arquivos e pastas, uso dos menus, programas e aplicativos, interacdo com
o conjunto de aplicativos MS-Office 2010. MS-Word 2010: estrutura basica dos documentos, edigdo e formatacao
de textos, cabecgalhos, paragrafos, fontes, colunas, marcadores simbdlicos e numéricos, tabelas, impresséo,
controle de quebras e numeragao de paginas, legendas, indices, inser¢cao de objetos, campos predefinidos, caixas
de texto. MS-Excel 2010: estrutura basica das planilhas, conceitos de células, linhas, colunas, pastas e graficos,
elaboracdo de tabelas e graficos, uso de férmulas, fungdes e macros, impressao, insergcdo de objetos, campos
predefinidos, controle de quebras e numeragao de paginas, obtencao de dados externos, classificagdo de dados.
MS-PowerPoint 2010: estrutura basica das apresentagdes, conceitos de slides, anotacgdes, régua, guias,
cabegalhos e rodapés, nogbes de edicdo e formatacdo de apresentacgdes, insercdo de objetos, numeragao de
paginas, botdes de ac¢do, animagéo e transi¢cao entre slides. Correio Eletronico: uso de correio eletrénico, preparo
e envio de mensagens, anexagado de arquivos. Internet: navegacao na Internet, conceitos de URL, links, sites,
busca e impressao de paginas.

Politicas Publicas de Saude: Diretrizes e bases da implantagdo do SUS. Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil: Satde. Organizagéo da Atengdo Basica no Sistema Unico de Saude. Epidemiologia, histéria natural e
prevencado de doencas. Reforma Sanitaria e Modelos Assistenciais de Saude — Vigilancia em Saude. Doencas de
notificagdo compulséria no Estado de Sdo Paulo. Doencas de notificagdo compulséria Nacional. Indicadores de
nivel de saude da populagdo. Politicas de descentralizagdo e atengao primaria a Saude. Lei Federal n°
8.080/1990. Lei Federal n.° 8.142/1990. Decreto Federal n.° 7.508/2011.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

Suporte basico e avangado de vida. Melhores praticas e recomendacgdes para atuagdo da enfermagem no periodo
perioperatério e na Central de Materiais e Esterilizagdo. Solugbes que promovem a seguranga dos pacientes e a
melhora da qualidade do cuidado prestado nos estabelecimentos de saude. Cuidados de enfermagem em
situacdes clinicas, cirurgicas, de urgéncia/emergéncia e pediatricas; Atengéo as pessoas com infecgdes. Cuidados
e prevencdo das lesbes de pele. Cuidados na administragcdo de medicamentos. Calculo de medicagdes.
Legislacdo do Exercicio Profissional; Valores e principios éticos do exercicio profissional. Medidas para proteger a
saude e a seguranca dos trabalhadores de satide. Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude. Assisténcia
de enfermagem na saude reprodutiva da mulher, parto, aborto, puerpério, climatério, situacdes de violéncia sexual
e doengas sexualmente transmissiveis. Assisténcia de enfermagem a mulher acometida por doencas
oncoginecoldgicas e oncomamarias nas diferentes fases: prevencdo, diagndstico, tratamento e reabilitacdo.
Assisténcia de enfermagem ao recém-nascido de alto e de baixo risco, reanimagédo neonatal em sala de parto e
assisténcia de enfermagem no aleitamento materno. Atengao ao recém-nascido de baixo peso.

ANEXO 3 — EXAMES OBRIGATORIOS

Relacdo de exames (atendimento ao disposto item 13.3.1. deste Edital):

a) Hemograma completo — validade: 6 meses;

b) Glicemia de jejum — validade: 6 meses;

c) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) — validade: 12 meses.
d) TGO-TGP-Gama GT - validade: 6 meses;

e) Uréia e creatinina — validade: 6 meses;

f) Eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos) — validade: 6 meses;
g) Raios X de térax com laudo — validade: 6 meses;

h) Colpocitologia oncética — validade: 12 meses;

i) Mamografia (mulheres acima de 40 anos de idade) — validade: 12 meses;

j) Audiometria vocal e tonal;

k) Sorologia para Hepatite A, B e C.

Observacoes:
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1. a critério do médico perito, novos exames subsidiarios poderéo ser solicitados pelo érgao médico oficial e pela
rede autorizada a realizar as pericias médicas de ingresso;
2. o candidato impossibilitado de realizar qualquer dos exames previstos nos itens de “a” a “k” elencados neste
Anexo, devera apresentar relatério médico.

ANEXO 4 — ENDEREGOS UNICAMP E FUNDAGAO VUNESP

1. Universidade Estadual de Campinas — UNICAMP:
a. Enderego completo: Rua da Reitoria, 165/191 - Campus da Unicamp - Cidade Universitaria Zeferino Vaz -
Barao Geraldo, Campinas — SP — CEP 13083-872
b. Horario de atendimento: das 9 as 17 horas (em dias uteis), Diretoria Geral de Recursos Humanos da
UNICAMP - Prédio 3 da Reitoria

c. Site: www.dgrh.unicamp.br

2. Fundagao VUNESP:
a. Enderego completo: Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Perdizes — Sao Paulo/SP — CEP 05002-062
b. Horario de atendimento: das 9 as 16 horas (em dias uteis, de segunda a sexta-feira)
c. Telefone: (11) 3874-6300, Disque VUNESP (de segunda-feira a sabado, em dias uteis, das 8 as 18 horas).
d. Site: www.vunesp.com.br.

ANEXO 5 - CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS EVENTOS

15.11.2019 Publicagao do Edital de Abertura das Inscrigdes

21.11.2019 Inicio do periodo de inscrigbes

21 e 22.11.2019 | Periodo de solicitacdo de redugio de taxa de inscricdo (Lei n® 12.782, de 20.12.2007)
23.11.2019 Envio da documentacgao relativa a solicitagdo de redugéo de taxa de inscrigdo (upload)
05.12.2019 Divulgacgéo do deferimento e/ou indeferimento de solicitagdes de reducao de taxa de inscrigcdo

(somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas)

06 a 09.12.2019

Periodo de interposicao de recurso(s) relativo(s) ao indeferimento de solicitagao de redugao de
taxa de inscrigao

13.12.2019

Divulgagao de edital de analise de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitagcdo de
reducao de taxa de inscricdo (somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 10 horas)

18.12.2019

Término do periodo de inscri¢cdes

19.12.2019

Envio da documentacgao relativa:

- ainscricdo como pessoa com deficiéncia;
- a solicitacao de condi¢des especiais;

- a solicitagao de prova especial

22.01.2020

Publicacao (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br do deferimento e/ou
indeferimento de:

- inscrigdo como pessoa com deficiéncia;

- solicitagcéo de condigdes especiais;

- solicitag&o de prova especial

23 e 24.01.2020

Periodo de interposigéo de recurso relativo ao indeferimento de:
- inscrigdo como pessoa com deficiéncia;

- solicitagdo de condigbes especiais;

- solicitagdo de prova especial

31.01.2020

Publicacdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital de analise de
recurso relativo ao indeferimento de:

- inscrigdo como pessoa com deficiéncia;

- solicitagado de condigdes especiais;
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- solicitagado de prova especial

Publicacao (DOE) e/ou disponibilizagdo de edital de convocagéo para a realizagdo das

28.02.2020
provas
15.03.2020 Aplicagao das provas escritas (objetiva e dissertativa)
16 e 17.03.2020 | Periodo de interposigao de recurso relativo a aplicagéo das provas
Liberagcédo dos cadernos de questbes das provas
16.03.2020 : .
(somente no site www.vunesp.com.br, a partir das 14 horas)
17.03.2020 Publicacdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital divulgagéo do

gabarito da prova escrita objetiva

18 e 19.03.2020

Periodo de interposi¢céo de recurso relativo ao gabarito da prova escrita objetiva

Publicacdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital:
- de analise de recurso relativo a aplicagao das provas

03.04.2020 - . . Co
- de analise de recurso ao gabarito da prova escrita objetiva;
- de resultado da prova escrita objetiva
03.04.2020 Vista da prova escrita objetiva (folha de respostas)
06 e 07.04.2020 | Periodo para interposi¢ao de recurso relativo ao resultado da prova escrita objetiva
Publicacdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital:
08.05.2020 - de analise de recurso relativo ao resultado da prova escrita objetiva;
- de resultado da prova escrita dissertativa
08.05.2020 Vista da prova escrita dissertativa (resposta definitiva)

11 e 12.05.2020

Periodo para interposi¢cédo de recurso relativo ao resultado da prova escrita dissertativa

29.05.2020

Publicagdo (DOE) e/ou disponibilizagdo no site www.vunesp.com.br de edital:
- de analise de recursos relativos ao resultado da prova escrita dissertativa;
- de divulgacéo da classificacéo prévia

01 e 02.06.2020

Periodo para interposi¢ao de recurso(s) relativos a classificagao prévia

Publicacdo (DOE) e/ou disponibilizagéo no site www.vunesp.com.br de edital:

A definir - de analise de recurso relativo a classificagéo prévia;
- de divulgacéo da classificagdo final
A definir Homologacao

E, para que chegue ao conhecimento de todos, € expedido o presente Edital.

Campinas, 15 de novembro de 2019




