EDITAL DO PROCESSO DE SELEGAO DE ESTAGIARIOS COM REMUNERAGAO N° 002/2019

Em cumprimento as determina¢des do Senhor KOSMOS PANAYOTISNICOLAU, Prefeito do Municipio
de Palmas — Estado do Parana, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o disposto no artigo
37, inciso IX da Constituigdo Federal, a Comissao Especial do Processo de Sele¢do de Estagiarios,
nomeada pelo Decreto n°. 3.538 do dia 21 de janeiro de 2019, no uso de sua competéncia que foi
outorgada pelo Chefe do Executivo Municipal, torna publico a realizagdo de Processo Seletivo para
provimento de vagas para estagio em Ensino Superior nos cursos de Enfermagem, Arquitetura e
Urbanismo, Pedagogia, Administragao, Sistemas de Informacgéo, Direito, Artes Visuais, Educacgao Fisica,
Ciéncias Contabeis, Letras, Técnico em Enfermagem, Pés Graduagdo em Educacdo e Pés Graduagéo
em Educacgéo Especial, o qual sera regido pelas Instru¢des Especiais contidas neste Edital, sendo que
0 estagio observara as disposi¢coes da Lei Federal n° 11.788/2008 e Lei Municipal n°® 2.151/2013, a
contratacdo sera de natureza administrativa, ndo gerando ao candidato selecionado qualquer direito

como Servidor Publico.

1. DAS DISPOSIGOES INICIAIS:

1.1. O Processo Seletivo sera executado pela empresa CIEE — O Centro de Integragdo Empresa-
Escola, situada a Rua Caramuru, n° 270, Centro, Pato Branco - PR, CNPJ n° 76.610.591/0001-80, e pela
Comisséao Especial do Processo de Selecao de Estagiarios, nomeada pelo Decreto n° 3.538 do dia 21

de janeiro de 2019.

1.2. O Processo Seletivo para Estagiarios destina-se a contratagdo de acordo com as vagas ofertadas
no Edital.

1.3. O estagio desenvolvido no &mbito da Prefeitura de Palmas tem por objetivo proporcionar aos
alunos regularmente matriculados nas instituicdes de ensino, a oportunidade de realizacédo de estagio
nao obrigatdrio, observada a disponibilidade orgamentaria para a concesséo de bolsas, visando ao

aprendizado e a complementagao da formagéao académica.

1.4. O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o estagiario e a Prefeitura de Palmas.



1.5. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contado a partir da data de

homologagéo de seu resultado, podendo ser renovado por igual periodo.

1.6. A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de atendimento do local

de estagio, devendo constar do Termo de Compromisso sendo compativel com as atividades escolares,

observada a carga horaria legal (de no maximo 30 horas/semanais). Conforme tabela.

Estagio

Valor Bolsa Auxilio/Carga

Horaria

Valor Bolsa Auxilio/Carga Horaria

30 horas semanais/6 horas

diarias

20 horas semanais/4 horas diarias

Ensino Superior
(Graduacgéo e Pds-

Graduacgao)

R$ 1.000,00 (Um mil reais)

R$ 658,00 (Seiscentos e Cinquenta e Oito

reais)

Ensino Profissional (Nivel
Médio)

R$ 1.000,00 (Um mil reais)

R$ 658,00 (Seiscentos e Cinquenta e Qito

reais)

1.7. Ocorrera o desligamento do estagiario:

l. Por reprovagéo do estudante;

Il. Pela ndo comprovagao da matricula e da frequéncia escolar/académica de 75% (setenta e cinco

por cento) de aproveitamento;

1. Pela transferéncia do estagiario para outro curso;

V. Pela comprovacao de falsidade ou de omisséo de informagdes por parte do estagiario;
V. Pelo ndo cumprimento das normas municipais que regem o estagio;
VI. Automaticamente apds o término do periodo maximo do estagio;
VII. A qualquer tempo no interesse e conveniéncia da Prefeitura Municipal Palmas - PR;
VIII. A pedido do Estagiario;
IX. Pelo ndo comparecimento a unidade onde estiver realizando o estagio, sem motivo justificado,

por mais de 05 (cinco) dias, consecutivos ou ndo, no periodo de um més, ou por 30 dias, durante

todo o periodo de estagio.

2, DO CRONOGRAMA:

2.1. O Processo Seletivo sera realizado dentro do seguinte Cronograma:

EVENTO

DATA

Local




Nos Sites do CIEE/PR

Publicacao do Edital 02/12/2019 www.cieepr.org.br e da Prefeitura de
Palmas https://pmp.pr.gov.br
. _ De 02/12/2019 a No site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
Periodo de Inscricao
06/01/2020
Nos Sites do CIEE/PR
Homologagéao das inscri¢cdes 07/01/2020 www.cieepr.org.br e da Prefeitura de

Palmas https://pmp.pr.gov.br

Divulgacéo do Ensalamento

De 08/01/2020 a

Nos Sites do CIEE/PR

www.cieepr.org.br e da Prefeitura de

10/01/2020
Palmas https://pmp.pr.gov.br
Escola Municipal Oscar Rocker, Rua
Aplicagao das provas 12/01/2020 Ubirajara Araujo, n° 212, bairro Klubegi,
Palmas/PR.
Divulgagéo Gabarito provisorio. 13/01/2020 No Site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
Nos Sites do CIEE/PR
Interposigao de recursos sobre
14/01/2020 www.cieepr.org.br. Em formulario
as questdes da prova o
proprio.
Divulgagéo do gabarito definitivo 15/01/2020 No Site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
) » Nos Sites do CIEE/PR
Divulgagao da classificagao ] .
L 23/01/2020 www.cieepr.org.br e da Prefeitura de
provisoria
Palmas https://pmp.pr.gov.br
Interposicdo de Recurso No Site do CIEE/PR www.cieepr.org.br
24/01/2020
referente a Classificagao
Nos Sites do CIEE/PR
Classificagao final 28/01/2020 www.cieepr.org.br e da Prefeitura de

Palmas https://pmp.pr.gov.br

3. DOS REQUISITOS:

3.1. Poderédo se inscrever no Processo Seletivo para Estagiarios, candidatos que preencham os

seguintes requisitos:

a) Estar matriculado e ter frequéncia na Rede de Ensino Publico ou Privado, no Ensino Técnico e

Superior, no momento da inscrigao.

b) Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da Instituicao de Ensino;



c) Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos, no momento da inscrigao;

d) Ter disponibilidade de horario (matutino e/ou vespertino) para cumprir o estagio;
e) Concordar expressamente com a carga horaria e o horario de estagio a serem fixados conforme
conveniéncia do Municipio;

f)  Nao ter sido estagiario no Municipio pelo periodo de 02 (dois) anos no mesmo curso.

4, DA DISPONIBILIZAGAO DE ESTAGIO:

41. O Processo Seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de Estagio ndo Obrigatdrio
Remunerado para alunos que estejam matriculado e frequentando as aulas, a partir do primeiro ao
penultimo periodo, na Rede de Ensino Publico ou Privada nos seguintes Cursos:
a) Educacao:

- Ensino Superior — Pedagogia, Letras, Artes Visuais, Educagéo Fisica;

- Ensino Pés-Graduagéao — Educacao e Educagao Especial.

- Ensino Médio — Formagao De Docentes.

b) Administragao/Apoio:
- Ensino Superior — Administracdo, Ciéncias Contabeis, Arquitetura e Urbanismo e Engenharia
Civil.

4.2. Das vagas destinadas aos candidatos classificados neste Processo Seletivo,10% (dez por cento)
deverao ser ocupadas por candidatos que, nos termos do art. 37, VII, da Constituicdo Federal de 1988,

preencherem os requisitos legais exigidos.

4.3. A comprovagdo a que se refere o item acima devera ser feita no ato da convocacéo, por meio da

apresentacao de Laudo Médico atestando aptidao fisica/mental para o desenvolvimento de tais funcgdes.

5.  DAS INSCRIGOES:

5.1. E vedada a inscricdo de candidatos que ja prestaram Estagio nesta unidade concedente por

periodo igual ou superior a 02 (dois) anos no mesmo curso.

5.2. Possuir cadastro no Centro de Integracdo Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR) ativo e atualizado;
O candidato devera pertencer a uma das instituigdes de Ensino conveniadas com o Centro de Integragéo
Empresa-Escola do Parana (CIEE/PR).



5.3. No momento da inscrigdo, caso aparega a informagédo de “incompatibilidade no cadastro”, o

estudante devera se reportar ao CIEE/PR, através do e-mail processos.especiais@cieepr.org.br, até
as 16h00 do ultimo dia de inscri¢cao (06/01/2020).

5.4. Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anos, no momento da inscrigao.

5.5. Terdisponibilidade de horario (manha e/ou tarde) para cumprir o estagio; O horario de estagio deve

ser diferente do horario de estudo, de maneira que nao coincidam.

5.6. O candidato sera responsavel por qualquer erro ou omissdo, bem como pelas informacoes
prestadas no requerimento de inscricdo, sendo que, no caso de preenchimento do formulario de inscrigdo
com dados incorretos ou quaisquer declaragées falsas, inexatas ou ainda que nao possa satisfazer todas
as condigdes estabelecidas no Edital, tera a sua inscricdo ndo homologada, e consequentemente

anulada todos os atos dela de correntes.

5.7. No ato da inscricdo, o candidato devera se declarar deficiente e requerer atendimento especial

pelo e-mail processos.especiais@cieepr.org.br até o ultimo dia de inscri¢céo, indicando as condi¢des

de que necessita para a realizagdo das provas, conforme previsto no Decreto Federal n° 3.298/1999.

Nao sera aceita solicitagdo apds o encerramento das inscrigdes;

5.8. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em eventuais aditamentos,
comunicados e instrugcdes especificas para a realizagdo do processo seletivo, acerca das quais nao

podera alegar desconhecimento.

5.9. Quaisquer alteragdes no presente edital serdo devidamente publicadas na imprensa oficial do

Municipio de Palmas e no sitio www.cieepr.org.br que ficam os interessados desde ja cientificados.

6. DA PROVA OBJETIVA, LOCAL E SUA REALIZAGAO:

6.1. A prova sera realizada no municipio de Palmas — PR, na Escola Municipal Oscar Rocker, Rua
Ubirajara Araujo, n® 212, bairro Klubegi, Palmas/PR.

6.2. A prova escrita sera composta de 20 (Vinte) questdes objetivas (classificatdria), questao de

multipla escolha (a, b, ¢, d), abrangendo as seguintes areas do conhecimento:



6.3. Médio (Formagéao de docentes), superior e pés-graduacao.

Quantidade de
Contetidos Peso Individual
Questoes
Lingua Portuguesa 05 5
Matematica 05 5
Informatica 05 5
Conhecimentos Gerais 05 5
TOTAL 20

6.4. Consta no anexo | deste Edital o conteudo programatico cobrado nas respectivas provas.

6.5. Sera eliminado do Processo Seletivo para Estagio, o candidato que, na somatéria geral das

questdes da Prova Objetiva, zerar a mesma.
6.6. A nota final dos candidatos sera igual ao total de pontos obtidos na prova objetiva.

6.7. A selegdo sera realizada por meio de Prova Objetiva, com data provavel, no dia 12/01/2020, as
09:00 horas, com duracdo de 02 (duas) horas, devendo o candidato estar no local com 30 minutos de

antecedéncia.

6.8. Os portbes de acesso aos locais de prova ficardo abertos das 08h30min as 08h50min para a

entrada dos candidatos;

6.9. Os candidatos que chegarem apdés as 08h50min encontrardo os portdes fechados e perderdo o

direito de fazer a prova;

6.10. As salas serao fechadas as 08h55, ndo sendo mais permitida a entrada de candidatos e a prova

iniciara pontualmente as 9h00;

6.11. NAO sera permitido durante a realizacdo das provas, ausentar-se do recinto, a ndo ser em casos

especiais, acompanhado por um membro da equipe de aplicagado da Prova.

6.12. Somente os (as) candidatos (as) poderao ter acesso aos locais de aplicacdo de prova. Os

responsaveis e familiares deverao permanecer fora dos locais de prova, mantendo siléncio.



6.13. Os candidatos s6 poderdo ausentar-se da sala, depois de decorrido 30 (trinta) minutos apés o inicio

das provas.

6.14. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia

do candidato, nem aplicagédo da prova fora do local, data e horarios preestabelecidos.

6.15. O candidato devera comparecer no local designado, para realizagao da prova objetiva, munido de
caneta esferografica de tinta azul ou preta, do documento de identidade original, CPF, bem como do
comprovante de inscricdo. Ndo sera admitido na sala de prova o candidato que n&o apresentar o

documento de identificagao.

6.16. Os documentos deverdo estar em perfeitas condi¢gdes, de forma a permitir a identificagdo do
candidato com clareza.

6.17. Serao considerados documentos de identificagdo: carteiras expedidas pelos Comandos Militares,
pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificacdo, pelos Corpos de Bombeiros
Militares e pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.), passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais do Ministério Publico e expedidas por 6rgao
publico, que, por lei federal, valham como identidade; carteira de trabalho; carteira nacional de habilitacdo

(somente o modelo novo com foto).

6.18. No caso de perda ou roubo do documento de identificagdo, o candidato devera apresentar certidao
que ateste o registro da ocorréncia em 6rgao policial expedida ha, no maximo, 30 (trinta) dias da data da

realizagdo da prova objetiva.

6.19. E de responsabilidade do candidato, preencher corretamente seus dados (nome, RG, CPF, curso
e assinatura) no Cartdo-resposta que sera distribuido no ato da realizagao da prova, assim como zelar

pelo material, evitando rasuras.

6.20. Nao sera permitido ao candidato ausentar-se da sala de prova levando qualquer um destes

materiais e sem autorizagdo e acompanhamento do fiscal.

6.21. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogagao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em

razao do afastamento de candidato da sala de provas.

6.22. Sera excluido do Processo Seletivo o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

a) Apresentar-se ap6s o horario estabelecido para a realizagdo da prova;



Apresentar-se para a prova em outro local que n&o seja o previsto no Edital;

N&o comparecera prova, seja qual for o motivo alegado;

N&o apresentar o documento de identificagédo, para a realizagdo da prova;

Ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento do fiscal;

For surpreendido em comunicagao com outras pessoas ou utilizando-se de calculadoras, livros,
notas ou impressos nao permitidos;

Faltar com a devida urbanidade para com qualquer membro da equipe de aplicagao das provas,
com as autoridades presentes e/ou com os Candidatos;

Recusar-se a entregar a Folha de Respostas e/ou a Ficha de Identificagdo do Candidato ao
término do tempo destinado para sua realizagao;

Descumprir as instrugdes contidas neste Edital, no Caderno de Provas e na Folha de Respostas.
Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Utilizar ou tentar usar meios fraudulentos para obter aprovagédo prépria ou de terceiros no
Processo Seletivo.

Estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrébnico de comunicagao
(pagers, celulares, etc);

Utilizar de meios ilicitos para execugao da prova;

Nao devolver integralmente o material solicitado.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE:

7.1. Em caso de igualdade de pontuacao serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de desempate

ao candidato:

Notas das Provas em Portugués;

Nota da prova em Matematica;

Nota da prova em Informatica;

Nota da prova em conhecimentos Gerais;

Candidato com maior idade.

8. DOS RECURSOS:

8.1. O Candidato que desejar interpor recursos as questdes objetivas podera fazé-lo do dia 14/01/2020.

8.2. O recurso devera ser formalizado, mediante requerimento fundamentado a Comissdo de

Elaboragéo, Aplicagdo e Correcdo do Processo Seletivo do CIEE/PR, em formulario préprio enviado



através do e-mail: processos.especiais@cieepr.org.br, que apds andlise das justificativas deliberara a

respeito.
8.3. Na&o serado aceitos recursos encaminhados por via postal, fax, etc.;

8.4. Os recursos interpostos serdo respondidos exclusivamente pela Comissdo de Elaboragéo,
Aplicacéo e Corregéo do Processo Seletivo do CIEE/PR e a devolutiva sera disponibilizada somente aos

Candidatos recorrentes.

8.5. Nao serao admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto, equivocado, ou incorreto da
Folha de Respostas;

8.6. Se do exame dos recursos resultar a anulagdo de questao(des), esta(s) sera(ao) considerada(s)

valida(s) para todos os Candidatos, independentemente de terem recorrido;
8.7. Se houver alteragéo dos gabaritos, por for¢a de recurso, estes serao republicados.

8.8. O ponto relativo a questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos.

9. DA CLASSIFICAGAO:

9.1. A classificacdo proviséria dos candidatos classificados, sera publicada no dia 23/01/2020,

separada por curso e em ordem decrescente da somatoria da nota obtida na prova objetiva.

9.2. O Candidato que desejar interpor recursos a classificagdo proviséria podera fazé-lo do dia
24/01/2020.

9.3. O recurso devera ser formalizado, mediante requerimento fundamentado a Comissdo de
Elaboracdo, Aplicacdo e Corregdo do Processo Seletivo do CIEE/PR, através do e-mail:

processos.especiais@cieepr.org.br, que apds analise das justificativas deliberara a respeito.

9.4. Nao serado aceitos recursos encaminhados por via postal, fax, etc.;

9.5. Candidatos com deficiéncia, terdo seus nomes publicados em lista geral e em uma lista a parte.

9.6. A homologacao final dos classificados, sera publicada, sitio www.cieepr.org.br e no sitio da

Prefeitura de Palmas https://[pmp.pr.qov.br no dia 28/01/2020.



€ Wi

10. DA CONVOCAGAO:

10.1. Serao convocados os candidatos na ordem de sua classificagao, de acordo com as necessidades
da Prefeitura de Palmas, considerando que inicialmente serdo convocados os aprovados no edital
01/2019, esta medida é necessaria devido a grande rotatividade e necessidade desta municipalidade
quanto aos estagiarios relacionados a area de EDUCAGAQ/ Administragdo/Apoio (Verificar inclusdo

2 areas —item 4.1).

10.2. O candidato classificado, quando for chamado a ocupar a vaga deve OBRIGATORIAMENTE,
apresentar copia do Documento de Identidade (RG), CPF, titulo de eleitor, certiddo de nascimento ou
casamento, carteira de trabalho (frente e verso), numero do PIS, comprovante de residéncia e atestado
de matricula atualizado, no prazo maximo de 03 (trés) dias uteis, no Departamento de Recursos
Humanos da Prefeitura de Palmas.

10.3. O candidato s6 estara apto a ocupar a vaga e ter o contrato sera formalizado somente se estiver
De acordo com as normas (PCC) - Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de cada Instituicdo de

Ensino.

10.4. Os candidatos com deficiéncia deverdo apresentar juntamente com os documentos citados no

item 10.2 o Laudo Médico atestando aptidao fisica/mental para o desenvolvimento de tais fungdes.

10.5. O candidato convocado podera assumir a vaga desde que em conformidade e exigéncias do seu

curso e sua instituicao de ensino.

10.6. A Administracdo Municipal da Prefeitura de Palmas é facultada a anulagéo parcial ou total do

Processo Seletivo, antes de ser homologado, se constatada irregularidade substancial insanavel.

10.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo especialmente designada para o presente

processo seletivo.

Palmas, 28 de Novembro de 2019.

COMISSAO DO PROCESSO DE SELEGAO
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CESAR A. C. HONAISER
Chefe de Gabinete

FELIPE ZANOELLO

Secretario Municipal de Administragédo

JULIO CESAR DRESCH

Chefe de Divisdo de Recursos Humanos

JUCELIA DE OLIVEIRA PAIM

Vereador

LUIZ OTAVIO SENDESKI

Vereador
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TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS N° 001/2019 ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO:

a) Lingua Portuguesa: Interpretacao de texto. Fonética. Sindnimos e Anténimos. Ortografia. Acentuacao
grafica. Pontuagdo. Flexdo do substantivo e adjetivo. Numerais. Conjugagdo e emprego do verbo.
Classificagdo, emprego e colocacao de pronomes. Emprego da preposigcédo e da conjuncéo e relagbes que
estabelecem. Advérbio. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Interjeicdo. Conjungéo.

Crase. Figuras de linguagem. Analise sintatica: termos da oragao.

b) Matematica: Numeros Naturais. Operagdo no conjunto dos numeros inteiros e racionais: adigao,
subtragdo, multiplicacdo e divisdo. Multiplos e divisores de um numero inteiro. Maximo Divisor Comum
(MDC) e Minimo Multiplo Comum (MMC) de um numero natural. Proporcionalidade: razéo, proporgéo, regra
de trés simples e composta. Porcentagem. Introducdo a Estatistica: gréaficos, média aritmética, média
aritmética ponderada. Geometria: sélidos geométricos, poligonos e angulos. Sistemas de medidas decimais:
medidas de comprimento (perimetro), de superficie, de capacidade, de volume e de massa, medidas de
tempo. Equacgdes do 1° grau. Sistemas de equagdes do 1° grau com duas variaveis. Equagdes de 1° grau;

Resolugao de problemas.
¢ Informatica: Internet e Aplicativos. Ferramentas de busca. Navegadores (Browser). Redes de
Computadores. Sistema Operacional e Software. Correios Eletrdnicos. Programa Antivirus e Firewall.

Editores de Apresentacgao. Editores de Planilhas. Editores de Texto.

d Conhecimentos Gerais: Historia Geral do Brasil, Parana e Palmas (PR); Geografia Geral e do Brasil;

Atualidades; Aspectos da Sociedade Politica do Brasil.
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TESTE SELETIVO PARA ESTAGIARIOS N° 002/2019 ANEXO I

A Comisséo de Teste Seletivo para Estagiarios:

IDENTIFICAGCAO DO CANDIDATO

NOME:
INSCRIGAO: DOCUMENTO:
CARGO PRETENDIDO: FONE:

Deseja participar da reserva de vagas destinadas a candidatos portadores de deficiéncia, conforme previsto

no Decreto Federal n°. 3.298/1999.
()SIM ( )NAO

Tipo de Deficiéncia:
D Fisica D Auditiva [I Visual D Mental

Necessita de condi¢des especiais para realizagao da (s) prova (s)?
()SIM ( )NAO
Em caso positivo, especificar:

D Mdiltipla

Palmas,

Assinatura do Candidato
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de 2019.




