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EDITAL N° 01/2019 — ABERTURA E INSCRIGCOES

O MUNICIPIO DE IBIRAIARAS/RS, Pessoa Juridica de Direito Publico, cadastrada sob o CNPJ n°
87.613.584/0001-59, com sede a Rua Jodo Stella, n® 55, representado pela Prefeita Municipal, Sra. Ivete
Beatriz Zamarchi Luchezi, no uso de suas atribui¢cdes legais, nos termos do artigo 37 da Constituicdo
Federal e Lei Organica Municipal e emendas, TORNA PUBLICO que realizara CONCURSO PUBLICO, sob
Regime Estatutario, para provimento de vagas legais e formacdo de Cadastro Reserva (CR) do Quadro
Geral dos Servidores do Municipio, com a execugao técnico-administrativa da empresa Legalle Concursos e
Solugdes Integradas Ltda., cadastrada sob o CNPJ n° 20.951.635/0001-81, o qual reger-se-a pelas
InstrucBes Especiais contidas neste Edital e nas demais disposicdes legais vigentes.

CAPITULO | — DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A divulgacao oficial dos editais, relativos as etapas deste Concurso Publico, dar-se-4 nos sites da
Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br e da Prefeitura Municipal: www.ibiraiaras.rs.gov.br, e no
Mural da Prefeitura Municipal de Ibiraiaras - RS. Também, em caréater informativo, na forma de extratos, no
jornal de circulagéo regional “Jornal Folha do Nordeste” e de circulagado estadual “Jornal Cidades”.

1.2. E obrigagédo do candidato acompanhar todos os editais referentes ao andamento do presente Concurso
Publico, assim como realizar a leitura de todo o contetido destes editais e seus anexos na integra.

1.3. Este certame seguira as orientacfes contidas no Decreto Municipal n°® 2.914/2018 e suas respectivas
alteracdes, que regulamentam os concursos publicos para servidores publicos do Municipio de Ibiraiaras.

1.4. A Legalle Concursos disponibilizara, para atendimento e esclarecimento das duvidas dos candidatos,
exceto referentes a informagfes que ja constem expressamente nos Editais, o telefone (55) 3095-0002, de
segunda a sexta-feira, em dias Gteis, no horario das 08h30min as 12h e das 14h30min as 17h, assim como o
Formulario de Contato no endereco eletrénico www.legalleconcursos.com.br.

CAPITULO Il - DOS CARGOS E DAS VAGAS

2.1. O Concurso Publico se destina ao provimento dos cargos publicos e formacdo de cadastro reserva, de
acordo com o quadro demonstrativo a seguir e, ainda, das vagas que vierem a existir no prazo de validade
do certame, conforme a conveniéncia do Municipio.

2.2. A aprovacao no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a posse imediata, mas o direito subjetivo
a nomeacgdo segundo as vagas existentes, de acordo com as necessidades da Administracdo Municipal,
respeitada a ordem de classificacéo.

2.3. QUADRO DEMONSTRATIVO DE CARGOS, VAGAS, REQUISITOS, CARGA HORARIA E
VENCIMENTOS:

VEEES Sl Requisitos minimos exigidos para o CH NP [PEE (Y
N° | Cargos Publicos | Cadastro s L | Valor
Reserva (CR) cargo na posse emanall inicial(x)
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
a) ldade minima de 18 anos;
01 Controlador 01 b) Curso Superior Completo em 40h 10
Interno Administracdo, Ciéncias Contébeis, R$ 3.739,89
Direito ou Economia.
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Superior Completo em
Engenharia Civil; 9
02 Engenheiro Civil 01 c) Habilitagdo legal para o exercicio da 40h
s . L R$ 3.317,64
profissdo de Engenheiro Civil;
d) Registro no Conselho Regional de
Engenharia.
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Vagas e/ou . o~ . N° Padréo/
No | Cargos Publicos Cadastro Requisitos minimos exigidos para o < C.H. | Valor
Reserva (CR) cargo naposse emanall - inicial(y)
a) ldade minima de 18 anos;
b) Curso Superior Completo em
Medicina; 17
03 Médico 40h 01 ¢) Habilitacé@o legal para o exercicio da 40h
s . R$ 15.019,88
profissdo de Médico;
d) Registro no Conselho Regional de
Medicina.
CARGO DE NIVEL MEDIO
. a) ldade minima de 18 anos; 01
04 | Monitor de Escola 01 b) Ensino Médio completo. 40h R$ 874,65
C.H. = Carga Horaria Semanal. CR = Cadastro Reserva.

(*) O Vencimento Basico Inicial tem por base a tabela de vencimentos do Plano de Cargos vigente no Municipio de
Ibiraiaras, limitado ao subsidio do Prefeito, nos termos do Art. 37, XI, da Constituicdo Federal. Ao vencimento do
servidor poderao ser acrescidos outros beneficios, nos termos da legislagdo vigente. Nos casos em que o vencimento for

inferior ao salario minimo nacional, havera complementacao até que este seja atingido.

2.4. Os requisitos minimos (escolaridade, instrucéo, registro e idade) dos cargos decorrem da Lei Municipal
n°® 717/1992, que dispbe sobre os quadros de cargos e fungbes publicas do Municipio, estabelece o plano de

carreira dos servidores e da outras providéncias, e atualizacdes.
2.5. As ATRIBUICOES DOS CARGOS constam no Anexo | deste Edital.
CAPITULO Ill - DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

3.1. CRONOGRAMA (SUJEITO A ALTERACOES):

PROCEDIMENTO / EVENTO

DATA / PERIODO

Publicacdo do Edital do Concurso Publico 29/11/2019
Periodo de Impugnacédo do Edital do Concurso Publico 29/11 a 05/12/2019
Resultado dos Pedidos de Impugnagéo 06/12/2019

Periodo de inscricdes pela internet, atraveés do site:
www.legalleconcursos.com.br

29/11 a 23/12/2019

Ultimo dia para entrega do laudo médico dos candidatos inscritos para as cotas

das pessoas com necessidades especiais e condi¢cdes especiais para o dia de 23/12/2019
prova

Ultimo dia para efetuar o pagamento do boleto bancario (até as 23h59min) 24/12/2019
Edital de publicacdo das inscricdes homologadas — lista preliminar de inscritos e 06/01/2020
edital de deferimento de condi¢cdes especiais para o dia da prova

Periodo de recursos — homologacédo das inscricbes 07 a 09/01/2020
ResultadoN da homologagcdo das inscricbes — lista oficial dos inscritos e 10/01/2020
Convocacdo para as provas

Publicacdo dos locais, data e hora da Prova Ted6rico-Objetiva 10/01/2020
Consulta das Salas de Prova no site da Legalle Concursos 10 a 19/01/2020
Data-base do sorteio publico pela Loteria Federal 18/01/2020
Aplicac8o da Prova Tedrico-Objetiva e da Prova de Redagé&o 19/01/2020
Publicacao do Gabarito Preliminar da Prova Tedrico-Objetiva 20/01/2020
Ato Publico de correcéo dos CartBes-Resposta — 10h 20/01/2020
Ultimo dia para solicitar correcdo de dados pessoais 21/01/2020
Disponibilizacdo dos Certificados de Participacio 21/01/2020

Periodo de recursos — Gabarito Preliminar da Prova Teérico-Objetiva

21 a 23/01/2020

Periodo de vistas da Prova-Padrao

21 a 23/01/2020

Publicacao do Gabarito Oficial da Prova Tedrico-Objetiva

29/01/2020

Publicacdo das Notas Preliminares da Prova Tedrico-Objetiva e da Prova de
Redacédo

30/01/2020

Periodo de solicitagao de vistas do Cartdo-Resposta e da Ficha de Avaliagdo da
Prova de Redacédo

31/01 a 04/02/2020
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PROCEDIMENTO / EVENTO DATA / PERIODO
Periodo d? recursos — Notas Preliminares da Prova Teoérico-Objetiva e da Prova 03 a 05/02/2020
de Redacéo

Publicacdo das Notas Oficiais da Prova Tedrico-Obijetiva e da Prova de Redacao 07/02/2020
Disponibilizacéo dos Certificados de Aprovacédo 07/02/2020
Homologacdo dos Resultados Finais A partir de 07/02/2020

3.2. Todas as publicagdes serdo divulgadas até as 23h59min, da data estipulada neste Cronograma,
no site www.legalleconcursos.com.br.

3.3. O Cronograma de Execucdo do Concurso Publico podera ser alterado a qualquer momento, havendo
justificadas razfes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou algo a reivindicar em
razdo de alguma alteracéo, sendo dada publicidade caso venha a ocorrer.

3.4. As datas de prova poderdo ser alteradas em virtude de retificacdo no decorrer do prazo de inscricbes ou
caso se verifigue a impossibilidade de realizacdo das provas no mesmo dia.

CAPITULO IV — DAS INSCRIGOES

4.1. Para se inscrever, o candidato devera preencher formulario especifico, exclusivamente através da
internet e que devera ser acessado por meio de computador provido de sistema operacional Windows e
navegador Google Chrome ou superior, através do endereco eletrdnico www.legalleconcursos.com.br, no
periodo especificado no Cronograma de Execucao.

4.2. No sitio deve-se selecionar a opcao Inscricbes Abertas para inscrever-se, escolhendo a opgéo
Concurso Puablico — Ibiraiaras/RS, na opc¢do Realizar Inscricdo e preencher todo o formulario de
inscricao.

4.3. No final da operacéo, o candidato deve conferir os dados, aguardar e confirmar a inscricdo para que o
sistema gere o Comprovante de Inscri¢do e o Boleto Bancario do Banco do Estado do Rio Grande do Sul -
Banrisul. Este (ltimo deve ser impresso pelo candidato, que devera efetuar o seu pagamento
impreterivelmente até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos do préximo dia util posterior
ao término das inscrigdes.

4.3.1. O comprovante emitido apds a inscricdo somente terd valor probatério acompanhado do boleto
bancario e do respectivo comprovante de pagamento.

4.3.2. O boleto bancario devera ser pago, preferencialmente, no banco emissor do titulo.

4.4. Para se inscrever o candidato devera ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou cidadao portugués a quem
foi concedido igualdade nas condi¢8es previstas no artigo 12, inciso Il, § 1° da Constituicdo Federal de 1988.
O candidato deve observar os itens a seguir, referentes a inscri¢ao:

4.4.1. Verificar se possui todas as condi¢gBes e pré-requisitos para inscricdo descritos neste Edital.
4.4.2. Efetuar o pagamento da inscricdo através do boleto bancério gerado no ato da inscri¢éo.

4.5. O Municipio e a Legalle Concursos ndo se responsabilizam pelas inscricbes que nao forem efetuadas
por motivos de ordem técnica alheias ao seu ambito de atuacdo, se o candidato ndo comprovar com a
documentac@o necesséria 0 pagamento da taxa de inscricdo ou se ocorrer 0 preenchimento incorreto da
ficha de inscricdo e quaisquer outros fatores exdgenos que a Legalle Concursos e o Municipio figuem
impossibilitadas de transferir os dados dos candidatos para a empresa executora do certame.

4.6. O candidato, ao efetivar sua inscricdo, assume inteira responsabilidade pelas informacdes constantes
no seu formulério de inscri¢cdo, sob as penas da lei, bem como estara ciente das exigéncias e condi¢des
previstas neste Edital, do qual ndo podera alegar desconhecimento, ficando, desde j&, cientificado de que
informacdes inveridicas ou incorretas por ele prestadas na ocasiao da inscricdo resultardo automaticamente
na sua desclassificacdo, e estara ciente de que seus dados (nome e numero de inscricdo) e resultados
também serdo publicos, anuindo assim com a sua publicacdo nos meios referidos no item 1.1 deste Edital.
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4.6.1. O candidato deve estar atento, principalmente, para o preenchimento correto do campo destinado a
data de nascimento, por esta ser usada como critério de desempate, quando for o caso.

4.6.2. N&o serdo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por
falhas de computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

4.7. Para efetuar a inscri¢ao, € imprescindivel o nUmero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

4.7.1. O candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscrigdo terd sua inscricdo indeferida do
Concurso Publico.

4.8. Nao serado aceitas inscri¢cdes por via postal ou fac-simile, nem em carater condicional.
4.9. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacfes cadastrais fornecidas, sob as
penas da lei, podendo responder, no caso de falsidade, a qualquer momento, por crime contra a fé publica, o

que acarretara sua eliminacéo do certame.

4.9.1. Durante todo o curso deste certame, é assegurado ao candidato o direito a ampla defesa e ao
contraditério.

4.10. O candidato é responsavel pelas informacgBes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento daquele documento.

4.10.1. A opgéo de cargo ndo podera ser trocada apoés a efetivacdo do pagamento do boleto bancario.

4.10.2. Havendo necessidade de alteracéo, o candidato devera efetuar uma nova inscricdo bem como pagar
nova taxa de inscri¢éo.

4.11. O candidato devera identificar claramente na ficha de inscricdo o nome do cargo para o qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento correto.

4.12. O candidato poderainscrever-se para apenas 01 (um) cargo.

4.12.1. Caso o candidato realize mais de uma inscricdo, para 0 mesmo cargo ou para outro, apenas a Ultima
inscricdo realizada e devidamente paga ser4 homologada, as demais seréo bloqueadas no sistema.

4.13. ApGs cinco dias Uteis bancarios do pagamento, o candidato poderé consultar no site da Legalle
Concursos e confirmar o pagamento de seu pedido de inscrigéo.

4.14. DOS VALORES DAS INSCRICOES:

4.14.1. R$ 102,95 (cento e dois reais e noventa e cinco centavos) para os cargos de Nivel Superior.
4.14.2. R$ 61,77 (sessenta e um reais e setenta e sete centavos) para o cargo de Nivel Médio.
4.15. Nao havera devolucao da taxa de inscrigdo sob qualquer situagdo, salvo cancelamento do Concurso.

4.16. Nao serdo restituidos pagamentos em duplicidade, pagamentos parciais, pagamentos fora de prazo,
pagamentos superiores ao da taxa de inscricdo e nem em decorréncia de alegada desisténcia.

4.16.1. O candidato deve acompanhar a homologac&o da sua inscricdo pela Area do Candidato, dentro do
prazo de inscri¢ées, inclusive verificar se 0 pagamento foi estornado e/ou compensado.

4.17. ATENDIMENTO PRESENCIAL PARA INSCRICOES: Para os candidatos que néo dispdem de acesso
a internet, sera disponibilizado computador junto a Prefeitura Municipal de Ibiraiaras, na Rua Jodo Stella, n°
55, Bairro Centro, no horario das 07h45min as 11h45min e das 13h30min as 17h30min, de segunda a sexta-
feira.

4.18. O candidato transgénero, que desejar requerer ser tratado pelo nome social durante a realizacdo das
provas e de qualquer outra fase presencial, deverd enviar copia simples do CPF e do documento de
identidade, juntamente com declaracao digitada e assinada pelo candidato, autenticada em cartério, em que
conste o nome social. Os documentos devem ser enviados para a Legalle Concursos.
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4.19. As publicacBes referentes aos candidatos transgéneros serdo realizadas de acordo com o0 nome e 0
género constantes no registro civil.

4.20. Nao é de competéncia da Legalle Concursos regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos
dos boletos, sendo de responsabilidade unicamente dos 6rgdos que prestam servicos de recebimentos
bancérios essa determinacdo. Cabe ao candidato informar-se sobre os horéarios de recebimento dos
estabelecimentos, tais como: casas lotéricas, agéncias bancarias, entre outros, bem como verificar as regras
de aplicativos, Internet Banking e acompanhar casos de greve, etc., assim como o conhecimento da data de
processamento do pagamento realizado.

4.21. O pagamento realizado no Ultimo dia, porém, processado apés a data prevista neste Edital, implicara o
indeferimento da inscricao.

4.22. Nao sera homologada a inscrigdo cujo comprovante de pagamento esteja em nome de terceiros.

4.23. O candidato devera preencher, na ficha de inscrigcdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo. Qualquer alteracdo necesséria devera o candidato entrar em contato com a Legalle Concursos
até a Homologagdo Definitiva das Inscricdes para corre¢cdo, encaminhando cépia do documento de
identificacao oficial com foto.

4.24. Caso haja algum erro ou omisséo detectada (nome, nimero de documento de identidade, sexo, data
de nascimento e endereco etc.) ou mesmo auséncia na Lista de Inscricdes Homologadas, o candidato tera o
prazo de 72 (setenta e duas) horas, ap6s a divulgacéo, para entrar em contato com a Legalle Concursos,
mediante contatos disponiveis no site.

4.25. A Legalle Concursos poderd encaminhar ao candidato e-mail meramente informativo, para o endereco
eletrénico fornecido na ficha de inscricdo, ndo isentando o candidato de buscar as informa¢des nos locais
informados no Edital. O site da Legalle Concursos sera fonte, permanente, de comunicacdo de avisos e
editais. Também comunicara publica¢Bes no sitio oficial da Prefeitura, em jornal de circulagdo regional e no
Painel de Publicacdo da Prefeitura Municipal dos extratos do Edital de Abertura e do Edital de dia e local de
realizagé@o das provas.

4.26. As inscricdes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instru¢des por
parte do candidato e seu compromisso tacito de aceitar as condi¢cfes da sua realizagéo.

CAPITULO V - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS E DAS CONDICOES ESPECIAIS
PARA O(S) DIA(S) DA(S) PROVA(S)

5.1. Em obediéncia ao disposto no art. 37, inciso VIII da Constituicdo Federal, aos Decretos Federais n°
3.298/99, e n° 6.949/2009 e Lei Municipal n® 2.057/2012, ser& destinado, aos portadores de necessidades
especiais, até 10% (dez por cento) do total das vagas dos cargos oferecidas para concurso, cujas
atribuicbes, recomendacdes e aptiddes especificas sejam compativeis com as necessidades especiais das
guais sejam portadores.

5.2. Ap6s a investidura do candidato no cargo, a necessidade especial ndo podera ser utilizada para
justificar a concessédo de aposentadoria ou de readaptacdo em outro cargo, salvo as hipoteses excepcionais
de agravamento imprevisivel da deficiéncia, que impossibilitem a permanéncia do servidor em atividade.

5.3. Para efeito deste Concurso Publico, consideram-se necessidades especiais somente as assim
conceituadas na medicina especializada, de acordo com os padrdes internacionalmente reconhecidos e que
se enquadra nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n°® 3298/99 e suas alteracdes, assim
definidas:

5.3.1. Deficiéncia fisica — alteracdo completa ou parcial de um ou mais segmentos do corpo humano,
acarretando o comprometimento da funcao fisica, apresentando-se sob a forma de paraplegia, paraparesia,
monoplegia, monoparesia, tetraplegia, tetraparesia, triplegia, triparesia, hemiplegia, hemiparesia, ostomia,
amputacdo ou auséncia de membro, nanismo, membros com deformidade congénita ou adquirida, exceto as
deformidades estéticas e as que ndo produzam dificuldades para o desempenho de funcoes;

5.3.2. Deficiéncia auditiva — perda bilateral, parcial ou total, de quarenta e um decibéis (dB) ou mais, aferida
por audiograma nas frequéncias de 500HZ, 1.000HZ, 2.000Hz e 3.000Hz;
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5.3.3. Deficiéncia visual — cegueira, na qual a acuidade visual é igual ou menor que 0,05 no melhor olho,
com a melhor correcao 6ptica; a baixa visdo, que significa acuidade visual entre 0,3 e 0,05 no melhor olho,
com a melhor corregdo 6ptica; 0s casos nos quais a somatoéria da medida do campo visual em ambos os
olhos for igual ou menor que 60°; ou a ocorréncia simultdnea de quaisquer das condi¢des anteriores. Sera
considerado como deficiente visual, para fins de Concurso Publico, o portador de visdo monocular, na forma
da Sumula n°® 377 do Superior Tribunal de Justica;

5.3.4. Deficiéncia mental — funcionamento intelectual significativamente inferior a média, com manifestagao
antes dos dezoito anos e limitacGes associadas a duas ou mais areas de habilidades adaptativas, tais como:
comunicacao; cuidado pessoal; habilidades sociais; utilizacdo dos recursos da comunidade; saude e
seguranca; habilidades académicas; lazer e trabalho;

5.3.5. Deficiéncia multipla — associacéo de duas ou mais deficiéncias.

5.4. PROCEDIMENTO PARA REQUERER COTA(S): Para concorrer as vagas reservadas aos portadores
de necessidades especiais, o candidato devera formalizar o pedido pela ficha eletrénica de inscricdo e
enviar, via meio eletrénico, em campo especifico da Area do Candidato, o laudo médico e o Anexo Il de
REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDI(;OES ESPECIAIS
PARA O DIA DE PROVA, até o dia determinado no cronograma de execug&o.

5.5. As pessoas com deficiéncia participardo do Concurso Publico em igualdade de condi¢cdes com
0s demais concorrentes, em relacdo ao conteudo das provas e critérios de avaliacéo.

5.6. A pessoa com deficiéncia que n&o declarar essa condi¢éo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

5.7. O grau de deficiéncia do candidato ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

5.8. O laudo médico que comprove a deficiéncia do candidato deveré:

5.8.1. Ter sido expedido no prazo de 90 (noventa) dias anteriores a data de publicacédo deste Edital;

5.8.2. Conter a assinatura do médico, carimbo e seu nimero de registro no Conselho Regional de Medicina;
5.8.3. Especificar o grau ou o nivel da deficiéncia;

5.8.4. Os candidatos, no momento da posse, serdo submetidos a avaliacdo por junta médica, nomeada pelo
Qﬁg{;i@pggg.para a comprovagdo da deficiéncia, bem como sua compatibilidade com o exercicio das

5.8.5. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia auditiva, devera constar claramente a descricdo dos grupos
de frequéncia auditiva comprometidos;

5.8.6. Nos laudos médicos relativos a deficiéncia visual, devera constar claramente a acuidade visual com a
melhor correcdo, bem como a apresentagdo de campimetria visual,

5.8.7. Nos laudos médicos de encurtamento de membro inferior, deverd ser encaminhado laudo de
escanometria.

5.9. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO(OES) ESPECIAL(IS): Para solicitar condi¢des
especiais para realizacao de prova, o candidato devera:

5.9.1. Encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, juntamente com o requerimento da solicitacéo
escaneado conforme Anexo Ill deste edital, o Laudo Médico original, em receituario proprio, atestando o tipo
e 0 grau/nivel de sua necessidade especial, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacéo Internacional de Doencas — CID, especificando claramente a deficiéncia.

5.9.1.1. Devera, também, obrigatoriamente, assinalar o campo especifico para esse fim no formulario de
inscricao.
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5.9.2. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até 5
MB (megabytes).

5.9.2.1. Nao serao aceitos arquivos corrompidos, com rasuras ou ilegiveis.

5.9.3. PROCEDIMENTO PARA SOLICITAR CONDICAO ESPECIAL DE AMAMENTACAO: A candidata
que tiver necessidade de amamentar deve encaminhar a Legalle Concursos, via meio eletrénico, o atestado
de amamentacéao, juntamente com o0 REQUERIMENTO do Anexo Ill. No dia de realizagdo da prova, devera
levar acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, que ficara em uma sala reservada para essa finalidade e
sera responsavel pela guarda da crianca. A candidata que ndo levar acompanhante ndo realizara a prova. A
Legalle Concursos e 0 Municipio ndo se responsabilizardo por acompanhantes menores de idade durante a
realizacdo das provas.

5.10. A empresa Legalle Concursos realizara a analise dos laudos médicos para verificar se a deficiéncia é
compativel com o cargo publico. No caso de incompatibilidade, o candidato, se aprovado, concorrera
somente a vaga de ampla concorréncia.

5.11. O candidato portador de necessidades especiais participara do Concurso Publico em igualdade de
condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao contetdo das provas, a avaliagdo, aos critérios de
aprovacao e aos horérios e locais de realizacédo das provas, bem como a pontuagdo minima exigida.

5.12. O candidato portador de necessidades especiais, aprovado e nomeado para o cargo, podera também,
durante o exercicio das atividades, ser submetido & avaliacdo por equipe multiprofissional, a qual bem
identificara a compatibilidade entre as atribuicBes da fungéo e a deficiéncia apresentada.

5.13. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e aceitacdo irrestrita das normas e condi¢bes
estabelecidas neste edital e em seus anexos, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

5.14. O candidato ser& responsavel por qualquer erro ou omissao nas informacgdes prestadas na inscricdo.

5.15. Ndo serd homologado o pedido de condi¢Bes especiais para a realizacado da prova do candidato que
descumprir quaisquer das exigéncias deste Edital.

5.16. As condicdes especiais ofertadas na data de realizacdo da prova teérico-objetiva, de acordo com a
necessidade do candidato, bem como com o envio da documentacdo necessaria, conforme prazo
estabelecido no cronograma de execuc¢édo e deferimento do pedido trazido no Anexo lll, sdo as seguintes:

5.16.1. Acesso facilitado (para candidatos cadeirantes ou com dificuldade de locomocao, sera oferecida sala
térrea ou com acesso por elevador);

5.16.2. Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta (para candidatos com cegueira, baixa visdo ou
motricidade comprometida, o fiscal ir4 preencher o cartdo-resposta na alternativa indicada em voz alta pelo
candidato);

5.16.3. Caderno de Prova ampliado (Fonte 18 ou 24) (para candidatos com baixa visdo, preferencialmente
deverdo sentar-se em uma das Ultimas classes da sala de prova);

5.16.4. Intérprete de Libras (para candidatos surdos, o profissional apenas mediard a comunicagdo do
candidato surdo com os ouvintes no ato da prova, a prova nao sera interpretada);

5.16.5. Ledor (para candidatos cegos ou com baixa visao, o fiscal lera pausadamente as questdes da prova);

5.16.6. Sala para Amamentacdo (para candidatas que necessitem amamentar durante as provas, o laudo
médico deve ser emitido por médico pediatra e constar expressamente a necessidade de amamentagdo em
periodo inferior a trés horas);

5.16.7. Sala proxima ao banheiro (para candidatos que necessitam de uso continuo do banheiro);

5.16.8. Tempo adicional de 01 (uma) hora (para candidatos com baixa visdo ou cegos, com deficiéncia
auditiva ou surdo e/ou diagndstico de dislexia, é oferecido o tempo adicional para realizacdo da prova, no
laudo médico devera constar expressamente a necessidade de tempo adicional);

5.16.9. Uso de protese auditiva (para candidatos que ja fagam uso de prétese auditiva, podendo ser usada
somente nos momentos indicados pelo fiscal de sala, no laudo médico devera conter a justificativa do uso
continuo da protese auditiva);
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5.16.10. Aplicacdo de provas apés o pér-do-sol por motivos de conviccdo religiosa (para candidatos
guardadores do sabado, mediante declaracdo emitida e assinada pela autoridade religiosa, aplica-se
somente a provas que ocorram nos sabados).

5.17. O candidato em tratamento médico que necessite fazer uso de medicacdo durante a aplicacdo das
provas devera portar atestado médico que justifigue o uso da medicagdo e podera ter sua medicacéo
verificada pelo fiscal de prova.

5.18. Outras condigfes especiais de prova deverdo ser solicitadas com antecedéncia a Legalle Concursos
por meio dos contatos disponiveis no site, para fins de exame do cabimento da solicitacéo.

CAPITULO VI — DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

6.1. No dia determinado no cronograma de execucao sera divulgado o edital de deferimento e indeferimento das
inscricdes, contendo também o deferimento, ou néo, das solicitacdes especiais de realizacao das provas.

6.1.1. O candidato devera acompanhar tal edital para confirmar sua inscrigdo. Caso sua inscricdo nédo tenha
sido deferida, o mesmo podera apresentar recurso, conforme disciplina deste Edital.

6.1.1.1. Se mantido o indeferimento, o candidato sera eliminado do Concurso Publico, ndo assistindo direito
a devolugéo da taxa de inscri¢ao.

6.2. O candidato terd acesso ao edital de homologacéo, com a respectiva relagcdo de inscritos, diretamente
no site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

6.2.1. Caso a inscricdo do candidato conste indeferida mesmo ap6s o pagamento tempestivo da taxa de

inscricdo, o candidato deverd enviar o comprovante de pagamento com o0 respectivo boleto bancario

mediante recurso, nos prazos deste Edital.

6.3. Caso 0 nome do candidato ndo conste na lista oficial no dia da prova, 0 mesmo devera se apresentar ao

Coordenador de Local de Prova, de posse do boleto bancério e respectivo comprovante de pagamento e

solicitar a realizacdo da prova em caréater condicional.

6.3.1. O boleto bancério e o comprovante de pagamento, em via original, deveréo ser entregues ao Coordenador.

6.3.1.1. O candidato deve se apresentar em local no qual ser4 aplicada a prova para o seu cargo.
CAPITULO VII — DAS PROVAS E ETAPAS

7.1. As provas e etapas serdo realizadas do modo a seguir especificado.

7.1.1. Para os cargos de Controlador Interno e Engenheiro Civil.

PROVA AREA DO CONH’ECIMENTO N© DI~E VALOR FiOR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Tebrico- Lingua Portuguesa 10 2,0 -
Objetiva Matematica 10 1.0 - 40,0 80,0
(E)/ (C) Legislacéo 10 2,0 -
Conhecimentos Especificos 10 3,0 5
Re(zg)gao Redacéo 20,0
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
7.1.2. Para o cargo de Médico 40h.
PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
L. Lingua Portuguesa 10 2,5 -
Tedrico- Matematica 10 2,0 -
Objetiva . ~ : 50,0 100,0
(E)/ (C) Legislacéo 10 2,5 -
Conhecimentos Especificos 10 3,0 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0
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7.1.3. Para o cargo de Monitor de Escola.

PROVA AREA DO CONHECIMENTO N° DE VALOR POR MINIMO DE NOTA TOTAL
/ CONTEUDO QUESTOES | QUESTAO | ACERTOS | MINIMA
Tebrico- Lingua Pori[u.guesa 10 2,5 -
Objetiva Matematica 10 2,0 - 50,0 100,0
(E)/ (C) .Leg|slagao _ 10 2,5 -
Conhecimentos Especificos 10 3,0 5
TOTAL DE TODAS AS ETAPAS E PROVAS 100,0

***(E) Eliminatério / (C) Classificatério
CAPITULO VIIl - DAS PROVAS E RESPECTIVOS CRITERIOS

8.1. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA:

8.1.1. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatorio, sera aplicada a todos os cargos no
dia determinado no cronograma de execucdo. A prova contara com 40 (quarenta) questbes de multipla
escolha, compostas de 05 (cinco) alternativas (A, B, C, D e E), conforme o PROGRAMA DA PROVA
TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS do Anexo Il deste Edital.

8.1.1.1. Para os cargos de Médico e Monitor de Escola, a prova tedrico-objetiva terd duracdo de 03 (trés)
horas.

8.1.1.2. Para os cargos de Controlador Interno e Engenheiro Civil, a prova teérico-objetiva sera realizada
concomitantemente com a prova de redagéo, e terd duracéo conjunta de 04 (quatro) horas.

8.1.2. Os locais da prova tedrico-objetiva serdo divulgados posteriormente & data de homologacdo das
inscri¢fes, devido a expectativa de candidatos inscritos e a necessidade de logistica.

8.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato a identificagido correta de seu local de realizacdo da
prova e o comparecimento no horario determinado.

8.1.2.2. Em raz&o do numero de candidatos, os locais de aplicacéo das provas poderéo ser alterados.

8.1.3. Os portdes de acesso aos locais de prova serdo fechados 15 (quinze) minutos antes do horario
previsto para o inicio das provas. Serdo consideradas como port8es de acesso, as portas internas do
prédio onde ocorrerdo as provas.

8.1.4. O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora, do
horario de inicio das provas, munido de documento de identidade, caneta tipo esferografica de material
transparente, com tinta azul ou preta e de ponta grossa.

8.1.5. O ingresso na sala de provas sera permitido somente ao candidato que apresentar documento de
identificacao valido, quais sejam: Cédula de Identidade ou Carteira expedida pelos Comandos Militares ou
pelas Secretarias de Seguranca Publica; pelos Institutos de Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros
Militares; Orgéos fiscalizadores de exercicio profissional ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitagdo — modelo novo (no prazo de validade); Passaporte
(no prazo de validade); Carteira Funcional do Ministério Publico.

8.1.6. O documento de identidade devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso, inviolado e com foto que
permita o reconhecimento do candidato.

8.1.7. N&o serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais,
carteira de motorista (modelo antigo, sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade. N&o sera aceito cépia do documento de identidade, ainda que autenticada, nem protocolo do
documento.

8.1.7.1. N&o serdo aceitos documentos digitais ou documentos apresentados em aparelhos eletrénicos e/ou
celulares. A Carteira Nacional de Habilitagao digital e o Titulo de Eleitor digital ndo serédo aceitos.
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8.1.8. Os candidatos com diagndstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas,
deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Comissdo de Concursos responsavel do seu
local de prova, atestando que pode frequentar lugares publicos e os cuidados a serem tomados durante a
realizacdo da Prova.

8.1.9. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos neste Concurso Publico. Todavia, em razéo
dos procedimentos de seguranca previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova, aqueles que
trajarem vestimentas que restrinjam a visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo
solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenacdo da Legalle Concursos, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de género masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca na
aplicacao das provas, sendo o fato registrado em ata.

8.1.10 A Legalle Concursos disponibilizara embalagem especifica, fornecida pelo fiscal de sala, para guarda
dos materiais e de todo e qualquer pertence pessoal. E de total responsabilidade do candidato a guarda de
todos os materiais nessa embalagem.

8.1.11. Candidatos com porte legal de arma devem dirigir-se diretamente a Coordenacao no local de prova.

8.1.12. N&o sera permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha, corretivo; qualquer
recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de &gua, sucos, refrigerante e embalagem de alimentos
(biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.), que ndo seja fabricado com material transparente.
Esses materiais serdo recolhidos, caso estejam de posse do candidato.

8.1.13. O candidato que estiver utilizando gesso, ataduras ou similares, serd submetido ao sistema de
inspecao antes do inicio das provas.

8.1.14. O candidato que necessita a utilizagdo de medicamentos durante a aplicacdo da prova, devera
comunicar ao fiscal antes do inicio das provas, para que sejam inspecionados e colocados sob a mesa do
fiscal.

8.1.15. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, em razdo de
falha de impressao ou de equivoco na distribuicao de prova/material, a Legalle Concursos tem a prerrogativa
para entregar ao candidato prova/material reserva ndo personalizada eletronicamente, a ocorréncia sera
registrada em atas de sala e de coordenacéo.

8.1.16. Identificac@o especial: Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagédo
das provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado
documento que ateste o registro da ocorréncia em érgéo policial, expedido h4 no méximo 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados, de assinaturas e
de impressao digital em formulario proprio, assim como apresentacdo de outro documento com foto e
assinatura.

8.1.17. A identificagdo especial serd exigida também, ao candidato cujo documento de identificacao
apresente dividas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

8.1.18. A identificacdo especial sera exigida ainda, no caso do documento de identidade que estiver violado
ou com sinais de violacao.

8.1.19. A identificacdo especial ser4 julgada pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos. Se
a qualquer tempo for constatado, por meio eletrdnico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacdo
policial, ter o candidato se utlizado de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do Concurso Publico.

8.1.20. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

8.1.21. Faltar no dia da prova, bem como aquele que nao atingir a pontuacdo minima na prova tedrico-
objetiva, conforme item 7.1 e subitens.

8.1.22. Por ocasido da realizagdo das provas, ndo apresentar documento de identificacdo original e/ou a
identificacdo especial ndo for aceita pela Comissdo do Concurso da empresa Legalle Concursos.
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8.1.23. Manter em seu poder relégios, armas (de fogo e/ou brancas) e aparelhos eletrénicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.), devendo acomoda-los no saco plastico fornecido
pelo aplicador para este fim.

8.1.24. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realizagéo da prova tedrico-objetiva.

8.1.25. Permanecer apoés a entrega do Cartdo-Resposta nas dependéncias do local onde realizara a prova
(banheiros, patio, corredores e demais instalacdes).

8.1.26. Recusar-se a manter-se em siléncio, apds a entrada no local de prova.
8.1.27. Desacatar a equipe coordenadora, bem como os fiscais de prova.
8.1.28. Desobedecer aos regramentos contidos neste Edital.

8.1.29. A prova tedrico-objetiva, de carater eliminatério e classificatério, constara de questdes
objetivas, de multipla escolha, compativeis com o nivel de escolaridade, sendo considerado(s)
aprovado(s) o(s) candidato(s) que cumulativamente:

8.1.29.1. Alcancar (em) 50% (cinquenta por cento) ou mais na nota total da prova tedrico-objetiva.

8.1.29.2. Obter (em) desempenho igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) na nota na area de
conhecimentos especificos da prova tedrico-objetiva.

8.1.30. Caso o candidato ndo conste na lista oficial de inscritos, ele podera apresentar o boleto bancario
referente a taxa de inscricdo com o correspondente comprovante de quitacdo, para ingresso na sala de
provas. No entanto, o candidato devera se apresentar no dia, hora e local definidos para a realizacdo da
prova para 0 seu cargo.

8.1.31. N&o serd permitida a realizacdo da prova aos candidatos cuja inscricdo ndo tenha sido homologada,
salvo na hipo6tese anterior.

8.1.32. N&o sera permitida a entrada no prédio da realizacdo das provas do candidato que se apresentar
apos dado o sinal indicativo de fechamento dos portdes.

8.1.33. Apds o sinal indicativo de fechamento dos portdes, ndo sera permitido que nenhum candidato se
ausente da sala de aplicacdo de provas antes do periodo de 01 (uma) hora, a contar do encerramento da
leitura das instrucdes de prova pelos fiscais de sala.

8.1.34. Ndo serd permitida a saida do prédio até 01 (uma) hora de provas, apés o fechamento dos portbes.

8.1.35. Ao término da prova, o candidato entregara ao fiscal da sala o Cartdo-Resposta devidamente
preenchido e assinado. A ndo entrega do Cartdo-Resposta e/ou a falta de assinatura neste, implicara
automatica eliminacao do candidato do certame.

8.1.36. Ao entrar na sala de realizacéo de prova, o candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo
de material.

8.1.37. Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em
razdo de afastamento do candidato da sala de provas. O candidato, apds entrar no recinto de prova,
somente podera se retirar apds 01 (uma) hora do inicio da aplicacdo dessa, salvo se requerido condicdes
especiais e aprovado para a realizacdo das provas.

8.1.38. Em hipétese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera
aplicada prova fora do local e horéario designados.

8.1.39. O candidato s6 podera se retirar do recinto da prova apds 01 (uma) hora do seu inicio, podendo levar
consigo o Caderno de Provas.
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8.1.40. O candidato que necessitar utilizar prétese auditiva devera solicitar previamente o atendimento de
sua necessidade especial, conforme o previsto neste Edital. O candidato utilizara a prétese somente quando
for necessario, sendo avisado pelo fiscal.

8.1.41. Todo e qualquer pertence pessoal devera ser depositado pelos candidatos em local indicado pelos
fiscais do Concurso Publico. A Legalle Concursos ou a Prefeitura Municipal ndo se responsabilizam por
perdas, extravios ou danos que ocorrerem aos pertences pessoais dos candidatos.

8.1.42. O controle e o aviso do horario sdo de responsabilidade do fiscal de sala.

8.1.43. O candidato recebera o caderno de provas com o nimero de questdes no total. Detectado qualquer
divergéncia, deverd comunicar ao fiscal e solicitar novo documento, sendo de sua responsabilidade esta
confirmacéo, inclusive, quanto ao cargo transcrito na capa do caderno de provas.

8.1.43.1. As questbes de conhecimentos basicos (lingua portuguesa, matematica, legislacéo) serdo iguais
aos cargos de mesmo nivel de escolaridade e turno de realizagdo de prova.

8.1.44. Ao candidato, durante a realizacdo da prova, ndo sera permitido utilizar 6culos escuros, boné, boina,
chapéu, gorro, touca, lengco ou quaisquer outros acessorios que lhe cubram a cabeca, ou parte desta, bem
COmMO O Pescogo.

8.1.45. N&o sera permitido o uso de lapis, borracha, lapiseiras, marca-textos, rotulo de garrafas, squeeze,
latas, alimentos e garrafas térmicas, sendo permitido somente garrafas transparentes e sem rétulo.

8.1.46. Em cima da carteira o candidato devera ter somente caneta esferografica de material transparente,
de cor azul ou preta, e o documento de identidade.

8.1.47. Tendo em vista o0 processo eletrénico de correcdo, ndo sera utilizado processo de desidentificagdo
de provas.

8.1.48. O candidato devera assinalar suas respostas no Cartdo-Resposta com caneta esferogréfica de
material transparente, de tinta azul ou preta e de ponta grossa. O preenchimento do Cartdo-Resposta é de
inteira responsabilidade do candidato, que deverd proceder de acordo com as instrugdes especificas
contidas neste edital, na prova e no Cartdo-Resposta.

8.1.49. Em hip6tese alguma havera substituicdo do Cartdo-Resposta por erro ou desaten¢éo do candidato.

8.1.50. Nao serdo computadas as questbes ndo assinaladas no Cartdo-Resposta e nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura e marcagdes na forma incorreta ainda que legiveis.

8.1.51. E vedado ao candidato amassar, molhar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar o seu
Cartdo-Resposta, sob pena de arcar com os prejuizos decorrentes da impossibilidade de realizacdo da
leitura digital.

8.1.52. E responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais, em especial, 0 home, 0
ndamero de inscrigcdo, o nimero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua opgdo impressos no
Cartdo-Resposta. O caderno de provas somente podera ser substituido no ato de entrega. Pedidos de
substituicdo posteriores ndo seréo levados a termo.

8.1.53. O candidato devera sentar-se imediatamente na carteira que lhe for designada, conforme
mapeamento do fiscal de prova.

8.1.54. Nao sera permitida a permanéncia de acompanhante do candidato ou de pessoas estranhas ao
Concurso Publico nas dependéncias do local onde for aplicada a prova, exceto nos casos de amamentagao
regularmente concedida.

8.1.55. Ao final da prova, os 02 (dois) Ultimos candidatos deverdo permanecer na sala até que o Ultimo
candidato termine sua prova, devendo todos assinar a ata de prova, atestando a idoneidade de sua
fiscalizacdo, devendo todos retirarem-se da sala ao mesmo tempo.

8.1.56. SERA EXCLUIDO DO CONCURSO PUBLICO O CANDIDATO QUE:
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8.1.56.1. Tornar-se culpado por incorrecdo, descortesia, incivilidade ou desacato para com qualquer dos
examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes, bem como ndo se mantiver em siléncio apés o
recebimento da prova.

8.1.56.2. For surpreendido, em ato flagrante, durante a realizacdo da prova, em comunicacdo com outro
candidato, bem como utilizando de consultas n&o permitidas, de celular ou de outro equipamento de
gualquer natureza.

8.1.56.3. Utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa de sua realizacao.

8.1.56.4. Ausentar-se da sala sem o acompanhamento do fiscal, antes de ter concluido a prova e entregue o
Cartdo-Resposta.

8.1.56.5. Recusar-se a entregar o material das provas ou continuar a preenché-lo ao término do tempo
destinado para a sua realizacao.

8.1.56.6. Descumprir as instrucdes contidas no caderno de provas e no Cartdo-Resposta, em
especial, quanto ao preenchimento correto do Cartdo-Resposta.

8.1.56.7. Nao permitir ser submetido ao detector de metal (quando aplicavel).

8.1.56.8. Nao permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha
por objetivo comprovar a autenticidade de identidade e/ou de dados.

8.1.56.9. Fumar ou ingerir bebidas alcdolicas no ambiente de realizagdo das provas.

8.1.56.10. Manter em seu poder relégios, armas de qualquer natureza e aparelhos eletrdnicos (BIP, telefone
celular, calculadora, agenda eletrénica, MP3, tablets, etc.).

8.1.56.11. Manter em seu poder aparelho eletrénico ligado e/ou em modo silencioso, mesmo que este esteja
acondicionado em malote lacrado durante o periodo de realiza¢éo da prova teérico-objetiva.

8.1.56.12. For surpreendido portando materiais com contetddo de prova no momento de sua realizacao.

8.1.57. Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do Concurso Publico, a Legalle Concursos
podera proceder, como forma de identificac@o, a coleta da impresséo digital de todos os candidatos no dia
de realizac&o das provas, bem como usar detector de metais.

8.1.58. No dia de realizacdo das provas, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo
das provas, informacdes referentes ao contetido das provas e/ou a critérios de avaliacéo/classificacao.

8.1.59. O Cronograma de Execuc¢do aponta a data de execucdo das provas, que poderd ser adiada por
imperiosa necessidade, decidido pela Comissdo de Concurso da Legalle Concursos, bem como pela
Comissao de Coordenacéo e Fiscalizagdo dos Concursos Publicos do Municipio.

8.1.60. As questdes da prova tedrico-objetiva versarao sobre as areas de conhecimento especificadas nos
Quadros Demonstrativos do item 7.1. e subitens.

8.1.61. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacio correta de seu local de realizagio de prova
e 0 comparecimento no horério determinado, antes do fechamento dos portbes de acesso.

8.1.62. O candidato deve cumprir as orientagdes impressas na capa do Caderno de Prova e no Cartdo-
Resposta, do contrario, fica sob pena de eliminacdo. O candidato deve preencher o Cartdo-Resposta de
acordo com as orientacdes (exemplos de preenchimento) constante no préprio Cartdo-Resposta,
considerando o processo eletrénico de corre¢ao.

8.2. DA PROVA DE REDACAOQ:

8.2.1. Havera prova de redagdo, de carater classificatorio, para os cargos de Controlador Interno e
Engenheiro Civil.

8.2.2. A prova de redacédo sera valorada de 0 (zero) a 20 (vinte) pontos.
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8.2.3. A Prova de Redacao sera realizada concomitantemente com a Prova Te0rico-Objetiva, no mesmo
local.

8.2.4. A Banca Examinadora definird um tema, o qual tera relacdo com a area do cargo, e o candidato
devera elaborar um texto dissertativo com no minimo 20 (vinte) e no maximo 30 (trinta) linhas.

8.2.5. A correcdo da redacédo sera realizada adotando os seguintes critérios:
8.2.5.1. Exploracéo da tematica — notas 0,0 a 3,0;

8.2.5.2. Coeréncia — notas 0,0 a 4,0;

8.2.5.3. Coesdo — notas 0,0 a 4,0;

8.2.5.4. Linguagem e conteudo — notas 0,0 a 6,0;

8.2.5.5. Estrutura formal — notas 0,0 a 3,0.

8.2.6. O candidato recebera uma folha prépria para rascunho junto ao caderno da prova escrita e uma folha
de redacao definitiva a qual o candidato devera passar a redacdo a limpo, sendo que a mesma devera ser
manuscrita, em letra legivel, com caneta esferogréfica de tinta azul ou preta (redacéo a lapis sera anulada).
N&o poderd ser usada outra folha para esta finalidade. A folha de redacdo definitiva ser4 o Unico
documento valido para a avaliacdo da prova de redacéo. A folha para rascunho contida no caderno de
provas sera de preenchimento facultativo e nao valera para tal finalidade.

8.2.7. A avaliagdo da prova de redacdo sera realizada através do processo de desidentificacéo, tal qual
adotado na grade de respostas, sendo que a folha de redacdo ndo podera ser assinada, rubricada ou
constar qualquer sinal que identifique o candidato, como nome, numero de inscri¢do, etc. A identificacdo da
redacéo se dard pelo numero aleatdrio impresso na mesma, que da mesma forma constara na ficha de
identificacdo adjacente a grade de respostas do candidato, visando a corre¢cdo das provas, sem a
identificacdo do candidato.

8.2.7.1. Os dados de identificacdo do candidato deverdo ser preenchidos somente no caderno de provas, e
na ficha de identificacdo, cabendo ao candidato rigoroso cuidado, sob pena de anulagéo de sua prova.

8.2.7.2. A redacgéo concorrera a totalidade da nota sempre que o candidato:
8.2.7.2.1. Responder a questao formulada, posicionando-se diante de uma das possibilidades apontadas
na proposta. Para tanto, o candidato devera arrolar argumentos pertinentes, sustentando o ponto de vista

gue deseja defender.

8.2.7.2.2. Fizer um recorte do tema, focalizando aspectos relevantes e salientando o ponto de vista que
defende.

8.2.7.2.3. Apresentar o tema de forma abrangente, mobilizando argumentos que assegurem o0 ponto de
vista assumido.

8.2.7.2.4. Defender os argumentos com consisténcia, conhecimento e criatividade.

8.2.7.2.5. Faca com que cada paragrafo expresse uma ideia completa, clara e que dé progressédo ao texto,
evitando a repeticdo de afirmacdes.

8.2.7.2.6. Utilizar vocabulario adequado ao tipo de texto produzido.
8.2.7.2.7. Quanto a linguagem, demonstre ter o predominio da norma culta. O uso de girias e
estrangeirismo nao é condenado, desde que tenha relacdo com a ideia central do texto e ndo mostre

pobreza de vocabulario.

8.2.7.2.8. Evite frases soltas e desconexas. Usar conjuncdes para interligar oracoes.
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8.2.7.3. O texto final deve ser predominantemente dissertativo. O objetivo da redacéo € a reflexao sobre a
proposta escolhida, bem como a defesa dos argumentos; ndo apenas o relato ou a descricao.
8.2.7.4. A redacdo que apresentar tipologia textual, parcialmente narrativa ou descritiva, sera avaliada com
a penalidade de 50%. Se o texto apresentar carater narrativo e/ou descritivo em sua totalidade, recebera
penalizacéo "zero".
8.2.8. Critérios para anulagéo ou desconto da nota:
8.2.8.1. A redacao recebera nota zero (0,00) nos casos de ter:
8.2.8.1.1. Menos de 20 ou mais de 30 linhas.
8.2.8.1.2. Género diferente do dissertativo.
8.2.8.1.3. Fuga do tema proposto.
8.2.8.1.4. Qualquer identificagdo no texto, ou nas suas margens, mesmo que seja a lapis.
8.2.8.1.5. Escrita ilegivel ou desenvolvida em forma de desenhos, nimeros, versos, espacamento
excessivo entre letras, palavras e pardgrafos, bem como desenvolvidas em cédigos alheios a lingua
portuguesa escrita.
8.2.8.1.6. Escrita a lapis ou a tinta em cor diferente da azul ou preta.
8.2.9. A redacéo recebera desconto de 50% nos casos em que o candidato:
8.2.9.1. Escrever partes da proposta.
8.2.9.2. Copiar partes da proposta, ou parafrasea-la.
8.2.9.3. Escrever ilegivel, comprometendo o entendimento.
8.2.9.4. Escrever com tipologia textual parcialmente dissertativa.
CAPITULO IX — DOS RECURSOS
9.1. Os recursos terdo os prazos previstos no Cronograma de Execucdo e sdo destinados a(o):
9.1.1. Impugnacéo dos regramentos deste Edital;
9.1.2. Homologacgéo das inscri¢cdes;
9.1.3. Gabarito das provas (discordancia da formulacdo da questo e da resposta apontada);
9.1.4. Notas das provas tedrico-objetivas;

9.1.5. Notas da prova de redacéao;

9.2. Os recursos deverdo ser enviados por Formulario Eletrdnico que sera disponibilizado na Area do
Candidato do site da Legalle Concursos: www.legalleconcursos.com.br.

9.2.1. Todo e qualquer recurso interposto, em qualquer das fases recursais previstas neste Edital, sera
devidamente desidentificado quando da oportunidade de julgamento e consequente resposta, a fim de
preservar o principio da impessoalidade.

9.3. No periodo destinado aos recursos do gabarito preliminar, exclusivamente, sera disponibilizado na Area
do Candidato o procedimento de vista da Prova-Padrédo para todos os cargos.

9.4. Ndo serdo considerados os recursos eletrdnicos que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores, congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica ou por culpa de terceiros.
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9.5. O candidato pode interpor quantos recursos julgar necessarios, porém deve sempre utilizar formularios
distintos para cada recurso (questao).

9.6. Recursos e argumentacdes apresentados fora das especificacdes e do prazo estabelecidos neste edital
serdo indeferidos.

9.7. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu recurso.

9.8. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo serdo preliminarmente indeferidos.

9.9. Recurso sem fundamentacao tedrica ou sem consisténcia argumentativa sera indeferido.

9.10. O candidato deve basear-se na bibliografia indicada para fundamentar seu recurso.

9.11. O simples recurso por discordancia do gabarito preliminar sem a devida justificativa sera indeferido.

9.12. Os recursos que ndo forem recebidos na forma prevista neste edital serdo indeferidos, ndo sendo
aceito nenhum recurso por e-mail.

9.13. O candidato pode enviar recurso apenas para o cargo no qual esta inscrito.

9.14. Em hipoétese alguma seréo aceitos pedidos de revisao de recursos, recursos de recursos e/ou recurso
de publicacéo definitiva ou oficial e pedido de reconsideracao.

9.15. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada da prova teérico-objetiva serdo atribuidos a
todos os candidatos que realizaram a prova, exceto para os que ja haviam computado a questdo como
correta antes da anulacao.

9.16. Provido o pedido de alteracdo do gabarito, ndo serdo mantidos os pontos obtidos dos candidatos que
tiverem respondido & questdo conforme alternativa divulgada no gabarito preliminar.

9.17. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da prova tedrico-objetiva, por forca de impugnac¢des ou
correcdo, as provas serdo corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo, salvo quando aplicados os
critérios do item anterior.

9.18. Todos os recursos serdo analisados e as justificativas da manutencéo/alteragdo disponibilizadas na
Area do Candidato do candidato recorrente, ndo sendo encaminhadas individualmente aos candidatos.

9.19. N&o serdo aceitos recursos administrativos de revisdo de gabarito e notas interpostos por fac-simile,
telegrama, e-mail ou outro meio que nao o especificado neste Edital.

9.20. Em caso de alteracdo de gabarito oficial preliminar de questdo de prova, em virtude dos recursos
interpostos, essa alteracao valerd para todos os candidatos, independente de terem ou néo recorrido.

9.21. A Legalle Concursos se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independente de
recurso, visto ocorréncia de equivoco na formulagdo de questdes ou respostas.

9.22. Somente havera anulacao de questao da prova tedrico-objetiva se comprovadamente implicar prejuizo
aos candidatos, sendo qualquer decisdo da Banca Examinadora em relacdo a anulagdo de questao
devidamente fundamentada.

9.23. ATENDIMENTO PRESENCIAL PARA RECURSOS: Para os candidatos que nédo dispdem de acesso a
internet, sera disponibilizado computador, para a interposi¢cdo de recursos e impugnacéo do edital, junto a
Prefeitura Municipal de Ibiraiaras, na Rua Jodo Stella, n® 55, Bairro Centro, no horario das 07h45min as
11h45min e das 13h30min as 17h30min, de segunda a sexta-feira.

CAPITULO X — DO RESULTADO FINAL E CLASSIFICACAO
10.1. Os candidatos seréo classificados em ordem decrescente, de acordo com a pontuacao final obtida.

10.2. A nota final dos candidatos serd expressa pela pontuagdo obtida na prova tedrico-objetiva, somada a
prova de redacéo, quando for o caso.
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10.3. Em caso de empate na classificacdo dos candidatos, serédo observados, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

10.3.1. PRIMEIRA PREFERENCIA LEGAL: Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o dltimo dia
de inscricdo neste Concurso Publico, de acordo com o previsto no paragrafo Unico do artigo 27, da Lei n°.
10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso).

10.3.2. SEGUNDA PREFERENCIA LEGAL: Candidato que estiver no exercicio efetivo da funcéo de Jurado,
nos termos do Art. 440 do Cdédigo de Processo Penal.

10.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE:

10.3.3.1. Maior pontuacdo na prova teérico-objetiva;

10.3.3.2. Maior pontuacao na prova de redagéo (se aplicavel ao cargo);

10.3.3.3. Maior pontuacdo na area de Conhecimentos Especificos da prova teorico-objetiva;
10.3.3.4. Maior pontuacgdo na area de Lingua Portuguesa da prova teérico-objetiva;
10.3.3.5. Maior pontuacgéo na area de Legislacédo da prova tedrico-objetiva;

10.3.3.6. Maior pontuacgdo na area de Matematica da prova tedrico-objetiva;

10.3.4. SORTEIO PUBLICO PELA LOTERIA FEDERAL, se o empate persistir, de acordo com o que segue:

10.3.4.1. Os candidatos empatados serdo ordenados de acordo com seu numero de inscricdo, de forma
crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extracdo da loteria federal do dia
imediatamente anterior ao da aplicacdo da prova teérico-objetiva;

10.3.4.2. Do resultado, se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal
for par, a ordem de desempate sera crescente;

10.3.4.3. Do resultado, se a soma dos algarismos da loteria federal for impar, a ordem de desempate sera
decrescente.

10.3.5. Os critérios de desempate referentes a idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos e ao direito de
preferéncia ao candidato que exerce funcdo efetiva de jurado serdo validados através da apresentacao de
documentos especificos.

10.3.5.1. A comprovacdo para validagdo do subitem 10.3.1. dar-se-a através do envio eletronico de
documento oficial conforme item 8.2., na Area do Candidato, durante o periodo de inscrigdes.

10.3.5.2. A comprovagdo para validagdo do subitem 10.3.2. dar-se-a através do envio eletronico de Certidao
Comprobatdria de exercicio da fungéo de jurado em tribunal do jari na Area do Candidato durante o periodo
de inscri¢oes.

10.3.5.3. Somente sera aceito arquivos no formato PDF (Formato de Documento Portatil) e tamanho de até
5 MB (megabytes).

10.4. A classificacdo sera apurada somente apods a divulgacdo das notas oficiais de todas as etapas
compreendidas no presente Concurso Publico.

10.4.1. As classificacdes especiais (cotas para deficiente) serdo divulgadas no resultado final.
CAPITULO XI — DO PROVIMENTO DOS CARGOS

11.1. O provimento dos cargos obedecera, rigorosamente, a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

11.2. O candidato aprovado obriga-se a manter atualizado seu telefone, endereco e e-mail junto a Prefeitura
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Municipal.

11.2.1. O candidato podera atualizar seus dados de contato (telefones, endereco, etc.) na Area do Candidato
do site da Legalle Concursos até o dia da homologacédo dos resultados finais. Apos esta data, a atualizacéo
de dados deve ser dirigida ao Municipio de Ibiraiaras, no setor de pessoal.

11.3. A publicagédo da nomeagao dos candidatos seré feita por ato do Poder Executivo, através de Decreto,
publicada junto ao Quadro Mural de Publicagdes do Municipio, e, paralelamente, sera feita comunicacgao ao
candidato por telefone e ou e-mail, conforme dados informados na ficha de inscrigdo ou posteriormente
atualizados. E responsabilidade exclusiva de o candidato manter atualizados os contatos referidos.

11.4. Os candidatos aprovados nomeados no servico publico municipal terdo o prazo maximo de 10 (dez)
dias contados da publicacdo do ato de nomeacdo para tomar posse, prorrogavel por igual prazo, a
requerimento prévio do interessado e 05 (cinco) dias para entrar em exercicio, contados da data da posse.
Seré tornado sem efeito 0 Ato de nomeacao se ndo ocorrer a posse e/ou exercicio nos prazos legais, sendo
que o candidato perdera automaticamente a vaga, facultando ao Municipio o direito de convocar o préximo
candidato, por ordem de classificagéo.

11.5. O Concurso tera validade por 02 (dois) anos a partir da data de homologacé&o do resultado final,
podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administragdo Municipal.

11.6. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de exibirem os seguintes documentos e comprovarem as seguintes situacoes:

a) Ter sido aprovado e classificado no Concurso Publico, na forma estabelecida neste Edital, em
conformidade com o Plano de Cargos do Municipio de lbiraiaras;

b) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, desde que o candidato esteja amparado pelo Estatuto
de lgualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento de gozo de direitos politicos, nos
termos do paragrafo 1°, Art. 12, da Constituicdo Federal e do Decreto n° 70.436/72;

¢) Ter no minimo 18 (dezoito) anos completos na data da posse;

d) Estar quite com as obrigacfes eleitorais e militares (esta Gltima para candidatos do sexo masculino);

e) Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cdes do cargo;

f)  Possuir habilitacdo para o cargo pretendido, na forma estabelecida neste Edital, de acordo com o
Plano de Cargos do Municipio de Ibiraiaras, na data da posse;

g) Nao perceber proventos de aposentadoria civil ou militar ou remuneragdo de cargo, emprego ou
funcdo publica que caracterizem acumulacgéo ilicita de cargos, na forma do inciso XVI e paragrafo
10° do Art. 37 da Constituicdo Federal;

h) Candidatos com deficiéncia, devem atender as exigéncias deste edital;

i) Certiddo de nascimento dos filhos menores de 14 anos;

i) RG, CPF;

k) Cartdo de PIS/PASEP;

[) Declaragéo de bens ou Declaragdo de Imposto de Renda;

m) Declaracdo de dependentes para Imposto de Renda;

n) Alvara de folha corrida judicial,

0) Candidatos com deficiéncia - verificar Capitulo préprio, neste Edital.

p) Ser& condicdo essencial para a posse, que o candidato aprovado ndo tenha sofrido, no exercicio de
funcao publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico municipal, na forma da
lei;

g) Apresentar atestado de salde que demonstre a aptiddo para o exercicio do cargo, apoés realizados
0s exames de saude previstos em regulamento e exigidos pelo médico;

r)  Comprovante de Conta corrente bancéaria Banrisul.

11.6.1. Apresentar atestado de boa saude fisica e mental, a ser fornecido por Médico ou Junta Médica do
Municipio de Ibiraiaras, ou, ainda, por esta designada, mediante exame médico, conforme previsto no Art. 1°
do Decreto 2.940/2018, que comprove aptiddo necessaria para o exercicio do cargo, bem como a
compatibilidade para os casos de deficiéncia fisica;

11.6.2. Havendo necessidade, o0 médico podera solicitar exames complementares, a custa do candidato.

11.7. Os candidatos portadores de deficiéncia apresentardo, além dos exames ja requeridos para todos os
candidatos, Laudo Médico original, expedido no prazo maximo de 90 (noventa) dias antes do término das
inscrigbes, por profissional competente, documento que contenha nome e RG do candidato, atestando a
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espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doencas — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia.

11.8. A comprovacgédo da deficiéncia e da compatibilidade com as atribuicGes do cargo sera feita no ato da
posse, através de atestado firmado por médico da rede oficial de saude;

11.9. Ficam advertidos os candidatos de que, no caso de nomeacao, a posse no cargo so lhes sera deferida
no caso de apresentarem declaracdo negativa de acumulacdo de cargo, emprego ou funcédo publica,
conforme disciplina a Constituicdo Federal/1988, em seu Artigo 37, XVI e suas Emendas; e, declara¢édo de
bens ou valores que integram o patriménio até a contratacdo, ou a Ultima declaracéo de imposto de renda.

11.10. A nédo apresentacdo dos documentos acima, por ocasido da posse, implicara na impossibilidade de
aproveitamento do candidato aprovado, anulando-se todos os atos e efeitos decorrentes da inscricdo no
Concurso.

11.10.1. Também ensejara a perda do direito ao cargo no caso do candidato aprovado possuir contra si
decisdo que o impeca de contratar com o poder publico, vigente a época da nomeacao, bem como se estiver
impedido de retornar ao servigo publico.

11.11. Os candidatos com deficiéncia, se aprovados e classificados, serdo submetidos a uma Junta Médica
Oficial para a verificacdo da deficiéncia, bem como da compatibilidade de sua deficiéncia com o exercicio
das atribui¢cbes do cargo.

11.12. Nao serd nomeado ou empossado o candidato que possua qualquer condicdo de salde que enseja
sua aposentadoria, ou inapto para servigo, conforme consta do art. 28, § 6° da Lei Municipal n. 1.705, de
21.10.2005.

CAPITULO XIIl — DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Os horarios estabelecidos por este Edital, assim como nos editais subsequentes, obedecerdo ao
horario oficial de Brasilia/DF.

12.1.1 Caso no ultimo dia do prazo de qualquer evento a ser praticado pelo candidato ocorra algum
problema técnico no site www.legalleconcursos.com.br , o qual deve perdurar por mais de 2 horas e
impeca o candidato de praticar o ato que lhe cabe, serd disponibilizado neste préprio site a situagdo de
indisponibilidade e o prazo para a pratica do ato se dard no primeiro dia Util subsequente ao
restabelecimento da atividade do site, independentemente de publicacdo de novo edital.

12.2. O nome, o0 numero de inscri¢cdo e os resultados dos candidatos inscritos séo passiveis de publicacéo
em editais subsequentes devido a transparéncia inerente ao Concurso Publico.

12.3. Quaisquer materiais de apoio elaborados, por terceiros, especificamente para este Concurso Publico
ndo apresentam relagdo alguma com a Legalle Concursos, tais como apostilas, cursos, entre outros.

12.4. A Legalle Concursos reserva-se o direito de cobrar taxa de emissdo de documentos, solicitado por
candidato, que importe em declaragéo especifica e individual.

12.5. As provas e todas as questdes sdo obras intelectuais e gozam de protecdo de direitos autorais morais
e patrimoniais de propriedade exclusiva da Legalle Concursos e importam na proibigdo de copia, citacéo,
utilizagéo, reproducgéo, publicagdo na internet, ainda que parcial, utilizagdo para fins comerciais ou ndo, sem
autorizacdo prévia e formal da Legalle Concursos, nos termos da Lei Federal n® 9.610, de 19 de fevereiro de
1998.

12.5.1. O candidato e/ou terceiro que contribuir, direta ou indiretamente, para violar os direitos autorais das
provas e questdes que tiver acesso, podera ser eliminado do certame, além de sofrer as sancdes legais
cabiveis.

12.6. Nao serdo fornecidas, por telefone ou e-mail, informacBes especificas de quaisquer candidatos
divulgadas através da Area do Candidato ou por editais, tais como local especifico de realizagdo de prova,
resposta a recurso interposto, classificacéo, entre outros.
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12.7. VISTAS DE DOCUMENTOS: Sera oportunizado vistas do cartdo-resposta da prova tedrico-objetiva e
da ficha de avaliacdo da prova de redacdo em concomitancia ao periodo de recursos respectivos, iniciando
com a publicacdo do edital de notas e encerrando um dia antes do término do prazo de recursos. A
solicitagéo deve ser efetuada pela Area do Candidato no site da Legalle Concursos.

12.8. ATO PUBLICO DE CORRECAOQ: Os malotes de provas contendo os cartdes-resposta da prova
tedrico-objetiva serdo abertos e conferidos em ato publico presencial a ser realizado as 10 (dez) horas do
primeiro dia Util subsequente a aplicagdo da prova tedrico-objetiva na Sede Administrativa da Legalle
Concursos: Rua Dr. Pantale&o, n° 176, Centro, Santa Maria - RS.

12.9. Para trabalhar com arquivos no formato PDF — Unico formato de arquivo aceito no sistema da Legalle
Concursos — obtenha o software gratuito do Acrobat Reader em: https://acrobat.adobe.com/br/pt/.

12.10. A inexatiddo das informacbes, bem como a falta e/ou irregularidades de documentos, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do Concurso, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigdo.

12.11. Havendo disposicdes contraditorias neste Edital e nos seguintes, prevalecera, nesta ordem: (1°) a
especifica sobre a genérica, (2° a primeira que ocorrer e (3°) a mais benéfica ao maior nimero de
candidatos.

12.12. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comisséo de Coordenacéo e Fiscalizacdo do Concurso em
conjunto com a Legalle Concursos e Solugfes Integradas Ltda.

12.13. Fazem parte do presente Edital:
12.13.1. Anexo | — Atribui¢Bes dos cargos;
12.13.2. Anexo Il — Programa da Prova Tedrico-Objetiva e Referéncias Bibliograficas;

12.13.3. Anexo Il — Requerimento para pessoas com necessidades especiais e/ou condicbes especiais para
o dia de prova.

CAPITULO XIIl - DA DELEGACAO DE COMPETENCIA
13.1. Delega-se competéncia a Legalle Concursos, como Banca Executora deste Concurso, para:
13.1.1. Receber os requerimentos de inscrigdes e isencdes;
13.1.2. Emitir os documentos de homologacédo das inscricdes;
13.1.3. Aplicar, julgar e corrigir as provas escritas;
13.1.4. Apreciar 0s recursos previstos neste edital,
13.1.5. Emitir relatdrios de classificacdo dos candidatos;
13.1.6. Prestar informagdes sobre os Concursos dentro de sua competéncia;
13.1.7. Atuar em conformidade com as disposi¢cBes deste edital;

13.1.8. Responder, em conjunto com o0 Municipio, eventuais questionamentos de ordem judicial e/ou
recomendacdo ministerial.

CAPITULO XIV — DO FORO

14.1. O foro para dirimir qualquer questéo relacionada com o concurso e que trata deste edital € da comarca
de Lagoa Vermelha/RS.
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Ibiraiaras/RS, 29 de novembro de 2019.

Ivete Beatriz Zamarchi Luchezi,
Prefeita Municipal de Ibiraiaras/RS.

Registre-se, publique-se e cumpra-se.
Ibiraiaras — RS 29/11/2019.

SERGIO BALDASSO
Secretario da Administracéo e Planejamento.
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ANEXO | - ATRIBUIGOES DOS CARGOS

***As atribuicdes transcritas nesse anexo nao substituem o texto integral da Lei Municipal n°
717/1992, que dispde sobre os quadros de cargos e fun¢des publicas do Municipio, estabelece o
plano de carreira dos servidores e da outras providéncias, e suas atualizacdes.

CONTROLADOR INTERNO

Sintese dos Deveres: Atividades de nivel superior, de grande complexidade, envolvendo coordenacéo,
supervisao e execucao de funcdes relacionadas com o Sistema de Controle Interno.

Exemplos de Atribui¢cBes: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo das metas do Plano
Plurianual, bem como dos programas e orcamento do governo municipal; Examinar a legalidade e avaliar
resultados quanto a eficiéncia e eficacia da gestao orcamentaria, financeira e patrimonial nos 6rgaos da
Administracdo Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de
empresas privadas; Exercer controle das operagdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do
Municipio; Avaliar a execug¢do das metas do Plano Plurianual e dos programas do governo, visando a
comprovar o alcance e adequacao dos seus objetivos e diretrizes; Avaliar a execucdo dos orcamentos do
Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinagdes e limites previstos na legislagdo pertinente;
Avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade e
impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; Avaliar o objeto dos
programas do governo e as especificagfes estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢des pretendidas e a
eficiéncia dos mecanismos de controle interno; Subsidiar, através de recomendagdes, 0 exercicio do cargo
do Prefeito, dos Secretarios e dirigentes dos Orgdos da administracdo indireta, objetivando o
aperfeicoamento da gestao publica; Verificar e controlar, periodicamente, os limites e condicdes relativas as
operacdes de crédito, assim como 0s procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com
pessoal nos termos da Lei de Responsabilidade Fiscal e do Regimento Interno do Sistema de Controle
Interno do Municipio; Prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio de suas funcdes
constitucionais e legais; Auditar os processos de licitagdes dispensa ou de inexigibilidade para as
contratagdes de obras, servigos, fornecimentos e outros; Auditar os servigos do 6rgéo de transito, multa dos
veiculos do Municipio, sindicancias administrativas, documentacdo dos veiculos, seus equipamentos,
atuacdo da Junta Administrativa de Recursos de Infracdes JARI; Auditar o sistema de previdéncia dos
servidores, regime proprio ou regime geral de previdéncia social; Auditar a investidura nos cargos e fungdes
publicas, a realizagdo de concursos publicos, publicagao de editais, prazos, bancas examinadoras; Auditar
as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos, reavaliacbes concessao de vantagens, previsdo na
lei de diretrizes orgamentarias, plano plurianual e orgamento; Analisar contratos emergenciais de prestagao
de servico, autorizagdo legislativa, prazos; Apurar existéncia de servidores em desvio de funcao; Analisar
procedimentos relativos a processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; Auditar langamento
e cobranga de tributos municipais, cadastro, revisdes, reavaliagbes, prescricdo; Examinar e analisar os
procedimentos da tesouraria, saldo de caixa, pagamentos, recebimentos, cheques, empenhos, aplicagcbes
financeiras, rendimentos, plano de contas, escrituragdo contabil, balancetes; Exercer outras atividades
inerentes ao sistema de controle interno; participar de comissdes e conselhos.

ENGENHEIRO CIVIL

Sintese dos Deveres: Executar e supervisionar trabalhos técnicos de constru¢do e conservacdo em geral e
de obras.

Exemplos de Atribui¢cBes: Projetar, dirigir e fiscalizar a construgdo de obras, conservacdo de estradas de
rodagem e vias publicas, bem como obras de captagdo, abastecimento de agua, drenagem, irrigacdo e
saneamento urbano e rural; executar ou supervisionar trabalhos topogréficos; estudar projetos; dirigir ou
fiscalizar a construgdo e conservagado de edificios publicos e obras complementares; projetar, fiscalizar e
dirigir trabalhos relativos a maquinas, oficinas e servicos de urbanizagdo em geral; realizar pericias,
avaliagbes, laudos e arbitramentos; estudar, projetar, dirigir e executar as instalagbes de forga motriz,
mecanicas, eletromecanicas, de usinas e respectivas redes de distribuicdo; examinar projetos e proceder
vistorias de construgdes; exercer atribuigbes relativas a engenharia de transito e técnicas de materiais;
efetuar calculos de estruturas de concreto armado, ago e madeira; responsabilizar-se por equipes auxiliares
necessarias a execugao das atividades préprias do cargo; aprovar projetos de construcao civil; participar de
comissdes e conselhos; executar tarefas afins, inclusive as editadas no respectivo regulamento da profissao.

MEDICO 40H

Sintese dos Deveres: Prestar assisténcia médico cirlrgica e preventiva em ambulatérios, escolas, hospitais
ou o6rgaos afins; fazer inspecdo de saude em servidores municipais, bem como candidatos a ingresso no
servi¢o publico municipal.

Rua Jodo Stella, n° 55, Ibiraiaras/RS, CEP 95.305-000 OO
Telefone: (54) 3355-1122 — Site: www.ibiraiaras.rs.gov.br LEGALLE
Pagina 22 de 34



@lly  E£STADO DO RIO GRANDE DO SUL
1%4 MUNICIPIO DE IBIRAIARAS
\W/ CONCURSO PUBLICO N°01/2019

Exemplos de Atribuicdes: Dirigir a equipe de socorros urgentes; prestar socorro urgente nas salas de
primeiros socorros, a domicilio e via publica; atender nos plantdes, com prioridade, a todas as pessoas que
necessitarem de socorro urgente ou de atendimento ambulatorial, independente de quaisquer outras
formalidades que posteriormente poderao ser realizadas; providenciar no tratamento especializado que se
facam necessario para um bom atendimento; praticar intervengdes cirirgicas de acordo com a sua
especialidade, desempenhar de maneira ampla todas as atribui¢gdes atinentes a sua especialidade; ministrar
aulas e participar de reunibes médicas para a discussdo de casos e problemas hospitalares, cursos,
palestras sobre medicina preventiva nas entidades assistenciais e comunitarias preencher e visar mapas de
producdo e ficha médica com diagnoéstico e tratamento, encaminhando-as a chefia de servigos, ministrar
tratamento médico psiquiatrico, transferir pessoalmente a responsabilidade do atendimento aos titulares de
plantdo daqueles doentes, cujos socorros ndao possam ser feitos ou completados nas salas de primeiros
socorros, mediante o preenchimento de boletim de socorro urgente; atender os casos urgentes de
internados no hospital nos impedimentos dos titulares de plantdo; preencher os boletins de socorro urgente
mesmo 0s provisérios com diagnosticos provavel ou incompleto dos doentes atendidos nas salas de
primeiros socorros, supervisionar e orientar o trabalho dos estagiarios internos, preencher de forma clara e
completa as fichas dos doentes atendidos a domicilio, entregando-as a quem de direito, registrar em livro
especial ou dar destino adequado ao espodlio os pertences dos doentes ou acidentados em estado e
inconsciéncia ou que venham a falecer durante o socorro; colaborar de forma ativa a fim de que nao seja
retardada a saida de equipe de socorro, comunicando ao chefe do setor as irregularidades porventura
existentes, atender consultas médicas em ambulatérios, hospitais ou outros estabelecimentos publicos
municipais, examinar funcionarios publicos para fins de licenca e aposentadoria, examinar candidatos a
auxilios, fazer inspe¢do médica para fins de ingresso no servigo publico municipal, fazer visitas domiciliares
a servidores publicos municipais, para o controle de faltas por motivo de doenga, preencher e assinar laudos
de exames de verificagao; fazer diagndstico e recomendar a terapeuta indicada para cada caso; prescrever
regimes dietéticos, prescrever exames laboratoriais, encaminhar casos especiais a setores especializados
relativos as atividades do cargo; incentivar a vacinagdo e indicar medidas de higiene pessoal, executar
tarefas afins, participar de programas voltados para a salde publica.

MONITOR DE ESCOLA

Sintese dos Deveres: Atividades de nivel médio, envolvendo a execucédo de trabalhos relacionados com o
atendimento de criancas e/ou adolescentes em estabelecimentos de ensino, visando a formag&o de bons
habitos e senso de responsabilidade; bem como no transporte escolar e nos afazeres e deslocamentos que
tenham por finalidade o desenvolvimento escolar, artistico, recreativo, cultural ou desportivo.

Exemplos de AtribuigBes: Incentivar nas criangas ou adolescentes habitos de higiene, de boas maneiras, de
educacdo informal e de saude; despertar nos escolares o senso de responsabilidade, guiando-os no
cumprimento de seus deveres; atender as criancas e/ou adolescentes nas suas atividades pedagdgica e
extraclasse e quando em recreagdo; observar o comportamento dos alunos nas horas de alimentagéao; zelar
pela disciplina nos estabelecimentos de ensino e areas adjacentes; assistir a entrada e a saida dos alunos;
encarregar-se de receber, distribuir e recolher diariamente os livros de chamada e outros papéis referentes
ao movimento escolar em cada classe; prover as salas de aula do material escolar indispensavel; arrecadar
e entregar na Secretaria do Estabelecimento, livros, cadernos e outros objetos esquecidos pelos alunos;
colaborar nos trabalhos de assisténcia aos escolares em casos de emergéncia, como acidentes ou moléstias
repentinas; acompanhar criangas e adolescentes em atividades ou deslocamentos que tenham por
finalidade o desenvolvimento educacional, artistico, recreativo, cultural ou desportivo; participar na
organizacao e execucao de atividades realizadas em visitas, eventos, passeios e outras festividades sociais,
auxiliando em tarefas como transporte, controle de presenca, organizacdo de entrada e saida,
monitoramento de atividades especificas, encaminhamentos e organizagdo de filas e de ordem de
atendimento; auxiliar no recolhimento e entrega dos alunos que fazem uso do transporte escolar,
acompanhando-os na entrada e saida do veiculo, zelando pela sua seguranga, inclusive durante o trajeto a
ser percorrido; praticar os atos necessarios para a manutengdo da ordem, seguranga e disciplina no
momento do transporte e de outros deslocamentos ou eventos realizados; fazer relatérios; preencher
documentos; comunicar a autoridade competente os atos relacionados a quebra da disciplina ou qualquer
anormalidade verificada; receber e transmitir recados; participar de Comissdes e conselhos; executar outras
tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino, e tarefas afins.
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ANEXO Il - PROGRAMA DA PROVA TEORICO-OBJETIVA E REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS
***As bibliografias sugeridas serdo utilizadas pela Banca Examinadora, mas este referencial néo

retira o direito da Banca de se embasar em atualizacdes. Esta bibliografia tem o carater orientador e é
referéncia para julgamento de eventuais recursos.

***As novas regras ortograficas implementadas pelo Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa, promulgado
pelo Decreto Federal n° 6.583, de 29/09/2008, poderado ser utilizadas nos enunciados e/ou alternativas de
respostas das questdes das provas; e o conhecimento destas novas regras podera ser exigido para a
resolucao das mesmas.

LINGUA PORTUGUESA

Ensino Médio: Monitor de Escola.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreensédo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagéo

entre as ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacdo. Informacdes

implicitas: pressupostos e subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significacdo de palavras e

expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressfes no texto. Estrutura e formacédo de palavras.

Aspectos linguisticos: Rela¢des morfossintéticas. Ortografia: emprego de letras e acentuacdo gréfica no

sistema oficial vigente (Novo Acordo Ortogréfico). Rela¢des entre fonemas e grafias. Flexdes e emprego de

classes gramaticais. Vozes verbais e suas conversdes. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e

verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase). Coordenacdo e subordinacéo: emprego das

conjuncgdes, das locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Pontuagéo.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacdo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual.
e ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramética da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortogréfico.
49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,
2010.

5. FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacao. 5. ed. S&o Paulo:
Atica, 2008. Reimpress&o.

6. LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os conteldos indicados.

Ensino Superior: Controlador Interno, Engenheiro Civil e Médico 40h.

PROGRAMA DE PROVA:

Leitura e compreenséo de textos: Assunto. Estruturacdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagéo

entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Efeitos de sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de

argumentacao. Coesdo e coeréncia textuais. Léxico: Significagdo das palavras e expressdes no texto.

Substituicdo de palavras e expressdes no texto. Estrutura e formagéo de palavras (valor dos afixos e dos

radicais). Fonologia: Conceito de fonemas. Relagbes entre fonemas e grafias. Encontros vocalicos e

consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente: Acentuacdo grafica e acentuagdo tbnica. Morfologia e

Sintaxe: Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto: colocagdo de termos

e ora¢cbes no periodo. Coordenacado e subordinacdo: emprego das conjuncgdes, das locu¢des conjuntivas e

dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessérios da oracao. Relagbes morfossintaticas.

Oracdes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal.

Paralelismo de regéncia. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe de colocacdo. Emprego dos modos e

tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento indicativo de crase. Sinais de pontuacao.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BECHARA, Evanildo. Gramética Escolar da Lingua Portuguesa. 2. ed. Rio de Janeiro: Lucerna, 2006.

2. BRASIL. Presidéncia da Republica. Manual de Redacgéo da Presidéncia da Republica. 3. ed., rev., atual.
e ampl. — Brasilia: Presidéncia da Republica, 2018.

3. CEGALLA, Domingos Paschoal. Novissima Gramatica da Lingua Portuguesa: Novo Acordo Ortografico.
49. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2009.

4. FERREIRA, Aurélio Buarque de Holanda. O Dicionario da lingua portuguesa. 8. ed. Curitiba: Positivo,
2010.
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FIORIN, José Luiz; SAVIOLI, Francisco Platdo. Para entender o texto: leitura e redacéo. 6. ed. Sao Paulo:
Atica, 2008.

ILARI, Rodolfo. Introducdo a semantica: brincando com a gramatica. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga. A coesao textual. Sdo Paulo: Contexto, 2013.

KOCH, Ingedore Villaga; TRAVAGLIA, Luiz Carlos. A Coeréncia Textual. S&o Paulo: Contexto, 2013.
LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Nominal. 5. ed. Sdo Paulo: Atica, 2010.

10 LUFT, Celso Pedro. Dicionario Pratico de Regéncia Verbal. 9. ed. S&o Paulo: Atica, 2010.

11.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de orgaos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

© N

MATEMATICA

Ensino Médio: Monitor de Escola.

PROGRAMA DE PROVA:

Funcbes Reais: Ideia de funcéo, interpretacédo de gréaficos, dominio e imagem, funcao do 1° grau, funcéo do

2° grau — valor de maximo e minimo de uma funcdo do 2° grau. Equagdes de 1° e 2° graus. Sistemas de

equacles de 1° grau com duas incognitas. Trigonometria: Semelhanca de triangulos. Teorema de Tales.

Relag6es métricas no triangulo retangulo. Teorema de Pitdgoras e suas aplicagdes. Geometria Plana:

angulos, poligonos, tringulos, quadrilateros, circulo, circunferéncia, poligonos regulares inscritos e

circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros, prismas, piramide, cilindro,

cone esfera. Elementos, classificacdo, areas e volume.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BONJORNO, José Roberto; GIOVANNI, José Ruy. Matematica - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

2. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagdes. Volume Unico. 32 Edi¢do. Sdo Paulo: Editora
Atica, 2008.

3. FILHO, Sérgio de Carvalho; Campos, Weber. Raciocinio Légico Simplificado. Campus, Elsevir, 2013.

4. GIOVANNI, José Ruy; GIOVANNI JR, José Ruy; CASTRUCCI, Benedito. A conquista da matematica. 52
a 8?2 séries. Sao Paulo: FTD, 2002.

5. IEZZI, Gelson; DOLCE, Osvaldo; DEGENSZAJN David; PERIGO Roberto. Matemética — volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

6. ROSSO Jr., Antonio Carlos; FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. Séo Paulo: Editora Harbra, 2011.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de o6rgdos publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Ensino Superior: Controlador Interno, Engenheiro Civil e Médico 40h.

PROGRAMA DE PROVA:

Conjuntos Numéricos: Naturais, Inteiros, Racionais, Irracionais, Reais - propriedades, operacgées,

representacdo geométrica, divisibilidade, numeros primos, fatoracdo, méximo divisor comum, minimo

multiplo comum. Equacfes e inequagfes: 1° grau, 2° grau, exponencial, logaritmica. Func¢des: funcao

polinomial do 1° grau, fungdo polinomial do 2° grau, fungdo exponencial, funcdo logaritmica, fungdes

trigonométricas. Trigonometria: tridngulo retangulo, triingulos quaisquer, ciclo trigopnométrico, relagdes entre

arcos, equacdes e inequacdes. Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressao geomeétrica.

Matriz, determinante e sistemas lineares. Andlise Combinatéria. Probabilidade. Estatistica. Matematica

Financeira: juros simples e compostos, descontos, taxas proporcionais. Razdo e proporcéo, regra de trés,

porcentagem, taxas de acréscimo e decréscimos, taxa de lucro ou margem sobre o preco de custo e sobre o

preco de venda. Geometria Plana: angulos, poligonos, triangulos, quadriladteros, circulo, circunferéncia,

poligonos regulares inscritos e circunscritos. Propriedades, perimetro e area. Geometria Espacial: poliedros,

prismas, pirAmide, cilindro, cone esfera. Elementos, classificagdo, areas e volume. Geometria Analitica:

ponto, reta e circunferéncia. Cénicas: elipse, hipérbole, pardbola. Numeros Complexos. Polindmios e

Equacdes Algébricas. Calculo e aplica¢des. Raciocinio logico.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. ALVES, Eva Maria Siqueira. A Ludicidade e o Ensino de Matematica: uma pratica possivel. Papirus.

2. BONJORNO, José Roberto. GIOVANNI, José Ruy. Matemética - Uma nova abordagem. Volumes 1,2 e 3.
S&o Paulo: Editora FTD, 2011.

3. DANTE, Luiz Roberto. Matemética: contexto e aplicagBes. Volume Unico. 32 Edicdo. Sao Paulo: Editora
Atica, 2008.

4. |IEZZI, Gelson. DOLCE, Osvaldo. DEGENSZAJN David. PERIGO Roberto. Matematica — volume Gnico -
52 Ed. Editora Atual, 2011.

5. ROSSO Jr., Antonio Carlos. FURTADO, Patricia. MATEMATICA — Uma Ciéncia para a Vida. Volumes 1,
2 e 3. Sao Paulo: Editora Harbra, 2011.
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6. SANCHEZ HUETE, Juan Carlos. FERNANDEZ BRAVO, José A. O Ensino da Matematica: fundamentos
tedricos e bases psicopedagogicos. Artmed.

7. MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacBes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

LEGISLACAO

Ensino Médio: Monitor de Escola.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteracdes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteracdes.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. IBIRAIARAS/RS. Lei Organica Municipal.

2. IBIRAIARAS/RS. Lei Municipal n° 1.492/2002 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

Ensino Superior: Controlador Interno, Engenheiro Civil e Médico 40h.

PROGRAMA DE PROVA:

Lei Organica do Municipio e alteragfes. Regime Juridico dos Servidores Municipais e alteragdes. Estatuto da

Crianca e do Adolescente. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Constituicdo Federal/88: Dos Principios

Fundamentais - Art. 1° ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 5° a 17. Organiza¢&o do Estado -

Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizacao dos Poderes - Art. 44 a 69.

REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:

1. BRASIL. Constituicao da Republica Federativa do Brasil de 1988.

2. BRASIL Lei n° 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crian¢a e do Adolescente e d&
outras providéncias.

3. BRASIL. Lei n° 13.146, de 06 de julho de 2015. Institui a Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com
Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia).

4. IBIRAIARAS/RS. Lei Orgénica Municipal.

5. IBIRAIARAS/RS. Lei Municipal n° 1.492/2002 — Regime Juridico dos Servidores Publicos Municipais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Controlador Interno

PROGRAMA DE PROVA:

Nocdes de Administragdo Publica - Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
porte. Parcerias Publico-Privadas. Contabilidade Geral: Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Patriménio, conceito, composi¢cdo patrimonial; Ativo e Passivo e situagfes patrimoniais. Atos
e fatos contdbeis. Origem e aplicacdo dos recursos. Patriménio Liquido. Contas: Conceito, classificacéo e
funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de
receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos
Contéabeis; Procedimento de Escrituragdo Contabil segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas
Dobradas; Razonete. Balancete de Verificacdo. Ativo, passivo e patriménio liquido: Grupos formadores do
Ativo e Passivo. Patrimdnio Liquido, conceito e divisdo. Operacdes Comerciais: equagfes basicas, estoques,
inventarios e operacdes relativas a compras e vendas de mercadorias e prestacdo de servi¢os. Operagfes
de encerramento do exercicio / apuracdo do resultado / demonstracdes financeiras: Balancete de
Verificagdo. Provisfes e reservas. Inventario. Provisdo para crédito de liquidacdo duvidosa. Depreciacéo,
exaustdo e amortizacdo. Custo das Mercadorias Vendidas - C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias -
R.C.M. Elaboracao, Apuracgdo e Andlise das Demonstracdes Contabeis (Financeiras): Conceitos, Espécies,
Formas de Elaboragéo, Contetdos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas; Relatorio da Administracao.
Balango Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de Caixa. Andlise
das Demonstracdes Financeiras. Andlise dos indicadores econdmico-financeiro béasicos (liquidez,
lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos contabeis
do Fluxo de Caixa. Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: analise,
entendimento e integracdo com as demonstracfes basicas. Contabilidade Publica, Orgamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagdo, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentério, patrimonial, financeiro e de
compensacgdo e Subsistemas de Informag8es Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e
funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orgamentario,
patrimonial, fiscal e extra orcamentario; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro.
Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos
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Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e
Fiscalizacdo, Composicdo do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracéo de Ativos e Passivos,
Variacdes Patrimoniais, Contabilizacao das transacdes no setor publico. Escrituracdo contabil: Classificacao
e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langamentos Tipicos do Setor
Publico. Langcamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langcamentos; erros de escrituragao e
suas retificacdes. Registro Contabil. Operages de encerramento do exercicio. Demonstracdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balango Orcamentario, Balango Financeiro, Demonstragao
das Variacbes Patrimoniais, Demonstracéo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econdémico,
Demonstracdo das Mutagées do Patrim6nio Liquido, Notas Explicativas, Consolidacdo. Resultado e
economia or¢camentaria. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacbes das entidades
publicas, consolidagdo do patriménio publico, variagbes patrimoniais as ativas e as passivas. Orcamento
Publico: conceito geral, ciclo orgamentéario, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos
retificadores, Processo Orcamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orcamentéaria, Sistema e Principios
Orcamentarios. Proposta Orcamentaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orcamento, Controle
Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas,
Vinculacdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitacdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos
adicionais: conceito, classificacdo, condicdes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de
recursos. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administragdo Publica. Finalidades, Objetivos,
Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria,
Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de
Auditoria. Legislacdo em geral aplicavel ao cargo. Lei de acesso a informacdo. Lei de Improbidade
Administrativa. Crimes contra a Administracio Publica. Etica profissional. Resolugdes do Conselho Federal
de Contabilidade. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico. Lei Federal n°
4.320/1964. Lei Federal n° 10.406/2002. Lei Federal n° 8.080/1990. Lei Federal n° 13.019/2014. Lei Federal
n° 8.987/1995. Decreto-Lei n° 3.365/1941. Resolugdo TCE-RS n° 1.028/2015. Leis Municipais n°
1.431/2001, n° 1.432/2001, n°® 717/1992, n° 1.470/2002, n° 1.705/2005, n°® 2.279/2016, n° 2.342/2017 e n°
2.207/2014. Conteudos relacionados com as atribuic6es do cargo independente de referéncia bibliografica.
REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS:
1. BRASIL. Conselho Federal de Contabilidade. Resolu¢des CFC n° 750/93 e n°® 1282/2010.
2. BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - Com as Emendas Constitucionais. (Da
fiscalizag&o contabil, financeira e orgamentaria - Art. 70° a 75°. das finangas publicas - Art. 163° a 169).
3. BRASIL. Decreto-lei n° 3.365, de 21 de junho de 1941. Dispde sobre desapropriagbes por utilidade
publica.
4. BRASIL. Decreto-lei n° 2.848, de 7 de dezembro de 1940. Cédigo Penal. Crimes contra a Administracao
Pdblica.
5. BRASIL. Lei Complementar 101, de 04 de maio de 2000; Lei Complementar 131, de 27 de maio 2009 e
Lei Complementar 123, de 14 de dezembro de 2006.
6. BRASIL. Lei n° 13.019, de 31 de julho de 2014. Estabelece o regime juridico das parcerias entre a
administracdo publica e as organiza¢des da sociedade civil, em regime de muatua cooperacdo, para a
consecucao de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execucdo de atividades ou de
projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de colaboragdo, em
termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de fomento, de
colaboracdo e de cooperacdo com organizagfes da sociedade civil; e altera as Leis n°s 8.429, de 2 de
junho de 1992, e 9.790, de 23 de marc¢o de 1999.
BRASIL. Lei n®12.527, de 18 de novembro de 2011. Regula o acesso a informagdes.
BRASIL. Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de 2002. Institui o Cadigo Civil.
. BRASIL. Lei n° 8.987, de 13 de fevereiro de 1995. Dispde sobre o regime de concessao e permissao da
prestacao de servigos publicos previsto no art. 175 da Constituicdo Federal, e da outras providéncias.
10.BRASIL. Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992 e altera¢des. Lei de Improbidade Administrativa.
11.BRASIL. Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990. DispBes sobre as condicBes para a promocao,
protecé@o e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos servigos correspondentes e da
outras providéncias.
12.BRASIL. Lei n°® 4.320, de 17 de marco de 1964 e altera¢Bes. Estatui Normas Gerais de Direito Financeiro
para elaboracdo e controle dos orgcamentos e balangcos da Unido, dos Estados, dos Municipios e do
Distrito Feral.
13.BRASIL. Leis Federais 6.404, de 15 de dezembro de 1976; 11.638, de 28 de dezembro de 2007; 4.320,
de 17 de marco de 1964; 8.666, de 21 de junho de 1993; 8.883, de 08 de junho de 1994; 10.520, de 17
de julho de 2002 e 11.941, de 27 de maio de 2009.
14.BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria Federal de Controle Interno. Instrugdo Normativa n® 01, de 06
de abril de 2001.
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15.BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico: aplicado a
Unido, aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios. 72. ed. Brasilia: Secretaria do Tesouro
Nacional, Coordenacao Geral de Contabilidade, 2017.

16.BRASIL. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Demonstrativos Fiscais - MDF - 62 Edicao.

17.CASTRO, Domingos Poubel de Castro. Auditoria e Controle Interno na Administragao Publica. Sdo Paulo:
Atlas, 2010.

18.EQUIPE de Professores da FEA/USP. Contabilidade Introdutéria. 11. ed. Sao Paulo: Atlas, 2010.

19.FIPECAFI. IUDICIBUS, Sérgio de. Manual de contabilidade societaria: aplicavel a todas as sociedades.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

20.IBIRAIARAS. Lei n° 1.431, de 26 de dezembro de 2001. Estabelece novo Cédigo Tributario do Municipio
de Ibiraiaras, consolida a legislacéo tributaria e da outras providéncias.

21.IBIRAIARAS. Lei n° 1.432, de 26 de dezembro de 2001. Institui o Codigo de Meio Ambiente e de
Posturas do Municipio de Ibiraiaras e da outras providéncias.

22.IBIRAIARAS. Lein° 717, de 11 de marco de 1992. Disp&e sobre os quadros de cargos e funcdes publicas
do Municipio, estabelece o Plano de Carreira dos Servidores e da outras providéncias.

23.IBIRAIARAS. Lei n° 1.470, de 03 de julho de 2002. Estabelece o Plano de Carreira do Magistério do
Municipio, institui o respectivo quadro de cargos e d& outras providéncias.

24.1BIRAIARAS. Lei n° 1.705, de 21 de outubro de 2005. Reestrutura o Regime Proprio de Previdéncia
Social do Municipio de Ibiraiaras e d& outras providéncias.

25.I1BIRAIARAS. Lei n° 2.279, de 07 de julho de 2016. Estabelece as diretrizes urbanas do Municipio de
Ibiraiaras e d& outras providéncias.

26.IBIRAIARAS. Lei n° 2.342, de 20 de dezembro de 2017. Dispde sobre o Sistema Unico de Assisténcia
Social do Municipio de lbiraiaras, e da outras providéncias.

27.1BIRAIARAS. Lei n° 2.207, de 18 de dezembro de 2014. Dispbe sobre a Politica Municipal do Meio
Ambiente e da outras providéncias.

28.KHOAMA, Heilio. Balangos Publicos: teoria e pratica. 22. Edi¢cdo. Sao Paulo: Atlas, 2000.

29.MATARAZZO, Dante Carmine. Analise Financeira de Balancos: abordagem bésica e gerencial. 7. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2010.

30.MAUSS, Volnei Cézar. Andlise de Demonstracdes Contabeis Governamentais - Instrumento de Suporte a
Gestdo Publica. S&o Paulo: Atlas, 2012.

31.MAZZA, Alexandre. Manual de Direito Administrativo. S&o Paulo: Saraiva, 2011.

32.MONTOTO, Eugenio. Contabilidade Geral Esquematizado. Sdo Paulo: Saraiva, 2011.

33.NORMAS Brasileiras De Contabilidade Aplicadas Ao Setor Publico CRC/RS: Resolugdes n° 1.129-08; n°
1.132-08; n°® 1.133-08; n° 1.134-08; n° 1.135-08; n°® 1.136-08; n° 1.137-08 e n° 1.138-08.

34.PADOVEZE, Clovis L.; BENEDICTO, Gideon C. Andlise das Demonstra¢des Financeiras. 3. ed. Sao
Paulo: Cengage, 2010.

35.QUINTANA, Alexandre Costa; et al. Contabilidade Publica: de acordo com as Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicada ao setor publico e a Lei de Responsabilidade Fiscal. Sdo Paulo: Atlas, 2011.

36.REIS, Arnaldo. Demonstra¢des Contabeis: estrutura e analise. 3. ed. S&o Paulo: Saraiva, 2009.

37.ROSA, Maria Bernadete. Contabilidade do Setor Publico. S&o Paulo: Atlas, 2011.

38.SILVA, Moacir M. Curso De Auditoria Governamental - De acordo com as Normas Internacionais de
Auditoria Publica. 22 ed. Sao Paulo, Atlas, 2012.

39.TCE-RS. Resolugdo n° 1.028, de 04 de marco de 2015, e alteracBes. Aprova o Regimento Interno do
Tribunal de Contas do Estado.

40.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicagcbes oficiais de 6rgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

Engenheiro Civil

PROGRAMA DE PROVA:

Legislacdes Municipais: CAdigo de posturas do municipio e alteracdes; Codigo de edificagbes municipal e
alteragbes. Plano Diretor. Etica Profissional. AutoCAD 2017: interface; caracteristicas; funcionalidades;
ferramentas de desenho, edicdo, dimenséo - 2D e 3D; configuracdes de impressdo. Programacéo, controle e
fiscalizacdo de obras: orcamento e composicdo de custos, levantamento quantitativos, planejamento e
controle fisico-financeiro. Norma Brasileira ABNT: NBR 13752, NBR 13969, NBR 13994, NBR 15114, NBR
15575 — Partes 1 a 6, NBR 15849, NBR 16280, NBR 6118, NBR 6122, NBR 8681, NBR 8800, NBR 9050 e
NBR 9077. Edificacdes: Materiais de construcado civil; Componentes de alvenaria — tijolos cerdmicos e blocos
vazados; Concreto armado — dosagem, amassamento, langamento e cura; Argamassas para revestimento —
chapisco, reboco e emboco; Ago para concreto armado — tipos de aco e classificacdo. Tecnologia das
edificagfes. Estudos preliminares. Levantamento topogréfico do terreno. Anteprojetos e projetos. Canteiro de
obras. Alvenarias de vedacao e alvenarias estruturais. Formas para concreto armado. Sistema de formas de
madeira. Cobertura das edificacdes. Telhados ceramicos — suporte e telha, Instalacdes elétricas prediais.
Estruturas e Geotécnica: Resisténcia dos materiais; Tensdes, deformacgbes, propriedades mecanicas dos
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materiais, torcao, flexdo, cisalhamento, linha elastica, flambagem, critérios de resisténcia; Concreto Armado;

Materiais, normas, solicitacdes normais, flexdo normal simples, cisalhamento, controle da fissuracéo,

aderéncia, lajes macicas e nervuradas, puncdo, torcdo, deformacdes na flexdo, pilares; Teoria das

Estruturas; Morfologia das estruturas, carregamentos, idealizagdo; Estruturas isostaticas planas e espaciais;

Estudo de cabos; Principio dos Trabalhos Virtuais. Calculo de deslocamentos em estruturas isostaticas:

método da carga unitéria; Andlise de estruturas estaticamente indeterminadas: método das forgcas; Andlise

de estruturas cinematicamente indeterminadas: método dos deslocamentos, processo de Cross; Mecénica
dos solos, fundagdes; Hidraulica e Saneamento: Abastecimento de agua; Demanda e consumo de agua;

Estimativa de vazdes; Adutoras; EstagOes elevatorias; Principios do tratamento de agua; Esgotamento

sanitario; Sistemas estaticos para a disposicdo de esgotos; Rede coletora; Principios do tratamento de

esgotos; Drenagem pluvial; Estimativa de contribuicbes; Galerias e canais; Limpeza publica; Estimativa de
contribuicBes; Coleta de residuos solidos domiciliares; Compostagem; Aterro sanitario e controlado;

InstalacGes hidraulico-sanitarias; Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de agua fria; Projeto e

dimensionamento de instalacdes prediais de esgotos sanitarios; Projeto e dimensionamento de instalacdes

prediais de aguas pluviais; Projeto e dimensionamento de instalacdes prediais de combate a incéndio.

Projeto e execucéo de instalacBes elétricas, hidro sanitérias e de prevengéo contra incéndio. Resisténcia dos

materiais e analise de esforcos. Custos e planejamento de obras. Matematica financeira. Acompanhamento

de obras. Construcdo civil: alvenaria, estruturas de concreto, de aco e de madeira. Coberturas e

impermeabilizacdo. Esquadrias. Pisos e revestimentos. Pinturas, Fiscalizacdo de projetos e de obras.

Pavimentacdo urbana: tipos de pavimentos, projeto e manutencdo. Esgotamento sanitario. Hidraulica e

Mecénica dos fluidos. Vistoria, inspe¢do e manutencdo predial. Planejamento urbano: sustentabilidade e

acessibilidade. Lei Federal n° 6.766/1979. Lei Federal n° 12.654/2012. Lei Federal n° 13.465/2017. Lei

Federal n° 10.257/2001. Lei Federal n° 10.406/2002. Leis Municipais n° 2.207/2014, n° 1.431/2001, n°

1.432/2001 e n° 2.279/2016. Conteudos relacionados com as atribuicdes do cargo independente de

referéncia bibliografica.
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Médico 40h

PROGRAMA DE PROVA:

Promocéo da Saude da populacédo: Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e atividade fisica.
Prevencdo primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica. Testes de
investigacdo, exames diagndsticos, rastreamento de doencgas. Selecdo e interpretacdo de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagnosticos no diagnostico diferencial, tomada de deciséo clinica,
desempenho dos exames diagndsticos, interpretagdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste,
razdo de verossimilhanca, desenhos de estudos epidemiolégicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude.
Exames admissionais e periédicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atengcdo Priméria a
Saude. Vigilancia em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, saide do homem e
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da mulher. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos: Classificacdo de
doencas, epidemiologia, manifestacdes e quadro clinico, diagnéstico, evolucdo, prognéstico, critérios de
gravidade, diagndstico diferencial de doencas, indicacdes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de
enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, disturbios
acidobasicos e hidroeletroliticos, reagdo a farmacos, efeitos colaterais, reagGes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doengas oculares e do ouvido no contexto da Atencao
Basica. Manifestagdo e apresentacdo de doencas: Sinais e sintomas de doencas, anamnese e exame fisico,
receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupgdes cutaneas e doencas da pele, sincope, confusao
mental, distirbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipagdo e diarreia, prurido, edema, distirbio
hidroeletrolitico, distdrbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacéo, sopro cardiaco, dor toracica,
abddmen agudo clinico e cirdrgico. Doencas infecciosas e infectocontagiosas: Doencas transmissiveis.
Doencas parasitarias. Exames diagnésticos em doencas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crénica, osteomielite, infeccao
de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e
transplantados, controle de infec¢édo hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-
negativas, doengas causadas por fungos e protozoarios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, cOlera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva,
rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infeccées nosocomiais. Verminoses.
Indicacbes terapéuticas em doencas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doengas de
notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doengcas emergentes e reemergentes no Brasil.
Sistema cardiovascular: Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnésticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumaética, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doengas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocardio, angina
estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundaria. Trombose venosa profunda,
oclusdo arterial aguda e cronica. Doencas da aorta, disseccao aortica. Dor tor4cica, hipertensédo pulmonar.
Dislipidemias. Complicacdes do infarto agudo do miocéardio e prevencdo de doenga cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. Doencas do Sistema Respiratdrio: Provas de
funcdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenga broncopulmonar obstrutiva cronica,
doencas da pleura, mediastino e térax, infeccdo de vias aéreas respiratorias, neoplasia pulméo, pleura,
mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmao, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar,
infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratérias,
insuficiéncia respiratdria, pneumoconioses, pneumotoérax, sindrome da obesidade hipoventilagcdo, doengas
pulmonares parenquimatosas difusas, nodulo pulmonar solitario, manifestagées de doencgas respiratorias.
Doencas do rim e trato urogenital: Insuficiéncia renal aguda e cronica, glomerulonefrite, pielonefrite,
obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infec¢gdes do trato urinario em
homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de préstata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema
digestivo: Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do esbéfago, estdbmago e duodeno, Ulcera péptica, distlrbio de absorcao,
sindrome do célon irrithvel, doenca de Crohn, diverticulose, abdémen agudo, apendicite aguda, sub-oclusao
intestinal, hepatite viral aguda e crbnica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite
aguda e crbnica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepético, neoplasia
do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinolégico e do metabolismo:
distdrbio do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal,
diabetes melito e insipido, gota, doencas dos ossos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de
vitaminas, sindrome de Cushing, nutricdo e seus distdrbios. Sistema neuroldgico e locomotor: Cefaleia e
enxaqueca, epilepsia e convulsdo, doenca cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, distarbio
extrapiramidal. Neoplasia do sistema nervoso central, compressdo medular, meningite aguda e crbnica,
abscesso cerebral, acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia
gravis, neuralgia do trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso
central. Vertigem e tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doengas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite
monoarticular. Doencas Hematolégicas e Oncoldgicas: Anemias, transfusées de hemocomponentes,
disturbios de coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e crbnicas, sindromes paraneoplasicas,
emergéncias oncologicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas orgéanicos, estadiamento, indicacdes
terapéuticas, diagndstico e prognostico de doencas oncolégicas. Problemas de Saude Mental:
Psicofarmacos, transtornos de ansiedade, depressao, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar,
psicoses, drogadicdo, tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de
pacientes com problemas de alcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas: Abordagem do paciente
grave, sinais e sintomas em emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias
cardiopulmonares, venosas, relacionadas com a SIDA, infecciosas, neuroldgicas, relacionadas ao trato
gastrintestinal, onco-hematologicas, endocrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas,
emergéncias em intoxica¢des. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencao Basica. Acidentes
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com animais peconhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Saude: Principios, diretrizes,

organizacao e gestdo da saude; atribuicdes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal,

recursos e gestdo financeira. Atencdo Primaria a Salde no Brasil: Procedimentos em Atencdo Primaria a

Saude. Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnéstico de salde da comunidade.

Trabalho em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de saude.

Etica na Atengdo Primaria & Satde. Codigo de Etica Médica: principios fundamentais do exercicio da

medicina, normas diceoldgicas e deontologicas. Programa Salde da Familia: Papel do médico no Programa

de Saude da Familia. Politicas Publicas de Saude: Definicdo de SUS; Principios e diretrizes do SUS; Direito

a informacao; Hierarquizacdo dos niveis de atencdo; Referéncia e Contra referéncia; Controle social;

Humanizacao em servicos de saude; Resolucdo 399/96 que divulga o pacto pela saiude 2006 - consolidacéo

do SUS e aprova as diretrizes Operacionais do referido pacto. Contelildos relacionados com as atribuicdes

do cargo independente de referéncia bibliografica.
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18.NICOLL, Diana et al. Manual de Exames Diagnosticos. 62 edi¢do. Porto Alegre: AMGH, 2014.

19.PAIM, Jairnilson Silva. ALMEIDA-FILHO, Naomar de. Saude Coletiva: Teoria e Pratica. Rio de Janeiro:
MedBook, 2014.

20.PORTO, Celmo Celeno. Interacdo medicamentosa. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2011.

21.PRADO, F. Cintra. Atualizacdo Terapéutica. 222 edi¢cdo — 2006.

22.ROBBINS & COTRAN. Patologia. Bases patolégicas das doencas. Rio de Janeiro: Elsevier, 2005.

23.SCABRINI NETO, Augusto; DIAS, Roger D. et al. Procedimentos em emergéncia. Sdo Paulo: Manole,
2012.

24.STEFANI, Stephen Doral; BARROS, Elvino, organizadores. Clinica Médica consulta rapida. 42 Edic&o.
Porto Alegre: Artmed, 2013.

25.MANUAIS, livros, apostilas, compilados, publicacdes oficiais de érgdo publicos, jornais, revistas e
diversos que contenham os contetdos indicados.

No

Monitor de Escola

PROGRAMA DE PROVA:

Desenvolvimento Infantil. Comportamento Infantil. Limites e Disciplina. Educacéo Especial e Educacéo
Inclusiva. Sexualidade. Nutricdo e Alimentacdo. Higiene e cuidados corporais. Salude e bem-estar.
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Prevencdo de acidentes e Primeiros Socorros. Organizacdo dos Espacos e Rotina na Educacao.

Diversidade. Praticas Promotoras de Igualdade Racial. O Ludico como Instrumento de Aprendizagem. O

Jogo e o Brincar. Adaptacdo a Escola: escola e familia. Educacido das Relagfes Etnico-Raciais. Educacdo

para todos. Principios e objetivos da educacgéo brasileira. Crianga e adolescente: direitos e deveres legais. O

processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades A pratica docente diante da pluralidade

cultural e a inclusdo escolar. A avaliagdo em relagdo a aprendizagem escolar e a pratica pedagogica. A

aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianga. O Iddico nas atividades de

aprendizagem e o cotidiano escolar. A organizacdo do trabalho docente diante da construcdo da

aprendizagem. O papel do monitor e do aluno no processo de ensino e aprendizagem. A organizacdo do

curriculo escolar. A proposta pedagdgica: uma construcao participativa e coletiva.
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ANEXO IIl - REQUERIMENTO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS E/OU CONDIGOES
ESPECIAIS PARA O DIA DA PROVA

Nome do candidato:

N° da inscri¢éo: Cargo:

( ) Venho por meio deste solicitar condi¢cdes especiais para o dia de prova.
( ) Venho por meio deste solicitar inscricdo em vaga destinada a deficientes, conforme legislagéo.

Necessidades de Condi¢cdes Especiais para o dia de prova:
() Acesso facilitado

() Auxilio para preenchimento do Cartdo Resposta

() Uso de lupa

( ) Caderno de Prova ampliado (Fonte 18)

() Caderno de Prova ampliado (Fonte 24)

() Intérprete de Libras

( ) Ledor

( ) Sala para Amamentacéao

( ) Sala préxima ao banheiro

( ) Tempo adicional de 01 (uma) hora

() Uso de prétese auditiva

() Aplicacéo de provas apés o pdr-do-sol por motivos de conviccao religiosa
() Outra adaptacao: Qual?
Motivo/Justificativa:

Cddigo correspondente da Classificacao Internacional de Doenca — CID:

Nome do Médico Responsavel pelo Laudo: (CRM: )

E obrigatdria a apresentacéo de LAUDO MEDICO com CID, junto a esse requerimento, de acordo com
o disposto no Edital de Abertura e Inscrigdes.

, de de
Assinatura do Candidato
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