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EDITAL N° 60/2010

PROCESSO SELETIVO PARA CURSOS SUPERIORES DE
TECNOLOGIA, BACHARELADO E LICENCIATURA

O Instituto Federal de Educacao, Ciéncia e Tecmldg Goias — IFG, por intermédio do seu
Centro de Selecéo, faz saber, pelo presente Edlisdus anexos, que estardo abemtas
periodo de 27 de setembro a 29 de outubro de 2048 inscricbes para o Processo Seletivo
para 0s CURSOS SUPERIORES DE TECNOLOGIA, BACHAREI®AD E
LICENCIATURA oferecidos exclusivamente aos portadores de Certifido de Conclusao
do Ensino Médio, obtido por via regular ou supléncia ou curso equivante, para o
primeiro semestre do ano letivo de 2011, visand@r@enchimento de 860 (oitocentas e
sessenta) vagas, sendo 470 (quatrocentas e setagt®) para Goiania, 90 (noventa) vagas
para Jatai, 60 (sessenta) vagas para Inhumase&sk(da) vagas para ltumbiara, 30 (trinta)
vagas para Uruacu, 60 (sessenta) vagas para Asapolitrinta) vagas para Formosa e 60
(sessenta) vagas para Luziania, distribuidas coefer disponibilidade indicada no item 2.

1. DO PROCESSO SELETIVO, ABERTURA E VALIDADE

1.1 0 Instituto Federal de Goias (IFG), criado pelahn%®l1.892, de 29 de dezembro de 2008
e em conformidade com a Lei n® 9394/1996 (LDB), @Rortaria Normativa n° 40, de 12 de
dezembro de 2007, do Ministério da Educacao, aaRarm® 391, de fevereiro de 2002, do
Ministério da Educacao, e com o Decreto n° 5.71T82faz saber, pelo presente Edital e seus
anexos, aprovado pela sua Reitoria e demais Om@dzerativos, que no periodo e local
indicados no subitem 3.7 estardo abertas as ibssripara o Processo Seletivo 2011/1,
visando ao preenchimento de 8&@as para 0s cursos ministrados em samgpi

1.2 0 Processo Seletivo consiste na classificagdo migidstos a matricula inicial nos Cursos
Superiores do IFG mediante a realizacdo de proglascarater avaliativo, abrangendo
conteudos das disciplinas do nucleo comum do Eniadio (Anexo Il) e por meio das
Acdes Afirmativas previstas no item 5 e seus sobite

1.30 presente Processo Seletivo est4 aberto exclusitaraos portadores de Certificado de
Concluséo do Ensino Médio, obtido por via regulaisapléncia ou curso equivalente, ou aos
que estejam cursando o 3° ano do Ensino Médio tediminscricdo e que, em caso de
aprovacao, a época da matricula tenham condicGesomprovar, documentalmente, a
conclusao do referido nivel de ensino e, aindapassdores de outros certificados de nivel
superior.

1.3.10s candidatos que nao atenderem ao disposto ntesulii3 e que eventualmente
participarem do Processo Seletivo estardo cientesamn caso de aprovacao e classificacao,
em nenhuma hipotese terdo direito a matricula.

1.4 Os resultados do presente Processo Seletivo sélidos/somente para o semestre letivo
imediatamente subsequente a sua realizacdo — pis@nestre letivo de 2011.



1.5 No anexo lll constam informacdes sobre o perfil ptofissional a ser formado e as
principais caracteristicas dos cursos oferecidlis Ip6.
1.6 As informacgdes sobre as bibliotecas do IFG, bemoceabre a qualificagcdo do quadro
docente, encontram-se no endereco eletronico /atgpw.ifg.edu.br ou nos respectivos
departamentos de areas académicas deste Instituto.

2.DOS CURSOS E VAGAS
2.1 Quadro de oferta de vagas:

Campus Goiania

Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
Bacharelado em Engenharia de Controle . Resolugéo n°
1 Automacao 30 Matutino 12/2007
, A . . Resolugéo n°
2 Bacharelado em Engenharia Mecéanica 30 Matutino 08/2010
. . o . Resolucao n°
3 Licenciatura em Historia 30 Vespertino 06/2010
. . ” . Resolugao n°
4 Licenciatura em Matemética 30 Vespertino 07/2010
5 Portaria n°
Tecnologia em Agrimensura 30 Matutino  1.058/2005
6 Portaria n°
Tecnologia em Construcao de Edificios 30 Noturno 1.603/2005
7 Portaria n°
Tecnologia em Construcdo de Vias Terrestres 30 rNotu 1.605/2005
8 Portaria n°
Tecnologia em Geoprocessamento 30 Noturno 1.059/2005
9 Portaria n°
Tecnologia em Hotelaria 40 Noturng 3.725/2004
10 Portaria n°
Tecnologia em Gestdo de Turismo 40 Matutino 3.726/2004
11 Portaria n°
Tecnologia em Processos Quimicos 40 Noturno 3.409/2004
12 Portaria n°
Tecnologia em Redes de Telecomunicagdes 30 Matutino 302/2004
13 Portaria n°
Tecnologia em Saneamento Ambiental 40 Matutino 3.411/2004
14 Portaria n°
Tecnologia em Transporte Terrestre 40 Noturno 1.060/2005
Subtotal de vagas 470
Campus Jatai
Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
. - Resolugéo n°
1 Bacharelado em Engenharia Elétrica 30 Matutino 13/2008
5 Portaria n°
Tecnologia em Sistemas de Informacéo 30 Noturno  686/2005
: . . Resolugéo n°
3 Licenciatura em Fisica 30 Noturno 559/2009
Subtotal de vagas 90




Campus Inhumas

Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
- Resolugao n°
1 Bacharelado em Informatica 30 Noturno 17/2007
5 Resolugéo n°
Licenciatura em Quimica 30 Noturno 18/2007
Subtotal de vagas 60
Campus Itumbiara
Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
. . L Resolucao n°
1 Licenciatura em Quimica 30 Noturno 26/2007
. . . _Resolucao n°
2 Bacharelado em Engenharia Elétrica 30 Vespertino 14/2010
Subtotal de vagas 60
Campus Uruacgu
Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
. : - Resolugéo n°
1 Licenciatura em Quimica 30 Noturno 25/2010
Subtotal de vagas 30
Campus Anapolis
Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
. : - Resolugéo n°
1 Licenciatura em Quimica 30 Noturno 12/2010
. . Resolugéo n°
2 Tecnologia em Logistica 30 Noturno 13/2010
Subtotal de vagas 60
Campus Formosa
Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
. : . . Resolucéo n°
1 Licenciatura em Biologia 30 Noturnc 09/2010
Subtotal de vagas 30
Campus Luziénia
Ordem Curso Superior de Vagas Turno Ato Autorizativo
. . - Resolucéo n°
1 Licenciatura em Quimica 30 Noturno 10/2010
Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Resolugéo n°
2 Sistemas 30 Noturno 11/2010
Subtotal de vagas 60

2.20s candidatos aprovados para 0S cursos supermbpagatoriamente, terdo aulas aos
sabados.



3. DA INSCRICAO

3.1A inscricao implica automaticamente o conhecimen tacita aceitacdo das condi¢cbes
estabelecidas pelo IFG neste Edital, das quaisndidao ou seu representante legal nao
podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

3.20 Centro de Sele¢do ndo se responsabilizara poitagdo de inscricdo ndo efetivada por
motivos de ordem técnica, falhas de comunicacamgesiionamento de linhas de
comunicacao ou de outros fatores, alheios ao Ceeti®elecédo, que venham impossibilitar a
transferéncia dos dados, ou ainda por falhas deess@o dos documentos relacionados no
subitem 3.7.

3.30 candidato ou seu representante legal sera o (emmonsavel pelas informacoes
prestadas no ato da inscricdo ao Processo Seletivo.

3.4No ato da inscricdo, o candidato devera fazer opgiicum dos cursos oferecidos pelo
IFG, conforme quadro de oferta de vagas do sulittédm

3.5No ato da inscricdo, o candidato devera optar patigpar do Processo Seletivo
concorrendo as vagas pela livre concorréncia axagas reservadas a candidatos oriundos de
Escolas Publicas, conforme consta no item 5.1Qi€ Sgbitens.

3.6Se o0 candidato apresentar dois ou mais requerisiedé inscricdo, apenas sera
considerado valido o mais recente.

3.7 As inscri¢Oes para o Processo Seletivo de candidai® Cursos Superiores do IFG, para
0 primeiro semestre letivo de 2011, para 0s cueseagas constantes no subitem 2.1 deste
Edital, serdo feitas somente via Internet no emqaeeéetronico http://www.ifg.edu.br/selecao,
a partir da® h do dia 27 de setembro até as 18 h do dia 29 @#ubro de 2010 mediante

0S seguintes procedimentos:

- preenchimento correto d®equerimento de Inscricéo

- preenchimento correto dpuestionario Socioecondomi¢anexo 1V);

- geracao e impressao Boleto Bancariccom os dados do candidato;

- pagamento da taxa de inscrigémperiodo de 27 de setembro a 29 de outubro de 201
conforme item 4 deste Editall solicitacdo de isencéda taxa de inscricawo periodo de27

de setembro a 22 de outubro de 2010

3.8Para a isencdo da taxa de inscricdo o candidaterag@roceder conforme estabelecido
nos subitens 5.1, 5.2, 5.3, 5.3.1, 5.3.2 e 5.38&dedital.

3.9Em nenhuma hipotese serd admitida inscricdo entecacandicional, sendo de inteira
responsabilidade do candidato as informacfes peestao requerimento de inscricdo, bem
como 0 pagamento da taxa de inscricdo em obseavascnormas e condicOes estabelecidas
neste Edital, sobre as quais ndo podera alegarrestmento.

3.10N&o seréo aceitas inscricbes extemporaneas.

3.110 candidato portador de necessidade especial deverparecer nperiodo de 27 de
setembro a 03 de novembro de 2016as 8 as 18h, no setor de Protocol@ampusdo IFG
para o qual se inscrever, conforme enderecos sitaddtem 16.1, para requerer atendimento
especial, apresentando declaracdo ou atestadoargulicespecifique o grau e/ou o tipo de
necessidade e as condi¢des especiais necessadimsdeorealizacdo das provas.

3.11.1As condi¢bes serdo atendidas obedecendo a critdeiogabilidade e razoabilidade.
Estes procedimentos ndo incluem ou incluirdo ateedio domiciliar ou hospitalar, ou seja,
nao incluem ou incluirdo atendimento fora dos I®cai horarios especificados para a
realizacdo das provas. A néo solicitacdo implicaa@mconcessao do direito no dia da prova.
3.11.20 candidato que, por impedimento grave de saudficeelo as vésperas das provas,
necessitar realiza-las em condi¢cOes especiaisyaleatificar o Centro de Selecdo enviando
requerimento solicitando as condi¢des especiaexaao o atestado médico comprobatorio
de sua condicdo, atendendo aos critérios espeatmioao subitem 3.11.1.



3.120 candidato tera o periodo @é de setembro a 03 de novembro de 20p@ra conferir

e corrigir os dados informados no ato da inscrig@@so haja alguma correcdo de dados,
exceto a de curso, o candidato devera fazé-lantexrniet nesse periodo. Apds esse prazo,
serdo considerados, para fins de impressao e pgébcdos resultados, os dados constantes
na ficha de inscricdo do candidato preenchida miarmet, ndo havendo possibilidade de
alteracdes posteriores desses dados.

3.130 Centro de Selecéo divulgara da 05 de novembro2010 no endereco eletrénico
http://www.ifg.edu.br/selecao a relacao das inSeisgdeferidas.

3.14E de inteira responsabilidade do candidato maeténfermado da regularidade de sua
iInscrigdo via Internet no enderego eletronico htpvw.ifg.edu.br/selecao.

3.15A inscricdo do candidato sera cancelada automagicgana qualquer tempo, se verificadas
inconsisténcias quanto aos requisitos fixados riedital.

4. DA TAXA DE INSCRIQAO

4.1 O valor da taxa de inscricao deste Processo Seletirda de R$ 50,00 (cinquenta reais).
4.2 O boleto bancario para a efetivagdo do pagamentaxdade inscricdo devera ser emitido
no ato da inscricdo no endereco eletrémittp://www.ifg.edu.br/selecano periodo de 27 de
setembro a 29 de outubro de 2010.

4.3 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser etetradjualquer agéncia do Banco do
Brasilno periodo de 27 de setembro a 29 de outubro de 201

4.4 O pagamento de inscricdo realizado no ultimo dianfarme subitem 4.3, via
autoatendimento em terminal bancério ou via Interdevera ser efetuado até as 21 h,
conforme condic¢des de funcionamento do banco. Catéiwlimento dessa exigéncia implicara
no indeferimento da inscrigéao.

4.5 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser etetradnoeda corrente. O pagamento
em cheque implica a liberagdo somente apds sudalesmpensacao.

4.6 O simples comprovante de agendamento bancarioeracaseito como comprovante de
pagamento da inscrigéo.

4.7 A inscricdo somente sera efetivada mediante coafiim, pelo Centro de Selecéo, do
pagamento da inscri¢éo.

4.8 Sera automaticamente cancelada a inscricdo cupmpago for efetuado por cheque sem
o devido provimento de fundos.

4.9 Sera automaticamente cancelada a inscricdo cujanpEgo e/ ou processamento for
efetuado em data posterior a estabelecida no suldite

4.10Ap0s o0 pagamento da taxa de inscricdo, por meidaeto bancario nominal ao
candidato, ndo havera, em nenhuma hipétese, déwldg mesma, tendo em vista que a
arrecadacdo é recolhida em conta corrente da Ufidando o IFG impossibilitado de
ressarcir o candidato.

4.11E de inteira responsabilidade do candidato guasdeosmprovante de pagamento para
futura conferéncia, em caso de necessidade.

5. DAS AQC)ES AFIRMATIVAS

5.10 IFG concede isencdo de taxa de inscricao referaotProcesso Seletivo 2011/1 a
candidatos que tenham cursado os 03 ultimos am4%@o 3° ano) do Ensino Médio, ou
equivalente, em escolas da Rede Publica de Ensinni¢ipal, estadual ou federal), criadas
ou incorporadas, mantidas e administradas pelorARigaico, conforme Art. 19 da lei 9394

de 20/12/96, (LDB).

5.2N&o poderao beneficiar-se da isencdo do pagamentaxd de inscricdo os candidatos
que tenham estudado em escolas particulares, ginel@om bolsa de estudo integral, e os
candidatos que tenham estudado em escolas conmmitflantropicas ou confessionais que,



nos termos do Art. 20 da lei 9394 de 20/12/96, (),B#0 consideradas instituicbes privadas
de ensino, ainda que a escola cursada pelo candid@ mantida por convénio com o Poder
Publico.

5.3 0 candidato interessado em solicitar a isencédaxtade inscricdo, referente ao Processo
Seletivo para os Cursos Superiores de Tecnologihd@elado e Licenciatura, devera
proceder da seguinte forma:

5.3.10bedecer ao periodo de solicitacdo de isenc&y de setembro a 22 de outubro de
2010.

5.3.2Fazer sua inscricdo conforme os procedimentosutotess 3.7 e 3.8.

5.3.3Entregar a copia autenticada do histérico escothr lBoleto bancario sem o pagamento
no Centro de Selecdo de um dmsnpido IFGno periodo de 27 de setembro a 22 de
outubro de 2010, das 9 as 17h.

5.40 IFG divulgara nalia 27 de outubro de 201@ lista dos candidatos isentos da taxa de
inscricdo no endereco eletronico http://www.ifg.édiselecao. Os mesmos poderéo retornar
ao endereco eletrénico e, com o numero do boletwdr® (nosso namero), emitir sua
confirmacéo de inscrigdo. Os candidatos que tivesems pedidos de isencéo indeferidos, néo
constardo da referida lista.

5.50s candidatos que tiverem o seu pedido de isenggmgdamento da taxa de inscricao
indeferido e que ndo efetuarem o pagamento dadexascricdo até dia 29 de outubro de
201Q por meio do boleto bancario, estardo excluidoBrdcesso Seletivo.

5.60 IFG reserva-se o direito de verificar a veracddas informacdes prestadas pelo
candidato. Caso alguma das informacdes seja inegrid IFG indeferirh o pedido de
isencdo, sem prejuizo de adocéao de medidas juslmahiveis.

5.70 IFG permite a participagdo no Processo Seletbl/A de candidatos que estejam
cursando o Ensino Médio e que ndo concluirdo esst de ensino até fevereiro de 2011.
Esses candidatos serdo incluidos na categoria€liein

5.7.10 candidato que nao estiver cursando o Ensino M#&bgoodera participar do Processo
Seletivo 2011/1 na categoria Treineiro.

5.7.2E considerado Candidato Treineiro aquele inscrité®rocesso Seletivo 2011/1, a quem
sera facultado o direito de participagdo no Prar&etivo, com a finalidade exclusiva de
treinamento. O Treineiro ndo podera utilizar a pagfo obtida no Processo Seletivo para
pleitear matricula em qualquer curso de graduacao.

5.8 No ato da inscricdo o candidato que se enquadsaareategoria devera caracterizar a sua
condi¢cdo de Treineiro no campo especifico de sohaFile Inscricdo, e ndo deverd indicar
opc¢ao para curso algum.

5.9 0s candidatos Treineiros estardo submetidos asisieaggias de participacdo dos demais
candidatos, devendo observar as datas divulgadapresente Edital e as regras de
participacdo no Processo Seletivo 2011/1.

5.100 IFG reserva 50% (cinquenta por cento) das vagss @ursos Superiores de
Tecnologia, Bacharelado e Licenciatura a candidatesndos de Escolas Publicas. O
percentual remanescente (cinquenta por centondesti a livre concorréncia.

5.10.1Podera concorrer as vagas reservadas a candidatoslos de Escolas Publicas o
candidato que cursou integralmente os 3 (trégna#tianos do Ensino Médio em escolas da
Rede Publica de Ensino.

5.10.2Por instituicdes da Rede Publica de Ensino comperarse as instituicdes brasileiras
criadas ou incorporadas, mantidas e administraglas poderes publicos federal, estadual ou
municipal.

5.10.3N&o podera concorrer as vagas reservadas a caslmaindos de Escolas Publicas o
candidato que tenha estudado em escolas partisuganela que com bolsa de estudos integral,
e o0 candidato que tenha estudado em escolas canmasg)ifilantrépicas ou confessionais, que,



nos termos do Art. 20 da Lei de Diretrizes e Bate&ducacao (Lei n 9.394, de 20/12/1996),
séo consideradas instituicoes privadas de ensimig gue a escola cursada pelo candidato seja
mantida por convénio com o Poder Publico.

5.10.4As escolas pertencentes ao Sistema S (SENAI, SHENAC, SENART), escolas
conveniadas, ou ainda fundacdes ou instituicbesgasgn (mesmo que mantenham educacao
gratuita) ndo sdo consideradas instituicdes da Rétkca de Ensino.

5.10.5A opcédo do candidato de concorrer as vagas ressvadcandidatos oriundos de
Escolas Publicas € irretratavel.

5.10.60 candidato oriundo de Escola Publica que nédo pptarato da inscricdo, por
concorrer as vagas reservadas a candidatos origtledBscolas Publicas, mesmo que atenda
as exigéncias para participacdo nessa condicaaomera, necessariamente, pela livre
concorréncia.

5.10.70 candidato aprovado por meio da reserva de vagasdidatos oriundos de Escolas
Publicas que, no ato da matricula, ndo atendexigéreias de participacdo no Processo
Seletivo por ndo possuir os documentos que confirraecondicdo declarada no ato da
inscricéo perderé o direito a vaga.

5.10.8Quando o calculo do previsto no subitem 5.10 raselin valor fracionario considerar-
se-a o primeiro valor inteiro inferior.

5.10.9Na inexisténcia de candidatos classificados pet®rva de vagas a candidatos
oriundos de Escolas Publicas, conforme previstsutntem 5.10, as vagas remanescentes
serdo preenchidas por candidatos classificadodipedaoncorréncia.

5.10.10Na inexisténcia de candidatos classificados pelae liconcorréncia, as vagas
remanescentes serdo preenchidas por candidatcsfictais pela reserva de vagas a
candidatos oriundos de Escolas Publicas.

5.10.11Poderao concorrer as vagas pela livre concorréodas os candidatos que atendam ao
subitem 1.3 do presente Edital, provenientes dae Rédvada de Ensino, incluindo as
conveniadas, filantropicas, comunitarias e conbesss, e os da Rede Publica de Ensino que
ndo optaram por concorrer as vagas reservadasiaatms oriundos de Escola Publica.
5.11Informacfes inveridicas detectadas, mesmo aposoce$do Seletivo, levardo ao
cancelamento da inscricdo no Processo Seletiveegatdual matricula.

5.12Na hipotese de se comprovar fraude no originaldbasimentos em qualquer momento
posterior ou durante a matricula, independenteagéss legais cabiveis, o candidato sera
sumariamente eliminado deste Processo Seletivordende consequentemente, o direito a
vaga conquistada e a quaisquer direito dela detderre

5.130 IFG destina do total das vagas existentes emstodoseus cursos superiores, 20%
(vinte por cento) para os candidatos selecionadids Bistema de Selecdo Unificada —
ENEM, fase Unica, obedecendo aos critérios estatdepor este Edital.

5.13.1Dos 20% das vagas destinadas aos candidatos sel@cgpelo Sistema de Selecéo
Unificada — ENEM, fase Unica, serdo reservadas p@%a candidatos oriundos de Escola
Publica (optantes) e 50% para o sistema de livneaoéncia.

5.13.2Caso néo sejam preenchidas as vagas destinad&¢Edd, Eonforme subitem 5.13, as
mesmas serdo destinadas a classificacao geral.

5.140 IFG destina 50% (cinquenta por cento), em priangliramada, das vagas dos cursos de
Licenciatura para professores de Escolas Publioasexercicio, selecionados conforme
estabelecido no Plano de Ag¢bes Articuladas paren&gio de Professores — PARFOR. Os
50% (cinquenta por cento) remanescestes obedetedos 0s critérios previstos no subitem
5.10.

5.15Caso nédo sejam preenchidas em primeira chamadagas veservadas ao PARFOR,
conforme subitem 5.14, as mesmas serdo destinaclassificacdo geral dos candidatos no



Processo Seletivo, obedecendo a reserva de 50%agas para candidatos oriundos de
Escola Publica.

5.160 candidato classificado no Processo Seletivo dewassinar, no ato da matricula,
declaracdo de que ndo esta matriculado em curserisumesta ou em qualquer outra
instituicdo publica de ensino em todo territori@inaal, tendo em vista que a Lei n® 12.089,
de 11 de novembro de 2009, proibe que uma mesrsagesupe, na condicdo de estudante,
simultaneamente, no curso de graduacdo, 2 (du@®sy@0 MesSmOo Curso Ou em Cursos
diferentes em uma ou mais de uma instituicdo palde ensino superior em todo o territério
nacional.

5.17Na hipotese de ndo veracidade da informacdo ddelavacandidato estd sujeito ao
cancelamento de matricula, conforme estabelecidotign 3° da referida lei.

5.180 candidato classificado no presente Processoi#elgtie esteja cursando curso de
graduacdo em instituicdo de ensino superior priveaaondicdo de bolsista do programa
PROUNI, mantido pelo Governo Federal, devera aptaséermo de desisténcia da vaga na
instituicdo de origem, com ciéncia da instituicém conformidade com o 83° do Art. 2° do
Decreto n° 5.493, de 13 de janeiro de 2005, quebelsice: E vedada a acumulagédo de
bolsas de estudo vinculadas ao PROUNI, bem como @ncessao de bolsa de estudo a ele
vinculada para estudante matriculado em instituicdopublica e gratuita de ensino
superior”.

6. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA NO DIA DAS PROVAS

6.1 0 candidato devera comparecer ao local designadoggsaprovas munido dcumento
oficial e original de identidade contento foto, assinatura e impressao digitdhida pelo
orgdo que expediu o documento. Serd exigida a eqeesio do documento original, ndo
sendo aceitas fotocopias, ainda que autenticadasprotocolo de documentos.

6.2Devido ao procedimento de identificacdo dos carndglasomente serdo considerados
documentos oficiais de identidade, desde que cbatefoto, assinatura e impressao digital,
com validade em todo o territdrio nacional, cageiexpedidas pelas Secretarias de Seguranca
Pulblica, pela Policia Militar, por Ordens e Cones|hpelas Forcas Armadas ou ainda outro
documento que, por Lei Federal, tenha validadessipitidade de conferéncia da digital, da
fotografia e da assinatura do candidato.

6.2.1 N&o serdo aceitos, em hipotese alguma, coewmkento de identificagéo:

- certiddes de nascimento/ casamento;

- titulos eleitorais;

- documentos de identificacdo que ndo contenham éssinatura e impressao digitalhida
pelo proprio 6rgdo expedidor, inclusive a cartemaional de habilitacdo (CNH).

- carteiras de estudante;

- carteiras funcionais sem valor de identidade;

- documentos com data de validade vencida;

- documentos ilegiveis, nao identificaveis e/ onifilzados;

- cOpia de documento de identidade, ainda que ticdela, nem protocolo de documento.
6.3 0O candidato estrangeiro, no dia de realizacdo dasp, devera apresentar a Carteira de
Identidade de estrangeiro, permanente ou temppgitializada, ou fotocOpia autenticada do
protocolo do processo, juntamente com um documgno® possibilite a conferéncia da
digital, da fotografia e da assinatura do candidato

6.4 O candidato devera levar, no dia da realizacaguoass, o Cartdo de Acesso ou o boleto
bancéario com o comprovante de pagamento, a tiutmchprovacao de inscricdo no Processo
Seletivo.

6.4.10 comprovante de inscricdo (cartdo de acesso)mtlidzo estaréd disponivel a partir do
10° dia atil apés acatamento do pagamento da gé&xpelo agente arrecadador no endereco



eletrénico http://www.ifg.edu.br/selecao, o quatied ser impresso e servir de comprovante
a ser apresentado no dia da realiza¢&o da prova.

7. DA DATA E HORARIO DA PROVA

7.1As provas objetiva e de redacéo serao realizaddsarz8 de novembro de 2010, das 13
as 18 h

7.2 Os portdes dos prédios onde seréo realizadas assperao abertos as 12 h e fechados as
13 h e o candidato que chegar apds o fechament@att®es ndo podera entrar, ficando,
automaticamente, eliminado do Processo Seletivo.

8. DOS LOCAIS DA REALIZACAO DA PROVA

8.1 0 candidato devera informar-agartir do dia 22 de novembro de 2018obre os locais
de realizacéo das provas no endereco eletronipd/iivw.ifg.edu.br/selecao.

8.20 candidato s6 podera realizar a prova na cidade gajual se inscrever no Processo
Seletivo.

9. DAS PROVAS

9.1As provas do Processo Seletivo 2011/1 para os €SuBmeriores de Tecnologia,
Bacharelado e Licenciatura serdo realizadas emumica etapa, ndia 28 de novembro de
2010, das 13 as 18, Ipara todos os candidatos, conforme procedimensegjuir:

9.1.1 Prova objetiva, com 64 (sessenta e quatro) quest@eslo 8 (oito) questbes por
disciplina, em sistema de multipla escolha, cordaemda proposi¢do e cinco alternativas, e de
prova de redacao.

9.20 candidato fara prova de todas as disciplinastantes do programa do presente Edital,
(Anexo II), devendo fazer a sua escolha na dis@gdlingua Estrangeira (L.E.) entre as opc¢des:
Lingua Estrangeira — Inglés ou Lingua Estrangeitgspanhol, assinalando essa escolha no
Cartdo Resposta da prova objetiva. O programaideiplthas € o mesmo para todos 0s cursos
e serdo considerados pesos diferenciados paraicaddelas, conforme o curso escolhido pelo
candidato, de acordo com o quadro demonstratiegairs

Disciplina
Curso Superior de - _

LPLB L.E* Mat Fis Quim Biol Hist Geog
Bacharelado em Engen~har|a 4 5 4 4 > 1 1 1
de Controle e Automacao
Bactlar_elado em Engenharia 4 5 4 4 > 1 1 1
Mecénica
Bacharelado em Informatica 4 3 4 3 2 1 1 1
Ba,ch.arelado em Engenharia 4 5 4 4 > 1 1 1
Elétrica
Licenciatura em Biologia 4 2 3 2 2 4 1 1
Licenciatura em Fisica 4 2 4 4 2 1 1 1
Licenciatura em Historia 4 2 2 1 1 1 4 4
Licenciatura em Matemética 4 2 4 4 2 1 1 1
Licenciatura em Quimica 4 2 3 2 4 2 1 1
Tecnologia em Agrimensur:f 4 2 4 3 1 1 2 2




Tecnologia em Analise e
Desenvolvimento de 4 2 4 3 1 1 2 2
Sistemas

Tecnologia em Construgéo
de Edificios

Tecnologia em Construgéo
de Vias Terrestres
Tecnologia em
Geoprocessamento
Tecnologia em Gestédo de
Turismo

Tecnologia em Hotelaria 4 2 2 1 1 1 4 4

Tecnologia em Logistica 4 2 4 3 1 1 2 2

Tecnologia em Processos
Quimicos

Tecnologia em Redes de
Telecomunicacdes
Tecnologia em Saneamento
Ambiental

Tecnologia em Sistemas dg
Informacéo

Tecnologia em Transporte
Terrestre

* L.E. = Lingua Estrangeira (Inglés ou Espanhol)

4 2 4 3 1 1 2 2

4 2 4 3 1 1 2 2

9.3 A pontuacado a ser apurada em cada disciplina deaijetiva sera calculada de acordo
com o gabarito oficial final, obedecendo aos segsinritérios:

- a questdo com resposta correta vale 02 (doigppqositivos;

- a questado com resposta errada vale 01 (um) peof&Ltivo;

- as questdes sem respostas ou com dupla marcag&endio consideradas na apuragao;

- a totalizacé@o dos pontos obtidos por disciplieraé $eita observando a seguinte equacéo:

Npd =2.Nc - Ne

onde

Npd = numero total de pontos na disciplina

Nc = numero de questdes com respostas certasaialidis
Ne = numero de questdes com respostas erradasaialida

9.3.1 Caso a pontuacdo apurada na disciplina resultgragntuacéo negativa, sera atribuida
nota zero a pontuacao desta disciplina.

9.4 Serdo eliminados os candidatos ausentes. Os dearaglatos, os n&o eliminados, serao
ordenados por curso e em ordem decrescente emagelgontuacdo obtida na prova
objetiva.

9.5A pontuacéo total da prova objetiva (PTPO) do adaidi sera a somatdria dos pontos
obtidos em cada uma das disciplinas, consideraeds pesos, indicados no quadro do
subitem 9.2.

9.5.1 O candidato que obtiver 0,0 (zero) na pontuacdd tiat prova objetiva sera eliminado
do Processo Seletivo.

9.5.2 Havendo candidatos de um mesmo curso com o medalodt pontos, 0s critérios
para desempate na classificacdo serdo os seguintes:

1°) maior nimero de pontos obtidos na disciplinaidgua Portuguesa;

2°) maior numero de pontos obtidos na disciplinddeematica;

3°) idade dos candidatos, em ordem cronologicaedeente.
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9.6 Para o processo de correcao da prova de redagiolassificado, por curso e em ordem
decrescente de pontos obtidos na prova objetiva,numero de candidatos igual a, no
maximo,trés vezeso numero de vagas oferecidas por este curso.

9.7 Somente os candidatos classificados na provawajetn conformidade com o item anterior,
terdo sua prova de redacédo avaliada no processoréeao.

9.8 Para fins de classificacao final, sera atribuida mero a redacdo dos demais candidatos ndo
classificados na prova objetiva.

9.9Sera eliminado do Processo Seletivo o candidatoottieer nota menor qug0 (trinta)
pontosna prova de redacéo, independente de sua pontuagéiova objetiva.

10. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVA E REDACAO

10.1 O candidato somente ter4 acesso aos locais despmmdiante apresentacao do original
do documento de identidade, ndo sendo aceitasofuitts; ainda que autenticadas, conforme
item 6 do presente Edital.

10.2 O candidato devera portar, no dia da prova, somddges de madeira ou lapiseira,
borracha e caneta de tinta azul ou preta fabrieatdanaterial transparente, para a resolucéo
das provasNao sera permitido o uso de calculadoras ou qualgs&umento de calculo,
bem como é vetado portar aparelhos celulares, icetifg qualquer tipo, bips, aparelhos de
som (tais como IPOD, MP3, MP4, entre outros) deranfperiodo de realizacdo da prova.
Caso o candidato esteja portando qualquer destasllaps durante a realizacdo da prova,
dentro da sala ou das demais dependéncias dodecahlizacdo da mesma, sera excluido do
Processo Seletivo. O Centro de Selecédo néo sensspbza pela guarda dos objetos acima
mencionados.

10.3 O Centro de Selecdo se reserva o direito de, em dagorte e/ou uso dos objetos
descritos no subitem 10.2, ndo comunicar ao catawitalocal de prova da sua eliminacao, a
fim de garantir a tranquilidade e a organizacaauligr a realizagdo das provas. O fato seré
lavrado em ata pelos aplicadores de prova e, pmstemte, comunicado ao Centro de
Selecdo que, em momento oportuno, promovera arelgdo do candidato do Processo
Seletivo.

10.4 Todos os candidatos estardo sujeitos a identificdafiloscopica (impressao digital). A
nao aceitacado deste procedimento implicara a édelds candidato do Processo Seletivo.
10.5 Em nenhuma hipétese o candidato podera realizgr@ass fora do local e horario
estabelecidos pelo IFG.

10.6 Todo candidato, ao entrar na sala de provas, emacérgobre a carteira 0 s@artao
Respostada Prova Obijetiva, que indica o local onde o caatdiddevera sentar-se. O
candidato ndo pode alterar este posicionamentovera@econferir e assinar seDartao
Respostala Prova Objetiva com caneta de tinta preta ou &nds o sinal para o inicio da
prova, os candidatos receberdo as instrucdes esasabre a realizacdo das provas e, em
seguida, receberdo um caderno da Prova Objetivanmamte com a Prova de Redagéo, e
também um caderno de rascunho/resposta da proreddedo, composto de uma folha para
rascunho personalizada &alha de Respostda Prova de Redacéao.

10.7 O processo de correcdo da prova objetiva € totaémieformatizado. Portanto, nédo
serdo aceitas rasuras ou emendasCadao Respostala Prova Objetiva e, em nenhuma
hipotese, sera fornecida uma copia do mencionad&ocda rate-o com cuidado, pois qualquer
rasura ou emenda implicara a sua anulacda@fo Resposta pessoal e insubstituivel.

10.8 As respostas das questbes da prova objetiva degeratransferidas para ©artao
Respostaom caneta esferografica de tinta azul ou preta.

10.9 Com referéncia a prova de redacdo, qualquer deseatado, oracdo ou mensagem,
inclusive religiosa, nhome, apelido, pseudénimoyioa assinatura, numero de inscricdo, ou
qualquer marca que possa identificar a prova, qgréham a ser colocados Ralha de
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Respostala prova de redacédo serdo considerados elementoertdicacdo do candidato.
Apresentando qualquer um dos elementos anterioememéncionados, a prova sera
desconsiderada, ndo corrigida e lhe sera atripdgdauacéo zero.

10.10Depois de finalizadas as provas, o candidato dewamtregar o caderno de
rascunho/resposta da prova de redacaQartéio Respostda Prova Objetiva ao fiscal.
10.11Visando assegurar a lisura do Processo Seletibosesa permitida a saida dos
candidatos a partir dd$ h, sem o caderno de provas, e a partiridals, com o caderno de
provas, sendo que os trés ultimos candidatos sérfodieixar a sala ao mesmo tempo e apés
assinarem Ata de Realizacdo das Provas

10.12 As 18 h soaréa o sinal para avisar o término deggasre nenhum candidato poderéa fazer
qualquer anotacdo ou marcacao @artdo Respostala prova objetiva ou no caderno de
rascunho/resposta da prova de redacao apos eétehor

11.DOS RECURSOS

11.10 Gabarito Preliminar da prova objetiva sera divulgado via Internet malezeco
eletronico http://www.ifg.edu.br/selecam 29 de novembro de 2010.

11.2 Admitir-se-4 um unico recurso, por questdo, padacaandidato, relativo ao gabarito
preliminar, & formulagdo ou ao conteudo das qusestde

11.2.1 Aos candidatos Treineiros ndo € facultadoesto de impetrar recursos.

11.30 candidato que desejar interpor recurso(s) cangabarito oficial preliminar da prova
objetiva dispora dos dias 30 de novembro e 01 derdro de 2010, fazendo-o0 no protocolo
docampugdo IFG para o qual se inscrever.

11.4A interposicdo de recurso devera conter, com @ecis questao ou as questdes a serem
revisadas, fundamentando com logica e consist&atia argumentos, acompanhados com
material bibliogréfico.

11.5Sera indeferido o pedido de recurso apresentadalfoprazo, fora do contexto e de forma
diferente da estipulada neste Edital.

11.60s recursos interpostos serdo respondidos pelodCéatSelecdo e estardo a disposicdo
dos candidatos recorrentes em até 03 (trés) cegsapos o prazo de interposi¢cao de recursos.
11.70 candidato dispora de apenas um dia util, ap@minno do prazo para a resposta e
julgamento dos recursos para a retirada da(s) s&eg[3d ao(s) recurso(s) interposto(s) junto
ao Centro de Selecdo. O horario para a retiradaedesaterial sera das 9 h as 16 h,
ininterruptamente.

11.8Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax @égorreio eletrébnico, tampouco sera
aceito recurso entregue por terceiros e recursiesng@oraneos. Os recursos assim recebidos
pelo Centro de Selecao serdo preliminarmente indete

11.9Se do exame de recursos resultar em anulagéo sk&gjue pontuacao correspondente a essa
questdo sera atribuida a todos os candidatos, endeptemente de terem recorrido. Se
houver alteracdo do gabarito preliminar, por fatedmpugnacdes, essa alteragcdo valera para
todos os candidatos, independentemente de teremmidec

11.10A prova obijetiva sera corrigida de acordo cof@abarito Final que sera divulgado via
Internet no endereco eletrénico http://www.ifg.dul(selecaadia 08 de dezembro de 2010.
Em hipotese alguma o quantitativo de questdesrsoditeeracoes.

11.11Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso.

12. DA CORRECAO DAS PROVAS

12.1Face ao carater da prova objetiva, sua correcdoapueacdo dos resultados serdo
realizadas por meios eletrénicos.
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12.2Néo serdo divulgados os resultados da prova ohbje@v referido resultado, em lista
nominal e em ordem alfabética, serd de uso exdysiva classificacdo das redacdes para o
processo de avaliacdo, conforme subitem 9.7.

12.3A Redacdo, de carater eliminatorio e classificatdera um valor maximo de 100 (cem)
pontos, sendo eliminado o candidato que obtivea mdérior a30 (trinta ) pontos.

12.4A Redacéo seré avaliada obedecendo aos seguiiiéemsr

- adequacéo ao tema proposto (0 a 20 pontos);

- uso adequado da leitura dos textos presentesiet@mea (0 a 20 pontos);

- adequacéo a proposta de producéo textual sugeridaema (0 a 20 pontos);

- adequacdo a modalidade escrita da lingua padr@@Q pontos). Nesse critério, valem tanto
as regras anteriores a reforma ortografica quantiteracoes aprovadas. No Brasil, o periodo
de adaptacao as novas regras vai até 2012. Portateixto escrito do candidato sera avaliado
observando-se as duas formas existentes;

- uso adequado dos critérios de coesdao e coer@xtigis (0 a 20 pontos).

12.5Ser4 atribuida nota zero a redacao que se engeatdcpralquer um dos itens a seguir:

- ndo desenvolver o tema proposto (fuga ao tema);

- utilizar apenas palavras ou expressoes referaotésma, mas sem articulacdo de idéias que
configurem o desenvolvimento do tema proposto;

- for considerado um texto cadtico ou que evidefatta de dominio da modalidade escrita da
lingua;

- transcrever trechos de textos presentes na neketem indicacao de citacdo, de forma que
nao se perceba a autoria de producdo textual gwiprdandidato;

- identificar-se, de qualquer forma, na folha dsposta;

- escrever de forma ilegivel,

- redigir em forma de verso;

- escrever com lapis grafite, lapiseira ou com taageae néo seja azul ou preta.

12.6 ApoOs a geracao de cédigo sigiloso por processo otannal para despersonalizacao,
cada redacédo sera submetida a 02 (dois) avaliadmedo que um néo ter4 conhecimento da
pontuacédo atribuida pelo outro. A nota final sendégia aritmética das duas pontuacdes.
12.7Se um dos avaliadores atribuir pontuacdo zero ouaeeterminada redacao, esta sera
submetida a banca de correcéo, que determinandfiasncacéo da pontuacdo ou a reavaliacao
da nota a ser atribuida.

12.8Se a diferenca entre as pontuacOes atribuidaseardetda redacao for superior a 20
(vinte) pontos, esta sera reavaliada pela duplaodestores. Caso persista a diferenca, a
redacao sera avaliada por um terceiro corretorotd final sera a média aritmética das duas
pontuacdes com menor diferenca entre si.

13.DO RESULTADO FINAL E DA CLASSIFICACAO
13.10 total da pontuacdo para classificacdo final dodickto sera feito observando a
seguinte equagao:

PF = PTPO + PPR

onde,

PF = pontuagéo final

PTPO = pontuagéo total da prova objetiva
PPR = pontuacédo da prova de redacéo

13.20s candidatos serao classificados em ordem deatesge pontos obtidos, pela reserva
de vagas a candidatos oriundos de Escola Publexa, @dem decrescente de pontos obtidos,
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pela livre concorréncia, conforme opcdo do candidab ato da inscricdo, até o
preenchimento do total das vagas ofertadas.

13.3Havendo candidatos com o mesmo total de pontosrit&ios para desempate na
classificagao final serdo os seguintes:

1°) maior numero de pontos obtidos na prova de ¢&xja

2°) maior niumero de pontos obtidos na prova deudri®prtuguesa;

3°) maior numero de pontos obtidos na prova de iMatiea,;

4°) idade dos candidatos, em ordem cronoldgicaedeente.

14.DA DIVULGACAO DOSRESULTADOS

14.10s resultados do Processo Seletivo 2011/1 paraucso§ Superiores de Tecnologia,
Bacharelado e Licenciatura serdo divulgados peltirGele Selecdo atédia 24 de janeiro

de 2011no endereco eletronico http://www.ifg.edu.br/sateacom listagem nominal dos
aprovados por ordem decrescente de classificagdogserva de vagas a candidatos oriundos
de Escola Publica e com listagem nominal dos apias/apor ordem decrescente de
classificacéo pela livre concorréncia, conformedmpgo candidato no ato da inscri¢ao.

14.20 IFG, por meio de seu Centro de Sele¢cdo, podereder os mesmos resultados a
imprensa, nao se responsabilizando, porém, pelpudiacao.

15.DAS MATRICULAS DOSAPROVADOS

15.1Somente serd matriculado no IFG o candidato cleadid que efetivamente comprovar
ter concluido, em conformidade com a lei, o Enditéalio ou curso equivalente, previsto em
lei, que permita a continuidade de estudos em siysdrior, tornando-se nula de pleno direito
a classificacdo daquele que nao apresentar a denada de escolaridade no ato da matricula.
15.2Nao terdo direito de matricula e perderdo o dieitaga os candidatos que:

- tendo concorrido as vagas reservadas a candidatosdos de Escolas Publicas, néo
comprovarem documentalmente a condi¢cao declaradéoraa inscri¢ao;

- ndo assinarem declaracdo de que nado estd matiac@m curso superior nesta ou em
qualquer outra instituicdo publica de ensino supesn todo territério nacional, atendendo o
previsto na Lei n°® 12.089 de 11 de novembro de 2009

- ndo apresentar termo de desisténcia da vaga @nua da instituicdo de origem, quando
declarar cursar outra graduacdo em instituiciondgne superior privada na condicdo de
bolsista do programa PROUNI, mantido pelo goveauefal.

15.3A qualquer tempo, se verificada a matricula que a@mda a todos 0s requisitos e
condicdes fixados no item 15, a mesma sera carcaladmaticamente.

15.40s candidatos classificados em primeira chamader@ecomparecer a Coordenacéo de
Registros Académicos e Escolares — CORAEcamapusdo IFG para o qual se inscreverem
no periodo de 14 a 16 de fevereiro de 2Qldas 08h as 13h para a efetivacdo de suas
matriculas. O IFG informa a gratuidade da matricula

15.50 ndo comparecimento neste periodo e/ ou a faltalateimentacdo implicara a
eliminacdo do candidato. Em hipdtese alguma serdipga a matricula condicional ou
extemporanea.

15.6Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas ofareajuzs a primeira chamada sera
divulgada umaegunda chamada no dia 18 de fevereiro de 20HRlqual obedecera a ordem
de classificacdo obtida pelo(a) candidato(a) no PsareSeletivo. As matriculas dos
candidatos classificados em segunda chamada seafipadas no periodo d& a 22 de
fevereiro de 2011,na Coordenacdo de Registros Académicos e Escolare®RAE, no
campuddo IFG para o qual se inscreverem, das 08h as 13h.
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15.7Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas oferepda a segunda chamada, sera

divulgada umderceira chamada no dia 24 de fevereiro de 2014,qual obedecera a ordem

de classificacdo obtida pelo(a) candidato(a) nocédso Seletivo. As matriculas dos

candidatos classificados em terceira chamada seali@adas nos dig&b e 28 de fevereiro

de 2011 naCoordenacédo de Registros Académicos e Escolar@RAE, nocampugdo IFG

para o qual se inscreverem, das 08h as 13h.

15.80 candidato classificado que, por qualquer motilesistir de fazer o curso para o qual

foi aprovado devera assinar o termo de desistércl2aORAE daampusdo IFG para o qual

se inscreveu até o ultimo prazo de matricula pataso.

15.9Persistindo a existéncia de vagas ociosas apdsearéechamada, o IFG reserva-se o

direito de realizar chamadas sucessivas, confasteede classificados, para o preenchimento

das citadas vagas.

15.10A partir da segunda chamada, o IFG, além de dividgachamadas nas portarias de

alunos de seusampi e no endereco eletronidutp://www.ifg.edu.br/selecao, reserva-se o

direito de estabelecer contato individual, porfeele, com cada candidato selecionado, para

efeito de comunicacdo de resultado. O IFG n&o sgonsabiliza do ndo contato devido a

problemas técnicos com o telefone informado, fditanimero de contato ou erros de

informacao deste numero.

15.11No ato da matricula, serdo exigidos os seguintesrdentos do candidato classificado

no Processo Seletivo:

- Certiddo de Nascimento ou de Casamento;

- Documento oficial de identidade;

- CPF;

- Comprovante de endere¢co com CEP;

- Titulo de Eleitor, acompanhado de comprovantevatacdo na ultima eleicdo, para os
brasileiros maiores de 18 anos;

- Certificado de Reservista, atestado de alistannemtitar ou atestado de matricula em
CPOR ou NPOR, para os brasileiros maiores de 18 @msexo masculino;

- Certificado de Conclusédo do Ensino Médio ou ds@equivalente;

- Historico Escolar completo do Ensino Médio owdeso equivalente;

- Duas fotos 3x4 iguais e recentes (prazo de 0}; ano

15.11.1Toda a documentacdo original devera vir acompankiadadpia autenticada, que

ficara retida na Instituicdo. A falta de qualquen dos documentos exigidos implicara na

perda do direito a matricula.

15.120s pais poderédo efetuar o cadastro e a matricolarge de seus filhos menores de 18

anos mediante apresentacdo do documento origindédedade (pai/mae).

15.13Se o candidato de maior idade estiver impedido @®aparecer para efetuar sua

matricula, esta podera ser realizada por seu egeede legal (pai, mde ou outra pessoa,

todos com procuragdo com firma reconhecida, pootanda a documentacdo exigida no

subitem 15.11).

15.14Sera permitida a matricula por procuracdo nas stguimodalidades: procuracao

registrada em cartorio competente ou procuracatcpiar, com firma reconhecida. Em

ambos os casos, deve constar que a procuracastsedematricula no IFG. O procurador e

0 outorgante devem ter maioridade perante a lei.

15.15No ato da matricula, ser4 necesséria a apresentdgddocumento original de

identidade do procurador.

15.16A procuracdo ficara anexada ao formulario da ma#ajcsendo necessaria uma

procuracao para cada aluno, se for o caso.
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15.170 candidato que ndo comparecer ou nao se fizeegeptar no periodo e local
estabelecido, sera considerado desistente e, fmreliminado do Processo Seletivo, sendo
sua vaga destinada ao préximo candidato classifiaader chamado.

15.18No caso de conclusdo do Ensino Médio no extericgralidato devera apresentar, em
substituicdo ao diploma de conclusdo do Ensino djédiresolucdo de equivaléncia de
estudos emitida pelo Conselho Estadual de Educacéo.

15.19A cada candidato aprovado € permitido matriculagrseapenas uma das habilitacdes
oferecidas pelo Instituto Federal de Educacao, cém Tecnologia de Goias (IFG), em um
doscampi obedecendo a sua opc¢ao de curso e turno.

15.200 candidato aprovado, ao efetuar sua matricul& @0 $6 podera tranca-la apos cursar,
com aproveitamento, o primeiro periodo letivo. Diieaeste periodo, é vedado ao aluno
trocar de turno.

15.210 candidato que pretender conseguir aproveitamedetaisciplinas anteriormente
cursadas em Instituicdo de Ensino Superior devdamar-se junto ao setor competente
sobre o requerimento a ser feito e a documentaséoapresentada.

16.DAS DISPOSICOES GERAIS
16.10 IFG faz saber que os respectivos enderecosaiopisao:
» Campus Goiania— Rua 75; n°® 46; Setor Central; CEP 74.055-110&i@a — GO.
» Campus Jatai — Rua Riachuelo; n® 2090; Bairro Samuel GrahanP C&804-020; Jatai —
GO.
e Campus Inhumas — Av. Universitaria; s/n; Bairro Vale das Goialasir CEP 75.400-000;
Inhumas — GO.
» Campus Itumbiara — Av. de Furnas; n° 55; Village Imperial; CEP 7887.0; Itumbiara —
GO.
» Campus Uruacu — Rua Formosa; Quadras 28 e 29; Loteamento Sar@&ia76.140-000;
Uruacgu — GO.
e Campus Anapolis — Av. Pedro Ludovico; s/n; Residencial Reno C@{P 75.131-500;
Anapolis — GO.
» Campus Formosa— Rua 64 esq. ¢/ Rua 11; s/n; Bairro Parque LafP 73.813-816;
Formosa — GO.
» Campus Luziania — Rua Sé&o Bartolomeu; s/n; Vila Esperanca; CEB122580; Luziania
- GO.
16.20 IFG, por intermédio do Centro de Selecdo, fardldar, sempre que necessario,
avisos oficiais e normas complementares ao presEdital, no endereco eletronico
http://www.ifg.edu.br. E responsabilidade dos cedatis ficarem atentos a qualquer
comunicacao que, caso necessario, sera divulgadaternet.
16.3Com excecédo do recurso previsto no subitem 11.2yigode da natureza do Processo
Seletivo, em caso algum sera concedido vista, @ewisl recontagem de pontos em qualquer
questdo ou no conteddo das provas, ndo cabendosgequanto ao seu procedimento,
conteudo ou julgamento.
16.40 candidato aprovado no presente Processo Sefetiyoentara as aulas no respectivo
campuse curso em que se inscreveu, no turno e nos hsrda@erminados por esta
Instituicao.
16.5Estara sumariamente desclassificado, a qualqueragpocandidato que se utilizar de
meios ilicitos e irregulares para inscricéo, rea@o das provas e/ou matricula.
16.6Para efeito de comparagcao da impresséao digitaldaolfurante a realizacao das provas,
a qualguer momento os candidatos poderdo subneeter-sovo recolhimento de tal
impressao, procedimento que serd acompanhado gé@aA-ederal ou Civil.
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16.7Qualquer irregularidade (fraude, quebra de sigilo.)ecometida por professores,
funcionarios técnico-administrativos, alunos do I€/8u terceiros, constatada antes, durante
ou apods o Processo Seletivo, sera objeto de smuéggprocesso administrativo disciplinar
e/ou inquérito policial, nos termos da legislacédipente (normas do Regime Juridico Unico
e demais normas complementares) em vigor no IR@n@s o infrator sujeito as penalidades
previstas na respectiva legislagéo.

16.80s horarios estabelecidos neste Edital obedecdrorado oficial de Brasilia.

16.9As disposicdes e instrugdes neste Edital dispanivei Internet no endereco eletronico
http://www.ifg.edu.br/selecao, nas capas dos cadetlas provas, nos editais complementares
e avisos oficiais divulgados pelo Centro de Selegdiostituirdo normas que passardo a
integrar o presente Edital.

16.100 IFG néao se responsabiliza pela qualidade pedeaydlg qualquer apostila ou por
qualquer curso oferecido como preparatorio ao Bemc8eletivo.

16.11A documentacdo dos candidatos ao Processo Sedetisonantida sob a guarda do IFG
pelo prazo de 01 (um) ano, apds esse prazo, taisrmtos serdo inutilizados.

16.120 Centro de Selegao do IFG se reserva o direitatiizar, para fins institucionais, as
imagens dos candidatos presentes no dia da prewa,gse para isso tenha que solicitar
autorizagdo dos candidatos.

16.13Casos omissos, nao previstos neste Edital, selgadps pelo Centro de Selecao, para
0 qual s6 cabem recursos a suas decisdes juntiboaidRdo IFG.

16.14Durante o Processo Seletivo, em caso de duvidaawdidatos poderao dirigir-se ao
Centro de Selecdo do IFG ou entrar em contato peio ndo enderego eletronico
vestibular@ifg.edu.br.

16.15A realizacdo do Processo Seletivo esta a cargoodad€nacdo do Centro de Selecéo
do IFG, a qual cabe providenciar e coordenar assaip@rentes a sua execucao.

Goiania, 24 de setembro de 2010.

Paulo César Pereira Dianina Raquel Silva Rabelo
Reitor do IFG Coordenadora do Centro de Selecao
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Vestibular 2011/1 - IFG

DATAS EVENTOS
27/09 a 29/10/2010 Periodo de Inscri¢des site www.ifg.edu.br/selecao
27/09 a 22/10/2010 Periodo de solicitacdo de isen¢éo da taxa de @@scri
27/09 a 03/11/2010 Periodo para requerer atendimento especial
27/09 2 03/11/2010 _Perlqu) para conferéncia e correcdo de dados ha fle

inscrigcdo

27/10/2010 Divulgacéo da lista de candidatos isentos da taxastricdo

05/11/2010 Publicagéo da lista das inscricdes deferidas

22/11/2010 Divulgacéo dos locais de provas

28/11/2010 Data de realizacédo da Prova
29/11/2010 Divulgacéo do gabarito preliminar

30/11 a 01/12/2010

Prazo de recurso contra o gabarito preliminar

08/12/2010 Divulgacédo do gabarito oficial final
24/01/2011 Publicacéo dos resultados finais
14 a 16/02/2011 Matricula — 12 chamada
18/02/2011 Divulgacéo da 22 chamada

21 a 22/02/2011

Matricula — 22 chamada

24/02/2011

Divulgagéo da 32 chamada

25 e 28/02/2011

Matricula — 32 chamada

21/02/2011

Inicio das aulas
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ANEXO Il

PROGRAMAS

Redacao

A realizacdo da prova de Redacdo np regéncia, dominio das estruturas morfossintaticas e
Concurso Vestibular implica a avaliagdo d emprego adequado do vocabulario.
candidato quanto ao dominio da argumentacdo Aléem destes aspectos, dois outros devem ser
escrita. Sera avaliada, portanto, a capacidade do considerados para a producdo eficiente do texto
candidato de usar 0s recursos linguisticos na escrito: a coesdo, que € 0 uso dos recursos
producdo de um texto e, para isso, € necessario que linglisticos responsaveis pela articulacdo do fexto
ele mostre sua capacidade de leitura, que é|o0 e a coeréncia, que consiste na articulacdo dassidéi
caminho natural para se escrever bem. a fim de permitir a compreensao do texto e evitar

A prova de Redacdo constara de trés contradicdes.
propostas e o candidato devera desenvolver apenas Todos o0s itens destacados acima seréo
uma delas, com seu respectivo tema (idéia-nucleo), criteriosamente avaliados pelos examinadores das
procurando, também, adequar-se ao tipo de texto redacbes, que considerardo como relevante &
escolhido para a redacéo, atendendo aos requisitos capacidade de “pensar por escrito”, organizando as

préprios de cada texto: se de carater dissertatiV
dar énfase a defesa do ponto de vista da lin
argumentativa; se de carater narrativo, sab
manejar as categorias da narrativa: enred
personagens, conflito, tempo, espaco; se for cal
argumentativa, atentar para a presenca das mar

o, idéias, estabelecendo relagdes, interpretando dado
na e fatos, elaborando hipoteses.
or Em resumo, a capacidade de redigir em lingua
D, padrdo sera avaliada na prova de Redacac
ta observando os seguintes itens:
cas- adequacao do conteudo escrito ao tema proposto;

linguisticas adequadas a interlocucéo e a persuas

0 - adequacao da forma da redacdo ao tipo de texic

Outros aspectos pertinentes a elaboracdo de um sugerido pela proposta, considerando o tema;
texto também devem ser observados, tais como - adequacdo a modalidade escrita da lingua padréo;
paragrafacdo, ortografia, acentuacdo, organizacfo - Coesao e coeréncia textuais.
dos elementos linglisticos nas frases, concordandia

Lingua Portuguesa e Literatura Brasileira

Concebemos a linguagem, tanto oral com
escrita, como uma atividade social que visa
interacdo com as pessoas de nosso convivio, seja
forma direta seja indireta. Para tanto, o texto @0
discurso é visto como uma unidade de linguage
significativa e em uso.

Na prova de Lingua Portuguesa, o candidat
devera demonstrar capacidade de ler, analis
interpretar, reorganizar textos, produzir €
compreender o sentido dos enunciados e dos text
tendo em vista todo o0 seu conhecimento de mun
partilhado e o contexto no qual esté inserido.

Sabemos que o usuario da lingua dispde (
varios recursos linguisticos e culturais, o que
torna capaz de produzir e compreender os textg
ISSO porque tanto a produgdo como a compreens
envolvem sempre uma pluralidade de capacidade
niveis e sistemas diferentes de conhecimentos, g

b

isso, ndo nos limitaremos a analise de frases, ma:
a consideraremos, também, as relacdes entre a lingu
dee seus usuarios (contexto).
E nessa perspectiva que o candidato devera

m compreender a Gramatica da Lingua Portuguesa

Entendemos ser necessario dominar a estruture
o gramatical da lingua, levando em consideracao que
Ar, nGs, seus usuarios, ndo produzimos frases isoladas
mas textos ou discursos construidos em situacoes
DS, concretas de uso e inseridos em um contexto socio:
Jo cultural. As regras gramaticais apoiadas em uma

norma padrdo sdo importantes e necessarias para
le organizacdo da prépria lingua. No entanto, as
o diferencas linguisticas (variagfes linguisticag)se
s, niveis linglisticos (contextos, situacbes de uso)
ao devem ser considerados e respeitados, uma vez qu
S, caracterizam a efetiva comunicacdo entre o0s
ue falantes.

vao além da apreenséo das regras gramaticais. P

ara
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O candidato sera avaliado quanto a sU
capacidade de leitura e quanto ao seu conhecime
gramatical, sendo exposto a varios géneros textua
como artigos de jornais e revistas, texto
publicitarios, cientificos, religiosos, literarios,
entrevistas, charges, tiras, etc., nos quais deve
reconhecer que, nos variados textos, ha idéi
essenciais e acessorias, ha o explicito e o irgpkci
ha também a intertextualidade, além de outrg
aspectos fundamentais que garantem as var
possibilidades de leitura de um texto.

A prova de Lingua Portuguesa avaliara també
0s conhecimentos do candidato sobre a historia
Literatura Brasileira, buscando perceber as reRco,
gue autores e obras, representativos de momen
literarios especificos, travam com a Filosofia,
Histdria e a cultura de determinada época.

Para melhor orienta-lo quanto aos contetdos q
poderdo integrar a prova de Lingua Portuguesa
Literatura Brasileira, seréo listados, a seguguas
dos tépicos que julgamos essenciais ao futu
aluno.

a 1- Estudo de Textos Literarios:
nto 1.1- As varias possibilidades de leitura de umatext
is - duplicidade de sentido e/ou polissemia,;
5 1.2- Idéias explicitas e idéias implicitas;
1.3- Niveis de linguagem - modalidades da Lingua
rra Portuguesa e seus contextos de uso;
ns 1.4- Fungdes da linguagem;
1.5- Coeréncia e coeséo;
s 1.6- Modos de organizacdo do texto - o paragrafo e
as seu desenvolvimento, idéias principais, idéias
secundarias e tematica.
m 1.7- Escolas literarias: da Literatura de Infornwaca
da a Literatura Pés-Moderna;
1.8- Discurso direto, indireto e indireto livre;
Fos 1.9- Conotacao e denotacao;
n 1.10- Figuras de linguagem.
2- Estudo Gramatical:
e 2.1- Morfossintaxe - emprego e funcdo das classes
e gramaticais, tendo em vista a construcdo sintatica
da frase, da oracdo, do periodo e/ou do texto.
0

Lingua Estrangeira

artindo-se do pressuposto de que uma segun
especificamente a area tecnoldgica, a prova deuhi

daali@gndispensavel a qualquer atividade profissjonal
Bgtrangeira visa a avaliar o candidato no quefsee a

suas habilidades de interpretar e compreenderstexdingua em questao, isto €, avaliar sua cagdeide
inferir, deduzir, estabelecer referéncias textuaieelacionar vocabulos, frases e oracbes com @ texb

contexto na lingua estrangeira.

O propésito da prova é colocar o candidato frartextos auténticos e pertinentes a realidade qeeca. A
énfase da prova, mais do que no conhecimento tewita-se para a competéncia de leitura do nfagsoo

aluno em relagcéo

a lingua estrangeira.

Lingua Estrangeira - Inglés

1 - Leitura: compreensao e interpretagéo;

2 - Formacéao de palavras: afixos;

3 - Formagéao de grupos nominais: modificadores
nucleos;

Lingua Estran
1 - Interpretacdo de texto;
2 - Utilizacao das classes gramaticais abrangendo
2.1 - Artigo (determinado e indeterminado) -
contragoes;
2.2 - Pronome (pessoal, possessivo, demonstrati
indefinido, relativo, interrogativo);
2.3 - Substantivo;
2.4 - Adjetivo;
2.5 - Numeral;

4 - Partes da sentenca;

5 - Verbos: tempos e flexdes;
e 6 - Coeséo: uso de conectivos;

7 - Regéncia verbal e nominal.

geira — Espanhol
2.6 - Adveérbio;
2.7 - Preposicéo;
2.8 - Conjuncao;
2.9 - Interjeicao;
0, 2.10 - Verbo (auxiliar, regular e irregular);
3 - Acentuacao Ortografica;
4 - Apocope de certos adjetivos e pronomes;
5 - Uso adequado de vocabulério.




Matematica

1. Teoria de Conjuntos

- Definicdo, elementos e operagdes.
2. Conjuntos Numeéricos

-Conjunto dos numeros Naturais,
Racionais, Irracionais e Reais.
3. Relagdes e Generalidades de Fungdes

- Defini¢des e classificacéo das funcdes

- Conjunto dominio, contradominio e imagem.

- Construcéo e andlise de graficos
4. Fungao Afim

- Definicdo, construcdo e analise do graficg
raizes, estudo de sinal, inequacdes e aplicacoes.
5. Funcéo Quadratica

- Definicdo, construcdo e andlise do gréficq
raizes, estudo de sinal, inequacdes e aplicacdes.
6. Funcdo Modular

- Definicao, construcéo e analise do grafico
7. Fungéo Exponencial

- Definicdo, construcdo e analise do graficg
raizes, estudo de sinal, inequacdes e aplicacoes.
8. Funcéo Logaritmica

- Definicdo, construcdo e andlise do gréficq
raizes, estudo de sinal, inequacdes e aplicacdes
9. Progresséao Aritmética e Geométrica

- Sequiéncias e séries numericas

- Termo geral, soma e convergéncia.
10. Matrizes

- Definicédo e classificagao

- Operacoes

- Matriz inversa
11. Determinantes

- Definicao e propriedades
12. Sistemas Lineares

- Definicdo e solucao

- Sistemas equivalentes e escalonamento

- Discussao de um sistema
13. Andlise Combinatoria

- Principio fundamental da contagem

- Arranjos

- Permutacoes

- Combinacdes
14. Binbmio de Newton
15. Probabilidade
16. NogBes de Matematica Financeira

- Porcentagem

- Juros simples

Inteiros

- Juros Compostos

17. Trigonometria
- Trigonometria no triangulo retangulo
- Funcdes circulares
- Relagbes entre fungdes
- Transformacdes
- Equacbes e inequacoes
- Resolucao de triangulos
18. Geometria Métrica Espacial
- O prisma
- Piramide
- Cilindro
- Cone
- Esfera
- Troncos
19. Geometria Analitica
- O Ponto
- Distancia entre dois pontos
- Ponto médio de um segmento
- Areta
- A equacgéo reduzida da reta
- A equacéo geral da reta
- Intersecgéo de retas
- Paralelismo
- Perpendicularidade
- Angulos entre retas
- Distancia entre pontos e reta
- A circunferéncia
- A equacao reduzida da circunferéncia
- A equacéo geral da circunferéncia
- Posicoes relativas entre ponto e circunferéncia
- Posicdes relativas entre reta e circunferéncia
- Tangéncia
20. Numeros Complexos
- OperagBes com numeros complexos
- Poténcias de i
- Modulo de um numero complexo
- Argumento de um nimero complexo
- Forma trigonométrica ou polar
- Operacdes na forma trigonomeétrica
- Potenciagdo em C
- Radiciacdo em C
21. Polinbmios e Equagdes Polinomiais
- Raizes e o Teorema Fundamental da Algebra
- Adigdo, subtracdo e multiplicagdo de
polindbmios
- Divisao de polinbmios

Fisica



1- Cinematica escalar

2- Cinematica vetorial

3- Cinemaética angular

4- Leis de Newton e suas aplicagbes
5- Trabalho e Energia

6- Impulso e quantidade de movimento
7- Choques mecanicos

8- Gravitagao universal

9- Estatica do ponto material e do corpo extenso
10- Hidrostética

11- Termometria e dilatac&o térmica
12- Calorimetria e mudanca de fase

14- Principios da Optica geométrica
15- Reflexao da luz — espelhos

16- Refracdo da luz — lentes

17- Movimento harmonico simples
18- Ondas

19- Acustica

20- Eletrostatica

21- Eletrodinamica

22- Eletromagnetismo

23-Nogoes de Fisica Moderna

24- Nocoes de Teoria de Relatividade Especial
25-NocgOes de Mecanica Quantica

13- Termodinamica

Quimica

01- Substancias quimicas e misturas;
02- Estados fisicos da matéria;

03- Estrutura da matéria;

04- Particulas fundamentais do atomo;
05- Nomenclatura, representacéo e classificagéo d
elementos quimicos;

06- Configuracgao eletronica e periodicidade;
07- Ligacdes quimicas, interacOes intermolecularé
e estrutura molecular;

08- Reacdes quimicas;

09- Funcdes inorganicas: acidos, bases, sais
oxidos;

10- Solucdes;

ORGANIZACAO DA VIDA
1- Introducéo a Biologia;
2— Método Cientifico;
3— Niveis de Organizacéo dos Seres Vivos;
4— Caracterizagao dos Seres vivos:
4.1 — Composicao Quimica;
4.2 — Estrutura Celular;
4.3 — Metabolismo;
4.4 — Reprodugéo;
4.5 — Mutacao, Evolucao e Adaptacéo;
4.6 — Crescimento.
5— Classificacdo dos Seres vivos:
5.1 — Critérios para a classificacao;
5.2 — Reinos: Monera, Protista, Fungi, Plantae
Animallia.
6— Biologia Molecular:
6.1 — Agua e Sais Minerais;
6.2 — Carboidratos;
6.3 — Lipidios;

11- Termoquimica;
12- Eletroquimica,;
13- Cinética quimica,
14- Equilibrio quimico;

os 15- Radioatividade;
16- Estrutura e propriedades das
organicas;

ps  17- Fungdes organicas;
18- Reacgdes organicas;
19- Isomeria;

e 20- Polimeros;

21- Petroleo;
22-Bioquimica.

substancias

Biologia

6.5 — Enzimas;
6.6 — Vitaminas;
6.7 — Acidos Nucléicos.
7— Citologia:
7.1 — Membrana,
7.2 — Citoplasma;
7.3 — Nucleo.
8 - Diviséo Celular:
8.1- Mitose;
8.2 — Meiose.
9 — Metabolismo Celular:
9.1 — Sintese de Proteinas;
9.2 — Agdo Enzimatica;
9.3 — Metabolismo Energético;
9.4 — Fotossintese.
10 — Histologia Animal,
11 — Embriologia Animal.
DIVERSIDADE DA VIDA
12 — Nomenclatura e Classificacdo dos Seres vivos:

e

6.4 — Proteinas;

12.1 — Principais Regras de Nomenclatura;



12.2 — Classificacdo dos Seres vivos.
13 - Virus:
13.1 — Estrutura e Reproducéo.
14 — Reino Monera:
14.1 — Bactérias — Estrutura e Reproducéo;
14.2 — Cianoficeas — Estrutura e Reproducéo.
15 — Reino Protista:
15.1 — Algas Unicelulares e Pluricelulares;
15.2 — Protozoarios.
16 — Reino Fungi:
16.1 — Mixomicetos;
16.2 — Eumicetos.
17 — Reino Plantae:
17.1 — Bridfitas;
17.2 — Pteriddfitas;
17.3 — Gimnospermas;
17.4 — Angiospermas.
18— Tecidos Vegetais:
18.1 — Meristemas;
18.2 — Parénquimas.
19— Organografia Vegetal:

19.1 — Raiz;

19.2 — Caule;
19.3 — Folhas;
19.4 — Flores;
19.5 — Frutos;

19.6 — Sementes.
20 — Fisiologia Vegetal:

20.1 — Absorcao, Transporte e Transpiracao;

20.2 — Fotossintese;

20.3 — Hormonios Vegetais;

20.4 — Movimentos Vegetais.
21 — Reino Metazoa:

21.1 — Poriferos;

21.2 — Cnidarios;

21.3 — Platelmintos;

21.4 — Nematelmintos;

21.5 — Moluscos;

21.6 — Anelideos;

21.7 — Artropodes;

21.8 — Equinodermos;

21.9 — Cordados.
22 — As Grandes Funcdes Vitais
Fisiologia Comparada):

22.1 — Digestéao;

22.2 — Respiracao;

22.3 — Circulagéo;

(Anatomia

1%

22.4 — Excrecao;

22.5 — Sistemas
Nervoso;

22.6 — Orgaos dos sentidos;

22.7 — Sustentac&do e Locomocgéo;

Integradores: Endocrino e

22.8 — Reprodugdo e Desenvolvimento
Ontogenético.
INTERACAO DOS SERES  VIVOS E

CONTINUIDADE DA VIDA
23 — Genética:
23.1 — Conceitos Basicos de Genética;
23.2 — A genética de Mendel;
23.3 — Alelos Mdltiplos;
23.4 — Interacgéo e Vinculagédo Génica;
23.5 — Determinacao do Sexo;
23.6 — Genética de Populacdes;
23.7 — Engenharia Genética.
24 — Evolugao:
24.1 — A Origem da Vida;
24.2 — O tempo Geoldgico;
24.3 — Fixismo e Evolucionismo;
24.4 — Lamarquismo e Darwinismo;
24.5 - Especiacao;
24.6 — Mutacionismo;
24.7 — Evidéncias da Evolucao;
24.8 — Teoria Sintética da Evolucao;
24.9 — A Evolucédo Humana.
25 — Ecologia:
25.1 — O Ecossistema;
25.2 — A Biosfera e os Biociclos;
25.3 — Populagbes e Comunidades;
25.4 — Relagdes entre os seres Vvivos;
25.5 — Adaptacoes;
25.6 — Sinergia Ambiental;
25.7 - Poluicéao.
26 — Programas de Saude:
26.1 — Indicadores de Saude;
26.2 — O que é Saude?;
26.3 — O que é doenca?;
26.4 — Classificacdo das doencas;
26.5 — Endemias;
26.6 — Epidemias;
26.7 — Principais Helmintoses e Protozooses;
26.8 — Reproducédo Humana;
26.9 — Métodos Contraceptivos;
26.10 — DSTs;
26.11 — Drogas.



Geografia

1- NocOes basicas do estudo de Geografia:

1.1- Evolucao da ciéncia geogréfica;

1.2- Categorias basicas da Geografia;

1.3- A interacéo dos elementos da paisagem natu
e a relacdo homem/meio;

1.4- Elementos de Geografia e estudo de mapas.

2- A dindmica do espaco no tempo:

2.1- Dinamismo da organizacéo espacial ao long
do tempo;
2.2- O espago mundial da sociedade industrializad
0s sistemas socioecondémicos, desenvolvimento
subdesenvolvimento;

2.3- A “nova ordem mundial”: globalizacdo e
fragmentacdo do espaco - os blocos econémicos
Mercosul (estagios e perspectivas), a geopolitica
organizacgéo do espaco na atualidade.

industrializada, avancos tecnolégicos e a producao
industrializada, problematica ambiental e a

producdo industrial, a industrializacdo no Brasil e

em Goias;

3.2- A agricultura: producdo e consumo nha

agricultura, tecnologia e producdo agricola, a

problematica ambiental e a producdo agricola, a
agricultura no Brasil, uso da terra e a estrutura
fundiaria no Brasil (a luta pela terra), a agrictat

em Goias, a divisdo territorial e internacional do

trabalho refletindo no comeércio exterior.

4- A populagéo:

4.1- A estrutura da populacdo mundial;

4.2- A dinamica da populagdo mundial: a migragao
e o problema da xenofobia;

4.3- O fendbmeno da urbanizagdo no mundo;

4.4- Problemas sécio-ambientais do espaco urbano;

ral
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3- O espaco da producao:
3.1- A industria: evolugdo e caracteristicas

d
da produg;:?lEl

4.5- A populagéao brasileira: dinamica e conflitos;

atividade industrial, elementos 4.6- A urbanizacao no Brasil.
Historia
1- O mundo antigo: 3.5.-América  pré-colombiana: povoamento e

1.1. A antiguidade Oriental;

1.1.1- Influéncia da religido e do mito na vidg
politica, social e cotidiana dos povos orientais;
1.1.2- Disputas politicas, religiosas e territaiad
oriente; da antiguidade as herancas atuais.

1.2.- A antiguidade classica:

1.2.1-Grécia - origem e periodizacdo historicg
formacédo das cidades-estado; Atenas e Espartg
Organizacéao social e politica;

1.2.2- Roma - origem e periodos historicos,
Republica romana e as lutas sociais e politicas
plebeus e escravos; o Império, a fragmentacgéo ¢
decadéncia do mundo romano.

2.- A Idade Média:

2.1.- Os movimentos migratérios e invasde
barbaras: os reinos germanicos, a ruralizacdo
sociedade e a fragmentacéo do poder politico;
2.2.- O Feudalismo e as relagbes de dependén
pessoal: o papel da Igreja, as cruzadas,
desenvolvimento comercial urbano;

2.3.- A crise do Feudalismo, a formacdo do

Estados Nacionais e a expansdo comercial européi

3.- A Era Moderna:
3.1.- Expanséao
Mercantilismo;

3.2.- O Absolutismo;
3.3.- O Renascimento;

maritimo-comercial €

caracterizacao das diferentes formas de organizaca
social;
3.6.- A colonizacdo européia nas Américas:
mercantilismo e pacto colonial,
3.7.- O sistema colonial portugués no Brasil:
administragao, economia e sociedade.
4. Consolidacdo e expansdo do Capitalismo nos
— séculos XVl e XIX:
4.1.- A Revolucéao Industrial;
a 4.2.- A organizagdo do trabalho, da producédo e a
de expanséo dos mercados;
a 4.3.- O lluminismo e o Liberalismo econémico do
século XIX;
4.4.- A Revolugao Francesa e seus desdobramento
5 sociais e politicos;
da 4.5.- A crise dos sistemas coloniais portugués e
espanhol;
cia 4.6.- Brasil: Primeiro e Segundo Reinados.
o 5. O século XX:
5.1.- O Imperialismo e a Primeira Guerra Mundial,
5.2.- A Revolucéo Russa;
. 5.3.- A crise de 1929;
5.4.- A ascensdao do nazi-facismo e a Segunda
Guerra Mundial;
5.5.- Bipolarizacdo e Guerra Fria;
5.6.- A crise do socialismo e a desintegragdao do
leste europeu;

3.4.- Reforma e Contra-Reforma;



5.7.- As inovacgdes tecnoldgicas e a organizacdo o 5.10.- A Revolucéo de 1930 e o Estado Novo;
trabalho (o Toyotismo); 5.11.- O Populismo no Brasil;

5.8.- Os conflitos étnicos e politicos da atualejad 5.12.- O Golpe Militar de 1964 e a ditadura militar
5.9.- O Brasil na Primeira Republica: coronelismg, no Brasil;

oligarquia e movimentos sociais; 5.13.- A redemocratizacao politica no Brasil.



ANEXO IlI
INFORMACOES SOBRE OS CURSOS

BACHARELADO EM ENGENHARIA DE CONTROLE E AUTOMAGCAO
Titulo Concedido: Engenheiro de Controle e Automaqé
AREA DE INDUSTRIA - ELETROTECNICA

Objetivo do Curso

A Engenharia de Controle e Automacao tem como iebjeistudar os sistemas automatizados, tanto
no que tange ao desenvolvimento e gerenciamenfragjietos quanto na andlise e aperfeicoamento. Para
isso, é necesséria solida base cientifica, pritmograte em matemética e fisica, conceitos amplos em
eletricidade, estudos aprofundados em eletrénidarmatica aplicada, teoria de controle e processos
automatizados. Alinhado aos conhecimentos técnh&osentificos, tem-se a ética, a conscientizacéo
ambiental e social como pauta curricular, capagaaprofissionais para o mercado de trabalho e para
pesquisa e desenvolvimento tecnolégico.

Perfil Profissional

O Engenheiro de Controle e Automacao formado no éF&profissional preparado para atuar em
todos 0s processos que envolvem automacdo e awlmosistema elétrico e eletrdnico e no ambiente de
producéo industrial.

Além dos conhecimentos eminentemente técnicos que ddquirir e desenvolver, o engenheiro
deve ter consciéncia dos aspectos humanisticogissoéticos e ambientais envolvidos na sua acao
profissional. O perfil deste profissional vai alémde projetista e/ou usuario das novas tecnolodéasndo
ser critico das questfes politicas, sociais, ecama®@nambientais e relativas ao desenvolvimentestével,
gue permeiam a atividade dos engenheiros. Log® psxissional deve ser dotado de capacidade de
comunicacdao e lideranca para a atuacdo em equigédistiplinares. Em resumo, considera-se querfil pe
do Engenheiro de Controle e Automacao deva congenfphdamentalmente, os seguintes pontos:

» Ampla viséo Eletricidade e Eletronica, bem comsuias aplicactes;

* Nocoes basicas de Mecéanica;

» Elaboracdo, analise, sintese e aperfeicoamentaadjetgs de automacdo e controle em sistemas
elétricos e instalacdes eletromecanicas;

» Conhecimento de processos de producédo e de susxjfiebtes aplicacles;

» Diferenciacao e aplicac6es adequadas dos conheosraos diversos processos de producéo;

» Aplicacdo da Automacao nos processos de manutengamlucao industriais;

» Aplicacdo da Automacao nos processos de gerag@isnissao e distribuicdo da energia elétrica;

» Formacéo generalista, com sélidos conhecimentoaneas de formacéo basica, geral e profissional
do Curso, incluindo aspectos humanisticos, so@ttxns e ambientais;

» Capacidade para a solucdo de problemas reais, pemtho generalizagbes e adequacdes quando
necessarias, integrando conhecimentos multidiseifgs;

» Capacidade de elaboragéo de projetos e proposicaolul;des técnicas e economicamente viaveis;

» Capacidade de absorver novas tecnologias e ddizesyaom criatividade, novas aplicagfes para a

Engenharia de Controle e Automacéo;

» Capacidade de comunicacao e lideranca para trabaiteguipes multidisciplinares;

Duracgéo do Curso

O curso ter4 a duracdo minima de 5 (cinco) anop®zo maximo de integralizacdo de 9 (nove)
anos.
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Mercado de Trabalho

A regido Centro-Oeste e principalmente o estaddGd&s e a experimentam um crescimento
industrial significativo, tendo a mineracéo e arifzgdo de farmacos setores de intenso investimento
crescimento. Isso tem caracterizado uma demandam@or de obra altamente qualificada na area de
automacdo industrial. Além do mercado industrimhauarea crescente € o da automacdo comercial e
residencial. As empresas construtoras tém investedse segmento como forma de atrair o cliente, bem
como melhorar o desempenho da acessibilidade @asaip@es, economia espacial e energética, derti@sou
Uma outra area de atividade do engenheiro de Augi@ma Controle € a area de automacdo de sistemas
elétricos de poténcia, onde é exigido um alto glawontinuidade do fornecimento de energia, o que t
demandado uma procura intensa por profissionaisdisaiplinares como o aqui formado.
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BACHARELADO EM ENGENHARIA MECANICA
Titulo Concedido: Engenheiro Mecanico
AREA DE INDUSTRIA - MECANICA

Objetivo do Curso

O curso de Engenharia Mecéanica propde formar urfispianal com soélida formacao basica em
matematica, fisica e informética e que tenha pesfitico e criativo, capacitado em promover soas;d
técnicas de engenharia, bem como, conhecimentesifisps de processos fisicos de producéo, nogdes d
controle e mecatronica. Este curso de engenhari@mua anseia em promover a formagdo em ciéncias
tecnolégica, desenvolver a criatividade, gerar as@wlidade critica, promover integracdo com o
relacionamento social, desenvolver a comunicag@speadtar o habito da leitura e da educacéo comtinua

Perfil Profissional

As funcBes do engenheiro mecanico abrangem um veatopo de atividades cientificas,
tecnologicas e humanas. Dai decorre o perfil ddigsional de Engenharia, sua capacidade de ardlise
estudo para propor solucbes viaveis, competitivas gbntos de vista técnico e econémico. Capaz de
absorver novas tecnologias e visualizar, com grtktde, novas aplicacdes para a Engenharia. O Bagen
Mecéanico abrange atividades de planejamento, emgireentos, viabilidade econémica, gestdo de sigema
de pessoas, pesquisa, desenvolvimento, aplicafd@l@micacdo, montagem de sistemas mecéanicos, seus
componentes e com conhecimentos bastante consmdidach: maquinas operatrizes e ferramentais;
maquinas agricolas e de transporte; sistemas deoleoridraulico, pneumatico e mecéanico; sistemas
térmicos em geral; mecanica em geral; ciénciaistéesia de materiais; dindAmica de fluidos e deuests.

Mercado de Trabalho

A atuacao do profissional de engenharia mecankastante ampla. Destacamos principalmente os

setores:

- Industrias nos segmentos de mecanica, metalufgiajcacdo, producéo, alimentos, bebidas,
agricola, farmoquimico, celulose, vestuério e etc;

- Comercial nos segmentos de servi¢os, segurofrcmratacadista e varejista,;

- Administrativo nos segmento publico e privado;

- Extrativo mineral;

- Energia no segmento de geracdo, co-geracao, emgddt, conversao e etc;

- Transporte terrestre, aéreo e maritimo;

- Construcao Civil;

- Ensino publico e privado;

- Hospitalar nos segmentos de manutencao, bio-reecautilidades e processos em geral e dentre
outros.

Duracéo do Curso

O curso terd a duragcdo minima de 5 (cinco) anog®zn maximo de integralizacdo de 9 (nove)
anos.
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BACHARELADO EM ENGENHARIA ELETRICA
AREA DE INDUSTRIA — ELETROTECNICA
Titulo Concedido: Engenheiro Eletricista

Objetivos do Curso

Formar engenheiros eletricistas capacitados a etexgl diferentes solicitagbes profissionais, com
uma visao critica, criativa e inovadora, atravésima solida formacéo basica, geral e humanistisacéada
a sua formacao profissional especifica, aptos @boohr para o desenvolvimento da sociedade noga@mbi
tecnoldgico, intelectual, social e ambiental, del\een

Produzir, sistematizar e transmitir conhecimeratendendo a diversificacdo e as peculiaridades dos
diversos campos existentes na area da engenhétriazl

Promover a aplicacdo pratica do conhecimento energragia elétrica, visando a melhoria da
qualidade de vida em seus multiplos e diferentpsass;

Desenvolver e estimular a reflexdo critica e digrtade;

Desenvolver o intercambio cientifico e tecnoldgico;

Buscar e estimular a solidariedade na construc@mndesociedade democrética e justa, no mundo da
vida e do trabalho;

Preservar e difundir os valores éticos e de lirdmualdade e democracia;

Atender a procura de educacéo de nivel superiareeada engenharia elétrica;

Atender as condic¢des fixadas pela legislacao vigent

Perfil Profissional

Para atuar, o engenheiro eletricista com o pesgBleghdo pelo Curso de Engenharia Elétrica do IFG
devera possuir uma formacao que Ihe permita o Ekemas seguintes competéncias e habilidadessgarai
sua area de atuacao:

- Planejar, supervisionar, coordenar e executaejooe servicos;

- Supervisionar e avaliar criticamente a operacaomnanutencao de sistemas;

- Projetar, avaliar, desenvolver ou utilizar noywedutos, processos ou sistemas, analisando ndo
apenas 0s aspectos técnicos e econdmicos, masntaatéossiveis implicacbes sociais e ambientais,
incorporando-os como aplica¢des praticas no andeitsuas funcoes;

- Reconhecer problemas e formular solugdes no amide suas funcdes, mediante acdes
cientificamente fundamentadas, tecnicamente adeguedocialmente significativas;

- Incorporar a sua area de conhecimento e de atyagfissional avangos que ocorrem em outras
areas e na vida cotidiana e de transferir seusecimintos para a vida cotidiana e para estas aisando
contribuir para melhorar sua qualidade;

- Iniciativa, criatividade, vontade de aprendeeréilra as mudancas, consciéncia da qualidade e das
implicacbes éticas do seu trabalho, enfrentandooasas situacdes e os impactos das atuais grandes e
complexas transformacgdes tecnoldgicas, mercadal®@sociais;

- Expressao e comunicagdo com seu grupo, supeh@esquicos ou subordinados, de cooperacao,
de trabalho em equipe, de diadlogo, de exercicivedgaciacao e de comunicacéao interpessoal;

- Pensar estrategicamente, agir conforme seus ciomgtos, introduzir modificagdes no processo
de trabalho, atuar preventivamente, refletir e ratiisicamente na organizacdo onde presta servigas,
esfera publica e nas instituicbes da sociedadk wiuiando-se interlocutor legitimo e reconhecido;

- Assumir postura empreendedora e de permanenta desatualizac&o profissional.

Mercado de Trabalho

Engenheiros com habilitacdo demgenharia Elétrica tém trabalhado em firmas de grande porte,
empresas estatais, 0rgdos governamentais e ig8&tuide ensino e pesquisa, além de atuarem como
profissionais liberais e proprietarios de empredasprestacdo de servicos de projeto, manutencdo e
supervisao.

Duracgéo do Curso

O Curso tem a duragéo de 5 (cinco) anos e serécafe no periodo matutino.
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LICENCIATURA EM HISTORIA
Titulo Concec!ido: Licenciatura Plena em Historia
AREA DE HUMANAS

Objetivos

- Contribuir com a formacdo de professores para ac&dio Basica a partir da constru¢do de
processos formativos fundamentados na concepc@aidiculo Integrado e nas Politicas de Incluséo.

- Contribuir, por meio da formacdo de professorpata a superacdo da dicotomia entre
conhecimento geral e especifico, entre ciénciaréda e entre tecnologia e cultura.

- Formar professores de Histéria com competénciaidé para o exercicio da profisséo, seja pelo
dominio dos conteudos da area da Histéria e sdogdidom as demais areas de conhecimento, seja pelo
dominio da tarefa pedagogica, conjugando competémzEra o exercicio qualificado do magistério e ar
da Historia.

- Formar professores que possam atuar de formafigadé, superando as dicotomias: teoria e
prética; conhecimento geral e especifico; ciéndécrica, propiciando processos educativos queaibaam
para a integracdo entre as reflexdes tedricas endordo trabalho.

- Proporcionar aos licenciandos conhecimento e wiontie métodos e técnicas de ensino para que
levem a formacéo de adolescentes, jovens e adaltpartir das suas especificidades enquanto ssijd#o
aprendizagem, capazes de exercer o pensamentachisté maneira critica e autbnoma.

- Formar licenciandos capazes de construir um gildtmnstante entre a sua area de conhecimento,
as demais areas e 0 mundo do trabalho, da ci@actacnologia e da cultura.

- Preparar profissionais que tenham dominio doseGdios em Historia, bem como conhecimento
sobre as técnicas de produgdo do conhecimentaibgstafico;

Perfil Profissional

- Domina as varias concepcbes metodoldgicas querergfiam a construcdo de categorias
investigativas e analiticas necessarias a comealss relacdes sdcio-historicas.

- Articula, numa perspectiva interdisciplinar, cenlmentos da Histéria e as demais areas de
conhecimento.

- Domina os contetdos basicos referentes ao pdesensino-aprendizagem, em especial aqueles
necessarios ao Ensino Fundamental e Médio.

- Domina os métodos e técnicas pedagdgicas neisssar transmissdo e constru¢cdo do
conhecimento nos diferentes niveis de ensino.

- Desenvolve a pesquisa e a producdo e difusdoodbecimento sobre a Histdria nas diversas
instituicdes que de alguma forma se relacionamestatipo de conhecimento.

- Faz uso das linguagens e recursos referentecidsldgias de informagdo e comunicagdo com o
propésito de fortalecer o didlogo dos licenciancm® seus futuros alunos.

- Articula a formacédo geral com a formacéo paraumao do trabalho, rompendo, desta maneira,
com a dualidade entre teoria e pratica e entranegoee o fazer fortemente presente na educacéateiveas

- Conhece os fundamentos da educagéo integraddiferale no &mbito da Educacdo Basica e
Superior.

- Compreende a importancia atual da educacéo inalespropde, por meio de estudos, pesquisas e
praticas, a adequacao dos espagos educativos pacalmmento de setores sociais que historicaménte
sido excluidos dos processos de aprendizagem.

Mercado de Trabalho

O licenciado em Histéria estara apto a atuar conafepsor na Educacédo Basica e Superior; em
institutos de pesquisa, realizando pesquisas ligadaquestdes vinculadas a Educacédo, ao patrimbnio
artistico e cultural; em museus e meios de comga@ae massa; em assessorias nas areas culturais e
politicas; na constituicdo e gestdo de bancos diesdaa organizacéo de arquivos e em outras dgedsas a
reunido e preservacdo de informacbes, em espefi@lentes ao mundo do Trabalho e a Educacdo
Profissional e Tecnoldgica.
Periodo de Funcionamento e Duracao

O Curso tem a duracao de 3,5 anos e esta ofertaperiodo vespertino.
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LICENCIATURA EM MATEMATICA
Titu]o Concedidg: Licenciatura Plena em Matematica
AREA DE CIENCIAS EXATAS E DA TERRA

Objetivos

Formar um profissional apto a atuar na &rea aca@éroimo professor e coordenador de Matemética
ou em outras atividades que exijam raciocinio bgimatematico, funcbes para as quais existe umalgran
demanda no mercado.

Contribuir com a formacédo de professores para ac&dio Basica a partir da construcdo de
processos formativos fundamentados na estrutudgé@m Curriculo Integrado e nas Politicas de Iiddus

Formar professores capacitados para atividadegsbpizas no campo de atuacao, em laboratérios
de ensino e, sobretudo, na producdo de matergasahs manipulaveis.

Preparar profissionais que tenham dominio dos ddonteem Matemética, bem como conhecimento
sobre técnicas, estratégias e metodologias apdagrao processo de ensino-aprendizagem.

Perfil Profissional

O curso deve levar em conta a construcao de urih, perfjual o futuro professor:

- faca mediagdes entre o conhecimento matematicawno, tornando o saber matematico acumulado
em um saber escolar, passivel de ser ensinadodigiwen

- organize as situacfes que favorecam a construc@oraeitos, procedimentos e atitudes dos seus
alunos, incluindo o uso de novas tecnologias, Ebdos, promova debates, socializando as solucdes
encontradas e sistematize o conhecimento adquirido;

- conheca obstaculos envolvidos no processo de ogéstrde um determinado conceito para que
possa compreender melhor alguns aspectos da agagedi de seus alunos e desenvolva habilidades para
tomada de decisoes;

- reconheca que o processo de transformacdo do s#bdifico em saber escolar é marcado
significativamente por condi¢cdes de ordem sociatuétural, que resultam na elaboragdo de saberes
intermediarios, como aproximacgdes provisorias, s&gas e intelectualmente formadoras;

- reconheca a importancia de se conhecer as refagémailturais e sociais dos alunos e seus
conhecimentos prévios - informais e formais;

- saiba identificar as principais caracteristicad/ddéematica, de seus métodos, de suas ramificacbes e
aplicacdes.

- Que saiba lidar com vérias concepc¢es metodolégaasatuacao nas diversas frentes para os quais
serdo formados;

- Que desenvolva habilidades de articulacéo, nunspeetiva interdisciplinar;

- Que domine os métodos e técnicas pedagdgicas Adess@ transmissdo e producdo de
conhecimentos nos diferentes niveis de ensino;

- Que incorpore conhecimentos basicos necessariasgaeu desenvolvimento profissional numa
perspectiva verticalizada.

Mercado de Trabalho

O licenciado em Matematica estara apto a atuar guofessor na Educacédo Basica e Superior; em
institutos de pesquisa; area financeira de empresasdustrias; pesquisas cientificas académicas e
profissionais.

Periodo de Funcionamento e Duracgao

O Curso tem a duragéo de 4 anos e sera oferegigerfodo vespertino.

31



LICENCIATURA EM QUIMICA
Titulo Concedido: Licenciado em Quimica
AREA DE QUIMICA

Objetivos do Curso

Formar um profissional da educacéo técnica e palfitente preparado para atuar na perspectiva da
transformacéo social.

Perfil Profissional

O Licenciado em Quimica € um profissional que ammo educador nos ensinos fundamental e
meédio. Dentre outros, o papel do licenciado sendstea buscar alternativas educacionais, planejar e
organizar laboratérios para o ensino de quimicareger e analisar criticamente livros didaticos e
paradidaticos e elaborar programas para o ensimiisdlina. Além de oferecer os conteldos espasfa
seus educandos, a Licenciatura em Quimica ofer@sestrulturais que permitem identificar e posiaicea
criticamente frente a realidade social e a vidalytiga.

E um profissional que deve apresentar motivacéa @aprendizagem em Quimica, que possui uma
compreenséo clara sobre a importancia do educadsociedade e que tenha disposicao para reflétie so
suas concepcdes de ensino, aprendizagem e qudritarease em desenvolver atividades de pesquisa

Mercado de Trabalho
Instituicbes educacionais das redes publica oagayde Ensino Fundamental e Médio.
Duragéo do curso

O Curso tem a duracdo minima de 4 (quatro) anesieoerecido no periodo noturno.
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LICENCIATURA EM FiSICA
Titulo Conpedido: Licepciado em Fisica
AREA DE FISICA

Objetivos

Formar professores com um grande conhecimentoeaadérfisica, tendo, ainda, capacidade para
interagir com outras areas do conhecimento, e gsgam contribuir para a formagéo de sujeitos capdee
interpretar fatos, fendmenos e processos natsiaigndo e dimensionando a interagcdo do ser hug@no
a natureza.

Perfil Profissional

O Licenciado devera ser capaz de desenvolver uinceds qualidade, visando a um processo de
ensino-aprendizagem critico e cientifico; confecaioseu préprio material didatico (apostila, Kits d
laboratorios, videos, etc.); estimular os alundggabalharem os conteddos em funcdo de seus irgeress
pensar novas formas de avaliacdo. Além disso,me$essor devera ser capaz de estabelecer relagfies
ciéncia e desenvolvimento tecnoldgico, de modo mtribmir para uma melhor qualidade de vida e,
consequentemente, para o exercicio critico da ardad

Duracgéo do Curso
O curso tera duragéo de 04 (quatro) anos.
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LICENCIATURA EM BIOLOGIA
Titulo Concedido: Licenciado em Biologia
AREA DE BIOLOGIA

Objetivos do Curso

Formar um profissional da educacéo técnica e palfitente preparado para atuar na perspectiva da
transformacéo social.

Perfil Profissional

O Licenciado em Biologia € um profissional que atoano educador nos ensinos fundamental e
meédio. Dentre outros, o papel do licenciado sendstea buscar alternativas educacionais, planejar e
organizar laboratorios para o ensino de biologecrever e analisar criticamente livros didaticos e
paradidaticos e elaborar programas para o ensidisdiplina.

Além de oferecer os conteudos especificos a sausaedos, a Licenciatura em Biologia oferece
bases culturais que permitem identificar e posai® criticamente frente a realidade social eda vi
produtiva.

E um profissional que deve apresentar motivacda paaprendizagem em Biologia, que possui uma
compreenséo clara sobre a importancia do educadsociedade e que tenha disposicao para reflétie so
suas concepcdes de ensino, aprendizagem e queritarease em desenvolver atividades de pesquisa

Mercado de Trabalho

Instituicdes educacionais das redes publica oagayde Ensino Fundamental e Médio.
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BACHARELADO EM INFORMATICA
Titulo Cpncedido: Bacharel,em Informatica
AREA DE INFORMATICA

Objetivos

Esmerando-se em experiéncias ja consolidadas etfituigies de prestigio académico como
ICMC/USP e PUC-RJ, objetivo do curso de Bachareiddnformética do IF@ampusinhumas é estudar
o0 computador nos aspectos técnico-cientificos gueleemhardwaree softwaregprimando por uma solida
formagdo matematica, em computacdo e informatiesmgada por conhecimentos humanisticos que
contextualizam a aplicacéo e integracao destesesabe

Perfil Profissional

O Bacharel em Informatica estd capacitado a amaliginir, construir e implantar sistemas de
processamento de dados, desenvolver sistemas glamax;do oftware$, implantar e dar manutencdo em
redes de computadores, seguranca de sistemas bam identificar e trabalhar a aplicacdo de novas
tecnologias que envolvam tomada de deciséo, iétatig artificial, pesquisa operacional, etc.

Os egressos do curso de Bacharelado em Informgiw@apacitados a aplicar seus conhecimentos
de forma independente, inovadora e empreendedssandolvendo pesquisas, acompanhando a evolugdo do
setor de Tecnologia de Informacéo e contribuindbusta de solucbes nas diferentes areas aplicaiiadee
possuem:

» boa formag¢do humanistica, que inclui a compreegdmundo e da sociedade, capacitagdo no
desenvolvimento de habilidades de trabalho em geugh® escrita técnica e expressao oral;

« formacao em negdcios que permite uma visdo dardaa organizacional;

* conhecimento basico de legislacdo e propriedad&ectual.

Mercado de Trabalho

Considerando dados de 2006, o estado de Goias88fheimpresas na que oferecem servigos na
area de Informética. Existe uma demanda regiongbudissionais que tenham ndo somente conhecimento
gerenciais, mas especialmente sélidos conhecimentosomputacao e informatica e assim sejam capazes
de aplicar, adaptar, projetar e desenvolver sigemancipalmente, voltados para plataformas liviles
protecdes comerciais (software livre). O curso deHarelado em Informética pretende formar profisss
gue atendam esta necessidade e assim contribaigpagior qualificacdo da mao-de-obra bem comogara
expansao deste mercado.

Duracéao do curso

O Curso tem a duragdo minima de 4 (quatro) anesieo$erecido no periodo noturno.
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TECNOLOGIA EM AGRIMENSURA
Titulo Concedido: Tecnélogo em Agrimensura
AREA DE GEOMATICA

Area de Geomaética

O termo Geomética é relativamente novo e represemi@ evolucdo tecnoldgica no campo de
atividades relacionadas com mapeamento, congregamgas tecnologias e campos de atuacgdo, tais como
sensoriamento remoto (interpretacdo e processantienimagens de satélite), geodésia (posicionamento
preciso de pontos por meio de satélites), cart@g(afapeamento digital), geoprocessamento, fotogfréem
topografia automatizada e sistemas de informacéao.

A area de Geomatica trabalha com informacfes dastgpor satélites artificiais e plataformas
aerotransportadas (avibes e naves espaciais), @erdados adquiridos em campo, por instrumentos
acoplados a embarcagdes ou instalados sobre a(Texeptores de satélite, teodolitos eletréniceagdes
totais). Esses dados, uma vez processados e nwdopucom o uso de computadoressadtwares
especificos, geram mapas de diversos tipos, infdietsa para monitoramento ambiental, planejamento
urbano e rural, entre outros.

Objetivos

Formar novos profissionais com competéncia tegicdd em agrimensura, capazes de
aplicar técnicas e obter solugcbes mais adequadasireas relativas a medicdo e demarcacdo de terras,
urbanismo e o posicionamento preciso de pontogopcmnar ao novo profissional a possibilidade de
trabalhar com a tecnologia atualmente disponivemeocado e, dessa forma, apresentar ao mercado de
trabalho um profissional apto a exercer todos alsathos de campo e escritério exigidos pela Leefdd
10.267, que trata do Georreferenciamento de Imdaiais. De acordo com esta Lei, este profissitarala
denominacdo “GEOMENSOR”.

Perfil Profissional
O Tecnologo em Agrimensura estara apto a:

- executar levantamentos topogréficos e geodésicos;

- participar em projetos de construcdo civil, uibacéo, levantamento cadastral urbano e rural,
locacao de rodovias, curvas de nivel e barragens;

- executar a elaboracgéo de projetos e locacaaenentos urbanos e rurais;

- atuar na divisdo, avaliacdo e demarcacdo desterean acfes judiciais que envolvam sua area de
trabalho;

- atuar na aquisicdo e no gerenciamento de dadoscias e em atividades que envolvam
cartografia, informagdes da terra, fotogrametisamsoriamento remoto;

- realizar o posicionamento terrestre de pontos tiizanr equipamentos eletrdnicos para
levantamentos hidrogréficos, de minas, locacdostladas, loteamentos, determinacdo de cortes @sater
etc;

- realizar pericia em vistorias e arbitramentosti@s a agrimensura e execucdo de atividades
relacionadas ao desenho grafico por meio de té&nieauais e projetos auxiliados por computador;

- executar a coleta e processamento de dadosdmdezan trabalhos de Geodésia Espacial.

- atuar no georreferenciamento de imoveis ruraibanos.

Mercado de Trabalho

O desenvolvimento e a aplicacdo de novas tecradogilacionadas a agrimensura fazem
surgir diversas oportunidades de expansao do neregba area, tanto em centros urbanos como res are
rurais, especialmente em projetos de engenhasacdmo rodovias, redes de energia, esgoto e affira,da
execucgdo de projetos na area de geoprocessamerpibfissional atua como autbnomo e em instigicd
privadas e publicas que lidam no campo da topagrdfi geodésia, da construcao civil, de demarcagao
terras, de infra-estrutura etc.

Duracgéo do Curso
O Curso tem a duracéo de 3 anos e sera oferegiderfodo matutino.
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TECNOLOGIA EM GEOPROCESSAMENTO
Titulo Concedido: Tecnélogo em Geoprocessamento
AREA DE GEOMATICA

Area de Geomaética

O termo Geomética é relativamente novo e represemi@ evolucdo tecnoldgica no campo de
atividades relacionadas com mapeamento, congregamgis tecnologias e campos de atuacgdo, tais como
sensoriamento remoto (interpretacdo e processantienimagens de satélite), geodésia (posicionamento
preciso de pontos por meio de satélites), cart@g(afapeamento digital), geoprocessamento, fotogfréem
topografia automatizada e sistemas de informacéao.

A area de Geomdtica trabalha com informacfes dalstgpor satélites artificiais e plataformas
aerotransportadas (avibes e naves espaciais), @erdados adquiridos em campo, por instrumentos
acoplados a embarcagdes ou instalados sobre a(Texeptores de satélite, teodolitos eletroniceagdes
totais). Esses dados, uma vez processados e nwdopucom o uso de computadoressadtwares
especificos, geram mapas de diversos tipos, infdiesa para monitoramento ambiental, planejamento
urbano e rural, entre outros.

Objetivos

Formar Tecndlogos com habilitacdo em Geoprocesganmepazes de aplicar técnicas e
obter solugBes mais adequadas nas areas que exiggeamento para planejamento urbano e rural, uso da
terra e meio ambiente; proporcionar ao novo prioiies a possibilidade de trabalhar com a tecnologia
atualmente disponivel no mercado e atender a umardia regional de profissionais capacitados nessa a

Perfil Profissional

O profissional formado nessa &rea devera atend#enzanda atual relativa a todos os
processos que envolvem a Tecnologia de Geoprocessasendo capaz de:

- identificar e utilizar os diferentes sistemas sdnsores remotos, seus produtos, técnicas de
tratamento, andlise e interpretacdo de dados padagfio de mapas;

- gerar mapas cartograficos a partir de imagengagdigem escalas compativeis com a resolugéo
espacial dessas imagens, como também gerar mppaty @e fotografias aéreas;

- utilizar técnicas para a aquisi¢cdo e gerenciamdatdados espaciais necessarios na producéo de
mapas oriundos do sensoriamento remoto, como parteperacdes cientificas, administrativas, legais e
técnicas envolvidas no processo de gerenciameritdatenacdo espacial;

- gerenciar, coordenar e executar levantamentoplesnpara coleta de dados espaciais e ndo
espaciais utilizando técnicas modernas de topegeadieodésia;

- utilizar softwares especificos para aquisicaiatnento e analise de dados georeferenciados;

- executar atividades de monitoramento ambiental;

- participar de projetos de sistemas de informaygagrafica e atividades de sensoriamento remoto
aplicadas ao planejamento urbano e rural;

- realizar vistorias, avaliacdes e laudos técnilmogro do seu campo profissional.

Mercado de Trabalho

Os avancos tecnoldgicos atuais vém exigindo afpagifio de profissionais que lidem com
geotecnologias, tanto em instituicbes publicas coemo instituicdbes privadas que trabalhem com
monitoramento do meio ambiente, reconhecimentordogrsos naturais da terra e sua utilizagdo, uso e
ocupacdo do solo, atualizacdo de mapas, planejanceb&no e rural. Esse profissional podera também
dedicar-se a pesquisa aplicada, bem como realiztarias, avaliacbes e laudos técnicos dentro dehsean
de trabalho.

Duracgéo do Curso
O Curso tem a duragéo de 3 (trés) anos e sercafemo periodo noturno.
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TECNOLOGIA EM CONSTRUGAO DE EDIFICIOS
Titulo Concedido: Tecnologo em Construcéo de Edifias
AREA DE CONSTRUCAO CIVIL

Objetivos

Formar profissionais de nivel superior para o @xér de atividades de planejamento,
projeto, execucdo, manutencao de edificios e géstdoalidade e da produtividade na sua area dedaiu

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Construcdo de Edificios formado leG € um profissional capacitado a
articular a ciéncia como base do conhecimento tégimm e os métodos e técnicas construtivas utifisana
construcdo de edificios, de modo a permitir, quandoessarias, a¢des intervencionistas com vistas a
possiveis transformacdes do processo de planejamentonstrucdo de edificios otimizando custos,
reduzindo prazos e propondo novas rotinas e/owkegias de construcdo na busca continua de quelidad

Mercado de Trabalho

O Tecndlogo em Construgdo de Edificios, modalid®tEnejamento e Construcdo de
Edificios, pode atuar em empresas de consultarigos fiscalizadores, empresas prestadoras decemi
outras industrias da construcdo civil, assim correcetar atividades de coordenacdo, planejamento,
supervisado e avaliacdo das diversas fases do emipremto.
Duracéo do Curso

O Curso tem a duragéo de 3,5 (trés e meio) aresieoferecido no periodo noturno.
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TECNOLOGIA EM CONSTRUCAO DE VIAS TERRESTRES
Titulo Concedido: Tecnologo em Construgéo de Viasefrestres
AREA DE CONSTRUCAO CIVIL

Objetivos

Formar profissionais de nivel superior para o @kar de atividades de planejamento,
projeto, execucdo, manutencao de vias e gestaoatidage e da produtividade na sua area de atuacao.

Perfil Profissional

O profissional de nivel superior da modalidadeCdestrucdo de Vias Terrestres atuara no
exercicio de atividades relacionadas com planejtomemanutencdo de vias, bem como receberd uma base
solida de conhecimentos especificos que o halilamtervir no processo de gestdo da qualidade e d
produtividade dessas vias. O curso esta centradbjetivo de formar um profissional que venha adee
as exigéncias do setor produtivo especifico deésea, desenvolvendo, para isso, caracteristica® com
capacidade gerencial e empreendedora, capacidadee dedaptar a novas situacles, capacidade de
desenvolver novas tecnologias, bem como dominigetgsos de informatica que o habilitardo aiam
0s processos especificos de sua area.

Mercado de Trabalho

O Tecndlogo emConstrucdo de Vias Terrestres modalidade Construcdo de Vias
Terrestres, pode atuar em empresas publicas edpsyandustrias ligadas a construcdo de vias no
desenvolvimento de projetos geométricos e projemspavimentacdo (incluindo projetos geotécnicos,
dimensionamento de pavimento e caracterizacdoregadps e materiais betuminosos), orcamento, dentro
e supervisdo de obras de arte.
Duracgéo do Curso

O Curso tem a duracéo de 3,5 (trés e meio) asesaeoferecido no periodo noturno.
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TECNOLOGIA EM HOTELARIA
Titulo Concedido: Tecndlogo em Hotelaria
AREA DE TURISMO E HOSPITALIDADE

Objetivos

Tem por finalidade capacitar profissionais quesdg®enhem atividades, inter-relacionadas ou
nao, referentes a oferta de produtos e servichegfdtalidade, inclusive os de alimentacdo, todagpceendidas
no processo que inclui o planejamento, a promeacéienda e o gerenciamento.

Perfil Profissional

O profissional aqui formado deve atuar de forniigcere reflexiva em areas de planejamento
estratégico, organizacdo e administragdo dos setwoieleiro e extra-hoteleiro e em é&reas correlatas
hospitalidade, como as de gastronomia, lazer eag#o, cruzeiros maritimos e ainda em hospitdiscas e
spars. Seu perfil devera preconizar um profissianellificado, critico, polivalente, criativo e cogrande
capacidade de adaptacéo a novas situacgdes.

Deveréa no seu exercicio profissional:

- conceber e programar a oferta de servicos oftoe@os hdspedes dos equipamentos de hotelaria
comuns na regiao;

- coordenar servicos de hospedagem, alimentosidasele a estrutura fisica, humana e de materiais
necessarias ao lazer;

- planejar e coordenar as atividades de eventasguetes da hotelaria;

- ser capaz de promover e comercializar servigpdarfos nos varios meios de hospedagem;

- organizar meios e recursos humanos, técnicamdiiros para prestacao de servigos programados;

- orientar investidores potenciais e efetivos neqad¢do ou readequacao de espacos, equipamentos
e servicos programados;

- coordenar recursos institucionais, financeir@rimoniais e materiais, de suprimento, seguranca
pessoal e patrimonial e servicos auxiliares e deagm empresas de hotelaria.

Mercado de Trabalho

As atividades dos profissionais de hotelaria paaleser desenvolvidas em operadoras de
turismo e hotelaria, redes hoteleiras, agénciagiadgem, 6rgdos governamentais e associacdes deesgen
promotores de turismo.

Duracgéo do Curso

O Curso tem a duracéo de 3,5 (trés e meio) asesaeoferecido no periodo noturno.
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TECNOLOGIA EM GESTAO DE TURISMO
Titulo Concedido: Tecnologo em Gestao Turistica
AREA DE TURISMO E HOSPITALIDADE

Objetivos

Capacitar profissionais para o Planejamento e sidgede atividades turisticas inter-
relacionadas a preservacdo do meio ambiente etdm@aio cultural, divulgando e valorizando a cudtue
0s costumes da regido, de modo a estimular o delsénento local e regional, dando-lhe uma visadglo
e sistémica de todo o processo de gestédo e opeatagadividades turisticas.

Perfil Profissional

O perfil do profissional do CURSO SUPERIOR DE TEUMNGIA EM GESTAO DE
TURISMO devera preconizar a formacdo de um individuitico, polivalente, criativo e com grande
capacidade de adaptacdo a novas situagfes. Naoseéétinico-profissional, o tecndlogo em Gestdo de
Turismo devera atuar no planejamento e desenvahtonéa atividade turistica nos segmentos publico e
privado, desenvolvendo acdes no ambito do planejam@ristico, agenciamento de viagens (emissivas,
receptivas e operadores de turismo), transportadarésticas e consultorias voltadas para o geaeranto
das politicas publicas e para a comercializacammqggao dos servigos relativos a atividade. Fate i
sua formacdo a capacidade de identificar potentisisticos do receptivo, considerando a diversdad
cultural e os aspectos socioambientais para o deisénento local e regional.

Mercado de Trabalho

O Tecndlogo em Gestdo de Turismo do Instituto FReéde Goids estara habilitado para
atuar nas fases do planejamento e gestdo dasaatdgduristicas ligadas ao setor publico e privBdsse
modo, estara apto a desempenhar funcbes estraté@gisdeguintes setores:

« Em empresas como operadoras e agéncias de tugamogeios de hospedagem, em transportadoras
do turismo, na organizacao de eventos, bem conpoamaocdo de todo o trade turistico;

* Em Secretarias de Turismo estaduais e municipais;

* Na gestdo de atividades turisticas em empresaadasy em 6rgdos publicos e no terceiro setor
(Ongs);

* No planejamento, elaboracdo e execucdo de pesquipasietos relacionados ao turismo e areas
afins.

Duracgéo do Curso
O Curso sera ministrado em regime seriado serhesteaa duracdo de 3,5 anos, com carga
horaria de 2100 horas, acrescidas de um periodsstdgio supervisionado de 300 horas, do Trabalho de

Conclusdo de Curso de 300 horas e mais 100 horAsuvigades Extra-curriculares. O limite minimo par
integralizar o curso € de 7 semestres e 0 maxini@dde
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TECNOLOGIA EM PROCESSOS QUIMICOS
Titulo Concedido: Tecnologo em Processos Quimicos
AREA DE QUIMICA

Objetivos

Habilitar profissionais com a formacdo necessddadesenvolvimento de atividades em
guestbes relacionadas a industria de produtos cogmagricolas e de géneros alimenticios, bem amo
laboratorios de controle de qualidade de matériasas, produtos acabados e gestéo de residuos.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Processos Quimicos atua na indugetroquimica, eletroguimica,
farmacéutica e de producgéo de insumos. Com visti@senvolver, otimizar e adequar os métodos areaiti
envolvidos no controle de qualidade de matériamgmsj reagentes e produtos dos processos quimicos
industriais, esse profissional planeja, gerendieaiza ensaios e andlises laboratoriais, registraerpreta
os resultados, emite pareceres, seleciona os n¥é&ods técnicas mais adequadas a conducédo degu®ces
de uma unidade industrial, considerando em sugadumbusca da qualidade, viabilidade e susteiotzdbd.

Mercado de Trabalho

De acordo com o Conselho Regional de Quimica REZfido (CRQ-XII, Regido Centro-
Oeste), entre as cerca de 2000 empresas e indudaiaegido, tém-se aproximadamente 1200 vagas
disponiveis para profissionais da area de Quin@icdecnélogo em Processos Quimicos podera atuar em
industrias fabricantes de produtos quimicos e deytos industriais obtidos através de reacfes qagmi
dirigidas, tais como alimentos, laticinios, cimensgUcar, vidro, couro, massas plasticas artificiai
explosivos, derivados de carvdo ou de petroleonaedle Oleos vegetais e minerais, sabdo, celulose e
derivados, bem como em laboratérios de pesquisascentrole quimico. Podera também preencher cargos
publicos para os quais seja requisito a formacaarea, salvo as respectivas especializacdes; desbamp
funcbes que visem a melhoria da qualidade do nmemmesnte e ainda assumir responsabilidades técainas
empresas prestadoras de servigos na area da quiaiicaomo empresas de desinsetizagdo, tratardento
aguas, servicos de armazenagem, transporte detgsagliimicos e empresas de consultoria ambiental.

Duracgéo do Curso
O Curso tem a duracéo de 3,5 (trés e meio) asesaeoferecido no periodo noturno.

42



TECNOLOGIA EM REDES DE TELECOMUNICACOES
Titulo Concedido: Tecnélogo em Redes de Telecomuagio
AREA DE TELECOMUNICACOES

Objetivos

Proporcionar condicbes de desempenho profissemallelecomunicacdes, capacitando os
profissionais para a ado¢do de métodos, técnipeiieas adequadas as exigéncias mercadolégiais.atu

A finalidade especifica deste curso consiste nadgéo académica de profissionais aptos a atuar nos
atuais setores da area de Telecomunicacfes, cowloeos sistemas, as formas e 0os meios tecnoldgas
quais as informagdes sd@o processadas, adquirintpet@ncia para, desenvolver, planejar e gerenciar a
instalacdo de sistemas de Telecomunicacdes, bem conrdenar e prestar assisténcia técnica.

Tem como objetivo formar um profissional capaz @ suporte as principais areas dentro das
Telecomunicacgdes, seja nos setores publicos owdmsv atendendo a atual demanda de méao-de-obra,
proporcionada pelo avango tecnoldgico desta mautiicem funcdo da modernidade e expanséo de servigcos
em nosso pais. A operacdo e o desenvolvimentostimsis, com o0 seu devido acompanhamento também
fazem parte destes objetivos.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Redes de Telecomunicagdes estara:ap

- Desenvolver, planejar e gerenciar projetos demnsetede Telecomunicacodes.

- Trabalhar na especificacdo de equipamentos e miatexecessarios na implantacdo de um sistema
especifico.

- Coordenar a instalacdo dos referidos sistemascbar dos equipamentos envolvidos.

- Comercializar de servigcos de Telecomunicacdes,lmmsa nas exigéncias dos clientes e da sociedade
em geral.

- Administrar de contratos para a implantagéo dersas$, agindo como elemento de ligagéo entre os
setores técnico e comercial.

- Assessorar em assuntos de Telecomunicacfes esqadifi as solucdes técnicas disponiveis no
mercado.

- Prestar assisténcia técnica em sistemas de Tela@andes de maneira geral.

- Dedicar-se a pesquisa e ao ensino dentro de sudéetuacdo profissional.

- Possibilitar uma formagé&o global capacitando oigsmnal a planejar, organizar, gerenciar e avaliar
seu trabalho além de prestar assessoria, audisdansultoria no ambito de sua competéncia;

- Promover o espirito investigativo, a criatividade @iriosidade cientifica;

- Estimular nos alunos o desenvolvimento do espiritico, da ética e da sensibilidade para com os
problemas sociais colocando-os como agentes d#draracao;

- Habilitar o aluno a trabalhar com visdo integraddeeforma multidisciplinar, interdisciplinar e
transdisciplinar.

Mercado de Trabalho

O curso é estruturado visando atribuir ao aluna fermacdo que atenda a atual demanda da
sociedade, que necessita de profissionais pregacadoformacéao integral.

Diante da necessidade cada vez maior de comunicagdanaior rapidez e eficiéncia, e diante do
avango tecnolégico, os sistemas estdo cada vez sofiicados, permitindo informacdes instantaneas
interligados por enlaces de comunicagao terreatxgeosatélite.

Com o avanco tecnoldgico, gerou-se uma importagdeahologia de ponta e isto vem determinando a
necessidade crescente de preparar bons profissioama atuar nessa area, com competéncias, hdedida
conhecimentos tecnologicos que os habilitem ao ceoter satisfatorio nas profissbes decorrentes do
desenvolvimento das telecomunicacdes no Brasil.

A emergéncia e a acelerada consolidacdo da soeieldaimformacdo, do conhecimento e do lazer ou
do entretenimento concedem, em parte, sentidd@e eessa expansao e necessidades.

No Estado de Goias encontra-se varias organizagepossuem redes de computadores, interligados
em rede local, outras possuem computadores irgddigem redes de longo alcance. Tém-se varias saspre
prestadoras de servigcos de acesso a internetdifadio, TV por difuséo e TV por assinatura.
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Tém-se o crescimento do parque industrial e aghosinial e o crescente uso da automacdo dos
processos e a interligacdo das maquinas em redeegassitam de interligacdo de dados.

O conceito de prédio inteligente e a recomendagassd de cabeamento estruturado nas edificacbes
vem ganhando cada vez mais espaco.

E neste cenario de popularizacdo e expansdo dagoseque pretendem-se formar profissionais
gualificados para atuar dentro das empresas, goeata de servicos, e grandes usuarias de serviEos d

telecomunicacoes.

As empresas precisam de profissionais que tenhamenaderta, compromisso com o aprendizado,
disposicdo para mudancas, auto desenvolvimentspensabilidade, confianca matua entre parceirogee q
trabalhem em equipe. O sucesso profissional deatempresa vai depender de sua flexibilidade pdrergar
0s muitos desafios que lhe sdo impostos.

Duracgéo do Curso

O Curso tem a duracéo de 3 (trés) anos e sercafemo periodo matutino.
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TECNOLOGIA EM SANEAMENTO AMBIENTAL
Titulo Concedido: Tecnélogo em Saneamento Ambiental
AREA DE MEIO AMBIENTE

Objetivos

O objetivo do curso é formar profissionais capadesdesenvolver competéncia para
implementar projetos ambientais nas esferas p&@bdiqgaivadas, envolvendo as areas de educacaoraahbie
e de assisténcia técnica a empresa, com forte (mmtde formacdo na area de saneamento ambiental,
podendo atuar na area de prevencao, tratamentareleade poluicdo ambiental, programando e exedata
projetos de fiscalizagdo, através da participagd@@guipes de planejamento e monitoramento da cuisid
do meio ambiente, dentre outros.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Saneamento Ambiental podera atagrempresas publicas, privadas e
Terceiro Setor, nas seguintes atividades profiassorrespeitadas as atribuicbes de cada modalidade:
vistoria, avaliacéo, laudo e parecer técnico; deseimo de cargo e fungdo técnica; ensino, pesquistise,
experimentacao, ensaio e divulgacéo técnica, exbertaboracdo de orcamento; padronizacdo, me@surac
e controle de qualidade; execucao e fiscalizacaubde e servigo técnico; produgdo técnica e edpada;
condugcdo de trabalho técnico; conducdo de equipenstalacdo, montagem, operagdo, reparo ou
manutencdo; execucdo de instalacdo, montagem eoyep@eracdo e manutencdo de equipamento e
instalacdo; execucao de desenho técnico.

Podera atuar: na supervisdo da construcdo urhenaal de sistemas de saneamento basico;
nas areas de 4gua para abastecimento publico gtriatiudrenagem de aguas pluviais; instalactedigise
de agua, esgoto, aguas pluviais e protecdo cont@ndio; na prestacdo de servicos em Estacdo de
Tratamento de Agua, Estacdes de Tratamento de dgsdaboratérios de monitoramento de qualidade de
adgua e esgoto; na execugdo de programas goverrzasept saneamento basico e desenvolvimento de
pesquisa aplicada.

Mercado de Trabalho

O Tecndlogo em Saneamento Ambiental poderd atanercado de trabalho na area de
controle de poluicdo ambiental, junto a empresddiqgas e privadas. Nas agéncias estatais de cerdml
poluicdo, tem importante papel na programacéao eue&e de projetos de fiscalizacdo através do laregjto
e monitoramento da qualidade do meio ambiente, &oealizagdo de levantamentos, pesquisas, inspecdes
aplicacdo de tecnologias para a preservacdo euper@gdo ambiental. Atua também nas empresas de
consultoria e prestacdo de servicos na area ambieomo profissional de aplicacdo de metodolodias
diagndsticos e solugdo de problemas ambientais.eNgwesas privadas, principalmente nas industias,
profissional que tem a significativa missdo de meen o desenvolvimento com 0 minimo comprometimento
da qualidade ambiental. Atua também em departamertaontrole de poluicdo do ar, sistemas de teatim
de efluentes liquidos industriais, sistemas dengemmento de residuos sélidos e outras atividagadaks ao
controle ambiental. Atuando com dinamismo, esteemmadprofissional, promove mudangas e avancosdzsaa
conhecimento tecnoldgico e na visao multidisciplippomovendo a definicdo de politicas empresaia o meio
ambiente e contribuindo para a implantacdo densist de gestdo ambiental.

Duracgéo do Curso

O Curso tem a duracgéo de 3 (trés) anos e ser&ifemo periodo matutino.
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TECNOLOGIA EM TRANSPORTE TERRESTRE
Titulo Concedido: Tecnologo em Transporte Terrestre
AREA DE TRANSPORTES

Objetivos

Formar profissionais capazes de atuar nos sistei@asansporte urbano, rodoviario de cargas e
passageiros, nos sistemas viarios, de engenharieafdégo, da seguranca, da educacdo para o transito
promover a capacitacdo para que possam gerir planu®jetos nas areas de planejamento urbano, de
transportes e de circulagdo; atuar no desenvoltonda novos processos produtivos, de pesquisa, de
planejamento, de operagao e fiscalizagdo dos sstémtransportes; influir no incremento da qudkddos
servigos prestados ao transporte e transito dadescl estudar a viabilidade de investimentos efetpsode
transporte demanda, oferta dos servi¢os publinokjindo planejamento da circulagéo, operacéoaledo,
movimentag&o de cargas, operagdo de terminaig@@simentos e a segurancga do transito.

Perfil Profissional

O Curso Superior de Tecnologia em Transporte Teerésm como diretriz preparar o profissional
com percepcgdo e entendimento global do sistemaadsporte e transito, inserido no contexto urbano e
interurbano, politico, econémico, social e ambieriEste profissional deverd adquirir competéncias
como:

* Solida base de conhecimentos tecnologicos na eaadératuacao;

» Base cientifica para aprimorar as pesquisas;

» Capacidade de tomar decisbes com base na teorimistilativa e nas ferramentas de gestido da
gualidade no ambiente e nas relacdes de trabalho;

» Capacidade gerencial na organizacdo empresaretralosalho em equipe;

» Capacidade de apresentar solugBes aos problenransigortes e transito;

» Correlacionar o transporte, o transito, a ocupagdosolo urbano, e o meio ambiente, como
elementos integrantes do sistema;

» Aplicar a legislacao referente ao transporte estrén

* Planejar, implantar e monitorar os procedimentas as ferramentas da logistica;

 Gerenciar a operacdo da acessibilidade e da madldidvisando o desenvolvimento da
sustentabilidade das cidades;

Mercado de Trabalho

O profissional atuarda em empresas de consultori&r@msito e transportes, empresas de transporte
de cargas, empresas de transporte urbano de passagmpresas de transporte rodoviario de passagei
empresas de equipamentos de controle de traficce(ffzes eletronicas, etc.), terminais de passagerde
cargas, em érgaos publicos que atuem com transpottansito.

Duracéo do Curso

O Curso tem a duracao de 3 (trés) anos e ser&femo periodo noturno.
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TECNOLOGIA EM SISTEMAS DE INFORMACAO
Titulo Concedido: Tecnologo em Sistemas de Informag
AREA DE INFORMATICA

Objetivos

Formar profissionais capazes de atender as dematatsorganizacbes no que se refere ao
planejamento e a gestdo dos recursos de computegéo.énfase em sistemas de informacdo. Para o
desempenho eficaz de sua fungéo, a formacao doloegonna area requer formacao em geréncia e ralagde
humanas, conhecimentos basicos de economia e roercadhecimentos na area de administracdo de
empresas, com nocgdes de finangas e marketing, ciomdr@o em contetdos ligados a area de informética,
como algoritmos, estruturas de dados, programagdocamputadores, sistemas operacionais etc.,
conhecimentos na area de banco de dados, analisejetos de sistemas, conhecimentos de redes de
computadores que possibilitem o dimensionamentbhatdware e de software de redes para empresas,
conhecimentos em relacdo a seguranca de dadosjaglealdos softwares, normas técnicas e legislacdo
pertinente.

Perfil Profissional

O Tecndlogo em Sistemas de Informacao atuard enoumaais das seguintes funcdes:

- ha area de andlise de sistemas, em suas varidalidaales, tais como analista de sistemas de
informagéo, analista de bancos de dados, atuamdo pos usuérios para a definicdo dos requisitos de
informacédo ou no desenvolvimento de projetos pplieagdes de sistemas de informacéo;

- nas areas de planejamento de sistemas, admidistoe projetos e gerenciamento de recursos de
informatica;

- na area de programacdo, atuando na programacaaplamtivos, principalmente para area
empresarial.

Mercado de Trabalho

A tecnologia da informacdo é, sem duavida, a areaaitdhecimento que tem tido as maiores
transformacdes nas Ultimas décadas. Autores impegadentificam nessas transformac¢des uma nova
revolucdo, tdo profunda, sendo mais que a Revolughstrial, com impactos no comportamento humano e
influéncia na divisao internacional do trabalhoss&contexto, o mercado de trabalho da regido stelde
Goias demanda um numero consideravel de profigsiapéos a direcionarem os esfor¢os das organigagoe
no sentido de uma gestao mais eficiente dos imuestds em informética, de maneira a agregar vabwss
seus produtos, tornando-os ainda mais competitieosro de um contexto de mercado globalizado. Tudo
isso assinala 6timas perspectivas profissionas @drecndlogo em Sistemas de Informagéo.

Duracéao do Curso

O Curso tem a duracao de 3 (trés) anos e seraifermo periodo noturno.
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TECNOLOGIA LOGISTICA
Titulo Concedido: Tecnologo em Logistica
AREA DE LOGISTICA

Objetivos do Curso
Formar tecnologo em logistica especializado em zemagem, distribuicdo e transporte.
Perfil Profissional

O Tecnodlogo em Logistica é o profissional espezadid em armazenagem, distribui¢cdo e transporte.
Atuando na érea logistica de uma empresa, plaregardena a movimentacao fisica e de informacda® so
as operacbes multimodais de transporte, para priopar fluxootimizado e de qualidade para pecas,
matérias-primas e produtos. Ele gerencia redessttébdicdo e unidades logisticas, estabelecenoloepsos
de compras, identificando fornecedores, negociareloestabelecendo padrbes de recebimento,
armazenamento, movimentacdo e embalagem de mategpiaiendo ainda ocupar-se do inventario de
estoques, sistemas de abastecimento, programagaiteramento do fluxo de pedidos.
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TECNOLOGIA EM ANALISE E DESENVOLVIMENTO DE SISTEMAS
Titulo Concedido: Tecnologo em Analise e Desenvalvéento de Sistemas
AREA DE INFORMATICA

Objetivos

Formar um profissional tecnélogo em Analise de Beskvimento de Sistemas.
Perfil Profissional

O Tecndlogo em Analise de Desenvolvimento de Siseamalisa, projeta, documenta, especifica,
testa, implanta e matem sistemas computacionaisfdenacdo. Esse profissional trabalha também com
ferramentas computacionais, equipamentos de infaran& metodologia de projetos na producdo de
sistemas. Raciocinio logico, emprego de linguagengrogramacdo e de metodologias de construcdo de

projetos, preocupacdo com a qualidade, usabilidenlmstez, integridade e seguranca de programas
computacionais sao fundamentais a atuacdo dedtesjmaal.
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ANEXO IV
QUESTIONARIO SOCIOECONOMICO

01 - Qual o seu estado civil?

A — solteiro D - divorciado
B — casado E - vilvo

C - desquitado / separado

02 - Qual a sua religiao?

A — catdlica D — outras

B — espirita E - nenhuma

C — evangélica

03- Em que regido vocé nasceu?

A - Sul - Parang, Rio Grande do Sul e Santa Catarin

B - Sudeste - Espirito Santo, Minas Gerais, Ridaieeiro e Sao Paulo.

C - Centro-Oeste - Distrito Federal, Goias, Mato$so e Mato Grosso do Sul.

D - Norte - Amapa, Amazonas, Para, Rondonia, R@aim

Norte e Sergipe.

E - Nordeste - Alagoas, Bahia, Ceara, MaranhaaiParPernambuco, Piaui, Rio Grande do

04 - Qual a sua escolaridade?

A - Ensino Fundamental - (1° Grau)

D - Ensino Sigperincompleto (3° Grau)

B - Ensino Médio - incompleto (2° Grau)

E - EnsBuperior - completo (3° Grau)

C - Ensino Médio - completo (2° Grau)

05 - Em que tipo de escola vocé estudou?

A - s6 em escola publica

D - maior parte dos anoggcola publica

B - s6 em escola particular

E - escola conveniada

C - maior parte dos anos em escola particular

06 - Qual o turno que fez o seu curso?

A - todo diurno

D - maior parte noturno

B - todo noturno

C - maior parte diurno

07 - Vocé freqlientou cursinho preparatorio para o FG?

A —nao

D - sim, por um ano.

B - sim, menos de um semestre.

E - sim, mais danon

C - sim, um semestre

08 - Quantas vezes vocé prestou o exame de seleg@t-G?

A — nenhuma

D - trés vezes

B - umavez

E - mais de trés vezes

C - duas vezes

09 - Vocé ja iniciou curso superior?

A —nao

D - sim, mas ja conclui

B - sim, mas abandonei

C - sim, estou cursando
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10 - Vocé exerce atividade remunerada?

A —nao

D - sim, trabalho eventual

B - sim, em tempo parcial (até 30 horas semanais

C - sim, em tempo integral (mais de 30 horas seisana

11 - Qual a sua ocupacao?

A — estudante

D - trabalhador autbnomo

B - contratado com carteira de trabalho assindg

da- agosentado

C - servidor publico

12 - O candidato pretende trabalhar enquanto faz curso?

A —nao

D - sim, desde 0 1° ano em tempo parcial

B - sim, mas apenas em estagios

E - sim, desdamml®m tempo integral

C - sim, mas apenas nos ultimos anos

13 - Qual a sua renda mensal?

A - menos de 1 salario minimo

D - mais de 6 a 1dries minimos

B - de 1 a 3 salarios minimos

E - mais de 10 ssdaminimos

C - mais de 3 a 6 salarios minimos

14 - Qual a sua participacdo na vida econémica darhilia?

A - ndo trabalha e seus gastos sao financiado$gralia ou por outras pessoas

B - trabalha, mas recebe ajuda financeira da famailide outras pessoas

C - trabalha, e € responsavel pelo seu propri@ststndo recebendo ajuda financeira

outras pessoas

D - trabalha, e é responsavel pelo proprio sustentontribui parcialmente para o sustento de

E - trabalha, e € o principal responsavel pelcesiistda familia

15 - Quantas pessoas compdem sua familia?

A -de 1 a2 pessoas

D - de 6 a 10 pessoas

B - de 3 a 4 pessoas

E - mais de 10 pessoas

C - de 5 a 6 pessoas

16 - Qual a renda mensal de sua familia (todos quesidem na sua casa)?

A - menos de 1 salario minimo

D - mais de 6 a 1dries minimos

B - de 1 a 3 salarios minimos

E - mais de 10 ssaminimos

C - mais de 3 a 6 salarios minimos

17 - Qual o motivo que o levou a escolher um curso IFG?

A - qualificag&o profissional

D - preparacao paseestibular

B - exigéncia do servi¢o

E - ser escola publica

C - melhoria salarial

18 - Qual o seu ramo de atividade?

A — saude D - comércio
B - educacéao E - outros
C - industria

19 - Qual o tipo de sua moradia?

A — propria D - alugada
B - cedida E - outras
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| C — financiada

20 - Qual o tipo de atividade da qual vocé mais pacipa?

A - religiosa

D — esportiva

B - artistica e cultural (cinema, festa, show)

rferhuma

C - politico partidaria

21 - Qual o meio de comunicac¢ao que vocé mais wdipara se manter informado?

A - jornal escrito/revista D - internet
B - televiséo E - outros
C - radio

22 - Qual o meio de transporte utilizado para ir ascola?

A - 6nibus urbano

D - carro proprio

B - 6nibus interurbano

E - moto prépria

C - bicicleta / a pé

23 - Como vocé tomou conhecimento do Processo Seleto IFG?

A - jornais/internet.

D - escolas de ensino médi@inho.

B - material grafico (cartazes/panfletos).

E - amsigvizinhos ou parentes.

C - televisdo/radio.

24 — Qual a sua raca/etnia?

A — branca. D — amarela.
B — preta. E — indigena.
C — parda.
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