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7. Diluicao de medicacao;

8. Nogdes basicas de Quimioterapicos;

9. Nogdes basicas de Nutricdo Parenteral;

10. Diretrizes e bases do Sistema Unico de Satde;

11. Politica nacional de medicamentos;

12. Regulamento técnico sobre substancias e medicamentos
sujeitos a controle especial — Portaria 344/1998-SVS/MS.

13. Etica profissional.

2. AVALIACAO PSICOLOGICA

- Composta por métodos e técnicas psicolégicas de apli-
cagdo coletiva.

- Andlise das Competéncias do candidato, aferindo se o
mesmo possui o perfil desejado ao exercicio das atividades
inerentes a fungao.

- 0 Perfil de Competéncias é constituido por um conjunto
de habilidades que permite ao profissional adaptar-se e apre-
sentar desempenho positivo enquanto ocupante da funcdo a
que concorre.

- Constituird de um conjunto de procedimentos objetivos
e cientificos para identificar aspectos psicoldgicos, de persona-
lidade e inteligéncia, compativeis com o perfil profissiografico
para a fungdo.

- As habilidades que compdem o Perfil de Competéncias
para a fungao: Trabalho em equipe; Foco em resultado; Flexibili-
dade, Organizagao; Motivacao; Etica.

3. PROVA PRATICA: Aplicaco prética de conhecimentos
conforme item “D" (CONCHECIMENTOS ESPECIFICOS), do pro-
grama da prova escrita deste edital.

VI - DO CRITERIO DA SELECAO

Prova Escrita
De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

Av. Psicoldgica -

- Peso 6 — Eliminatoria —

- Apto/

semanais, para prestar servicos médicos no (SARAD) Servico
de Atendimento e Referéncia em Alcool e Drogas de Botucatu.

| - CONSIDERACOES

1. Os admitidos deverao exercer suas funcdes dentro dos
horérios determinados pela Diretoria do Hospital contratante,
podendo variar em periodos diumno, noturno, misto ou na forma
de revezamento, durante toda a semana, inclusive sabados,
domingos e feriados.

0Os admitidos poderdo exercer atividades inerentes a
atuacdo do profissional nas diferentes areas, hospitalar e extra
hospitalar e eventualmente supervisionar alunos de graduagao
e residentes durante estagio no SARAD.

3. Executar suas atividades de modo a contribuir para
o alcance das metas e diretrizes definidas pela Direcao do
Hospital.

1l - DO SALARIO

1.0 Salario inicial sera de R$ 4.333,66 (quatro mil trezentos
e trinta e trés reais e sessenta e seis centavos) para uma carga
horéria de 20 (vinte) horas semanais.

Il - DAS INSCRICOES

1) - As inscrigoes serdo realizadas via internet através do
site: www.famesp.org.br; no periodo de 18 a 30 de dezembro
de 2019.

2) - Serao disponibilizados postos de Ajuda ao Candidato,
para acesso a internet e impressao do boleto bancério no Recur-
s0s Humanos da FAMESP (Botucatu), sito na Rodovia Jodo Butig-
nolli, s/n°, com entrada ao lado da Portaria Principal da FMB do
Campus Universitario da Unesp Distrito de Rubido Junior s/n.,

3) - 0 candidato que nao tiver acesso proprio a internet
pode também efetivar sua inscricdo por meio de servigos
pblicos, tais como o PROGRAMA ACESSA SAQO PAULO, que
I ibiliza postos (locais piblicos para acesso a internet), em

Inapto

Prova Prética ....
- De 0 (zero) a 100 (cem) pontos

VIl - DA EXECUCAO DA PROVA ESCRITA

A Prova Escrita sera realizada no dia 07 de janeiro de 2020,
as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP, no Rubido
Jr, Botucatu — SP, com duragdo maxima de 2 horas e minima
40 minutos.

Os candidatos deverdo comparecer em frente ao prédio
novo da Diretoria da Faculdade de Medicina de Botucatu
(UNESP), CENTRAL DE AULAS, no Campus de da UNESP, no
Distrito de Rubido Jr., 30 (trinta) minutos antes da hora marcada,
munidos de:

- Comprovante de inscricao (boleto bancario devidamente
pago), nimero de inscricao e original de um dos documentos
de identidade com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, Certificado Militar, CNH, etc.

NOTA: Os documentos apresentados deverao estar em
perfeitas condicdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

- Caneta esferografica azul ou preta, lapis preto n° 2 e
borracha.

2. Ndo sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

3. Durante as provas ndo serdo permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

4.0 candidato ndo podera se ausentar da sala de aplicagao
das provas sem o acompanhamento do fiscal.

5. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizagdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicagao.

1.6. Nao serao computadas questdes nao respondidas nem
questdes que contenham : mais que uma resposta (mesmo que
uma delas esteja correta), emenda ou rasura, ainda que legivel.

1.7. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagao.

1.8. 0 ndo comparecimento do candidato a qualquer prova
importaré na sua eliminagdo do Processo Seletivo.

VIl - DA HABILITACAO E CLASSIFICAGAO PARA AVALIA-
CAO PSICOLOGICA

1) A data, local e horario da realizagao da Avaliagao Psico-
lagica, serdo divulgados juntamente com o resultado da Prova
Escrita. O resultado sera disponibilizado nos postos de inscricao,
no DOE (Diario Oficial do Estado de Sdo Paulo), e no seguinte
endereqo eletrdnico: www.famesp.org.br

2. Serdo habilitados para Avaliacdo Psicolégica, os candida-
tos que obtiverem na prova escrita nota maior ou igual a 50,0
(cinquenta pontos).

IX - DA HABILITACAO E CLASSIFICACAO PARA PROVA
PRATICA

1) A data, local e horario da realizagdo da Prova Pratica,
serao divulgados juntamente com o resultado da Avaliagdo
Psicologica. O resultado sera disponibilizado nos postos de
inscricao, no DOE (Didrio Oficial do Estado de Sao Paulo), e no
seguinte endereco eletronico: www.famesp.org.br

2) Serdo habilitados para prova pratica os candidatos que
obtiverem conceito apto na Avaliacdo Psicoldgica.

X — DA CLASSIFICACAO FINAL

1. Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitacdo
sera de 50 (cinquenta) pontos. Sendo que o célculo da média
sera realizado da seguinte forma: (Prova Escrita x 6 + Prova
Pratica x 4) / 10.

2. Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissdo, sucessivamente, o candidato que:

tiver maior idade.

3. 0 resultado das provas e a classificagdo final serao
publicados no mural externo da FAMESP, divulgados no Diario
Oficial do Estado e pela internet no endereco: http://www.
famesp.org.br

XI — DA ADMISSAQ

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1. Documentos relacionados no item “IV";

OBS: A nao apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatiddo das afirmativas e/ou irregularidade de
tais documentos, implicarao em insubsisténcia da inscricao e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

Xl - DISPOSICOES FINAIS

1. Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias (teis, contados da
data da publicagao dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundacéo.

2. A admisséo obedecera a rigorosa ordem de classificagdo.

3. 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, se de
interesse da fundagdo.

4. Em virtude do niimero de vagas, nao se aplica ao presen-
te Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

5. A inscricdo implicard no conhecimento das presentes
Instrucdes e no compromisso de aceitacdo das condicoes aqui
estabelecidas.

Botucatu, 11 de dezembro de 2019.

FUNDACAO PARA O DESENVOLVIMENTO MEDICO E HOS-
PITALAR

Edital N.° 119/2019 - FAMESP-RH

A Fundagdo para o Desenvolvimento Médico e Hospitalar,
torna publico, para conhecimento dos interessados, que encon-
tram-se abertas as inscri¢bes para o processo seletivo de pessoal
para a fungdo de MEDICO PSIQUIATRA, para preenchimento de
01 vaga no prazo de validade do referido Processo Seletivo e
ou quantas mais vierem a surgir, para provimento de funcao
em Regime C.L.T, em jornada de trabalho de 20 (vinte) horas

... - Peso 4 — Classificatéria

e ———

imprensaoficial

(GO DO ESTADOIDE A0 A GOVERNO DO ESTADO

todas as regioes da cidade de Sao Paulo e em varias cidades do
Estado. Esse programa é completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.

4) - Para utilizar 0 equipamento, basta ser feito um cadastro
e apresentar o RG nos proprios Postos do Acessa SP em um dos
enderegos disponiveis no site: www.ac p.gov.br

IV - DAS CONDICOES DE INSCRICAO E IMPEDIMENTOS

1) - Para se inscrever o candidato deverd:

1.1. Preencher o formulério de inscricao, disponivel no site
www.famesp.org.br:

1.2. Imprimir Boleto Bancario, referente a taxa de inscrigao,
no valor de RS. 100,00 (cem reais), para pagamento na Rede
Bancaria:

1.3. Efetuar o pagamento do Boleto (dentro do prazo de
vencimento 30/12/2019) na Rede Bancaria. Apds o pagamento
do Boleto Bancario, o candidato recebera (apos 24 horas) um
e-mail, confirmando a sua inscricio juntamente com o seu
nlmero, para acompanhamento de todos os atos do processo
seletivo.

1.4. Acompanhar o andamento da Inscricao através do site:
www.famesp.org.br.

0BS: SO serdo considerados inscritos os candidatos que
cumprirem os itens (1.1.; 1.2. e 1.3.) conforme descritos acima.

2) - Ao preencher o formulario de inscricao disponibilizado
na internet, o candidato estara assumindo, sob as penas da lei,
que possui os demais documentos, abaixo discriminados, com-
probatdrios das condigdes exigidas:

- Possuir Certificado de conclusdo de curso Superior em
Medicina Humana;

- Possuir Certificado de Residéncia Médica em Psiquiatria
em servigo reconhecido pelo MEC;

- Ser brasileiro;

- Estar em dia com as obrigacdes eleitorais;

- Estar em dia com as obrigacdes militares, se do sexo
masculino;

- Gozar de boa sade fisica e mental;

- N&o possuir registro de antecedentes criminais, achando-
-se no pleno exercicio de seus direitos civis e politicos;

- Conhecer e estar de acordo com as instrugdes do Pro-
cesso Seletivo,

OBSERVACOES:

1) - Nao sera concedida ISENCAO ou DEVOLUCAO de taxa
de inscricdo.

2) - Nao serao recebidas inscri¢des por via postal.

3) - As inscrigdes feitas com cheque ou depdsito eletronico
somente serao consideradas efetivas apds compensacao dos
mesmos.

4) - A nao apresentacao dos documentos solicitados por
ocasido da admissao ou a inexatiddo das afirmativas e ou
irregularidades de tais documentos implicarao no cancelamento
da inscricdo e de todos os atos decorrentes do processo seletivo.

V - DAS PROVAS

0 Processo Seletivo constaré de:

1. PROVA ESCRITA: composta de 20 questdes de miltipla
escolha (inéditas efou ndo inéditas), conforme programacdo
abaixo:

-psicopatologia;

- psicofarmacologia;

- noges de interconsultas em psiquiatria;

- manifestagdes neuropsiquiatricas na infecgao por virus
HIV:

- transtornos mentais organicos;

- dependéncia quimica;

- transtornos de humor;

- transtornos psicoticos;

- transtornos ansiosos;

- transtornos de personalidade;

- psicogeriatria;

- diagnostico e tratamento de alcoolismo, crack e outras
drogas;

- Politicas de saude mental;

- Politicas Publicas de alcool e drogas.

VI - DO CRITERIO DE SELECAQ

1. Prova Escrita
(zero) a 100 (cem) pontos

VII - DA EXECUCAO DA PROVA

1. A Prova Escrita serd realizada no dia 07 de janeiro de
2020, as 18h00min, no Campus Universitario da UNESP, no
distrito de Rubiao Jr., Botucatu — SP, com duragdo maxima de 2
horas e minima de 40 minutos.

2. Os candidatos deverdo comparecer (NA CENTRAL DE
SALAS DE AULAS AO LADO DO PREDIO NOVO DA DIRETORIA DA
FACULDADE DE MEDICINA DE BOTUCATU), 30 (trinta) minutos
antes da hora marcada, munidos de:

2.1) - Comprovante de inscricao (devidamente pago), nime-
ro de inscricao e original de um dos documentos de identidade
com foto a seguir: RG., Carteira de Trabalho e Previdéncia Social,
Certificado Militar, CNH, etc.

OTA: Os documentos apresentados deverdo estar em
perfeitas condigdes, de forma a permitir a identificacdo do
candidato, com clareza.

3) - Nao sera admitido na sala de provas o candidato que
se apresentar apos o horario estabelecido para o inicio das
mesmas.

4) - Durante as provas nao serao permitidas consultas
bibliograficas ou de qualquer outra espécie, bem como o uso de
calculadora e de telefone celular.

5) - 0 candidato ndo poderé se ausentar da sala de aplica-
cao das provas sem o acompanhamento do fiscal.

6) - Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que,
durante a realizacdo da prova, for surpreendido comunicando-se
com outro candidato ou terceiro, verbalmente, por escrito ou por
qualquer outro meio ilicito de comunicago.

7) - Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo
alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato, nem
sera permitida a realizagdo de provas fora dos locais previstos
para a sua aplicagao.

De 0

documento
assinado
digitalmente

8) - 0 nao comparecimento do candidato a qualquer prova
importar na sua eliminacdo do Processo Seletivo.

IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

1) - Os candidatos habilitados seréo classificados de acordo
com a média final obtida. A Média minima para habilitagao sera
de 50 (cinqtienta) pontos.

2) - Em caso de igualdade de classificacao, tera preferéncia
para admissao , sucessivamente, o candidato que:

- tiver maior idade.

X — DA ADMISSAO

Para a admissao, o candidato devera apresentar:

1) - Documentos relacionados no item IV;

2) - Apresentar documentacdo que comprove estar em dia
com o CRM;

OBS: A nao apresentacdo dos documentos na data da
admissao, a inexatidao das afirmativas efou it i de
tais documentos, implicarao em insubsisténcia da inscricao e de
todos os atos decorrentes do Processo Seletivo.

XI - DISPOSICOES FINAIS

1) - Os candidatos poderdo apresentar pedido de revisdo de
notas atribuidas as provas, no prazo de 3 dias Gteis, contados da
data da publicagao dos resultados, em requerimento dirigido ao
Diretor Presidente da Fundagao.

2) - 0 prazo de validade deste Processo Seletivo sera de 06
(seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo.

3) - Em virtude do nimero de vagas, nao se aplica ao pre-
sente Processo Seletivo de Pessoal os dispositivos da LC. 683/92.

4) - A inscrigao implicara no conhecimento das presentes
Instrugdes e no compromisso de aceitagdo das condigdes aqui
estabelecidas.

Botucaty, 11 de dezembro de 2019.

Concursos

SEGURANCA PUBLICA

POLICIA MILITAR DO ESTADO

COMANDO GERAL

Diretoria de Pessoal

Edital n° DP-4/323/19 - Classificagao Final

A Diretora de Pessoal da Policia Militar do Estado de Sao
Paulo torna publica a Classificagdo Final dos candidatos aprova-
dos no Concurso Ptblico para provimento de cargos de Aluno-
-Oficial PM e consequente admissdo no Bacharelado em Cién-
cias Policiais de Seguranga e Ordem Publica (Curso de Formagdo
de Oficiais da Policia Militar do Estado de Sao Paulo), regido pelo
Edital n° DP-1/321/19, nos termos do Capitulo XV, itens 1 e 2,
publicado no Diério Oficial do Estado n° 71, de 13-4-19.

Os interessados deverao acompanhar as publicagdes em
Diério Oficial do Estado e no Portal de Concursos do Estado de
Sao Paulo, quando os candidatos classificados dentro do nimero
de cargos previsto em edital serdo convocados para receber
orientagbes quanto a nomeagao, posse e inicio de exercicio.

RELACAO EM ORDEM CLASSIFICATORIA:

CLAS - INSC - NOME - RG - Nota - Int - Red - DATNASC
- IDADE

1 - 53874285 - LAURA LOZANO ROMBESSO - 502375607 -
88,182 - 70,000 - 18,182 - 01/06/1999 - 20

2 - 53690460 - LUCAS GONCALVES DA MATA - 328162433
- 87,182 - 69,000 - 18,182 - 11/08/1998 - 21

3- 56148712 - LUISA DE OLIVEIRA AMARAL - 0940607948
- 86,000 - 66,000 - 20,000 - 21/09/1998 - 21

4 - 55497470 - ALAN WALLACE DOS SANTOS MOREIRA -
383306371 - 85,455 - 70,000 - 15,455 - 10/12/1999 - 20

5 - 55006175 - RENAN RUY BERNARDO - 547976604 -
85,273 - 68,000 - 17,273 - 16/07/2001 - 18

6 - 55567835 - GABRIEL GARCIA BASTOS - 530016746 -
84,091 - 65,000 - 19,091 - 09/05/2001 - 18

7 - 53643968 - ELOY SOUSA PINTO RODRIGUES -
268022514 - 83,455 - 68,000 - 15,455 - 04/11/1993 - 26

8 - 53652878 - MATHEUS DO PRADO SIMONI - 561876927
- 83,364 - 67,000 - 16,364 - 15/02/2001 - 18

9 - 55464912 - SAMUEL MAXIMO DOS SANTOS - 97471266
- 82,182 - 64,000 - 18,182 - 22/08/1998 - 21

10 - 56003692 - VALDIR DE SOUZA JUNIOR - 390084335 -
81,455 - 66,000 - 15,455 - 13/06/1997 - 22

11 - 53816587 - ELIZIANE TORRES MATTE - 138158233 -
81,455 - 66,000 - 15,455 - 29/03/1999 - 20

12 - 53672704 - GUILHERME LORENA ALVES DE OLIVEIRA -
509317698 - 81,273 - 64,000 - 17,273 - 09/08/1999 - 20

13 - 54497086 - VINICIUS RORATO DA CRUZ - 356490567
- 80,745 - 65,000 - 15,745 - 12/08/1990 - 29

14-53714784 - PATRICIO BUENO DE OLIVEIRA - 455675326
- 79,455 - 64,000 - 15,455 - 11/10/1995 - 24

15 - 53891597 - HEITOR RIBEIRO VICENTE SOBRINHO -
50339225X - 79,455 - 64,000 - 15,455 - 03/12/1999 - 20

16 - 55451144 - CAIO FONTES LOURENCO - 393568428 -
79,364 - 63,000 - 16,364 - 22/06/1998 - 21

17 - 54070350 - VITORIA MARQUINI OLIVEIRA - 392035388
- 79,182 - 61,000 - 18,182 - 09/03/1999 - 20

18 - 53901339 - RAPHAEL PINTO DOS SANTOS - 33385823
- 78,911 - 61,000 - 16,364 - 16/09/1996 - 23

19 - 53701780 - BRUNA CRISMA NASCIMENTO BORGES -
373085084 - 78,455 - 63,000 - 15,455 - 30/07/1995 - 24

20 - 53699459 - MARIA OLIVIA CASTRO BORTOLUCCI -
389121836 - 78,182 - 60,000 - 18,182 - 05/08/1991 - 28

21 - 53645839 - DANILO RIBEIRO DOS REIS - 542504601 -
78,182 - 60,000 - 18,182 - 10/10/1998 - 21

22 - 57705658 - NICOLAS ALEXANDER DE PAULA -
16630312 - 77,364 - 61,000 - 16,364 - 29/07/1994 - 25

23 - 55327249 - VINICIUS GRUPO DE LIMA - 127790655 -
77,182 - 59,000 - 18,182 - 27/08/1996 - 23

24 - 53828330 - CESAR AUGUSTO FERNANDES PORFIRIO -
469464641 - 77,182 - 59,000 - 18,182 - 21/10/1998 - 21

25 - 56364466 - DANIEL RINALDO SOARES SILVA -
505033094 - 76,564 - 59,000 - 17,564 - 17/02/2001 - 18

26 - 55888852 - MARCELO AUGUSTO EVANGELISTA SOA-
RES - 571673399 - 76,455 - 61,000 - 15,455 - 11/04/1999 - 20

27 - 53875133 - MARCO ANTONIO MAURER - 374445047 -
76,455 - 61,000 - 15,455 - 25/04/2000 - 19

28 - 53746317 - DENILSON KAWAGUCHI - 453760776 -
76,364 - 60,000 - 16,364 - 25/07/1989 - 30

29 - 56516118 - LUIS FERNANDO DODA - 579710555 -
76,273 - 59,000 - 17,273 - 07/09/1999 - 20

30 - 53786084 - RAPHAEL MOURA E SILVA DALTRO -
271970923 - 76,182 - 58,000 - 18,182 - 14/07/1993 - 26

31 - 55737218 - GISLAINE SILVA DE LIMA - 462982877 -
75,851 - 59,160 - 16,691 - 01/05/1990 - 29

32 - 53955935 - JOAO VICTOR PEREIRA GUALBERTO -
380664094 - 75,851 - 59,160 - 16,691 - 03/07/1999 - 20

33 - 53640306 - LARISSA RODRIGUES MONGE - 398209972
- 75,628 - 60,180 - 15,448 - 01/03/1996 - 23

34 - 55576559 - THIAGO PANARO ZAMITH - 113524847 -
75,545 - 60,180 - 15,448 - 12/10/1988 - 31

35 - 57751331 - ROMULO WILLIAM SILVA DOS SANTOS -
47132226X - 75,545 - 61,000 - 14,545 - 15/08/1990 - 29

36 - 54405092 - MATHEUS PELARIN GONCALVES -
437115859 - 75,545 - 61,000 - 14,545 - 15/09/1994 - 25

37 - 53862953 - PEDRO HENRIQUE GALVAO RIBEIRO
XAVIER - 465742348 - 75,455 - 60,000 - 15,455 - 06/06/1992
-27

38 - 53848063 - ROGERIO RODRIGUES ORTIZ - 45814714X
- 75,455 - 60,000 - 15,455 - 19/02/1998 - 21

39 - 57439346 - LEONARDO AGUIAR MORAES - 282334812
- 75,455 - 60,000 - 15,455 - 16/09/1998 - 21

40 - 53676440 - FELIPE VIEIRA DE MELO E SILVA -
562731210 - 75,455 - 60,000 - 15,455 - 26/10/1999 - 20

41 - 55511023 - MICHAEL FERREIRA SILVERIO SEBASTIAQ -
239813314 - 75,364 - 59,000 - 16,364 - 28/12/1990 - 28

42 - 55109349 - MARILIA FERNANDES MARTINS DA SILVA -
536389007 - 75,364 - 59,000 - 16,364 - 26/12/1997 - 21

43 - 54329965 - HUGO SILVA TELLES - 368505807 - 75,364
-59,000 - 16,364 - 17/06/1999 - 20

44 - 53855191 - BEATRIZ BALESTRINI LINO DE OLIVEIRA -
544350364 - 75,364 - 59,000 - 16,364 - 12/03/2002 - 17

45 - 57125260 - MAYCON LENO DA SILVA - 222812547 -
75,273 - 58,000 - 17,273 - 01/03/1991 - 28

46 - 56467567 - MARCOS VINICIUS SILVA DE ALMEIDA -
473610188 - 75,182 - 57,000 - 18,182 - 01/04/1991 - 28

47 - 55859046 - LETICIA PEREIRA DE MELLO - 5853611 -
75,182 - 57,000 - 18,182 - 27/03/1996 - 23

48 - 54056454 - GUILHERME SEIDI SASAKI - 477222158 -
74,545 - 60,000 - 14,545 - 20/09/1991 - 28

49 - 54828929 - GABRIEL RYUJI NAKAMURA - 377738839
- 74,545 - 60,000 - 14,545 - 17/06/2000 - 19

50 - 53829859 - HUGO KEAN GONCALVES DIAS -
378159963 - 74,545 - 60,000 - 14,545 - 15/11/2000 - 19

51 - 55278817 - CAROLINE KUSER SANTOS - 5093296911
- 74,455 - 59,000 - 15,455 - 18/08/1989 - 30

52 - 54247217 - ALEX DA SILVA ALBERTO - 489020847 -
74,455 - 59,000 - 15,455 - 29/11/1993 - 26

53 - 53987730 - RENATO CARVALHO RIBEIRO - 262867302
- 74,455 - 59,000 - 15,455 - 25/01/1994 - 25

54 - 54860903 - LUCAS DA COSTA SOARES - 213341068 -
74,364 - 58,000 - 16,364 - 05/12/1992 - 27

55 - 54668093 - RODRIGO BRAGA GUABIRABA -
1201479373 - 74,364 - 58,000 - 16,364 - 05/05/1994 - 25

56 - 55009123 - GIOVANNA HANAOKA FRATE - 358528884
- 74,364 - 58,000 - 16,364 - 24/11/1995 - 24

57 -55088171 - LEONARDO NUNES MUNHOZ - 567557297
- 74,273 - 57,000 - 17,273 - 02/01/2001 - 18

58 - 53777590 - YAN ROCHA MARCONDES - 38039957X -
74,273 - 57,000 - 17,273 - 12/02/2001 - 18

59 - 55624855 - BRUNA COUTO LOPES MILLS - 388087833
- 74,273 - 57,000 - 17,273 - 03/09/2001 - 18

60 - 56386362 - GABRIEL ABDALLA DE SOUZA - 548501932
- 74,273 - 57,000 - 17,273 - 03/10/2001 - 18

61 - 55925588 - THALES ASSIS BACHI LEDESMA -
500819877 - 74,273 - 57,000 - 17,273 - 05/10/2001 - 18

62 - 53757505 - AMANDA FRANCIANE SANTOS DA SILVA -
45900055X - 74,182 - 56,000 - 18,182 - 11/09/1996 - 23

63 - 53638662 - JOAO PEDRO DE PAULA COSTA -
547379249 - 74,182 - 56,000 - 18,182 - 13/11/2000 - 19

64 - 54932726 - JOAO MARCOS UGUCIONE PIMENTA -
521548007 - 73,904 - 58,140 - 15,764 - 19/05/2000 - 19

65 - 54760380 - HALISSON SANTOS DE SOUZA - 337380740
- 73,626 - 55,080 - 18,546 - 07/03/1984 - 35

66 - 56366060 - FERNANDO DE SOUZA FERREIRA BELO -
289177933 - 73,626 - 55,080 - 18,546 - 05/02/1997 - 22

67 - 54057582 - VITOR AUGUSTO FERRONI FOLEGO -
521921892 - 73,545 - 59,000 - 14,545 - 17/09/1999 - 20

68 - 53681274 - YASMIN GATTO - 386081955 - 73,545 -
59,000 - 14,545 - 02/05/2000 - 19

69 - 55917232 - BRUNO MURCIA SEQUETTO - 373487411
- 73,455 - 58,000 - 15,455 - 10/12/1995 - 24

70 - 53730720 - FELIPE RIBEIRO DE SOUZA - 603126704 -
73,455 - 58,000 - 15,455 - 21/09/2001 - 18

71 - 55466109 - RAFAEL RECH AZEVEDO - 104309542 -
73,364 - 57,000 - 16,364 - 27/04/1999 - 20

72 - 55154891 - FABRICIO ROGERIO LOMBARDI JUNIOR -
564695506 - 73,182 - 55,000 - 18,182 - 05/01/1999 - 20

73 - 53710266 - POLIANA DOS SANTOS BAITELO -
572855783 - 73,182 - 55,000 - 18,182 - 06/04/1999 - 20

74 - 55499317 - KARINA OLIVEIRA GONELO - 523285978 -
73,182 - 55,000 - 18,182 - 19/08/2000 - 19

75 - 53632958 - VANIA SOUZA CHAVES - 476997720 -
72,976 - 58,140 - 14,836 - 02/12/1986 - 33

76 - 53906284 - YAN AUGUSTO JOSE PEREIRA - 2332829 -
72,884 - 57,120 - 15,764 - 16/08/1997 - 22

77 - 56023308 - ARTHUR FERREIRA E SILVA - 47955240X -
72,791 - 56,100 - 16,691 - 12/09/1991 - 28

78 - 56497393 - FELIPE BALDIM GUERRA - 439517771 -
72,727 - 60,000 - 12,727 - 10/05/1994 - 25

79 - 54342015 - GABRIEL OLIVEIRA PRESTES - 501104677
- 72,545 - 58,000 - 14,545 - 12/01/2002 - 17

80 - 56151632 - FELIPE DE OLIVEIRA FONSECA - 15160236
- 72,455 - 57,000 - 15,455 - 31/08/1991 - 28

81 - 53926552 - MATHEUS MAX MARTIN MELO -
484169877 - 72,455 - 57,000 - 15,455 - 06/04/1992 - 27

82 - 53698550 - MIGUEL HENRIQUE MARTINS - 128609636
- 72,455 - 57,000 - 15,455 - 22/03/1995 - 24

83 - 56823940 - WALTER ANDRADE DO NASCIMENTO -
52505473X - 72,455 - 57,000 - 15,455 - 20/03/1997 - 22

84 - 53775287 - JULLYA SILVA MANFRINATO SANCHES -
397403276 - 72,455 - 57,000 - 15,455 - 22/04/2000 - 19

85 - 53911008 - PRISCILA HARUKA SHIMOTSU - 440387619
- 72,364 - 56,000 - 16,364 - 20/12/1987 - 32

86 - 53816528 - BRUNNA LUCARELLI JUNQUEIRA -
540331867 - 72,364 - 56,000 - 16,364 - 19/12/1997 - 22

87 - 57534870 - HENRIQUE GOUVEIA CAMPOS - 526427978
- 72,364 - 56,000 - 16,364 - 19/04/1999 - 20

88 - 55358004 - EDUARDO HENRIQUE DOS SANTOS E
SILVA - 398249994 - 72,364 - 56,000 - 16,364 - 13/02/2000 - 19

89 - 55819664 - FERNANDO HENRIQUE MARTINS DE ALMEIDA
- 476407321 - 72,273 - 55,000 - 17,273 - 09/02/1991 - 28

90 - 56025033 - ALISSA NASCIMENTO BOVO - 489025183
- 72,273 - 55,000 - 17,273 - 17/01/1993 - 26

91 - 54143586 - JOSE ANTONIO POLARINI CAMACHO -
565244206 - 72,182 - 54,000 - 18,182 - 31/10/2000 - 19

92 - 56413874 - JEFERSON MAGALHAES MOREIRA -
264019589 - 72,091 - 53,000 - 19,091 - 18/04/1994 - 25

93 - 54753694 - ANA CAROLINA GARCIA TAVARES NUNES -
338132144 - 71,982 - 55,000 - 16,982 - 13/04/1987 - 32

94 - 54497868 - MARCOS ALVES SOTERO - 47762067X -
71,864 - 56,100 - 15,764 - 30/03/1991 - 28

95 - 54082331 - ALEF DA SILVA LIMA - 43260277X - 71,771
- 55,080 - 16,691 - 29/09/1993 - 26

96 - 56495692 - RODRIGO LEMES MONTAGNER -
411052445 - 71,727 - 59,000 - 12,727 - 25/08/1985 - 34

97 - 53987950 - GIOVANNI ANTUNES MOURA GONCALVES
- 378581545 - 71,636 - 58,000 - 13,636 - 16/04/1998 - 21

98 - 57447551 - ALEF COSTA DO AMARAL - 466661964 -
71,545 - 57,000 - 14,545 - 07/07/1994 - 25

99 - 54024498 - GUILHERME DOS SANTOS - 58926767X -
71,545 - 57,000 - 14,545 - 24/02/2001 - 18

100 - 56060483 - HELLEN EVELIN MEDEIROS RIBEIRO -
18891294 - 71,455 - 56,000 - 15,455 - 10/12/1995 - 24

101 - 53786033 - EVERTON BARBOSA DA SILVA OLIVEIRA -
501471443 - 71,455 - 56,000 - 15,455 - 12/05/1997 - 22

102 - 53692160 - RICARDO CESAR GRABOWSKE JUNIOR -
521800419 - 71,455 - 56,000 - 15,455 - 21/05/1998 - 21

103 - 55613705 - JOAQUIM LUCAS RAMALHAO -
476297345 - 71,364 - 55,000 - 16,364 - 31/12/1991 - 27

104 - 53688627 - GABRIEL RODRIGUES MORGAN -
382000894 - 71,364 - 55,000 - 16,364 - 02/06/1996 - 23

105 - 54322731 - PAMELA DE MELO - 369229708 - 71,364
- 55,000 - 16,364 - 03/03/1998 - 21

106 - 53646967 - PAULO NEIR DE ASSIS BENEDICTO -
529355553 - 71,273 - 54,000 - 17,273 - 06/04/1998 - 21

107 - 57744424 - IAGO DRESJAN ABREU PEREIRA -
1100676459 - 71,273 - 54,000 - 17,273 - 30/06/1998 - 21

108 - 56388675 - BRUNO RODRIGUES DOS SANTOS -
556818027 - 71,273 - 54,000 - 17,273 - 24/02/1999 - 20



