i PREFEITURA MUNICIPAL DE IRAPURU
Rua Angelo Meneguesso, 475 — Fone(18) 3861-2007
Caixa Postal 01 — CEP 17.880-000 IRAPURU Estado de Sao Paulo
CNPJ 44.926.723/0001-91
E-mail: secretaria@irapuru.sp.gov.br

EDITAL DE ABERTURA
CONCURSO PUBLICO N.2 002/2019

A Prefeitura Municipal de Irapuru, Estado de Sdo Paulo, torna publico que realizara, na forma
prevista no artigo 37 da Constitui¢do Federal, a abertura de inscrigses ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS
E PROVAS E TiTULOS para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo especificados providas pelo Regime
Estatutario instituido pela Lei Municipal n. 1.696, de 31 de maio de 1993, nos termos da Lei Complementar
n. 16/2003(Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Irapuru/SP) Lei complementar n. 14/2003
(Dispde sobre o Quadro de Pessoal, Plano de Cargo, Salarios, Regime Juridico e da outras providencias) ,
Leis Complementares: n.2 49/2014, 55/2015; 65/2018 e 66/2018. O Concurso Publico sera regido pelas
instrugdes especiais constantes do presente instrumento elaborado em conformidade com os ditames da
Legislagdo Federal e Municipal, vigentes e pertinentes.

CAPIiTULO 1

DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 - A organizagdo, aplicagdo e corregao do Concurso Publico serdo de responsabilidade da UNISISP -
Universo Servigos Publicos Ltda — EPP.

1.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar as publicacdes de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Concurso Publico divulgadas, até sua homologacdo, no site
www.unisisp.com.br e na Prefeitura. A partir da homologacdo as publicacbes serdo feitas
exclusivamente pela Prefeitura em seus 6rgdos oficiais de publicacdo, além de afixacdo em seus atrios.

1.3 - Os cargos, as vagas, as vagas para Pessoas com Deficiéncia (PcD), a carga horaria semanal, o
vencimento mensal, os requisitos e a escolaridade exigidos sdo os estabelecidos no Anexo I.

1.4 - As atribuicdes dos cargos sao as constantes do Anexo Il do presente Edital.

CAPITULO 2

DAS INSCRICOES

2.1- Ainscrigcdo implica na aceitagao, por parte do candidato, de todos os principios, normas e condi¢des
do Concurso Publico estabelecidos no presente Edital e na legislacdo municipal e federal pertinente.

2.1.1-0 candidato serd responsavel pelas informagdes prestadas na ficha de inscricdo, bem como por
qualquer erro e omissdo, e devera estar ciente de que dispord dos requisitos necessdrios para
contratagao, especificados neste Edital.

2.1.2-Para se inscrever, o candidato devera atender as condi¢cGes para provimento do cargo e entregar em
data a ser fixada em publicac¢do oficial, quando da contrata¢do, a comprovacao de:
I.  ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12 da Constituicdo Federal;
Il. ter até a data da contratacdo, idade minima de 18 anos;
lll. estar quite com as obrigacdes eleitorais;
IV. estar quite com as obriga¢Ges militares (quando do sexo masculino);
V. gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicées do cargo, comprovada por
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avaliagdo médica oficial realizada por profissionais designados pela Prefeitura;

VI. ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis e
politicos;

VIl. ndo ter sido demitido ou exonerado de servico publico (federal, estadual ou municipal) em
consequéncia de processo administrativo (por justa causa ou a bem do servigo publico);

VIIl. ndo ocupar emprego ou cargo publico, ressalvados os acumulaveis previstos no art. 37, inciso
XVI da Constituicao Federal;

IX. possuir os requisitos minimos exigidos para o cargo, constantes do presente edital.

2.2 - As inscricOes serdo feitas exclusivamente via internet, no site www.unisisp.com.br, no periodo de 14
de dezembro a 12 de janeiro de 2019, (horario de Brasilia), devendo, para tanto, o interessado
proceder da seguinte forma:

a) acesse o site www.unisisp.com.br e clique, em inscricGes abertas, sobre a cidade que deseja se
inscrever.

b) em seguida, clique em INSCREVA-SE JA, digite o nimero de seu CPF e clique em continuar.

c) escolha o cargo, preencha todos os campos corretamente e clique em FINALIZAR INSCRICAO.

d) na préxima pdgina confira seus dados e leia a Declaragdo e Termo de Aceitagdo e, em seguida,
clique em CONCORDO e EFETIVAR INSCRICAO.

e) na sequéncia, imprima o Boleto Bancario, respeitando-se o horario de Brasilia efetue o
pagamento da respectiva taxa de inscricao.

2.2.1-Para inscrever-se o candidato devera recolher o valor correspondente ao nivel de escolaridade do
cargo escolhido, conforme tabela abaixo:

Nivel de Ensino Fundamental Incompleto | RS 25,00
Nivel de Ensino Fundamental Completo RS 25,00
Nivel de Ensino Médio RS 25,00
Nivel de Ensino Superior RS 25,00

2.2.2- O pagamento do boleto devera ser feito em qualquer agéncia bancaria até a data de vencimento
do mesmo, que corresponde ao primeiro dia util apds a data do encerramento das inscri¢des,
entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e respeitando-se,
para tanto, o hordrio da rede bancaria, considerando-se para tal o hordrio de Brasilia, sob pena de a
inscricdo ndo ser processada, recebida e validada.

2.2.3- N3do serd aceito pagamento da taxa de inscricdo que nao seja através da quitacdo do boleto emitido
no momento da inscrigdo. O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovada a sua
efetivacdo dentro do periodo de inscrigdo e até a data de seu vencimento.

2.2.4- Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.unisisp.com.br se os dados da
inscricdo efetuada pela internet foram recebidos e seu status encontra-se como “inscricdo
confirmada”. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato com a UNISISP, pelo telefone
(18) 3199-1019, para verificar o ocorrido.

2.2.5- Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida selecionar o Concurso Publico correspondente a inscricdo desejada, e
imprimir comprovante de inscri¢ao.

2.2.6- A UNISISP ndo se responsabiliza por solicitacdo de inscri¢cdo via internet nao recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, bem como outros fatores que
impossibilitem a transferéncia de dados. O descumprimento das instru¢des para inscricdo via
internet implicara na ndo efetivagdo da mesma.

Jnisisp  Pagina 2 de 44



2.3- Apods encerramento das inscrigdes, os eventuais erros de digitagdio no nome, CPF e data de
nascimento deverdo ser corrigidos somente no dia das respectivas provas, mediante solicitacdo ao
Fiscal de Sala.

2.4 - A taxa de inscricdo somente sera devolvida ao candidato nas hipoteses de cancelamento do certame
pela prépria administracdo ou quando o pagamento for realizado em duplicidade ou fora do prazo.

2.5 - Efetivada a inscrigdo, ndo serao aceitos pedidos para a alteragdo de cargos, seja qual for o motivo
alegado.

2.5.1- Os candidatos poderdo inscrever-se para mais de um cargo, desde que haja compatibilidade de datas
e horarios de provas, conforme dispée o presente Edital, devendo, para tanto, proceder inscri¢cdes
individualizadas para cada cargo desejado. Se eventualmente o candidato se inscrever para cargos
cujas provas coincidam horarios, serd homologada apenas a ultima inscricdo de cada um dos
horarios, identificada pela inscricdo de nimero superior, ou seja, correspondendo a sua ultima
vontade, sendo as demais inscri¢Ges indeferidas, ndo havendo devolugdo da taxa de inscricdo.

CAPITULO 3

DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 - Em obediéncia ao disposto no art. 37, § 12 e 22 do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei
7853/89, reservado as pessoas com deficiéncia, aprovadas e classificadas dentro dos limites
estabelecidos no presente edital, terdo reserva de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada
cargo, individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do
presente Concurso Publico, cujas atribuicées sejam compativeis com sua deficiéncia.

3.1.1-Se, na aplicacdo do percentual, resultar numero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos),
estard formada 01(uma) vaga para a pessoa com deficiéncia. Se inferior a 0,5 (cinco décimos), a
formacao da vaga ficara condicionada a elevac¢do da fracdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso
haja aumento do nimero de vagas para o cargo ou fungao.

3.1.2-Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no
art. 42 do Decreto Federal 3.298/99, e demais legislacBes vigentes e pertinentes.

3.2 - Para ter direito a reserva de vagas o candidato deficiente devera encaminhar via sedex para a UNISISP,
situada na Rua Albano Ferracini, 167 — Jardim Primavera — CEP 17930-000 — Tupi Paulista - SP,
postando até o ultimo dia de inscri¢do:

a) requerimento solicitando vaga especial, contendo a identificacdo do candidato e indica¢do do
municipio/Concurso Publico para o qual se inscreveu;

b) laudo médico (original ou cdpia reprografica autenticada) atestando a espécie e o grau ou nivel
da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doenca — CID —, bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsao
de adaptacdo a prova;

c) solicitagdao de prova especial, se necessario, incluindo o detalhamento dos recursos necessarios
para realizacdo da prova (exemplos: prova ampliada, sala de facil acesso com rampa ou no térreo,
mesa especial para cadeirante etc.). (A néo solicita¢éio de prova especial eximird a empresa de
qualquer providéncia)

3.2.1-A solicitagdo de condigGes especiais serd atendida obedecendo a critérios de viabilidade e de
razoabilidade.
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3.2.2-Para efeito dos prazos estipulados no item 3.2, serd considerada a data de postagem fixada pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos — ECT.

3.2.3-Serdo indeferidas as inscricbes na condigdo especial de pessoa com deficiéncia dos candidatos que
ndo encaminharem dentro do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico. O
candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme instru¢cdes constantes neste Edital,
ndo podera impetrar recurso em favor de sua situacdo.

3.2.4-As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas no Decreto Federal
3.298/99, particularmente em seu art. 40, participardo do Concurso Publico em igualdade de
condi¢cdes com os demais candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos
critérios de aprovacgao, ao dia, hordrio e local de aplicagdao das provas e a nota minima exigida para
todos os demais candidatos.

3.3 - Ao ser convocado para a investidura no cargo publico, o candidato deverd se submeter a exame
médico oficial ou credenciado pela Prefeitura, que tera decisdo terminativa sobre a qualificacdo do
candidato como deficiente ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera
eliminado da lista de pessoa com deficiéncia o candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de
Inscrigdo ndo se constate, devendo o mesmo constar apenas na lista de classificacao geral.

3.3.1-Ap0s o ingresso do candidato com deficiéncia, esta ndo podera ser arguida para justificar a concessao
de readaptacao do cargo e de aposentadoria por invalidez.

3.4 - A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas: contendo a primeira, a
pontuacdo de todos os candidatos inclusive a das pessoas com deficiéncia, e a segunda, somente a

pontuacdo destes ultimos.

3.4.1-Nao havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, estas serao
preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia da ordem classificatoria.

CAPITULO 4

DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
4.1- O Concurso Publico constara das provas / etapas conforme Anexo Ill do presente Edital.
4.2 - Os contetlidos constantes das provas sdo as constantes no Anexo |V do presente Edital.

4.3 - A prova objetiva visa avaliar o grau de conhecimento tedrico do candidato, necessario para o
desempenho das atribuicdes do cargo.

4.4 - A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato por meio de
demonstracdo pratica das atividades inerentes ao cargo, respeitando-se o conteddo programatico

descrito no presente Edital.

4.5- O Teste de Aptidao Fisica (TAF) objetiva selecionar os candidatos cuja aptiddo fisica seja a mais
compativel com o exercicio do cargo, e sera realizado de acordo com o disposto no presente Edital.
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CAPITULO 5

DAS PROVAS / ETAPAS

PROVA OBIJETIVA

5.1- LOCAL - DIA - As provas objetivas (escritas) serdo realizadas na cidade de Irapuru-SP no dia 26 de
janeiro de 2020, nos horarios descritos abaixo, em locais a serem divulgados por meio de Edital
proprio que sera afixado no local de costume da Prefeitura, por meio de jornal com circulacdo no

5.1.1-

5.2-

5.3-

5.3.1-

5.3.2-

5.3.3-

54-

municipio e do site www.unisisp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.

HORARIOS

Abertura dos portdes — 7:15 horas

Abertura dos portdes — 11:45 horas

Fechamento dos portdes — 7:45 horas

Fechamento dos portdes — 12:15 horas

Inicio das Provas — 8:00 horas

Inicio das Provas — 12:30 horas

Agente de Controle de Vetores

Agente de Saneamento

Analista de Suporte Técnico

Bibliotecaria

Auxiliar de Enfermagem

Farmacéutico

Bragal Masculino

Faxineiro

Enfermeiro

Monitor Escolar

Escriturario

Nutricionista

Meédico do ESF

Operador de Maquinas

Merendeira Pintor
Motorista Recepcionista
Pedreiro

N3o haverd, sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizacdo das provas.
Pontualmente no horario determinado, os portGes serdao fechados ndo sendo permitida a entrada
de candidatos retardatarios.

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de locais suficientes ou adequados na cidade, a
critério da UNISISP e da Prefeitura, as provas poderdo ser realizadas em outras cidades proximas,
aplicadas em datas e horarios diferentes ou mesmo divididas em mais de uma data e horarios,
cabendo aos candidatos a obrigacdo de acompanhar as publicacdes oficiais, por meio do site
WWww.unisisp.com.br.

Serd disponibilizado no site www.unisisp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o
Cartao de Convocagdo. Essa comunica¢do ndo tem carater oficial, e sim, apenas informativo.

A prova objetiva tera a duragdo de 2h (duas horas), ja incluido o tempo para o preenchimento da
folha de respostas, e desenvolver-se-4 em forma de testes, por meio de questées de mdultipla
escolha, com 4 (quatro) alternativas de resposta, na forma estabelecida no presente Edital.

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicacdo das provas apds decorrida 1h (uma hora) do
horario estabelecido no Edital para as mesmas, devendo entregar ao Fiscal de Sala a folha de
respostas, podendo levar consigo o caderno de questdes.

O candidato devera comparecer ao local designado, munido de caneta azul ou preta, lapis preto e
borracha, além de UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgdo ou Conselho de Classe;
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54.1-

5.4.2-

5.5-

5.5.1-

5.5.2-

5.5.3-

5.5.4-

5.5.5-

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitacdo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);
- Passaporte.

Os documentos deverdao estar em perfeitas condicdes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato e de sua assinatura, podendo o candidato ser submetido a identificacdo
especial caso seu documento oficial de identidade apresente duvidas quanto a fisionomia ou
assinatura.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar documento oficial e original de identidade,
por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que comprove o registro do
fato em drgdo policial, expedido no prazo maximo de 30 dias, sendo o candidato submetido a
identificacdo especial.

As provas serdao individuais, ndo sendo tolerada a comunicacdo com outro candidato, nem a
utilizacdo de livros, manuais ou anota¢Ges, maquina calculadora, relégios de qualquer tipo, agenda
eletronica, telefone celular, smartphone, mp3, notebook, palmtop, tablet, BIP, walkman, gravador
ou qualquer outro receptor ou transmissor de mensagens, bem como o uso de éculos escuros,
bonés, turbantes, chapelarias e outros aderecos, protetores auriculares e outros acessérios
similares. O candidato que for flagrado na sala de provas fazendo uso de qualquer dos pertences
acima sera excluido do Concurso Publico.

O candidato que necessitar usar boné, gorro, chapéu, protetor auricular ou 6culos de sol devera ter
justificativa médica e o(s) objeto(s) sera(do) verificado(s) pela Coordenagdo. Constatado qualquer
problema, o candidato podera ser excluido do Concurso Publico.

Recomenda-se aos candidatos nao levarem para o local de provas aparelhos celular, contudo, se
levarem, estes deverdo ser desligados, preferencialmente com baterias retiradas, e acondicionados
em invélucro fornecidos pela UNISISP, juntamente com demais pertences pessoais, lacrados e
colocados embaixo da cadeira onde o candidato ird sentar-se. Pertences que ndao puderem ser
alocados nos sacos pldasticos deverdo ser colocados no chao sob a guarda do candidato.

O candidato que for surpreendido dentro ou fora da sala antes do término da prova portando
celular fora da embalagem lacrada fornecida pela UNISISP, mesmo que off-line (desligado) — ou
dentro dela, porém on-line (ligado) serd excluido do Concurso Publico, podendo, se quiser,
continuar fazendo a prova, mas ciente de sua exclusdo, inclusive podera responder criminalmente
por tentativa de fraude em concursos/processos seletivos. Ao concluir a prova e deixar a sala, o
candidato devera manter desligado o celular até a saida do prédio.

Todos os pertences serdo de inteira responsabilidade do candidato. A organizadora ndo se
responsabilizard por perdas ou extravios de objetos e/ou equipamentos eletrénicos ocorridos
durante a realizagdo da prova, nem por danos neles causados.

Reserva-se ao Coordenador do Concurso Publico designado pela UNISISP e aos Fiscais, o direito de
tomar medidas saneadoras e restabelecer critérios outros para resguardar a execucdo individual e
correta da provas, bem como excluir da sala e eliminar do restante das provas o candidato cujo
comportamento for considerado inadequado, tais como:

a) ausentar-se do local de realizagdo da prova sem o acompanhamento de um fiscal;

b) nao devolver ao fiscal da sala a folha de respostas, o caderno de questdes da prova objetiva
e/ou qualquer outro material de aplicacdo da prova;

c) fizer anotagdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer material que ndo o
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5.6 -

5.7 -

5.7.1-

5.8 -

5.9 -

5.10 -

5.11-

fornecido pela empresa UNISISP;
d) estiver portando arma, mesmo que possua o respectivo porte;
e) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

Apds adentrar a sala de provas e assinar a lista de presenca, o candidato ndo poderd, sob qualquer
pretexto, ausentar-se sem autorizacao do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do
Volante, designado pela Coordenacgdo do Concurso Publico.

No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o caderno de
questdes da prova, sendo de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus dados pessoais e
do material entregue pela empresa UNISISP.

O candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado cadastral, no dia da realizacdo da
prova, devera solicitar ao Fiscal de Sala que registre em seu relatério de ocorréncias.

A folha de respostas, cujo preenchimento é de responsabilidade do candidato, é o Unico documento
valido para a correcdo eletronica. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que
legivel, nem questdo ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas
esteja correta.

Ao final das provas, os dois ultimos candidatos, obrigatoriamente, deverdo permanecer na sala, a
fim de assinar o verso das folhas de respostas e o lacre do envelope das folhas de respostas
juntamente com o Fiscal e Coordenador, sendo liberados quando todos as tiverem concluido.

A regra do item anterior podera ser relativizada quando se tratar de casos excepcionais nos quais
haja nimero reduzido de candidatos acomodados em uma determinada sala de aplicagcdo, como,
por exemplo, no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de sala em
separado para a realizacdo da prova, oportunidade em que o lacre da embalagem de seguranca sera
testemunhado pelos membros da equipe de aplicacdo, juntamente com ofs) candidato(s)
presente(s) na sala de aplicacdo.

O gabarito preliminar sera disponibilizado no site www.unisisp.com.br, por meio da busca por
CPF/RG, entre as 13h e 18h da segunda-feira subsequente a data da aplicagdo da prova, e
permanecerao no site pelo prazo de 5 (cinco) dias.

PROVAS PRATICAS E TAF

5.12-

As provas praticas serdo realizadas em data, locais e hordrios a serem divulgados por meio do Edital
que publicara o Resultado das provas objetivas (escritas).

5.12.1-Serdo convocados para as provas praticas e TAF para os quais prevé o Edital, candidatos aprovados e

classificados na proporcdo citada a seguir, aplicando-se, em caso de igualdade de notas, os critérios
de desempate previstos no presente Edital.

QUANTIDADE DE CANDIDATOS QUE SERAO CONVOCADOS PARA

CARGOS PROVA PRATICA E TAF
LISTA GERAL PCD TOTAL
Agente de Controle de Vetores 20 02 22
Agente de Saneamento 20 02 22
Bragal Masculino 30 02 32
Escriturario 20 02 22
Faxineiro 14 01 15
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Motorista 30 02 32
Operador de Maquinas 10 02 12
Pedreiro 09 01 10
Pintor 09 01 10

Néo havendo candidatos aprovados na prova objetiva para as vagas reservadas a PcD o numero total de serd preenchido pelos

demais candidatos.

5.12.2-Os candidatos aos cargos de Motorista e Operador de Maquinas deverdo portar e apresentar, por

ocasido da prova pratica, sua Carteira de Habilitacdo, sem restricGes na categoria exigida pelo Edital
e dentro do prazo de validade. O Candidato deve estar ciente que somente sera autorizado a se
submeter a prova pratica se portar a carteira de habilitagdo original na categoria exigida, com
validade na data da realizacdo das mesmas, pois em conformidade com o CTB — Cddigo de Transito
Brasileiro — nenhum condutor podera dirigir na via publica sem portar seu respectivo documento de
habilitacdo na via original e da classe correspondente ao veiculo dirigido.

DEMAIS NORMAS

5.13 - Com vistas a garantia da isonomia e lisura do certame seletivo em tela, no dia de realizagdo da

Prova Objetiva, os candidatos serdo submetidos, durante a realizacdo das provas, ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e da saida dos sanitarios;

5.14 - Nao sera permitido o uso dos sanitdrios por candidatos que tenham terminado as provas. A

exclusivo critério da Coordenacgdo do local, podera ser permitido, caso haja disponibilidade, o uso
de outros sanitarios do local que ndo estejam sendo usados para o atendimento a candidatos que
ainda estejam realizando as provas;

5.15 - E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos no Concurso Publico. Todavia, em razdo

5.16 -

dos procedimentos de seguranca previstos neste edital, previamente ao inicio da prova, aqueles
que trajarem vestimentas que restrinjam a visualizagdo das orelhas ou da parte superior da cabeca
serdo solicitados a se dirigirem a local a ser indicado pela Coordenagao da UNISISP, no qual, com a
devida reserva, passardo por procedimento de vistoria por fiscais de sexo masculino ou feminino,
conforme o caso, de modo a respeitar a intimidade do candidato e garantir a necessaria seguranca
na aplica¢do das provas, sendo o fato registrado em ata;

N3do sera permitida a permanéncia de qualquer acompanhante nas dependéncias do local de
realizacdo das provas, inclusive nos estacionamentos fechados internos do local de realizacdo das
provas, exceto no caso de amamentacao, podendo ocasionar inclusive a ndo participacdao do
candidato no Concurso Publico.

5.16.1- Em caso de necessidade de amamentagdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera

levar um acompanhante maior de idade, que ficard em local reservado para esse fim e que sera
responsavel pela guarda da crianca. Ndo havera compensacdo do tempo de amamentacdo a
duracao da prova da candidata.

5.16.2 - A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de provas. Assim, ainda

5.17 -

qgue o candidato tenha terminado sua prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo
podera utilizar quaisquer aparelhos eletronicos, sendo recomendavel que a embalagem nao
reutilizavel fornecida para o recolhimento de tais aparelhos somente seja rompida apds a saida do
candidato do local de provas;

Apds o término das provas os candidatos ndo poderdo permanecer nas dependéncias do prédio.

5.17.1- O candidato ndo poderd alegar desconhecimento dos locais de realizagdo das provas como
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justificativa de sua auséncia. O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, sera
considerado como desisténcia do candidato e resultara em sua eliminacdo do Concurso Publico.

CAPITULO 6

DOS TiTULOS

6.1-

6.2 -

6.2.1-

6.2.2 -

6.2.3 -

O Concurso Publico sera de provas com valoragdo de titulos para os cargos de Analista de Suporte
Técnico, Bibliotecaria, Enfermeiro, Farmacéutico, Médico do ESF e Nutricionista e, exclusivamente,
de provas para os demais cargos.

Serdo considerados os seguintes Titulos:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS VALOR

Doutorado 10 (dez) pontos - maximo um titulo
Mestrado 07 (sete) pontos - maximo um titulo
Pés Graduagao latu sensu 03 (trés) pontos — maximo um titulo

Certificado ou Atestado de aprovacdo em Concurso
Publico ou Processo Seletivo

(Conforme 6.6 e 6.6.1)

Pontuagao Maxima 10 (dez) pontos

0,5 (zero virgula cinco) ponto - maximo
dois titulos

Os candidatos deverdo apresentar na data das provas, até 30 (trinta minutos) apdés o
encerramento das mesmas, em salas especialmente designadas, COPIA REPROGRAFICA
AUTENTICADA EM CARTORIO DE EVENTUAIS TiTULOS OU NO ORGAO REALIZADOR (conforme
item 6.2.2) OU DE ACORDO COM O INCISO Il DO ARTIGO 32 DA LEI 13.726/2018 de TITULOS que
possuam, conforme o item 6.1 do presente Edital. Ndo serdo considerados os titulos apresentados,
por qualquer forma, fora do dia e hordrio acima determinados, e estes deverdo ser entregues em
envelope identificado com nome, cargo e nimero de inscrigdo do candidato, conforme o modelo
abaixo, que sera recebido com aposi¢do de nimero de protocolo por meio de etiqueta adesiva,
entregando-se cdpia da mesma etiqueta ao candidato.

Modelo (Envelope)

CONCURSO PUBLICO |:|

Prefeitura do Municipiode .......
Funcdo:

-riTULOS Noeme do Candidato(a):

Inscricdo ng:

AUTENTICADOS EM CARTORIQ |R&:

As copias reprograficas deverdo ser autenticadas em cartdério ou no drgao realizador do certame,
ou de acordo com o inciso Il do artigo 32 da lei 13.726/2018 de eventuais titulos. Ndo serdo aceitos,
em nenhuma hipétese, protocolos de documentos referentes a titulos.

Para serem autenticados no 6rgdo realizador, os candidatos poderdo levar os titulos originais
acompanhados de cépia reprograficas para serem autenticados dentro do horario de expediente
do mesmo e até o ultimo dia util da data que anteceda o concurso/processo.

Ndo serdo tiradas cépias reprograficas no 6rgdo realizador, devendo os candidatos levarem
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6.2.4 -

6.2.5 -

6.2.6 -

6.2.7 -

6.2.8 -

6.2.9-

6.2.10 -

6.3 -

6.3.1-

6.4 -

6.5 -

6.6 -

6.6.1 -

ORIGINAIS e COPIAS SIMPLES para autenticacio.

Ndo serdo autenticados titulos no érgdo realizador fora do prazo e horario estabelecido no item
6.2.2.

Quando ndo for possivel a autenticacdo nas formas acima previstas, no verso de cada copia
apresentada, devera o candidato assinar por extenso, implicando essa assinatura em declaragdo
expressa da veracidade das informagGes nelas contidas, estando ciente que respondera
administrativamente, civiimente e criminalmente por eventuais declara¢des falsas.

Aplica-se o disposto no item acima aos documentos emitidos eletronicamente e/ou com assinatura
digital.

Apds a entrega, ndo serdo aceitos acréscimos de titulos, substituicdes e/ou complementacdes de
quaisquer documentos entregues, sob qualquer hipétese.

N3do serdo considerados os documentos que ndao estejam em perfeitas condi¢cdes, de forma a
permitir, com clareza, a sua leitura e avaliagdo.

As cdpias dos documentos encaminhadas para a Avaliagdo de Titulos fora do prazo estabelecido no
subitem deste Edital ndo serdo analisadas.

Ndo haverda segunda chamada para a entrega dos titulos, qualquer que seja o motivo de
impedimento do candidato de ndo os apresentar no dia e horario determinados.

Serdo pontuados como titulos o Diploma, Certificado, Declaracdo ou Atestado de conclusdo do
curso, em papel timbrado e com o CNPJ da Instituicdo de Ensino.

Para que o titulo na forma de Certificado, Atestado ou Declaracdo seja considerado vélido para
pontuagdo prevista em edital, nele devera conter EXPRESSAMENTE as seguintes informagoes:
identificacdo do responsdvel, carga hordria, confirmacdo da conclusdo e entrega e aprovagao do
Trabalho de Conclusdo de Curso ou Dissertacdo ou Tese, sob pena de ndo serem validados.
Produzirda o mesmo efeito Ata de Defesa de Dissertacdo ou Tese que ateste a aprovagao sem
nenhum tipo de ressalva.

Os titulos obtidos no exterior deverdo ser revalidados por universidades oficiais que mantenham
cursos congéneres, credenciados junto aos érgdos competentes e deverdo ser traduzidos por
tradutor oficial juramentado.

Ndo serdo pontuadas como titulo, graduagdo ou pds-graduacdo, quando exigidas como pré-
requisito. Quando o titulo apresentado se constituir em um dos pré-requisitos, a graduac¢do devera
ser apresentada, sob pena de ser considerado pré-requisito e ndo titulo.

Somente sera considerado o Certificado ou Atestado de aprovacdo em concurso publico ou
processo seletivo expedido pelo drgdo publico responsavel pelo processo de selegdo ou empresa
organizadora do mesmo, em que conste o nimero e o ano do concurso/processo seletivo, o cargo
pleiteado e a assinatura e fun¢do do responsavel pela emissdo do certificado.

Para efeito de pontuacdo referente a aprovagao em concurso publico ou processo seletivo ndo
serdo aceitas, mesmo que autenticadas, cdpias de publicacGes de resultado (oficiais ou ndo),
documentos relacionados a posse ou contratagdo em cargo ou func¢do publica, ou qualquer outro
documento que ndo mencionado no item anterior.
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6.7 -

6.8 -

6.9 -

6.10 -

Os pontos serdo contados apenas para efeito de “classificagdo” e ndo de “aprovagao”. Sobre a
nota obtida pelos candidatos serdo somados os pontos referentes aos titulos, para a classificacdo
final.

Em que pese os titulos serem apresentados na data das provas, os pontos somente serdo contados
se o candidato obtiver a nota minima para aprovagdo na prova objetiva.

O candidato tem total responsabilidade seja ela civel, criminal e/ou administrativa pelos
documentos apresentados para contagem e bonificagdo de titulos.

Os titulos apresentados nao serdo devolvidos sob qualquer hipdtese.

CAPITULO 7

DA FORMA DE JULGAMENTO DAS PROVAS

7.1-

7.1.1-

7.1.2-

7.1.3-

7.14-

7.2-

DA PROVA OBIJETIVA

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatdrio.

A nota da prova objetiva serd obtida com a aplicacdo da férmula abaixo:

100
QP

NPO = xNAP

ONDE:

NPO = Nota da Prova Objetiva

TQP = Total de Questdes da Prova
NAP = Numero de Acertos na Prova

Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver, no minimo, 50 (cinquenta)
pontos.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva serd
desclassificado do Concurso Publico.

Por se tratar a divisdo de pontos de uma dizima, ou seja, cada questdo vale 0,333, para efeitos de
divulgacdo de resultado serdo adotados os seguintes critérios quando a apresentagao da Nota Final:

a) Quando o algarismo imediatamente seguinte ao ultimo algarismo a ser conservado for inferior a
5, o ultimo algarismo a ser conservado permanecera sem modifica¢do;

b) Quando o algarismo imediatamente seguinte ao Ultimo algarismo a ser conservado for superior a
5, ou, sendo 5, for seguido de no minimo um algarismo diferente de zero, o ultimo algarismo a ser
conservado deverd ser aumentado de uma unidade.

DA PROVA PRATICA
A aplicacdo e a avaliagcdo da prova pratica buscam aferir a capacidade de adequacdo funcional e
situacional do candidato as exigéncias e ao desempenho eficiente das atividades. Ela constituir-se-

4 na execugcdo de tarefas, previamente elaboradas pelo Examinador, a serem realizadas
individualmente pelo candidato com a avaliagdo por meio de planilhas, tomando-se por base as
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7.2.1-

7.2.2 -

7.2.3 -

7.24-

7.3-

7.3.1-

7.3.2-

7.3.3-

7.3.4-

7.3.5-

7.3.6 -

7.3.7 -

atribuicdes dos cargos.

A prova pratica serd avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo
a "Capacidade Técnica".

A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de
equipamentos e utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50 (cinquenta) pontos na
prova pratica.

O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova pratica serd
desclassificado do Concurso Publico.

DO TESTE DE APTIDAO FiSICA (22 Fase)

Os candidatos, para os quais é prevista esta etapa, aprovados na prova objetiva (escrita) de acordo
com o item 5.2 deste edital, serdo submetidos ao TAF — Teste de Aptiddo Fisica, de carater
eliminatdrio e classificatério.

O TAF consistira na realizagdo dos exercicios fisicos listados abaixo, cada um avaliado em uma
escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos, conforme tabelas constantes no Anexo V do presente
edital.

FLEXOES ABDOMINAIS TIPO REMADOR — um minuto

CORRIDA DE 4 (QUATRO) MINUTOS

As instrucGes basicas para a realizagdo dos exercicios serdo fornecidas pelos Examinadores no
momento da aplicacdao dos testes.

O candidato devera comparecer em data(s), local(is) e horario(s) a serem divulgados em Edital
especifico, munido de atestado médico original (que ficara retido), realizado no maximo (5) cinco
dias antes do teste fisico, conforme modelo constante no Anexo VI do presente Edital, constando
que o candidato esta apto para a realiza¢cdo de exercicios com esforco fisico exigidos no certame e
constantes do presente Edital, ndo sendo aceito atestado em que nao conste esta autorizacao
expressa ou do qual conste qualquer tipo de restricao.

O candidato que deixar de apresentar o atestado médico conforme indicado no Anexo VI serd
impedido de realizar os testes e, consequentemente, sera eliminado do Concurso Publico.

O candidato deverd comparecer, para a realizagdo do TAF, com roupa apropriada para a pratica de
atividade fisica, tais como: camiseta, cal¢gdao ou bermuda e ténis.

Os casos de alteracdo psicoldgica e/ou fisioldgica temporarios (estados menstruais, indisposicdes,
cdibras, contusdes, luxagdes, fraturas, gravidez etc.), que impossibilitem a realiza¢do dos testes ou
diminuam a performance nas provas do teste de aptiddo fisica dos candidatos, serdo
desconsiderados, ndao sendo concedido qualquer tratamento diferenciado por parte da
Administracdao, mesmo que ocorram durante a realizacao dos testes.

Em razdo de condi¢des climaticas ou de for¢ca maior, a critério da Comissdo Organizadora do
Concurso Publico, a Prova de Avaliagdo de Condicionamento Fisico poderd ser adiada ou
interrompida, acarretando novo horario e/ou data a ser estipulado e divulgado aos candidatos
presentes.
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7.3.8 -

7.3.9 -

7.3.10-

7.3.11-

7.4-

7.4.1-

74.2-

7.43-

74.4-

7.4.5-

A realizacdo de qualquer exercicio preparatdrio para o teste de aptiddo fisica serd de
responsabilidade do candidato.

A nota final do TAF — Teste de Aptiddo Fisica — serd a média aritmética obtida com a soma da
pontuacdo alcancada em cada um dos exercicios fisicos realizados.

Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, a nota final de 50
(cinquenta) pontos no TAF.

O candidato que ndo auferir, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos pontos do TAF sera
desclassificado do Concurso Publico.

AVALIACAO DA PROVA PRATICA DE DIGITACAO

A prova pratica de digitacdo aplicada para o cargo de Escriturario sera avaliada na escala de 0
(zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatdrio e classificatoério.

A prova consistird de cépia de texto impresso e serda aplicada por turmas de candidatos,
chamados a cada 20 minutos, em editor de textos disponibilizado (Microsoft Word 2003 ou
superior, BrOffice e/ou Libre Office) e teclado com configuracdes ABNT 2.

A prova sera avaliada quanto a producdo (nimero de caracteres digitados) e erros (nimero e tipo
de erros cometidos na transcricado).

Em principio serd atribuida a nota 100 (cem) a transcricdo completa e sem erros do texto modelo
com aproximadamente 900 caracteres (com espagos), no prazo maximo de em 6 (seis) minutos.

A nota do candidato sera calculada levando-se em conta o nimero de caracteres digitados no
tempo estipulado, subtraindo-se os erros cometidos, aplicando-se a regra de trés cuja formula é a
seguinte:

900 Caracteres 100
NOTA =

Caracteres-Erros - Nota do Candidato

Os erros serdao observados, comparando-se a transcricao feita pelo candidato com o texto original
e as instrucdes da prova, considerando-se erro cada uma das seguintes ocorréncias:

Erro ortografico:
a) palavra, sinal, acento e letra saltada, trocada, invertida, omitida, duplicada;
b) espaco desnecessario e falta de espaco;
c¢) falta ou uso indevido de maiusculas;
d) falta ou uso indevido de pardgrafos;
e) falta ou uso indevido de negrito, italico ou sublinhado;
e DESCONTO =1 (UM) ERRO para cada ocorréncia

f) espacamento desigual entre as linhas, espagamento simples ou muito largo;
g) tabulacdo desigual, falta de tabulac¢do e colocacdo de tabulagdo onde ndo existe;
h) tamanho da fonte (tamanho da letra) diferente da solicitada;
i) fonte diferente da solicitada;
j) alinhamento em desacordo;
e DESCONTO =5 (CINCO) ERROS para cada ocorréncia
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k) o conjunto de palavras saltadas ou repetidas (cuja soma esteja entre 31 e 60 caracteres)
sendo esses caracteres descontados também da contagem final;
e DESCONTO = 10 (DEZ) ERROS para cada ocorréncia

7.4.6 - O candidato sera responsdvel por qualquer falha decorrente de tecla acionada indevidamente, a
qual venha prejudica-lo durante a realizacdo da prova pratica, devendo o candidato ter
conhecimento basico de informatica que Ihe permita solucionar o problema, caso isto ocorra.

7.4.7 - Serdo considerados aprovados os candidatos que obtiverem, no minimo, 50,0 (cinquenta) pontos
na prova pratica.

7.4.8- O candidato que ndo auferir a nota minima de 50,0 (cinquenta) pontos na prova pratica sera
desclassificado do Concurso Publico.

CAPITULO 8
DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Em todas as fases na classificagdo entre candidatos com igual nimero de pontos, serdo fatores de
preferéncia os seguintes:

a) idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos
demais, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b) maior nota na prova de Conhecimentos Especificos, se houver.
¢) maior nota na prova de Lingua Portuguesa, se houver.

d) maior nota na prova de Matematica, se houver.

e) maioridade.

8.1.1- Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o
desempate se dard por meio de sorteio.

8.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscricdes dos candidatos empatados, de acordo com o
seu numero de inscricdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro
prémio da extracdo da Loteria Federal, do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicacdo da
Prova Objetiva, conforme os seguintes critérios:

a) se a soma dos algarismos do numero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a
ordem serd a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

CAPITULO 9
DO RESULTADO FINAL

9.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera
a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

9.2 - Para os candidatos cujas fungbes o Edital prevé prova objetiva e avaliagdo de titulos, o resultado
final serd a nota obtida com o nimero de pontos auferidos na prova, acrescido da soma dos titulos.
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9.3 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final serd a média
aritmética obtida com a soma das notas das provas objetivas e praticas, cuja férmula é a seguinte:

_ NPO +NPP
2

NF

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva
NPP = Nota da Prova Pratica

9.4 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e TAF, a nota final serd a média
aritmética obtida com a soma das notas da prova objetiva e do TAF, cuja formula é a seguinte:

_ NPO + NTAF
- 2

NF

ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota da Prova Objetiva

NTAF = Nota do Teste de Aptidao Fisica

CAPITULO 10

DOS RECURSOS

10.1 - Todos os recursos deverao ser interpostos até 2 (dois) dias corridos a contar da divulgac¢do oficial,
excluindo-se o dia da divulgagdo para efeito da contagem do prazo:

a) dahomologacdo das inscricdes;
b) dos gabaritos (divulgagdo no site);
¢) do resultado do Concurso Publico em todas as suas fases.

10.2 - Para recorrer o candidato devera:
- acessar o site www.unisisp.com.br
- em seguida clicar em RECURSOS, CONCURSOS, SOLICITAR e preencher os campos solicitados.

10.3- Somente podera ser interposto 1 (um) recurso para cada questdo, quando o mesmo se referir ao
gabarito da prova objetiva, devendo o mesmo ser interposto nos termos do item 10.3.1 deste
edital.

10.3.1- O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito. Os recursos deverdo ser
fundamentados e estar embasados em argumentacdo ldgica e consistente. Em caso de constatacdo
de questbes da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada, referéncia
bibliografica e argumentacao plausivel.

10.3.2- O formulario preenchido de forma incorreta, com campos em branco ou faltando informacdes sera
automaticamente desconsiderado, ndo sendo sequer encaminhado a Banca Examinadora da
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UNISISP.

10.4 - Apods a andlise dos recursos contra o gabarito preliminar da Prova Objetiva, a Banca Examinadora
da UNISISP podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a questao.

10.4.1- Se houver alteragdo do gabarito oficial, por forga de provimento de algum recurso, o gabarito serd
alterado e as provas serdo corrigidas de acordo com o novo gabarito. No caso de questao anulada
serd atribuida a pontuacdo referente a questdo a todos os candidatos que tenham realizado o
mesmo tipo de prova, independentemente de interposicao de recursos.

10.5 - Em qualquer caso, ndo serdo aceitos recursos encaminhados por e-mail, via postal, via fax ou por
meio de protocolo pessoal no érgdo realizador.

10.6 - Sera liminarmente indeferido o recurso cujo teor desrespeitar a Banca;

10.7 - Recursos inconsistentes ou intempestivos serdo julgados como “nao conhecidos”, sem julgamento
de mérito.

10.8 - Em hipdtese alguma sera aceita revisdo de recurso, de recurso do recurso ou de recurso de gabarito
definitivo.

10.9 - A banca examinadora constitui Unica instancia para recurso, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

CAPITULO 11

DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1- A inscricdo do candidato implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas e condicGes
estabelecidas neste Edital e das demais normas legais pertinentes, sobre as quais ndo se podera
alegar qualquer espécie de desconhecimento.

11.2 - A falsidade ou inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentacdo ou a irregularidade de documentos,
ainda que verificados posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos
os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo de responsabilizagcdo nas esferas administrativa, civel e
penal.

11.3 - N3o obstante as penalidades cabiveis, a UNISISP poderd, a qualquer tempo, anular a inscricdo ou a
prova do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragao ou irregularidades.

11.4 - A UNISISP, bem como o érgdo realizador do presente certame, ndo se responsabiliza por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes ao Concurso Publico.

11.5 - A folha de respostas do candidato serd disponibilizada juntamente com o resultado final no site
WWW.unisisp.com.br.

11.6 - Apds 180 (cento e oitenta) dias da divulgagdo oficial do resultado final do Concurso Publico, as folhas
de respostas serao incineradas e mantidas em arquivo eletronico, com cépia de seguranca, pelo prazo
de cinco anos.

11.7 - A convocagdo para a contratacdo dos candidatos habilitados obedecerd rigorosamente a ordem de
classificacdo, ndo gerando, o fato da aprovagdo, direito a nomeagdo. Apesar do numero de vagas
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disponibilizadas no presente edital, os aprovados e classificados além desse niumero poderdo ser
convocados para aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da
validade do presente Concurso Publico.

11.8 - A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologacdo final dos
resultados, prorrogavel uma vez por igual periodo nos termos do Art. 37 da Constituicdo Federal.

11.9- O candidato obriga-se a manter atualizado seu enderego para correspondéncia, junto ao d6rgao
realizador, apds o resultado final.

11.10-O candidato, ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulgacdo de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame, tais como aqueles
relativos a data de nascimento, notas e desempenho na prova, ser pessoa com deficiéncia (se for o
caso), ser pessoa preta ou parda (se for o caso), entre outros, tendo em vista que essas informacgdes
sdo essenciais para o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Concurso Publico. Ndo
caberdo reclamagbes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informagdes poderao ser encontradas na rede mundial de computadores através
dos mecanismos de busca atualmente existentes;

11.11-O Edital podera ser impugnado, mediante justificativa legal e dentro do prazo de inscricdo, que
decorrido implicara em aceitagdo integral dos seus termos.

11.12-No dia de realizacao das provas, ndo serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
destas e/ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao seu contelido e/ou aos critérios
de avaliacdo e de classificacao;

11.13-Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam, com qualquer dos sdcios da
UNISISP — Universo Servigos Publicos Ltda - EPP, a relacdo de parentesco disciplinada nos artigos
1.591 a 1.595 do Novo Cddigo Civil. Constatado o parentesco a tempo, o candidato terd sua inscrigdo
indeferida, e se verificado posteriormente a homologacdo, o candidato sera eliminado do certame,
sem prejuizo das medidas administrativas e judiciais cabiveis.

11.14-Todos os casos, problemas ou questées que surgirem e que ndo tenham sido expressamente
previstos no presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Prefeitura por
meio de Comissdo Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n? 6.746/2019 de 01 de
novembro de 2019 e UNISISP — Universo Servigos Publicos Ltda — EPP.
11.15-A Homologacdo do Concurso Publico poderd ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo
conjunto de cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.
REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

Irapuru-SP, 12 de dezembro de 2019

Silvio Ushijima
Prefeito
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ANEXO |
DOS CARGOS

Vagas Carga

Vencimentos

Cargos Horaria Ref. Nivel de Escolaridade e Requisitos
Geral PcD gomanal R$

Agente de Controle de Vetores 02 - 40 05 1.023,70 Ensino Médio Completo

Agente de Saneamento 01 - 40 03 1.009,81 Ensino Médio Completo

Analista de Suporte Técnico 01 - 40 15 2.109,91 Superior em areas de Tecnologia da Informagdo

e correlatas
[ L S CR - 0 08 112231 Curso Técnico em Enfermagem e Registro no
COREN

Bibliotecaria 01 - 40 09 1.207,05 Superior completo e registro no CRB

Bragal Masculino 05 - 40 01 998,70 Ensino Fundamental Incompleto

Enfermeiro CR - 40 17 2.454,39 Superior completo e registro no COREN

Escriturario 01 - 40 14 1.790,44 Ensino Médio Completo

Farmacéutico CR - 30 15 2.109,91 Superior completo e registro no CRF

Faxineiro CR - 40 02 1.002,86 Ensino Fundamental Incompleto

Médico do ESF 02 - 40 17 2.454,39 Superior completo e registro no CRM

Merendeira CR - 40 04 1.019,53 Ensino Fundamental Incompleto

Monitor Escolar CR - 40 06 1.038,97 Ensino Fundamental Completo

Motorista 02 - 40 13 1.367,65 Ensino Fundametntfl’llncompletf) e CNH na
categoria “C” ou superior

Nutricionista 01 - 40 14 1.790,44 Superior completo e registro no CRN

e e 01 - 40 13 1.637,65 Ensino Fundame'ntl?lll’ncompletfa e CNH na
categoria “C” ou superior

Pedreiro CR - 40 12 1.445,96 Ensino Fundamental Incompleto

Pintor CR - 40 12 1.445,96 Ensino Fundamental Incompleto

Recepcionista CR - 40 03 1.009,81 Ensino Médio Completo

Os vencimentos constantes na tabela anterior estdo atualizados até a data de publicacdo deste Edital.
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ANEXO Il
ATRIBUICOES

AGENTE DE CONTROLE DE VETORES

Elaborar e manter atualizados os croquis da zona de trabalho; Realizar a visita 100% dos domicilios de
acordo com a periodicidade indicada pelo supervisor; Realizar atividades em terrenos baldios de acordo
com a necessidade de controle de vetor; Realizar cada visita como um momento Unico e singular, evitando
a simples repeticdo de conselhos e informacao; Abordar os moradores de forma cortes e solicitando o
acompanhamento destes durante o transcorrer da visita; Dar oportunidade aos moradores para perguntas,
guestionamentos e para a solicitagdo de esclarecimento, considerando importante toda a forma de
expressao e opinido; Conhecer a situagdo social e econdmica da popula¢do da zona onde atua; Saber ouvir
e observar para identificar prioridade e manter um relacionamento de confianga mutua com o morador,
evitando sua presenca e omitir ordens; Informar em todas as oportunidades sobre o método e
procedimento do trabalho, especialmente por ocasido de colocagdo de armadilhas esclarecendo o porqué e
a finalidade do procedimento e informag¢do ao morador o que é esperado em termos de participagao;
Buscar junto ao morador a explicacdo para a ocorréncia de recusas e tentar supera-las o direito de escolha
do cidaddo: se necessario solicitar a ajuda do supervisor; Identificar junto ao morador, os criadouros e
orientar a eliminacdo dos mesmos, explicando de forma clara a relagdo entre criadouros, agua parada,
mosquito e doenga; Trocar idéias com o morador sobre condi¢des que favorecem a presenca de criadouros,
levando a considerar a possibilidade de adoecer e as perdas que esta situa¢do acarreta para a familia;
Verificar junto com o morador, as possibilidades de eliminacdo corretado lixo e armazenamento de dgua no
domicilio, solicitando a ajuda do supervisor quando a solu¢cdo extrapola o domicilio; Valorizar e estimular
praticas positivas do morador , no tocante a elimina¢do de criadouros, ao armazenamento correto de agua
e ao destino de lixo,dejetos e aguas servidas; Registrar os dados da visita domiciliar nos formularios
proprios; Executar as atividades de controle de vetor conforme normas técnicas; Levantamento de indice;
Tratamento; Pesquisas em pontos estratégicos; Pesquisas em armadilhas; Delimitacdo de focos; Pesquisa
vetorial especial; Nebulizacdo; Manejar equipamentos de aspersdao de inseticida, conforme normas
técnicas; Utilizando inseticidas, adotando procedimentos corretos de manipulacdo e dosagem; Utilizar
equipamentos de protecdo, de acordo com as normas de seguranca do trabalho; Submeter-se a exames
periodicamente para controle de possiveis agravos com as normas de trabalho; Submeter-se a exames
periodicamente para controle de possiveis agravos decorrentes do trabalho, inclusive a colinesterase; Zelar
pela guarda e conservagao dos equipamentos e materiais sob sua responsabilidade.

AGENTE DE SANEAMENTO

Compreende as tarefas que se destinam a fiscalizar e inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais,
residenciais e publicos, para advertir, multar, apreender produtos, quando necessario, visando preservar a
salude da comunidade; Inspecionar estabelecimentos comerciais, industriais, feiras, mercados etc.,
verificando as condigBes sanitdrias, para garantir a qualidade do produto; Colher amostras de alimentos e
embalagens, interditando-os e os encaminhado para analise sanitdria; Encaminhar as amostras de fontes
naturais como pogos, minas, cactolicos, bicas, etc., para andlise dos pedidos relacionados com servicos
individuais de abastecimentos de agua; Receber solicitacdo de alvara e caderneta de controle sanitdrio para
os estabelecimentos comerciais e industriais, fazendo os registros e protocolos para expedicdao do
respectivo documento; Vistoriar a zona rural no que diz respeito ao saneamento, orientando sobre a
aducdo de agua potavel, destino de dejetos e uso adequado de agrotdxicos, para manter a saude da
populacdo; Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento.

ANALISTA DE SUPORTE TECNICO
Suporte Técnico em Tecnologia da Informacgao responsavel pela infraestrutura de Tecnologia da Informacao
de toda a administragdo municipal atuando tanto de forma preventiva como corretiva, trocando pegas e
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realizando limpeza de computadores e periféricos quando necessario, garantindo o suporte tecnolégico de
software e hardware para o trafego de informagdOes, verificando e corrigindo erros em sistemas
operacionais, configurando, instalando, desinstalando e atualizando programas, utilitarios, aplicativos e
periféricos. Projeto, instalacio e manutencdo de redes de computadores. Interligacdo dos setores
administrativos por WAN através de VPN’s e/ou outros recursos. Responder as questdes relativas a servigos
e produtos de tecnologia da informacdo. Participar na andlise, estudo, sele¢do, planejamento, instalacao,
implantacdo e manutencdo de software basico e de apoio como sistemas operacionais, banco de dados,
editores de texto, planilhas eletronicas, editores de apresentacdo, teleprocessamento e correlatos, bem
como as questodes relativas a aquisicdo de software e hardware. Criar politicas de seguranca da informacao,
abrangendo rotinas de cdpias de seguranca e recuperacdo de dados, realizando a prevengdo contra
invasodes fisicas ou légicas, definindo a manutenc¢do do controle de acesso aos recursos. Instalar, configurar
e atualizar programas de anti-virus e anti-spywares. Estudar a implanta¢do e documentacdo de rotinas que
melhorem a operagdo dos equipamentos de tecnologia da informacdo. Instalar e manter os diversos
sistemas operacionais. Instalar e manter a comunicagdo digital. Instalar e manter sistemas de
administragdo publica e sistemas de banco de dados. Prestar suporte aos usudrios dos diversos setores
administrativos ou organizagdo, prover sistemas de midia digital, atuar como parceiro para dar suporte a
equipe de suporte técnico, participar e dar suporte a outros projetos administrativos conforme a
necessidade. Configurar as contas de correio eletrénico. Manutenc¢do de pdgina eletrénica do municipio
(insercdo de conteudos, manipulagdo de arquivos de textos, imagens, midias e demais atividades correlatas
a manutengdo da pagina eletrénica do municipio). Participar de programas de treinamento, quando
convocado. Controlar e zelar pela correta utilizacdo dos equipamentos de tecnologia da informacao.
Ministrar treinamento em areas de tecnologia da informagdo aos servidores, quando necessario. Executar
outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungao.

AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Compreende as tarefas que se destinam a executar pequenos servigcos de enfermagem, sob a supervisao do
enfermeiro, auxiliando no atendimento aos pacientes. Executar servicos gerais de enfermagem como
aplicar injecOes e vacinas, ministrar remédios, registrar temperaturas, medir pressdo arterial, fazer
curativos, retirar pontos, fazer inalagdo;Preparar e esterilizar os instrumentos de trabalho utilizados na
enfermaria e nos gabinetes médicos, acondicionando-os em lugar adequado, para assegurar sua utilizacao;
Preparar os pacientes para consultas e exames, acomodando-os adequadamente, para facilitar sua
realizacdo; Orientar o paciente sobre a medicac¢do e seqliéncia do tratamento prescrito, instruindo sobre o
uso de medicamentos e material adequado ao tipo de tratamento, para reduzir a incidéncia de acidentes;
Efetuar a coleta de material para exames de laboratdrio e a instrumentacdo em intervengdes cirurgicas,
atuando sob a supervisdo do enfermeiro ou médico, para facilitar o desenvolvimento das tarefas de cada
membro da equipe; Realizar testes e proceder a sua leitura para subsidio de diagndstico; Realizar visitas
domiciliares; Efetuar o controle e busca ativa do paciente e comunicantes de doengas transmissiveis, bem
como na sua notificagcdo;Participar nas orientacdes educativas individuais ou de grupo realizadas pela
equipe de saude; Zelar pela ordem, reposicdao e conservacdao do material e equipamento conforme rotina
de servico;Executar registros das atividades de enfermagem; Executar atividades de enfermagem de acordo
com as normas e principios de prevencdo e controle de infec¢es; Verificar dados antropométricos;
Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

BIBLIOTECARIA

Planejar, implementar, administrar e organizar bibliotecas e sistemas de acesso e recuperacdo de
informacao, atender aos leitores, prestando-lhes informacdes sobre as publicacdes existentes na biblioteca;
realizar e controlar empréstimos domiciliares de livros; organizar e manter atualizados ficharios simples da
classificacdo dos livros e dos leitores; receber e conferir livros adquiridos e fazer seu tombamento;
desdobrar ou agrupar fichas matrizes; conferir os livros nas estantes para verificar se estdo nos devidos
lugares; manter o siléncio nas salas de leitura; desempenhar tarefas afins.
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BRACAL MASCULINO

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos em diversas areas da organizacdo, exercendo
tarefas de natureza operacional em obras publicas, conservacdo de cemitérios e manutencdo dos prédios
municipais e outras atividades; Auxiliar nos servicos de armazenagem de materiais leves e pesados, tais
como cal, cimento, areia, tijolos e outros, acondicionando-os em prateleiras ou patios dos almoxarifados,
para assegurar o estoque dos mesmos; Auxiliar nos servicos de jardinagem, aparando gramas, preparando
a terra, plantando sementes e mudas, podando arvores, visando conservar, cultivar e embelezar canteiros
em geral; Auxiliar nos servicos de varrigdo, coleta e disposicdo final de residuos dispostos em passeios
publicos, pracas e jardins; Auxiliar nos servicos de coleta, transporte e disposicdo final de residuos sdlidos
domiciliares (lixo) em apoio aos servicos prestados pelos caminhGes de coletas; Auxiliar nos servicos de
limpeza e de manutencdo do canil e do centro de zoonoses; Auxiliar na montagem e desmontagem de
barracas, palcos e palanques, assim como, nas atividades de transporte e carregamento para eventos
promovidos pela Prefeitura; Auxiliar o motorista nas atividades de carregamento, descarregamento e
entrega de materiais e mercadorias, valendo-se de esforco fisico e/ou outros recursos, visando contribuir
para a execugao dos trabalhos; Auxiliar na preparacdo de rua para a execugao de servicos de pavimentacao,
compactando o solo, esparramando terra, pedra, para manter a conservagao dos trechos desgastados ou
na abertura de novas vias; Auxiliar nas instalacdes e manutengbes elétricas, fornecendo materiais
necessarios e utilizando ferramentas manuais, para estruturar a parte geral das instalagdes; Auxiliar no
assentamento de tubos de concreto, transportando-os e/ou segurando-os para garantir a correta
instalacdo; Zelar pela conservagao das ferramentas, utensilios e equipamentos de trabalho, recolhendo-os
e armazenando-os nos locais adequados; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

ENFERMEIRO

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos de enfermagem, empregando processos de
rotina e/ou especificos, para possibilitar a protecdo e a recuperacdo da saude individual ou coletiva;
Executar diversas tarefas de enfermagem como: administracdo sangue e plasma, controle de pressao
arterial, aplicacdo de respiradores artificiais e outros tratamentos, pondo em pratica seus conhecimentos
técnicos, para proporcionar o bem-estar fisico, mental e social aos pacientes; Prestar primeiros socorros no
local de trabalho, em casos de acidente ou doenca, fazendo curativos ou imobilizagbes especiais,
administrando medicamentos, para posterior atendimento médico; Supervisionar a equipe de
enfermagem, treinando, coordenando e orientando sobre o uso de equipamentos, medicamentos e
materiais mais adequados de acordo com a prescricdo do médico, para assegurar o tratamento ao
paciente; Manter os equipamentos e aparelhos em condi¢des de uso imediato, verificando periodicamente
seu funcionamento e providenciando sua substituicdo ou conserto, para assegurar o desempenho
adequado dos trabalhos de enfermagem; Supervisionar e manter salas, consultérios e demais
dependéncias em condi¢Ges de uso, assegurando sempre a sua higieniza¢do e limpeza dentro dos padroes
de seguranca exigidos; Promover a integra¢do da equipe como unidade de servigo, organizando reunides
para resolver os problemas que surgem, apresentando solu¢des através de didlogo com os funcionarios e
avaliando os trabalhos e as diretrizes; Desenvolver o programa de saude da mulher, orientagées sobre o
planejamento familiar, as gestantes, sobre os cuidados na gravidez, a importancia do pré-natal, etc,;
Efetuar trabalhos com criancas para a prevencdo da desnutricdo, desenvolvendo programa de
suplementacao alimentar; Executar programas de prevencdao de doencas em adultos, identificacdo e
controle de doencas como diabetes e hipertensdo; Desenvolver o programa com adolescentes, trabalho de
integracdo familiar, educacao sexual, prevencdo de drogas etc.; Executar a supervisdao e controle de
equipamentos e materiais de consumo; Participar de reunides de carater administrativo e técnico de
enfermagem, visando o aperfeicoamento dos servicos prestados; Efetuar e registrar todos os
atendimentos, tratamentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo ao paciente, anotando em
prontuarios, ficha de ambulatério, relatério de enfermagem da unidade, para documentar a evolugdo da
doenca e possibilitar o controle da saude; Fazer estudos e previsdo de pessoal e materiais necessarios as
atividades, elaborando escalas de servigos e atribui¢des didrias, especificando e controlando materiais
permanentes e de consumo para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de
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enfermagem;Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento.

ESCRITURARIO

Compreende as tarefas que se destinam a executar servigos gerais de escritdrio das diversas unidades
administrativas, como a classificacgdo de documentos e correspondéncias, transcricdio de dados,
lancamentos, prestacdao de informacdes, arquivo, datilografia e digitacdo em geral e atendimento ao
publico; Datilografar ou digitar cartas, memorandos, relatérios e demais correspondéncias da unidade,
atendendo as exigéncias de padrdes estéticos, baseando-se nas minutas fornecidas para atender as rotinas
administrativas; Recepcionar as pessoas que procuram a unidade, inteirando-se dos assuntos a serem
tratados, objetivando prestar-lhes as informag¢des desejadas; Organizar e manter atualizado o arquivo de
documentos da unidade, classificando-os por assunto, em ordem alfabética, visando a agilizacdo de
informacgdes; Efetuar controles relativamente complexos, envolvendo interpretacdo e comparacdo de dois
ou mais dados, conferéncia de célculos de licitages, controle de férias, contabil e/ou outros tipos similares
de controle, para cumprimento das necessidades administrativas; Efetuar cdlculos utilizando férmulas e
envolvendo dados comparativos: cdlculos de area, metragens de muros e passeios, calculos de juros de
mora, correcdao monetaria e outros; Atender e efetuar ligagdes telefénicas,anotando ou enviando recados
de dados de rotina ou prestando informacoes relativas aos servicos executados; Receber e transmitir fax;
Controlar o recebimento e expedicdo de correspondéncia, registrando-a em livro préprio, com a finalidade
de encaminha-la ou despacha-la para as pessoas interessadas; Redigir memorandos, circulares, relatérios,
oficios simples, observando os padrdes estabelecidos para assegurar o funcionamento do sistema de
comunicac¢ao administrativa; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior imediato.

FARMACEUTICO

Compreende as tarefas que se destinam a executar tarefas diversas relacionadas com a composicao e
fornecimento de medicamentos e outros preparos; analisar substancias, matérias e produtos acabados,
valendo-se de técnicas e aparelhos especiais, baseando-se em férmulas estabelecidas, para atender a
receitas médicas, odontoldgicas e veterinarias. Fazer a manipulacdo dos insumos farmacéuticos, como
medicdo, pesagem e mistura, utilizando instrumentos especiais e féormulas quimicas, para atender a
producdo de remédios; Controlar entorpecentes e produtos equiparados, anotando sua entrega em mapas,
livros, segundo os receitudrios devidamente preenchidos, para atender aos dispositivos legais; Fazer
anadlises clinicas de sangue, urina, fezes, saliva e outros, valendo-se de diversas técnicas especificas, para
complementar o diagndstico de doengas; Efetuar analise bromatoldgica de alimentos, valendo-se de
métodos, para garantir o controle de qualidade, pureza, conservacdo e homogeneidade, com vistas ao
resguardo da saude publica; Fiscalizar farmdcias, drogarias e industrias quimico-farmacéuticas, quanto ao
aspecto sanitdrio, fazendo visitas periddicas e autuando os infratores, se necessario, para orientar seus
responsaveis no cumprimento da legislagdo vigente; Assessorar autoridades superiores, preparando
informes e documentos sobre legislacdo e assisténcia farmacéutica, a fim de fornecer subsidio para
elaboracdo de ordens de servicos, portarias, pareceres e manifestos; Executar outras tarefas, trabalhos,
servicos ou procedimentos, determinados pelo superior imediato, compativeis com sua area de atuacao,
competéncia e conhecimento.

FAXINEIRO

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos de limpeza e higienizacdo de ambientes,
zelando pela ordem e limpeza; Efetuar a limpeza e higienizacdo de sanitarios, salas, patios e assemelhados,
utilizando-se de utensilios manuais e materiais de limpeza, como detergentes, desinfetantes e etc.; Efetuar
limpeza de salas de aula, varrendo o chdo, limpando vitrais, portas, lousas, etc.; Providenciar a lavagem e
guarda dos utensilios, para assegurar sua posterior utilizacdo; Efetuar a limpeza e higienizagdo da cozinhas,
lavando pisos, pegas, azulejos, para manter um bom aspecto de higiene e limpeza; Executar outras tarefas,

Jnisisp Pagina 22 de 44



trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior imediato, compativeis com sua area de
atuagdo, competéncia e conhecimento.

MEDICO DO ESF

Realizar assisténcia integral (promoc¢do e protecdo da saude, prevencdo de agravos, diagnosticos,
tratamento, reabilitacio e manuten¢do da saude) aos individuos e familias em todas as fases do
desenvolvimento humano: infancia, adolescéncia, idade adulta e terceira idade; Realizar consultas clinicas e
procedimentos na unidade de saude e, quando indicado ou necessario no domicilio e/ou nos demais
espacos comunitdrios (escolas, associacGes, etc); Realizar atividades de demanda espontanea e
programada em clinica médica, pediatria, ginecoobstetricia, cirurgias ambulatoriais, pequenas urgéncias
clinico cirdrgicas e procedimentos para fins de diagndsticos; Encaminhar, quando necessario, usuarios a
servicos de média e alta complexidade, respeitando fluxos de referéncia e contra referéncia locais,
mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano terapéutico do usuario, proposta pela
referéncia; Indicar a necessidade de internagao hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizacdo
pelo acompanhamento do usudrio; Contribuir e participar das atividades de Educacdo Permanente do ACS,
Auxiliar de Enfermagem, ACD e THD; Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para adequado
funcionamento da unidade de saude e demais atribui¢es do cargo.

MERENDEIRA

Compreende as tarefas que se destinam a executar servicos inerentes ao preparo e distribuicao de
merenda, selecionando alimentos, preparando refei¢cdes ligeiras e distribuindo-as aos comensais, para
atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais e outros. Efetuar o controle dos géneros
alimenticios necessarios ao preparo da merenda, recebendo-os e armazenando-os de acordo com as
normas e instrucdes estabelecidas, para obter melhor aproveitamento e conservacdao dos mesmos;
Selecionar os ingredientes necessarios ao preparo das refeicdes, separando-os e medindo-os de acordo
com cardapio do dia, para facilitar a utilizagdo dos mesmos; Preparar as refei¢cdes, lavando, descascando,
cortando, temperando, refogando, assando e cozendo alimentos diversos de acordo com orientacao
superior, para atender ao programa alimentar estabelecido; Distribuir as refeicées preparadas, entregando-
as conforme rotina determinada, para atender aos comensais; Registrar o numero de refeicdes distribuidas,
anotando-as em impressos proprios, para possibilitar calculos estaticos; Efetuar a pesagem e registro das
sobras e restos alimentares, utilizando balangas apropriadas e anotando os resultados em fichas
especificas, para permitir a avaliacdo da aceitacdo dos alimentos pelos comensais; Efetuar o controle do
material existente no setor, discriminando-o por pecas e respectivas quantidades, para manter o estoque e
evitar extravios; Receber ou recolher louga e talheres apds as refeicdes, colocando-os no setor de lavagem,
para determinar a limpeza dos mesmos; Dispor quanto a limpeza da louga, talheres e utensilios
empregados no preparo das refei¢Ges, providenciando sua lavagem e guarda, para deixa-los em condi¢des
de uso imediato; Manter a ordem, higiene e seguranca do ambiente de trabalho, observando as normas e
instrucdes, para prevenir acidentes; e Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

MONITOR ESCOLAR

Acompanhar alunos desde o embarque no transporte escolar até seu desembarque na escola de destino,
assim como acompanhar os alunos desde o embarque, no final do expediente escolar, até o desembarque
nos pontos proprios, identificar a instituicdo de ensino dos respectivos alunos e deixa-los dentro do local,
conferir se todos os alunos freqlientes no dia estdo retornando para os lares, auxiliar no embarque,
desembarque seguro e acomodacdo dos escolares e seus pertences, com atenc¢do voltada a seguranca dos
alunos procurando evitar possiveis acidentes, proceder com lisura e urbanidade para com os escolares,
pais, professores e servidores dos estabelecimentos de ensino, acomodar os escolares com os respectivos
cintos de seguranca, bem como utiliza-lo quando em servigo no veiculo, ajudar os alunos a subir e descer as
escadas dos transportes, orientar diariamente os alunos quanto ao risco de acidente, sobre medidas de

Jnisisp Pagina 23 de 44



seguranca e comportamento, evitando que coloquem partes do corpo para fora da janela, verificar se todos
os alunos estdo assentados adequadamente dentro do veiculo de transporte escolar, ter disponibilidade de
horario para o trabalho, atender a Resolu¢cdo SE — 28,de 12/05/2011, da Secretaria da Educacdo do
Governo do Estado de Sdo Paulo, executar atividades disciplinadas pela Secretaria da Educacdo e Cultura
desta Municipalidade, zelar pelo bom andamento da viagem, adotando as medidas cabiveis na prevencao
ou solucdo de qualquer anomalia, para garantir seguranca dos alunos/passageiros, prestar esclarecimentos,
sempre que solicitado, de quaisquer problemas relacionados a execuc¢do do transporte, a direcdo da escola
e se menor ao Conselho Tutelar Municipal, contatar regularmente o diretor ou responsavel pela unidade
escolar, ou com o gestor do convénio de transporte, mantendo-o informado de quaisquer fatos ou
anormalidades que porventura possa prejudicar o bom andamento ou resultado final da prestacdao de
servico, o aluno transportado, portador de necessidades especiais,comprovado mediante atestado médico,
tera tratamento especial por parte do monitor, inclusive auxiliando na locomog¢do do mesmo, ajudar os pais
de alunos especiais na locomogdo dos alunos, agir como intermediario entre o motorista e os
alunos/passageiros, comunicando quaisquer eventualidades, comunicar aos responsaveis pelos alunos
quaisquer desvios de comportamento dos mesmos, mudanca de horarios ou itinerdrios, ouvir reclamagoes
e analisar fatos, submetendo-os ao seu superior imediato, executar tarefas correlatas, tais como:
acompanhamento, orientagdo e supervisdo dos alunos nos intervalos das aulas e de recreagdo,
acompanhamento dos alunos na entrada e saida das escolas ou Projetos de Complementag¢do Educacional
e Social e outras determinadas pelo superior imediato.

MOTORISTA

Compreende as tarefas que se destinam a dirigir veiculos leves diversos, veiculos de grande porte e
utilitarios de passageiros (6nibus ou vans) em viagens dentro ou fora do municipio ou do Estado,
transportando passageiros ou cargas para locais pré-determinados, seguindo roteiros ou mapas
rodoviarios. Verificar diariamente as condi¢Ges dos veiculos, combustivel, éleo de freio, 4gua do radiador,
estado dos pneus e freios, catracas, baterias, nivel e pressdao do 6leo, sinaleiros, amperimetro, velocimetro,
etc.; Verificar se a documentacdo do veiculo esta correta; Anotar e comunicar ao superior as anormalidades
no funcionamento do veiculo, para serem providenciados os reparos; Zelar pela limpeza e conservagdo do
veiculo, efetuando pequenos reparos ou substituicdo de equipamentos; Recolher e transportar pessoas ou
cargas em locais e horas determinadas, conduzindo-os em seguranga conforme itinerarios estabelecidos;
Transportar refei¢cGes prontas, cereais, géneros alimenticios, leite, verduras, legumes, para as escolas,
creches e postos de distribuicdo; Atender as solicitagdes dos setores competentes nas aquisicdes e
distribuicées de mercadorias em geral; Dirigir veiculos para divulgacdo de campanhas, eventos esportivos,
solenidades etc.; Aplicar produtos para higienizacdo e assepsia da ambulancia no caso de transporte de
pessoas com doengas contagiosas; Ficar a disposi¢cdao da administragdo com veiculo preparado para atender
viagens de transporte de pessoas, documentos ou materiais leves; Transportar refeicdes prontas, cereais,
géneros alimenticios, leite, verduras, legumes, para as escolas, creches e postos de distribuicao; Atender as
solicitagBes dos setores competentes nas aquisi¢es e distribuicdes de mercadorias em geral; Transportar
alunos das creches ou escolas para os servigos especializados de salde ou a passeios, excursdes, eventos
culturais, exposicoes, desfiles, feiras, festividades etc.; Transportar material de construcdo em geral,
ferramentas e equipamentos para obras em andamento;Abastecer e dirigir veiculos de irrigacdo operando
seus dispositivos e alavancas para dar vazdo a agua nos locais pré-determinados; Proceder a irrigacdo de
ruas a serem pavimentadas seguindo roteiros estabelecidos; Abastecer e dirigir veiculos de aplicacdo de
emulsdo asfaltica carregando equipamentos e outros materiais necessarios a execugdo dos servigos; Dirigir
veiculo de coleta de lixo domiciliar ou de varricdo em velocidade minima, parando em trechos regulares,
conduzindo-o até o aterro sanitario e acionando os dispositivos para bascular o lixo; Transportar em 6nibus,
turmas de servidores para os locais de servico; Transportar o trator esteira para execucdao de servicos;
Transportar em O6nibus ou vans, pessoas, equipes esportivas, estudantes, atletas, etc.; Efetuar transporte de
terra para servicos de terraplanagem, construgdo de aterros e outras obras, compactacdao de estradas
rurais ou quadras para pavimentacdo, acionando dispositivos para bascular o material; Transportar pedra e
areia para armazenamento do almoxarifado e para obras; Ficar a disposicdo da administracdo com veiculo
preparado para atender viagens de transporte de pessoas, documentos ou materiais; Ficar a disposicdo, em
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plantdo continuo, para dirigir o caminhdo de bombeiro; Recolher os veiculos a garagem quando concluido o
servico do dia; Executar outras tarefas, trabalhos, servicos ou procedimentos, determinados pelo superior
imediato, compativeis com sua area de atuagdo, competéncia e conhecimento.

NUTRICIONISTA

Prestar assisténcia nutricional a individuos e coletividades, planejar, organizar, administrar e avaliar
unidades de alimentacdo e nutricdo, efetuar controle higiénico-sanitario, participar de programas de
educacdo nutricional. Planejar e elaborar cardapios, baseando-se na observac¢édo da aceitagdo dos alimentos
pelos comensais e no estudo dos meios e técnicos, de preparagdo dos mesmos; Acompanhar o trabalho do
pessoal auxiliar, supervisionando o preparo, distribuicio de refeicdes, recebimento dos géneros
alimenticios, sua armazenagem e distribuicdo; Zelar pela ordem e manutencdo de boas condi¢des
higiénicas, observando e analisando o ambiente interno, orientando e supervisionando os funcionarios e
providenciando medidas adequadas para solucionar os problemas pertinentes para oferecer alimentagao
sadia e o aproveitamento das sobras de alimento; Zelar pela conservacdo dos alimentos estocados,
providenciando as condi¢Ges necessarios para evitar deterioragao e perdas; Participar de programa de
treinamento, quando convocado, Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade,
Trabalhar segundo normas técnicas de seguranca, qualidade, produtividade, higiene e preservagao
ambiental; Executar tarefas pertinentes a drea de atuacao, utilizando-se de equipamentos e programas de
informdtica, Elaborar planilha de produtos a serem utilizados no preparo dos alimentos,com previsdo de
custo; Planejar, organizar, dirigir, supervisionar e avaliar os servicos de alimentacdo e nutricdao escolar;
Outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da fungdo.

OPERADOR DE MAQUINAS

Compreende as tarefas que se destinam a operar maquinas de construgdo civil, conduzindo-as e operando
seus comandos, para escavar, nivelar, aplainar e compactar terra e materiais similares, preparar concreto e
colocar capeamento de asfalto e concreto nas estradas e outros, auxiliando na execucdo de obras publicas;
Zelar pela conservacdo e limpeza das maquinas, acessorios e ferramentas, que utiliza na execucdo de suas
tarefas; Operar maquinas montadas sobre rodas ou sobre esteiras e providas de pa mecanica ou cacamba,
para escavar e mover terra, pedras, areia cascalho e materiais anadlogos; Operar maquinas de abrir canais
de drenagem, abastecimento de agua, e outros; Operar equipamento de drenagem para aprofundar e
alargar leito de rio ou canal, ou extrair areia e cascalho; Operar maquinas providas de martelo acionado
mecanicamente ou de queda livre, para cravar estacas de madeira, de concreto ou de ago, em terreno seco
ou submerso; Operar maquinas providas de laminas para nivelar solos, na construcdo de edificios, pistas,
estradas e outras obras; Operar maquinas providas de rolos compressores, para compactar e aplainar os
materiais utilizados na construcao de estradas; Operar maquinas para estender camadas de asfalto ou de
betume, acionando os dispositivos, para posiciona-las segundo as necessidades do trabalho; Movimentar a
maquina, acionando seus pedais e alavancas de comando, corte, elevacdo e abertura, assim como seus
comandos de tracdo e os hidraulicos, para escavar, carregar, levantar, descarregar material, mover pedras,
terras e materiais similares; Executar servicos de terraplanagem, tais como remocdo, distribuicdo e
nivelamento de superficies, cortes de barrancos, acabamento e outros; Providenciar o abastecimento de
combustivel, dgua e lubrificantes nas maquinas sob sua responsabilidade; Conduzir as maquinas, acionando
o motor e manipulando os dispositivos, para posiciona-las, segundo as necessidades de trabalho; Executar
as tarefas relativas a verter, em caminhGes e veiculos de carga pesada, os materiais escavados, para o
transporte dos mesmos; Efetuar servicos de manutencdo de maquina, abastecendo-a, lubrificando-a e
executando pequenos reparos, para assegurar seu bom funcionamento; Executar outras tarefas, trabalhos,
servicos ou procedimentos, determinados pelo superior imediato, compativeis com sua area de atuacao,
competéncia e conhecimento.
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PEDREIRO

Compreende as tarefas que se destinam a execucdo de trabalhos de alvenaria, de assentamento de pedras
ou tijolos de argila ou concreto, em camadas superpostas, rejuntando-os e fixando-os com argamassa, para
levantar muros, paredes, colocando pisos, azulejo e outros similares; Verificar as caracteristicas da obra,
examinando plantas e outras especificagcdes da construcdo, para selecionar o material e estabelecer as
operacdes a executar; Ajustar a pedra ou tijolo a ser utilizado, adaptando a forma e medida ao lugar onde
serd colocado, utilizando martelo e talhadeira, para possibilitar o assentamento do material em questao;
Misturar areia, cimento e agua, dosando esses materiais nas quantidades convenientes, para obter a
argamassa a ser empregada no assentamento de pedras e tijolos; Assentar tijolos, ladrilhos, pisos ou
pedras, superpondo-os em fileiras ou seguindo os desenhos, para levantar paredes, vigas, pilares, degraus,
escadas e outras partes da construgdo; Construir base de concreto e/ou outro material, baseando-se nas
especificagdes, para possibilitar a instalagdo de maquinas, postes da rede elétrica ou para outros fins;
Executar servicos de acabamento em geral, tais como coloca¢do de telhas, revestimento de pavimentos ou
paredes com ladrilhos e azulejos, instalagdo de rodapés, verificando material e ferramentas necessarias
para a execug¢dao dos trabalhos; Executar trabalhos de manutengdo corretiva de prédios, calgadas e
estruturas semelhantes, reparando paredes e pisos, aparelhos sanitdrios e outras pecas, chumbando as
bases danificadas, para reconstituir essas estruturas; Rebocar as estruturas construidas, empregando
argamassa de cal, cimento e areia e atentando para o prumo e nivelamento das mesmas para torna-las
aptas a outros tipos de revestimentos; Executar outras tarefas correlatas determinadas pelo superior
imediato.

PINTOR

Compreende as tarefas que se destinam a preparar e pintar as superficies externas e internas de edificios e
outras obras civis, rapando-as, lixando-as, limpando-as, amassando-as e cobrindo-as com uma ou vdrias
camadas de tinta, para protegé-las ou decora-las, visando a manutencdo e a conservacdao dos prédios
municipais; Verificar o trabalho a ser executado, observando o estado da superficie a ser pintada, para
determinar os procedimentos e materiais a serem utilizados; Limpar as superficies, escovando, lixando ou
retirando a pintura velha ou das partes danificadas com raspadeiras, espatulas e solvente para eliminar os
residuos; Preparar as superficies, amassando, lixando e retocando falhas e emendas, para corrigir defeitos e
facilitar a aderéncia da tinta; Preparar o material de pintura, misturando tintas, pigmentos, dleos e
substancias diluentes e secantes em propor¢ées adequadas, para obter a cor e a qualidade especificadas;
Pintar as superficies, aplicando sobre elas uma ou vdrias camadas de tinta, utilizando pincéis, rolos ou
brochas para protegé-las e dar-lhes o aspecto desejado; Executar servigos de colocag¢do de vidros em vitros,
janelas, vidracas e portas, preparando a superficie com camada de massa, para assegurar o Sservigo
desejado; Zelar pelos equipamentos e materiais de sua utilizacdo; Executar outras tarefas correlatas
determinadas pelo superior imediato.

RECEPCIONISTA

Recepcionar e prestar servicos de apoio a populacdo, pacientes, fornecedores, visitantes e servidores;
prestar atendimento telefonico e fornecer informacdes; marcar entrevistas ou consultas e receber e
atender a populacado, servidores e fornecedores; averiguar suas necessidades e dirigir ao lugar ou a pessoa
procurados; agendar servicos, reservar; observar normas internas e de seguranca, conferindo documentos;
notificar os segurancas sobre presencas estranhas; Organizar informacdes e planejar o trabalho do
cotidiano.
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ANEXO 11l
DAS PROVAS / ETAPAS

Os quadros a seguir apresentam as disciplinas e o nimero de questdes:

Agente de Controle de Vetores e Agente de Saneamento

DISCIPLINA

QUESTOES

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
TOTAL DE QUESTOES 30
TAF SIM

Bragal Masculino, Faxineiro, Pedreiro e Pintor

DISCIPLINA QUESTOES

Lingua Portuguesa 15
Matematica 15

TOTAL DE QUESTOES

Prova Pratica

SIM

Motorista, Operador de Maquinas e Escriturario

DISCIPLINA

QUESTOES

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10
TOTAL DE QUESTOES 30

Prova Pratica SIM

Analista de Suporte Técnico, Bibliotecaria, Enfermeiro, Farmacéutico e Nutricionista

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos de Informatica 10
TOTAL DE QUESTOES 30

Titulos SIM

Auxiliar de Enfermagem, Merendeira e Monitor Escolar

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Matematica 10

TOTAL DE QUESTOES 30
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Recepcionista

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos de Informatica 10

TOTAL DE QUESTOES 30

Médico do ESF

Conhecimentos Especificos 10
Lingua Portuguesa 10
Conhecimentos / Legislagdo em Saude 10
TOTAL DE QUESTOES 30

Titulos SIM
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ANEXO IV
CONTEUDO PROGRAMATICO

(verificar composigdo das provas no presente edital)

Cargos

Conteudos

Agente de Controle de Vetores

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuacdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 292 grau: resolugdo das equagbes completas,
incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo — problemas
de 12 grau; EquagGes fracionarias; Relagdo e Fungao: dominio, contra-dominio e
imagem; Fungdo do 12 grau — fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica;
Expressdao algébrica — operagdes; ExpressOes fracionarias — operagles -
simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise
combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fraciondrios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetdario Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Especificos:

- BRASILIA. Lei n2 8069/1990. Estatuto da Crianga e do Adolescente e alteragBes
posteriores

- BRASILIA. Lei n® 10.741/2003 - Estatuto do Idoso e alteragdes posteriores

- BRASILIA. Lei n2 7853/89 - apoio as pessoas portadoras de deficiéncias e
alteragdes posteriores

- Doengas infecciosas e parasitarias - guia de bolso 8a edi¢do revista/ BRASILIA -

DF 2010 -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/doencas_infecciosas parasitaria_gui
a_bolso.pdf

- Diretrizes Nacionais para a Prevengdo e Controle de Epidemias de Dengue -
https://www.paho.org/bra/index.php?option=com docman&view=download&c
ategory slug=dengue-964&alias=97-diretrizes-nacionais-para-a-prevencao-e-
controle-epidemias-dengue-7&Itemid=965

- Manual de \Vvigilancia, prevengdo e controle de zoonoses -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual vigilancia prevencao contr

ole zoonoses.pdf
- FEBRE AMARELA - Guia para Profissionais de Satide MINISTERIO DA SAUDE

Brasilia - DF 2017 -
http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/febre amarela guia profissionais s
aude.pdf

- Manual de Controle de Escorpides -

http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual _controle escorpioes.pdf
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- GUIA DE VIGILANCIA EM SAUDE Volume
3/ http://www.hc.ufu.br/sites/default/files/tmp//volume 3 guia de vigilancia
em saude 2017.pdf

- MINISTERIO DA SAUDE - MANUAL DE VIGILANCIA DA LEISHMANIOSE
TEGUMENTAR Brasilia - DF
2017/ http://bvsms.saude.gov.br/bvs/publicacoes/manual vigilancia leishmanio
se_tegumentar.pdf

- Manual de Seguranga em Controle Quimico de Vetores:
http://www.saude.sp.gov.br/sucen-superintendencia-de-controle-de-
endemias/programas/seguranca-do-trabalhador/manual-de-seguranca-em-
controle-quimico-de-vetores

CAPITULO I - 1 - Praguicidas - 2 - Classificacdo - 3 - Formulagdes - 4 - Principais
Praguicidas Utilizados - 5 - Toxicologia

CAPITULO Il - 1 - EPI's- 2 - Aquisicdo e Inspecdo- 3 - Armazenamento e
Estocagem - 4 - Transporte - 5 - Manuseio - 6 - Destino de Inserviveis- 7 -
Higiene Pessoal - 8 - Medicina do Trabalho

Agente de Saneamento

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oragao — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 292 grau: resolugdo das equagbes completas,
incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo — problemas
de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungao: dominio, contra-dominio e
imagem; Fungdo do 12 grau — fungdo constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nlUmeros reais; Fatoragcdo de expressdo algébrica;
Expressdao algébrica — operagdes; ExpressOes fracionarias — operagbes -
simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise
combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetéario Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Especificos:

BRASIL. Lei Federal n? 8.080/90. Dispde sobre as condi¢cdes para a promogio,
protecdo e recuperagdo da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servigos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Uniao,
Brasilia, segdo I, 19 set. 1990.

. Manual integrado de vigilancia, preven¢do e controle de doencas
transmitidas por alimentos. Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. A sociedade contra a dengue. Brasilia: Ministério da Saude, 2002.

. Cartilha sobre boas praticas para Servigos de Alimentagdo. Brasilia:
Ministério da Saude/ANVISA, 2004.

. Inspegdo sanitaria em abastecimento de agua. Brasilia: Ministério da
Saude, 2006.

SAO PAULO. Lei Estadual n? 10.083/98. Dispde sobre o Cédigo Sanitario do
Estado. Diario Oficial do Estado, Sdo Paulo, segdo |, 24 set. 1998.
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Analista de Suporte Técnico

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais
(Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *,
Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *;
Internet; Uso do correio eletronico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*);
NogGes sobre Seguranga da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica,
|6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padréo, no idioma
Portugués-Brasil.

Conhecimentos Especificos: Logica de programacdo: Algoritmos, Estruturas de
Controle, Estrutura de dados; Desenvolvimento de aplicagbes: principios de
engenharia de software, modelos de desenvolvimento, andlise e técnicas de
levantamento de requisitos, analise e projeto estruturados, analise e projetos,
analise essencial e projeto de sistemas, ciclos de vida de um software; Sistema
Operacional Windows (XP e Vista): conceitos, instalacdo, configuragdes,
compartilhamento de recursos, modos de utilizagdo; Sistema Operacional Linux:
conceitos, GNU, arquitetura, componentes, instalagdo, configuragdes, permissdes
de acesso, servidores, gerenciamento de recursos e servigos, comandos; Redes
de Computadores: conceitos de comunicagdo de dados, meios de comunicagdo,
componentes e dispositivos de rede, tipos de rede, arquiteturas, protocolos,
sistemas operacionais de rede, conceitos de Internet e Intranet; Seguranca de
Redes: Firewall, Criptografia, Certificagdo Digital e Antivirus; Banco de Dados:
Conceitos e arquitetura para sistemas de banco de dados: caracteristicas de um
SGBD, modelagem de dados e projeto de banco de dados para ambiente
relacional; Normalizagdo de dados: conceitos, primeira, segunda e terceira
formas normais. Linguagens SQL (ANSI) e PL/SQL: Conceitos gerais, principais
instrugdes de manipulagdo de dados, noges de procedures, functions triggers,
restricdo, integridade, seguranca em banco de dados. Backup e restauragdo de
dados.

Auxiliar de Enfermagem

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuacdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
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Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 292 grau: resolugdo das equagbes completas,
incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo — problemas
de 12 grau; EquagGes fracionarias; Relagdo e Fungao: dominio, contra-dominio e
imagem; Fungdo do 12 grau — fungdo constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nlUmeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica;
Expressdao algébrica — operagdes; ExpressOes fracionarias — operagbes -
simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise
combinatdria; Probabilidade; Fung¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetédrio Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos _Especificos: Conhecimentos Especificos: Etica profissional:
Cédigo de Etica e Legislagdo profissional do COFEN e COREN e relagdes humanas.
NogGes basicas de anatomia e fisiologia humanas. Admissdo, alta. Técnicas
basicas de enfermagem: sinais vitais, higiene, conforto e seguranga, preparo e
desinfeccdo do leito, transporte, enteroclismas, tratamento de feridas e
curativos, oxigenoterapia e nebulizagdo, hidratagdo, coleta de material para
exames laboratoriais, ataduras, crioterapia e termoterapia, cuidados com a pele,
sondagens e drenos, procedimentos pds-morte, prontudrio e anotagdo de
enfermagem, utilizagdo de equipamentos: eletrocardidégrafo e desfibrilador.
Nogdes de Farmacologia, efeitos gerais e colaterais, calculo de solugdes: vias de
administragdo de medicamentos. Atuagdo do técnico de enfermagem na unidade
de: clinica médica, cirlrgica, pré e pds operatdrio, emergéncias, hemorragia,
envenenamento, choque, queimaduras, insuficiéncia respiratoria e ressuscitagdo
cardiopulmonar. Controle de infec¢do hospitalar: assepsia e antissepsia, central
de material esterilizado: objetivos, métodos e procedimentos especificos de
preparo, desinfeccdo e esterilizagdo de materiais. Enfermagem obstétrica e
ginecoldgica. Enfermagem neonatal e pediatrica. Enfermagem em saude publica:
Programas de atengdo a saude da mulher, crianga, adolescente, prevengao,
controle e tratamento de doengas cronico-degenetarivas, infectocontagiosas,
doengas sexualmente transmissiveis e Programa de imunizagdo e rede de frios,
conservagdo de vacinas, esquema bdsico de vacinagdo, vias de administragdo.
Organizagdo dos Servigos de Satde do Brasil - Sistema Unico de Saude: Principios
e diretrizes do SUS, financiamento do SUS; Legislagdo do SUS; Normatizagdo
Complementar do SUS. O Programa de Saude da Familia. Vigilancia a saude: perfil
epidemioldgico, vacina, endemias e epidemias. Legislagdo da Saude: Constituigdo
Federal de 1988 (Titulo VIII Capitulo Il — Segdo 1l); Lei n° 8.142/1990 e Lei n°
8.080/ 1990; Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saide — NOB-
SUS/1996; Norma Operacional da Assisténcia a Satide — NOAS — SUS/2001; Lei n°
10.507 de 10/07/2002; Lei 11.350 de 05/10/2006.

Bibliotecaria

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagcdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oragao — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.
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Conhecimentos Basicos de Informdatica: NogGes sobre Sistemas Operacionais
(Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *,
Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *;
Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*);
Nogdes sobre Seguranga da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica,
|6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padrdo, no idioma
Portugués-Brasil.

Conhecimentos Especificos: Planejamento e Organizagdo de Bibliotecas e
Servicos de Informagdo: Biblioteca Publica, Biblioteca Especializada, Unidades de
Informagdo, Centro de informagdo: caracteristicas e objetivos, Planejamento dos
recursos humanos e do espacgo fisico, Planejamento estratégico e avaliagdo,
Marketing em unidades de informagdo; Desenvolvimento, Avaliagdo e
Conservagdo de Colegdes: Politicas para o desenvolvimento de colegdes: selegdo,
aquisicdo e descartes, Avaliagcdo de colegOes, Tipologia: fatores e critérios que
afetam a formagdo e desenvolvimento dos acervos, Fontes e processos de
selecdo participativa, Intercdmbio entre bibliotecas, Direitos autorais,
Conservagdo e restauragdo de documentos; Servico de Referéncia /
Atendimento: Tipologia e finalidade das fontes bibliograficas, Critérios para
avaliacdo de obras de referéncia em geral, Uso de fontes de informagdo
(enciclopédias, diciondrios, ementarios, bibliografias, diretdrios, anais, guias
bibliograficos), Entrevista de referencia, Estudo e perfil do usuario, Comutagdo
bibliografica, Representagdo Descritiva: Cddigo AACR2: principios para
descrever, selecionar e formular entradas principais e secundarias, Pontuagao,
Areas, Catalogacdo cooperativa, Protocolo de comunicacdo Z39.50 e Formato
MARC21; Representagao Tematica: Estruturagdo das linguagens documentarias:
relagGes hierdrquicas, ndo-hierarquicas e de equivaléncia, Tipos de linguagens
documentarias: sistemas de classificagdo bibliogréfica, CDD e CDU; Indexagdo:
Indexagdo: conceitos, caracteristicas e linguagens, Vocabulario controlado e
tesaurus; Tecnologia da Informagdo: Principais formatos de intercambio
MARC21, Bibliotecas digitais, virtuais, eletronicas e hibridas, Servicos de
Referéncia virtual, Direitos autorais, Gerenciamento de documentos eletrbnicos,
Internet e Intranet. Projetos Culturais: Lei de incentivo a cultura. Rouanet,
Audiovisual, etc. Profissional Bibliotecario: Etica profissional, Competéncias
internacionais, Legislagdo e Orgdos de classe.

Bracgal Masculino

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
Palavras; Comparacao de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagao
Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagées fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagGes; Sistema de numeragdo
decimal: nimeros até bilhdo; NogGes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um ter¢o ou terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; NUumero
decimal: operagGes. Sistema Monetdrio Nacional — Real; Perimetro e drea de
quadrado, retdngulo e tridngulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com
nimeros decimais.

Pratico: Varrigdo de superficies diversas; Nogdes de Seguranga no Trabalho;
Conhecimento e uso de ferramentas: enxada, foice, pé de cabra, pa, lima,
vassoura, escovdo, outros; Carregamento e descarregamento de terra, areia e
entulhos em caminhdes; Conservagdo de ferramentas diversas; Carregamento e
empilhamento de tijolos, blocos, telhas; Uso de carriolas e similares; Abertura de
valas com utilizagdo de ferramentas manuais; Limpeza de veiculos e maquinas;
Carregamento e descarregamento de objetos como: madeiras, moveis,
magquindrios; Conhecimentos basicos de hidraulica e eletricidade; Hierarquia;
NogGes basicas de primeiros socorros.
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Enfermeiro

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais
(Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *,
Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *;
Internet; Uso do correio eletronico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*);
NogGes sobre Seguranga da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica,
|6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padréo, no idioma
Portugués-Brasil.

Conhecimentos Especificos: Enfermagem Geral- Fundamentagdo Basicas — exame
fisico, SSVV, higienizacdo, prevengdo e controle de infecgdo, principios de
biosseguranca, principios da administragdo de medicamentos (terapéutica
medicamentosa, nog¢des de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e
solugdes, vias de administragdo e cuidados na aplicagdo, venoclise), prevengdo de
feridas e tratamento com diferentes tipos de curativos, diferentes tipos de
drenos e drenagens, administragdo de dietas, oxigenioterapia, hemotransfusdes,
cateterismos, didlise, monitorizagdo hemodinamica invasiva e ndo invasiva,
ventilagdo mecénica, preparagdo e acompanhamento do paciente/cliente na
realizagdo de exame diagndstico, coleta de material para exames. Etica
Profissional/Legislagdo: comportamento social e de trabalho, sigilo profissional,
direitos e deveres do enfermeiro, cédigo de ética do profissional enfermeiro,
sistematizagdo da assisténcia de enfermagem (SAE), organizagdo do processo de
trabalho em enfermagem (administracdio em enfermagem). Enfermagem em
Salde Publica: programas de saude (mulher, homem, trabalhador, crianga,
adolescente, idoso), doengas sexualmente transmissiveis, nog¢des de
epidemiologia, programa nacional de imunizagdo e imunoldgicos especiais,
vacinas e suas indicagcbes, doengas de notificagdo compulsoria, patologias
atendidas em saude publica. Enfermagem Hospitalar: terminologias, centro
cirdrgico — nos periodos pré, trans. e pés-operatoérios e aspectos fundamentais de
enfermagem. Biosseguranga nas agdes em saude NR 32, central de material -
preparo e esterilizagdo de material RDC 15, infec¢do hospitalar e CCIH.
Assisténcia de Enfermagem em Urgéncia e Emergéncia - suporte basico e
avancgado de vida em situagdes clinicas e traumaticas: PCR - Diretrizes atualizadas
de parada cardiorrespiratéria/2015 da American Heart Association, choque,
hemorragias, ferimentos, afogamento, sufocamento, acidentes com animais
peconhentos, fraturas e luxagles, queimaduras, desmaio, crise convulsiva e
histérica, corpos estranhos, acidentes decorrentes da agdo do calor e do frio,
politraumatismo. Assisténcia de Enfermagem a gestante, a parturiente e
puérpera. Pediatria: Crescimento e desenvolvimento, amamentagdo, bergario e
alojamento conjunto, alimentagdo, patologias mais comuns, assisténcia de
enfermagem a crianga hospitalizada. Atualidades em Enfermagem.

Escriturario

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuagdo grafica — Os
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acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessoérios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 292 grau: resolugdo das equagbes completas,
incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo — problemas
de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fungdo do 12 grau — fungdo constante; Razdo e Propor¢do; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de nlUmeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica;
Expressdo algébrica — operagles; Expressdes fraciondrias — operagbes -
simplificacdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise
combinatdria; Probabilidade; Fun¢do do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relagdo fundamental, Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fracionarios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetéario Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos sobre Windows 7 - Microsoft Excel
2010 ou superior - Microsoft Word 2010 ou superior - Microsoft Power Point -
Correio Eletrénico e Internet - Alvara - Apostila - Ata - Atestado - Auto - Aviso -
Boletim - Certiddo - Circular - Contrato - Convénio - Convite - Convocagdo -
Declaragdo - Decreto - Deliberagdo - Despacho - Edital - Estatuto - Exposi¢do de
Motivos - Fax - Guia - Instrugdo Normativa - Memorando - Mensagem - Nota -
Oficio - Ordem de Servico - Parecer - Portaria - Relatério - Requerimento -
Resolugdo - Formas de Tratamento em correspondéncias oficiais - Tipos de
Correspondéncia - Organograma e Fluxograma - Protocolo e Arquivo.

Farmacéutico

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuacgio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais
(Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *,
Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *;
Internet; Uso do correio eletronico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*);
NogGes sobre Seguranga da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica,
|6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padréo, no idioma
Portugués-Brasil.

IUnisisp Pégina 35 de 44




Conhecimentos _Especificos: Farmacologia: Farmacocinética — Absorgao,
distribuicdo e Eliminagdo das Drogas; Farmacodindmica — Mecanismo de Agdo
das Drogas que atuam em diversos Orgdos e Sistemas; Classificagdo dos
medicamentos; Toxicologia; Interagces medicamentosas. Farmacia Clinica e
Atengdo Farmacéutica: Conceitos Gerais; uso Racional de Medicamentos;
Intervengdo Farmacéutica e otimizagdo da farmacoterapia; Aspectos de
biosseguranga em farmdcias; Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia; Estudos
de utilizagdo de medicamentos; Farmacoterapia baseada em evidéncias. Sele¢do
de Medicamentos: Conceitos Gerais; Farmacoeconomia; Padronizagdo de
Medicamentos; Guias farmacoterapéuticos, Servigos e Centros de InformagéGes de
Medicamentos; ComissGes de Farmdcia e Terapéutica. Medicamentos Sujeitos a
Controle Especial: Controle de Psicotrdpicos, entorpecentes e antirretrovirais
(Legislagdo e Dispensagdo); Portaria 344/98 e suas atualizagdes; Medicamentos
de referéncia, similares e genéricos. Farmacotécnica e Tecnologia Farmacéutica:
Manipulagdo de Formulas Magistrais e Oficinais; Boas Praticas de Fabricagdo de
Produtos Farmacéuticos; Farmacotécnica de Produtos Estéreis: Reconstituicdo,
Diluicdo, Fracionamento e Estabilidade de Produtos Injetaveis; Preparo de
Solugbes Parenterais e Outras Formulagdes de Grande volume; Calculos em
farmacia; NogGes Basicas de Filtragdo, Destilacdo e Esterilizagdo. Controle de
Qualidade: Controle de Qualidade de Matérias-primas e Produtos Farmacéuticos
— Meétodos fisicos, quimicos, fisico-quimicos, biolégicos e microbiolégicos;
garantia de Qualidade em Farmdcia Hospitalar. Etica Profissional: Legislacdo
Sanitaria aplicada a Farmacia. A organizagao Juridica da profissdo Farmacéutica.
Histérico da profissdo farmacéutica no Brasil e no mundo. Conceitos basicos em
Ciéncias Farmacéuticas. Politica de Medicamentos. Histéria da Saude Publica no
Brasil. O SUS. Epidemiologia: Determinagdes Sociais do Processo Saide/Doenga e
Aspectos Epidemioldgicos. Indicadores de Saude Gerais e Especificos. Doengas de
Notificagdo Compulséria. Gerenciamento de residuos de servigos de saulde.
NogGes de controle de infec¢do hospitalar. Licitagdo e Aquisicio de Produtos
Farmacéuticos: Administragdo de Farmdcia dispensagdo, aviamento de receitas,
controle de estoque de medicamentos, normas, rotinas e recursos humanos;
Boas praticas de armazenamento e estocagem de medicamentos; Organizacao de
Almoxarifados e Condigdes adequadas de Armazenamento; Controle e
planejamento de Estoque de Medicamentos e Materiais de Consumo; Consumo
Médio Mensal, Ponto de Requisi¢do, Estoque Minimo e Estoque Maximo Curvas
ABC/XYZ; Sistemas de Distribuicdo e Dispensacdo de Medicamentos.

Faxineiro

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagao
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
Palavras; Comparagdo de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagdo
Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos numeros naturais: quatro operagGes fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagdes; Sistema de numeragao
decimal: nimeros até bilhdo; NogGes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um terco ou terga parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; NUumero
decimal: operagGes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado, retdangulo e tridngulo; Operagdes com fragbes; Operagdes com
numeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Nog¢Oes de limpeza e higiene; Limpeza de pisos,
tapetes, moveis e objetos diversos; Limpeza de paredes, tetos, portas, rodapés,
luminarias, vidragas e persianas; Limpeza de ralos, caixa de gordura, vasos e pias;
Uso e cuidado com matérias de limpeza e higiene, detergente, desinfetante e
defensivo; Limpeza de ruas e coleta de lixo; Produtos apropriados para limpeza
de: pisos, paredes, vasos sanitarios, azulejos, etc; Preparo e distribuigdo de café,
cha, suco, etc; Pequenos reparos em instalagdes, mobilidrios e utensilios;
Limpeza interna e externa de prédios, banheiros, laboratdrios, escolas, bem como
de méveis e utensilios; Vigilancia de patriménio; Servigos de protocolo e entrega
de correspondéncias internas e externas. Prevengdo de acidentes; NogGes de
seguranga no trabalho; NogGes de primeiros socorros.
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Médico do ESF

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagio ténica — Acentuagio grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos bdsicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composigdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e analise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descrigdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos / Legislacdo em Satde envolvendo:

Legislagéio/Satide
BRASIL. Lei Federal n2 8.080/90. Dispde sobre as condi¢bes para a promogdo,
protecdo e recuperagdao da saude, a organizagdo e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, seg¢do I, 19 set. 1990.
BRASIL. Lei Federal n2 8.142/90. Dispde sobre a participagdo da comunidade na
gestio do Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da salude e da outras
providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 28 dez. 1990.
BRASIL. Decreto n 7.508/11. Regulamenta a Lei n2 8.080 de 19 de setembro de
1990, para dispor sobre a organizagio do Sistema Unico de Saude — SUS, o
planejamento da saude, a assisténcia a saude e a articulagdo interfederativa, e
da outras providéncias. Diario Oficial da Unido, Brasilia, segdo I, 28 jun. 2011.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (arts 196ao 199). Diario
Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 05 out. 1988.

. Lei Federal n2 10.741/03. Disp6e sobre o Estatuto do Idoso e da outras
providéncias. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, se¢do |, 3 out. 2003.

. Lei Federal n2 8.069/90 (arts 12 ao 140). Dispbe sobre o Estatuto da
Crianca e do Adolescente, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, seg¢do I, 16 jul. 1990.

SuUs

BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de
Atencgdo Basica. Politica Nacional de Atengao Basica. 4 ed. Brasilia: Ministério da
Saude, 2017.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Cadernos HumanizaSUS - vol. 1 (Formagdo e Intervengdo).
Brasilia: Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Cadernos HumanizaSUS - vol. 2 (Aten¢do Basica). Brasilia:
Ministério da Saude, 2010.

. Ministério da Saude. Secretaria de Atengdo a Saude. Politica Nacional de
Humanizagdo. Cadernos HumanizaSUS — vol. 3 (Aten¢do Hospitalar). Brasilia:
Ministério da Saude, 2011.

Saude Publica

REIS, Regimarina Soares (Org.). Epidemiologia: conceitos e aplicabilidade no
Sistema Unico de Satde. S50 Luis: EDUFMA, 2017.

BRASIL. Agéncia Nacional de Saude Suplementar (Brasil). Manual técnico para
promogao da saude e prevencgdo de riscos e doengas na saude suplementar. 4.
ed. rev. e atual. — Rio de Janeiro: ANS, 2011.

BRASIL. Ministério da Saude. A vigilancia, o controle e a prevengao das doengas
crénicas ndo-transmissiveis: DCNT no contexto do Sistema Unico de Satde
brasileiro. Brasilia:Organizagdo Pan-Americana da Saude, 2005.

Conhecimentos Especificos: Todas Doengas abordadas no atendimento a nivel
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basico. Protocolos de atendimento na atengdo basica. Programas de atendimento
da atengdo Basica. Medicina Preventiva. Fundamentos da Atengdo Basica,
Implantagdo da Estratégia, Dados e Indicadores da Saude , Boletins
epidemioldgicos, Protocolos e Diretrizes, Estratégia Saude da Familia (ESF)
Implantagdo da Estratégia, reorganizagdo da Atengdo Basica no pais, preceitos do
Sistema Unico de Saude, equipe de Satde da Familia — ESF, atribuicdes das
equipes de Saude da Familia, assim como de cada profissional, Politica Nacional
de Atengdo Basica (PNAB). Estratégia de Agentes Comunitarios de Saude nas
Unidades Basicas de Saude.

Merendeira

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
Palavras; Comparacdo de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagao
Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagGes; Sistema de numeragdo
decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um ter¢o ou terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; NUumero
decimal: operagGes. Sistema Monetdrio Nacional — Real; Perimetro e drea de
quadrado, retdangulo e tridngulo; Operagdes com fragbes; Operagdes com
nimeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Cuidados pessoais na manipulagdo dos alimentos,
riscos de contaminagdo dos alimentos, DTAs (doengas transmitidas por
alimentos). Aquisicdo dos alimentos, classificagdo, caracteristica, conservagdo,
validade e estocagem dos alimentos. Ambiente de trabalho condigdes sanitarias e
higiénicas nas instalagdes fisicas, utensilios, moveis e equipamentos. O gas de
cozinha, como preparar e distribuir alimentos com segurancga, destinagdo do lixo,
lixo orgdnico e reciclagem. EPI equipamentos para seguranga pessoal e no
trabalho, nogGes de primeiros socorros, preparagdo e elaboragdo de pratos,
melhor aproveitamento dos alimentos. Agricultura familiar, PNAE (programa
nacional de alimentagdo escolar) e Resolugdo RDC n2 216/2004. Relagdo entre
saude e alimento servido.

Monitor Escolar

Lingua Portuguesa: Fonema e Silaba; Ortografia; Estrutura e Formagdo das
Palavras; Classificagdo e Flexdo das Palavras; Classes de Palavras: tudo sobre
substantivo, adjetivo, preposi¢cdo, conjungdo, advérbio, verbo, pronome,
numeral, interjeicdo e artigo; Acentuagdo; Concordancia nominal; Concordancia
Verbal; Regéncia Nominal; Regéncia Verbal; Sinais de Pontuagdo; Uso da Crase;
Colocagdo dos pronomes nas frases; Termos Essenciais da Oragdo (Sujeito e
Predicado); Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto de nimeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais,
operagoes, expressées (calculo), problemas, raiz quadrada; MDC e MMC — célculo —
problemas; Porcentagem; Juros Simples; Regras de trés simples e composta;
Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo, volume;
Sistema Monetério Nacional (Real); EquagBes: 12 e 22 graus; Inequagdes do 12 grau;
Expressdes Algébricas; Fragdo Algébrica; Geometria Plana.

Conhecimentos Especificos:
BRASIL. Lei Federal n2 9.394/96. Estabelece as diretrizes e bases da educagdo
nacional. Didrio Oficial da Unido, Brasilia, se¢do I, 23 dez. 1996.

. Lei Federal n2 8.069/90 (arts 12 ao 140). Dispde sobre o Estatuto da
Crianga e do Adolescente, e da outras providéncias. Diario Oficial da Unido,
Brasilia, segdo I, 16 jul. 1990.

. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil (art. 205 a 217). Diario
Oficial da Uniao, Brasilia, segdo I, 05 out. 1988.

Motorista

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
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Palavras; Comparagdo de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagdo
Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordadncia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagdes; Sistema de numeragao
decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um tergo ou terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Nimero
decimal: operagGes. Sistema Monetario Nacional — Real; Perimetro e area de
quadrado, retangulo e triangulo; Operagdes com fragOes; OperagGes com
numeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Processo de Habilitagdo; Tipos de Habilitagado,
categorias e prazos de mudangas; Veiculos - documentagdo, classificagdo,
registro, dimensdes; Infragdes e Crimes de transito e suas punicGes; Legislagdo de
Transito; Sinalizagdo de Transito; Normas de Circulagdo e Conduta; Diregdo
Defensiva; Nog¢Ges de Primeiros Socorros em acidentes de transito; Convivio
Social e Meio Ambiente relacionado ao transito; NogOes basicas de mecanica e
manutengdo de veiculos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. Pratica de
Direcdo Veicular: Condugdo de veiculos da espécie em via publica; Manobras;
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengdo do
veiculo; Diregdo e operagao veicular.

Nutricionista

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — Orientagdes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuacdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composicdao — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesdo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Conhecimentos Basicos de Informatica: Nogdes sobre Sistemas Operacionais
(Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *,
Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *;
Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*);
NogGes sobre Seguranga da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica,
|6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padréo, no idioma
Portugués-Brasil.

Conhecimentos Especificos: Principios nutricionais: Digestdo, absorgao,
transporte e excre¢do de nutrientes, energia. Os nutrientes e seu metabolismo,
vitaminas, minerais e agua, eletrdlitos e equilibrio acido- basico. Nutricdo no
Ciclo da Vida: Nutrigdo durante a Gestagdo e Lactagdo, Nutricdo para o Bebé de
Baixo Peso ao Nascer, Nutrigdo no Estagio Inicial da Infancia, Nutri¢do na Infancia,
Nutricdo na Adolescéncia, Nutrigdo na Idade Adulta, Nutrigdo no Envelhecimento.
Nutricdio em Saude Publica ou da Comunidade: Educagdo alimentar e
nutricional, papel que desempenha a educagdo nutricional nos habitos
alimentares, Desenvolvimento e avaliagdo de atividades educativas em nutrigdo,
avaliagdo nutricional, NASF, Alimentagdo Escolar e Seguranga Alimentar.
Dietoterapia: diretrizes para planejamento dietético, Calculos Nutricionais,
Abordagem ao Paciente Hospitalizado, Generalidades, fisiopatologias e
tratamento de diversas enfermidades. Avaliagdo Dietética e Clinica, Avaliagdo de
Dados Laboratoriais Avaliagdo das Interagdes entre Alimentos e Medicamentos,
Medicina Complementar e Fitoterapia, Processo de Cuidado Nutricional,
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Diagndstico e Intervengdo Nutricionais, Suplementagdo Alimentar e Tratamentos
Interativos e Suporte para tratamentos Nutricionais Enteral e Parenteral.
Nutricio para Saude e Bem Estar: Controle de peso corporal, Nutrigdo nos
disturbios alimentares, nutricdo voltada ao exercicio e desempenho esportivo,
nutricdo e saude o&ssea. Tratamento Médico Nutricional: Tratamento nas
doengas do trato gastrointestinal superior, Tratamento nas doengas do trato
gastrointestinal, terapia clinica e nutricional nos disturbios do figado, sistema
biliar e pancreas exdcrinos, terapia nutricional para alergia e intolerancia
alimentar, terapia nutricional clinica para diabetes melito e hipoglicemia de
origem ndo diabética, tratamento médico nutricional para anemia, terapia clinica
e nutricional nas doengas (hipertensdo, insuficiéncia e transplante cardiaco,
pulmonares, disturbios renais, cancer, virus da imunodeficiéncia humana HIV,
doengas reumaticas, disturbios neuroldgicos) e Terapia médico nutricional para
Estresse Metabdlico, Sepse, Trauma, Queimadura e cirurgias. Técnica Dietética:
CondigGes sanitdrias, fontes de contaminagdo, composicdo e classificagdo dos
alimentos; sele¢do, conservagdao e armazenamento; técnicas de pré-preparo,
preparo e cocgdo; compras, métodos e procedimentos de recepgdo e estocagem
movimentacdo e controle de géneros. Métodos e técnicas de higienizagdo dos
alimentos, da drea fisica, equipamentos e utensilios. Elaboragdo de cardapios a
nivel institucional. Resolugdo Federal RDC n2 216/04 e cddigo de ética e de
conduta do nutricionista (Resolugdo CFN n2 599, de 25 de fevereiro de 2018).
RESOLUCAO FEDERAL RDC N¢ 216/04:
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/388704/RESOLU%25C3%2587%25
C3%25830-
RDC%2BN%2B216%2BDE%2B15%2BDE%2BSETEMBRO%2BDE%2B2004.pdf/2370
1496-925d-4d4d-99aa-9d479b316c4b

CARTILHA ANVISA RDC N2 216/04
http://portal.anvisa.gov.br/documents/33916/389979/Cartilha+Boas+Pr%C3%A1
ticas+para+Servi%C3%A70s+de+Alimenta%C3%A7%C3%A30/d8671f20-2dfc-
4071-b516-d59598701af0

RESOLUCAO CFN N2 599 DE 25 DE FEVEREIRO DE 2018
http://www.cfn.org.br/wp-content/uploads/resolucoes/Res 599 2018.htm

Operador de Maquinas

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
Palavras; Comparacdo de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagao
Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagGes; Sistema de numeragdo
decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um ter¢o ou terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Nimero
decimal: operagGes. Sistema Monetdrio Nacional — Real; Perimetro e drea de
quadrado, retangulo e triangulo; Operagdes com fragOes; OperagGes com
nimeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Processo de Habilitagdo; Tipos de Habilitagado,
categorias e prazos de mudangas; Veiculos - documentagdo, classificacdo,
registro, dimensdes; Infragdes e Crimes de transito e suas punicGes; Legislagdo de
Transito; Sinalizagdo de Transito; Normas de Circulagdo e Conduta; Diregdo
Defensiva; NogGes de Primeiros Socorros em acidentes de transito; Convivio
Social e Meio Ambiente relacionado ao transito; NogOes basicas de mecanica e
manutencdo de veiculos; Cédigo de Transito Brasileiro e seus Anexos. PRATICA
DE OPERACAO VEICULAR: Condugdo de veiculos da espécie; Manobras;
Conhecimentos sobre os instrumentos do painel de comando; Manutengdo do
veiculo; Diregdo e operagao veicular de maquinas leves e pesadas motorizadas e
ndo motorizadas.

Pedreiro

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
Palavras; Comparacdo de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagao
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Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concordadncia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Analise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagGes; Sistema de numeragdo
decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um ter¢o ou terca parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Nimero
decimal: operagGes. Sistema Monetdrio Nacional — Real; Perimetro e drea de
quadrado, retangulo e triangulo; Operagdes com fragOes; OperagGes com
nimeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos das ferramentas; Conhecimentos da
Fungdo; Normas de seguranga; Nog¢Oes basicas de calculo: area, perimetro e
volume; Conhecimentos dos materiais; Concretagem; Preparacdo de massas;
NogGes de assentamento de tijolos.

Pintor

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagdo
de Frases; Ortografia; Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de
silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa — Negativa; Classes de
Palavras; Comparagdo de palavras entre si: SinGnimos e Antonimos; Acentuagdo
Grafica; Sinais de Pontuagdo; Concorddncia dos Nomes (substantivos) e dos
Verbos; Andlise e Interpretagdo de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais —
resolugdo de problemas sobre as quatro operagdes; Sistema de numeragao
decimal: nimeros até bilhdo; Nogdes de: duzia, arroba, metade, dobro, triplo, um
quarto ou quarta parte, um tergo ou ter¢a parte; Medidas de: comprimento,
superficie, massa, capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Nimero
decimal: operagGes. Sistema Monetdrio Nacional — Real; Perimetro e drea de
quadrado, retangulo e triangulo; Operagdes com fragOes; OperagGes com
ndmeros decimais.

Conhecimentos Especificos: Conhecimentos das ferramentas; Tipos de tintas e
bases; Solventes; Normas de seguranga; Desintoxicagado; Pratica da fungdo; Cores
Canalizadas (NBR 6493 de Dez/80); Cores de Seguranca (ABNT — NB/76 de 1959).

Recepcionista

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas —
Silabas — Encontros Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisdo
silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O Alfabeto — OrientagGes ortograficas.
ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo ténica — Acentuacdo grafica — Os
acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As
regras especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes —
Acentos diferenciais. MORFOLOGIA: Estrutura e Formagdo das palavras —
Conceitos basicos — Processos de formagdo das palavras — Derivagdo e
Composicdo — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composi¢do — Estudo dos Verbos
Regulares e Irregulares — Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da
Oragdo — Termos Integrantes da Oragdo — Termos Acessodrios da Oragdo — Periodo
— Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagdo —
FungGes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo.
PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase —
Interpretagdo e andlise de Textos — Tipos de Comunicagdo: Descricdo — Narragdo
— Dissertagdo — Tipos de Discurso — Qualidades e defeitos de um texto — Coesao
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de
denominadores; Equagdo de 22 grau: resolugdo das equagbes completas,
incompletas, problemas do 22 grau; Equagdo de 12 grau: resolugdo — problemas
de 12 grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Fungdo do 12 grau — fungdo constante; Razdo e Proporgdo; Grandezas
Proporcionais; Regra de trés simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e
Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de expressdo algébrica;
Expressdo algébrica — operagOes; Expressdes fraciondrias — operagbes -
simplificagdo; PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo
exponencial: equagdo e inequagdo exponencial; Fungdo logaritmica; Analise
combinatéria; Probabilidade; Fungdo do 22 grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
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co-seno, tangente, relagdo fundamental, Geometria Analitica; Geometria
Espacial; Geometria Plana; Operagdo com numeros inteiros e fraciondrios; MDC e
MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetéario Nacional (Real); Sistema de medidas:
comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Basicos de Informdatica: NogGes sobre Sistemas Operacionais
(Windows 10 * ou superior * e Linux); Conhecimentos de Teclado;
Conhecimentos sobre: Word 2010 *, Word 365 * ou superior *, Excel 2010 *,
Excel 365 * ou superior * e PowerPoint 2010 *, PowerPoint 365 * ou superior *;
Internet; Uso do correio eletrénico (Outlook 2010 *, Outlook 365 * ou superior*);
Nogdes sobre Seguranga da Informagdo; Conceitos gerais sobre seguranga fisica,
|6gica, firewall, criptografia e afins.(*) — na sua instalagéo padrdo, no idioma
Portugués-Brasil.

UUnisisp Péaginad2de4a




ANEXOV
TESTE DE APTIDAO FiSICA — TAF

TABELA “1”
FEMININO
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador - 1 Corrida 500 m Até21 | De22a | De27a | De32a | De37a | De42ou

minuto 4 min anos 26 anos | 31 anos | 36 anos | 41 anos mais
de 0/6 até 175 zero zero zero zero zero zero
07/08 176/200 40 45 50 55 60 65
09/10 201/225 45 50 55 60 65 70
11/12 226/250 50 55 60 65 70 75
13/14 251/275 55 60 65 70 75 80
15/16 276/300 60 65 70 75 80 85
17/18 301/325 65 70 75 80 85 90
19/20 326/350 70 75 80 85 90 95
21/22 351/375 75 80 85 90 95 100
23/24 376/400 80 85 90 95 100

25/26 401/425 85 90 95 100

27/28 426/450 90 95 100

29/30 451/475 95 100

31/32 476/500 100

TABELA “2”
MASCULINO
TESTES FAIXA ETARIA - PONTOS
Abdominal tipo remador — 1 Corrida 800 m Até21 | De22a | De27a | De32a | De37a | De42ou

minuto 4 min anos 26 anos | 31anos | 36 anos | 41 anos mais

de 0/10 até 280 zero zero zero zero zero zero
11/12 281/320 40 45 50 55 60 65
13/14 321/360 45 50 55 60 65 70
15/16 361/400 50 55 60 65 70 75
17/18 401/440 55 60 65 70 75 80
19/20 441/480 60 65 70 75 80 85
21/22 481/520 65 70 75 80 85 90
23/24 521/560 70 75 80 85 90 95
25/26 561/600 75 80 85 90 95 100
27/28 601/640 80 85 90 95 100

29/30 641/680 85 90 95 100

31/32 681/720 90 95 100

33/34 721/760 95 100

35/36 761/800 100
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ANEXO VI
ATESTADO MEDICO

TIMBRE/CARIMBO DO ORGAO DE SAUDE OU DA CLiNICA DE SAUDE OU DO RECEITUARIO DO MEDICO

Atesto, sob as penas da Lei, que o(a) Senhor(a)

, portador(a) do RG n? , UF

, encontra-se apto(a) para realizar exercicios de esforcos fisicos, Abdominal tipo remador - 1

minuto e Corrida 500 m (4 min) exigidos para o Teste de Aptiddo Fisica (TAF) do Concurso Publico

002/2019, da Prefeitura Municipal de Irapuru/SP, a fim de concorrer ao cargo de

(Cidade/UF), ....... o LT de 201...

Nome e niimero do CRM do profissional médico que elaborou o atestado, os quais poderdo ser apresentados por meio de carimbo,
ou impresso eletronico, ou dados manuscritos legiveis do médico que emitiu o atestado, acompanhado da sua assinatura.
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