- Organizacio:
Fo : ,
ﬂ'ﬁi CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE
ESTADO DE MINAS GERAIS
-h- Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 01/2020
e
Cis—“;erde AUDITORES & CONSULTORES

RERRATIFICAGCAO N° 02

A presente RERRATIFICAGAO ¢é ora levada a efeito, para retificar parcialmente o Edital de Abertura do
Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2020.

1.

O atual Presidente do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE, SILAS
VIEIRA, no uso de suas atribuigdes legais, TORNA PUBLICO, para conhecimento e esclarecimento dos
interessados, que houve alteragdo no Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico Simplificado n°
01/2020, em virtude de REVOGAGAO DA SUSPENSAO, através da Portaria n° 003, de 03/05/2021,
com reabertura do prazo de inscricdes no periodo de 01/07/2021 a 11/07/2021, para os empregos
publicos de MEDICO ANGIOLOGISTA - CARANGOLA, MEDICO CARDIOLOGISTA — CARANGOLA,
MEDICO COLOPROCTOLOGISTA - MANHUAGU, MEDICO DERMATOLOGISTA — CARANGOLA,
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA - CARANGOLA, MEDICO ENDOCRINOLOGISTA — MANHUAGU,
MEDICO NEUROLOGISTA — CARANGOLA, MEDICO NEUROLOGISTA — MANHUAGU, MEDICO
ORTOPEDISTA - CARANGOLA, MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA — CARANGOLA, MEDICO
OTORRINOLARINGOLOGISTA — MANHUAGU, MEDICO PSIQUIATRA - CARANGOLA, MEDICO
RADIOLOGISTA - ULTRASSONOGRAFISTA — CARANGOLA, MEDICO REUMATOLOGISTA -
MANHUACU.

Ficam alteradas as demais datas CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO (ANEXO VIl do Edital), que passa a vigorar nos termos do ANEXO VIl desta Rerratificagao.

Permanecem inalteradas as demais normas e instrugdes do Edital de Abertura do Processo Seletivo Publico
Simplificado n° 01, de 17/01/2020.

Carangola/MG, 17 de junho de 2021.

SILAS VIEIRA
Presidente do Consércio Intermunicipal de
Saude Verde — CIS-VERDE
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n°® 01/2020

Organizacio:

ESTADO DE MINAS GERAIS

.} ‘ AUDITORES & CONSULTORES
cis-verde
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
28/01/2020 9h as 23h59 Pedido de ISENGAO do pagamento do valor da taxa de inscrigdo
Envio dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENGAO do pagamento do valor da taxa
- de inscricdo (através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a
Até 29/01/2020 EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP)
7h30 as 12h e 13h30 Protocolo dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENGAO do pagamento do valor da
aslene taxa de inscrigdo (na Sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
as 17h VERDE) i
05/02/2020 oh pwullgzggao do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de
inscricdo
9h do dia 05/02/2020 .
05/02/2020 a 01/03/2020 as 23h59 do dia INSCRICOES dos Candidatos
01/03/2020

PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscrigao

Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou que
necessitar de atendimento diferenciado para a realizagéo das provas (através dos Correios,
por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a EXAME AUDITORES &

Ate 12/07/2021 CONSULTORES LTDA - EPP)
. Protocolo do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou que
7h30 as 12h e 13h30 . . . . o
35 17h necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (na Sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE)
Até 14/07/2021 14n m\é%%eﬁ%)sdo MAPA ESTATISTICO DE INSCRIGOES e da relagdo de CANDIDATOS
Divulgagdo do LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS (Distribuigéo de Candidatos / Locais
; de Prova) e confirmagdo de DATA e HORARIO
Até 26/07/2021 14 Disponibilizagao do CARTAO DE CONVOCAGAOQ na érea restrita do candidato, contendo
informag&o sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZAGAO DAS PROVAS
Conforme previsto no & . -
01/08/2021 ANEXO | deste Edital REALIZAGAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)
20h Divulgagéo do GABARITO PROVISORIO
Divulgagdo do GABARITO DEFINITIVO
Até 16/08/2021 14h Divulgagdo do RESULTADO (em ordem de classificagdo, contemplando todos os candidatos

envolvidos); € ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS do candidato, em sua area
restrita, denominada “AREA DO CANDIDATO’

No prazo maximo de 30
(trinta) dias apds terem sido
ultimadas todas as etapas
editalicias

HOMOLOGAGAO do resultado
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MINAS GERAIS

DIARIO DOS MUNICiPIOS MINEIROS

TERGCA-FEIRA, 15 DE JUNHO DE 2021 -3

Cana Verde

Capinopolis

Prefeitura Municipal

Prefeitura Municipal

AVISO DE LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL 018/2021

Tipo: Menor Prego por Item — Objeto: Registro de Pregos para Aqui-
sigdo de Pneus, Camaras e Artigos Afins — Entrega dos Envelopes: Dia
01 de julho de 2021 &s 09h00min  Abertura dos envelopes: Dia 01 de
julho de 2021 &s 09h15min — Informagdes completas com a Comissio
Permanente de Licitagdo da Prefeitura Municipal de Cana Verde/MG
Fone (35) 3865-1202, horario de 13h00min as 16h00min — licitacao@
canaverde.mg.gov.br!

2cm-14 1492747 - 1

Canapolis

Prefeitura Municipal

PREGAO ELETRONICO 033/2021

O Prefeito Municipal no uso de suas atribuigdes legais, através do Pre-
goeiro Municipal, tora pblico que em fungdo de retificagdo do Edi-
tal, serd realizado em NOVA DATA dia 25 de junho de 2021, as 10:00
horas, na sala de reunides da Prefeitura Municipal de Candpolis, perante
o Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio designados, que fard aberto o processo
licitatorio, sob a modalidade de Pregio Eletronico, do tipo menor prego
por item, para a realizar a Aquisigdo de materiais de consumo para o
programa saiide na escola (PSE) conforme portaria n°1.857 de 28 de
julho de 2020, que dispde sobre a transferéncia do incentivo financeiro
a0 municipio para combate a emergéncia de saiide piblica de importds
cia nacional (ESPIN), em decorréncia da infecgdo pelo novo coronavi-
rus/covid-19, junto a secretaria de satide do municipio de Candpolis/
MG. O Edital com todas as exigéncias e condigdes encontra-se a dis-
posigio dos no enderego acima hordrio de
11h30min as 17h30min. Candpolis, 10 de junho de 2021, WesleyJumor
da Silva - Pregoeiro.

PREGAO PRESENCIAL 027/2021 — O Prefeito Municipal no uso de
suas atribuigdes legais, através do Pregociro Municipal, torna piblico
que em funglo de retificagio do Edital, serd realizado em NOVA
DATA, no dia 25 de junho de 2021, as 14:30 horas, na sala de reunides
da Prefeitura Municipal de Candpolis, perante o Pregoeiro e Equipe de
Apoio designados, que fard aberto o processo licitatrio, sob a modali-
dade de Pregio Presencial, do tipo menor prego por item, para a Regis-
tro de prego para aquisigdo dos itens de hortifrutigranjeiros destinados
2 Secretaria Municipal de Educagdo e Cultura para compor as refeigdes
das escolas ¢ creches municipais ¢ para o almogo da festa de Nossa
Senhora do Rosdrio e Sao Benedito. O Edital com todas as exigéncias e
condigdes encontra-se & disposigdo dos interessados no enderego acima
mencionado, no hordrio de 11h30min as 17h30min. Candpolis, 10 de
junho de 2021. Wesley Jinior da Silva — Pregociro.

PREGAO ELETRONICO 025/2021 — O Prefeito Municipal no uso de
suas atribuicdes legais, através do Pregoeiro Municipal, torna piblico
que em fungdo de retificagdo do Edital, sera realizado em NOVA DATA
no dia 25 de junho de 2021, as 08:00 horas, na sala de reunides da Pre-
feitura Municipal de Candpolis, perante o Pregoeiro ¢ Equipe de Apoio
designados, que fard aberto o processo licitatorio, sob a modalidade de
Pregdo Eletrdnico, do tipo menor prego por item, para a aquisi¢do equi-
pamentos de protegdo individual (EPIS) e dlcool em gel para higieniza-
¢do das mios e outros, para o enfrentamento da pandemia causada pelo
coronavirus (Covid- 19) para atender a Secretaria Municipal de Saude.

EXTRATO DE CONTRATO N° 036/2021. PE N° 031/2021.
Partes: MC ¢ H M LINK-ME — CNPJ: 00.660.664/0001-87. Objeto:
Aquisigdo de 05 (cinco), camara fria para conservago de imunobiolo-
gicos para atender as necessidades da Secretaria M. de Saude. Vigéncia:
07/06/2021 a 31/12/2021. Valor global: R$ 49.250,00 (quarenta ¢ nove
mil duzentos ¢ cinquenta reais).

Aviso do Pregiio Eletronico n° 039/2021, tipo menor prego por item.
Objeto: Registro de Pregos, para eventual e futura contratagio de
empresa na prestagdo de servigos de confecgdo de uniformes com for-
necimento de materiais para diversas secretarias. Inicio da disputa do
pregdo eletronico: 30/06/2021 as 13h00min. Edital nos sites: www.
capinopolis.mg.gov.br e www.licitanet.com.br. Informagdes pelo tele-
fone: 034-263-0320. Capindpolis-MG, 14/06/2021, Lucas Victor da
Silva Souza. Pregociro.

Aviso do Preglio Eletronico n° 038/2021, tipo menor prego por item.
Objeto: Registro de Pregos, para eventual e futura aquisigio de mate-
riais de construgo para manutengdo de diversas secretarias municipais.
Inicio da disputa do pregdo cletronico: 01/07/2021 as 13h00min. Edital
1S sites: www. mg.gov.br ¢ www.licitanet.com.br. Infor-
magdes pelo telefone: 034-263-0320. Capindpolis-MG. 14/06/2021,
Lucas Victor da Silva Souza. Pregociro.

5cm-14 1492848 - 1

Carai

(32) 3741-9604; e-mail: licitacao@carangola.mg.gov.br, ou pessoal-
mente no Setor de Licitagdes da Prefeitura Municipal de Carangola/
MG, situado na Praga Coronel Maximiano, 88, bairro Centro, Caran-
20la/MG, CEP. 36.800-000. Carangola/MG, 14 de junho de 2021.
Rogério Ribeiro Netto Filho - Pregociro Oficial.

5cm -14 1492466 - 1

Consorcio Intermunicipal de
Saiide Verde - CISVERDE

AVISO DE RETOMADA
PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO 001/2020
0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE, tora piiblico que por meio da portaria n° 003/2021 revoga
a portaria n.° 004/2020 que suspendeu do Processo Seletivo Piblico
Simplificado n° 01/2020, com vistas & contratagio tempordria de pes-
soal para atender ds necessidades tempordrias de excepcional inte-
resse publico. Serd definida a nova data de realizagdo do certame, com
a devida publicidade da decisdo a todos os interessados, pelos mes-
mos veiculos de comunicagdo utilizados para a divulgago inicial do
Processo Seletivo. Maiores informagdes na sede do Cis-Verde, 4 Rua
Anténio Thomeé, 165, Tridngulo, Carangola/MG, de segunda a sexta-
feira, das 08:00 as 17:00 horas, no enderego eletrdnico www.cisverde.
mg.govbr ¢ no site da empresa organizadora www.exameconsultores.
com.br - Carangola, 03 de maio de 2021. Silas Vieira - Presidente do

Cis-Verde.

4cm-111492233-1

Careacu

Prefeitura Municipal

AVISO PREGAO ELETRONICO 004/2021
O Municipio de Carai torna piiblico através de sua Pregoeira, o Pregio
Eletronico n°® 004/2021, através da plataforma eletronica www.bll.org.
br, por intermédio da Bolsa de Licitagdes do Brasil (BLL) — Objeto:
Registro de pregos para futura e eventual aquisi le equipamentos
hospitalares a fim de atender o Hospital Municipal Sio Jodo Batista,
conforme convénio 888567/2019, conforme especificagdes apresenta-
das junto ao Edital Convocatorio ¢ seus anexos, com abertura marcada
para o dia 28 de junho de 2021, as 09h:30min.Maiores informagdes e
entrega de editais no enderego eletronico: www.bll.org.br, por intermé-
dio da Bolsa Licitagoes do Brasil (BLL). Fernanda Nunes de Oliveira
Pregoeira.

AVISO PREGAO PRESENCIAL 023/2021 — Sera realizado no dia
28/06/2021, as 13:00 horas, o Pregio Presencial n° 023/2021 — Objeto:
Registro de pregos para eventual contratagio de empresa para forne-
cimento de servigos e materiais visando a implantagao do sistema de
video monitoramento no Municipio de Carai. Edital e informagdes
encontram-se & disposigdo dos interessados na sala de licitagdes locali-
zada na travessa 31 de margo, n° 51, centro, tele/fax (0xx33)3531-1219,
e-mail: licitagio@carai.mg.gov.br, nos dias iteis, no horirio de 07:00
s 12:00 e 13:00 as 16:00 horas. Carai/MG, 14 de junho de 2021. Fer-
nanda Nunes de Oliveira - Pregoeira.

AVISO PREGAO PRESENCIAL 024/2021 — Sera realizado no dia
28/06/2021, as 15:00 horas, o Pregdo Presencial n° 024/2021 — Objeto:
Registro de pregos para futuro ¢ eventual fornecimento de nutrigao
especial para uso enteral ou oral. Edital e informagdes encontram-s
disposigao dos interessados na sala de licitagdes localizada na travessa
31 de margo, n° 51, centro, tele/fax (0xx33)3531-1219, e-mail: licita-
t,du/tu .Mg.gov. br‘ nos dias tteis, no horario de 07:00 as 12:00 e
13:00 as 16:00 homs (ar:u/M(J 14 de junho de 2021. Fernanda Nunes
de Oliveira - Pregoe

AVI§O PREGAO ELETRONICO 005/2021 — O Municipio de
rna publico através de sua Pregoeira, o Pregdo Eletronico n®
00:/202[ através da plataforma eletronica www.blLorg.br, por inter-
médio da Bolsa de Licitagdes do Brasil (BLL) — Objeto: Registro de
pregos para futura ¢ eventual aquisicao de Kits de cesta basica para
dmnbmcao a0s alunos da rede publica municipal, Conforme especifi-
junto ao Edital € seus anexos, com
cbertura marcada para o dia 29 de junho de 2021, as 08h:30min.Maio-
e entrega de editais no endereco eletronico: www.bll.

E

0s sdo de suma i para dar idade no

trabalho que vem sendo desenvolvido pela Secretaria Municipal de

Saiide e também para a protegdo dos profissionais de sadde. O Edi-

tal com todas as exigéncias ¢ condigdes encontra-sc & disposicdo dos

interessados no endereo acima mencionado, no horrio de 11h30min

as 17h30min. Candpolis, 10 de junho de 2021. Wesley Janior da Silva
Pregociro.

11cm -11 1492086 - 1

Caparao

Prefeitura Municipal

AVISO DE LICITACAO

Processo n° 033/2021, Preglo Presencial n° 017/2021, com abertura
para o dia 30 de junho de 2021 &s 12:30, objeto:Aquisigio de medic:
mentos da Tabela CMED de referéncia e genéricos de A a Z em aten-
dimento as necessidades da Secretaria Municipal de Satde. O edital
completo encontra-se & disposicio na sede da Prefeitura & Av. Américo
V. de Carvalho, 120, Centro, Capara — MG, CEP 36834-000 ou através
do site: www.caparao.mg.gov.br . Didgenes da Silva Miranda - Prefeito
Municipal. 09 de junho de 2021.

2cm-14 1492904 - 1

Capelinha

org.br, por intermédio da Bolsa Licitagdes do Brasil (BLL). Informa-
¢des poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (33) 3531-1219. Fernanda
Nunes de Oliveira — Pregoeira

AVISO PREGAO ELETRONICO 006/2021 — O Municipio de Coraf
toma publico através de sua Pregocira, o Prego Eletronico n° 006/2
através da plataforma cletronica www.blLorg.br, por intermédio b
Bolsa de Licitagdes do Brasil (BLL) — Objeto: registro de pregos para
futura aquisigio de géneros alimenticios, destinados aos programas de
distribuigio gratuita de merenda escolar, com recursos dos programas
PNAC (programa nacional de alimentagdo escolar para creche), PNAE
~ programa nacional de alimentagdo escolar, outros recursos de con-
énio ¢ proprio (Verba FNDEcortrapartida) do Muricipo de Carai

Prefeitura Municipal

PROCESSO LICITATORIO N° 038/2021
Tomada de Pregos n° 003/2021.Contrato n° 240/2021. Partes: MUNI-
CIPIO DE CAREAGU.CORREA KERSUL ENGENHARIA LTDA.
Objeto: Contratagdo de empresa do ramo (especializada), para reforma
da Escola Municipal Comendador Antonio Floréncio Nogueira - 2*
etapa. Prazo: 14/06/2021 4 14/10/2021. Valor: RS 266.440,90.Data:
14/06/2021

2cm-141492412 - 1

Carlos Chagas

Prefeitura Municipal

PROCESSO LICITATORIO N° 057/2021
CREDENCIAMENTO N 002/2021
O Municipio de Carlos Chagas/MG torna piblico o resultado do cre-
denciamento da empresa IRMAOS MATTAR & CIA LTDA. Conforme
disposicio legal, abre-se prazo para recurso de 05 (cinco) dias tcis,
iniciando a sua contagem a partir desta publicagdo. A integra da Ata
de Habilitagdo estard disponivel no site www.carloschagas.mg.gov.br.

Catas Altas

Prefeitura Municipal

PREGAO ELETRONICO N° 014/2021

Toma publico a realizagio do Pregdo Eletronico n° 014/2021, processo
autuado n° 019/2021, visando a aquisigao de 1 (um) veiculo Pick-up
cabine dupla grande, porte 4X4, zero quilometro, ano 2020/2021, em
atendimento ao Gabinete do Prefeito e Assessorias, conforme condi-
¢des previstas no edital ¢ demais anexos. Recebimento das propostas e
documentos até: 28/06/2021 as 08h30min, diretamente pela plataforma
de licitagdes — www.bbmnetlicitacoes.com.br. O edital disponivel nos
siios._wwwwcatasalsmg govbr e wwwbbmnetictacoes com.br

mg.gov.br. Telefonc:

Mais. mail:

31-3832-7113/ 3832-7583.
Catas Altas, 14 de junho de 2021.
Saulo Morais de Castro — Prefeito.

3 cm-14 1492676 - 1

Coluna

Prefeitura Municipal

RETIFICACAO AO EDITAL PREGAO PRESENCIAL N 18/21
A Prefeitura de Coluna-MG torna piiblico A RETIFICACAO AO EDI-
TAL Pregio Presencial n° 18/21, para “Registro De Pregos Para Even-
tual Aquisi De Placas De Smallzaqéo Vidria De Regulamentagdo E
Postes Metalicos, Placas De Identificagdo De Setores E Ruas, Letreiro,
E Afins, Conforme Especificages No Termo De Referéncia, Para Aten-
der As Necessidades Do Munlclpm, nos Anexos I, LOTE N
onde 1é-se ACO INOX, ler-se-2 ALUMINIO;Item 2 onde lé-se dupla
face, Pintura: acabamento em autoadesivo opaco branco. Caixa alta,
ler-se-a: S0 Na Fase Pintura: Branco Acabamento: Verniz Automotivo.
No Anexo e Anexo IX item 3.3.1, conforme retificagdo disponivel no
site www.diariooficialmunicipal com.br.

Coluna, 14/06/21.
Denise Lemes de O. Vieira — Pregoeira Municipal.

3cm-141492731 - 1

Conceicao
das Pedras

Prefeitura Municipal

PROCESSO LICITATORIO N* 51//2021

Pregio Presencial n° 24/2021 — Objetivo: Registro de Pregopara aqui-
sigio Material Odontologico para atender as necessidades do setor de
satide. Credenciamento s 08:00 horas do dia 25/06/2021, ¢ sua abertura
marcada para as 08:30 horas do dia 25/06/2021.Informagdes:(35)3664-
1222 das 8h s 16 h ou por c-mail:licitacao@conceicaodaspedras.
mg.gov.br.Edital estard disponivel no site www.conceicaodaspedras.
mg.gov.br - Elis Regina Merces Faria Reis — Pregoeira Oficial.

2cm-14 1492547 - 1

Outros esclarecimentos pelo Tel: (0xx33) 3624-1263. Carlos Chagas
(MG), 14 de junho de 2021. José Amadeu Nanayoski Tavares. Prefeito
Municipal.

2cm-14 1492414 -1

Carmo do Cajuru

Prefeitura Municipal

Conforme especificagdes apresentadas junto ao Edital Cq
seus anexos, com abertura marcada para o dia 29 de junho de 2021, as
11h:00min.Maiores informagdes ¢ entrega de editais no enderego ele-
tronico: www.blLorg.br, por intermédio da Bolsa Licitagdes do Brasil
(BLL). Informagdes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (33) 3531-
1219. Fernanda Nnnes de Oliveira — Pregoeira

AVISO PREGAO EIL ONICO 007/2021 — O Municipio dc
Carai toma piblico através de sua Pregocira, o Pregio Eletronico n®
007/2021, através da plataforma eletrénica wwiw.blLorg.br, por inter-
médio da Bolsa de Licitagdes do Brasil (BLL) — Objeto: Registro de
pregos para futura e eventual aquisi¢do de tablets para informatizagdo
das Unidades Basicas de Satide do Municipio de Carai, Conforme espe-
cificagdes apresentadas junto ao Edital Convocatério e seus anexos,
com abertura marcada para o dia 30 de junho de 2021, as 09h:00min.
Maiores informagdes e entrega de editais no enderego eletronico: ww
bil.org.br, por intermédio da Bolsa Licitagdes do Brasil (BLL). Infor-
magdes poderdo ser obtidas ainda pelo telefone (33) 3531-1219. Fer-
nanda Nunes de Oliveira - Pregoeira

15 cm -14 1492491 - 1

Carangola

AVISO DE RESULTADO - EDITAL

01/2021 - CONCURSO PUBLICO.
Objeto: A Prefeitura Municipal de Carmo do Cajuru ¢ a Fundagio de
Desenvolvimento da Pesquisa - FUNDEP, no uso de suas atribui¢des,
tornam pliblico o resultado preliminar das inscrigdes, reserva de vagas
destinadas as pessoas com deficiéncia e pedidos de condigio especial
para realizagio das provas. A integra do resultado sera divulgado nos
enderegos eletronicos wwiw.carmodocajuru.mg.gov.br e www.gestao-
deconcursos.com.br.

2cm -14 1492766 - 1

Conselheiro
Lafaiete

Prefeitura Municipal

TERMO DE RATIFICACAO - DISPENSA N* 015/2021
OPrefeito Municipal de Conselheiro Lafaiete, no uso de suasatribuigdes,
RATIFICA Dispensa de Licitago n° 015/2021, Processo n’ 090/2021
com amparo no art. n". 24, inciso IV, da Lei Federal n° 8.666/93 ¢ suas
alteragdes, e MP 1.047/2021, cujo objeto é a dispensa de licitago para

aquisigio, em cardter emergencial, do medicamento MIDAZOLAM,
para atender a demanda do Hospital Municipal de Campanha Covid
-19 de Conselheiro Lafaiete. Empresa Vencedora: Comercial Cirargica
Rioclarense LTDA., CNPJ: 67.729.178/0004-91, com valor total de R
RS$48.000,00 (quarenta ¢ oito mil reais). Cons. Lafaiete, 14/06/2021 —
Mario Marcus Ledo Dutra — Prefeito Municipal,

3cm-141492532- 1

Coromandel

Carmo do
Paranaiba

Prefeitura Municipal

AVISO DE LICITACAO. PREGAO PRESENCIAL N° 28/2021.
Serd realizado no dia 01 de julho de 2021 s 08:00 hs o Processo Liciz
tatorio de n° 095/2021, na Modalidade de Pregdo Presencial de n°
28/2021, do Tipo Menor Prego Global, cujo objeto ¢ a contratagio de

Prefeitura Municipal

Prefeitura Municipal

P.E 066/2021.
Tomna Publico Pregio Eletronico 066/2021, para aquisigio de
material e equipamentos permanentes, conforme emenda Fede-
ral 202018141480006 — Programagdo 311230720200001, em aten-
dimento a Secretaria Municipal de Assisténcia Social - SRP. Aber-
tura: 28/06/2021 4s 13:30Hs. Informagdes: Site: www.pmeapelinha.
mg.gov.br. (33)3516-1348. Tadeu Filipe Fernandes de Abreu - Prefeito
Municipal.

2.cm -14 1492600 - 1

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO 011/2021

APrefeitura Municipal de Carangola/MG, atraveés e seu Pregociro Ofi-
cial, torna a publico a abertura do Processo Licitatorio n® 057/2021,
Pregio Eletronico 011/2021, do tipo menor prego. Objeto: Registro de
Pregos para futura e eventual aquisi¢do de materiais de limpeza, itens
para higiene pessoal e correlatos, conforme especificagdes constantes
lo termo de referéncia, destinado ao atendimento das necessidades
das Secretarias e setores vinculados a Prefeitura Municipal de Caran-
20la/MG com exclusividade para Microempresas - ME, Empresas de
Pequeno Porte - EPP e Microempreendedores Individuais - MEL Aco-
Ihimento das Propostas: até 08:30 horas do dia 25/06/2021. Abertura
das pmpn:lai as 08:45 horas do dia 25/06/2021 Dala e horério da ses-
s 09:00 do dia 25/06/2021, Local da Ses
com.br/ - Infe des pelo Site: www.carango

mg.gov.br - elcfune

Camara Municipal

PROCESSO LICITATORIO N° 09/2021 -

PREGAO PRESENCIAL N° 02/2021.
Objeto: Contratagio de empresa especializada em comunicagdo para
prestagdo de servigos de veiculagio de publicidade institucional ¢ de uti-
lidade piblica ou legal em cardter informativo educacional e de orien-
tagdo social. Aquisicdo do Edital pelo site: www.carmodoparanaiba.
mg.leg.br ou junto ao Setor de Compras ¢ Licitagdes da Camara Muni-
cipal. (34) 3851-2150. A sess@o piiblica de abertura deste certame serd
dia 25/06/2021.Protocolo dos envelopes até 13h00min;credenciamento
a partir das 13h15min; abertura dos envelopes apos o credenciamento
Local: Setor de Compras e Licitagdes da Camara Municipal de Carmo,
do Paranaiba, situada  rua Prefeito Ismael Furtado no 335, Centro em
Carmo do Paranaiba/MG.

3cm-141492546 - 1

empresa de ara realizar servigos de confec-
¢do de projetos luminotécnicos de vias publicas e consultoria para ela-
boragéio de proposta para Chamada Piblica da Procel Reluz 2021, para
atender o Municipio de Coromandel-MG. Editais e inf. no e-mail lici-

a mg.gov.br, no site www. mg.gov.br ou
pelo telefone 34-3841-1344, ou na sede da prefeitura municipal & Rua
Artur Bernardes n° 170. Coromandel-MG, 14 de junho de 2021. Nilda
Maria dos Anjos Dorneles — Pregoeira.

3cm-14 1492623 - 1

AVISO DE PRORROGACAO DE LICITACAO.
PREGAO ELETRONICO n° 28/2021.
Sera rcal\ndo no dia 29 de junho de 2021 as 08:00 hs o Processo Lici-
tatorio de n° 088/2021, na Modalidade de Pregio Eletronico de n®
28/2021, do Tipo Menor Preco Por Item, cujo objeto ¢ a aquisigdo d
géneros alimenticios, hortifrutigranjeiros e carnes para atender a C:
de Apoio para pacientes fora do domicilio na cidade de Uberlandia/
MG, com para participagio exclusiva de Micro Empresas, Empresas
de Pequeno Porte ¢ Microempreendedor Individual. Editais e inf. no
e-mail licitacao@coromandel.mg.govbr, no site www.coromandel.

Documento assinado eletrénicamente com fundamento no art. 6° do Decreto n® 47.222, de 26 de julho de 2017.
A autenticidade deste documento pode ser verificada no endereco http://www.jornalminasgerais.mg.gov.br/autenticidade, sob o nimero 320210614204235023.
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PORTARIA N° 004, DE 08 DE ABRIL DE 2020.

Suspende o Processo Seletivo Publico Simplificado
01/2020, deflagrado para contratagcdo temporaria de

pessoal, e da outras providéncias.

A Presidente do Consoércio Intermunicipal de Saude Verde -
Cis-Verde, no uso de suas atribui¢des, especialmente das que sao conferidas
no art. 40, inciso XV do seu Estatuto;

Considerando que o Cis-Verde deflagrou o presente Processo
Seletivo Publico Simplificado n® 01/2020, com vistas a contratacao temporaria
de pessoal para atender as necessidades temporarias de excepcional interesse

publico do mesmo 6rgéo;

Considerando que o edital do referido Processo Seletivo prevé
a realizacado de provas escritas, as quais, por sua natureza, supdéem a reuniao
dos candidatos em um espaco fisico comum, caracterizando-se tal reunido

como uma aglomeragao de pessoas;

Considerando o agravamento da situagcdo de emergéncia de
saude publica no Brasil e no mundo, nos termos declarados pela Organizagéo
Mundial de Saude e pelo Governo Federal na forma da Lei Federal n° 13.979,
de 6 de fevereiro de 2020, que “dispbe sobre as medidas para enfrentamento
da emergéncia de saude publica de importancia internacional decorrente do

coronavirus pelo surto de 20197,

Considerando a rapida elevacao dos casos de transmissao
comunitaria do novo Coronavirus (COVID-19), conforme boletins publicados
com os dados da Secretaria Estadual de Saude e do Ministério da Saude e a
necessidade de intensificar, no ambito local, diversas ac¢des de controle e

combate a doenga;

Considerando que neste contexto de emergéncia e
calamidade, é fundamental evitar quaisquer aglomeragdes de pessoas e

manter o isolamento, na maior medida possivel, mantendo-se fechados

Rua Antdnio Thomé, 165 — Triangulo — Cep: 36.800-000 — Carangola/MG
Fone-Fax: (32) 3741-3313 - e-mail: cisverde@yahoo.com.br
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estabelecimentos comerciais e de servigos, escolas e universidades, clubes e
academias, orgaos e entidades publicos e os demais centros de atividades que

promovam, de algum modo, a aglomerac&o de pessoas;
RESOLVE

Art. 1° Suspender, por prazo indeterminado, o Processo
Seletivo Publico Simplificado n° 01/2020, deflagrado pelo Cis-Verde com vistas
a contratagcdo temporaria de pessoal para atender as necessidades

temporarias de excepcional interesse publico.

Art. 2° Consignar que, definida a nova data de realizagdo do
certame, sera dada a devida publicidade de tal decisdo a todos os
interessados, pelos mesmos veiculos de comunicagao utilizados para a

divulgacao inicial do Processo Seletivo.

Art. 3° Facultar aos candidatos inscritos e que ja efetuaram o
pagamento da taxa de inscricdo a opg¢ao de manter-se inscrito, com a
manutengdo do pagamento feito, ou requerer a restituicdo do valor pago,

hipétese em que se sera cancelada a inscri¢ao.

Carangola, 08 de abril de 2020.

MARIA APARECIDA MAGALHAES BiFANO
Presidente do Consoércio Intermunicipal de Saude Verde — CIS-VERDE

MARIA APARECIDA
MAGALHAES
BIFANO:42755620625

Rua Antdnio Thomé, 165 — Triangulo — Cep: 36.800-000 — Carangola/MG
Fone-Fax: (32) 3741-3313 - e-mail: cisverde@yahoo.com.br
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CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE
ESTADO DE MINAS GERAIS

Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 01/2020

Organizacio:

AUDITORES & CONSULTORES

RERRATIFICAGCAO N° 01

A presente RERRATIFICAGAO é ora levada a efeito, para retificar parcialmente o Edital de Abertura do
Processo Seletivo Publico Simplificado n° 01/2020.

1.

A Presidente do CON§0RCI9 INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE, MARIA
APARECIDA MAGALHAES BIFANO, no uso de suas atribuicdes legais, TORNA PUBLICO, para
conhecimento e esclarecimento dos interessados, que houve alteragio no CRONOGRAMA DO

PROCESSO SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO (ANEXO VII), que passa a vigorar nos termos do
ANEXO VIl desta Rerratificagao.

Permanecem inalteradas as demais normas e instrugcdes do Edital de Abertura do Processo Seletivo
Publico Simplificado n° 01, de 17/01/2020.

Carangola/MG, 30 de janeiro de 2020.

MARIA APARECIDA MAGALHAES BIFANO
Presidente do Consdrcio Intermunicipal de
Saude Verde — CIS-VERDE

Pagina 1 de 2
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Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n° 01/2020
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ESTADO DE MINAS GERAIS

H ! AUDITORES & CONSULTORES
cis-verde
CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
28/01/2020 9h as 23h59 Pedido de ISENGAQ do pagamento do valor da taxa de inscrigio
Envio dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENGAO do pagamento do valor da taxa
de inscri¢do (através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
Até 29/01/2020 EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP) _
7h30 as 12h e 13h30 Protocolo dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENGAO do pagamento do valor da
. taxa de inscricdo (na Sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
as 17h VERDE)
05/02/2020 9h .Divullgg(;éo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO do pagamento do valor da taxa de
inscricéo
9h do dia 05/02/2020 .
05/02/2020 a 01/03/2020 as 23h59 do dia INSCRIGOES dos Candidatos
01/03/2020
PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscrigdo
Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou que
necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (através dos Correios,
. por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a EXAME AUDITORES &
Até 02/03/2020 CONSULTORES LTDA - EPP)
. Protocolo do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou que
7h30 as 12h e 13h30 ; . . ; L
3s 17h necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (na Sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE)
Até 10/03/2020 14h m\éu(l:%aﬁags do MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da relagdo de CANDIDATOS
Divulgacdo do LOCAL DE REALIZAGAO DAS PROVAS (Distribuicao de Candidatos / Locais
Até 13/04/2020 14h de Prova) e confirmacéo de DATA e HORARIO

Disponibilizagdo do CARTAO DE CON\!OCA(}AO na area restrita do candidato, contendo
informagado sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS

Conforme previsto no

REALIZAGAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)

19/04/2020 ANEXO | deste Edital
20h Divulgagdo do GABARITO PROVISORIO
Divulgagdo do GABARITO DEFINITIVO
Até 04/05/2020 14h Divulgagdo do RESULTADO (em ordem de classificagdo, contemplando todos os candidatos

envolvidos); € ESPELHO DA FOLHA DE RESPOSTAS do candidato, em sua area
restrita, denominada “AREA DO CANDIDATO”

No prazo maximo de 30
(trinta) dias apos terem sido
ultimadas todas as etapas
editalicias

HOMOLOGAGAOQ do resultado

Pagina 2 de 2
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A Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE, MARIA APARECIDA MAGALHAES
BIFANO, no uso de suas atribuicdes legais,
estabelece normas para a realizacdo de Processo
Seletivo Publico Simplificado para contratacéo
temporéria de pessoal, em consonancia com as
disposi¢cdes constitucionais referentes ao
assunto e, em especial, com o Protocolo de
Intencdes/Contrato de Consoércio Publico do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE - CIS-VERDE, devidamente alterado em
14/09/2017, constituido pelos municipios de Alto
Caparad, Alto Jequitiba, Caiana, Caparad,
Caputira, Carangola, Divino, Espera Feliz, Faria
Lemos, Fervedouro, Manhuagu, Manhumirim,
Matip6, Orizania, Pedra Bonita, Pedra Dourada,
Santa Margarida e Tombos, Estatuto do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE — CIS-VERDE, datado de 19/04/2016, e
Resolugdo n° 002 , de 31/07/2019, que dispbe
sobre o Plano de Empregos e Salérios do
Quadro de Pessoal do Consorcio
Intermunicipal de Saude Verde , conforme dispde
este Edital.

| | — DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1. O Processo Seletivo Publico Simplificado sera
regido por este Edital, por seus anexos e
eventuais retificacdes, e sera organizado pela
empresa  EXAME  AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, sediada a Av.
do Contorno, n° 3731, 3° andar, Bairro Santa
Efigénia, CEP 30110-017, Belo Horizonte,
Minas Gerais, inscrita no CNPJ sob o n°
04.976.094/0001-90, no municipio de Belo
Horizonte sob o n° 172.309/001-5 e no
CRA/MG sob o n°® PJ-2754 — Telefone: (31)
3225-7833 - E-mail:
concursos@exameconsultores.com.br -
Horario de expediente, exceto aos sabados,
domingos e feriados: 8h30 as 12h e 13h as
18h.

2. A Contratagdo da empresa EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
foi realizada através de Processo Licitatorio
n°® 013/2019 - Tomada de Pregos n°
001/2019 - Contrato de Prestacdo de
Servigos n° 101/2019 .

3. O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE - CIS-VERDE esta sediado a Rua

Antbnio Thomé, n° 165, Triangulo, CEP
36800-000, Carangola, Minas Gerais, inscrito
no CNPJ sob o n° 02.034.350/0001-02 -
Telefone: (32) 3741-3313 - Horario de
expediente, exceto aos sabados, domingos e
feriados: 7h30h as 12h e 13h30 as 17h.

Toda mencgédo a horario neste Edital tera como
referéncia o horario oficial da cidade de
Brasilia-DF .

O prazo de validade do presente Processo
Seletivo Publico Simplificado é de 02 (dois)
anos, contados da data da homologacdo do
resultado final, prorrogavel por uma Unica vez,
por igual periodo, mediante ato motivado da
Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE.

O presente Processo Seletivo Publico
Simplificado visa a contratagdo temporaria de
pessoal para atender as necessidades
temporéarias de excepcional interesse publico
por prazo determinado de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado por igual periodo, a
critério do CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE.

A fiscalizagdo e o acompanhamento do
Processo Seletivo Publico  Simplificado
caberdo a Comissao Especial, nomeada pela
Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE, através da Portaria n°® 001 de
13/01/2020.

A publicidade deste Edital, bem como de suas
retificacoes, e do ato de homologagdo do
resultado final, dar-se-4, no minimo e
cumulativamente, por meio da afixacdo no
quadro de avisos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE, no endereco eletrbnico da empresa
organizadora - www.exameconsultores.com.br
e em midia impressa (Didrio Oficial do
Estado — “Jornal Minas Gerais”; Jornal de

grande circulacdo da regido/municipio _de

Carangola “O Semanal”; e Jornal de grande

circulacdo da regido/municipio de Manhuacu

“Tribuna do Leste”). Os demais atos

referentes a este Processo Seletivo Publico
Simplificado serdo publicados no quadro de
avisos do CONSORCIO INTERMUNICIPAL

Pagina 1 de 31
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DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE e no a) Ter nacionalidade brasileira; no caso de
endereco eletrénico da empresa organizadora nacionalidade portuguesa, estar amparado
- www.exameconsultores.com.br. pelo estatuto de igualdade entre
_ . brasileiros e portugueses, com
9. Integram o0 presente Edital 0s seguintes reconhecimento do gozo dos direitos
anexos: politicos, na forma do disposto no art. 13
o do Decreto Federal n° 70.436, de
) ANEXO _1 - Empregos  publicos, 18/04/1972 e art. 12, § 1° c/c art. 37,
vencimento, n° de vagas, requisitos, inciso | da Constituicio da RepUblica
jornada de trabalho semanal, valor da taxa Federativa do Brasil de 1988
de inscrigéo e provas;
o b) Estar em pleno exercicio de seus direitos
b) ANEXO Il - Atribuicbes dos Empregos civis e polfticos.
publicos;
) c) Estar quite com as obrigacdes eleitorais,
¢) ANEXO Il - Modelo de requerimento para para os candidatos de ambos o0s sexos.
isengdo do pagamento da taxa de
inscricao; d) Estar quite com as obrigacdes do Servico
N Militar, para os candidatos do sexo
d) ANEXO IV - Modelo de procuracéo; masculino.
€) M - Modelo de formulario para e) Estar com o CPF regularizado junto a
recurso, Receita Federal;
f) ANEXO VI - Programa de prova para as f) Possuir os requisitos exigidos para o
questdes de multipla escolha; exercicio das atribuicbes do Emprego
g) ANEXO VIl - Cronograma do Processo Publico.
Seletivo Publico Simplificado. g) Possuir idade minima de 18 (dezoito)
Il - DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E anos, no ato da contratagao.
DO LOCAL DE TRABALHO ~ . L
h) N&o registrar antecedentes criminais em

1. Regime juridico: Celetista, sendo que a
relacdo de trabalho sera regida pela
Consolidacdo das Leis do Trabalho (Decreto-
Lei n® 5.452/1943 e legislacdo trabalhista
correlata) .

2. Regime Previdenciario: Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS .

3. Local de trabalho: dependéncias do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE - CIS-VERDE e em todo o territério
dos municipios de CARANGOLA/MG e
MANHUACU/MG (zonas urbana e rural).

| Il — DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

1. O candidato aprovado no Processo Seletivo
Publico Simplificado de que trata este Edital
sera contratado se atendidas as seguintes
exigéncias:

)
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que tenha sido condenado por crime
doloso, nem estar cumprindo pena em
liberdade;

N&o possuir vinculo com qualquer érgéo
ou entidade da Administracdo Publica que
impossibilite acumulacdo de cargos,
empregos e funcbes, ressalvados o0s
casos contidos nas alineas “a”, “b” e “c”,
inc. XVI, do art. 37, da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988 ,
inclusive no que concerne a
compatibilidade de horérios;

N&do ser aposentado por invalidez, ndo
estar em idade de aposentadoria
compulséria (75 anos ou mais) ou receber
proventos de aposentadoria decorrentes
dos artigos 40, 42 e 142, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de

1988 (ressalvados os casos que permitam
a acumulacdo dos proventos com a
remuneracdo de cargos, empregos,
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funcbBes, cargos eletivos e cargos em
comissdo declarados em lei de livre
nomeacao e exoneracao);

k) Gozar de saude fisica e mental
compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do Emprego
Publico, apurada por profissional ou junta
médica devidamente designada pelo
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE.

IV — DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DO
PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

1. Considerando o0s principios fundamentais
estabelecidos na Constituicdo da Republica
Federativa do Brasil de 1988 , o candidato de
baixa renda, que seja capaz de comprovar
insuficiéncia de recursos financeiros, em razéo
de limitacBes de ordem financeira, e desde que
ndo possa arcar com 0 pagamento da taxa de
inscricio sem que comprometa o sustento
proprio e de sua familia, podera requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscrico.

2. O pedido de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo  deverd ser realizado “VIA
INTERNET”, através do endereco eletrbnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
CONCURSO PUBLICO (ANEXO VII deste
Edital).

3. A isencdo devera ser solicitada por uma das
seguintes formas:

|. candidatos inscritos no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico e forem membros de
familia de baixa renda, deverdao informar
seu Numero de Identificagdo Social (NIS),
atribuido pelo Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico, de que trata o Decreto Federal
n° 6.135, de 26 de junho de 2007, em
situacdo valida (a entidade organizadora
do certame repassard os dados
informados ao 6rgéo gestor do CadUnico
(Ministério do Desenvolvimento Social e de
Combate a Fome), para a verificacdo da
veracidade das informagOes prestadas
pelo candidato).

Il. candidatos desempregados, dever&o
informar que estdo diante das seguintes
situagBes, cumulativamente:

a) ndo possuir vinculo empregaticio
vigente registrado em Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

b) ndo possuir vinculo estatutario com o
poder publico nos ambitos municipal,
estadual ou federal;

C) ndo possuir contrato de prestacdo de
servicos vigente com o poder publico
nos ambitos municipal, estadual ou
federal;

d) ndo auferir qualquer tipo de renda
proveniente de atividade legalmente
reconhecida como auténoma.

lll. candidatos hipossuficientes (que néo
possuem condi¢fes financeiras para arcar
com a taxa de inscricdo sem prejuizo de
seu proprio sustento ou de sua familia),
deverao informar essa condigao.

3.1 Para comprovar a situagcdo prevista no
subitem 3-1, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal;

c) Comprovante de  Cadastramento no
Cadastro Unico para os Programas Sociais
do Governo Federal, emitido no site:
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consulta
cidadao/index.php) ou pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social.

3.2 Para comprovar a situacdo prevista no
subitem 3-Il, o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante do ANEXO Il deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social
(CTPS) contendo as péaginas de
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3.3 Para comprovar

identificacdo do trabalhador e do ultimo
contrato de trabalho, inclusive a primeira
pagina em branco logo apds a Ultima
pagina na qual conste o Ultimo contrato de
trabalho; ou do seguro desemprego (desde
gue esteja valido no momento do envio);
ou da publicacdo do ato que o exonerou,
se ex-servidor publico vinculado a
Administracdo  Publica pelo regime
estatutério.

a situagdo prevista no
subitem 3-lll, o candidato devera apresentar
0s seguintes documentos:

a) requerimento proprio, conforme modelo
constante do ANEXO Ill deste edital,
devidamente preenchido e assinado;

b) cédula de identidade (frente/verso) ou
outro documento equivalente, de valor
legal.

Os documentos conforme instrugcdo nos
subitens 3.1 a 3.3 do item IV deverdo ser
enviados a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP, através dos
Correios, por meio de Aviso de Recebimento -
AR (averiguando-se sua tempestividade pela
data da postagem), ou protocolados na Sede
do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

O envelope deverd ter escrito em seu exterior
0s seguintes dizeres:

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2020 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE — CIS-VERDE - Pedido de Isenc&o
do Pagamento da Taxa de Inscricdo — N° de
Inscricdo - Nome completo do candidato — Emprego
Publico pleiteado

As informacdes prestadas serdo de inteira
responsabilidade @ do  candidato, QUE
RESPONDERA CIVIL E CRIMINALMENTE
pelo teor das afirmativas que fizer.

N&o sera concedida isencéo do pagamento da
taxa de inscricdo ao candidato que:

10.

11.

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE
ISENCAO nos termos previstos neste
edital;

b) omitir  informacdes  elou torna-las
inveridicas;

¢) fraudar e/ou falsificar documento;

d) n&o informar, quando for o caso, o NUmero
de Identificacdo Social (NIS) corretamente
ou informa-lo nas situagbes invalido,
excluido, com renda fora do perfil, ndo
cadastrado ou de outra pessoa,;

e) ndo enviar ou protocolar os documentos
exigidos dentro do prazo.

Cada candidato devera encaminhar
individualmente sua documentacdo, sendo
vedado o envio de documentos de mais de um
candidato no mesmo envelope.

A declaragdo falsa de dados para fins de
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
determinard o cancelamento da inscricdo e a
anulacdo de todos os atos dela decorrentes,
em qualquer época, sem prejuizo das sancdes
civis e penais cabiveis pelo teor das
afirmativas, assegurado o contraditério e a
ampla defesa, conforme disposto no art. 5°,
inciso LV da Constituicio da Republica
Federativa do Brasil de 1988.

O simples preenchimento dos dados
necessarios para o pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo ndo garante
ao interessado a referida isencdo, a qual
estard sujeita a analise e deferimento da
solicitagc&o por parte dos organizadores.

O envio da documentagédo exigida para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, através dos correios, €é de
responsabilidade exclusiva do candidato. A
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP nado se responsabiliza por
qualquer tipo de problema que impeca a
chegada dessa documentagdo a seu destino,
seja por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo ou
congestionamento das linhas de comunicagéo.
Ressalta-se que tal disposicdo sO sera valida
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12.

13.

14.

15.

16.

se as falhas ocorridas nédo forem de
responsabilidade dos organizadores.

N&o serdo aceitos, apos o periodo para pedido
de isencdo do pagamento da taxa de
inscricdo, acréscimos de documentos ou
alteracdes das informacdes prestadas.

A partir do primeiro dia ap6s o término do
prazo para postagem ou de protocolo dos
documentos, e conforme a documentacdo
respectiva seja efetivamente recebida, dar-se-
a a analise dos pedidos apresentados, cujo
resultado estara disponivel para o candidato
na data estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

O resultado consistira de listagem dos pedidos
ja analisados, da qual constard o nome dos
candidatos por ordem alfabética, o nimero de
inscricdo, o Emprego Publico, a informacéo
sobre deferimento ou indeferimento.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo deferidos terdo suas inscricdes
efetivadas automaticamente no Processo
Seletivo Publico Simplificado.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de
isencdo indeferidos e que mantiverem
interesse em participar do Processo Seletivo
Puablico Simplificado deverdao imprimir a 22
(segunda) via do boleto bancéario e efetuar o
pagamento do valor de inscricdo até a data
estabelecida no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

Lv-

DAS INSCRICOES

1.

As inscricbes deverdo ser realizadas VIA
INTERNET, através do endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, ndo sendo aceitos fora do
periodo estabelecido.

A taxa de inscricdo devera ser recolhida em
favor do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, por meio de
boleto bancario, até a data estabelecida no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

7.

PUBLICO SIMPLIFICADO, observado o
horario de atendimento e das transacgbes
financeiras de cada instituicdo bancéaria.

Caso o0 vencimento indicado no boleto
bancario recaia em sabado, domingo ou
feriado, o pagamento podera ser efetuado até
o dia util imediatamente seguinte.

O boleto bancério ser4 emitido em nome do
requerente e deverd ser impresso em
impressora a laser ou jato de tinta, para
possibilitar a correta impresséo e leitura dos
dados e do codigo de barras, e devera ser
pago no prazo nele indicado. A impressao
desse documento em outro tipo de impressora
€ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Durante o periodo de inscricdo, a 22 (segunda)
via do boleto bancario podera ser obtida no
endereco eletrénico
www.exameconsultores.com.br, ficando
indisponivel a partir do primeiro dia util apos a
data determinada para pagamento.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP ndo se responsabiliza por
solicitacdo de inscricdo via Internet néao
recebida por motivos de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicacéo,
bem como outros fatores de ordem técnica
gue impossibilitem a transferéncia de dados.
Ressalta-se que tal disposicdo sé sera valida
se as falhas ocorridas ndo forem de
responsabilidade dos organizadores.

A prestacdo de informacéo
candidato ou seu procurador, quando da
inscricdo, bem como a apresentacdo de
documentos falsos, podera acarretar o
cancelamento da inscricdo e a anulagédo de
todos os atos decorrentes, em qualquer
época, assegurado o contraditério e ampla
defesa, conforme disposto no art. 5°, inciso
LV da Constituicdo da Republica Federativa
do Brasil de 1988 . Se o candidato for
aprovado e o ato perpetrado for descoberto
ap6és a homologacdo do Resultado do
Processo Seletivo Publico simplificado, cabera
a0 CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE — CIS-VERDE a instauragéo
de Processo Administrativo objetivando a
anulacéo dos atos.

falsa, pelo
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8.

10.

11.

o
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O candidato, ao realizar sua inscricao,
também manifesta ciéncia quanto a

possibilidade de divulgacdo de seus dados em
listagens e resultados no decorrer do certame,
tais como aqueles relativos ao nome, data de
nascimento, notas e desempenho nas provas,
ser portador de deficiéncia (se for o caso),
entre outros, tendo em vista que essas
informacgdes sdo essenciais para o fiel
cumprimento da publicidade dos atos
atinentes ao Concurso. N&o caberdo
reclamacgbes posteriores nesse sentido,
ficando cientes também os candidatos de que,
possivelmente, tais informacdes poderdo ser
encontradas na rede mundial de
computadores por meio dos mecanismos de
busca atualmente existentes.

Para imprimir o COMPROVANTE DE
INSCRICAO o candidato devera acessar o
endereco eletrénico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br e proceder
da seguinte forma:

a) Acessar a area restrita, denominada
“AREA DO CANDIDATO", localizada ao
centro da tela principal do endereco
eletrbnico da empresa organizadora,
informando “CPF” e “SENHA”
cadastrados no momento da inscri¢éo;

b) Sera aberta a “AREA DO CANDIDATO”.
Logo abaixo vocé tem a area “Histérico
de Inscrigbes ”;  Selecionar  “Mais
Informagbes ” na coluna “Situacdo de
Pagamento ;

c) Clicar na opcéao “IMPRIMIR
COMPROVANTE DE INSCRICAO™.

A divulgacdo do Mapa Estatistico de
Inscricbes e dos Candidatos Inscritos
ocorrera em data, local e horario estabelecidos
no CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO .

O Manual do Candidato (Edital, contetdo
programatico, sugestao bibliogréfica,
cronograma do Processo Seletivo Publico
Simplificado e outros anexos) estara
disponivel para o candidato no CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE e também no endereco eletrdnico
www.exameconsultores.com.br.

[ vi-

OUTRAS INFORMAGOES SOBRE AS INSCRIGCOES

1.

10.

A inscricio do candidato implicara o
conhecimento e a tacita aceitacdo das normas
e condicdes estabelecidas neste Edital, em
relacdo as quais nao podera alegar
desconhecimento.

Para efetuar a inscricdo, € imprescindivel o
numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
do candidato.

No ato da inscricdo o candidato devera
escolher a cidade em que deseja fazer a
prova, sendo vedada a alteracdo apos o
pagamento da taxa de inscricao;

Tera a sua inscricdo cancelada e sera
automaticamente eliminado do Processo
Seletivo Publico Simplificado o candidato que
usar o CPF de terceiro para realizar a sua
inscrigéo.

E vedada a transferéncia do valor pago a titulo
de taxa para terceiros, assim como a
transferéncia da inscri¢cdo para outrem.

N&o serdo recebidas inscricbes por via postal,
fac-simile, correio eletrénico, condicional ou
extemporanea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um
Emprego Publico, havendo coincidéncia
guanto aos horarios de provas, devera optar
por apenas um deles.

Apds o pagamento da taxa de inscrigdo, ndo
sera permitida alteracdo ou troca de Emprego
Publico, exceto quando houver exclusdo do
Emprego Publico para o qual o candidato se
inscreveu.

A identificacdo do pagamento ocorre no prazo
maximo de 03 (trés) dias Uteis apos a
efetivacdo do pagamento da taxa.

O candidato podera acompanhar o andamento
de sua inscricdo, acessando sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO?,
localizada no endereco eletrdnico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e "SENHA” cadastrados no momento
da inscrigéo.
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11. Ser4 permitida a inscricdo do candidato que

estiver cursando a escolaridade minima
exigida como requisito para o Emprego
Publico, entretanto, caso seja convocado, o
candidato dever4d apresentar no ato da
contratagdo o comprovante de capacitacdo
legal para o exercicio do Emprego Publico
(diploma registrado ou declaracdo ou atestado
ou certificado de conclusdo do curso emitido
pela instituicio de ensino, carteira de
identidade profissional, registro no érgao de
fiscalizacéo do exercicio profissional
competente), sem o qual ndo tera direito a

Contratacdo, além de ser eliminado do
presente Processo Seletivo Publico
Simplificado.

[ VIl — DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO

1. A taxa de inscricdo, uma vez paga, somente

sera devolvida nos seguintes casos:

a) pagamento da taxa de
duplicidade;

inscricdo em

b) alteracdo da data de
provas;

realizacdo das

c) adiamento ou suspensao ou cancelamento
do Processo Seletivo Publico Simplificado;

d) exclusdo de algum Emprego Publico
oferecido;

e) outras situacdes inesperadas,
independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

2. No caso da hipotese prevista na letra “a” do

item VII-1, o candidato devera requerer a
Restituicdo da Taxa de Inscricdo em até 10
(dez) dias ap0s o término das inscri¢des.

3. No caso das hipéteses previstas nas letras

“b”, “c”, “d” e “e” do item VII-1, o candidato
deverd requerer a Restituicdo da Taxa de
Inscricdo em até 30 (trinta) dias apoOs a data
de publicag&o do ato respectivo.

4, O Formulario de Restituicdo da Taxa de

Inscricdo sera disponibilizado no endereco
eletrbnico www.exameconsultores.com.br em
até 03 (trés) dias Uteis apos a data de
publicacdo do ato respectivo e ficara
disponivel pelo prazo de 30 (trinta) dias a

contar da data de publicacdo do ato
respectivo.

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo deverd ser protocolado na Sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE - CIS-VERDE, no horario de
expediente, dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacéo:

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2020 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE — CIS-VERDE - Restituicéo da Taxa
de Inscricdo — N° de Inscri¢cdo - Nome completo do
candidato — Emprego Publico pleiteado

O Formulario de Restituicdo da Taxa de
Inscricdo podera ser encaminhado também via
postal, enderecado ao  CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE, dentro de um envelope lacrado, com
a identificacdo acima, através dos Correios,
por meio de Aviso de Recebimento — AR ou
por meio eletrénico, mediante e-mail para
cisverde@yahoo.com.br (averiguando-se sua
tempestividade pela data da postagem/envio).

A restituicho da taxa de inscricdo sera
processada nos 20 (vinte) dias Uteis
seguintes ao término do prazo fixado, por meio
de depdsito bancario na conta corrente
indicada no respectivo Formulario de
RestituicAo da Taxa de Inscricdo, sendo que
os valores serdo corrigidos monetariamente
pelo indice Nacional de Precos ao Consumidor
(INPC), referente ao periodo compreendido
entre a data da solicitacdo feita pelo candidato
e a data da efetiva devolucéo.

Uma vez solicitada a restituicdo da taxa de
inscricdo, o candidato estara automaticamente

excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado, exceto quando ocorrer
pagamento da taxa de inscricio em
duplicidade.

| VIIl - DAS PROVAS

1.

2.

O Processo Seletivo Puablico Simplificado
constard de prova Objetiva de Mdltipla
Escolha .

A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha , de
carater eliminatério e classificatério, sera
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aplicada a todos os candidatos e tera duracdo PROCESSO SELETIVO PUBLICO
méaxima de 03 (trés) horas . SIMPLIFICADO.

3. A empresa organizadora do Processo Seletivo

Puablico Simplificado mantera um marcador de
tempo em cada sala de provas para fins de
acompanhamento pelos candidatos.

4. Cada questao da prova objetiva de multipla

escolha comporta apenas uma resposta
correta dentre 04 (quatro) alternativas
oferecidas (A, B, C ou D).

5. A Prova Objetiva de Mdltipla Escolha valera

100 (cem) pontos e serd aprovado o
candidato que obtiver, no minimo, 50%
(cinquenta por cento) do total de pontos.

| IX — DA REALIZACAO DAS PROVAS

1. As provas serdo realizadas nos municipios de

CARANGOLA e MANHUACU, em local, data
e horario estabelecidos no CRONOGRAMA
DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

2. Caso o numero de candidatos inscritos exceda

a oferta de locais (espaco fisico) adequados
nos estabelecimentos de ensino disponiveis
nos municipios de CARANGOLA e/ou
MANHUACU, os organizadores reservam-se o
direito de modificar a data e horario para
realizacdo das provas e, eventualmente, se a
capacidade das unidades escolares deste ndo
for suficiente para alocar todos os inscritos do
Processo Seletivo Pablico Simplificado, serédo
também realizadas nos municipios
circunvizinhos a este, que apresentarem
estrutura fisica funcional, atendendo, assim,
as necessidades do processo de selecao.

3. A divulgacdo do Local de Realizacdo das

Provas (Distribuicdo de Candidatos / Locais
de Prova) e confirmacdo de data e horario ,
ocorrerd em data e horario estabelecidos no
CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO.

4. Sera disponibilizado também aos candidatos o

CARTAO DE CONVOCACAO, contendo
informacdo sobre local, data e horario de
prova, e ocorrera em data e horéario
estabelecidos no CRONOGRAMA DO

Para imprimir o CARTAO DE CONVOCAGCAO
o candidato devera acessar sua area restrita,
denominada “AREA DO CANDIDATO?,
localizada no endereco eletrénico da empresa
organizadora -
www.exameconsultores.com.br, informando
“CPF” e “SENHA" cadastrados no momento
da inscrigéo.

O CARTAO DE CONVOCACAO podera ser
solicitado também pelo candidato na Sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE - CIS-VERDE, em periodo e horério
estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO.

Os portdes de acesso aos locais de aplicacdo
da Prova Objetiva de Mdultipla Escolha serdo
fechados pontualmente no horério divulgado
para realizacdo das mesmas.

O candidato deverd comparecer ao local das
provas 30 (trinta) minutos antes do horéario
fixado para o fechamento dos portbes de
acesso aos locais de aplicacdo das provas,
considerado o horério de Brasilia, munido do
CARTAO DE CONVOCACAO (dispensavel a
apresentacdo), cédula oficial de identidade ou
outro documento equivalente (obrigatéria a
apresentacao), original ou coOpia autenticada,
(com foto e assinatura), ndo sendo aceitos
protocolos ou declaragbes, e caneta
esferogréfica azul ou preta. No caso de perda,
furto ou roubo, o candidato devera apresentar
boletim de ocorréncia feito pela autoridade
policial.

Serdo considerados documentos de
identidade:  carteiras  expedidas  pelos
Ministérios Militares, pelas Secretarias de
Seguranca Publica e pelos Corpos de
Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgaos fiscalizadores de exercicio profissional
(Ordens, Conselhos, etc); passaporte
brasileiro (ainda valido), certificado de
reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura, carteiras funcionais
expedidas por 6rgado publico que, por lei
federal, valem como identidade; carteira de
trabalho, carteira nacional de habilitacdo
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

(somente o modelo novo, com foto, obedecido
o periodo de validade).

Nao serdo aceitos como documentos de
identidade: certiddes de nascimento ou
casamento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo ou modelo novo com
0 periodo de validade vencido), carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita
condicbes, de forma a permitirem, com
clareza, a identificacdo do candidato e
deverdo conter, obrigatoriamente, fotografia e
data de nascimento.

N&o sera permitido o ingresso de candidatos
no local de provas, em hipotese alguma, apés
o fechamento dos portoes.

O candidato que comparecer ao local das
provas sem documento de identidade néo
podera, em nenhuma hipé6tese, participar de
sua realizacdo, e estard automaticamente
eliminado do Processo Seletivo Publico
Simplificado.

O candidato devera apor sua assinatura na
lista de presenca, de acordo com aquela
constante do seu documento de identidade,
vedada a aposigéo de rubrica.

Apobs instalado em sala de provas, o candidato
nao podera consultar ou manusear qualquer
material de estudo ou de leitura enquanto
aguardar o horario de inicio das provas.

Em nenhuma hipbtese havera segunda
chamada ou repeticdo de prova, importando a
auséncia ou retardamento do candidato em
sua exclusdo no Processo Seletivo Publico
Simplificado, seja qual for o motivo alegado.

O candidato nao podera, em hip6tese alguma,
realizar a prova fora dos espacos fisicos,
datas e horarios predeterminados no
CARTAO DE CONVOCACAO .

O horario de inicio efetivo das provas podera
ser definido dentro de cada sala de aplicacéo,
observado o tempo de duragdo estabelecido
no presente Edital.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

Em situagcBes excepcionais, caso seja
necessario modificar o horario de inicio efetivo
das provas dentro de alguma sala, devera ser
0 observado o tempo de duracdo estabelecido
no presente edital, concedendo ao candidato
tempo extra para término da prova equivalente
ao tempo de atraso. Nessas hipoteses, o
tempo de atraso e o motivo que o gerou
deverdo ser registrados na Ata de Prova
pelo(s) fiscal(is).

A inviolabilidade das provas serd comprovada
no momento de rompimento do lacre dos
malotes de provas, na presenca dos
candidatos, dentro de cada sala de aplicacgéo.
Devera haver assinatura de, no minimo, 03
(trés) candidatos, em termo (Ata de Prova) no
gual atestem que o lacre das provas nao
estava violado e que presenciaram seu
rompimento, na presenca dos demais
candidatos.

Ao adentrar a sala de provas, o candidato
devera desligar o telefone celular, bem como
todos os outros equipamentos eletrénicos que
esteja a portar, s6 Ihe sendo permitido tornar a
liga-los fora das dependéncias fisicas do local
em que foi realizada a prova.

E de responsabilidade exclusiva do candidato
a conferéncia do material recebido no
momento da prova. Deve ser verificada a
compatibilidade do Caderno de Questdes com
0 Emprego Publico escolhido no momento da
inscricdo, falhas de impressdo e dados
pessoais impressos em todos os documentos
recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de
impressdo no Caderno de Questdes, o
candidato deve solicitar sua imediata
substituicao, sendo de sua inteira
responsabilidade prejuizos decorrentes da nao
solicitagdo imediata de substituicdo.

Caso seja verificado erro com relacdo ao
Emprego Pdblico escolhido, a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
far4 a averiguacdo e confirmara ao candidato
para qual vaga o0 mesmo realmente se
inscreveu.

N&o serd permitido nenhum tipo de consulta
durante a realizag&o das provas.
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26

27.

28.

29.

30.

31.

32.

. Com vistas a garantia da isonomia e lisura do

Processo Seletivo Publico Simplificado, no dia
de realizagdo das provas, os candidatos
poderdo ser submetidos ao sistema de
deteccdo de metais quando do ingresso e
saida de sanitarios durante a realizacdo das
provas.

Ao término da prova o candidato devera se
retirar do recinto de aplicacdo de provas, nao
Ihe sendo mais permitido 0 ingresso nos
sanitarios.

Ndo havera guarda-volumes para objetos,
documentos, equipamentos eletrénicos ou
similares, ndo possuindo o CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE ou a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP qualquer
responsabilidade sobre os mesmos, por
eventual extravio, perda, furto, dentre outros.
Os itens perdidos durante a realizacdo das
provas escritas, que porventura venham a ser
encontrados pela EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP serdo
guardados pelo prazo de 30 (trinta) dias ,
gquando, entdo, serdo encaminhados a Secédo
de Achados e Perdidos dos Correios.

O candidato devera transcrever suas
respostas na folha de respostas, que é o
documento valido para correcao eletrbnica,
com caneta esferografica azul ou preta,
vedada qualquer colaboragéo ou participagéo
de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do
candidato o0s prejuizos advindos das
marcacOes feitas incorretamente na folha de
respostas.

Ndo serdo computadas questbes nao
assinaladas na folha de respostas, ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou
rasura, ainda que legivel, ou que ndo sejam
assinaladas com caneta esferografica azul ou
preta.

N&o se podera substituir a folha de respostas
por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferogréfica azul ou preta ou a
auséncia de assinatura na mesma implicara
em sua eliminacgéo.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

Ao iniciar a prova, o candidato devera
permanecer na sala pelo tempo minimo de 60
(sessenta) minutos .

O CANDIDATO, AO TERMINAR A PROVA,
ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A SUA
FOLHA DE RESPOSTAS, DEVIDAMENTE
PREENCHIDA E ASSINADA .

N&o havera revisdo de provas sem que haja
recurso devidamente fundamentado.

Ndo ser4d permitido o ingresso ou a
permanéncia de pessoas estranhas ao
Processo Seletivo Publico Simplificado no
estabelecimento de aplicagdo das provas,
exceto quando for acompanhante de
candidata lactante, conforme previsto no
presente edital.

Os 03 (trés) dltimos candidatos deverdao
permanecer na sala de prova e somente
poderdo sair juntos do recinto, ap6s a
aposicdo de suas respectivas assinaturas em
termo (Ata de Prova), a qual devera referir-se
as ocorréncias em geral, ao rompimento do
lacre e ao fechamento dos envelopes
contendo as folhas de respostas.

Sera excluido do Processo Seletivo Publico
Simplificado o candidato que:

a) Solicitar a restituicdo da taxa de inscricdo
nas hipoteses previstas no item VIl deste
Edital, exceto quando ocorrer pagamento
da taxa de inscricdo em duplicidade.

b) Se apresentar apés o horéario estabelecido;

¢) N&o comparecer as provas, seja qual for o
motivo alegado;

a cédula oficial de
outro documento

d) N&o apresentar
identidade ou
equivalente;

e) Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos
para obter aprovacdo propria ou de
terceiros, em qualquer etapa do Processo
Seletivo Publico Simplificado;

f) Durante a realizacdo das provas for
colhido em flagrante comunicacdo com
outro candidato ou com pessoas
estranhas, oralmente, por escrito, ou
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através de aparelhos eletrbnicos,
maquinas calculadoras (também em
relégios), agendas  eletrdbnicas  ou
similares, BIP, telefone celular, pager,
walkman, maquina fotogréfica, receptor,
gravador etc, ou ainda que venha
tumultuar a sua realizacao;

g) Ausentar-se do recinto da prova, a ndo ser
momentaneamente, em casos especiais e
desde que na companhia de um fiscal;

h) Usar de incorrecbes ou descortesia para
com o0s coordenadores, membros da
Comissdo Especial de Processo Seletivo
Pablico Simplificado, fiscais de salas,
auxiliares e autoridades presentes;

i) Nao devolver a folha de respostas
recebida.

f) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Portugués;

g) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgagéo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade inferior a 60 (sessenta)
anos.

| Xl — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

| X — DA CLASSIFICAGCAO FINAL E DESEMPATE

1. A classificagdo final dos candidatos sera

ordenada por Emprego Publico, em ordem
decrescente, de acordo com o total de pontos
obtidos nas provas Objetiva de Miltipla
Escolha (com indicagdo de pontos em cada
prova).

Para efeito de desempate entre os candidatos
aprovados com a mesma pontuagéo, inclusive
os portadores de necessidades especiais, tera
preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada, até a data de
divulgacéo do Resultado Final (em ordem
de classificacdo), dentre aqueles que
tenham idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos (paragrafo Unico do
artigo 27 da lei Federal n® 10.741, de
01/10/2003 - Estatuto do Idoso );

b) Obtiver o0 maior nimero de pontos na
Prova de Nocbes em Saude Publica, se
houver;

c) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Informética, se houver;

d) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Raciocinio Légico, se houver;

e) Obtiver o maior nimero de pontos na
prova de Conhecimentos Gerais;

1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes

eventos:
a) Publicacdo do Edital (e suas retificacdes);

b) indeferimento do pedido de isencdo do
pagamento da taxa de inscricao;

c) inscricbes (erro na grafia do nome;
omissdo do nome; erro no n° de inscri¢ao;
erro no n° da identidade; erro na
nomenclatura do Emprego Publico;
indeferimento de inscricdo; indeferimento
do pedido de atendimento diferenciado);

d) local, sala, data e horario de prova (erro no
local e/ou sala; erro na data e/ou horario);

e) realizacéo das provas;

f) questdo da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (desde que demonstrado erro
material);

g) gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla
Escolha (erro na resposta divulgada);

h) resultado (erro na pontuacdo e/ou
classificagdo);

i) qualquer outra decisdo proferida no
certame.

2. Os recursos deverao ser interpostos no prazo

de 03 (trés) dias uteis , a contar do primeiro
dia atil subsequente ao da publicacdo dos
eventos acima no endereco eletrbnico da
empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br, esclarecendo-
se que a publicacdo serd feita na mesma data
no quadro de avisos do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE, podendo assim o candidato valer-se
da consulta.
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Os recursos deverdo ser preenchidos em
formulario especifico (disponivel também na
area restrita do candidato, denominada “AREA
DO CANDIDATO”, localizada no endereco
eletrbnico da empresa organizadora -
www.exameconsultores.com.br).

Os Recursos deverdo ser protocolados na
Sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, no horério de
expediente, dentro de um envelope lacrado,
com a seguinte identificacéo:

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2020 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE — Recurso
Administrativo — N° de Inscri¢cdo - Nome completo
do candidato — Emprego Publico pleiteado

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, através da
Comissdo Especial de Processo Seletivo
Publico Simplificado, enviara 0s recursos
protocolados pelos candidatos a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP.

Os Recursos poderdo ser encaminhados
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento — AR ou por
meio eletrbnico, mediante e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem/envio).

A anulacdo de qualquer questdo, seja por
recurso administrativo ou decisdo judicial,
resultara em beneficio de todos os candidatos,
ainda que estes ndo tenham recorrido ou
ingressado em juizo.

Serd indeferido liminarmente o pedido de
recurso fora de contexto ou ndo fundamentado
ou que nao apresentar argumentacgao logica e
consistente ou ainda aquele a que se der
entrada fora dos prazos estabelecidos.

Os recursos interpostos serdo decididos em
Unica instancia, ou seja, a deciséo tera carater
terminativo e ndo sera objeto de reexame.

10. Os recursos interpostos serdo respondidos
pela empresa organizadora do Processo
Seletivo Publico Simplificado e respectivo
parecer sera disponibilizado ao candidato no
endereco eletrénico da empresa organizadora
- www.exameconsultores.com.br, no maximo,
até a data do evento subsequente constante
do CRONOGRAMA DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO SIMPLIFICADO .

| XIl — DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PcD

1. A Pessoa com Deficiéncia - PcD que pretenda
fazer uso das prerrogativas que lhes séo
facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988 ¢é assegurado o direito de
inscricio no presente Processo Seletivo
Publico Simplificado.

2. A Pessoa com Deficiéncia - PcD devera
observar a compatibilidade das atribuicbes do
Emprego Publico ao qual pretende concorrer
com a deficiéncia da qual é portador.

3. Ficam assegurados 5% (cinco por cento) *
das vagas oferecidas no presente Processo
Seletivo Publico Simplificado as Pessoas com
Deficiéncia — PcD . Caso surjam novas vagas
no decorrer do prazo de validade do presente
Processo Seletivo Publico Simplificado, o
mesmo percentual sera igualmente
assegurado as Pessoas com Deficiéncia -
PcD.

4. Para pleno atendimento ao subitem anterior no
que diz respeito ao arredondamento, na
hipétese de aplicacdo do percentual resultar
em numero fracionado, este sera arredondado
para o primeiro numero inteiro subsequente,
sendo que o resultado da aplicacdo dessa
regra deve ser mantido, sempre, dentro dos
limites minimo de 5% (cinco por cento) e
méaximo de 20% (vinte por cento) das vagas
a serem providas.

5. N&do havendo convocacdo e contratacao
conjunta de todos os aprovados, o 1°
candidato de cada Emprego Pudblico com
deficiéncia aprovado no Processo Seletivo
Publico Simplificado ser4 convocado para
ocupar a 5% vaga, ja que em se admitindo

! Resolugdo n° 001 , de 18/07/2019, que dispée sobre o Plano de Empregos e Salérios do
Quadro de Pessoal do Consércio Intermunicipal de Sa  Ude Verde - “Art. 8°, §2°”.
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10.

reservar vagas quando a oferta em Processo
Seletivo Publico Simplificado for inferior a 5
(cinco) estar-se-ia ultrapassando o limite
percentual de 20% (vinte por cento) . Em
seguida, o 2° candidato de cada Emprego
Puablico com deficiéncia aprovado no Processo
Seletivo Publico Simplificado sera convocado
para ocupar a 212 vaga, o 3° para ocupar a
412 vaga, 0 4° para ocupar a 612 vaga, e
assim sucessivamente, obedecendo ao
percentual estipulado pela lei do municipio,
respeitando-se a ordem de classificagcdo da

lista dos candidatos aprovados com
deficiéncia.
O candidato que quiser concorrer como

deficiente devera declarar tal intento no ato da
inscricdo, assinalando tal opcdo na
modalidade de concorréncia, e enviar para os
organizadores um Laudo Médico original ou
cépia autenticada.

O laudo médico poderd ser protocolado na
Sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, em periodo e
horario estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, dentro de um envelope
lacrado, com a seguinte identificac&o:

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2020 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE — CIS-VERDE - Laudo Médico —
Pessoa com Deficiéncia - PcD — N° de Inscrigéo -
Nome completo do candidato — Emprego Publico
pleiteado

O laudo médico podera ser encaminhado
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data

da postagem).

N&o serdo aceitas solicitagdes de alteracédo de
op¢cdo de modalidade de concorréncia, de
“Ampla Concorréncia” para “Pessoa com
Deficiéncia - PcD” ou vice-versa, apds o
encerramento do periodo de inscri¢ao.

O fato de o candidato se inscrever como
“Pessoa com Deficiéncia - PcD” e enviar o
laudo médico ndo configura participacéo

11.

12.

13.

14.

15.

16.

automatica na concorréncia para as vagas
reservadas, devendo o laudo passar por uma
andlise pela empresa organizadora; no caso
de indeferimento, passara o candidato a
concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

O laudo médico sera considerado valido se
expedido no prazo maximo de 12 (doze)
meses antes do término das inscricdes e
conter as seguintes informacdes: nome
completo do candidato; especificacdo do tipo
de deficiéncia, bem como do grau ou nivel de
deficiéncia; expressa referéncia ao codigo
correspondente da Classificagdo Internacional
de Doenca (CID-10), com a provavel causa da
deficiéncia; local e data de sua emissao;
assinatura e carimbo contendo o CRM do
médico atestante.

Caso o candidato néo envie o laudo médico ou
caso 0 laudo médico seja enviado sem as
informacdes necessérias para ser considerado
valido, ndo estar4d apto para concorrer na
condicdo de Pessoas com Deficiéncia -
PcD, mesmo que tenha assinalado tal opc¢éo
no momento da inscri¢ao.

O laudo médico valerd somente para este
Processo Seletivo Publico Simplificado e néo
seré devolvido ao candidato.

Somente serdo considerados como deficientes
aqueles candidatos que se enquadrem nas
situacbes previstas no art. 4° do Decreto
Federal n°® 3.298 , de 20/12/1999, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296 , de 02/12/2004,
combinado com o enunciado da Sumula 377
do STJ, de 22/04/2009.

Nao serdo considerados como deficiéncia os
disturbios de acuidade visual, passiveis de
correcao simples do tipo miopia, astigmatismo,
estrabismo e congéneres.

O candidato com deficiéncia, se aprovado,
guando de sua contratacdo, serd submetido a
exames médicos e complementares, que terdo
decisdo terminativa sobre a qualificacdo como
deficiente ou ndo e o grau de deficiéncia que
nao o incapacite para o exercicio do Emprego
Publico. Caso a decisédo nao o qualifique para
o exercicio do Emprego Publico, é assegurado
o contraditério e ampla defesa, conforme
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17.

18.

19.

20.

disposto no art. 5° inciso LV da
Constituicdo da Republica Federativa do
Brasil de 1988, podendo interpor recurso
administrativo, em Unica e Ultima instancia
administrativa, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data de sua intimacédo, contra a
deciséo que o desqualificou.

Na falta de candidatos aprovados para as
vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia
- PcD, estas serdo revertidas aos demais
concorrentes, com a estrita observancia da
ordem de classificacéo.

Os candidatos com deficiéncia participardo do
Processo Seletivo Publico Simplificado em
igualdade de condicbes com os demais
candidatos, no que se refere ao contetdo das
provas, a avaliacdo e aos critérios de
aprovacgao, ao horario e ao local de aplicacao
das provas e nota minima exigida para os
demais candidatos.

O candidato que porventura declarar
indevidamente, quando do preenchimento do
formulario de inscricao via Internet, ser pessoa
com deficiéncia devera, ap6s tomar
conhecimento da situagao da
inscricdo nessa condigdo, entrar em contato
com a EXAME AUDITORES &
CONSULTORES LTDA - EPP por e-mail para
concursos@exameconsultores.com.br para a
correcdo da informacédo, por tratar-se apenas
de erro material e inconsisténcia efetivada no
ato da inscrigao.

O CANDIDATO QUE CONCORRER NA
CONDICAO DE DEFICIENTE, SE
APROVADO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO, ALEM DE
FIGURAR NA LISTA DE CLASSIFICACAO
DA AMPLA CONCORRENCIA, TERA SEU
NOME CONSTANTE DA LISTA ESPECIFICA
DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

XMl

— DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM

NECESSIDADES ESPECIAIS

1.

O candidato portador de necessidades
especiais, temporarias ou definitivas, que
necessitar de atendimento diferenciado para a
realizacdo das provas, devera indicar, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricbes, 0S recursos especiais necessarios,

tais como: Autorizacdo para utilizacdo de
aparelho auricular; Designacdo de fiscal para
auxiliar na transcricAo das respostas;
Designacdo de fiscal para auxiliar no
manuseio da prova e na transcricdo das
respostas; Facilidade de acesso as salas de
realizacdo da prova e as demais instalacdes
de uso coletivo no local onde sera realizado o
certame; Fiscal ledor, com leitura fluente;
Intérprete de Libras; Mobiliario adaptado e
espacos adequados para a realizacdo da
prova; Prova impressa em Braile; Prova
impressa em caracteres ampliados (Ex: Fonte
Tamanho 24); Tempo adicional para
realizacdo das provas.

O candidato devera enviar para o0s
organizadores um Laudo Médico original ou
cbpia autenticada, justificando a necessidade
do atendimento diferenciado. O laudo médico
sera considerado vélido se expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término
das inscricoes.

O laudo médico valer4d somente para este
Processo Seletivo Publico Simplificado e néo
sera devolvido ao candidato.

O laudo médico deverd ser protocolado na
Sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, em periodo e
horério estabelecidos no CRONOGRAMA DO
PROCESSO SELETIVO PUBLICO
SIMPLIFICADO, dentro de um envelope
lacrado, com a seguinte identificac&o:

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n°
01/2020 — CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE — CIS-VERDE - Laudo Médico —
Necessidades Especiais — N° de Inscricdo - Nome
completo do candidato — Emprego Publico pleiteado

O laudo médico podera ser encaminhado
também via postal, enderecados a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, dentro de um envelope lacrado, com a
identificacdo acima, através dos Correios, por
meio de Aviso de Recebimento - AR
(averiguando-se sua tempestividade pela data
da postagem).

O atendimento diferenciado obedecera a
critérios de viabilidade e de razoabilidade,
sendo comunicado o seu atendimento ou nao
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7.

9.

guando de sua convocacdo para a realizacdo
das provas.

A solicitacdo de condi¢cdes especiais sera
atendida segundo critérios de viabilidade
e de razoabilidade, sendo comunicado o seu
atendimento ou nao, guando da
disponibilizagéo ao candidato do CARTAO DE
CONVOCACAO, contendo informacéo sobre
local, data e horario de prova.

O candidato cujo pedido de atendimento
especial for indeferido poderd interpor recurso
nos termos do item XI| deste Edital.

A candidata que tiver necessidade de
amamentar durante a realizacdo das provas
devera solicitar atendimento especial para tal
fim, conforme item XIV deste Edital.

| XIV — DA CANDIDATA LACTANTE

1.

A candidata lactante gue necessitar
amamentar durante a realizacdo da prova,
podera fazé-lo, desde que o requeira, no
momento da inscricdo ou durante o periodo de
inscricoes.

A lactante deverd apresentar-se no dia da
aplicacdo da prova e no respectivo horario
para o qual foi convocada, com 01 (um)
acompanhante adulto, que ficard& em local
determinado pelos organizadores do Processo
Seletivo  Publico Simplificado e sera
responsavel pela guarda da crianca.

N&o sera disponibilizado, pelos organizadores,
responsavel para a guarda da crianga, e a
auséncia de acompanhante acarretard a
candidata a impossibilidade de realizacdo da
prova.

Durante o periodo de amamentacdo, a
candidata lactante serd acompanhada por
fiscal, que garantird que sua conduta esteja de

acordo com o0s termos e condicdes
estabelecidos.
O tempo  efetivo despendido para

amamentacdo serd cronometrado para fins de
compensacao, sendo informado a candidata
na sala de provas e o fato registrado em termo
(Ata de Prova). A candidata podera
permanecer na sala de provas até o

complemento do tempo  efetivamente

despendido para amamentacéo.

| XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

1.

Nao serdo dadas, por telefone, informactes a
respeito de datas, locais e horarios de
realizacdo das provas. O candidato devera
observar rigorosamente o0s comunicados a
serem divulgados na forma prevista neste
edital.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE e a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP
nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos, apostilas e outras publicacdes
referentes a este Processo Seletivo Publico
Simplificado.

O candidato deverd manter atualizado seu
endereco e telefone junto a EXAME
AUDITORES & CONSULTORES LTDA -
EPP, enquanto estiver participando do
Processo Seletivo Publico Simplificado, e junto
ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE, se aprovado,
durante o prazo de validade do Processo
Seletivo  Publico  Simplificado,  visando
eventuais convocac0Oes (realizadas através de
envio de carta com aviso de recebimento no
endereco indicado pelo candidato), ndo |he
cabendo qualquer reclamacéo caso esta nao
seja possivel, por falta da citada atualizacéo.
Serdo de inteira responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo
atualizacdo do seu endereco.

A APROVACAO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO SIMPLIFICADO NAO GERA

DIREITO A CONTRATAGAO IMEDIATA,
FICANDO CONDICIONADA A
OBSERVANCIA ~ DAS  DISPOSIGOES

LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA
ORDEM DE CLASSIFICACAO, DO SEU
PRAZO DE VALIDADE, LIMITES DE VAGAS
EXISTENTES NA LEGISLAGAO E
DISPONIBILIDADE  ORGCAMENTARIA E
FINANCEIRA.

No ato contratacdo o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, 0s seguintes
documentos:
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a) laudo médico favoravel, fornecido por
profissional ou junta médica devidamente
designada pelo CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE -
CIS-VERDE, de posse dos seguintes
exames, sem prejuizo de outros exames
complementares que venham a ser
solicitados, se necessarios, conforme o
Emprego Pdublico, sendo: hemograma
completo com plaquetas; grupo sanguineo
e fator Rh; urina rotina; eletrocardiograma;
raio X de térax PA (os exames poderao ser
realizados na rede publica ou privada de
salde, com validade de até 30 (trinta) h)
dias a contar da data de sua realizacdo).

b) original e fotocépia de comprovante de ]
residéncia atualizado (preferencialmente i)
agua, energia ou telefone);

c) original e fotocopia da certiddo de )
nascimento ou casamento ou averbacoes, K
se houver; )

d) original e fotocopia da Cédula de
Identidade;

e) original e fotocopia do Cadastro de
Pessoas Fisicas (CPF);

f) na hipétese de o candidato ser cidadao
portugués a quem foi deferida igualdade
nas condicdes previstas no 8 1° do art. 12
da Constituicho Federal, deverdo ser m)
apresentados documento expedido pelo
Ministério da Justica, reconhecendo a
igualdade de direitos, obrigacbes civis e
gozo dos direitos politicos, nos termos do
Decreto Federal n°® 70.436 , de 18 de abril
de 1972, e dos arts. 15 e 17 do Tratado de
Amizade, Cooperacdo e Consulta entre
Brasil e Portugal, celebrado em 22 de abril
de 2000 e promulgado pelo Decreto
Federal n® 3.927, de 17 de outubro de
2001; e documento de identidade de
modelo igual ao do brasileiro, com a
mencdo da nacionalidade do portador e
referéncia ao tratado, nos termos do seu
art. 22 do Decreto Federal n® 3.927, de
2001. 0)

g) original e fotocépia do cartdo de
cadastramento no PIS/PASEP, se possuir
(0 candidato devera consultar a
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Regularidade na Qualificacdo Cadastral do
PIS/PASEP pelo endereco eletrdnico da
Previdéncia Social:
https://portal.esocial.gov.br/institucional/co

nsulta-qualificacao-cadastral e caso a

consulta apresente inconsisténcias, o
candidato deve procurar o 6rgao
competente para regularizacdo e
apresentar, durante o0 processo de
admissdo, documento comprobatorio de
regularizacdo expedido pelo referido
orgéo);

original e fotocopia da certiddo de
nascimento e CPF dos filhos menores de 18
(dezoito) anos ou invalidos;

original da Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social (CTPS);

2 fotografias 3x4 recentes;

original e fotocopia do Titulo de Eleitor
com o comprovante de votacdo na ultima
eleicio dos dois turnos, quando
houver, ou comprovante de quitagdo com
a Justica Eleitoral, disponivel no endereco
eletrénico http://www.tse.gov.br;

original e fotocépia do Certificado de
Reservista, de isengéo ou de dispensa (se
do sexo masculino);

original e fotocépia do comprovante de
capacitacdo legal para o exercicio do
Emprego Publico (diploma registrado ou
declaracdo ou atestado ou certificado de
conclusdo do curso emitido pela instituicdo
de ensino, carteira de identidade
profissional, registto no ¢6rgao de
fiscalizacdo do exercicio profissional
competente);

declaracdo de bens e valores que
constituem seu patriménio ou cépia da
Ultima declaracéo de Imposto de Renda de
Pessoa Fisica (IRPF), com o respectivo
recibo emitido pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda;

declaracdo de que néo infringe o art. 37,
incisos XVI e XVII da Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil de 1988
(acumulagdo remunerada de cargos,
empregos e funcgdes), bem como o
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disposto no art. 37, 810, da Constituicdo
da Republica Federativa do Brasil de
1988 (percepcdo simultinea de proventos
de aposentadoria com a remuneracdo de
cargo, emprego ou funcao publica).

6. O candidato aprovado no presente Processo

Seletivo  Publico Simplificado,  quando
convocado, tera o prazo de 10 (dez) dias
Uteis para cumprir as determinacdes contidas
no Iltem XV-5 deste Edital para formalizagéo
de sua contratacdo. A CONVOCACAO SERA
ENVIADA PARA O ENDERECO INDICADO
PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO
(PESSOALMENTE E DIRETAMENTE) OU
ATRAVES DOS CORREIOS, POR MEIO DE
AVISO DE RECEBIMENTO - AR.

Quando a contratacdo do candidato né&o
ocorrer dentro do prazo previsto, sua
convocagcdo sera considerada sem efeito,
implicando no reconhecimento da
desisténcia e renuncia quanto ao
preenchimento do Emprego Publico para o
qual foi aprovado, reservando-se O
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE
VERDE - CIS-VERDE o direito de convocar o
proximo candidato, contudo, é admissivel que
0 candidato faca pedido administrativo
solicitando a sua reclassificacdo para o final
da lista dos candidatos aprovados, sem
garantia de convocacdo, desde que nao haja
prejuizo ao CONSORCIO INTERMUNICIPAL
DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE e a
qualquer outro candidato classificado.

O candidato aprovado e convocado ficara
sujeito a contrato de experiéncia, durante o
qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto
de avaliagdo para o desempenho do emprego
publico, durante o periodo de até 90 (noventa)
dias.

O candidato que desejar relatar fatos ocorridos
durante a realizagdo do Processo Seletivo
Pdblico  Simplificado ou que desejar
comprovante de comparecimento nas provas
ou que tenha necessidade de outras
informagdes, deverd efetuar contato junto a
EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP pelo e-mail
concursos@exameconsultores.com.br ou pelo
telefone (31) 3225-7833.

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Nado serdo fornecidas provas relativas a
Processos Seletivos Publicos Simplificados
e/ou Concursos Publicos anteriores.

O acompanhamento das  publicacdes
relativamente ao Processo Seletivo Publico
Simplificado regido por este Edital, incluindo
suas retificagdes, as instrugdes, comunicacdes
e convocacgles dele decorrentes, assim como
os resultados relacionados ao Certame, é de
responsabilidade exclusiva do candidato.

Seré assegurado as pessoas que nao tiverem
acesso a internet, um computador e uma
impressora com tinta e papel, para que
possam realizar pedidos de isencdo do
pagamento da taxa de inscricdo, inscrigfes,
consultas e/ou recursos contra qualquer
decisdo proferida no certame, sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato
realizar o respectivo procedimento nos termos
deste edital, na Sede do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE.

Cabera a Presidente do CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE a homologacéo do resultado final, que
devera ocorrer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias apds terem sido ultimadas todas as
etapas editalicias.

A EXAME AUDITORES & CONSULTORES
LTDA - EPP n&o participa do processo de
convocacdo e contratacdo dos candidatos
aprovados. Tais informacbes deverdo ser
obtidas junto ao CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
VERDE.

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE
SAUDE VERDE - CIS-VERDE procedera a
guarda de todos os documentos relativos ao
Processo Seletivo Publico Simplificado pelo
prazo de 05 (cinco) anos , observada a
Resolugcdo n° 14, de 24/10/2001 do
CONARQ (Conselho Nacional de Arquivos)
gue dispbe sobre o Cdédigo de Classificagao
de Documentos de Arquivos para a
Administracéo Publica.

Todos o0s casos omissos ou duvidosos que
nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital serdo resolvidos pela
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Comissdo Especial de Processo Seletivo
Pudblico Simplificado.

Carangola/MG, 17 de janeiro de 2020.

MARIA APARECIDA MAGALHAES BIFANO
Presidente do Consorcio Intermunicipal de
Saude Verde — CIS-VERDE
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ANEXO |

EMPREGOS PUBLICOS, VENCIMENTO, NUMERO DE VAGAS, REQUISITOS, JORNADA DE TRABALHO SEMANAL,
VALOR DA TAXA DE INSCRICAO E PROVAS

NP de Vagas? Requisitos
¢ (esco\arldgde, Jornada Valor da Provas
Empregos Publicos Vencimento carangola Manhuagy prgfa\ézgaonr:e de txa de P
ica ontos
RS) pep | Concorréncia | o | Concorréncia outras exigéncias g:rz:‘:;l ms(cgg)ao Tinos N° de Por Por Horério de
Ampla Ampla do Emprego P questdes x Realizacédo
Publico) ° questdo Prova
Ensino médio « Portugués 10 20 20
ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 103249 | - o1 . 02 ﬁ""‘.'?'ew' 40h 5200 | *  C.Gerais* 10 20 20 sh
abilidades em + Informética
digitagio 10 6,0 60
Ensino
fundamental
completo e possuir = Portugués 10 2,0 20
AJXLIAR DE SERVIGOS 998,00 | - 03 . 01 habilidade para 44h 50,00 | = C.Gerais 10 20 2 8h
~ PRI
executar as fungdes = R.Ldgico 10 6,0 60
em sua area de
atuacéo
Ensino superior
completo em = Portugués 10 2,0 20
MEDICO ANGIOLOGISTA 1.600,00 - 01 - - Medicina e 8h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Publica® 10 6,0 60
érea de angiologia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 2,0 20
MEDICO CARDIOLOGISTA 2.400,00 - 01 - - Medicina e 12h 120,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Pdblica 10 6,0 60
area de cardiologia
Ensino superior
MEDICO Wedcinae * Portugués 0 20 2
COLOPROCTOLOGISTA 1600.00 - - o ) oL especialidade na & R G 10 20 2 &
area de - 10 6,0 60
coloproctologia
Ensino superior
i (’:ﬁg?clientg :m *  Portugués 10 20 20
MEDICO DERMATOLOGISTA 1.600,00 - 01 - - o 8h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na +  N.S.Pblica
area de - 10 6,0 60
dermatologia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 2,0 20
MEDICO ENDOCRINOLOGISTA 160000 | - 01 - 01 Medicina e 8h 80,00 | = C.Gerais 10 20 20 8h
especialidade na +  N.S.Pblica
area de - 10 6,0 60
endocrinologia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 20 20
MEDICO ENDOSCOPISTA 2.400,00 - 01 - - Medicina e 12h 120,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Pdblica 10 6,0 60
4rea de endoscopia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 20 20
MEDICO NEUROLOGISTA 1.600,00 - 01 - 01 Medicina e 8h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Pdblica 10 6,0 60
é&rea de neurologia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 2,0 20
MEDICO OFTALMOLGOGISTA 1.600,00 - 01 - - Medicina e 8h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Pdblica 10 6,0 60
area de oftalmologia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 2,0 20
MEDICO ORTOPEDISTA 1.600,00 - 01 - 01 Medicina e 8h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Pdblica 10 6,0 60
area de ortopedia
Ensino superior
completo em . A
MEDICO 160000 | - 01 - 01 Medicina e 8h 8000 |+ Coems ig gg ;g 8h
OTORRINOLARINGOLOGISTA e especialidade na ! R N‘S Plblica i
area de - 10 6,0 60
otorrinolaringologia
Ensino superior
completo em = Portugués 10 2,0 20
MEDICO PSIQUIATRA 1.600,00 - 01 - - Medicina e 8h 80,00 | = C.Gerais 10 2,0 20 8h
especialidade na = N.S.Pdblica 10 6,0 60
area de psiquiatria

% N° de Vagas: Pessoas com Deficiéncia — PcD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas .

® Requisitos (escolaridade, categoria profissional e outras exigéncias do cargo / fungéo publica):  os requisitos estdo em conformidade com a legislag&o municipal, contudo, o candidato deve observar
ainda se o cargo é regulamentado também por norma federal e tem sua propria exigéncia quanto a formagéo para o seu exercicio, como formag&o técnica, cursos superiores, diplomas especificos, entre
outras exigéncias académicas, como por exemplo, o registro profissional no conselho competente.

“ C.Gerais: Conhecimentos Gerais.

®R.Légico: Raciocinio Légico.

®N.S.Pdblica: Nogdes em Satde Piblica.
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Empregos Publicos

N° de Vagas®

Carangola

Manhuagu

(R9)

PcD

Concorréncia
Ampla

Concorréncia
Ampla

Requisitos
(escolaridade,
categoria
profissional e
outras exigéncias
do Emprego

Pliblico) *

Jornada
de
Trabalho
Semanal

Valor da
taxa de
inscricdo

(R9)

Provas

Tipos

Ne de
questdes

Pontos

Por
questdo

Por
Prova

Horério de
Realizacédo

MEDICO RADIOLOGISTA -
ULTRASSONOGRAFISTA

1.600,00

01

Ensino superior
completo em
Medicina e
especialidade na
areade
ultrassonografia

8h

80,00

Portugués
C.Gerais
N.S.Pdblica

10
10
10

2,0
2,0
6,0

20
20
60

8h

MEDICO REUMATOLOGISTA

1.600,00

01

Ensino superior
completo em
Medicina e
especialidade na
érea de
reumatologia

8h

80,00

Portugués
C.Gerais
N.S.Publica

10
10
10

2,0
2,0
6,0

20
20
60

8h

TECNICO EM CONTABILIDADE

1.309,70

01

Ensino médio
completo (Curso
Técnico em
Contabilidade com
especializagéo ou
experiéncia
comprovada de pelo
menos 01

ano de atividade
profissional em
contabilidade
plblica), com
registro no Conselho
Regional de
Contabilidade - CRC

40h

65,00

Portugués
Informética
Especifica

10
10
10

2,0
2,0
6,0

20
20
60

8h

TECNICO EM ENFERMAGEM

1.309,71

02

Ensino médio
completo e curso
técnico em
Enfermagem,
registro e
certificagdo de
regularidade no
COREN

40h

65,00

Portugués
C.Gerais
Especifica

10
10
10

2,0

6,0

20
20
60

8h

TECNICO EM RADIOLOGIA

1.309,71

01

Ensino médio
completo e curso
técnico em
Radiologia, registro
e certificacéo de
regularidade no
Conselho de sua
categoria

24h

65,00

Portugués
C.Gerais
Especifica

10
10
10

2,0
2,0
6,0

20
20
60

8h

N° TOTAL DE VAGAS

20

09

29

Pagina 20 de 31




Organizacao:
i , ,
mgug i CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE — CIS-VERDE
t + * ESTADO DE MINAS GERAIS
|+-L Edital de abertura de Processo Seletivo Publico Simplificado n® 01/2020
Cis—\,'erde AUDITORES & CONSULTORES

ANEXO I

ATRIBUIGOES DOS EMPREGOS PUBLICOS

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO: conferir e arquivar documentos observando os procedimentos adequados;
executar servigos de digitagdo; recepcionar, identificar e orientar o publico quanto a localizagdo dos servigos e
pessoas; prestar atendimento personalizado ao telefone, anotar e transmitir informacdes e recados, bem
como, receber e separar documentacdo; manter a ordem e a atualizacdo de ficharios, entre outros, para
agilizagdo dos trabalhos; organizar agenda profissional de compromisso do superior imediato inerentes a
anotagles, redacdo, e organizacdo de documentos e a outros servigos de escritérios, como digitacao,
recepcdo, registro de compromissos e informagfes, para assegurar e executar trabalhos que envolvam
aplicacdo de técnicas de pessoal, orcamento, organizacdo e métodos; fazer relatérios, correspondéncias,
oficios, quadros informativos e demais documentos pertinentes ao setor; prestar atendimento ao publico,
esclarecendo dilvidas e encaminhando para setores solicitados; receber e distribuir correspondéncias e
acompanhar os processos de compra e contratacdo de servicos, bem como a sua execucao; responsabilizar-
se por recursos financeiros, prestando contas nas formas usuais; manter sob permanente organizagdo os
dados da execucéo financeira e patrimonial para efeito de prestacdo de contas; entregar nos prazos
determinados os documentos que lhe forem solicitados; realizar outras atividades afins. ; lancar e atualizar
dados em sistemas e demais planilhas de controle; executar outras atividades compativeis com as exigéncias
para o exercicio da funcao.

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS: realizar servicos de copa e auxiliar em servicos de cozinha, higiene,
limpeza, conservacao do patrimbnio e servigos externos.

MEDICO ANGIOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de sadde
designada pela Administracdo do Consoércio Publico.

MEDICO CARDIOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de saude
designada pela Administracao do Consorcio Publico.

MEDICO COLOPROCTOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de
saulde designada pela Administragdo do Consorcio Publico.

MEDICO DERMATOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de saude
designada pela Administracdo do Consoércio Publico.

MEDICO ENDOCRINOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de satde
designada pela Administracao do Consaércio Publico.

MEDICO ENDOSCOPISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de sadde
designada pela Administragcao do Consorcio Publico.

MEDICO NEUROLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de saude
designada pela Administracdo do Consoércio Publico.

MEDICO OFTALMOLGOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de satde
designada pela Administracdo do Consoércio Publico.

MEDICO ORTOPEDISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de saude
designada pela Administragcao do Consorcio Publico.

MEDICO OTORRINOLARINGOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade
de saude designada pela Administracéo do Consorcio Publico.

MEDICO PSIQUIATRA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de saulde
designada pela Administracdo do Consoércio Publico.
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MEDICO RADIOLOGISTA — ULTRASSONOGRAFISTA: prestar servicos de atendimento médico
especializado na unidade de salde designada pela Administracéo do Consoércio Publico.

MEDICO REUMATOLOGISTA: prestar servicos de atendimento médico especializado na unidade de saude
designada pela Administracdo do Consoércio Publico.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Analisar e contabilizar receitas e despesas; Elaborar o Orgcamento Anual;
Efetuar empenhos e outros langamentos contébeis e de tesouraria; Preparar balangos e balancetes; Controlar
e contabilizar contas dos sistemas Patrimonial, Financeiro e Orgamentério; Rever os lancamentos contabeis;
Elaborar mapas e registros contabeis especiais; Conferir servicos contabeis executados por auxiliares;
Informar processos, tendo em vista as normas e o0s regulamentos fiscais e contabeis; Promover a classificacdo
dos lancamentos; Preparar os relatérios da Lei de Responsabilidade Fiscal e demais Prestacdes de Contas,
para envio ao Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais e exercer demais atividades correlatas.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Servir nas unidades de atendimento clinico e ambulatorial do CISVERDE;
auxiliar o profissional dos servicos de salude nas suas atividades basicas; preparar o ambiente e os
instrumentos de trabalho para o adequado atendimento do paciente; preparar o paciente para o atendimento
clinico ou ambulatorial; acompanhar o paciente durante e apds o atendimento clinico ou ambulatorial, e na
realizacdo de exames; preencher formularios e relatérios que sejam de sua competéncia; zelar pelas boas
condicdes de higiene e seguranca do trabalho e pelo bem-estar do paciente; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes sob supervisédo direta ou a distancia do profissional médico; participar de programas
de treinamento e aprimoramento profissional, especialmente em atendimento ambulatorial; realizar manobras
de deslocamento de pacientes cadeirantes e/ou com dificuldade motora ou que requeiram maiores cuidados;
outras atividades afins.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Preparar materiais e equipamentos para exames radioldgicos; operar aparelhos
médicos e odontol6gicos para produzir imagens e gréaficos funcionais como recurso auxiliar ao diagnostico e
terapia. Realizar o preparo do paciente para exame radiolégico; prestar atendimento aos pacientes no periodo
preparatério e pds-exame. Registrar informagdes e orientar pacientes.
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ANEXO Il

MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP

Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 01/2020 - Consorcio Intermunicipal de Saude Verde - CIS-
VERDE

Candidato

N° de Inscricédo

Emprego Publico

DECLARACAO

ASSINALE UMA DAS OPCOES ABAIXO:

() Declaro, para efeito de concessao de isencao do pagamento da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado para provimento de vagas do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE,
sob as penas da lei, gue estou INSCRITO NO CADASTRO UNICO PARA PROGRAMAS SOCIAIS D O
GOVERNO FEDERAL (CADUNICO) e sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto Federal n°
6.135/2007.

() Declaro, para efeito de concessao de isencao do pagamento da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado para provimento de vagas do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE,
sob as penas da lei , gue estou DESEMPREGADO, e: ndo possuo vinculo empregaticio vigente registrado em

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); ndo possuo vinculo estatutario com o poder publico nos
ambitos municipal, estadual ou federal; ndo possuo contrato de prestacéo de servigcos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal, estadual ou federal; ndo aufiro qualquer tipo de renda proveniente de

atividade legalmente reconhecida como autdbnoma.

() Declaro, para efeito de concessao de isencao do pagamento da taxa de inscricdo do Processo Seletivo Publico
Simplificado para provimento de vagas do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE,
sob as penas da lei, gue sou HIPOSSUFICENTE (ndo possuo condi¢des financeiras para arcar com a taxa de

inscricdo sem prejuizo de meu sustento ou de minha familia).

Local e data: , / /

Assinatura:
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MODELO DE PROCURAGAO
Por este instrumento particular, eu , portador
do CPF n° , Cédula de identidade n° , residente a
, n° , Bairro , CEP ,
na cidade de , estado de , e-malil , homeio

e constituo como meu bastante procurador, para os fins de promover a minha inscricdo no emprego publico de

do Processo Seletivo Publico Simplificado do , Edital

n® 01/2020 (ou para realizar pedidos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo ou para impetrar recursos

contra qualquer decisao proferida no certame, etc), o Sr (a). , portador da
cédula de identidade n° , e-mail , residente a
, n° | Bairro , CEP , ha cidade de

, estado de , com o0s poderes especificos para, em meu nome,

firmar o requerimento padrédo de inscricdo e declaracdo de que estou de acordo com as normas do contidas no

referido edital.

Local e data: , / /

Assinatura:

Obs: N&o héa necessidade de reconhecimento de firma na procuragao.
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ANEXO V

MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO
A
Exame Auditores & Consultores Ltda - EPP
Processo Seletivo Publico Simplificado — Edital n® 01/2020 - Consorcio Intermunicipal de Sadde Verde - CIS-VERDE

Candidato

N° de Inscri¢édo

Emprego Publico

Marque abaixo o tipo de recurso:
D Publicacéo do Edital (e suas retificacdes)
D Indeferimento do pedido de isengéo do pagamento da taxa de inscrigdo

D inscri¢cdes (erro na grafia do nome)
D Inscricdes (omisséo do nome)

D Inscri¢cdes (Erro no n° de inscrigéo)
D Inscri¢cdes (erro no n° da identidade)

D Inscri¢Bes (erro na nomenclatura do emprego publico)

D Inscri¢Bes (indeferimento de inscrigao)

D Inscri¢Bes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado)

D Local, sala, data e horario de prova (erro no local e/ou sala; erro na data e/ou horario)
D Realizagdo das Provas

D Questédo da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (desde que demonstrado erro material)
D Gabarito da Prova Objetiva de Mdltipla Escolha (erro na resposta divulgada)

D Resultado (erro na pontuacéo e/ou classificacao)

D Qualquer outra deciséo proferida no certame. Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso, de forma objetiva:

Local e data: , / /

Assinatura:
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ANEXOQO VI

PROGRAMA DE PROVA PARA AS QUESTOES DE MULTIPLA ESCOLHA

| NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino fundamental completo / Ensino médio incompleto

AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreenséio e interpretacdo de textos; Tipologia e géneros textuais; Coeréncia e coeséo textual;
Formacédo e significacdo de palavras; Sindnimos e antdnimos; Ordem alfabética; Silaba: separacdo e classificacéo;
Ortografia e acentuacéo; Tipos de frase; Pontuagdo; Morfologia: emprego e classificacdo das classes de palavras;
Sintaxe: estrutura da oracao e do periodo e termos e essenciais da ora¢do; Semantica e vicios de linguagem. Sugestédo
Bibliografica: ACADEMIA BRASILEIRA DE LETRAS. Vocabulario Ortografico da Lingua Portuguesa. S&do Paulo: Global
Editora e Distribuidora Ltda, 2009. Dicionarios de Lingua Portuguesa. SACONNI, Luiz Antonio. Nossa gramatica
completa Sacconi: teoria e pratica. 31 ed. Sdo Paulo: Nova Geracado, 2011. Outras publicagbes que abranjam o

programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: -
Aspectos socioecondmicos: histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagdes cientificas e tecnoldgicas,
educacgdo, saude, meio ambiente e esporte. - Aspectos socioculturais, tais como: mdsica, literatura, artes, arquitetura,
radio, cinema, teatro, televisdo e gastronomia. - Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial acerca da
populagao, trabalho e rendimento, educagdo, economia, saude, territério e meio ambiente, tendo como base os dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demogréafico (2010) aos dias atuais. Orientacao: Ir
sitio eletrénico IBGE Cidades - <https://cidades.ibge.gov.br/> = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital =
considerar os dados disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histéria), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais.
Sugestao Bibliografica: Livros de Historia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de
Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por

redes digitais. Outras publicacGes que abranjam o programa proposto.

RACIOCINIO LOGICO: Associacdo de ideias a partir de imagens propostas, identificacdo de figuras (teste de
inteligéncia ndo verbal), para medir a habilidade do candidato em entender as relacdes entre as pessoas, lugares,
coisas, objetos, etc., e deduzir novas informacdes das relagfes fornecidas, através de raciocinio basico. O teste serve
também para verificar a capacidade de utilizar-se de raciocinio analitico e dedutivo, bem como na interpretacdo de
sequencias numéricas. Sugestdo Bibliografica: ROCHA, Enrigue. Raciocinio Logico - Vocé consegue aprender. Série
Provas e Concursos. Sao Paulo: Campus. CESAR, Benjamin e MORGADO, Augusto C. Raciocinio Légico -
Quantitativo. Série Provas e Concursos. Sdo Paulo: Campus. Outras publicagées que abranjam o programa proposto.

| NIVEL DE ESCOLARIDADE: Ensino médio completo / Educag&o superior incompleta

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO; TECNICO EM CONTABILIDADE; TECNICO EM E NFERMAGEM; TECNICO EM

RADIOLOGIA.

| CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES PARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, TECNICO EM CONTABILID ADE, TECNICO EM

ENFERMAGEM E TECNICO EM RADIOLOGIA: Compreenso e interpretacéo de textos; Géneros e tipos de texto;
Articulacdo textual, coesdo e coeréncia textual, Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugacdo; Concordancia verbal e

nominal; Acentuacgdo grafica; Ortografia; Pontuagdo; Variagdo linguistica. Sugestdo Bibliografica:

CUNHA, Celso;

CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore
Villaga; ELIAS, Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de
Moura. Guia de uso do portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio.
Nossa Gramatica Completa. 312 ed. Sdo Paulo: Nova Geracédo, 2011. Outras publicagbes que abranjam o programa

proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS PARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO, TECNICO EM ENFERMAGEM E TECNICO EM

RADIOLOGIA: Dados e fatos do cenario nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: - Aspectos
socioecondmicos: histéria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagfes cientificas e tecnoldgicas, educagéo,
saude, meio ambiente e esporte. Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial acerca da populagéo,
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trabalho e rendimento, educacéo, economia, saude, territdrio e meio ambiente, tendo como base os dados do Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais. Orientacao: Ir sitio eletrénico
IBGE Cidades - <https://cidades.ibge.gov.br/> = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital = considerar os dados
disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, historia), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais. Sugestédo
Bibliografica: Livros de Historia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de Geografia
de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por redes
digitais. Outras publicagBes que abranjam o programa proposto.

INFORMATICA PARA ASSISTENTE ADMINISTRATIVO E TECNICO EM CONTA BILIDADE: 1. Conhecimento do
sistema operacional Microsoft Windows 7: arquivos, pastas (diretdrios) e operagdes com arquivos; seguranca, antivirus e
atualizacdo (Windows Update). Utilizacdo do Windows Explorer: copiar, mover e excluir arquivos; criar pastas e
subpastas no Windows 7. 2. Conhecimento do editor de textos Microsoft Word 2007: criar, salvar, editar e apagar
documentos; sumario e indice; formatagdo e impresséo. 3. Microsoft Excel 2007: Elaboragdo de planilhas e graficos
(criar, salvar, editar e apagar), calculos, formulas, manipulacdo de planilhas e impresséo. 4. Conhecimento de Internet e
do Internet Explorer 11 para Windows 7; 5. Operacdes de correio eletrdnico no Microsoft Office Outlook 2007: receber e
enviar mensagens; anexos; catalogo de enderegos; organizagdo das mensagens. Sugestdo Bibliografica: Sistemas de
Ajuda (F1) e de suporte integrados e disponiveis on-line e off-line nos softwares Microsoft Windows 7, Microsoft Word
2007, Microsoft Excel 2007, Internet Explorer 11 para Windows 7 e Microsoft Outlook 2007. Outros Livros e apostilas
inerentes a 4rea.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM CONTABILIDADE : Constituicdo Federal: Titulo VI — Capitulo Il — Das Financas
Pablicas — Secdes | e I, inclusive. Lei N° 4.320/1964. Lei Complementar N° 101/2000. Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBC TSP. Orgamento Governamental: conceito, classifica¢do, tipos,
principios orcamentarios, ciclo orcamentario, elaboragdo do orgcamento, exercicio financeiro, orcamento por programas,
diretrizes orcamentarias, programagao financeira e transferéncias financeiras. Aprovagao, execugédo, acompanhamento,
fiscalizagdo e avaliagdo do orgamento publico. Plano Plurianual — PPA; Lei de Diretrizes Orgamentarias — LDO; Lei
Orcamentéaria Anual — LOA. Receita Publica: Conceito; Classificagdo; Estagios; Escrituracdo Contabil. Divida Ativa.
Despesa Publica: Conceito; Classificagdo, Estagios, Escrituracdo Contabil. Restos a Pagar: Conceitos; Sistematicas.
Suprimento de Fundos, Despesas de Exercicios Anteriores. Créditos Adicionais: Conceito; Classificagdo; Autorizacdo e
Abertura; Vigéncia; Indicagdo e Especificacdo de recursos. Divida Publica: Conceitos; Sistematicas. Regime de
Adiantamento: Conceito; Finalidades; Controle dos Adiantamentos. Patriménio Publico: Conceito; Bens, direitos e
obrigagdes das Entidades Publicas. Manual de Contabilidade Aplicada ao Setor Publico. Subsistemas contabeis do setor
publico. Procedimentos Contabeis Orcamentarios, Patrimoniais e Especificos. Plano de Contas Aplicado ao Setor
Publico. DemonstragBes Contabeis Aplicadas ao Setor Plblico. Variagdes Patrimoniais. Variagdes Ativas e Passivas.
Consolidacdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios. Controle Interno:
Conceitos; Objetivos; Implantacdo do Sistema de Controle Interno e Metodologias Existentes. Demonstrativos Fiscais -
Anexo de Riscos Fiscais (ARF), Anexo de Metas Fiscais (AMF), Relatorio Resumido da Execuc¢édo Orcamentaria (RREO)
Relatério de Gestao Fiscal (RGF). Levantamento de contas, tomada de contas e prestagdo de contas na administracéo
publica: conceituacao, caracteristicas, procedimentos e responsabilidades dos gestores publicos. Transparéncia no setor
publico. Acesso a informagao. Instrumentos de transparéncia fiscal. Fundamentos sobre controle, controle interno e
controle externo na administracdo publica. Prestac6es de Contas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais:
Demonstrativos exigidos e seu preenchimento; Prazos. Sugestéo Bibliografica: ANDRADE, N. A. Contabilidade publica
na gestdo municipal: Métodos com base nas Normas de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico (NBCASP) e nos
padrdes internacionais de contabilidade. Sdo Paulo: Atlas, 2018. BRASIL. Constituicdo (1998). Republica Federativa do
Brasil. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/constituicao/constituicao.htm>. Acesso em: 15 nov. 2019.
BRASIL. Lei complementar n° 101, de 4 de maio de 2000. Repulblica Federativa do Brasil. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/LCP/Lcp101.htm>. Acesso em: 15 nov. 2019. BRASIL. Lei no 4.320, de 17 de
marco de 1964. Republica Federativa do Brasil. Disponivel em: <http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/Leis/L4320.htm>.
Acesso em: 15 nov. 2019. BRASIL. Lei Complementar n® 131, de 27 de maio de 2009. Acrescenta dispositivos a Lei
Complementar n°® 101, de 4 de maio de 2000. Brasilia, DF, 27 maio. 2009. Disponivel em: <
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/leis/Icp/lcp131.htm>. Acesso em: 15 nov. 2019. BRASIL. Lei n. 12.527, de 18 de
novembro de 2011. Regula o acesso a informagdo previsto na Constituicdo Federal. Disponivel em:
<http://www.planalto.gov.br/ccivil 03/ ato2011-2014/2011/lei/l12527.htm>. Acesso em: 15 nov. 2019. 2019. BRASIL.
Ministério da Fazenda/ Secretaria do Tesouro Nacional. Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e
Gestao/Secretaria do Orcamento Federal. Portaria Interministerial STN/SOF n°® 163 de 04/05/2001. Dispde sobre normas
gerais de consolidacdo das Contas Publicas no ambito da Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios, e da outras
providéncias. Disponivel em: <http://www.planejamento.gov.br/assuntos/orcamento-1/legislacaol/legislacao/portaria-
interm-163 2001 atualizada_site.doc>. BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de
Contabilidade Aplicada ao Setor Plblico (MCASP): aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios.
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8. ed. 2018. Disponivel em:
<http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/695350/CPU_MCASP+8%C2%AA%20ed+-
+publica%C3%A7%C3%A30_com+capa 3vs_Erratal/6bb7de01-39b4-4e79-b909-6b7a8197afc9>. Acesso em: 15 nov.
2019. BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Manual de Demonstrativos Fiscais (MDF):
aplicado a Unido, aos estados, ao Distrito Federal e aos municipios. 9. ed. 2019. Disponivel em:
<http://www.tesouro.fazenda.gov.br/documents/10180/663733/CPU_MDF+9%C2%AA%20edi%C3%A7%C3%A30+-
+Vers%C3%A30+3+-+18.12.2018+-+com+capa/e0b5b068-3538-4bla-a6d2-a0b7d9da0f33>. Acesso em: 15 nov. 2019.
BRASIL. Ministério da Fazenda. Secretaria do Tesouro Nacional. Plano de Contas Aplicado ao Setor Plblico (PCASP).
Disponivel em: <http://www.tesouro.fazenda.gov.br/pcasp>. Acesso em: 15 nov. 2019. BRUNO, R. M. Lei de
Responsabilidade Fiscal e orgamento publico municipal. 2 ed. Curitiba: Jurua, 2007. CARVALHO, D. CECCATO, M.
Manual Completo de Contabilidade Publica, 2 ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2013. CASTRO, D. P. Auditoria,
Contabilidade e Controle Interno no Setor Publico. 4 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2011. CFC. CONSELHO FEDERAL DE
CONTABILIDADE. Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico - NBC TSP. Disponivel em:
<https://cfc.org.br/tecnica/normas-brasileiras-de-contabilidade/nbc-tsp-do-setor-publico/>. Acesso em: 15 nov. 2019.
CHAVES, R. S. Auditoria e controladoria no setor publico: fortalecimento dos controles internos — com jurisprudéncia do
TCU. 2 ed. Curitiba: Jurua, 2011. CRUZ, F, coord. Lei de Responsabilidade Fiscal comentada: Lei complementar n° 101,
de 4 de maio de 2000. 8. ed. Sao Paulo: Atlas, 2012. 404 p. GIACOMONI, J. Orgamento Publico. 17 ed. Sdo Paulo:
Atlas, 2017. KOHAMA, H. Contabilidade publica: teoria e pratica, 13 ed. Sdo Paulo: Atlas, 2013. JUND, S.
Administragdo, Orcamento e Contabilidade Publica. 3ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2008. LIMA, D. V. Orgamento,
Contabilidade e Gestdo no Setor Publico. Sdo Paulo: Atlas, 2018. LIMA, D.; CASTRO, R. Fundamentos da auditoria
governamental e empresarial: com exercicios, questdes e testes com respostas, destinados a concursos publicos, 2. ed.
Sao Paulo: Atlas, 2009. MINAS GERAIS. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Cartilha de Orientacfes sobre
Controle Interno, 2012. Disponivel em: <https://www.tce.mg.gov.br/img_site/Cartilha_Controle%20Interno.pdf>. Acesso
em: 15 nov. 2019. MINAS GERAIS. Lei complementar 102 de 17 de janeiro de 2008. Dispde sobre a organizacdo do
Tribunal de Contas e da outras providéncias. Disponivel em:
<https://www.tce.mg.gov.br/IMG/Legislacao/legiscont/LegislacacEstadual/LEI%20COMPLEMENTAR%20102,%20DE%2
017-01-2008.pdf>. Acesso em: 15 nov. 2019. MINAS GERAIS. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais.
Remessa, pelos municipios, dos instrumentos de planejamento e das informacdes orcamentarias, financeiras, contabeis,
operacionais e patrimoniais, por meio do Sistema Informatizado de Contas dos Municipios (SICOM). Tribunal de Contas
do Estado de Minas Gerais. Remessa de informacdes relativas a folha de pagamento de pessoal, para a constituicdo do
Cadastro de Agentes Publicos do Estado e dos Municipios de Minas Gerais — CAPMG. Tribunal de Contas do Estado de
Minas Gerais. Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais. Diretrizes para a prestacdo das contas anuais do Chefe
do Poder Executivo Municipal. PINTO, H. G. Guia para Normas de Controle Interno. Revista do Tribunal de Contas do
Distrito Federal, Brasilia, v. 19, n. 19, p. 55-72, jan. 1993. SLOMSKI, V. Controladoria e Governan¢a na Gestdo Publica.
Sao Paulo: Atlas, 2005. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM ENFERMAGEM : Etica Profissional/Legislacdo: Codigo de Etica Profissional do
Conselho Federal de Enfermagem, Lei do Exercicio Profissional de Enfermagem N° 7.498/86 (Regulamentada pelo
Decreto 94.406/1987), bioética na enfermagem e na area da saude, direitos dos usuarios da area da saude.
Enfermagem em Saude Publica: Sistema Unico de Salde-SUS: principios, diretrizes, programas de satde publica
(mulher, crianca, idoso), doengas sexualmente transmissiveis (DST), Programa Nacional de Imunizacédo (PNI), doencas
de notificagdo compulséria, prevencdo e controle das doengas transmissiveis, doengas cronicas e infectocontagiosas
atendidas em salde publica, educacdo em salde. Enfermagem médico-cirirgica: técnicas basicas de enfermagem:
acolhimento com classificagéo de risco, sinais vitais; higienizacdo; administracdo de medicamentos nas diferentes vias;
coleta de material para exame; limpeza, esterilizacdo e desinfeccdo de materiais médico-hospitalares; prevencéo de
infec¢Bes hospitalares; biosseguranca; manejo de sondas, drenos e tubos; pun¢do venosa; realizacdo de curativos e
prevencdo de feridas; cuidados com ostomias, cuidados com drenos; posicionamento dos pacientes para exames e
procedimentos. Cuidados de enfermagem a pacientes com doencas cronicas degenerativas, cuidados paliativos e em
oncologia. Cuidados de enfermagem em situacées de urgéncia e emergéncia (clinicas e cirlrgicas). Cuidados de
enfermagem ao paciente dialitico. Cuidados de enfermagem ao paciente cirdrgico. Cuidados de enfermagem a salde da
crianga. Cuidados de enfermagem a salde da mulher. Seguranga do paciente. Gerenciamento de residuos. Sugestao
Bibliografica: Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria. Seguranca do Paciente e Qualidade em Servigcos de Saulde.
Assisténcia Segura: Uma Reflexdo Teodrica Aplicada a Pratica. Brasilia: Anvisa, 12 Edigdo - 2013. Agéncia Nacional de
Vigilancia Sanitaria. Medidas de Prevencdo de Infeccdo Relacionada a Assisténcia a Saude; ANVISA - 2017.
AMERICAN HEARTH ASSOCIATION. Destaques das Diretrizes da American Heart Association 2015 para RCP e ACE.
Guidelines, 2015. ANVISA — RDC 306 — 2004, que dispde sobre gerenciamento de produgdo de residuos. BRASIL.
Envelhecimento e salde da pessoa idosa. Brasilia: Ministério da Salde, 2006. BRASIL. Lei do Exercicio Profissional N°©
7.498/86. Rio de Janeiro; 1986. Disponivel em: <http://www.portalcofen.gov.br>. BRASIL. Ministério da Salde. Instituto
Nacional do Céancer. A¢Bes de Enfermagem para o Controle do Cancer: uma proposta de integracdo ensino-servico. 22
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ed. Rio de Janeiro: INCA, 2010. BRASIL. Ministério da Salde. Lei N° 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o
Estatuto do Idoso e da outras providéncias. In: BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Direitos dos usuarios
dos servicos e das ac¢des de salde no Brasil: legislacdo federal compilada — 1973 a 2006. Brasilia: Ed. M.S., 2007.494
p. Série E. Legislacdo de Saude. BRASIL. Ministério da Saude. Guia de vigilancia em sadde. Volume Unico. 32 ed.
Brasilia — DF. 2019. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Atencdo a Saude. Departamento de Acdes
Programaticas Estratégicas. Politica Nacional de Atencgéo Integral a Salde da Mulher — Principios e Diretrizes. 12 ed. 22
reimpressdo. Brasilia: Ministério da Saude, 2011. BRASIL. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo Basica.
Departamento de Atencéo Béasica. Manual de Atengdo a Saude da Mulher no climatério/menopausa. Brasilia: Ministério
da Saude, 2008. BRASIL. Ministério da Saude. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de DST, AIDS e
Hepatites Virais. Protocolo Clinico e Diretrizes Terapéuticas para Atengdo Integral as Pessoas com Infecgdes
Sexualmente Transmissiveis. Brasilia, 2015. BRASIL. Ministério da Salde. Calendario Nacional de Vacinacdo 2019.
Brunner e Suddarth, Tratado de enfermagem médico-cirdrgica. Rio de Janeiro, Editora Guanabara Koogan, 2015. 132
Ed. 2v. COFEN. Resoluc&o N° 0564/2017. Aprova o hovo Cédigo de Etica dos Profissionais de Enfermagem. FUJIMORI,
Elizabeth; OHARA, Conceicédo Vieira da Silva (Coord.). Enfermagem e a salde da crianga na atencao basica. Barueri:
Manole, 2009. MINAS GERAIS. Guia curricular: curso técnico em enfermagem. Vol. LILIILIV e V / Escola de Saude
Pdblica do Estado de Minas Gerais — Belo Horizonte: ESP-MG, 2012. Disponivel em: <www.esp.mg.gov.br>.
ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE. Linhas de cuidado: hipertensdo arterial e diabetes. Brasilia:
Organizacdo Pan-Americana da Saude, 2010. PORTARIA n° 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional
de Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica nos servigos de saude publicos e privados
em todo o territério nacional, nos termos do anexo e da outras providéncias SILVA, M. T. et al, Célculo e administracéo
de medicamentos na enfermagem. 32 ed. S&o Paulo: Martinari, 2011. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

ESPECIFICA PARA TECNICO EM RADIOLOGIA : Exames radioldgicos (diversos): abdome; térax; coluna vertebral;
membros superiores e inferiores; C.V.B. (com contraste). Exames radiolégicos do cranio: pontos de referéncia; linhas e
planos; posi¢des fundamentais do cranio; posicdes especiais do cranio; posicdes especiais da face. Anatomia do cranio
necessaria ao posicionamento. Técnicas radiolégicas do cranio: sela turcica; canal optico; mastodides, seios da face;
articulagcdo temporomandibular; cavum; arcos zigomaticos; Orbitas; rochedo. Técnicas radioldgicas: articulages,
pulmdes, arcos costais, esterno (técnica de Cahoon), coluna cervical, coluna toracica, coluna lombar, coluna lombo-
sacra, coluna para escoliose (técnica), abdome simples, rotina para abdome agudo, aparelho urinario, bacia,
escanometria, articulagdo sacro iliaca, sacro coccix. Exames radioldégicos na pediatria, formas de posicionamento e
formas de contencdo. Camara escura: componentes; manipulacdo; cuidados especiais; procedimentos. Mamografia
posicionamento, anatomia da mama, filme para mamografia, cuidados necessarios. Portaria 453 Diretrizes de protegao
radiologicas em radiodiagnostico médico e odontoldgico. Sugestdo Bibliografica: Kenneth L. Bontragek. Tratado de
Técnica Radiologica e Base Anatbmica. Lothar Wicke. Atlas de Anatomia Radiolégica. Jorge do Nascimento. Temas de
Técnica Radiolégica. Luiz Fernando Boisson. Técnica Radiologica. Robert Bayer. Diagnéstico Radiolégico de Medicina
Interna. Editora Manole Ltda. Osvandré Lech. Diagndstico por Imagem. Charles A. Rockwood. Elizabeth A. Szalay.
Stephen P. Kay. X-Ray Evalution of Shoulder Problems. Portaria 453. Outras publicagbes que abranjam o programa
proposto.

NIVEL DE ESCOLARIDADE: Educago superior completa

MEDICO ANGIOLOGISTA; MEDICO CARDIOLOGISTA; MEDICO COLOPROCTOLO GISTA; MEDICO
DERMATOLOGISTA; MEDICO ENDOCRINOLOGISTA; MEDICO ENDOSCOPISTA; MEDICO NEUROLOGISTA;
MEDICO OFTALMOLGOGISTA; MEDICO ORTOPEDISTA; MEDICO OTORRINOLA RINGOLOGISTA; MEDICO
PSIQUIATRA; MEDICO RADIOLOGISTA — ULTRASSONOGRAFISTA; MEDICO REUMATOLOGISTA.

CONTEUDO PROGRAMATICO

PORTUGUES: Compreensdo e interpretacdo de textos; Géneros e tipos de texto; Articulacdo textual, coesdo e
coeréncia textual; Morfossintaxe; Verbos: flexdo, conjugagédo; Concordancia verbal e nominal; Acentuacdo gréfica;
Ortografia; Pontuagdo; Variacdo linguistica. Sugestdo Bibliografica: CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova
Gramatica do Portugués Contemporaneo. 62 ed. Rio de Janeiro: Lexikon, 2013. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS, Vanda
Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto. NEVES, Maria Helena de Moura. Guia de uso do
portugués: confrontando regras e usos. 2 ed. Sdo Paulo: Unesp, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Nossa Gramatica
Completa. 312 ed. S&o Paulo: Nova Geracéo, 2011. Outras publicacdes que abranjam o programa proposto.

CONHECIMENTOS GERAIS: Dados e fatos do cendrio nacional e internacional que envolvam os seguintes aspectos: -
Aspectos socioecondmicos: histdria, geografia, politica, economia, descobertas e inovagfes cientificas e tecnolégicas,
educacéo, saude, meio ambiente e esporte. Aspectos gerais sobre o Municipio deste Edital, em especial acerca da
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populacao, trabalho e rendimento, educagéo, economia, saude, territério e meio ambiente, tendo como base os dados
do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais. Orientagao: Ir
sitio eletrdnico IBGE Cidades - <https://cidades.ibge.gov.br/> = direcionar / pesquisa ao municipio deste Edital =
considerar os dados disponibilizados pelo (panorama, pesquisa, histéria), do Censo Demografico (2010) aos dias atuais.
Sugestao Bibliogréafica: Livros de Histéria de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Livros de
Geografia de Minas Gerais e do Brasil (didaticos, ensaisticos ou cientificos). Imprensa escrita, falada, televisiva ou por
redes digitais. Outras publicagbes que abranjam o programa proposto.

NOCOES EM SAUDE PUBLICA : Organizacéo dos servicos de salde no Brasil: Sistema Unico de Satde — Principios e
diretrizes, controle social; Indicadores de saude; Sistema de notificacdo e de vigilancia epidemiolégica e sanitéria;
Endemias/epidemias: situagdo atual, medidas de controle e tratamento; Planejamento e programacéo local de saude,
Distritos Sanitarios e enfoque estratégico. Portarias e Leis do SUS, Politicas Publicas de Salde e Pacto pela Salde.
Sugestao Bibliografica : Constituicdo da Republica Federativa do Brasil. Artigos relacionados a saude. Brasil. Ministério
da Saude. Conselho Nacional de Satide. Coletanea de Normas para o Controle Social no Sistema Unico de Salde.
Brasilia: Editora do Ministério da Salde. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Saude. Legislagao Estruturante do
SUS. Brasilia: CONASS. Brasil. Conselho Nacional de Secretarios de Salde. Sistema Unico de Salde. Brasilia:
CONASS. Brasil. Ministério da Saulde. Secretaria de Vigilancia em Salde. Departamento de Vigilancia Epidemiolégica.
Guia de vigilancia epidemiologica. Brasilia: Ministério da Salde; Politica Nacional de Promog¢édo da Saude: Portaria n°
2.446, de 11 de novembro de 2014; Politica Nacional de Atengdo Basica: Portaria n° 2.436, de 21 de setembro de 2017,
Brasil. Ministério da Saude. Secretaria-Executiva. Nucleo Técnico da Politica Nacional de Humaniza¢do. HumanizaSUS:
politica nacional de humanizagdo: documento base para gestores e trabalhadores do SUS. Brasilia: Ministério da Saude;
Brasil. Ministério da Saude. Conselho Nacional de Saude. Subsidios para construcdo da Politica Nacional de Salde
Ambiental. Brasilia: Editora do Ministério da Saude; Brasil. Ministério da Salde. Secretaria de Atencdo a Saude.
Departamento de Atencdo Basica. Cadernos de Atencdo Basica. Cadernos n° 1 a 40. Série A. Normas e Manuais
Técnicos. BRASIL — Portaria/ GM N° 399 de 22/02/2006. Ministério da Saude. Pacto pela Vida, em Defesa do SUS e de
Gestdo. CECCIM, R.B. Educacao permanente em saude: desafio ambicioso e necessario. Interface, Botucatu - SP, v. 9,
n. 16, p. 161- 177, 2005. Brasil. Ministério da Saude. Gestdo Municipal de Saude: textos basicos. Rio de Janeiro: Brasil.
Ministério da Saude. ROUQUAYROL, M.Z. Epidemiologia & Saude. Rio de Janeiro: MEDSI. MENDES, EV (Org.). A
organizacdo da Saude no Nivel Local. Sao Paulo: HUCITEC. STARFIELD, B. Atencdo primaria: equilibrio entre
necessidades de saude, servigos e tecnologia. Brasilia: UNESCO, Ministério da Saude. PINHEIRO, R.; MATTOS, R.A.
(Org.). Os sentidos da integralidade na atencéo e no cuidado a salde. Rio de Janeiro: UERJ, IMS, ABRASCO. Sistemas
de Informacdo em Saude. Czeresnia, D. & Freitas, C.M (org.). Promogédo da saude: conceitos, reflexdes e tendéncias.
Rio de Janeiro: Editora Fiocruz; Portaria Interministerial N° 1.055, de 25 de abril de 2017; Portaria N° 1.654, de 19 de
julho de 2011: Institui, no ambito do Sistema Unico de Saude, o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da
Qualidade da Atencao Basica (PMAQ-AB) e o Incentivo Financeiro do PMAQ-AB; Portaria N° 1.645, de 2 de outubro de
2015: Dispde sobre o Programa Nacional de Melhoria do Acesso e da Qualidade da Atencéo Basica (PMAQ-AB); Lei N°
13.595, de 5 de janeiro de 2018; Livros editados pelo Ministério da Saude. Outras publica¢cdes que abranjam o conteddo
proposto.
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CRONOGRAMA DO CONCURSO
DATA / PERIODO HORARIO EVENTO
28/01/2020 9h as 23h59 Pedido de ISENCAO do pagamento do valor da taxa de inscrigéio
Envio dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do valor da taxa
de inscri¢do (através dos Correios, por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderegado a
A6 29/01/2020 EXAME AUDITORES & CONSULTORES LTDA - EPP)
7h30 &s 12h e 13h30 Protocolo dos DOCUMENTOS exigidos para pedido de ISENCAO do pagamento do valor da
. taxa de inscricdo (na Sede do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-
as 17h VERDE)
05/02/2020 oh lD|vu|lg:iu;ao do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENGAO do pagamento do valor da taxa de
inscricdo
9h do dia 05/02/2020 3
05/02/2020 a 16/02/2020 as 23h59 dodia | INSCRIGOES dos Candidatos
16/02/2020
PAGAMENTO DO BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa de inscrigio
Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou que
necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (através dos Correios,
. por meio de Aviso de Recebimento — AR, enderecado a EXAME AUDITORES &
Até 1710212020 CONSULTORES LTDA - EPP)
R Protocolo do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como deficiente ou que
7h30 as 12h e 13h30 . . . . o
35 17h necessitar de atendimento diferenciado para a realizagdo das provas (na Sede do
CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE VERDE - CIS-VERDE)
Até 20/02/2020 14h m\éu(l:gRﬁ%)Sdo MAPA ESTATISTICO DE INSCRICOES e da relacdo de CANDIDATOS
Divulgag&o do LOCAL DE REALIZACAO DAS PROVAS (Distribuicdo de Candidatos / Locais
. de Prova) e confirmagio de DATA e HORARIO
Ate 02/03/2020 14 Disponibilizagdo do CARTAO DE CON\/OCAC;AO na area restrita do candidato, contendo
informag&o sobre LOCAL, DATA e HORARIO DE REALIZACAO DAS PROVAS
Conforme previsto no X - -
08/03/2020 ANEXO | deste Edital REALIZAGAO DAS PROVAS (Objetiva de Multipla Escolha)
20h Divulgag&io do GABARITO PROVISORIO
Divulgacéo do GABARITO DEFINITIVO
Até 23/03/2020 14h Divulgagdo do RESULTADO (em ordem de classificagdo, contemplando todos os candidatos
envolvidos)
No prazo maximo de 30
(trm.t 8) dias apos terem sido HOMOLOGAGCAO do resultado
ultimadas todas as etapas
editalicias
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