ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU

COMUNICADO

A Prefeitura Municipal de Icatu e o Instituto Legatus comunicam a suspensao das provas
do concurso publico instituido pelo Edital n2 01/2020, que seriam realizadas neste

domingo, 22 de novembro, aos candidatos inscritos no certame.

A suspensdo ocorre em virtude de decisdo judicial proferida pelo Desembargador
Cleones Carvalho Cunha na manha deste sabado, 21 de novembro, um dia antes da
realizacdo da prova, em recurso apresentado nos autos de acdo cujo pedido de

concessao de liminar havia sido indeferido em primeira instancia.

Por oportuno, a Prefeitura Municipal esclarece que a realizacdo das provas ocorreria
com a adogdo de uma série de medidas ndo farmacoldgicas destinadas a prevencao da
transmissao da Covid-19, inclusive com a limitacdo do nimero de candidatos por sala,
uso obrigatdrio de mascaras, afericdo da temperatura dos candidatos, disponibilizacdo

de alcool em gel, dentre outras.

Por fim, lamentamos os transtornos aos candidatos, comunicando que a Prefeitura
adotara as medidas cabiveis com vistas ao restabelecimento do certame e a designacao

de nova data para realizagao das provas na brevidade possivel.

Disponibilizado em https://www.institutolegatus.com.br/concurso.php?concurso_id=37 em 21/11/2020 as 9h39.
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EDITAL N2 03/2020

Estabelece cronograma para as etapas
ainda ndo realizadas do concurso instituido pelo
Edital n2 01/2020.

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU, Estado do Maranhao, no uso de suas atribuicGes legais;
RESOLVE:

1. Fica estabelecida a retomada do concurso publico instituido pelo Edital n2 01/2020,
no que concerne as etapas ainda nado realizadas.

2. O concurso adotard o cronograma estabelecido no Anexo Unico do presente edital.

2.1. Considerando a manutencdo do estado de emergéncia em saude publica de
importancia internacional decorrente da pandemia causada pelo Covid-19, bem como a
necessidade de constante adequacao das atividades ordindrias de instituicdes e pessoas, as
datas previstas neste novo cronograma poderao ser modificadas caso haja altera¢ao nas
condicdes de controle da doenca no municipio.

3. A realizacdo das provas objetivas ocorrerd na data prevista de 22 de novembro de
2020, ocasido em que sera adotado protocolo de seguranga com vistas a prevengao da
transmissdao da doenca causada pelo novo coronavirus, estabelecendo-se, desde ja, o uso
obrigatdrio de mascara pelos candidatos.

Icatu, 12 de agosto de 2020.

JOSE RIBAMAR MOREIRA GONGALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO UNICO

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO DATA PREVISTA
Dlvulgagao dos Ioc~a|s de aplicacdao da prova objetiva através do 17.11.2020
Cartdo de Informacgdo na Internet
REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 22.11.2020
Divulgacao do gabarito preliminar da prova objetiva 23.11.2020

Apresentagdo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Objetiva

24 e 25.11.2020

Divulgacdo da relagdo das questdes cujos gabaritos preliminares
foram objeto de recurso

26.11.2020

Apresentacdo de razoes para a manutengdo do gabarito preliminar
das questdes que foram objeto de recurso

27 a30.11.2020

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
gabarito preliminar da Prova Objetiva

16.12.2020

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Até as 19h de
21.12.2020

Apresentacdo de recursos contra o resultado preliminar da prova
objetiva

22 e23.12.2020

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o

resultado preliminar da prova objetiva 28.12.2020
Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 28.12.2020
Divulgacdo do Resultado Final para cargos de nivel fundamental e

médio, e convocac¢do dos candidatos de nivel superior aptos para a 30.12.2020
Avaliacdo de Titulos.

Prazo para envio dos titulos 08.01.2021
Resultado preliminar da avaliagao de titulos 19.01.2021

Recursos contra a pontuacdo obtida na Avaliacdo de Titulos

20 e 21.01.2021

Resultado da andlise dos recursos interpostos contra o Resultado
Preliminar da Avaliacdo de Titulos

28.01.2021

Divulgacdo do Resultado Final para os cargos de nivel superior

29.01.2021
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n I_EGA S CONCURSO PUBLICO EDITAL 01/2020

COMUNICADO

O INSTITUTO LEGATUS comunica a suspensdo, sine die, das provas do concurso da
Prefeitura Municipal de Icatu-MA, inicialmente previstas para ocorrerem no dia 29 de

margo proximo.

A suspensdo ocorre em atengdo ao Decreto n2 06/2020, de 17 de marco de 2020, da
Prefeitura Municipal de Icatu, que trata da adocdao de medidas que visem a reducdo do

risco de contaminacgdo pelo novo coronavirus (Covid 19).

Informacgdes sobre o novo cronograma do certame serdo divulgadas oportunamente na

pagina do concurso disponivel no site www.institutolegatus.com.br.

Comunicado. Disponibilizado em www.institutolegatus.com.br em 17/03/2020 20:17:48



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU
GABINETE DO PREFEITO
CNPJ: 05.296.298/0001-42

DECRETO N° 06/2020

DISPOE SOBRE O ADIAMENTO DE ATOS
PUBLICOS NA ESFERA MUNICIPAL E
SOBRE A COMPETENCIA DO MUNICIPIO
DE ICATU/MA PARA FINS DE PREVENGAO
DA TRANSMISSAO DA COVID-19 E DA
OUTRA PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ICATU, Estado do Maranhao, no uso das
atribuicées legais que lhe conferem o artigo n° 65, inciso VI, da Lei Organica

Municipal e,

CONSIDERANDO que a saude é direito de todos e dever dos entes
federativos, garantido mediante politicas sociais e econémicas que visem a
reducdo do risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e
igualitario as acdes e servigos para sua promogao, protegao e recuperagao, na

forma do art. 196 da Constituigdo da Republica;

CONSIDERANDO a classificacdo pela Organizagdo Mundial de Saude — OMS,

no dia 11 de marco de 2020 como pandemia do novo coronavirus;

CONSIDERANDO a Portaria n® 188 de 03 de fevereiro de 2020 do Ministério
da Salde, que dispde sobre a Declaragdo de Emergéncia em Saude Publica
de Importancia Nacional (ESPIN) em decorréncia da infecgdo humana pelo
novo coronavirus (2019-nCOV), especialmente a obrigagao de articulagéo dos
gestores do SUS como competéncia do Centro de Operagdes de Emergéncias
em Saude Publica (COE — nCOV); e

CONSIDERANDO o Plano de Contingéncia elaborado pelo Governo do Estado

do Maranhéao.

DECRETA

Art. 1° - Ficam SUSPENSOS:



I- A realizagao da etapa prevista para o dia 29 de margo de
2020 do Concurso Publico para provimento de cargos do
municipio de Icatu/MA nos termos do edital n® 01/2020;

Il- As aulas das escolas municipais e das escolas particulares a
partir de 17 de margo de 2020 até 31 de margo de 2020.

Art. 2° - As suspensdes impostas pelo presente Decreto serdo
temporarias e durardao até a expressa revogacdo das mesmas ou até ulterior
alteracdo da situagdo de segurangca em saude publica, mediante novos

decretos.

Art. 3° - Este Decreto entrara em vigor na data de sua publicacao,

revogam-se as disposigdes em contrario.

DE-SE CIENCIA, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ICATU, ESTADO DO
MARANHAO, AOS 17 DIAS DO MES DE MARCO DE 2020.

/ / 7 v /i
/)A g QA.U//JJJ /f/?"}/ U [N

W

José Ribamar Moreira Gongalves
Prefeito Municipal
4 Icatu/MA



ESTADO DO MARANHAO
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EDITAL N2 01/2020
CONCURSO PUBLICO

A PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU, Estado do Maranhao, torna publica a realizagao

de concurso publico para provimento de cargos e formacdo de cadastro reserva, nos

termos da Constituicao Federal, da Lei Organica do Municipio, da legislagao municipal,

e mediante as condig¢Oes estabelecidas neste edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

1.6.

O concurso publico regido por este Edital, pelos diplomas legais e
regulamentares, seus anexos e posteriores retificacbes, caso existam, visa ao
preenchimento de vagas no quadro de pessoal do municipio de Icatu, e sera
executado sob a responsabilidade do Instituto Legatus, contratado nos termos
da Lei n2 8.666/93.

1.1.1. A Comissdo Organizadora do Concurso incumbird acompanhar todos os
atos do certame, fiscalizando o cumprimento deste Edital.

Os candidatos aprovados e nomeados estardo subordinados ao regime
estatutdrio.

N3o havendo candidatos aprovados para o preenchimento de todas as vagas
oferecidas, a Prefeitura Municipal de Icatu podera reabrir novo edital para o
provimento das vagas remanescentes.

Os membros da Comissdo Organizadora do Concurso e funcionarios do Instituto
Legatus, bem como seus parentes até o 3° grau, ndo poderdo participar do
certame, sob pena de exclusdo a qualquer tempo, sem devolucdo da taxa de
inscrigao.

Serd admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis a contar da sua publicacdo, a
qgual devera ser protocolada junto a Prefeitura Municipal de Icatu-MA, situada
na Rua Coronel Cortes Maciel n2 01, centro, Icatu/MA, CEP 65.170-000.

Quaisquer esclarecimentos sobre o edital deverdao preferencialmente ser
obtidos por meio de formuldrio de contato disponivel no endereco eletronico
www.institutolegatus.com.br.
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2. DO PROCESSO DE SELECAO

2.1. Todos os candidatos serdo submetidos a prova escrita objetiva, de carater
eliminatdrio e classificatério.

2.2. Os candidatos aos cargos de professor serdo ainda submetidos a avaliacdo de
titulos, de carater classificatoério.

2.3. A prova escrita objetiva sera realizada no municipio de Icatu-MA.

2.3.1.Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares existentes
para aplicagdo das provas na cidade relacionada no subitem 2.3, o Instituto
Legatus se reserva o direito de aloca-los em cidades préximas, ndo
assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao deslocamento
e a hospedagem desses candidatos.

2.4. Todos os horarios definidos neste Edital, seus anexos e comunicados oficiais
tém como referéncia o horario oficial do municipio de Icatu-MA.

3. DOS CARGOS

3.1. A denominacdo dos cargos, a quantidade de vagas, os requisitos de
escolaridade, a remuneracdo e a carga hordria semanal de trabalho estdo
estabelecidos nas tabelas a seguir:

TABELA |
CARGOS DE NIVEL SUPERIOR
<
VAGAS &
8 = VENCIMENTO
o CARGO REQUISITOS NECESSARIOS < - _ I BASICO
S = £ S INICIAL
= 5} (@] <
< a = 6
Graduacdo de nivel superior em Direito +
1. Assessor Juridico Inscrigdo na OAB. 01 - 01 30n R 2.500,00
) ) Graduacdo de Nivel Superior em Medicina +
2.  Médico Plantonist RS 5.600,00
edico Flantonista Registro no Conselho de Classe. 06 01 07  24h >
) Graduacao de Nivel Superior em Odontologia
3. | Dentist RS 1.800,00
entista + Registro no Conselho de Classe. 02 - 02  40h >
Graduacdo de  Nivel Superior em
4.  Enfermeiro Enfermagem + Registro no Conselho de 03 ) 03 40h RS 1.800,00
Classe.
5. | Engenheiro Civil Graduacado de Nivel Superior em Engenharia RS 2.000,00
' & Civil + Registro no Conselho de Classe. 01 - 01  40h o
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Graduacdo de Nivel Superior em Terapia

6. Terapeuta Ocupacional Ocupacional + Registro no Conselho de 01 00 01 40h RS 1.800,00
Classe.
7 Professor de Educacdo Normal Superior ou Licenciatura em RS 2.886,15
" Infantil Pedagogia. 05 00 05  40h R
Professor do Ensino Normal Superior ou Licenciatura em
8. | Fundamental de 12 ao 52 Pedagogia. 05 00 05 40h RS 2.886,15
Ano
Professor do Ensino Licenciatura em Matematica, ou Fisica, ou
9. | Fundamental do 62 a0 92 | Ciéncias Fisicas e Bioldgicas com habilitacdo 03 00 03 40h RS 2.886,15
Ano - Matematica em Matematica.
Professor do Ensino
10. Fundamental do 62 a0 92 | Licenciatura em Letras-Portugués. 03 00 03 40h RS 2.886,15
Ano - Portugués
Professor do Ensino
11. Fundamental do 62 a0 92 | Licenciatura em Letras-Inglés. 02 00 02 40h RS 2.886,15
Ano — Inglés
Professor do Ensino ) . . )
12. Fundamental do 62 a0 99 Licenciatura em Educacdo Fisica + Registro no RS 2.886.15
) e Conselho de Classe. 02 00 = 02 40h R
Ano — Educacdo Fisica
TABELA Il
CARGOS DE NIVEL MEDIO
<
VAGAS &
8 g VENCIMENTO
a CARGO REQUISITOS NECESSARIOS < - _ T BASICO
o = | 5| £ G INICIAL
2| & | e
s O
13. | Agente Administrativo Ensino Médio Completo. 09 01 10 40h RS 1.045,00
14, Agente de Transito Ensino Médio Completo. 04 01 05 40h RS 1.045,00
15. Fiscal de Tributos Ensino Médio Completo. 01 ) 01 40h RS 1.045,00
) Curso Técnico em Enfermagem + Registro
16. | Técnico em Enfermagem RS 1.045,00
! & no Conselho de Classe. 04 - 04  40h ?
Curso Técnico em Contabilidade + Registro
17.  Técni Contabilidad RS 1.200,00
ecnico em Hontabllidatie 5 conselho de Classe. 01 - 01  40h 2
18 Técnico em Farmécia Curso Técnico em Farmacia + Registro no RS 1.045,00
' Conselho de Classe. 01 - 01  40h R
19 Técnico em Radiologia Curso Técnico em Radiologia + Registro no RS 1.200,00
' & Conselho de Classe. 01 - 01 | 40h e
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CODIGO

20.

21.
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Auxiliar Operacional de
Servigos Gerais - AOSG

TABELA Il
CARGOS DE NiVEL FUNDAMENTAL
<
VAGAS <
OOE VENCIMENTO

CARGO REQUISITOS NECESSARIOS < — _ T BASICO
= | 5| = & INICIAL

> O (@] e

< o = <

[®)
Ensino Fundamental Incompleto. 19 01 20 40h RS 1.045,00
Ensino Fundamental Incompleto. 14 01 15 20h RS 1.045,00

Vigia

3.2. Os vencimentos basicos iniciais estabelecidos nas Tabelas |, Il e lll podem ser
objeto de vantagens, como adicionais e gratificacdes, nos termos estabelecidos
na legislagdo municipal.

3.3. Alotacdo dos cargos obedecera as suas respectivas previsoes legais, e sera feita
conforme a necessidade e discricionariedade da Administracgao.

3.4. As atribuicbes dos cargos sdo aquelas definidas no Anexo Il deste Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1. O candidato deverd atender, cumulativamente, para investidura no cargo, aos

seguintes requisitos:

a)

b)

f)

ter sido aprovado e classificado no concurso publico na forma estabelecida
neste Edital, seus anexos e eventuais retificacdes;

ter nacionalidade brasileira, e no caso de nacionalidade portuguesa, estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, nos termos do §12 do Art. 12
da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e na forma do disposto no
Art. 13 do Decreto Federal n. 70.436, de 18 de abril de 1972;

ter idade minima de 18 anos completos;
estar em gozo dos direitos politicos e civis;

estar quite com as obrigacOes eleitorais e, se do sexo masculino, também
com as militares;

firmar declaracdo de ndo estar cumprindo e nem ter sofrido, no exercicio da
funcdo publica, penalidade por pratica de improbidade administrativa
aplicada por qualquer drgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual
ou municipal;




g)

h)

j)

k)

4.2.
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ndo estar em exercicio remunerado de qualquer cargo, funcdo ou emprego
publico em quaisquer dos 6rgdos da Administracdo Publica direta ou
indiretamente, bem como ndo receber proventos de aposentadoria que ndo
sejam acumuldveis quando em atividade, ressalvadas as hipoteses legais de
acumulacao;

apresentar declaracdo de bens e valores que constituam patrimonio, e, se
casado(a), a do cOnjuge;

firmar declaracdo de ndo estar cumprindo sancao por inidoneidade, aplicada
por qualquer drgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou
municipal;

apresentar diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso, ou, na
sua falta, certidao de conclusdo de curso, expedido por instituicdo de ensino
reconhecida pelo Ministério da Educacao-MEC, acompanhado de histérico
escolar, quando os requisitos necessdrios para o exercicio do cargo assim o
exigirem;

ndo ter sido condenado a pena privativa de liberdade transitada em julgado
ou qualquer outra condenacdo incompativel com a fung¢do publica;

estar apto fisica e mentalmente para o exercicio do cargo, fato que pode ser
apurado por equipe de avaliacdo multiprofissional a ser designada pela
Prefeitura Municipal.

Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-
se de que preenche todos os requisitos exigidos. Apds a convocacgdo e antes da
nomeacdo, todos os requisitos especificados no subitem 4.1 deverdao ser
comprovados mediante a apresentacdo de documento original ou cdpia
autenticada.

5. DAS INSCRICOES

5.1.

5.1.1.
técnica e/ou operacional a critério da Prefeitura Municipal de Icatu e/ou do
Instituto Legatus.

As inscricdes para o concurso publico encontrar-se-do abertas no periodo de
20 DE JANEIRO A 17 DE FEVEREIRO DE 2020, e terdo os seguintes valores:

a) RS 70,00 (setenta reais) para os cargos de nivel fundamental;
a) RS 80,00 (oitenta reais) para os cargos de nivel médio, e;

b) RS 95,00 (noventa e cinco reais) para os cargos de nivel superior.

O periodo de inscricdes podera ser prorrogado por necessidade de ordem
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5.1.2. A prorrogacao das inscricdes de que trata o subitem anterior podera ser

5.2.

5.3.

a)

b)

5.4.

feita sem prévio aviso, bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo
de prorrogacao feita no site www.institutolegatus.com.br.

Serd admitida inscricdo para mais de um cargo, devendo o candidato observar
a compatibilidade de horario para a realizacdo da prova objetiva, nos termos
do subitem 8.1.

Para efetuar sua inscricdo, o interessado deverd acessar, via Internet, o
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br, observando o seguinte:

acessar o citado endereco eletrénico a partir das 10h00min do dia 20 de
janeiro de 2020 até as 23h59min do dia 17 de fevereiro de 2020;

clicar no icone “Inscricdes Online”, selecionar o concurso publico no qual
deseja se inscrever, digitar seu CPF e clicar em “Inscricdo”;

preencher integral e corretamente a ficha de inscricdo com os seus dados
pessoais e clicar no icone “Finalizar Inscricao”.

o envio do requerimento de inscricdo gerard, automaticamente, o boleto
bancario relativo a taxa de inscricdo, que deverda ser impresso pelo
candidato.

Efetuar o pagamento, até o primeiro dia util apds o encerramento do prazo
de inscrigdo, do boleto referente a taxa de inscricdo, em espécie ou por meio
eletronico.

Antes de confirmar sua inscricdo, o candidato deverd conferir seus dados. Caso
verifique, posteriormente, qualquer incorre¢do em seus dados, ele devera
solicitar a retificacdo por meio do “Formuldrio de Contato” disponivel no
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br, onde devera informar seu
nome completo, CPF, e-mail, telefone e o dado a ser corrigido.

5.4.1. N3o serdo aceitas, sob hipdtese alguma, solicitacdes de alteracdo de opcao

de cargo.

5.4.2. Caso o candidato deseje concorrer a um cargo distinto daquele para o qual

5.5.

se inscreveu anteriormente, deverd fazer uma nova inscricao.

A Prefeitura Municipal de Icatu e o Instituto Legatus ndo se responsabilizam por
Requerimentos de Inscricdo que ndo tenham sido recebidos por fatores de
ordem técnica dos computadores, os quais impossibilitem a transferéncia dos
dados e/ou causem falhas de comunicagdo ou congestionamento das linhas de
transmissao de dados.
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Todos os candidatos inscritos no periodo indicado no subitem 5.1 poderdo
reimprimir, caso necessario, o boleto bancario, no maximo até as 23h59min do
primeiro dia util posterior ao encerramento das inscrigdes, quando esse recurso
serd retirado do site do Instituto Legatus.

5.6.1. O pagamento da taxa de inscricao apds as 23h59min do primeiro dia util

apds o prazo de encerramento das inscricdes, a realizagdo de qualquer
modalidade de pagamento que ndo seja pela quitacdo do boleto bancério
e/ou o pagamento de valor distinto do estipulado neste Edital implicam o
cancelamento da inscrigdo.

5.6.2. Nao sera aceito, como comprovacdo do pagamento da taxa de inscricdo,

5.7.

5.8.

5.9.

5.10.

5.11.

5.12.

5.13.

5.14.

comprovante de agendamento bancario.

Em até 72h apds o encerramento do periodo de inscri¢do, a confirmagado da
inscricdo pelo candidato estara disponivel no endereco eletronico
www.institutolegatus.com.br, no link “Confirmacao de Inscricdo”, disponivel
na pagina inicial do site.

N3o serdo aceitas inscricdes condicionais ou extemporaneas, nem as
requeridas por via postal, via fax e/ou correio eletronico.

E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para
outra inscricdo ou para outro concurso publico.

Para efetuar a inscricao é imprescindivel o nimero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) do candidato.

A inscricdo implica o conhecimento e tacita aceitacdo, por parte do candidato,
das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais nao
podera alegar desconhecimento, bem como quanto a realizagao das provas nos
prazos estipulados.

A gualquer tempo, mesmo apds o término das etapas do processo de selecao,
poder-se-a anular a inscricdo, as provas e a nomeacao do candidato, desde que
verificada falsidade em qualquer declaragdo e/ou irregularidade nas provas
e/ou em informacdes fornecidas, ou ainda o descumprimento de normas deste
edital.

O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo serd devolvido em
caso de desisténcia do candidato em participar do certame.

O comprovante de inscricdo e/ou pagamento da taxa de inscricdo devera ser
mantido em poder do candidato até o encerramento do concurso publico.
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5.15. Nao havera isencdao do pagamento da taxa de inscricdo, salvo para o candidato
que pertenca a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais-
CadUnico do Governo Federal, cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio saldrio minimo nacional, devendo este inicialmente
efetuar o procedimento descrito no subitem 5.3 e, em seguida, acessar o
endereco eletronico https://isencoes.institutolegatus.com.br/, até o dia 24 de
janeiro de 2020, em que deverd adotar os seguintes procedimentos:

a) Informar seu nimero de CPF e selecionar a inscrigdo para a qual deseja

solicitar isengao;

b) Preencher o formuldrio disponivel, informando corretamente seu nome

completo, Ndmero de Identificagdo Social - NIS atribuido pelo CadUnico,
data de nascimento, numero do RG, data de expedicdo do RG, érgao
expedidor do RG e nome da mae;

c) Enviar, pelo sistema, em formato .pdf ou .jpg, cépia digitalizada e legivel da

Carteira de Trabalho (cépia da primeira pdgina com os dados de
identificacdo e copia da pagina com a data de saida do emprego e da pagina
subsequente em branco) ou declaragcdo com fé publica por escrito,
atestando estar desempregado;

d) Enviar, pelo sistema, em formato .pdf ou .jpg, cdpia digitalizada e legivel do

5.15.1.

5.15.2.

5.15.3.

5.15.4.

5.15.5.

documento de identificacdo, dentre os elencados no subitem 9.2 do
presente edital.

O Instituto Legatus consultara o Sistema de Isen¢do de Taxa de Concurso
PUblico-SISTAC, do Governo Federal, para verificar a veracidade das
informacgdes prestadas pelo candidato.

N3o sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato
que omitir informacgdes e/ou torna-las inveridicas, fraudar e/ou falsificar
documentacdo, ou ndo observar a forma e os prazos estabelecidos no
subitem 5.15.

Serd concedida isencdo para apenas um dos cargos do concurso. Caso o
candidato fagca mais de uma solicitacdo, serd considerada, para analise,
aquela feita por ultimo.

A resposta acerca do pedido de isencdo serd disponibilizada no endereco
eletrénico www.institutolegatus.com.br, no prazo indicado no Cronograma
do Concurso, cabendo recurso em caso de indeferimento.

O candidato que ndo obtiver deferimento do respectivo pedido de isencao
da taxa de inscricdo, devera consolidar sua inscri¢cao, imprimindo a 22 via e
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efetuando o pagamento do boleto bancario até o prazo indicado no subitem
5.3, “e”.

5.15.6. Ndo serdo estornados valores de taxas de inscricdo daqueles candidatos

contemplados com isencdo e que ja tenham efetivado o pagamento da taxa
de inscricdo no concurso a que se refere este Edital.

6. DAS VAGAS DESTINADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo
prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interacado
com uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na
sociedade em igualdade de condigGes com as demais pessoas.

6.2. As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes
sdo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da Constituicdo Federal e no artigo 37
do Decreto Federal n2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, é assegurado o
direito de inscricdo no concurso publico. O candidato com deficiéncia
concorrera as vagas existentes, que vierem a surgir ou forem criadas no prazo
de validade do concurso publico.

6.2.1.

6.2.2.

6.2.3.

Do total de vagas para cada cargo, e das nomeacoes a serem feitas durante
o prazo de validade do concurso publico, além daquelas vagas apontadas
nas Tabelas I e ll, 5% (cinco por cento) ficardo reservadas aos candidatos que
se declararem pessoa com deficiéncia - nos termos do art. 42 da Lei
Municipal n2 084/05, de 27 de setembro de 2005 - desde que apresentem
laudo médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional
de Doencgas — CID.

Se na aplicacdo do percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas
resultar numero fracionado, este devera ser arredondado para o nimero
inteiro subsequente, desde que ndo ultrapasse o limite de 20% (vinte por
cento) das vagas oferecidas por cargo/cédigo.

O candidato que desejar concorrer como pessoa com deficiéncia devera
marcar a opgao no formulario de inscri¢do e enviar o laudo médico (original
ou cépia simples) até 14 de FEVEREIRO de 2020, impreterivelmente, via
CARTA REGISTRADA ou SEDEX, para o INSTITUTO LEGATUS, com os
seguintes dizeres: CONCURSO PUBLICO - ICATU - PESSOA COM
DEFICIENCIA - Avenida Senador Area Ledo, 3735 — Morada do Sol -
Teresina-Pl CEP 64055-265, ou ainda por meio de cdpia digitalizada em
formato PDF para o e-mail laudo@institutolegatus.com.br, com os
seguintes dizeres no campo “assunto”: Laudo Concurso ICATU”.
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6.2.3.1. O laudo original sera exigido pela Prefeitura Municipal de Icatu por
ocasido da nomeacado da pessoa com deficiéncia aprovada no certame.

O candidato inscrito na condi¢cdo de pessoa com deficiéncia podera também
requerer atendimento especial, conforme estipulado no item 7 deste Edital,
indicando as condi¢Ges de que necessita para a realizacdo das provas, conforme
previsto no artigo 40, §§ 12 e 22, do Decreto Federal n. 3.298/99.

A relacdo dos candidatos que tiverem a inscricdo deferida para concorrer na
condicdo de pessoa com deficiéncia serd divulgada no endereco eletrénico
www.institutolegatus.com.br.

O candidato cujo pedido de inscricdo na condicdo de pessoa com deficiéncia for
indeferido podera interpor recurso no dia util subsequente ao da divulgacao do
resultado da andlise dos pedidos, mediante requerimento dirigido ao Instituto
Legatus, por meio de formulario eletronico (“Recursos”) disponivel no
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br.

O candidato que, no ato da inscricao, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado no concurso publico, figurara na listagem de classificagao de todos os
candidatos ao cargo e, também, em lista especifica de candidatos na condicdo
de pessoa com deficiéncia por cargo.

6.6.1. O candidato que porventura declarar indevidamente, quando do

6.7.

6.8.

6.9.

preenchimento do requerimento de inscricao via Internet, ser pessoa com
deficiéncia, deverd, apds tomar conhecimento da situacdo da inscricdo nessa
condicdo, entrar em contato com o Instituto Legatus através do e-mail
atendimento@institutolegatus.com.br, ou, ainda, mediante o envio de
correspondéncia para o endereco constante do subitem 6.2.3 deste Edital,
para a correcdo da informacdo, por tratar-se apenas de erro material e
inconsisténcia efetivada no ato da inscricao.

Os candidatos que se declararem pessoas com deficiéncia, se convocados para
a realizacdo dos procedimentos pré-admissionais, poderdao ser submetidos a
avaliacdo de deficiéncia biopsicossocial, realizada por equipe multiprofissional
da Prefeitura Municipal de Icatu, nos termos do art. 22, § 12 e incisos da Lei n2
13.416/2015.

A classificacdo de candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia obedecera
aos mesmos critérios adotados para os demais candidatos.

A publicacdo do resultado final do concurso publico sera feita em duas listas,
contendo, a primeira, a pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos
candidatos na condicdo de pessoa com deficiéncia, e a segunda, somente a
pontuacdo destes ultimos, em ordem decrescente de classificacdo.

-10-
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6.10. O grau de deficiéncia de que for portador o candidato ndo podera ser invocado
como causa de aposentadoria por invalidez.

7. DO ATENDIMENTO ESPECIAL

7.1. O candidato que necessitar de condi¢dao especial para a realizagdo da prova
objetiva podera solicitar esta condicdo conforme previsto no Decreto n2
3.298/99 e no Decreto n2 9.508/2018.

7.2

7.2.1

Para solicitar o atendimento especial, o candidato devera indicar, no ato da
inscricdo, a condicdo de atendimento especial e enviar laudo médico em
formato pdf ou jpg, até 14 de FEVEREIRO de 2020, impreterivelmente, para
o e-mail laudo@institutolegatus.com.br, com os seguintes dizeres no campo
“assunto”: “Concurso ICATU — Atendimento Especial”.

O laudo médico devera ser legivel, emitido ha, no maximo, 12 meses da data
de inscricdo do concurso publico. Nele, devera constar o nome completo do
candidato, o diagndstico com a descricdo da condicdo que motivou a
solicitacdo de Atendimento Especial, com cddigo correspondente a
Classificacdo Internacional de Doenca (CID10). Também deverdo constar a
assinatura e o carimbo do médico com o numero de sua inscricdo no
Conselho Regional de Medicina (CRM).

7.2.2 O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento especial e nao

enviar o laudo médico, envia-lo fora do prazo, ou ndao cumprir os
procedimentos estabelecidos no subitem 7.2, ficara impossibilitado de
realizar as provas em condi¢Oes especiais.

7.2.3 O candidato devera manter sob seus cuidados a documentagcdo a que se

refere o subitem 7.2.1 deste edital. O Instituto Legatus podera solicitar ao
candidato o envio da referida documentacdo, pelos Correios, para a
confirmacdo da veracidade das informacodes.

7.3 O candidato com deficiéncia comprovada por meio do laudo médico, conforme
item 7.2 e seus subitens, podera solicitar:

7.3.1 No caso de deficiéncia visual: prova ampliada (fonte Arial, tamanho 16), ou

prova em braille, ou ledor.

7.3.2 No caso de deficiéncia auditiva: intérprete de libras.

7.3.2.1 Os candidatos solicitantes de intérprete de Libras serdo atendidos de

acordo com a Lei n? 10.436, de 24/04/2002, Artigo 42, paragrafo Unico,
gue dispoe: "a Lingua Brasileira de Sinais - Libras ndo podera substituir a
modalidade escrita da Lingua Portuguesa". Portanto, o intérprete terd
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ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU

como fung¢do transmitir em Libras as orientacbes, comandos e
informacodes a que os demais candidatos ouvintes tém acesso.

7.3.3 No caso de deficiéncia fisica que impossibilite o preenchimento do cartdo-
resposta: transcritor.

7.3.4 No caso de dificuldade acentuada de locomocdo: espaco e mobilidrio
adequados.

7.4 O candidato que necessitar de tempo adicional para realizacao da prova devera

7.5

7.6

enviar, para o e-mail atendimento@institutolegatus.com.br, em formato pdf
ou jpg, justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe
multiprofissional ou por profissional especialista nos impedimentos
apresentados por cada candidato, no prazo estabelecido no subitem 7.2.

Candidatos acometidos de doengas ou acidentes pessoais que limitem sua
capacidade integral para realizacdo das provas e que ndo as tiverem
comunicado ao Instituto Legatus, por inexistirem os fatos durante o periodo de
inscrigao, deverao fazé-lo por mensagem ao e-mail
laudo@institutolegatus.com.br. A mensagem, sob o titulo “Concurso ICATU —
Atendimento Especial”, deve ser enviada em até 5 dias Uteis antes da realizagdo
da prova. O candidato devera anexar laudo médico ou parecer nos termos dos
subitens 7.2.1 e 7.4 deste edital.

A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das
provas devera, no ato da inscricdo:

a) assinalar, no formulario eletrénico de inscricdo, a op¢do correspondente a
necessidade de atendimento especial durante a realizacao da(s) prova(s);

b) enviar, para o e-mail laudo@institutolegatus.com.br, em formato pdf ou jpg,
a imagem da certiddao de nascimento da crianga. Caso a crian¢a ainda nao
tenha nascido, a candidata devera encaminhar um documento emitido pelo
médico, com assinatura e carimbo com o respectivo CRM, que ateste a data
provavel do nascimento.

7.6.1. A candidata deverda levar, no dia de realizacdo das provas, um
acompanhante adulto (maior de 18 anos), que devera apresentar
documento de identificagdo e ficara em sala reservada e responsavel pela
guarda da crianca. Serd permitido apenas um acompanhante por crianga
e este acompanhante ndo permanecerd no mesmo recinto que a
candidata.

7.6.2. O acompanhante da candidata lactante devera adentrar ao local das
provas no mesmo hordrio que os candidatos e deverd permanecer
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incomunicdvel em uma sala especial durante toda a aplicacdo das provas,
submetendo-se as mesmas regras e procedimentos de seguranca
dispostos neste edital, sob pena de eliminacdo da candidata lactante a
gual estiver acompanhando.

7.6.3. A candidata lactante que ndo observar ao disposto no subitem 7.6, alinea
“b”, ou ndo levar acompanhante adulto, ndo realizara a prova. O Instituto
Legatus ndo disponibiliza acompanhante para a guarda de crianca.

7.6.4. Ndo haverd compensacdo do tempo utilizado para amamentacdo e
outros cuidados maternais no tempo de duragdo da prova.

7.6.5. Ao acompanhante ndo serd permitido o uso de quaisquer objetos e
equipamentos descritos no subitem 9.13 deste edital, durante a
realizacdo da prova do certame.

As condicdes solicitadas de atendimento especial na inscricdo ficardo sujeitas
a andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

Em nenhuma hipdtese o Instituto Legatus atendera solicitagcdo de atendimento
especial em residéncia ou em ambiente hospitalar.

Candidatos portadores de doenca infectocontagiosa que ndo tiverem
comunicado o fato ao Instituto Legatus, por inexistir a doenca na data de
inscricdo, deverdo fazé-lo por meio do correio eletrbnico
atendimento@institutolegatus.com.br tdao logo a condigdo seja diagnosticada.

7.9.1. Os candidatos nesta situacdo, quando da realizacdo das provas, deverdo se

7.10

7.11.

identificar ao fiscal no portdao de entrada, munidos de laudo médico, tendo
direito a atendimento especial.

. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccao
de metais durante as provas, aqueles que, por razdes de saude, facam uso de
marca-passo, pinos cirdrgicos ou outros instrumentos metalicos deverao
comunicar previamente ao Instituto Legatus acerca da situag¢ao, nos moldes do
subitem 7.2 deste Edital.

O candidato travesti ou transexual (pessoa que se identifica ou quer ser
reconhecida socialmente em consonancia com sua identidade de género) que
desejar o atendimento pelo nome social deverd especificar a solicitacdo no
pedido de atendimento especial quando do preenchimento do formulario de
inscricdo e enviar, em formato pdf ou jpg, a imagem do CPF e do documento
de identidade para o e-mail atendimento@institutolegatus.com.br, com a
mensagem no campo “assunto”: “Concurso ICATU — Nome Social”.
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8. DA PROVA OBIJETIVA

8.1. A prova escrita objetiva sera realizada na data prevista de 29 DE MARCO DE

2020.

8.1.1. Serdo aplicadas no turno da manha as provas para os cargos de niveis

superior e médio.

8.1.2. Serdo aplicadas no turno da tarde as provas para os cargos de nivel

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

8.6.

fundamental.

Os locais e horarios para realizagdo da Prova Escrita Objetiva serdo divulgados
no enderecgo eletronico www.institutolegatus.com.br, na data estipulada no
Anexo | (Cronograma) deste Edital.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu
local de realizagdo das provas e o comparecimento no horario determinado.

A Prova Escrita Objetiva serd composta de 40 (quarenta) questdes de multipla
escolha, numeradas sequencialmente, com até 05 (cinco) alternativas e apenas
uma resposta correta.

As questdes da prova escrita objetiva serdo elaboradas com base nos
conteudos programaticos constantes do Anexo |l deste edital.

O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUmero de questdes, o peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo aos cargos de:
Assessor Juridico, Médico 24h, Dentista, Enfermeiro, Engenheiro Civil,
Terapeuta Ocupacional, Agente Administrativo, Agente de Transito, Fiscal de
Tributos, Técnico em Enfermagem, Técnico em Contabilidade, Técnico em
Farmacia e Técnico em Radiologia.

TABELA IV
NUMERO TOTAL DE PONTUAGAO PONDERADA
PONTOS | PONTUACAO | PONTUAGAO
DISCIPLINA DE PESO p .
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 2 20 .SeAm .
exigéncia
Raciocinio I:qglco - 05 ) 10 §eim .
Matematico exigéncia 60 pontos
NogGes de Informatica 05 2 10 .SeAm .
exigéncia
Conhecimentos 20 3 60 36 pontos
Especificos e Locais
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O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUmero de questdes, 0 peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo aos cargos de
Professor de Educacdo Infantil, Professor do Ensino Fundamental de 12 ao 5¢
Ano, Professor do Ensino Fundamental do 62 ao 992 Ano — Matematica,
Professor do Ensino Fundamental do 62 ao 92 Ano — Portugués, Professor do
Ensino Fundamental do 62 ao 92 Ano - Inglés e Professor do Ensino
Fundamental do 62 ao 92 Ano — Educacao Fisica:

TABELA V
NUMERO TOTAL DE PONTUAGCAO PONDERADA
PONTOS | PONTUAGCAO | PONTUAGAO
DISCIPLINA DE PESO p .
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 2 20 .seﬂm .
exigéncia
Noc¢des de Informatica 05 2 10 .Seﬂm .
exigéncia 60 pontos
Conheutm.entos 05 ) 10 §(3Am .
Pedagodgicos exigéncia
Con'h.eumentos. 20 3 60 36 pontos
Especificos e Locais

O quadro a seguir apresenta as disciplinas, o nUumero de questdes, o0 peso
atribuido a cada disciplina e a exigéncia de acerto minimo aos cargos de Auxiliar
Operacional de Servigos Diversos — AOSG e Vigia:

TABELA VI
NUMERO TOTAL DE PONTUAGCAO PONDERADA
PONTOS | PONTUAGAO | PONTUAGAO
DISCIPLINA DE PESO o A
QUESTOES POR MINIMA MINIMA
DISCIPLINA EXIGIDA EXIGIDA
Lingua Portuguesa 10 2 20 .SeAm .
exigéncia
Raciocinio Ldgico - Sem
Matemadtico 05 2 10 exigéncia 60 pontos
Atualidades 05 2 10 sem.
exigéncia
Con,h.eumentos. 20 3 60 36 pontos
Especificos e Locais
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N3o serdo aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos
predeterminados em Edital ou em comunicado oficial.

9. PROCEDIMENTOS ADOTADOS PARA A APLICACAO DA PROVA OBJETIVA

9.1.

9.2.

9.3.

9.4.

O candidato deverd comparecer ao local designado para a realizagado das provas
com antecedéncia minima de quarenta e cinco minutos do horario fixado para
0 seu inicio, observando o horario oficial do municipio de Icatu, munido de
caneta esferografica de tinta preta, em material transparente, do cartdo de
inscricao e do documento de identidade original.

Serdo considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos
Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelos Institutos de
Identificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos
orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
passaporte brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas
por orgao publico que, por lei federal, valham como identidade; carteira de
trabalho; carteira nacional de habilitacdo (somente o modelo com foto).

9.2.1. Nao serdo aceitos como documentos de identidade certidoes de

nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteiras de motorista (modelo sem
foto ou digital), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de
identidade, nem documentos ilegiveis, ndo identificdveis e/ou
danificados.

9.2.2. N3o serd aceita cépia do documento de identidade, ainda que

autenticada, nem protocolo do documento.

Por ocasido da realizagdo das provas, o candidato que ndo apresentar
documento de identidade original, na forma definida no subitem 9.2 deste
Edital, ndo podera fazer as provas e sera automaticamente eliminado do
Concurso publico.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacdo das
provas, documento de identidade original, por motivo de perda, roubo ou
furto, deverd apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em
orgao policial, expedido ha, no maximo, trinta dias, ocasido em que sera
submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

9.4.1. A identificacdo especial sera exigida, também, do candidato cujo

documento de identificacdo suscite duvidas relativas a fisionomia ou a
assinatura do portador.
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9.6.

9.7.

ESTADO DO MARANHAO
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Por motivo de seguranca e visando garantir a lisura e a idoneidade do concurso
publico, serdo adotados os procedimentos a seguir especificados:

a)

apo6s ser identificado, nenhum candidato podera se retirar da sala sem
autorizacdo e acompanhamento da fiscalizacdo;

b) Em caso de emergéncia médica, o candidato deverd comunicar o fato ao

d)

f)

Na

Fiscal, que poderd, excepcionalmente, autorizar a saida de sala do
candidato, devidamente acompanhado;

somente apds decorrida uma hora do inicio da prova, o candidato podera
entregar seu Caderno de Questoes da Prova Escrita Objetiva e sua Folha de
Respostas ao fiscal de sala, e retirar-se da sala de prova, sem levar o caderno
de questdes ou qualquer anotacdo, inclusive no que concerne as suas

respostas as questdes, observado o disposto no subitem 11.9;

o candidato que insistir em sair da sala de prova antes do horario permitido,
descumprindo o aqui disposto, serd eliminado do concurso publico,
devendo o fiscal de sala proceder ao devido registro na Ata de Aplicagao da
Prova;

ndo sera permitido, sob hipdtese alguma, durante a aplicacdo de prova, o
retorno do candidato a sala de prova apds ter se retirado da mesma sem
autorizacao;

o candidato somente podera levar o Caderno de Questdes trinta minutos
antes do horario previsto para o término da prova.

o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a

aplicagdo das provas em razdao do afastamento de candidato da sala de
aplicacdo de prova.

9.6.1

9.6.2.

Na

. Se, por qualquer razao fortuita, o concurso publico sofrer atraso em seu
inicio ou necessitar de interrupcao, serd concedido aos candidatos do
local afetado prazo adicional, de modo que tenham o tempo total
previsto neste Edital para a realizacdo das provas, em garantia a isonomia
do certame.

Os candidatos afetados deverao permanecer no local de aplica¢ao da
prova. Durante o periodo em que os candidatos estiverem aguardando,
sera interrompido o tempo para realizacdo da prova.

o havera segunda chamada para a realizagdo das provas. O ndo

comparecimento, a saida da sala de aplicacdo antes do horario permitido ou
sem autorizacdo do Fiscal implicard na eliminag¢do automatica do candidato.
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O Instituto Legatus podera proceder, como forma de identificacdo, a coleta da
impressao digital de todos os candidatos no dia de realizacdo das provas.

9.7.1. A identificacdo datiloscépica compreendera a coleta da impressao digital

do polegar direito dos candidatos, mediante a utilizacdo de material
especifico para esse fim, afixado em campo especifico de sua Folha de
Respostas.

9.7.2. Caso o candidato esteja impedido fisicamente de permitir a coleta da

9.8.

impressao digital do polegar direito, devera ser colhida a digital do polegar
esquerdo ou de outro dedo, sendo registrado o fato na ata de aplicacao
da prova da respectiva sala.

O candidato é responsavel, ao receber a sua Folha de Respostas, pela
conferéncia de seus dados pessoais, em especial seu nome, numero de
inscri¢ao, cargo a que concorre e o numero de seu documento de identidade.

9.8.1 Em caso de incorrecdo em qualquer um de seus dados, o candidato deverd

9.9.

9.10.

9.11.

9.12.

9.13.

informar ao Fiscal de Sala, que procedera ao registro da incorregdo em
formulario especifico.

O candidato deverd assinalar a resposta da questdo objetiva, usando caneta
esferografica de tinta preta, na Folha de Respostas, que sera o Uunico
documento valido para a corregdo das provas.

Serd atribuida nota zero a questdo que ndo apresentar nenhuma resposta
assinalada, apresentar emenda ou rasura ou contiver mais de uma resposta
assinalada.

Os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de Respostas serdo
de inteira responsabilidade do candidato. Serdao consideradas marcagdes
indevidas as que estiverem em desacordo com este Edital ou com as instrugdes
da Folha de Respostas, como marcac¢ao rasurada, emendada ou com o campo
de marcacdo ndo preenchido integralmente. Em hipdtese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

O candidato ndo deverd amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de
gualquer modo, danificar a sua Folha de Respostas, sob pena de arcar com os
prejuizos advindos da impossibilidade de realizacdo da leitura dptica.

N3o sera permitida, durante a realizacdo das provas, a comunicagcdo entre os
candidatos ou a utilizacdo de telefone celular, tablet, fones de ouvido, relégio
de qualquer tipo, mdaquinas calculadoras, livros, anotacdes, impressos ou
qualquer outro material de consulta ou de transmissdo, inclusive codigos e/ou
legislagao.
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9.14. Sera eliminado do concurso publico o candidato que, durante a realizacdo da
prova, for surpreendido portando quaisquer dos itens mencionados no
subitem anterior.

9.14.1 Quando do ingresso na sala de aplicacdo de provas, os candidatos deverao
recolher todos os equipamentos eletronicos e/ou materiais ndo permitidos
em envelopes de seguranga nao-reutilizaveis, fornecidos pelo fiscal de
aplicagdo, que deverdo permanecer lacrados durante toda a realizagao das
provas e somente poderdo ser abertos apés o candidato deixar o local de
provas.

9.14.2

9.14.3

Caso o candidato guarde no envelope qualquer aparelho eletrénico, este
deverd ser mantido desligado, sob pena de eliminacdo do candidato em
caso de emissdo de qualquer sinal sonoro ou mesmo vibragao.

Sera igualmente eliminado do concurso publico o candidato que:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

j)

k)

m)
n)

ndo comparecer ou chegar atrasado, independentemente do motivo
alegado, nos locais de aplicacdo da prova objetiva;

for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execuc¢do das
provas;

faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de
aplicagdo das provas, as autoridades presentes ou aos demais
candidatos;

perturbar, de qualquer forma, a aplicacdo das provas objetivas;

ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado
para a sua realizagdo;

afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a Folha de
Respostas;

ausentar-se do local da prova antes de decorridas uma hora do seu
inicio;

descumprir as instrucdes contidas no Caderno de Questées ou na
Folha de Respostas;

utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter
aprovacgao proépria ou de terceiros, em qualquer etapa do concurso
publico;

ndo permitir a coleta de sua assinatura na lista de frequéncia;

ndo permitir ser submetido ao detector de metal, exceto de acordo
com o disposto no subitem 6.5;

ndo permitir a coleta de sua impressao digital na folha de respostas;
deixar de assinar a lista de frequéncia ou a folha de respostas;
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9.16.

9.17.

9.18.

9.19.
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o) for surpreendido portando qualquer anotagcdo com as respostas as
guestdes da prova em papel que ndo seja o préprio Caderno de
Questoes;

p) deixar de devolver ao fiscal de sala sua Folha de Respostas.

Para a seguranca de todos os envolvidos no concurso publico, é recomendavel
gue os candidatos ndo portem arma de fogo no dia de realizacdo das provas.
Caso, contudo, seja verificada essa situacdo, o candidato dever3, sob pena de
eliminagao, dirigir-se, antes do inicio da aplicagdo da prova, a coordenagao da
unidade, onde deverd entregar a arma para guarda devidamente identificada,
mediante “Termo de Acautelamento de Arma de Fogo”, no qual preenchera os
dados relativos ao armamento.

Os candidatos poderdao ser submetidos ao sistema de deteccdao de metais
quando do ingresso e saida de sanitarios durante a realizacdo da prova.

No dia de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro
da equipe de aplicagdo, informagdes referentes ao seu contetido e/ou aos
critérios de avaliacdo e de classificagdo.

Todos os candidatos, ao terminarem a prova, deverdo, obrigatoriamente, sob
pena de eliminagdo, entregar ao fiscal a sua Folha de Respostas, bem como o
Caderno de Questdes, este ultimo ressalvado o disposto no subitem 9.5, alinea
Hf”

Os trés ultimos candidatos a terminarem as provas deverao permanecer na sala
de aplicacdo da prova, sendo somente liberados apds os trés terem entregado
o material utilizado, terem seus nomes registrados na Ata e estabelecidas suas
respectivas assinaturas.

9.19.1. A regra do subitem anterior podera ser relativizada quando se tratar de

9.20.

casos excepcionais, nos quais haja numero reduzido de candidatos
acomodados em uma determinada sala de aplicagdo, como, por exemplo,
no caso de candidatos com necessidades especiais que necessitem de
sala em separado para a realizacdo do concurso, oportunidade em que o
lacre da embalagem de seguranca sera testemunhado pelos membros da
equipe de aplicacdo, juntamente com o(s) candidato(s) presente(s) na
sala de aplicagao.

Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacdo policial, ter o candidato se utilizado de
processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele serd automaticamente
eliminado do concurso publico, sem prejuizo da ado¢do das medidas criminais
cabiveis.
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10. DA AVALIAGCAO DE TiTULOS

10.1 Os candidatos aos cargos de professor serdo submetidos a avaliagao de titulos,

10.2.

10.3

de carater classificatério, com pontua¢cdo maxima de 10 (dez) pontos, ainda que
a soma dos valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

Serdo convocados para a avaliacdo de titulos os candidatos a cargos de
professor que atingirem as pontua¢Ges minimas estabelecidas na Tabela V
deste Edital, e que tenha obtido classificagdo até o 152 (décimo quinto) lugar
na classificagdo geral e até o 32(terceiro) lugar entre os inscritos como pessoa
com deficiéncia.

10.2.1. Por ocasido da convocagao para a avaliagao de titulos serao considerados
os critérios de desempate estabelecidos no subitem 12 deste Edital.

. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, observados os limites de

pontos:

TABELA VII

ITEM

TITULACAO QUANT. VALOR VALOR
MAXIMA | UNITARIO | MAXIMO

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Doutorado; ou
Certificado/Declaracdo de conclusdo de 01 4,0 4,0
Doutorado, acompanhado de Histérico
Escolar e Ata de Defesa.

Diploma, devidamente registrado, de
conclusdo de Mestrado; ou
Certificado/Declaracdo de conclusdo de 01 3,0 3,0
Mestrado, acompanhado de Histérico Escolar
e Ata de Defesa.

Certificado de Curso de Pds-Graduacdo em
nivel de Especializacdo, devidamente

. , . 03 1,0 3,0
registrada no e-MEC, com carga horaria

minima de 360 horas.

TOTAL MAXIMO DE PONTOS 10,0

10.4.

10.5.

Os titulos deverao ser encaminhados conforme instrugbes a serem
estabelecidas quando da publicacdo do Edital de Convocacdo para Prova de
Titulos.

Os titulos deverao ser entregues na forma de cdpias autenticadas em cartdrio,
juntamente com os diplomas que comprovem a escolaridade minima exigida
para cada cargo.
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10.6. Para a comprovacao dos titulos relacionados nos itens 1 e 2 da Tabela VII,
somente serdo aceitos Diplomas devidamente registrados, expedidos por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC. No caso de Diplomas
obtidos no exterior, estes, obrigatoriamente, deverdo estar revalidados por
Instituicdo de Ensino Superior no Brasil, de acordo com Art. 48 da Lei n2 9.394,
de 20.12.1996, e da Resolucdo CNE/CES n2 01, de 03.04.2001.

10.7. Os certificados de péds-graduacdo lato sensu denominados cursos de
especializacao, expedidos por instituicdes de ensino superior pertencentes ao
Sistema Federal de Ensino, deverdao obedecer ao disposto na Resolugao CNE n?
1, de 6 de abril de 2018.

10.8. Ndo serdo aceitas declaracdes, histéricos ou certiddes de conclusdo de
disciplinas para comprovacao dos titulos relacionados nos itens 1, 2 e 3 da
Tabela VII, tampouco certificados para os titulos relacionados nos itens 1 e 2.

10.9. Todo documento expedido em Lingua Estrangeira somente sera considerado se
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

11. DA CLASSIFICAGAO E DO CADASTRO RESERVA

11.1. A Nota Final do candidato serd a nota obtida na Prova Escrita Objetiva,
adicionada da nota obtida na Avaliagao de Titulos, quando houver.

11.2. A classificacdo final serd obtida, apds os critérios de desempate, com base na
listagem dos candidatos remanescentes no concurso publico.

11.3. Sera considerado Classificado o candidato que, cumulativamente:
a) Atingir o niumero minimo de 60 (sessenta) pontos na prova objetiva;

b)  Atingir o nimero minimo de 36 pontos nas questdes de conhecimentos
especificos;

c) Para os cargos de professor, estiver classificado até o 152 (décimo quinto)
lugar na classificacdo geral e até o 32 (terceiro) lugar entre os inscritos como
pessoa com deficiéncia.

11.4. O candidato que ndo atender aos requisitos do subitem 11.3 sera considerado
nao-classificado no concurso publico, ndo lhe sendo atribuida classificagdo
final.

11.5. Serd considerado aprovado o candidato classificado dentro do nimero de
vagas previsto para cada cargo, conforme as Tabelas | e Il.

11.6. Formarao CADASTRO RESERVA os candidatos classificados e ndo aprovados
dentro do nimero de vagas para cada cargo, podendo ou ndo ser convocados
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para investidura dentro do periodo de validade do concurso, conforme a
conveniéncia e disponibilidade orcamentaria da Prefeitura Municipal de Icatu.

11.6.1 Os candidatos que compordao o cadastro reserva podem ou nao ser

11.7.

11.8.

convocados para investidura dentro do periodo de validade do concurso
publico, conforme a necessidade, conveniéncia e a disponibilidade
orcamentdria da Prefeitura Municipal de Icatu.

Os candidatos aprovados e classificados serdo ordenados de acordo com os
valores decrescentes das notas finais, obedecidos os critérios de desempate.

A divulgacdo do resultado preliminar e do resultado final das provas objetivas
contemplard a relacdo dos candidatos classificados e aprovados.

11.8.1. Todos os candidatos poderdo realizar consulta a seu “Resultado

11.9.

Individual” por meio de area especifica disponivel no endereco eletrénico
www.institutolegatus.com.br, onde estardo disponiveis suas notas em
cada uma das disciplinas constantes da prova objetiva.

O Instituto Legatus disponibilizara consulta a imagem digitalizada da Folha de
Respostas dos candidatos em seu site, no link “Resultado Individual”, quando
da divulgacdo do resultado preliminar das provas objetivas. A consulta a
referida imagem ficara disponivel por pelo menos 60 dias corridos da data de
sua publicacdo. Apds esse prazo, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo
da imagem da Folha de Respostas.

12. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1.

a)

b)

c)

d)

d)

Em caso de empate nas vagas, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

tiver idade igual ou superior a sessenta anos, até o ultimo dia de inscricdo
neste concurso publico, nos termos do artigo 27, paragrafo unico, do
Estatuto do Idoso;

obtiver a maior nota no mdédulo de Conhecimentos Especificos e Locais da
prova escrita objetiva;

obtiver a maior nota no mddulo de Lingua Portuguesa da prova escrita
objetiva;

obtiver a maior nota no mdédulo de Conhecimentos Pedagdgicos da prova
escrita objetiva, quando houver;

obtiver a maior nota no médulo de Noc¢Ges de Informatica da prova escrita
objetiva, quando houver;
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e) obtiver a maior nota no médulo de Raciocinio Légico Matematico da prova
escrita objetiva, quando houver;

f) persistindo o empate, tera preferéncia o candidato mais velho.

13. DOS RECURSOS

13.1. Sera admitido recurso contra o Resultado dos Pedidos de Isencdo de
Pagamento da Taxa de Inscricdo, contra o Resultado dos Pedidos de Inscricao
como Pessoa com Deficiéncia, contra o Gabarito Preliminar da Prova Objetiva,
contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva e contra o Resultado da
Avaliacdo de Titulos.

13.2. O candidato que desejar interpor recurso contra uma das etapas previstas no
subitem anterior devera fazé-lo dentro do prazo estabelecido no cronograma
do concurso publico, sob pena de preclusao.

13.3. Para apresentar recurso, o candidato devera usar formuldrio eletronico préprio
(“Recursos”), encontrado no endereco eletrénico
www.institutolegatus.com.br, respeitando as respectivas instrucdes. Ndo serdo
aceitos recursos via fax, correio eletrénico, Correios ou fora do prazo.

13.4. Os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas serdo divulgados na
internet, no endereco eletronico www.institutolegatus.com.br, na data
prevista no cronograma do certame, estabelecido no Anexo | deste Edital.

13.4.1. Apds a divulgacdo do gabarito preliminar, os candidatos dispordo do
prazo estabelecido no cronograma para interposicdao de recursos, por
meio de formuldrio eletronico.

13.4.2. Sera disponibilizada, na data estabelecida no cronograma edital, a relacao
das questdes cujos gabaritos preliminares foram objeto de recurso, apds
o0 que os candidatos dispordo de prazo para apresentar razbes para a
manutengado do gabarito, por meio do formuldrio eletronico disponivel no
endereco eletronico www.institutolegatus.com.br.

13.4.2.1 Durante o periodo de que trata o subitem 13.4.2 deste edital,
serd possivel defender apenas os gabaritos que foram objetos de
recurso.

13.4.3. O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.
Recurso inconsistente ou intempestivo sera liminarmente indeferido, bem
como aquele que nao apresente fundamentagao.

13.4.4.Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das
alteragGes/anulacdes de gabarito serdo divulgadas no endereco
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eletrébnico www.institutolegatus.com.br. N3o serdo encaminhadas
respostas individuais aos candidatos.

13.4.5. Apds a analise do recurso apresentado contra o gabarito preliminar, a
Banca Examinadora podera manter o gabarito, altera-lo ou anular a
guestao.

13.4.5.1. Se, do exame de recurso, resultar a anulacdo de questdo
integrante da prova escrita objetiva, a pontuacdo
correspondente a ela sera atribuida a todos os candidatos.

13.4.5.2. Se houver alteracdo, por forca dos recursos, do gabarito oficial
preliminar de questdo integrante de prova escrita objetiva,
essa alteracdo valerda para todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido.

13.5. Os recursos apresentados contra o Resultado Preliminar da Prova Objetiva

deverdo limitar-se a discordancia quanto a pontuacdo obtida ou a aplicacdo dos
critérios de desempate, ndo sendo aceito, em hipdtese alguma, pedido de
revisdao de recurso ou recurso de gabarito oficial definitivo.

14. DA HOMOLOGAGAO E DA VALIDADE DO CONCURSO PUBLICO

14.1.

14.2.

14.3.

14.4.

14.5.

14.6.

O resultado final serd homologado pela Prefeitura Municipal de Icatu mediante
publicacdo na imprensa oficial, e divulgado na Internet, no site do Instituto
Legatus.

O prazo de validade do concurso publico sera de 02 (dois) anos, contados a
partir da data de homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado uma
Unica vez pelo mesmo periodo, a critério da Prefeitura Municipal de Icatu.

A Prefeitura Municipal de Icatu reserva-se o direito de proceder as convocagdes
e nomeacoes, dentro do prazo de validade do concurso publico, em nimero
que atenda ao interesse e a necessidade de servigo, de acordo com a
disponibilidade orcamentaria e o nUmero de vagas existentes estabelecidas por
este Edital.

Os candidatos serdao convocados para investidura por meio de Ato
Convocatorio publicado no Didrio Oficial ou comunicagdo direta ao candidato.

E de exclusiva responsabilidade da Prefeitura Municipal de Icatu a convocacio
dos candidatos.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatérios
publicados apds a homologagdo do concurso publico.
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14.7. O candidato que nao atender, no ato da nomeacao, aos requisitos do item 4

14.8.

deste Edital sera considerado desistente, excluido automaticamente do
concurso publico, perdendo seu direito a vaga e ensejando a convocacdo do
proximo candidato na lista de classificagao.

O candidato convocado para investidura ndo poderd solicitar a Prefeitura
Municipal de Icatu reclassificacdo para o final da lista geral dos aprovados.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

15.5.

15.6.

15.7.

A inscricdo do candidato implicard a aceitacdo das normas para o concurso
publico contidas neste Edital e em outros a serem publicados.

O acompanhamento da publicacdao de todos os atos, editais e comunicados
oficiais referentes a este concurso publico, divulgados integralmente no
endereco  eletrénico  www.institutolegatus.com.br, ¢é de inteira
responsabilidade do candidato.

O candidato podera obter informacbes referentes ao concurso publico ou
relatar fatos ocorridos durante sua realizagdo por meio do formuldrio
eletrénico disponivel na pdagina da internet do Instituto Legatus.

Quaisquer correspondéncias fisicas referidas neste edital deverdo ser postadas,
via CARTA REGISTRADA ou SEDEX, a sede do INSTITUTO LEGATUS — CONCURSO
PUBLICO ICATU — Avenida Senador Aréa Ledo, 3735 — Morada do Sol — Teresina-
Pl - CEP 64055-265.

O candidato devera manter atualizado o seu endere¢o com o Instituto Legatus,
enquanto estiver participando do concurso publico, até a data de divulgacao
do resultado final, por meio de requerimento a ser enviado a: INSTITUTO
LEGATUS — CONCURSO PUBLICO ICATU — Avenida Senador Aréa Ledo, 3735 —
Morada do Sol — Teresina-PI - CEP 64055-265.

15.5.1. Apods essa data, a atualizagao de enderego devera ser feita junto a

Prefeitura Municipal de Icatu, no endereco: Rua Coronel Cortes Maciel
n2 01, Centro, lIcatu/MA, CEP 65.170-000. Serdo de exclusiva
responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacado
de seu endereco.

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Instituto Legatus em conjunto com a
Comissdo do Concurso Publico.

As alteragOes de legislagdo com entrada em vigor antes da data de publicacao
deste Edital serdo objeto de avaliagdo, ainda que ndo mencionadas nos
conteudos constantes do Anexo | deste Edital.
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15.7.1. Legislacdo com entrada em vigor apds a data de publicacdo deste Edital,
exceto a listada nos objetos de avaliagdo constantes dele, como
eventuais projetos de lei, bem como altera¢des em dispositivos legais e
normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliacdo nas provas
do concurso publico.

15.8. Os documentos produzidos e utilizados pelos candidatos em todas as etapas
do concurso publico sdo de uso e propriedade exclusivos do Instituto Legatus,
sendo terminantemente vedada a sua disponibilizacdo a terceiros ou a
devolucdo ao candidato.

15.9. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais retificacdes, alteracdes,
atualiza¢cbes ou acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia ou evento
que lhes disser respeito, circunstancia que sera mencionada em edital ou
comunicado.

ICATU-MA, 13 de janeiro de 2020.

JOSE RIBAMAR MOREIRA GONGCALVES
PREFEITO MUNICIPAL
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO CONCURSO PUBLICO

EVENTO

DATA PREVISTA

PERIODO DE INSCRICOES

20.01 2 17.02.2020

Prazo final para solicitacdo de isencdo 24.01.2020
Resultado da andlise dos pedidos de isengao 12.02.2020
Interposicdo de recurso contra o indeferimento de pedido de isengado 13.02.2020
Prazo final para envio de documentac¢do das pessoas com deficiéncia 14.02.2020
Resulta(‘:lo da An.allsefjos recursos interpostos contra o indeferimento 17.02.2020
dos pedidos de isengao

Data limite para pagamento da taxa de inscrigdo 18.02.2020
Resultado das inscricGes deferidas para candidatos concorrentes 03.03.2020

como pessoa com deficiéncia

Interposicdo de recurso contra o indeferimento de inscricdo como
pessoa com deficiéncia

04 e 05.03.2020

Resultado da Analise dos recursos interpostos contra o indeferimento

i . A 12.03.2020
de inscrigdo como pessoa com deficiéncia
Dlvulgagao dos Ioc~a|s de aplicacdo da prova objetiva através do 24.03.2020
Cartdo de Informacgado na Internet
REALIZAGCAO DA PROVA ESCRITA OBJETIVA 29.03.2020
Divulgacdo do gabarito preliminar da prova objetiva 30.03.2020

Apresentacdo de recursos contra o gabarito preliminar da Prova
Objetiva

31.03 e 01.04.2020

Divulgacdo da relagdo das questdes cujos gabaritos preliminares
foram objeto de recurso

02.04.2020

Apresentacdo de razoes para a manutenc¢do do gabarito preliminar
das questdes que foram objeto de recurso

03 2 05.04.2020

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o
gabarito preliminar da Prova Objetiva

20.04.2020

Divulgacdo do Resultado Preliminar da Prova Objetiva

Até as 19h de
27.04.2020

Apresentacdo de recursos contra o resultado preliminar da prova
objetiva

28 e 29.04.2020

Divulgacdo do resultado da andlise dos recursos interpostos contra o

. . 06.05.2020
resultado preliminar da prova objetiva
Divulgacdo do Resultado Definitivo da Prova Objetiva 07.05.2020
Convocagao dos candidatos aptos para a Avaliacdo de Titulos 08.05.2020
Prazo para envio dos titulos 15.05.2020
Resultado preliminar da avaliagao de titulos 02.06.2020

Recursos contra a pontuac¢do obtida na Avaliacdo de Titulos

03 e 04.06.2020

Resultado da analise dos recursos interpostos contra o Resultado
Preliminar da Avaliacdo de Titulos

10.06.2020

RESULTADO FINAL

12.06.2020
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ANEXO I
CONTEUDO PROGRAMATICO

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL SUPERIOR
CARGOS: ASSESSOR JURIDICO, MEDICO 24H, DENTISTA, ENFERMEIRO, ENGENHEIRO CIVIL,
TERAPEUTA OCUPACIONAL, PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL, PROFESSOR DO ENSINO
FUNDAMENTAL DE 12 AO 52 ANO, PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO —
MATEMATICA, PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — PORTUGUES,
PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — INGLES E PROFESSOR DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — EDUCAGAO FiSICA.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos
de textualidade (coesdo, coeréncia; relacGes intertextuais). Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontuacdo e acentuacdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica
(antonimia, sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos)
Significacdo, estrutura e formacdo das palavras. Classes de palavras — flexdes e suas fun¢oes
textual-discursivas: substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao, conjungao e interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo simples e
composto: relagSes de coordenagdo entre oragcles e entre termos da orac¢do; relagGes de
subordinagdo entre oragbes e entre termos da oragdo; concordancias verbal e nominal;
regéncias nominal e verbal;, emprego do sinal indicativo de crase; colocacdo pronominal.
FuncGes e Empregos das palavras “que” e “se”; emprego dos porqués. Estilistica: figuras de
sintaxe, de som, de palavras e de pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes bdsicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos
periféricos. Dispositivos de armazenamento e cépia de seguranca. Noc¢des do sistema
operacional Windows. Conceitos de organizacdo e gerenciamento de arquivos e pastas.
Conceitos bdsicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edicdo de
textos, planilhas e demais documentos utilizando o Microsoft Office 2016.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO (Exceto para os cargos de Professor): Légica e raciocinio
légico: problemas envolvendo légica e raciocinio ldgico. Proposi¢des: conectivos. Conceito de
proposicdo. Valores légicos das proposicoes. Conectivos. Tabela-verdade. Operacgbes logicas
sobre proposi¢des: nega¢ao de uma proposi¢ao. Conjuncao de duas proposi¢des. Disjuncao de
duas proposi¢cdes. Proposicao condicional. Proposicao bicondicional. Tautologias e
ContradigOes. Equivaléncia Ldgica e Implicagdo légica. Conceito e Propriedades da relagdo de
equivaléncia légica. Reciproca, contraria e contrapositiva de uma proposi¢cdo condicional.
Implicagdo Ldgica. Principio de substituicdo. Propriedade da implicagdo légica. Argumentos:
conceito de argumento. Validade de um argumento. Critério de validade de um argumento.
Sequéncias e séries: sequéncia numérica. Progressao aritmética. Progressao geométrica. Série
geométrica infinita. Juros simples e compostos. Probabilidade. Andlise combinatodria.

CONHECIMENTOS PEDAGOGICOS (Somente para os cargos de Professor): Aspectos Filoséficos
da Educacdo - o pensamento pedagdégico moderno: iluminista, positivista, socialista,
escolanovista, fenomenoldgico-existencialista, antiautoritario, critico. Tendéncias pedagdgicas
na pratica escolar brasileira e seus pressupostos de aprendizagem: tendéncias liberais e
progressistas. Aspectos sociolégicos da Educacdo - as bases socioldgicas da educacdo, a
educacado como processo social, as instituicdes sociais basicas, educagao para o controle e para
a transformacgdao social, cultura e organizacdo social, desigualdades sociais, a relagao
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escola/familia/comunidade.  Aspectos  Psicolégicos da Educacdo - a relagdo
desenvolvimento/aprendizagem: diferentes abordagens, a relacdo pensamento / linguagem - a
formacdo de conceitos, crescimento e desenvolvimento: o bioldgico, o psicoldgico e o social. O
desenvolvimento cognitivo e afetivo. Aspectos do Cotidiano Escolar - a formacdo do professor;
a avaliagdo como processo e; a relacdo aluno/professor. A fungéo social do ensino: os objetivos
educacionais, os conteddos de aprendizagem; as relages interativas em sala de aula: o papel
dos professores e dos alunos; a organizagao social da classe. Parametros Curriculares Nacionais
para o Ensino Fundamental.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL MEDIO
CARGOS: AGENTE ADMINISTRATIVO, AGENTE DE TRANSITO, FISCAL DE TRIBUTOS, TECNICO EM
ENFERMAGEM, TECNICO EM CONTABILIDADE, TECNICO EM FARMACIA e TECNICO EM
RADIOLOGIA.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensio e interpretacdo de géneros textuais variados. Recursos
de textualidade (coesdo, coeréncia; relagdes intertextuais). Dominio da ortografia oficial:
emprego das letras, pontuacdo e acentuacdo grafica oficial (Novo acordo). Semantica
(antonimia, sinonimia, paronimia, homonimia, polissemia e seus efeitos discursivos).
Significacdo, estrutura e formacdo das palavras. Classes de palavras - flexdes e emprego:
substantivo, artigo, numeral, adjetivo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo, conjuncdo e
interjeicdo. Dominio da estrutura morfossintatica do periodo simples e composto: relacdes de
coordenacdo entre oragdes e entre termos da oracdo; relacdes de subordinacdo entre oracdes
e entre termos da oracdo; concordancias verbal e nominal; regéncias nominal e verbal; emprego
do sinal indicativo de crase; colocagdo pronominal. Funcdes e Empregos das palavras “que” e
“se” emprego dos porqués. Estilistica: figuras de sintaxe, de palavras e de pensamento.

NOCOES DE INFORMATICA: Conceitos basicos de informatica. Componentes basicos de um
computador: hardware e software. Arquitetura basica de computadores e dispositivos
periféricos. Dispositivos de armazenamento e cdpia de seguranca. Noc¢bes do sistema
operacional Windows. Conceitos de organiza¢dao e gerenciamento de arquivos e pastas.
Conceitos bdsicos de internet: ferramentas, navegadores e aplicativos de Internet. Edicdo de
textos, planilhas e demais documentos utilizando o Microsoft Office 2016.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Operacdes com nimeros reais. Minimo Multiplo Comum
e Maximo Divisor Comum. Razdo e Proporg¢ao. Porcentagem. Regra de Trés Simples e Composta.
Média Aritmética Simples e Ponderada. Juros simples e compostos. Equagdo de 12 e 22 Graus.
Sistema de equac¢des de 12 Grau. Relagdo entre grandezas. Tabelas e Graficos. Sistemas de
medidas usuais. No¢bes de geometria: forma, perimetro, area, volume, angulo, Teorema de
Pitdgoras. Raciocinio logico. Resolugdo de problemas.

CONHECIMENTOS BASICOS — NiVEL FUNDAMENTAL
CARGOS: AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS E VIGIA.

LINGUA PORTUGUESA: Compreensdo de textos de uso pratico no cotidiano. Conhecimento
linguistico: ortografia, separagdo silabica, acentuacdo grafica (Novo acordo); pontuagdo.
Morfologia: flexdao e emprego das classes gramaticais. Sintaxe do periodo simples: os termos da
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oracdo. Concordancias nominal e verbal. Semantica - significacdo das palavras: sinbnimos,
anténimos, homonimos e parénimos; polissemia das palavras.

RACIOCINIO LOGICO-MATEMATICO: Numeros e Operagdes: Naturais, Inteiros e Racionais.
Nog¢des de duzia; Unidade, Dezena, Centena e Milhar; Arroba. Grandezas Proporcionais: Razdo,
Proporgao, Regra de trés simples, valor de um nimero desconhecido. Geometria Plana. Sistema
de Medidas: Comprimento, Capacidade, Massa, Superficie, Volume. Tratamento da Informacao:
Leitura e Interpretagao de graficos e tabelas.

ATUALIDADES: Fatos politicos, econGmicos, sociais e culturais, nacionais e internacionais,
ocorridos a partir de julho de 2019 até a data de realizagdo das provas, divulgados na midia local,
estadual e/ou nacional.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS — NiVEL SUPERIOR

ASSESSOR JURIDICO: DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Introdugdo ao direito administrativo. 1.1
Origem e objeto do direito administrativo. 1.2 Os diferentes critérios adotados para a
conceituacdo do direito administrativo. 1.3 Fontes do direito administrativo. 1.4 Sistemas
administrativos: sistema inglés, sistema francés e sistema adotado no Brasil. 2 Administracado
publica. 2.1 Administracdo publica em sentido amplo e em sentido estrito. 2.2 Administracao
publica em sentido objetivo e em sentido subjetivo. 2.3 Principios expressos e implicitos da
administracdo publica. 2.4 Administracdao publica na Constituicdo Federal. 3 Regime juridico-
administrativo. 3.1 Conceito. 3.2 Supremacia do interesse publico sobre o privado e
indisponibilidade do interesse publico. 4 Organizacdo administrativa. 4.1 Centralizacao,
descentralizagdo, concentragao e desconcentracdo. 4.2 Administracao direta. 4.2.1 Conceito.
4.2.2 Orgdo publico: conceito; teorias sobre as relacdes do Estado com os agentes publicos;
caracteristicas; e classificacdo. 4.3 Administracdo indireta. 4.3.1 Conceito. 4.3.2 Autarquias.
4.3.3 Agéncias reguladoras. 4.3.4 Agéncias executivas. 4.3.5 Fundagdes publicas. 4.3.6 Empresas
publicas. 4.3.7 Sociedades de economia mista. 4.3.8 Consorcios publicos. 4.4 Servigos sociais
auténomos; entidades de apoio; organizagGes sociais; organiza¢cdes da sociedade civil de
interesse publico. 5 Atos administrativos. 5.1 Conceito. 5.2 Fatos da administracdo, atos da
administracdo e atos administrativos. 5.3 Requisitos ou elementos. 5.4 Atributos. 5.5
Classificacdo. 5.6 Atos administrativos em espécie. 5.7 O siléncio no direito administrativo. 5.8
Extingdo dos atos administrativos: revogacdo, anulagdo e cassagado. 5.9 Convalida¢do. 5.10
Vinculacdo e discricionariedade. 5.11 Atos administrativos nulos, anuldveis e inexistentes. 5.12
Decadéncia administrativa. 6 Processo administrativo. 6.1 Lei n2 9.784/1999 e suas alteracdes.
6.2 Disposi¢des doutrindrias aplicaveis. 7 Poderes e deveres da Administragdo Publica. 7.1 Poder
regulamentar. 7.2 Poder hierarquico. 7.3 Poder disciplinar. 7.4 Poder de policia. 7.5 Dever de
agir. 7.6 Dever de eficiéncia. 7.7 Dever de probidade. 7.8 Dever de prestacdo de contas. 7.9
Abuso do poder. 8 Servigos publicos. 8.1 Legislacdo pertinente. 8.1.1 Lei n2 8.987/1995 e suas
alteracdes. 8.1.2 Lein? 11.079/2004 e suas alteracdes (parceria publico-privada). 8.1.3 Parcerias
entre a Administra¢cdo Publica e organizacdes da sociedade civil. Lei n2 13.01/2014 e suas
alteracdes. 8.2 Disposi¢des doutrindrias. 8.2.1 Conceito. 8.2.2 Elementos constitutivos. 8.2.3
Formas de prestacdo e meios de execucdo. 8.2.4 Delegacdo: concessdo, permissao e
autorizacdo. 8.2.5 Classificacdo. 8.2.6 Principios. 8.2.7 Remuneragdo. 8.2.8 Usudrios. 8.3
Participacdo, protecdo e defesa dos direitos dos usuarios de servigos publicos. Lei Federal n2
13.460/2017. O papel das ouvidorias. 9 Intervenc¢do do Estado na propriedade. 9.1 Conceito. 9.2
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Fundamento. 9.3 Modalidades. 9.3.1 Limitacdao administrativa. 9.3.2 Serviddao administrativa.
9.3.3 Ocupag¢do temporaria. 9.3.4 Requisicdo administrativa. 9.3.5 Tombamento. 9.3.6
Desapropriacdo. 10 Licitagcdes. 10.1 Legislacdo pertinente. 10.1.1 Lei n? 8.666/1993 e suas
alteragcGes. 10.1.2 Lei n2 10.520/2002 e demais disposicdes normativas relativas ao pregdo.
10.1.3 Decreto n2 7.892/2013 e suas alteragdes (Sistema de Registro de Pregos). 10.1.4 Lei n2
12.462/2011 e suas alteragdes (Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas). 10.1.5
Fundamentos constitucionais. 10.2 Disposi¢cdes doutrinarias. 10.2.1 Conceito. 10.2.2 Objeto e
finalidade. 10.2.3 Destinatarios. 10.2.4 Principios. 10.2.5 Contratagdo direta: dispensa e
inexigibilidade. 10.2.6 Modalidades. 10.2.7 Tipos. 10.2.8 Procedimento. 10.2.9 Anulagdo e
revogacdo. 10.2.10 Sancbes administrativas. 11 Contratos administrativos. 11.1
Responsabilidade contratual. 11.2 Legislagdo pertinente. 11.2.1 Lei n? 8.666/1993 e suas
alteracdes. 11.2.2 Lei n? 11.107/2005 e suas alteracdes e Decreto n2 6.017/2007 (consércios
publicos). 11.3 Disposi¢des doutrinarias. 11.3.1 Conceito. 11.3.2 Caracteristicas. 11.3.3 Vigéncia.
11.3.4 Alteragbes contratuais. 11.3.5 Execucdo, inexecucdo e rescisdo. 11.3.6 Convénios e
instrumentos congéneres. 11.3.7 Consércios publicos. 12 Controle da administra¢do publica.
12.1 Conceito. 12.2 Controle exercido pela administracdo publica. 12.3 Controle legislativo. 12.4
Controle judicial. 12.5 Controle da Administracdao Publica pelo Tribunal de Contas. Controle
Social. Limites e perspectivas do controle. 13 Improbidade administrativa. 13.1 Lei n¢
8.429/1992 e suas alteracdes. 13.2 Disposicdes doutrinarias aplicaveis. 14 Agentes publicos.
14.1 DisposicOes constitucionais aplicaveis. 14.2 Disposi¢cdes doutrinarias. 14.2.1 Conceito.
14.2.2 Espécies. 14.2.3 Cargo, emprego e func¢do publica. 14.2.4 Provimento. 14.2.5 Vacancia.
14.2.6 Efetividade, estabilidade e vitaliciedade. 14.2.7 Remuneracgdo. 14.2.8 Direitos e deveres.
14.2.9 Responsabilidade. 14.2.10 Processo administrativo disciplinar. 14.2.11 Regime de
previdéncia. 15 Bens publicos. 15.1 Conceito. 15.2 Classificagdo. 15.3 Caracteristicas. 15.4
Espécies. 15.5 Afetacdo e desafetacdo. 15.6 Aquisicdo e alienagdo. 15.7 Uso dos bens publicos
por particular. 16 Responsabilidade civil do Estado. 16.1 Evolu¢do histérica. 16.2 Teorias
subjetivas e objetivas da responsabilidade patrimonial do Estado. 16.3Responsabilidade por ato
comissivo do Estado. 16.4 Responsabilidade por omissdao do Estado. 16.5 Requisitos para a
demonstracao da responsabilidade do Estado. 16.6 Causas excludentes e atenuantes da
responsabilidade do Estado. 16.7 Reparacdo do dano. 16.8 Direito de regresso. 16.9
Responsabilidade primaria e subsidiaria. 16.10 Responsabilidade do Estado por atos legislativos.
16.11 Responsabilidade do Estado por atos judiciais. 17 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.
DIREITO CIVIL. 1 Lei de introducdo as normas do direito brasileiro. 1.1 Vigéncia, aplicacdo,
obrigatoriedade, interpretacdo e integracdao das leis. 1.2 Aplicacdo das leis no tempo.1.3
Aplicacdo das leis no espaco. 2 Pessoas naturais. 2.1 Conceito. 2.2 Inicio da personalidade. 2.3
Personalidade. 2.4 Capacidade. 2.5 Direitos da personalidade. 2.6 Nome civil. 2.7 Estado civil.
2.8 Domicilio. 2.9 Auséncia. 3 Pessoas juridicas. 3.1 Disposicdes Gerais. 3.2 Conceito e elementos
caracterizadores. 3.3 Constituicdo. 3.4 Extingdo. 3.5 Capacidade e direitos da personalidade. 3.6
Domicilio. 3.7 Sociedades de fato. 3.8 Associacbes. 3.9 Fundag¢Oes. 3.10 Grupos
despersonalizados. 3.11 Desconsidera¢do da personalidade juridica. 3.12 Responsabilidade da
pessoa juridica e dos sécios. 4 Bens. 4.1 Diferentes classes. 4.2 Bens Corpdreos e incorpéreos.
4.3 Bens no comércio e fora do comércio. 5 Fato juridico. 6 Negdcio juridico. 6.1 Disposi¢coes
gerais. 6.2 Elementos. 6.3 Representacdo. 6.4 Condicdo, termo e encargo. 6.5 Defeitos do
negdcio juridico. 6.6 Existéncia, eficdcia, validade, invalidade e nulidade do negdcio juridico. 6.7
Simulagdo. 7 Atos juridicos licitos e ilicitos. 8 Prescri¢cdo e decadéncia. 9 Prova do fato juridico.
10 Obriga¢Oes. 10.1 Elementos 10.2 Principios. 10.3 Boa-fé. 10.4 Obrigacdo complexa (a
obrigacdo como um processo). 10.5 Obrigacdes dedar. 10.6 Obrigacdes de fazer e de nao fazer.
10.7 Obriga¢Oes alternativas e facultativas. 10.8 Obrigacdes divisiveis e indivisiveis. 10.9
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Obrigag0es solidarias. 10.10 Obrigac¢des civis e naturais, de meio, de resultado e de garantia.
10.11 Obrigac¢des de execugdo instantanea, diferida e continuada. 10.12 Obrigaces puras e
simples, condicionais, a termo e modais. 10.13 Obrigagdes liquidas e iliquidas. 10.14 Obrigacdes
principais e acessdrias. 10.15 Transmissdo das obrigacGes. 10.16 Adimplemento e extincdo das
obrigacdes. 10.17 Inadimplemento das obriga¢gdes. 11 Contratos. 11.1 Principios. 11.2 Contratos
em geral. 11.3 Disposi¢Oes gerais. 11.4 Interpretagdo. 11.5 Extin¢do. 11.6 Espécies de contratos
regulados no Cddigo Civil. 12 Atos unilaterais. 13 Responsabilidade civil. 14 Preferéncias e
privilégios creditorios. 15 Posse. 16 Direitos reais. 16.1 Disposi¢cdes gerais. 16.2 Propriedade.
16.3 Superficie. 16.4 Serviddes. 16.5 Usufruto. 16.6 Uso. 16.7 Habitagdo. 16.8 Direito do
promitente comprador. 17 Direitos reais de garantia. 17.1 Caracteristicas. 17.2 Principios. 17.3
Penhor, hipoteca e anticrese. 18 Direito das sucessdes. 18.1 Sucessdo em geral. 18.2 Sucessao
legitima. 18.3 Sucessdo testamentdria. 18.4 Inventario e partilha. 19 Lei n? 8.078/1990 e suas
alteracgdes (Direito das relagdes de consumo). 19.1 Consumidor. 19.2 Direitos do consumidor.
19.3 Fornecedor, produto e servico. 19.4 Qualidade de produtos e servicos, prevencdo e
reparacdo dos danos. 19.5 Praticas comerciais. 19.6 Protec¢do contratual. 20 Lei n2 6.766/1979
e suas alterag8es (Parcelamento do solo urbano). 21 Lei n26.015/1973 (Registros Publicos). 21.1
Noc¢Oes gerais, registros, presuncdo de fé publica, prioridade, especialidade, legalidade,
continuidade, transcricdo, inscricdo e averbacdo. 21.2 Procedimento de duvida. 22 Lei n¢
10.741/2003 e suas alteracdes (Estatuto do Idoso). 23 Lei n? 8.245/1991 e suas alteracdes
(Locagdo de imdveis urbanos). 23.1 Disposi¢cOes gerais, locacdo em geral, sublocagGes, aluguel,
deveres do locador e do locatario, direito de preferéncia, benfeitorias, garantias locaticias,
penalidades civis, nulidades, loca¢dao residencial, locagdo para temporada, locagdao nao
residencial. 24 Direitos autorais. 25 Lei n2 8.069/1990 e suas alteracdes (Estatuto da Crianga e
do Adolescente). 25.1 Disposi¢des preliminares, direitos fundamentais, prevencdo. 26 Lei n2
13.146/2015 e suas alteragOes (Lei Brasileira de Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia). 27
Jurisprudéncia dos tribunais superiores. DIREITO PROCESSUAL CIVIL: 1 Lein2 13.105/2015 e suas
alteracOes (Cddigo de Processo Civil). 2 Normas processuais civis. 3 Jurisdi¢cdo. 4 Acgdo. 4.1
Conceito, natureza, elementos e caracteristicas. 4.2 Condi¢des da ac¢do. 4.3 Classificacdo. 5
Pressupostos processuais. 6 Preclusdo. 7 Sujeitos do processo. 7.1 Capacidade processual e
postulatdria. 7.2 Deveres das partes e procuradores. 7.3 Procuradores. 7.4 Sucessao das partes
e dos procuradores. 8 Litisconsércio. 9 Intervencdo de terceiros. 10 Poderes, deveres e
responsabilidade do juiz. 11 Ministério Publico. 12 Advocacia Publica. 13 Defensoria publica. 14
Atos processuais. 14.1 Forma dos atos. 14.2 Tempo e lugar. 14.3 Prazos. 14.4 Comunicac¢ao dos
atos processuais. 14.5 Nulidades. 14.6 Distribuicdo e registro. 14.7 Valor da causa. 15 Tutela
provisdria. 16 Formacao, suspensdo e extincdo do processo. 17 Processo de conhecimento e do
cumprimento de sentenca. 17.1 Procedimento comum. 17.2 Disposicdes Gerais. 17.3 Peticao
inicial. 17.4 Improcedéncia liminar do pedido. 17.5 Audiéncia de conciliacdo ou de mediacao.
17.6 Contestacdo, reconvencdo e revelia. 17.7 Audiéncia de instrucdo e julgamento. 17.8
Providéncias preliminares e de saneamento. 17.9 Julgamento conforme o estado do processo.
17.10 Provas. 17.11 Sentenca e coisa julgada. 17.12 Cumprimento da sentenca. 18
Procedimentos Especiais. 19Procedimentos de jurisdi¢do voluntaria. 20 Processos de execugdo.
21 Processos nos tribunais e meios de impugnacdao das decisdes judiciais. 22 Livro
Complementar. 23 Disposicoes finais e transitdrias. 24 Mandado de seguranca. 25 A¢do popular.
26 Acao civil publica. 27 A¢do de improbidade administrativa. 28 Reclamagdo constitucional. 29
Lei n2 9.099/1995 e suas alteragBes (Lei dos Juizados Especiais Civeis e Criminais). 30 Lei
n212.153/2009 (Lei dos Juizados Especiais da Fazenda Publica). 31 Jurisprudéncia dos tribunais
superiores. DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e
classificagOes. 1.2 Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das normas constitucionais.
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1.4 Interpretacdo das normas constitucionais.2 Poder constituinte. 2.1 Caracteristicas. 2.2 Poder
constituinte originario. 2.3 Poder constituinte derivado. 3Principios fundamentais. 4 Direitos e
garantias fundamentais. 4.1 Direitos e deveres individuais e coletivos.4.2 Habeas corpus,
mandado de seguranc¢a, mandado de injungao e habeas data. 4.3 Direitos sociais. 4.4Direitos
politicos. 4.5 Partidos politicos. 5 Organizagdo do Estado. 5.1 Organizagao politico-
administrativa. 5.2Estado federal brasileiro. 5.3 A Unido. 5.4 Estados federados. 5.5 Municipios.
5.6 O Distrito Federal. 5.7Territdrios. 5.8 Intervencao federal. 5.9 Intervenc¢do dos estados nos
municipios. 6 Administracdo Publica. 6.1Disposi¢cGes gerais. 6.2 Servidores publicos. 7
Organiza¢do dos poderes no Estado. 7.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 7.2 Poder
Legislativo. 7.3 Poder Executivo. 7.4 Poder Judiciario. 7.4.1 Regime de Precatérios.8 Funcdes
essenciais a Justica. 8.1 Ministério Publico. 8.2 Advocacia Publica. 8.3 Advocacia e Defensoria
Publica. 9 Controle da constitucionalidade. 9.1 Sistemas gerais e sistema brasileiro. 9.2 Controle
incidental ou concreto. 9.3 Controle abstrato de constitucionalidade. 9.4 Exame in abstractu da
constitucionalidade de proposicées legislativas. 9.5 Acdo declaratéria de constitucionalidade.
9.6 Acdo direta de inconstitucionalidade. 9.7 Arguicdo de descumprimento de preceito
fundamental. 9.8 Ac¢do direta de inconstitucionalidade por omissdo. 9.9 Acdo direta de
inconstitucionalidade interventiva. 9.10 Controle concreto e abstrato de constitucionalidade do
direito municipal. 10 Defesa do Estado e das instituicdes democraticas. 11 Sistema Tributario
Nacional. 11.1 Principios gerais. 11.2 Limitacdes do poder de tributar.11.3 Impostos da Unido,
dos Estados e dos municipios. 11.4 Reparti¢do das receitas tributdrias. 12 Finangas publicas. 12.1
Normas gerais. 12.2 Orgcamentos. 13 Ordem econémica e financeira. 13.1 Principios gerais da
atividade econ6mica. 13.2 Politica urbana, agricola e fundiaria e reforma agraria. 14 Sistema
Financeiro Nacional. 15 Ordem social. 16 Jurisprudéncia dos tribunais superiores. DIREITO
FINANCEIRO: 1 Direito financeiro. 1.1 Conceito e objeto. 1.2 Direito financeiro na Constituicdo
Federal de 1988. 2 Orgamento publico. 2.1 Conceito, espécies e natureza juridica. 2.2 Principios
orcamentdrios. 2.3 Leis orcamentdrias. 2.3.1 Espécies e tramitacdo legislativa. 2.4 Lei n?
4.320/1964 e suas alteragoes. 2.5 Fiscalizagdo financeira e orgamentdria. 3 Despesa publica. 3.1
Conceito e classificacdo de despesa publica. 3.2 Disciplina constitucional dos precatérios. 4
Receita publica. 4.1 Conceito, ingresso e receitas. 4.2 Classificacdo das receitas publicas. 5 Lei de
responsabilidade fiscal. 5.1 Planejamento. 5.2Transferéncias voluntarias. 5.3 Destinacdo de
recursos publicos para o setor privado. 5.4 Divida e endividamento. 5.5 Gestdo patrimonial. 5.6
Transparéncia, controle e fiscalizacdo. 5.7 Disposi¢cOes preliminares, finais e transitérias. 6
Crédito publico. 6.1 Conceito e classificacdo de crédito publico. 6.2Natureza juridica. 6.3
Controle, fiscalizacdo e prestacdo de contas. 6.4 Empréstimos publicos: classificacdo, fases,
condicGes, garantias, amortizacdo e conversao. 7 Divida publica. 8 Jurisprudéncia dos tribunais
superiores. DIREITO TRIBUTARIO: 1 Sistema Tributario Nacional. 1.1 Principios do direito
tributdrio. 1.2 Limitacdes do poder de tributar. 1.3 Reparticao das receitas tributarias. 2 Tributo.
2.1 Conceito. 2.2 Natureza juridica. 2.3Espécies. 2.4 Imposto. 2.5 Taxa. 2.6 Contribuicdo de
melhoria. 2.7 Empréstimo compulsério. 2.8Contribuicdes. 3 Competéncia tributaria. 3.1
Classificacdo. 3.2 Exercicio da competéncia tributaria. 3.3Capacidade tributaria ativa. 3.4
Imunidade tributaria. 3.5 Distingdo entre imunidade, isen¢do e ndo incidéncia. 3.6 Imunidades
em espécie. 4 Fontes do direito tributario. 4.1 Constituicdo Federal. 4.2 Leis complementares.
4.3 Leis ordinarias e atos equivalentes. 4.4 Tratados internacionais. 4.5 Atos do poder executivo
federal com forca de lei material. 4.6 Atos exclusivos do poder legislativo. 4.7 Convénios.
4.8Decretos regulamentares. 4.9 Normas complementares. 5 Vigéncia, aplicacao, interpretacao
e integracdo da legislagdo tributdria. 6 Obrigagdo tributaria. 6.1 Obrigac¢do principal e acessoria.
6.2 Fato gerador. 6.3 Sujeito ativo. 6.4 Sujeito passivo. 6.5 Solidariedade. 6.6 Capacidade
tributaria. 6.7 Domicilio tributario. 6.8Responsabilidade tributaria. 6.9 Responsabilidade dos
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sucessores. 6.10 Responsabilidade de terceiros. 6.11Responsabilidade por infragdes. 7 Crédito
tributario. 7.1 Constituicdo de crédito tributario. 7.2 Lancamento.7.3 Modalidades de
langamento. 7.4 Suspensdo do crédito tributario. 7.5 Extingdo do crédito tributario. 7.6Exclusdo
de crédito tributdrio. 7.7 Garantias e privilégios do crédito tributario. 8 Administracdo tributaria.
8.1Fiscalizagdo. 8.2 Divida ativa. 8.3 Certiddes negativas. 9 Impostos da Unido. 9.1 Imposto sobre
a importacdo de produtos estrangeiros. 9.2 Imposto sobre a exporta¢do de produtos nacionais
ou nacionalizados. 9.3Imposto sobre renda e proventos de qualquer natureza. 9.4 Imposto sobre
produtos industrializados. 9.5Imposto sobre operagdes de crédito, cAmbio, seguro ou relativas
a titulos e valores mobilidrios. 9.6 Imposto sobre a propriedade territorial rural. 9.7 Imposto
sobre grandes fortunas. 10 Impostos dos estados e do Distrito Federal. 10.1 Imposto sobre
transmissdo causa mortis e doacdo de quaisquer bens ou direitos. 10.2lmposto sobre operacdes
relativas a circulacdo de mercadorias e sobre prestacées de servicos de transporte interestadual
e intermunicipal e de comunicacdo, ainda que as operacdes e as prestacdes se iniciem no
exterior. 10.3 Imposto sobre propriedade de veiculos automotores. 11 Impostos dos municipios.
11.1 Imposto sobre a propriedade predial e territorial urbana. 11.2 Imposto sobre transmissao
inter vivos, a qualquer titulo, por ato oneroso, de bens imdveis, por natureza ou acessao fisica,
e de direitos reais sobre imdveis, exceto os de garantia, bem como cessdo de direitos a sua
aquisicdo. 11.3 Imposto sobre servicos de qualquer natureza. 12 Processo administrativo
tributdrio. 12.1 Principios basicos. 12.2 Acepcdes e espécies.12.3 Determinacgao e exigéncia do
crédito tributario. 12.4 Representacao fiscal para fins penais. 12.5Delegacias da Receita Federal
de Julgamento. 12.6 Conselhos de contribuintes. 12.7 Camara Superior de Recursos Fiscais. 13
Processo judicial tributario. 13.1 Acdo de execugdo fiscal 13.2 Lei n? 6.830/1980 e suas
alteracgoes (Execucdo Fiscal). 13.3 Acdo cautelar fiscal. 13.4 Acdo declaratdria da inexisténcia de
relacdo juridico-tributaria. 13.5 A¢do anulatéria de débito fiscal. 13.6 Mandado de seguranca.
13.7 Agdo de repeticao de indébito. 13.8 A¢do de consignacdo em pagamento. 13.9 A¢Ges de
controle de constitucionalidade. 13.10A¢&o civil publica. 14 Lei Complementar n2 123/2006 e
suas altera¢Oes (Estatuto Nacional da Microempresa e da Empresa de Pequeno Porte). 15 Lei
Complementar n2 116/2003 e suas alteragdes (dispde sobre o ISSQN).16 llicito tributario. 16.1
Ilicito administrativo tributario. 16.2 llicito penal tributdrio. 16.3 Crimes contra a ordem
tributéria. 16.4 Lei n2 8.137/1990 e suas alteragdes. 17 Jurisprudéncia dos tribunais superiores.
DIREITO URBANISTICO: 1 Constituigcdo Federal. 1.1 Ordenamento Territorial. 1.2 Competéncias
Urbanisticas.1.3 Normas gerais. 1.4 Municipio. 1.5 Politica Urbana. Plano diretor. Funcdo social
da propriedade urbana.1.6 Lei n® 12.587/2012 e suas altera¢Bes (Politica Nacional de
Mobilidade Urbana). 2 Direito Urbanistico. Direito a Cidade. 2.1 Autonomia cientifica. 2.2
Principios. 2.3 Direito de construir e Direito de Propriedade. 2.4 Justa distribuicao dos beneficios
e 0nus decorrentes do processo de urbanizacdo. 2.5Poder de policia urbanistico. 2.6 Ordenacao.
Uso e ocupacdo solo urbano. 2.7 Licencgas urbanisticas. 2.8Responsabilidade administrativa.
InfragcOes e San¢bes administrativas. 2.9 Responsabilidade civil e penal.3 Direito a moradia. 3.1
Regularizacdo Fundidria Urbana (Reurb). 3 .2 Direito registral imobilidrio. 4Parcelamento do solo
urbano. 4.1 Lein2 6.766/1979 e suas alteracdes. 4.2 Regularizacdo fundidria urbanistica. 4.3 Area
de Preservacdao Permanente - APP urbana. 5 Estatuto da Cidade. 5.1 Norma geral.5.2 Objetivos.
5.3 Diretrizes. 5.4 Instrumentos. 5.5 Gestdo Democratica das Cidades. 5.6 Normas gerais para a
elaboracdo do Plano Diretor. 5.7 Disposi¢Ges Gerais. 6 Concessdo urbanistica. 6.1 Conceito. 6.2
Natureza juridica. 6 .3 Disciplina. 7Desapropriacdo. 7.1 Conceito. 7 .2 Aplica¢bes. 7.3 Justa
indenizag¢do. 7.4 Recuperagao das mais-valias urbanisticas. 7.5 Processo. Procedimento. Judicial
e administrativo. 8 Prote¢ao do Patrimonio Cultural. 8.1Instrumentos de tutela de bens culturais
materiais e imateriais. 8.2 Competéncias. 8.3 Tombamento. 8.4Registro. 8.5 Desenvolvimento
urbano e protec¢do do patriménio cultural. 8.6 Func¢do social da propriedade publica. 9 Tutela da
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Ordem Juridico- Urbanistica. 9.1 Agéao civil publica. 9.2 A¢do popular. 9.3 A¢Ges reais.9.4 Ac¢bes
possessorias. 9.5 Mecanismos extrajudiciais de conflito. 9.6 Termo de Compromisso. 9.7 Termo
de Ajustamento de Conduta. 9.8 Audiéncias publicas. 10. ESTATUTO DA OAB E CODIGO DE
ETICA: 10.1 Lei n2? 8.906/1994 (Estatuto da Advocacia e da OAB). 10.2 Regulamento Geral do
Estatuto da Advocacia e da OAB previsto na Lein2 8.906/1994. 10.3 Resolugdo n?2 2/2015 (Codigo
de Etica e Disciplina da OAB) 11. CONHECIMENTOS LOCAIS: Aspectos econémicos, sociais,
histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

MEDICO 24H: Abordagem da familia: crianca, adolescente, gestante, adulto e idoso. Cuidados
gerais com o paciente em medicina interna. Epidemiologia, fisiopatologia, diagndstico, quadro
clinico, tratamento e prevencdo das doencas relacionadas ao sistema cardiovascular:
hipertensdo arterial, cardiopatia isquémica, insuficiéncia cardiaca, miocardiopatias,
valvulopatias, arritmias cardiacas, aneurisma de aorta, insuficiéncia arterial periférica,
tromboses venosas, choque, acometimento cardiovascular nas doencas sistémicas; gravidez e
cardiopatia; avaliacdo de risco cardiovascular; Sistema Respiratério: doencas pulmonares
relacionadas as sindromes febris, gripe Influenza, insuficiéncia respiratéria aguda e crénica,
asma, doenca pulmonar obstrutiva crénica, pneumonias, abscessos pulmonares, tuberculose,
embolia pulmonar, doenca pulmonar intersticial, hipertensdo pulmonar, sinusite, otite,
amigdalite, neoplasias, tabagismo; Sistema digestivo: doencgas gastrointestinais e hepaticas,
gastrite, Ulcera péptica, doencas intestinais inflamatdrias e parasitarias, diarreia, colecistopatias,
pancreatite, hepatites virais, hepatopatias toxicas, hepatopatias cronicas, doenca diverticular de
célon, neoplasias; Doengas enddcrinas e do metabolismo: diabetes mellitus, hipotiroidismo,
hipertiroidismo, tireoidites, nddulos tireoidianos, doencas da hipdéfise e da adrenal, disturbios
das glandulas paratiredides, hipovitaminoses, desnutricdo, obesidade, osteoporose; Doengas
reumatoldgicas: osteoartrite, doenca reumatdide juvenil, gota, lUpus eritematoso sistémico,
artrite infecciosa, artrite reumatdide, espondiloartropatias, colagenoses, lombalgia; Doengas
infecciosas e transmissiveis, antibioticoterapia, uso racional de antibiéticos; Doengas
neuroldgicas: cefaléias, epilepsia, acidente vascular cerebral, neuropatias periféricas,
encefalopatias, coma, doengas degenerativas e infecciosas do Sistema Nervoso Central;
Doencas hematoldgicas: anemias, leucopenia, purpuras, disturbios de coagula¢do, leucemias e
linfomas, acidentes de transfusdo; Doencas dermatoldgicas: escabiose, pediculose,
dermatofitoses, eczema, dermatite de contato, urticaria, onicomicoses; Doencas imunoldgicas,
anafilaxia; Doencas ginecoldgicas: alteracdo no ciclo menstrual, doenca inflamatéria pélvica,
leucorreias, prevencdo do cancer cérvico-uterino e de mamas, atencdo ao pré-
natal/parto/puerpério e intercorréncias, climatério, planejamento familiar; Doencas renais e do
aparelho genitourinario: insuficiéncia renal aguda e crbnica, glomeruloneferites, sindrome
nefrética, nefrolitiase, infecgdes urindrias, prostata, neoplasias, disturbios hidroeletroliticos e
acidobadsicos; Doencas psiquidtricas: surtos psicéticos, panico, depressdo, ansiedade, quadros
reativos, dependéncias quimicas, alcoolismo. Intoxicacbes exdgenas: medicamentos,
domisanitdrios, agrotdxicos e pesticidas. Doencgas ocupacionais. Urgéncias e emergéncias
clinicas. Indicacdes e interpretacdo dos métodos diagndsticos de uso corriqueiro na pratica
clinica diaria. Aspectos econGmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de
Icatu.

DENTISTA: Conceitos e generalidades sobre terapéutica e a estética da boca e anexos; No¢oes
sobre produtos e concentragdes de produtos utilizados no tratamento de agua potavel;
Diagnéstico, terapia e prevengao de: Estomatite Herpética primaria, Fratura de raiz, Abcesso
periapical agudo, Alveolite e Cérie de mamadeira; Uso, manutengao de equipamento e material;
Medidas de higiene para reducdo de cdrie dental em nivel coletivo; Preven¢do — nivel
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ambulatorial e coletivo; Ondontopediatria; Terapéutica; Urgéncias odontolégicas; Normas
preconizadas pela vigilancia sanitaria; Dentistica; Periodontia; Anatomia Bucal; Pequenas
cirurgias - exodontias; Biosseguranca. Aspectos econGmicos, sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Estado do Maranhdo e do Municipio de Icatu.

ENFERMEIRO: Enfermagem Basica: avaliagdo dos sinais vitais. Sinais e sintomas de disfungdes
dos sistemas respiratorio, cardiovascular, neuroldgico, gastrointestinal, renal, metabdlico e
enddcrino. Controle da Infecgdo hospitalar. Exames complementares dos sistemas organicos.
Métodos e técnicas de esterilizagdo. Medidas de biosseguranca. Atendimento as necessidades
fisiolégicas dos clientes. Processo de cicatrizagdo de feridas. Curativos; Hemoterapia. Processo
de enfermagem. Exame fisico. Administracdo e cdlculo de medicacdo. Saude da Crianca:
cuidados de enfermagem, imediatos e mediatos, ao RN a termo, pré-termo e pds-termo.
Acompanhamento do crescimento e desenvolvimento da crianca e adolescente. Promocgao do
aleitamento materno. Imunizagdo conforme o PNI. Eventos adversos pds-vacinal. Desnutricao.
Desidratacdo. Gastroenterites. Doencas dermatoldgicas. InfeccGes respiratdrias agudas e
cronicas. Violéncia e drogas na adolescéncia. Alimentacdo infantil. Saude da Mulher:
Anticoncepcdo. Consulta de enfermagem a mulher. Propedéutica da gravidez. Assisténcia de
enfermagem ao pré-natal de baixo e médio risco. Complicacbes do periodo gestacional.
Puerpério normal e patoldgico. Saude do Adulto, Homem e do Idoso: Cuidados de enfermagem
em relacdo a hipertensao arterial e diabetes mellitus. Cuidados de enfermagem nas afecc¢des
cardiovasculares, pulmonares, renais, gastrointestinais, metabdlicas, enddcrinas e
osteoarticulares. Assisténcia de enfermagem ao paciente cirdrgico. Processo do
envelhecimento. Promocdo do envelhecimento saudavel. Assisténcia de enfermagem ao
paciente oncolégico. A¢bes de enfermagem em situacGes de emergéncia. Saude Publica:
Gerenciamento de residuos de servicos de saude. Politica Nacional de Humanizag¢do. Atencao
basica e seus principios. Vigilancia epidemioldgica. Vigilancia sanitdria. Doengas emergentes e
reemergentes (tuberculose, hanseniase influenza A, leishmaniose visceral e dengue) Doengas
infectocontagiosas. DST’s. Visita domicilidria. Violéncia intrafamiliar. Administracdo: avaliacdo
para melhoria da qualidade da estratégia saude da familia. Lideranca em enfermagem.
Gerenciamento do servico de enfermagem. Relagdes interpessoais no ambiente de trabalho.
Divisdo de trabalho na enfermagem. Saude Mental: as a¢cOes de sauide mental na atencdo basica
organizadas por meio dos NASF (Nucleo de Apoio a Saude da Familia). Drogas licitas e ilicitas.
CAPS — Centro de Atencdo Psicossocial: atribuicGes e objetivos. Modalidades terapéuticas.
Doentologia e Legislacdo de Enfermagem: Lei do exercicio profissional de enfermagem. Cédigo
de Etica dos profissionais de enfermagem. Processo Etico, Transgressdes e Penalidades.
Entidades de Classe. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Municipio de Icatu.

ENGENHEIRO CIVIL: Planejamento e viabilidade de projetos e obras: programacao e controle.
Avaliacdo de custos unitdrios. Projeto e execucdo de edificagdes, Documentos descritivos:
discriminacdes técnicas, cadernos de encargos, especificacbes técnicas Terraplenagem e
locacdo da obra. Canteiro de obras: instalagGes provisérias; protecdo e seguranca; depdsito e
armazenamento de materiais, equipamentos e ferramentas. Estruturas metalicas, de madeira e
de concreto; formas; armacdo; alvenaria estrutural; estruturas pré-fabricadas. InstalacGes
prediais: instalagOes elétricas em baixa tensdo; instalagGes hidraulicas; instalagdes de esgoto; e
instalagGes especiais (protecdo e vigilancia, gas, ar comprimido, vacuo e agua quente).
Alvenarias e revestimentos. Esquadrias. Forros. Pisos. Coberturas. Impermeabiliza¢do.
Conhecimento em AutoCAD. Projeto e execugdo de rodovias. Pavimentagao. Projeto, tipos,
aplicacdo e componentes. Principais elementos. Drenagem. Critérios de medi¢do. Custos
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rodoviarios. Hidrdulica e saneamento basico. Redes de 4dgua e esgoto. Mecanica dos solos.
Permeabilidade, percolagao, compactacao, compressibilidade, adensamento, estimativa de
recalques, resisténcia ao cisalhamento, empuxos de terra, estruturas de arrimo, estabilidade de
taludes, estabilidade das fundagbes superficiais e estabilidade das fundagbes profundas.
Resisténcia dos materiais e analise estrutural. Deformacgdes e analise de tensdes; Flexdo simples;
flexdo composta; tor¢do; cisalhamento e flambagem. Estruturas isostdticas. Estruturas
hiperestaticas. Dimensionamento do concreto armado. Pericias de engenharia na construcdo
civil. Engenharia de avaliagGes: métodos; niveis de rigor; depreciacdo; fatores de
homogeneizacdo; desapropria¢Oes; laudos de avaliagdo. Controle de execugdo de obras e
servicos. Documentacdo da obra: diarios, documentos de legalizacdo, ARTs. Engenharia de
custos. Levantamento dos servicos e seus quantitativos. Orcamento analitico e sintético.
Composi¢do analitica de servigos. Cronograma fisico-financeiro. Calculo do beneficio e despesas
indiretas BDI. Patologia das obras de engenharia civil. Licitacdes e contratos da administracao
publica. Modalidades de licitacdo. Tipos de licitacdo. Fases de licitacdo. Elementos técnicos do
edital de licitacdo: projeto bdsico, projeto executivo e orcamentos. Noc¢des de legislacao
ambiental. No¢Oes de uso e ocupacdo do solo: conhecimento e conceituacdao da terminologia
empregada em Legislacdo Urbanistica; parcelamento do solo: desmembramento; indices: taxa
de ocupacgdo, coeficiente de aproveitamento. Aspectos econOmicos, sociais, historicos,
geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: SUS — Principios e Diretrizes. Politica Nacional de Humanizag¢do do
SUS. Politica Nacional de Atencdo Basica. Estratégia de Saude da Familia. Legislagdo do SUS:
Constituicdo Federal artigos n° 194 a 200; Lei Organica da Saude n° 8080/1990 e Lei n°
8142/1990, Decreto n° 7508/2011, Portaria n° 4279/2010 — Redes de Atenc¢do a Saude, Lei n°
141/2012 — MS, Resolugdo n° 453/2012 — CNS, Sistemas de informatizacdo em Saude. Conceito
de reabilitacdo e as propostas alternativas de atengao a salde da populagao assistida em terapia
ocupacional. Aplicagdo de Testes de Desempenho Ocupacional. Tratamento de Terapia
Ocupacional. Tratamento das Atividades de Vida Diaria. A importancia do terapeuta ocupacional
na equipe interdisciplinar. Terapeuta Ocupacional nas areas de atuacdo: saude mental,
habilitacdo/reabilitacdo, habilidades motoras gerais e ocupac¢do terapéutica. Cédigo de ética
Profissional. Aspectos histdricos, econémicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de
Icatu.

PROFESSOR DE EDUCACAO INFANTIL: A concepgdo de Educacdo Infantil, da infancia e do cuidar.
Pensadores da Educacdo e teorias da Aprendizagem. Psicomotricidade, aprendizagem e
desenvolvimento Infantil. A construg¢ao do raciocinio matematico. Pensamento e Linguagem. O
trabalho com Lingua Portuguesa e Matemadtica no cotidiano infantil. A ludicidade, o jogo, a
brincadeira de faz-de-conta, lugar do simbolismo, da representacdo e do imaginario. O brincar
e o brinquedo. Musicaliza¢do. Histdrias infantis em sala de aula. O processo educativo em
Creche. A organizacdo do tempo e dos espacos na educacao infantil. Formas de organizacao dos
conteldos; os projetos de trabalho. Curriculo e Avaliagdo. As relagGes interativas em sala de
aula. A arte na construcdo do desenvolvimento Infantil. Acdo Educativa na Educacdo Infantil. O
vinculo afetivo. Educacdo Inclusiva. Etica Pedagdgica. Atividades didrias na constru¢do de
habitos saudaveis. Cuidados essenciais: alimentagdo, repouso, higiene e prote¢do. NocgGes de
puericultura. Sinais e sintomas de doencas. Acidentes e Primeiros socorros; Aspectos
econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DE 12 AO 52 ANO: Aspectos conceituais e usos
funcionais da escrita, psicogéneses da escrita, fatores psicossociais e linguisticos na aquisi¢cdo da
leitura e da escrita, metodologias da alfabetizacio. O processo de letramento. DIDATICA:
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Conceito e objeto; objetivos de Ensino; Conteudo de Ensino; Metodologia de Ensino e Avaliacdo;
Plano e Planejamento. (Componentes do planejamento). O Papel do Professor na sala de aula;
O Processo Ensino- Aprendizagem; A Educagao como Agente de Mudanca. FUNDAMENTOS
TEORICOS METODOLOGICOS E LEGAIS DO CURRICULO: Parametros Curriculares Nacionais:
Breve Histdrico; Principios e Fundamentos; A Proposta do Ensino Fundamental levando-se em
consideracdo: promocgdo, repeténcia e evasdao. A Organizacdo da Escolaridade por Ciclo.
Organiza¢do do Conhecimento escolar; Area e Temas Transversais; Objetivos, Contelidos e
Avaliacdo; Autonomia e Diversidade; Interacdo e Cooperagdo. GESTAO E ORGANIZACAO DO
TRABALHO PEDAGOGICO: Administragdo escolar; Fundamentos sociais e politicos; Natureza do
trabalho pedagdgico escolar; RelacGes interpessoais na instituicdo educativa; Projeto
pedagogico escolar. Plano de Desenvolvimento Escolar-PDE. Tendéncias atuais de gestdo
escolar. LEGISLACAO DE ENSINO: Diretrizes, Pardmetros, Medidas e Dispositivos Legais para a
Educacdo - Constituicdo Federal de 1988, Capitulo Ill, Secdo | — Da Educacgdo, da Cultura e do
Desporto; LDB 9.394/96 e seus dispositivos legais complementares. CONHECIMENTOS SOCIAIS:
As Regibes Brasileiras - Aspectos fisicos, econdOmicos e humanos da Regido Nordeste;
Conhecimentos Basicos de Geografia e Histdria do Maranhao. Histdria do Brasil, da Proclamacao
da Republica até os dias atuais. O homem e o meio ambiente. Ecologia. Higiene e salde e
Preservacdo ambiental. Aspectos econémicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Municipio de Icatu. MATEMATICA: NUmeros naturais, inteiros e racionais: operacdes
fundamentais e resolugdo de problemas que envolvam as quatro operagdes; Fragdes numéricas.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — MATEMATICA: PNC’s de
Matematica. CONJUNTOS NUMERICOS: NUmeros naturais, numeros inteiros, numeros
racionais, nimeros reais; MATEMATICA COMERCIAL: Razdo, proporcdo, médias, grandezas
proporcionais, regra de trés simples e composta, juros, porcentagem, cambio; CALCULO
ALGEBRICO: Polindmios e operagdes, produtos notaveis, fatoragdo, operacdes com fragdes
algébricas, equacgdes e inequacgbes do 12 e 22 graus, sistema de equagdes do 12 grau, equagdes
do 29 grau; GEOMETRIA PLANA: Ponto, reta, plano, semirreta e segmento de reta, poligonos,
angulo, triangulo, quadrilatero, circunferéncia e circulo, segmentos proporcionais, Teorema de
Tales, Teorema de bissetrizes, semelhanca de tridngulos, relacdes métricas nos triangulos,
aplicacdo do Teorema de Pitagoras e areas de figuras planas; MATRIZES. SISTEMAS LINEARES:
Discussao e resolucdo de sistema, aplicacdo da Regra de Cramer, ordens usando Sarrus e
Laplace; GEOMETRIA ESPACIAL: Estudo de figuras sélidas; GEOMETRIA ANALITICA: Estudo da
reta, da circunferéncia e das conicas; TRIGONOMETRIA: Estudo do Ciclo Trigonométrico, funcdes
trigonométricas, equacdes e inequacgdes trigonométricas; PROGRESSOES: Estudo de P. A. e P.G.;
Funcdo afim, linear e quadratica, LOGARITIMOS: Propriedades e operacdes, equacdes: FUNCAO
EXPONENCIAL: propriedades e equagdes; FUNCAO MODULAR: Propriedades equacgdes e
inequacdes; ANALISE COMBINATORIA: Problemas envolvendo arranjos, combinacBes e
permutacdes. Probabilidade e Bindmio de Newton. POLINOMIOS. NUMEROS COMPLEXOS.
LOGICA E RACIOCINIO. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Municipio de Icatu.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — PORTUGUES: 1. Concepgdes de
lingua-linguagem como discurso e processo de interagdo: conceitos basicos de dialogismo,
polifonia, discurso, enunciado, enunciagao, texto, géneros discursivos; 2. Oralidade: concepgao,
géneros orais, oralidade e ensino de lingua, particularidades do texto oral; 3. Leitura: concepgao,
géneros, papel do leitor, diferentes objetivos da leitura, formacdo do leitor critico,
intertextualidade, inferéncias, literatura e ensino, analise da natureza estética do texto literario;

-39-



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU

4. Escrita: producdo de texto na escola, papel do interlocutor, contexto de producdo, géneros
da escrita, fatores linguisticos e discursivos da escrita, o trabalho da anadlise e revisdo de reescrita
de textos; 5. Analise Linguistica: o texto (oral e escrito) como unidade privilegiada na analise-
reflexdo da lingua(gem), os efeitos do sentido provocados pelos elementos linguisticos, a norma
padrdo e as outras variedades linguisticas. 6. Linguagem oral e linguagem escrita: -Relagbes
entre fala e escrita: perspectiva ndo dicotémica. — RelagGes de independéncia, de dependéncia
e de interdependéncia; 7. O ensino de leitura e compreensao de textos: - Estratégias de leitura.
Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — INGLES: Métodos e abordagens
de ensino da lingua inglesa e sua relacdo com os Parametros Curriculares Nacionais — lingua
estrangeira. Compreensdo de textos: estratégias de leitura; conceito de género textual e de tipo
de texto; leitura e géneros textuais; identificacdo dos mecanismos que conferem coesdo e
coeréncia ao texto; relacdo texto-contexto. Lexicogramatica: verbos: tempo, modo e voz;
auxiliares modais; verbos defectivos; “phrasal verbs”; substantivos, pronomes, artigos, adjetivos
possessivos e numerais. A construcdo da oracdo nos tempos presente, passado, futuro e
condicional dos verbos (afirmativa, interrogativa e negativa). Caso genitivo. Preposic¢oes.
Conjungdes coordenativas e subordinativas. Advérbios e locu¢cdes Adverbiais. Discurso: discurso
direto, relatado, direto livre e relatado livre e sua funcao comunicativa no texto. Inglés escrito e
falado, inclusive nas novas tecnologias de comunicacdo. Aspectos econdmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

PROFESSOR DO ENSINO FUNDAMENTAL DO 62 AO 92 ANO — EDUCAGCAO FISICA: Fundamentos
da Educacdo Fisica: aspectos sdcio-filoséficos e histéricos. Metodologia de Ensino de Educacdo
Fisica. PCN’s da Educacdo Fisica: objetivos gerais da Educacdo Fisica para a educacdo basica,
principios norteadores do ensino da Educacdo Fisica, Os temas transversais, os conteldos de
Educacgdo Fisica para a educagdo basica. Didatica da Educagao Fisica Escolar. Os conteudos da
Educacdo Fisica Escolar: os jogos, lutas, dangas, ginastica, esporte. Educagao Fisica na Infancia:
ensino e cultura corporal de movimento. Objetivos da Educagao Fisica na escola. Avaliagdo em
Educacdo Fisica na escola. Jogos e brincadeiras. Comportamento motor. Aprendizagem motora.
Histdrico e evolugdo da danga: técnicas do movimento corporal aplicado a danga, praticas
coreograficas escolares. Motricidade humana. Caracterizacdo pedagdgica da area de Educacao
Fisica: tendéncias e abordagens pedagdgicas da Educacdo Fisica Escolar. A Educacdo Fisica e
inclusdo social na escola. Cineantropometria. Treinamento desportivo: principios cientificos,
qualidades fisicas do desporto e periodizacdo do treinamento. Metodologia da pesquisa em
Educacdo Fisica. O Lazer e recreacdo como objetivo de Educacdo. Os desportos: origem e
evolucdo histérica, técnicas pedagogicas dos fundamentos, técnicas e tdticas do processo
ensino-aprendizagem dos fundamentos, jogos e estratégias pedagdgicas. Planejamento de
ensino de Educacdo Fisica. Higiene aplicada a Educacdo Fisica. Aspectos econdmicos, sociais,
histdricos, geograficos e culturais do Municipio de Icatu.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS — NiVEL MEDIO

AGENTE ADMINISTRATIVO: Redacdo oficial: aspectos gerais, caracteristicas fundamentais,
padrées, emprego e concordancia dos pronomes de tratamento, oficios, requerimentos,
pareceres e outras correspondéncias. No¢Ges de arquivologia: informagdo, documentacdo,
classificacdo, arquivamento, registros, tramitacdao de documentos, cadastro, tipos de arquivos,
organizacdo e administracdo de arquivos, técnicas modernas. Administracdo de material:
aquisicdo, cadastros, registros, controle e movimentacdo de estoques, armazenamento,
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transporte, reposicdo, seguranca. No¢Oes de Direito Administrativo: Atos Administrativos:
conceito, requisitos, atributos, classificacdo, invalida¢cdo; Contratos Administrativos; Servidor
Publico. Regime Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido - Lei n2 8.112/90. Processo
Administrativo na Administracdo Publica Federal - Lei n.2 9.784/99 e suas alteracdes.
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: art.37 a 41 / 205 a 214. Lei de
Responsabilidade Fiscal. Lei da Transparéncia. Estatuto das LicitacGes e Contratos. Lei do Pregdo.
Noc¢Oes dos ambientes Microsoft Office e BR Office. Conceitos relacionados a Internet.
Navegadores. Correio eletronico. Conceitos e fungGes de aplicativos de editores de texto,
planilhas eletrénicas, apresentac¢des e gerenciadores de banco de dados. Aspectos histdricos,
econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Icatu.

AGENTE DE TRANSITO: 1. Lei n® 9.503/97, de 23/09/1997, que institui o Cédigo de Transito
Brasileiro, e suas alteracdes. 2. Lei n? 12.587/2012, que instituiu as diretrizes da Politica Nacional
de Mobilidade Urbana, e suas alteracdes. 3. Competéncias e prerrogativas dos municipios na
fiscalizacdo do transito. 4. Gestdo do Transito no Municipio. 5. Manual Brasileiro de Fiscalizacdo
de Transito (DENATRAN), Volumes | a VII. 6. Resolu¢bes do Conselho Nacional de Transito. 6.1
Resolucdo Contran n2 780/2019 — Dispde sobre o novo sistema de placas de identificacdo
veicular. 6.2. Resolucdo Contran n2 723/2018 - Dispde sobre uniformizacdo do procedimento
administrativo para imposicdao das penalidades de suspensao do direito de dirigir e da cassagao
do documento de habilitacdo. 6.3. Resolucdo Contran n® 718/2017 - - Regulamenta as
especificacbes, a producdo e a expedicdo da Carteira Nacional de Habilitacdo e da outras
providéncias; 6.4. Resolugdo Contran n2 525/2015 - Dispde sobre a fiscalizagdo do tempo de
direcdo do motorista profissional. 6.5. Resolu¢do Contran n2 432/2013 - Dispde sobre os
procedimentos a serem adotados pelas autoridades de transito e seus agentes na fiscalizacdo
do consumo de dlcool ou de outra substdncia psicoativa que determine dependéncia. 6.6.
Resolugdo Contran n2 396/2011 - Dispde sobre requisitos técnicos minimos para a fiscalizagdo
da velocidade de veiculos automotores, reboques e semirreboques. Aspectos histdricos,
econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Icatu.

FISCAL DE TRIBUTOS: O Sistema Tributario Brasileiro. Os principios constitucionais tributarios.
LimitacOes ao poder de tributar. A reparticdo das receitas tributarias. O Cédigo Tributario
Nacional. Tributos e suas espécies. Caracteristicas. Normas gerais de Direito Tributario. Vigéncia
e aplicacdo da legislacdo tributdria. Interpretacdo e integracdo da legislacdo tributdria.
Obrigacdo tributaria. Fato gerador, sujeito ativo e sujeito passivo. Solidariedade e capacidade
tributaria. Domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria. Crédito tributadrio. Lancamento.
Suspensado, extincdo e exclusdo do crédito tributario. Rentncia fiscal. Garantias e privilégios.
Administracdo tributdria. Fiscalizacdo, divida ativa e penalidades tributdrias. Normas gerais.
Caracteristicas dos tributos municipais. Administracao tributaria municipal. Cédigo Tributdrio do
Municipio de Icatu. Aspectos econdmicos, sociais, histéricos, geograficos e culturais do
Municipio de Icatu.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Técnicas basicas de enfermagem: Sinais vitais; Mensuracdo da
altura e peso; Assepsia e controle de infec¢cdo; Biosseguranca; Administracdo de medicamentos
(nogGes de farmacologia, célculo para dosagem de drogas e solugGes, vias de administracdo e
cuidados na aplicacdo, venoclise); Prevencdo de Ulceras de pressdo; Sondagens gastrica e
vesical; Coleta de material para exames laboratoriais; Oxigenioterapia; Curativo; Administracdo
de dieta oral, enteral, parenteral. Enfermagem médico-cirdrgica: Cuidados de enfermagem ao
paciente com disturbios enddcrinos, cardiovasculares, pulmonares, autoimunes e
reumatoldgicos, digestivos, neuroldgicos e do sistema hematopoiético: Preparo,
acondicionamento e métodos de esterilizacdo e desinfeccdo de materiais; Atendimento de
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emergéncia; parada cardiorrespiratéria, corpos estranhos, intoxicacdes exdgenas, estados
convulsivos e comatosos, hemorragias, queimaduras, urgéncias, ortopédicas: Vias de
transmissdo profilaxia e cuidados de enfermagem relacionados a doencas transmissiveis e
parasitarias. Enfermagem materno-infantil: Assisténcia a gestante no periodo pré-natal, pré-
parto, parto e 31 puerpérios: ComplicagGes obstétricas: Recém-nascido normal e patoldgico;
Crescimento e desenvolvimento da crianga; Aleitamento materno; doencas da Primeira Infancia.
Enfermagem em Saldde Publica: Processo saude —doenga; ImunizagGes; Vigilancia
epidemioldgica; Atencdo a salde da crianca e do adolescente, do adulto, da mulher e do idoso.
Aspectos histdricos, econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Icatu.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Conceitos, objetivos e finalidades da contabilidade. Patriménio:
Estrutura e configuracdes. Fatos contdbeis: conceitos, fatos permutativos, modificativos e
mistos. Atos e fatos administrativos: Conceitos, fatos permutativos, modificativos e mistos.
Contas: Conceitos, contas de débitos, contas de créditos e saldos. Plano de contas: Conceitos,
elenco de contas, funcdo e funcionamento das contas. Escrituracdo contdbil: Conceitos,
lancamentos contdbeis, elementos essenciais, formulas de lancamentos, livros de escrituracgao,
métodos e processos. Contabilizacdo de operacbes contdbeis diversas: Juros, descontos,
tributos, aluguéis, variagdo monetdria e cambial, folha de pagamento, compras, vendas e
provisdes, depreciacdes e baixa de bens. Andlise e conciliagbes contabeis: Conceitos,
composicdo de contas, analise de contas, conciliagdo bancaria. Balancete de verificacdo:
Conceitos, modelos e técnicas de elaboragdo. Balanco patrimonial: Conceitos, obijetivo,
composicdo. Demonstracdo de resultado de exercicio: Conceito, objetivo, composicdo. Analise
das Demonstragdes Financeiras: Analise Contabil; Andlise vertical estatica e dindmica; Analise
horizontal, conversdo de valores nominais e reais; Analise por quocientes: liquidez, solvéncia,
endividamento, garantia de capitais de terceiros, imobilizacdes, rotacdo de valores,
rentabilidade; Relatdrios de anadlise. Plano Plurianual (PPA). Lei de Diretrizes Orgamentarias.
Orcamento Anual. Gestdo de custos. Orgamento Publico. Principios or¢amentarios.
ClassificacGes orgcamentarias. Processo or¢amentario. Contabilidade Publica. Lei n2 4320/64 e
alteragOes posteriores. PatrimoOnio Publico. Langamento. Receitas. Despesas. Tributos.
Participacdo do Municipio em Tributos Estaduais e Federais. Aziendas Publicas. Lei 8666/93 e
suas alteracdes: Lei 8883/94, 9648/98 e 9854/99. Lei de Responsabilidade Fiscal (Lei
Complementar n2 101/2000). Cdédigo Tributdrio do Municipio de Icatu. Demonstrac¢des
Contdbeis aplicadas ao Setor Publico. Aspectos econémicos, sociais, histéricos, geograficos e
culturais do Municipio de Icatu.

TECNICO EM FARMACIA: Importancia das relagdes humanas e da comunicagdo: seus conceitos,
elementos, formas e barreiras. Principio de qualidade no atendimento. Vias de administracao,
nome genérico ou comercial, concentracdo dos medicamentos. Desinfec¢do, Esterilizacao,
assepsia e antissepsia das maos, materiais e instalacdes. No¢des de medicamentos. Nocdes
farmacolégicas e farmdcia hospitalar. Noc¢des de higiene no ambiente farmacéutico e em
hospitais. Armazenamento e Conserva¢ao de medicamentos e produtos. No¢des de Organizagao
e Funcionamento de Farmdcias (Portarias). No¢Ges de administracdo de farmacia hospitalar.
Assuntos relacionados a sua area de atuacdo e ética no trabalho. Aspectos histéricos,
econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Icatu.

TECNICO EM RADIOLOGIA: 1 Portaria da Secretaria de Vigilancia Sanitaria do Ministério da
Salde n2453, de 1 de junho de 1998. 2 Normas de radioprotegao. 3 Fundamentos de dosimetria
e radiobiologia. 4 Efeitos bioldgicos das radia¢cGes. 5 Operacdo de equipamentos em radiologia.
6 Camara escura — manipulagdo de filmes, chassis, écrans reveladores e fixadores, processadora
de filmes. 7 Camara clara — selegdo de exames, identificagao, exames gerais e especializados em
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radiologia. 8 Técnicas radiograficas em tomografia computadorizada. 8.1 Bases fisicas e
tecnoldgicas aplicadas a ressonancia magnética. 8.2 Protocolos de exames em tomografia
computadorizada e ressonancia magnética. 9 Bases fisicas e tecnoldgicas aplicadas a medicina
nuclear. 9.1 Protocolos de exames de medicina nuclear. 9.2 Normas de radioprotecdo aplicadas
a medicina nuclear. 10 Contaminag¢do radioativa. Fontes, prevencdo e controle. 11
Processamento de imagens digitais. 11.1 Informatica aplicada ao diagndstico por imagem. 11.2
Processamento digital de imagens: ajustes para a qualidade das imagens. 11.3 Equipamentos
utilizados no processamento de imagens digitais. 11.4 Técnicas de trabalho na producdo de
imagens digitais. 11.5 Protocolos de operacdo de equipamentos de aquisi¢dao de imagem. 12
Conduta ética dos profissionais da area de saude. 13 Principios gerais de seguranca no trabalho.
13.1 Prevencdo e causas dos acidentes do trabalho. 13.2 Principios de ergonomia no trabalho.
13.3 Cédigos e simbolos especificos de Saude e Seguranca no Trabalho. 14. Aspectos histéricos,
econOmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Icatu.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS E LOCAIS — NiVEL FUNDAMENTAL

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS — AOSG: Noc¢bes Basicas de conservagao de
utensilios e materiais, faxinas, organizacdo produtos de higiene e limpeza (dosagens, formas de
utilizacdo, indicacbes e usos). NocOGes de Higiene e saude. NocbGes de Higienizagdo
(dependéncias, equipamentos, materiais e utensilios). Utilizacdo e manuseio dos
eletrodomésticos. Meio ambiente e coleta seletiva de lixo. Relacionamento interpessoal.
Seguranga no trabalho. Varricdo de superficies diversas. Formas de Tratamento. Nog¢des de
seguranca e o uso de equipamentos individuais de seguranca. Prevencdo e combate a incéndios.
No¢Oes de Hierarquia. Da merenda escolar: prepara¢do dos alimentos; o gas de cozinha;
utilizacdo e manuseio dos eletrodomésticos; elaboracdo dos pratos; estocagem dos alimentos;
controle de estoque; melhor aproveitamento de alimentos; validade dos alimentos; cuidados ao
compor frutas e verduras, alimentos enlatados, grao e farinhas, massas, doces e tortas, carnes,
pescado, laticinios; sele¢do, conservagdo e armazenamento de alimentos; técnicas de pré-
preparo, preparo e cocgao. NogGes Basicas de conservagao e limpeza de utensilios e materiais
de cozinha. Utilizagcdo de eletrodomésticos e eletroportdteis na cozinha. Aspectos histdricos,
econdmicos, sociais, culturais e geograficos do municipio de Icatu.

VIGIA: Direitos Fundamentais (art. 52 da CF). Crime: conceito, requisitos, autoria, excludentes
de ilicitude, lugar e tempo do crime. Legitima defesa. Imputabilidade. Furto, Roubo, Dano.
Principios Penais. Direitos Humanos: terminologia, fundamento, principios e classificacdo.
Direitos Humanos na Histdria. A dignidade da pessoa humana. Meio Ambiente e Coleta Seletiva
de Lixo. Relagdes Humanas no Trabalho: comunicagdo, hierarquia, ética, disciplina, higiene e
apresentacao pessoal. Seguranga no Trabalho e Equipamentos de Protecdo Individual. Sistema
de Seguranca Publica: 6rgdos e atribuicdes. Prevencdo e combate a incéndios. Primeiros
Socorros. Armamento e Munigdo: tipos e classificagdes. Vigilancia: tipos, fungdes, seguranca de
instalacGes, controle de acesso, sigilo, emergéncias ou eventos criticos. No¢Ges de seguranca
eletronica. Principios basicos de observacgdo. Aspectos histéricos, econ6micos, sociais, culturais
e geograficos do municipio de Icatu.
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ANEXO lII
ATRIBUICOES DOS CARGOS

AGENTE ADMINISTRATIVO: Executar trabalhos que envolvam a interpretagdo e aplicagdo das leis e normas
administrativas; proceder a redac¢do de expedientes e atos oficiais, como pareceres, oficios, memorandos,
cartas, etc; revisar, quanto ao aspecto redacional, ordens de servicos, instrucdes, exposicdes de motivos,
projetos de lei, minutas de decretos e outros; realizar a organizacdo de arquivos e seus controles; manter
atualizados os registros de estoque; prestar atendimento ao publico, fornecendo informacdes e
esclarecimentos sobre a rotina de trabalho da Prefeitura ou ac¢des, programas e projetos do municipio;
executar atividades pertinentes a area de pessoal, como frequéncia, férias, beneficios, célculos, cadastro e
outras; cadastrar, organizar, arquivar, consultar, elaborar e digitar, controlar e corrigir planilhas, textos,
correspondéncias, relatérios e outros documentos; ler e arquivar publicacGes; receber e dar
encaminhamento as reclamacgdes; organizar e confeccionar quadros de avisos; relacionar e controlar bens
patrimoniais; solicitar manutencdo predial e de equipamentos; preencher formularios, relatérios e outros
documentos ou sistemas de informacgdo e cadastro por meio da internet; atuar na area de computacao;
acompanhar reunides de trabalho; elaborar e digitar editais licitatérios; encaminhar processos para reserva
de dotagdo orcamentdria e averiguacdo de sua regularidade sob o aspecto legal; executar outras tarefas
correlatas.

AGENTE DE TRANSITO: Executar a fiscalizacdo de transito, nos termos da legislacdo federal pertinente;
orientar pedestres e condutores de veiculos; notificar os infratores; sugerir medidas de seguranca relativas
a circulacdo de veiculos e de pedestres, bem como as concernentes a sinalizagdo de transito nas vias
urbanas municipais; orientar ciclistas e condutores de animais; auxiliar no planejamento, na
regulamentacdo e na operacionalizagdo do transito, com énfase a seguranga; fiscalizar o cumprimento das
normas gerais de transito; auxiliar na coleta de dados estatisticos e em estudos sobre a circulagdo de
veiculos e pedestres; lavrar as ocorréncias de trénsito; participar de projetos de orientacdo, educacdo e
seguranca de transito; vistoriar veiculos, em questGes de seguranca, higiene, manutencdo, carga, etc.;
conduzir os veiculos automotores utilizados no desempenho das atividades de
fiscalizagdo/sinalizagdo/orientacdo do transito, zelando pela conservacdo dos mesmos; desenvolver todas
atividades afins, especialmente as constantes na legislacdo pertinente a fiscalizacdo de transito.

ASSESSOR JURIDICO: Defender o Municipio em juizo ou fora dele, em qualquer matéria que Ihe diga
respeito; emitir pareceres sobre assuntos de interesse do Municipio; acompanhar processos; participar de
audiéncias; realizar auditorias juridicas; analisar e elaborar contratos, convénios, peticdes, contestacdes,
réplicas, memoriais e demais documentos de natureza juridica; examinar os anteprojetos de leis, projetos,
regulamentos e instrucdes, emitindo pareceres e elaborando minutas, quando necessario; acompanhar
processos administrativos externos em tramitacdo no Tribunal de Contas, Ministério Publico, etc; analisar
procedimentos licitatdrios; executar outras tarefas correlatas.

AUXILIAR OPERACIONAL DE SERVICOS GERAIS —AOSG: Realizar atividades relativas a abertura, fechamento,
manutencdo e conservagao dos prédios municipais; executar os servigos de limpeza nas suas dependéncias;
zelar pelos materiais, moéveis e equipamentos que se encontrarem dentro dos prédios municipais;
comunicar ao seu superior imediato a necessidade de servicos de reparos e conservagdo; controlar
eventualmente, quando necessario, entrada e saida de pessoas dos prédios; permanecer nos prédios
guando estes forem cedidos para outras atividades; manter o setor competente informado sobre o
provimento de materiais de consumo de uso de servicos de copa e limpeza; executar servicos inerentes ao
preparo e distribuicdo de alimentacdo escolar, selecionando alimentos, preparando refeicdes e
distribuindo-as aos comensais, para atender ao programa alimentar de estabelecimentos educacionais;
Preparar e servir café, cha, agua, etc; remover, transportar e arrumar maoveis, maquinas e materiais
diversos; executar outras tarefas correlatas.

DENTISTA: Realizar levantamento epidemioldgico na area de salde bucal da populacdo; realizar os
procedimentos clinicos definidos na Norma Operacional Basica do Sistema Unico de Saude; realizar o
tratamento integral em saude bucal, no ambito da atencdo basica para a populacdo; encaminhar e orientar
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0s usudrios que apresentam problemas complexos a outros niveis de assisténcia, assegurando seu
acompanhamento; realizar atendimentos de primeiros cuidados nas urgéncias; realizar pequenas cirurgias
ambulatoriais; prescrever medicamentos e outras orientagdes na conformidade dos diagndsticos
efetuados; emitir laudos, pareceres e atestados sobre assuntos de sua competéncia; executar as a¢des de
assisténcia integral, aliando a atuacgdo clinica a saude coletiva, assistindo as familias, individuos ou grupos
especificos, de acordo com planejamento local; coordenar acGes coletivas voltadas para promocdo e
prevencdo em saude bucal; programar e supervisionar o fornecimento de insumos para as a¢des coletivas;
capacitar as equipes de saude da familia no que se refere as acdes educativas e preventivas em saude
bucal; supervisionar o trabalho desenvolvido pelo técnico de saude bucal; executar outras tarefas
correlatas.

ENFERMEIRO: Realizar cuidados diretos de enfermagem nas urgéncias e emergéncias clinicas, fazendo a
indicacdo para a continuidade da assisténcia prestada; realizar consulta de enfermagem, solicitar exames
complementares, prescrever/transcrever medicagdes, conforme protocolos estabelecidos nos Programas
do Ministério da Saude e as Disposices legais da profissdo; planejar, gerenciar, coordenar, executar e
avaliar a USF; executar as agOes de assisténcia integral em todas as fases do ciclo de vida: crianga,
adolescente, mulher, adulto e idoso; no nivel de suas competéncia, executar assisténcia basica e acbes de
vigilancia epidemioldgica e sanitdria; realizar acGes de saude em diferentes ambientes, na USF e, quando
necessario, no domicilio; realizar as atividades corretamente as areas prioritarias de intervengdo na
Atencdo Basica, definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude — NOAS 2001; aliar a atuagdo clinica
a pratica da saude coletiva; organizar e coordenar a criacdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de salde mental, etc.; supervisionar e coordenar acdes para capacitacdo doa
Agentes Comunitdrio de Saude e de Técnicos e Auxiliares de Enfermagem, com vistas ao desempenho de
suas funcdes; executar outras tarefas correlatas.

ENGENHEIRO CIVIL: Executar atividades de engenharia ligadas a area de projetos de engenharia, inclusive
orcamentos e acompanhamento de obras, meio ambiente, planejamento, construgdo, manutencdo,
conservacgdo, analises e pareceres em projetos arquitetdnicos, rodovidrios e urbanisticos em geral;
gerenciar unidades de servicos e projetos, preparando plantas e planos de desenho, definindo materiais,
equipamentos e mdo de obra necessaria, efetuando cdlculos aproximados dos custos, para posterior
execucdo direta ou contratada de obras e contratos; acompanhar e/ou administrar projetos de obras
publicas, analisar as condi¢cGes de execucdo dos projetos e obras, elaborando planos de trabalho, atentando
para a seguranga do trabalho, funcionalidade e prote¢do dos equipamentos e maquinarios, recursos
naturais, etc.; fiscalizar e controlar obras, analisando e aprovando projetos de edificagdes particulares e
publicas, visando o seu correto empreendimento; estudar, avaliar e aprovar projetos de engenharia civil
de uso e parcelamento de solo e suas diretrizes; fazer o acompanhamento técnico dos prestadores de
servicos, dentro das obras e unidades de servicos, orientando quanto as normas internas e de seguranca
do trabalho; elaborar projetos de sinalizagdo viaria de transito; acompanhar a execuc¢do das obras em areas
e edificios publicos, a fim de constatar se estdo sendo executadas de acordo com o previsto nos projetos,
bem como seguindo as condi¢des de seguranca do trabalho e meio ambiente; executar outras tarefas
correlatas.

FISCAL DE TRIBUTOS: Realizar a fiscalizacdo, o langamento de créditos tributdrios, a cobrancga de tributos,
a inspecao de estabelecimentos de prestagdo de servicos e demais entidades; proceder ao exame de
documentos para defender os interesses da fazenda publica municipal e da economia popular; emitir guias,
licengas, alvaras e outros documentos; observar e fazer cumprir o Cédigo Tributdrio Municipal; executar
outras tarefas correlatas.

MEDICO 24H: : Realizar exames médicos, compreendendo analise, exame fisico, solicitando exames
complementares quando for necessario, emitir diagndsticos, acompanhar pacientes internados, prescrever
e ministrar tratamento para as diversas doengas, perturbacdes e lesdes do organismo humano, aplicar os
métodos de medicina preventiva, definir instrugBes, praticar atos cirurgicos e correlatos, emitir laudos,
pareceres e guias de internacdo hospitalar/ambulatoriais; Aplicar as leis e regulamentos da satde publica,
desenvolver acdes de salde coletiva, participar de processos educativos, de ensino, pesquisa e de vigilancia
em saude; Investigar casos de doencas de notificagdo compulsédria, fazendo exames clinicos, laboratoriais

- 45 -



ESTADO DO MARANHAO
PREFEITURA MUNICIPAL DE ICATU

e epidemioldgicos de paciente, avaliando-o com a equipe, para estabelecer o diagnodstico definitivo da
doenca; Participar da investigacdo epidemioldgica de agravos inusitados, levantando esclarecimentos
sobre a doenga, diagnosticando a sua natureza, a fonte de proliferagdo e os meios de transmissao, para
orientar sobre as medidas de prevencdo e controle adequados; Analisar o comportamento das doengas, a
partir da observacdo de dados clinicos, laboratoriais e epidemioldgicos, analisando registros, dados
complementares, investigacdes em campo e fazendo relatdrios, para adogdo de medidas de prevencdo e
controle; Participar do planejamento, execucdo e avaliagdo de campanhas de vacinagdo, segundo as
necessidades e a divisdo de trabalho da coordenacdo local; Realizar visitas hospitalares ou domiciliares
diariamente, emitindo relatdrios pertinentes; Revisar os procedimentos médicos nos processos de
internagdo; Executar outras tarefas correlatas.

PROFESSOR: Executar as tarefas que se destinam a docéncia em sala de aula e fora dela; participar da
elaboracdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta
pedagogica da escola; zelar pela aprendizagem dos alunos; estabelecer e implementar estratégias de
recuperacao para alunos de menor rendimento; ministrar os dias letivos e as horas-aula estabelecidos;
participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade;
incumbir-se das demais tarefas indispensaveis ao atendimento dos fins educacionais da escola e ao
processo de ensino—aprendizagem; participar das tarefas que se destinam a ministrar aulas; planejar o
curso de acordo com as diretrizes educacionais; atuar em reuniGes administrativas e pedagdgicas;
organizar eventos e atividades sociais, culturais e pedagodgicas; executar outras tarefas correlatas.

TECNICO EM CONTABILIDADE: Executar sob supervisdo, os trabalhos de escrituracdo contabil; Auxiliar na
elaboracdo de escrituracdo analitica de atos e fatos contdbeis, financeiros e orcamentarios; Organizar,
elaborar e analisar prestacdes de contas; Extrair, registrar, conferir e controlar empenhos, notas de caixa
de recebimento, notas de caixas de pagamentos, cheques e autorizagdes de pagamentos; Auxiliar no
controle dos suprimentos de fundos concedidos, efetuando a baixa de responsabilidade quando da
prestacdo de contas; Auxiliar na conferéncia e classificagdo dos movimentos da Tesouraria; Controlar sob
supervisdo, verbas recebidas e aplicadas; Fazer conciliacdo de extratos bancarios; Auxiliar na elaboragdo
de balancetes orcamentais e financeiros; Auxiliar na elaboracdo de demonstrativo de fundos pendentes e
concedidos; Auxiliar o contador na elaborac¢do do controle de custeio; Auxiliar na elaboracdo de relatorios
de atividades desenvolvidas pelo 6rgdo; Executar outras atividades que, por sua natureza, esteja inserida
no ambito das atribuicOes pertinentes ao cargo e area.

TECNICO EM ENFERMAGEM: Desempenhar atividades técnicas de enfermagem em hospitais, postos de
salde e outros estabelecimentos de assisténcia médica, unidades madveis e domicilios; prestar assisténcia
a pacientes, atuando sob supervisdo de enfermeiro; assistir o enfermeiro no planejamento, programacao,
orientacdo e supervisdo das atividades de assisténcia de enfermagem; prestar cuidados diretos de
enfermagem a pacientes em estado grave; participar das acdes de prevengdo e controle das doencas
transmissiveis em geral em programas de vigilancia epidemiolégica; participar dos programas e das
atividades assisténcia integral a saude individual e de grupos especificos; executar tratamentos
especificamente prescritos ou de rotina, além de outras atividades de enfermagem; executar outras
atividades correlatas.

TECNICO EM FARMACIA: Elaborar e separar as solicitagdes das diversas Unidades de Saude, dando baixa
em suas respectivas fichas; digitar no sistema a atualizacdo de entradas e saidas e medicamentos;
requisitar, receber, separar, conferir, armazenar e encaminhar corretamente os medicamentos e produtos
correlatos; efetuar levantamento do estoque, bem como processar contagem do inventario fisico, auxiliar
na digitacdo e controle de medicamentos; relatar as necessidades de compra quando o estoque atingir sua
quantidade minima de demanda, bem como, as validades prdéximas ao vencimento; zelar pelos
equipamentos assim como pela ordem e limpeza do setor; executar outras tarefas correlatas que Ilhe forem
atribuidas pelo superior imediato; participar de programas continuada; cumprir normas, procedimentos e
regulamentos instituidos; desempenhar tarefas afins. Executar tarefas pertinentes a area de atuacdo,
utilizando-se de equipamentos e programas de informdtica. Executar quaisquer outras atividades
correlatas, dirigir veiculos compativeis a sua CNH (Carteira Nacional de Habilitacdo), mediante autorizacdo
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prévia, quando necessdrio ao exercicio das demais atividades. Realizar operagBes farmacotécnicas,
identificando e classificando os diferentes tipos de produtos e formas farmacéuticas, sua composicdo e
técnica de preparagdo; Auxiliar na manipulacdo das diversas formas farmacéuticas alopaticas, fitoterapicas
e homeopadticas, sob a supervisdo do farmacéutico; Executar as rotinas de compras, armazenamento e
dispensacdo de produtos, além do controle e manutencdo de estoque de produtos e matérias — primas
farmacéuticas; Atender as prescricdes médicas dos medicamentos e identificar as diversas vias de
administracdo; Utilizar técnicas de atendimento ao cliente, orientando sobre o uso correto e a conservacgao
dos medicamentos.

TECNICO EM RADIOLOGIA: Preparar materiais e equipamentos para exames e/ou radioterapia; operar
aparelhos médicos e preparar materiais e equipamentos para exames de radiologia e radioterapia; operar
aparelhos médicos e odontoldgicos para produzir imagens e graficos funcionais como recurso auxiliar ao
diagndstico e terapia; preparar pacientes e realizar exames de radiologia e radioterapia; efetuar registros
dos exames; obedecer as normas de seguranca; executar outras atividades afins a sua unidade funcional,
a partir das necessidades e demandas da area e de conformidade com as orientacGes dadas pela sua chefia
imediata; operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades; manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho sob sua responsabilidade.

TERAPEUTA OCUPACIONAL: Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacionais com a finalidade de
restaurar. Desenvolver e conservar a capacidade mental dos pacientes e participar de programas de saude
pertinentes. Executar métodos e técnicas terapéuticas e recreacional objetivando restaurar, desenvolver e
conservar a capacidade mental do paciente. Realizar diagnodsticos, intervencdes e tratamentos de pacientes
utilizando os devidos procedimentos de terapia ocupacional. Orientar pacientes, familiares, cuidadores e
responsaveis. Desenvolver e organizar programas de prevencado, promogcao de saude e qualidade de vida.
Realizar demais atividades inerentes ao cargo.

VIGIA: Zelar pela guarda do patrimbnio e exercer a vigilancia de edificios publicos, percorrendo-os
sistematicamente e inspecionando suas dependéncias para evitar incéndios, roubos, entrada de pessoas
estranhas e outras anormalidades; rondar dependéncias dos edificios publicos; remover pessoas em
desacordo com as normas legais; registrar a passagem pelos pontos de ronda; relatar avarias nas
instalacBes; inspecionar veiculos nos estacionamentos; contatar proprietarios de veiculos irregularmente
estacionados; prevenir incéndios; identificar, encaminhar, acompanhar e controlar a movimentacdo de
pessoas; prestar primeiros socorros e acionar os servicos do SAMU, da Policia Militar e do Corpo de
Bombeiros; acender, apagar e trocar lampadas; irrigar jardim; utilizar equipamento de protecdo individual
e coletiva; zelar pela conservacdo e limpeza do local de trabalho e pela guarda dos bens que Ihe forem
confiados; executar outras atribui¢des afins.
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