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GRADUADO

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICACAO FINAL

21/LUCAS PAVEZZI FERREIRA/47.666.467-6/393.111.238-
1110

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE LINS - LINS

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009, E SUAS ALTERACOES.

AVISO N° 148/05/2018 DE 06/04/2018 - PROCESSO N°
2580/2018

RETIFICACAO DO DESPACHO DO DIRETOR DE ESCOLA
TECNICA DE 19/03/2019, PUBLICADO NO DOE DE 20/03/2019,
SECAO I, PAGINA (5) 138.

ONDE SE LE:

... PRORROGA, a partir de 28/06/2018, a validade dos
processos seletivos no componente curricular 1 - Gestdao da
Producéo e Materiais (Administragao); 2 - Gestao Empreende-
dora e Inovagéo (Administragao); 3 - Gestao Empresarial (para a
Habilitacdo Administragdo) (Administragao)

EIA-SE:

... PRORROGA, a partir de 28/06/2019, a validade dos
processos seletivos no componente curricular 1 - Gestao da
Producéo e Materiais (Administragao); 2 - Gestdo Empreende-
dora e Inovagao (Administracdo); 3 - Gestao Empresarial (para a
Habilitagdo Administracao) (Administracao)

ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE LINS - LINS

PROCESSO SELETIVO DE DOCENTES, NOS TERMOS DO
COMUNICADO CEETEPS N° 1/2009 E SUAS ALTERAGOES.

AVISO N° 148/05/2018 DE 06/04/2018 — PROCESSO N°
2580/2018.

AVISO DE CONVOCACAO N° 1

0 Diretor da ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE LINS, con-
siderando a ocorréncia de aulas, CONVOCA of(s) candidato(s)
abaixo relacionados, para a sessao de escolha de aulas, no dia
27/01/2020, as 14h00 horas, no endereco abaixo indicado.

0(s) candidato(s) convocado(s) deverao comparecer com
documento de identidade ou far-se-a representar por procurador
constituido, munido de documento de identidade do procurador.

A manifestacdo e a escolha e atribuicdo de aulas obede-
cerdo rigorosamente a preferéncia de titulacdo e a ordem de
classificacdo final, respeitando o disposto no item 6 do inciso
VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009. O candidato s6 podera
escolher e ter aulas atribuidas no componente curricular que
se inscreveu e obteve éxito, exceto na situagao prevista no
subitem 7.1 do mesmo inciso, com alteracdes introduzidas
pelo Comunicado CEETEPS n° 5, de 29, publicado no DOE de
30.10.2009. Escolhidas e atribuidas as aulas, o(s) candidato(s)
nao i 30 nova op: i de convo-
cacdo.

0 candidato que ndo atender a convocagdo para formalizar
a contratagdo tera exaurido os direitos decorrentes de sua habi-
litacao no processo seletivo.

Observar-se-a, para o inicio do exercicio, o disposto no item
9 do inciso VIl do Comunicado CEETEPS n° 1/2009.

Local de apresentacdo: ESCOLA TECNICA ESTADUAL DE
S

LIN:

Endereco: RUA SAO PEDRO,300 — Bairro: VILA PERIN —
Cidade: LINS

COMPONENTE CURRICULAR: 2 - GESTAO EMPREENDEDO-
RA E INOVACAO(ADMINISTRACAO)

N° AULAS: 5 — AULAS EM SUBSTITUICAO

PERIODO DAS AULAS: NOTURNO

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: DESIGNAGAO PARA
COORDENAGAO

GRADUADO

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICAGAO FINAL

3/THIAGO FLAVIO DE SOUZA/35.075.588-7/356.195.838-
-99/1°;

1/ERIC  TADEU ~ GIMENES
-7/369.394.608-61/2°

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOGI DAS CRUZES, MOGI
DAS CRUZES

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR,
N° 184/01/2020 — PROCESSO N° 299776/2020.

0O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOGI DAS
CRUZES, da cidade de MOGI DAS CRUZES, TORNA PUBLICA A
ABERTURA de inscri¢des ao Processo Seletivo Simplificado para
a funcdo de Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivan-
do a admissdo temporaria de excepcional interesse publico, sob
o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e legisla-
cao trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
coes da Deliberacao CEETEPS 017, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n° 1.240, de 22/04/2014.

| - DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvi-
mento de Sistemas.

2. Areas da Disciplina: Letras e Linguistica. (Abrange tecno-
logias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina, carga horéria semanal e periodo: Comunicagao
e Expressao - 8 horas-aula (Segunda e Sexta-Feira 16:50 as
18:30 / Sexta-Feira 19:00 as 22:40).

4. Valor da hora-aula: R$ 31,03 (trinta e um reais e trés
centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial —
Professor de Ensino Superior, a que se refere o Subanexo 1, do
Anexo XXII, do inciso XXII do artigo 1° da Lei Complementar n®
1.317, de 21/03/2018.

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente a0 niimero de aulas efetivamente ministradas. Para
efeito de célculo da retribuicdo mensal correspondente as horas
prestadas, o més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Ntmero de Vaga: 1.

6.1. 0 nimero de vagas indicadas nao sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos a comunidade. Entende-se o docente qualificado pelo
CEETEPS como um especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso ensino-aprendizagem e na construgdo do conhecimento.

1l - DAS INSCRICOES:

1. As inscrigdes serdo recebidas no periodo de 27/01/2020 a
10/02/2020, das 10:00 as 18:00, no local abaixo indicado.

Unidade de Ensino: Faculdade de Tecnologia de Mogi das
Cruzes

Endereco: Rua Carlos Barattino, 908 - Bairro: Vila Nova
Mogilar

Cidade: Mogi Das Cruzes - Telefone: (11) 4699-2799

E-mail: f184adm@cps.sp.gov.br

Site da Unidade: www.fatecmogidascruzes.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2.Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos e suspensdo de expediente legalmente
decretados, apesar desses dias serem computados no prazo
da inscrigao.

11l — DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no paragrafo 1° do artigo
12 da Constituicao Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitu-
cional no 19, de 04/06/1998.

DA SILVA/35.180.129-

imprensaoficial

GO DO ESTASC D 380 A GOVERNO DO ESTADO

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
o Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. 0 deferimento de seu pedido de nacionalidade bra-
sileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo se
enquadrar na hipotese da naturalizacdo ordinaria conforme o
artigo 12, II, "a", da Constituigdo Federal do Brasil;

1.2.2. O preenchimento das condicdes exigidas na legis-
lagdo federal para a concessdo da nacionalidade brasileira,

acrescidas, conforme o caso, da pontuagao diferenciada (PD) a
que alude os subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1., do item
2 do presente inciso, e suas contratacdes dar-se-o a partir do
melhor classificado, tantas quantas forem as vagas disponibili-
zadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocagdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
deste inciso (da Classificaao).

6. Em face do disposto no artigo 7° do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018, e havendo empate na pontuagao obtida pelos
candidatos, o desempate obedecerd aos seguintes critérios,

mediante apresentacao da cépia do da naturali-
zagdo junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com
os documentos que o instruiram na hipdtese da naturalizacao
extraordinria conforme o artigo 12, Il, “b", da Constituicdo
Federal do Brasil.

1.2.3. Tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requi-
sitos necessarios a fruicao dos beneficios do Estatuto de Igual-
dade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto
n° 3.297, de 19/09/2001), mediante apresentagao de cépia do
requerimento para sua obtengdo junto ao Ministério da Justica e
Seguranca Publica, com os documentos que o instruiram.

1.3. Informar o nimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. estar em dia com as obrigacdes do Servico Militar, se do
sexo masculino;

3. Estar quite com as obrigagdes resultantes da Legislagao
Eleitoral.

4. Estar com o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado.

5. Nao estar cumprindo sanco por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgdo publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. Nao ter sido demitido nos dltimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da Consolidacéo das Leis do Trabalho — CLT.

7. Néo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
publico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo anico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968.

8. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscricao.

9. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢des do emprego.

10. Possuir, na data da inscrigdo:

10.1. Graduagdo e titulagdo em programas de mestrado
ou doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagao ou a titulago na area da disciplina; ou

10.2. Graduacdo e especializacdo, cumulativamente, na
area da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de
pelo menos 03 (trés) anos na area da disciplina.

11. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 10.1. ou 10.2.

Em conformidade com o Decreto n® 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, mediante
requerimento, que constitui 0 ANEXO | do presente Edital.

13. Ao candidato preto, pardo ou indigena que se inscrever
no presente certame, fica garantida a aplicagdo das disposicdes
do Decreto n° 63.979, de 19/12/2018, que institui e disciplina
sistema de pontuagdo diferenciada para pretos, pardos e indige-
nas em concursos piblicos e processos seletivos simplificados,
nos termos autorizados pela Lei Complementar n° 1.259, de
15/01/2015, e na forma do ANEXO Il ao presente Edital.

IV — DA DOCUMENTACAQ PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricdo disponivel na Faculdade, propria para
o Processo Seletivo Simplificado, contendo declaracdo de posse
dos documentos comprobatérios das condides exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. Sao considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das Relagdes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacdo com fotografia na forma da Lei n°
9.503/1997.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
torios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscrigao.

3.1. N&o serd permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacao de
documentos em data posterior a data de inscrigao do candidato;

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Cir-
cunstanciado no ato da inscri¢do sera desclassificado.

4. Na hipotese de inscricdo por procuraco, devera ser
entregue o mandato, com firma reconhecida, acompanhada
de uma cdpia do documento de identidade do candidato e
de uma cépia do documento de identidade do procurador, e,
ainda, o Memorial Circunstanciado. O candidato assumira as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscrigdo.

5. Nao serao aceitas inscrigdes por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais e/ou extemporaneas.

V - DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de
analise de Memorial Circunstanciado.

2.A avaliacao do Memorial Circunstanciado obedece a uma
escala de pontuaco de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

2.1. Na hipétese do Processo Seletivo Simplificado contar
com candidato preto, pardo ou indigena inscrito e este mani-
festar na ficha de inscrigdo interesse de participar da pontuagdo
diferenciada (PD), a pontuacdo devera ser obtida mediante a
utilizagdo das formulas a seguir detalhadas, e apés a apuragao
dos pontos na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do
presente Inciso.

210

PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = é a pontuagdo diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcancados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuaco diferen-
ciada (PD).

MCA = é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram. Entende-se por “concorréncia
ampla" todos os candidatos que pontuaram e que nao se decla-
raram como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
nao participar da pontuagao diferenciada (PD).

MCPPI = é a pontuagao média da concorréncia PPI entre
todos candidatos que pontuaram.

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a pontuagao, apos a aplicacdo da pontuagao
diferenciada e que gerara a classificacao final do candidato no
processo seletivo simplificado.

NSCPPI = é a pontuagao simples do candidato beneficiario,
obtida na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do presente
inciso, sobre a qual seré aplicada a pontuagao diferenciada (PD).

3. A analise do Memorial Circunstanciado é de carater
classificatorio.

4. A anélise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificacao de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduagdo, pds-graduagao e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberagao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuagdes dos Memoriais Circunstanciados,

documento
assinado
digitalmente

a data do término das inscrigdes:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo (nico do artigo 27 da Lei n°
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Cédigo de Processo Penal — Decreto-
-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11.689, de 10/08/2008, direito este reconhecido para quem
exerceu a fungdo de jurado a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008.

6.2.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar, no ato da inscricao, sua condicao de ter exerci-
do a fungao de jurado;

b) estar ciente de que, no ato do exercicio, devera apresen-
tar prova documental de que exerceu essa funcao;

6.2.2. Caso o candidato declare no ato de inscricao que ja
exerceu a funcdo de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e nao comprove documentalmente esta condicao no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.3. Tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”;

6.4. Maior pontuagao obtida na somatéria dos itens cons-
tantes na Formagao Académica;

6.5. Maior pontuagao obtida na somatoria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.6. Maior pontuagdo obtida na somataria dos itens cons-
tantes na Formagao Complementar na area da disciplina;

6.7. Maior pontuagdo obtida na somataria dos itens cons-
tantes nas Publicagges;

6.8. Maior pontuagdo obtida na somatéria dos itens cons-
tantes nas Participagdes em Congressos, Workshops e similares;

6.9. Maior Idade.

VI - DOS RECURSOS:

1. 0 prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias Uteis apos a concretizacao do evento que lhes disser respei-
to, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente
a data de ocorréncia da publicagdo no Diario Oficial do Estado
— DOE, do Edital do Resultado da Anélise do Memorial Circuns-
tanciado e Classificagdo Final, no horario das 10:00 as 18:00.

1.1. O recurso interposto pelo candidato devera ser entre-
gue e protocolizado na Unidade de Ensino onde se inscreveu,
em duas vias (original e copia), e na hipétese da ocorréncia das
situagGes previstas nos subitens 1.1. e 1.2. do item 1 do inciso
VIl do presente Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor
da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela
continuidade do certame.

1.2. 0 prazo de 3 (trés) dias Gteis previsto no item 1 do
presente Inciso nao se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente
Processo Seletivo Simplificado.

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

3. Cada questdo ou item devera ser apresentado com argu-
mentagao ldgica e consistente.

4. Admitir-se-4 um unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente
fundamentado.

5. Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstancias que os justifiquem.

6. 0 recurso interposto por procurador so sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

7. Nao serao aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado
neste Edital, que ndo contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Inciso.

8. A apreciacao do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja deciséo é publicada no DOE.

8.1. O prazo para publicacdo em DOE do resultado do
recurso sera de até 15 (quinze) dias, tendo como termo inicial o
1° (primeiro) dia util subsequente a data de protocolo do recurso
pelo candidato.

8.2. 0 prazo de até 15 (quinze) dias previsto no subitem
anterior, nao se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

9. 0 candidato tomaré conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

10. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisdes.

VI - DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricao do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacao das condigoes
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

1.1. Objetivando garantir os principios bésicos que regem
a Administracao Publica, dentre eles, o de moralidade e impes-
soalidade, podera a responsabilidade da realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida a Direcdo de outra Unidade
de Ensino;

1.2. Verificada a necessidade da realizagdo do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida & Diregdo de outra Unidade
de Ensino, os candidatos inscritos deverdo ser comunicados de
tal situacdo, mediante ato do Diretor da FATEC para qual se
destina o certame, a ser divulgado no Diario Oficial do Estado, e
nas dependéncias da Unidade de Ensino.

2. £ de inteira ilidade do candidato
pelo Diario Oficial do Estado, Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento)
e site do CEETEPS, ou por meio de divulgacdes afixadas nas
dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da FATEC (quan-
do houver), as publicagGes de todos os Editais.

3. A admissdo far-se-a por prazo determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padrao I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

3.1. A admissdo do professor seré feita por hora-aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimen-
to das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagdgicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Diregao e do Plano de Curso.

3.2. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admissao sera
celebrado pelo prazo maximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

4. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Satide Ocupacional, demonstrando sua aptiddo para o
exercicio da fungdo publica de docente e, ainda, a publicagdo
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulagdo
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuico Federal.

5. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
sera de 01 (um) ano, a partir da data da homologagéo pelo

Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a critério da Direcao da Unidade de Ensino.

6. 0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra FATEC, a critério dos Diretores
das Unidades de Ensino.

6.1. 0 Edital de Convocagao seré providenciado pela Unida-
de de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificacdo final.

6.2. 0 candidato que recusar assumir a fungdo ou ndo com-
parecer na data prevista para a manifestacdo na outra Unidade
de Ensino nao perdera o direito a nova convocagao na Unidade
de Ensino em que foi aprovado.

6.3. 0 candidato que vier a ser admitido na condicao a que
alude o item 6 deste Inciso, por ter exercido o direito decorrente
da habilitagéo na selegao publica, ndo podera beneficiar-se de
uma nova convocagao neste Processo Seletivo Simplificado.

6.4. Em carater excepcional, e a critério da direcdo da
FATEC, poderdo ser convocados candidatos classificados e
excedentes, para ministrar aulas em disciplina diferente daquela
ofertada no Processo Seletivo Simplificado, desde que perten-
cente a rea informada no item 2 do inciso | do presente Edital,
apos a manifestacao do 6rgao competente do CEETEPS.

6.5. Excepcionalmente, o candidato melhor classificado no
Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra
FATEC, a critério dos Diretores das Unidades.

6.5.1. O candidato que recusar assumir a fungdo na con-
di¢do mencionada no subitem 6.5. do presente inciso, ou ndo
comparecer na data prevista para a manifestaggo na outra
Unidade de Ensino, nao perdera o direito a nova convocagdo na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.

6.5.2. 0 candidato que vier a ser admitido na condicao
mencionada no subitem 6.5 do presente inciso, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacdo na selecao publica, nao
podera beneficiar-se de uma nova convocagao neste Processo
Seletivo Simplificado.

7. Ainexatidao de informagdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente & homologagao do
Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulando-
-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sangdes penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

8. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Pdblica ou Instituicdo
Oficial.

9. Somente poderd ser admitido o estrangeiro que preencha
o0s requisitos para naturalizagdo, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

9.1. Em logrando &xito no Processo Seletivo Simplificado, o
estrangeiro que ndo cumprir as exigéncias previstas nos subitens
1.2.1 a 1.2.3 do item 1 do Inciso Il do presente Edital, sera
desclassificado do mesmo.

10. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacdo, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

11. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas nao
entregar a documentaco para formalizar a admissdo ou ndo
entrar em exercicio, nos prazos estipulados, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

12. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado em sua Secao
1, bem como divulgadas no Portal de Concursos Piblicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento) e
site do CEETEPS, e ainda, afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino, ou no site da FATEC (quando houver).

12.1. A Deliberagdo CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
-se afixada nas dependéncias da FATEC.

ANEXO | ~A QUE SE REFERE O ITEM 12 DO INCISO Il - DAS
CONDIGOES PARA INSCRICAO, DO EDITAL N 184/01/2020

Eu, , portador da
Célula de e inscrito
no CPF sob n° venho a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino solicitar, em conformidade com
0 Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a incluséo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao
Processo Seletivo Simplificado de Professor de Ensino Superior,
Edital n° 184/01/2020.

Nome Social:

Nestes termos,

Pede deferimento.

RGn®

de de

Assinatura do requerente

Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na
Fatec até o Gltimo dia das inscrigdes.

ANEXO II'A QUE SE REFERE O ITEM 13 DO INCISO IIl - DAS
CONDICOES PARA INSCRICAO, DO EDITAL N° 184/01/2020

DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

A pontuacdo diferenciada (PD) para pretos, pardos e indige-
nas autorizada pela Lei Complementar n° 1.259, de 15 de janeiro
de 2015, e instituida e disciplinada pelo Decreto n° 63.979, de
19 de dezembro de 2018, consiste em acréscimos na pontuagao
final dos candidatos beneficiarios do Processo Seletivo Simplifi-
cado, conforme fatores de equiparagao especificados no citado
Decreto n° 63.979/2018:

1. Nos termos do artigo 2° do Decreto n® 63.979/2018,
para fazer jus & pontuacdo diferenciada (PD), devera(ao) ofs)
candidato(s), utilizando os campos especificos da ficha de inscri-
cao destinada ao presente certame, declarar cumulativamente:

1.1. que é preto, pardo ou indigena;

1.2. sob as penas da lei, que ndo foi eliminado de concur-
50 publico ou processo seletivo no @mbito do Estado de Sao
Paulo, nem teve anulado ato de nomeagao ou admissao, em
decorréncia da falsidade da autodeclaragdo, nos termos do
disposto no paragrafo tnico do artigo 4° da Lei Complementar
n°1.259/2015;

1.3. que tem interesse em utilizar a pontuacdo diferenciada
(PD), nos termos do Decreto n° 63.979/2018;

1.4. é permitido ao candidato declarar-se preto, pardo ou
indigena e manifestar que nao deseja se beneficiar do sistema
de pontuagcdo diferenciada (PD), submetendo-se as regras gerais
estabelecidas no Edital n° 184/01/2020.

2. As formulas de calculo da pontuacéo diferenciada (PD) a
ser atribuida a pretos, pardos e indigenas, encontram-se devida-
mente especificadas nos subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1.,
do item 2 do inciso V - DA CLASSIFICACAO do presente Edital de
Processo Seletivo Simplificado.

3. Nos calculos descritos nos subitens 2.1.1. e 2.1.2., do
subitem 2.1., do item 2 do inciso V - DA CLASSIFICACAO do
presente Edital de Processo Seletivo Simplificado, devem ser
considerados duas casas decimais, e fracdes maiores ou iguais
a 0,5 (cinco décimos) devem ser arredondadas para o niimero
inteiro subsequente.

4. A pontuagao diferenciada (PD) nao sera aplicada:

4.1. na inexisténcia de candidatos beneficirios do sistema
diferenciado;

4.2. quando na formula de calculo da pontuacao diferen-
ciada (PD), a MCPPI (pontuagdo média da concorréncia PPI) for
maior que a MCA (pontuagao média da concorréncia ampla);

5. A veracidade da declaracao de que trata o subitem 1.1.,
do item 1 deste anexo, sera verificada por Comissdo de Verifica-
cao designada pela direcdo da FATEC, com no minimo 3 (trés)
membros, que em relagdo ao sistema de pontuacao diferenciada
(PD) tera as seguintes atribuicdes:
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5.1. ratificar a autodeclaragdo firmada pelos candidatos que
manifestarem interesse em serem beneficiarios do sistema de
pontuaco diferenciada (PD);

5.2. decidir, nos casos duvidosos, sobre o direito dos candi-
datos a fazerem jus a pontuagao diferenciada (PD);

5.3. decidir, em juizo de retratacdo, com o auxilio da
Coordenagao de Politicas para a Populagdo Negra e Indigena,
quando for o caso, os pedidos de reconsideracdo interpostos
por candidatos contra a decisdo que constatar a falsidade da
autodeclarago.

6. No presente Processo Seletivo Simplificado, a verificagao
visando ratificar a veracidade da autodeclaragao dos candidatos
inscritos ocorrera apos a divulgagao da classificagao a que alude
o item 5, do inciso V — DA CLASSIFICAGAO.

6.1. Para execucdo da verificacao aludida no item 6, e apos
decorrido o prazo de recurso previsto no item 1, do inciso VI
—DOS RECURSOS do Edital de Abertura de Inscricdes e a desig-
nacdo da Comissdo de Verificagdo, sera(do) o(s) candidato(s)
que se declarou(raram) preto(s), pardo(s) ou indigena(s) e
optou(aram) pela pontuacdo diferenciada (PD), convocado(s)
por Edital para comparecer(rem) perante a citada Comissao de
Verificagdo para decidir quanto a ratificagdo da autodeclaracdo
firmada no ato da inscrigao;

6.2. Na hipdtese de nao comparecimento do(s) candidato(s)
convocado(s) na forma do subitem anterior, sera(do) ofs)
mesmo(s) eliminado(s) do certame, abrindo-se o prazo de recur-
50 estabelecido no item 9 deste anexo;

6.3. Considerado improcedente o recurso, com a manuten-
cao da eliminacdo do candidato, retificar-se-a a classificacao
final divulgada no Diario Oficial do Estado e nos outros instru-
mentos de comunicagao.

7. Para afericao da veracidade da autodeclaracdo de can-
didatos pretos e pardos sera verificada a fenotipia (aparéncia)
&, caso subsistam duvidas, sera entdo considerado o critério da
ascendéncia.

7.1. para comprovagdo da ascendéncia, sera exigido do can-
didato documento iddneo, com foto, de pelo menos um de seus
genitores, em que seja possivel a verificagdo do preenchimento
do requisito previsto para habilitagdo ao sistema de pontuacdo
diferenciada (PD).

7.1.1. 0 ndo atendimento a exigéncia disposta no subitem
anterior implicara na eliminagdo do candidato, abrindo-se o
prazo de recurso estabelecido no item 9 deste ANEXO.

8. Para verificacdo da veracidade da autodeclaracdo do
candidato indigena sera exigido o Registro Administrativo de
Nascimento do fndio — Rani préprio ou, na auséncia deste, o
Registro Administrativo de Nascimento de indio — Rani de um
de seus genitores.

9. Ao candidato que vier a ser eliminado do Processo
Seletivo Simplificado em virtude da constatacdo de falsidade de
sua autodeclarado é facultado, no prazo de 7 (sete) dias, opor
pedido de reconsideracdo, dirigido a Comissao de Verificacao,
que podera consultar, se for o caso, a Coordenagéo de Politicas
para a Populagao Negra e Indigena para decidir, em dltima ins-
tancia, a respeito do direito do candidato a fazer jus ao sistema
de pontuacdo diferenciada (PD).

ESCOLA TECNICA ESTADUAL PROFESSOR JOSE CARLOS
SENO JUNIOR - OLIMPIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA FORMACAO DE
CADASTRO RESERVA, PARA PROFESSOR DE ENSINO MEDIO E
TECNICO, N° 232/01/2019 — PROCESSO N° 455700/2019

EDITAL DE CONVOCACAO N° 3

0 Diretor de Escola Técnica da ESCOLA TECNICA ESTADUAL
PROFESSOR JOSE CARLOS SENO JUNIOR, considerando a ocor-
réncia de aulas, e em face do previsto no item 6 do Capitulo
Xl do Edital de Abertura de Inscri¢des publicado no DOE de
01/03/2019, secdo |, pagina 178, CONVOCA ofs) candidato(s)
abaixo relacionado(s), para a Sessao de Escolha de aulas, no dia
2710112020, as 9h00, no enderego abaixo indicado.

0(s) candidato(s) convocado(s) devera(ao) comparecer com
documento de identidade ou far-se-a(do) representar por pro-
curador constituido, munido de documento de identidade do
procurador.

A manifestagao e escolha e atribuicao de aulas obedecerao
rigorosamente a ordem de classificagdo final, respeitando o
disposto no subitem 6.2. do Capitulo XI do Edital de Abertura de
Inscriges. O candidato s6 podera escolher e ter aulas atribuidas
no componente curricular em que se inscreveu e obteve éxito.

0 candidato que atender a convocagdo mas nao for apro-
veitado (apds a escolha e atribuicao de aulas) aguardara nova
oportunidade de convocagao.

0 candidato que ndo atender a convocacdo, recusar as
aulas oferecidas, ndo entregar a documentacéo para formalizar
a admissdo, ou deixar de entrar em exercicio, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitagdo no processo seletivo
simplificado.

LOCAL DE APRESENTAGAO: ESCOLA TECNICA ESTADUAL
PROFESSOR JOSE CARLOS SENO JUNIOR

ENDERECO: RUA JOSE PITON - 165

BAIRRO: VILA RODRIGUES — CIDADE: OLIMPIA

COMPONENTE CURRICULAR: 1 - 325374- INTRODUGAO AO
DIREITO EMPRESARIAL(SERVICOS JURIDICOS)

N° AULAS: 2,5 — AULAS AULAS EM SUBSTITUICAO

PERIODO DAS AULAS: NOTURNO

MOTIVO DO SURGIMENTO DAS AULAS: RECONDUCAO
PARA COORDENACAO

CANDIDATO(S) CONVOCADO(S):

N° INSCRICAO / NOME / RG / CPF/ CLASSIFICACAO FINAL

LICENCIADO

12/ANGELICA DE CASTR0/27.860.356-7/249.366.108-
=791

GRADUADO

26/EDSON RODRIGO NEVES/25.711.870-6/295.343.388-
-00/1°;

15/JOSE DE OLIVEIRA DA SILVA CARVALHO/40.384.287-
-6/313.352.498-42/2°.

FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOGI DAS CRUZES, MOGI
DAS CRUZES

EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES AO PROCESSO SELE-
TIVO SIMPLIFICADO PARA PROFESSOR DE ENSINO SUPERIOR,
N° 184/02/2020 — PROCESSO N° 299981/2020.

0O Diretor da FACULDADE DE TECNOLOGIA DE MOGI DAS
CRUZES, da cidade de MOGI DAS CRUZES, TORNA PUBLICA A
ABERTURA de inscri¢des ao Processo Seletivo Simplificado para
a funcdo de Professor de Ensino Superior, Padréo I-A, objetivan-
do a admissdo temporaria de excepcional interesse publico, sob
o regime da Consolidacdo das Leis do Trabalho — CLT e legisla-
cao trabalhista complementar.

0 Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas disposi-
¢des da Deliberagdo CEETEPS 017, de 16, publicada no DOE de
18/07/2015, e pela Lei Complementar n° 1.044, de 13/05/2008,
alterada pela Lei Complementar n® 1.240, de 22/04/2014.

| - DA FUNCAO DOCENTE:

1. Curso Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvi-
mento de Sistemas.

2. Area da Disciplina: Ciéncia da Computacio. (Abrange
tecnologias, licenciaturas e bacharelados)

3. Disciplina, carga horaria semanal e periodo: Sistemas
Operacionais | - 8 horas-aula (Quarta-Feira 13:00 as 16:40 /
Séabado 08:00 as 11:40).

4. Valor da hora-aula: RS 31,03 (trinta e um reais e trés
centavos), correspondente ao PADRAO I-A, da Escala Salarial —
Professor de Ensino Superior, a que se refere o Subanexo 1, do
Anexo XXII, do inciso XXII do artigo 1° da Lei Complementar n®
1.317, de 21/03/2018.

5. A carga horaria mensal é constituida de horas-aula,
acrescida de 50% (cinquenta por cento) de hora-atividade,
referente ao nimero de aulas efetivamente ministradas. Para

imprensaoficial
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efeito de célculo da retribuicdo mensal correspondente s horas
prestadas, 0 més sera considerado como tendo 4,5 (quatro e
meio) semanas, acrescido de 1/6 (um sexto) a titulo de repouso
semanal remunerado.

6. Namero de Vaga: 1.

6.1. 0 nimero de vagas indicadas nao sera destinado para
o preenchimento de emprego publico permanente de Professor
de Ensino Superior.

7. As fungdes docentes obedecem aos principios de integra-
cao de atividades de ensino, pesquisa aplicada e extensdo de
servicos a comunidade. Entende-se o docente qualificado pelo
CEETEPS como um especialista profissional capaz de transmitir
sua reconhecida experiéncia e conhecimentos praticos e tedricos
na area de sua especialidade, além de ser um facilitador no pro-
cesso ensino-aprendizagem e na construgao do conhecimento.

1 - DAS INSCRICOES:

1. As inscrigdes serao recebidas no periodo de 27/01/2020 a
10/02/2020, das 10:00 as 18:00, no local abaixo indicado.

Unidade de Ensino: Faculdade de Tecnologia de Mogi das
Cruzes

Enderego: Rua Carlos Barattino, 908 - Bairro: Vila Nova
Mogilar

Cidade: Mogi das Cruzes - Telefone: (11) 4699-2799

E-mail: f184adm@cps.sp.gov.br

Site da Unidade: www.fatecmogidascruzes.com.br

Site do CEETEPS: www.cps.sp.gov.br

2.Nao havera atendimento aos sabados, domingos, feriados
e pontos facultativos e suspensao de expediente legalmente
decretados, apesar desses dias serem computados no prazo
da inscrigao.

1l - DAS CONDICOES PARA INSCRICAO:

1. Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou possuir nacionali-
dade portuguesa, desde que amparado pelo Decreto n° 70.436
de 18/04/1972, na forma do disposto no paragrafo 1° do artigo
12 da Constituicdo Federal e pelo artigo 3° da Emenda Constitu-
cional no 19, de 04/06/1998.

1.1. Podera inscrever-se ainda, os estrangeiros que possuam
0 Registro Nacional de Estrangeiro — RNE.

1.2. Na hipétese de o candidato estrangeiro lograr éxito
no Processo Seletivo Simplificado, obriga-se a comprovar no
momento do atendimento de sua convocagao para admissao:

1.2.1. 0 deferimento de seu pedido de nacionalidade bra-
sileira pela autoridade federal competente, quando o mesmo se
enquadrar na hipétese da naturalizacao ordinaria conforme o
artigo 12, 11, "a”, da Constituicao Federal do Brasil;

1.2.2. O preenchimento das condicGes exigidas na legis-
lacdo federal para a concesséo da nacionalidade brasileira,
mediante apresentacao da copia do requerimento da naturali-
zacdo junto ao Ministério da Justica e Seguranca Publica, com
os documentos que o instruiram na hipdtese da naturalizacao
extraordinria conforme o artigo 12, II, “b”, da Constituicdo
Federal do Brasil.

1.2.3. Tendo nacionalidade portuguesa, preencher os requi-
sitos necessarios a frui¢ao dos beneficios do Estatuto de Igual-
dade com brasileiros quanto ao gozo de direitos civis (Decreto
n° 3.297, de 19/09/2001), mediante apresentagao de cépia do
requerimento para sua obtengao junto ao Ministério da Justica e
Seguranga Publica, com os documentos que o instruiram.

1.3. Informar o niimero de cadastro na Plataforma Lattes do
CNPq (link do curriculo Lattes), atualizado.

2. estar em dia com as obrigagdes do Servico Militar, se do
sexo masculino;

3. Estar quite com as obrigagdes resultantes da Legislagao
Eleitoral.

4. Estar com o Cadastro de Pessoa Fisica — CPF regularizado.

5. Nao estar cumprindo sancéo por inidoneidade aplicada
por qualquer 6rgdo publico e/ou entidade Federal, Estadual e/
ou Municipal.

6. No ter sido demitido nos dltimos 5 (cinco) anos, com
base no artigo 482 da Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT.

7. Néo ter sido demitido e/ou demitido a bem do servico
pblico, no periodo de 5 (cinco) e 10 (dez) anos, respectivamen-
te, conforme disposto no paragrafo tnico do artigo 307 da Lei
n°10.261, de 28/10/1968.

8. Possuir 18 anos ou mais, na data de inscrigao.

9. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das obriga-
¢des do emprego.

10. Possuir, na data da inscri¢ao:

10.1. Graduacdo e titulacdo em programas de mestrado
ou doutorado reconhecidos ou recomendados na forma da lei,
sendo a graduagao ou a titulagao na area da disciplina, e possuir
experiéncia profissional relevante de pelo menos 03 anos na
érea da disciplina; ou

10.2. Graduagdo e especializacdo, cumulativamente, na
area da disciplina e possuir experiéncia profissional relevante de
pelo menos 05 anos na area da disciplina.

11. Sera desclassificado o candidato que ndo atender ao
disposto nos subitens 10.1. ou 10.2.

Em conformidade com o Decreto n° 55.588, de
17/03/2010, a pessoa transexual ou travesti podera solicitar a
inclusdo e uso do “nome social” para tratamento, mediante
requerimento, que constitui o ANEXO | do presente Edital.

13. Ao candidato preto, pardo ou indigena que se inscrever
no presente certame, fica garantida a aplicacao das disposicoes
do Decreto n° 63.979, de 19/12/2018, que institui e disciplina
sistema de pontuacdo diferenciada para pretos, pardos e indige-
nas em concursos publicos e processos seletivos simplificados,
nos termos autorizados pela Lei Complementar n° 1.259, de
15/01/2015, e na forma do ANEXO Il ao presente Edital.

IV — DA DOCUMENTACAO PARA INSCRICAO:

1. Ficha de Inscricdo disponivel na Faculdade, propria para
0 Processo Seletivo Simplificado, contendo declaracdo de posse
dos documentos comprobatérios das condi¢des exigidas neste
Edital.

2. Copia legivel de um documento de identidade, no prazo
de validade. S&o considerados documentos de identidade: car-
teiras e/ou cédulas de identidade expedidas pelas Secretarias de
Seguranga dos Estados, pelas Forcas Armadas, pelo Ministério
das RelagGes Exteriores e pelas Policias Militar e Federal; Cartei-
ras Profissionais expedidas por Orgaos ou Conselhos de Classes
que, por Lei Federal, valham como documento de identidade;
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira
Nacional de Habilitacgo com fotografia na forma da Lei n°
9.503/1997.

3. Memorial Circunstanciado (Curriculo baseado na Plata-
forma Lattes, do CNPg, com os devidos documentos comproba-
térios), a ser entregue pelo candidato juntamente com a Ficha
de Inscrigao.

3.1. N&o sera permitida a entrega de documentos fora do
prazo estabelecido neste Edital, bem como complementacéo de
documentos em data posterior a data de inscricao do candidato;

3.2. 0 candidato que deixar de entregar o Memorial Cir-
cunstanciado no ato da inscricdo sera desclassificado.

4. Na hipotese de inscricdo por procuragao, devera ser
entregue o mandato, com firma reconhecida, acompanhada
de uma copia do documento de identidade do candidato e
de uma copia do documento de identidade do procurador, e,
ainda, o Memorial Circunstanciado. O candidato assumiré as
consequéncias de eventuais erros cometidos por seu procurador
ao efetuar a inscricdo.

5. Nao serdo aceitas inscri¢des por via postal, fac-simile e
e-mail, condicionais e/ou extemporaneas.

V — DA CLASSIFICACAO:

1. 0 Processo Seletivo Simplificado sera constituido de
andlise de Memorial Circunstanciado.

2.A avaliagao do Memorial Circunstanciado obedece a uma
escala de pontuagdo de 0 (zero) a 1000 (mil) pontos.

2.1. Na hipotese do Processo Seletivo Simplificado contar
com candidato preto, pardo ou indigena inscrito e este mani-

documento
assinado
digitalmente

festar na ficha de inscri¢do interesse de participar da pontuagdo
diferenciada (PD), a pontuacdo devera ser obtida mediante a
utilizacdo das formulas a seguir detalhadas, e apos a apuragdo
dos pontos na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do
presente Inciso.
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PD = (MCA — MCPPI) / MCPPI

Onde:

PD = ¢ a pontuagao diferenciada a ser acrescida aos pontos
alcangados pelos candidatos pretos, pardos ou indigenas que
manifestaram interesse em participar da pontuacao diferen-
ciada (PD).

MCA = é a pontuacao média da concorréncia ampla entre
todos candidatos que pontuaram. Entende-se por “concorréncia
ampla" todos os candidatos que pontuaram e que nao se decla-
raram como pretos, pardos ou indigenas, e ainda aqueles que,
tendo se declarado pretos, pardos ou indigenas, optaram por
ndo participar da pontuacao diferenciada (PD).

CPPI = ¢ a pontuacdo média da concorréncia PPl entre
todos candidatos que pontuaram.

212

NFCPPI = (1 + PD) * NSCPPI

Onde:

NFCPPI = é a pontuacdo, apds a aplicacdo da pontuagao
diferenciada e que gerara a classificagéo final do candidato no
processo seletivo simplificado.

NSCPPI = é a pontuagao simples do candidato beneficiario,
obtida na forma estabelecida nos itens 2, caput, e 4 do presente
inciso, sobre a qual sera aplicada a pontuacdo diferenciada (PD).

3. A anilise do Memorial Circunstanciado é de carater
dlassificatério.

4. A anilise do Memorial Circunstanciado versara sobre a
verificacdo de documentos comprobatdrios apresentados, perti-
nentes a graduacdo, pos-graduacdo e experiéncias profissionais
do candidato, com critérios definidos nos anexos I, Il e Il da
Deliberagao CEETEPS 017, de 16/07/2015.

5. Os candidatos serdo classificados em ordem decrescente,
de acordo com as pontuagdes dos Memoriais Circunstanciados,
acrescidas, conforme o caso, da pontuagao diferenciada (PD) a
que alude os subitens 2.1.1. e 2.1.2., do subitem 2.1., do item
2 do presente inciso, e suas contratagdes dar-se-o a partir do
melhor classificado, tantas quantas forem as vagas disponibili-
zadas no processo.

5.1. Caso haja desisténcia, o critério para convocagdo do(s)
candidato(s) obedecera ao mesmo principio expresso no item 05
deste inciso (da Classificacao).

6. Em face do disposto no artigo 7° do Decreto n° 63.979,
de 19/12/2018, e havendo empate na pontuagao obtida pelos
candidatos, o desempate obedecerd aos seguintes critérios,
observando-se a data do término das inscrigoes:

6.1. Idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos com-
pletos, nos termos do paragrafo tnico do artigo 27 da Lei n®
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), entre si e frente aos demais,
com prioridade ao de maior idade;

6.2. Tenha comprovadamente sido jurado, nos termos do
disposto no artigo 440 do Codigo de Processo Penal — Decreto-
-Lei n° 3.689, de 03/10/1941, introduzido pela Lei Federal n°
11,689, de 10/08/2008, direito este reconhecido para quem
exerceu a fungdo de jurado a partir da vigéncia da lei federal
aqui citada, ou seja, 10 de agosto de 2008.

6.2.1. Para que se beneficie deste critério de desempate, o
candidato devera:

a) informar, no ato da inscricao, sua condicao de ter exerci-
do a fungdo de jurado;

b) estar ciente de que, no ato do exercicio, devera apresen-
tar prova documental de que exerceu essa fungo;

6.2.2. Caso o candidato declare no ato de inscrigio que ja
exerceu a fungao de jurado, se beneficie deste critério de desem-
pate e ndo comprove documentalmente esta condicdo no ato
do exercicio, sera eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

6.3. Tiver inscrito no “Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal”;

6.4. Maior pontuagdo obtida na somataria dos itens cons-
tantes na Formagdo Académica;

6.5. Maior pontuag@o obtida na somatéria dos itens cons-
tantes em Experiéncias Profissionais;

6.6. Maior pontuagao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes na Formagao Complementar na area da disciplina;

6.7. Maior pontuacdo obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Publicagdes;

6.8. Maior pontuacao obtida na somatdria dos itens cons-
tantes nas Participacoes em Congressos, Workshops e similares;

6.9. Maior Idade.

VI-DOS RECURSOS:

1. 0 prazo para interposicao dos recursos sera de 3 (trés)
dias uteis ap6s a concretizagao do evento que Ihes disser respei-
to, tendo como termo inicial o 1° (primeiro) dia Gtil subsequente
a data de ocorréncia da publicagdo no Diario Oficial do Estado
~ DOE, do Edital do Resultado da Anélise do Memorial Circuns-
tanciado e Classificacao Final, no horério das 10:00 as 18:00.

1.1. 0 recurso interposto pelo candidato devera ser entre-
gue e protocolizado na Unidade de Ensino onde se inscreveu,
em duas vias (original e copia), e na hipétese da ocorréncia das
situagdes previstas nos subitens 1.1. e 1.2. do item 1 do inciso
VI do presente Edital, o recurso devera ser dirigido ao Diretor
da Unidade de Ensino que assumir a responsabilidade pela
continuidade do certame.

1.2. 0 prazo de 3 (trés) dias Gteis previsto no item 1 do
presente Inciso ndo se aplica ao item 9 do ANEXO I do presente
Processo Seletivo Simplificado.

2. 0 recurso, devidamente fundamentado, devera ser dirigi-
do ao Diretor da Unidade de Ensino.

3. Cada questdo ou item devera ser apresentado com argu-
mentagdo logica e consistente.

4. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato para cada
etapa do Processo Seletivo Simplificado, desde que devidamente
fundamentado.

5. Somente serao apreciados os recursos interpostos dentro
do prazo, expressos em termos adequados e respeitosos, e que
apontem circunstéancias que os justifiquem.

6.0 recurso interposto por procurador so sera aceito se esti-
ver acompanhado do respectivo instrumento de mandato e de
copia reprografica do documento de identidade do procurador.

7. N&o serdo aceitos recursos interpostos por via postal, fax,
internet, telegrama ou outro meio que nao seja o especificado
neste Edital, que ndo contenham os elementos determinados
nos itens anteriores ou que estejam fora do prazo estipulado no
item 1 deste Inciso.

8. A apreciagao do recurso é de competéncia do Diretor da
Unidade de Ensino, cuja decisdo é publicada no DOE.

8.1. 0 prazo para publicagio em DOE do resultado do
recurso sera de até 15 (quinze) dias, tendo como termo inicial o
1° (primeiro) dia til subsequente a data de protocolo do recurso
pelo candidato.

8.2. 0 prazo de até 15 (quinze) dias previsto no subitem
anterior, nao se aplica ao item 9 do ANEXO Il do presente Pro-
cesso Seletivo Simplificado.

9. O candidato tomara conhecimento do resultado do
recurso via DOE.

10. Nao caberao recursos adicionais aos recursos interpos-
tos, sendo o Diretor da Unidade de Ensino soberano em suas
decisoes.

VIl — DAS DISPOSICOES GERAIS:

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento do
presente Edital e seu compromisso de aceitacdo das condicdes
do Processo Seletivo Simplificado aqui estabelecidas.

1.1. Objetivando garantir os principios bésicos que regem
a Administracao Publica, dentre eles, o de moralidade e impes-
soalidade, podera a responsabilidade da realizagdo do Processo

Seletivo Simplificado ser atribuida a Direcdo de outra Unidade
de Ensino;

1.2. Verificada a necessidade da realizacdo do Processo
Seletivo Simplificado ser atribuida a Direcdo de outra Unidade
de Ensino, os candidatos inscritos deverdo ser comunicados de
tal situacdo, mediante ato do Diretor da FATEC para qual se
destina o certame, a ser divulgado no Diario Oficial do Estado, e
nas dependéncias da Unidade de Ensino.

2. £ de inteira responsabilidade do candidato acompanhar,
pelo Diério Oficial do Estado, Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento)
e site do CEETEPS, ou por meio de divulgaces afixadas nas
dependéncias da Unidade de Ensino, ou no site da FATEC (quan-
do houver), as publicacdes de todos os Editais.

3. A admissdo far-se-a por prazo determinado, na classe de
Professor de Ensino Superior, no Padrao I-A, conforme disposto
no caput do presente Edital.

3.1. A admissdo do professor seré feita por hora—aula em
turnos e horarios atribuidos pela Coordenadoria/Departamento
de Curso, semestralmente e, para cada 02 (duas) horas-aula sera
atribuida 01 (uma) hora atividade (50%) para o desenvolvimen-
to das atividades inerentes a funcdo, incluindo preparo de aulas
e reunides pedagdgicas, dentre outras, a serem desenvolvidas
pelo professor, a critério de sua Diregdo e do Plano de Curso.

3.2. 0 Contrato de Trabalho decorrente da admisséo sera
celebrado pelo prazo méximo de 1 (um) ano, prorrogavel se
necessario for por igual periodo, nos termos do paragrafo 5°
do artigo 52 da Lei Complementar n° 1.044/2008, acrescentado
pelo inciso V do artigo 2° da Lei Complementar n° 1.240/2014.

4. 0 inicio do exercicio é condicionado a entrega do ates-
tado de Satde Ocupacional, demonstrando sua aptidao para o
exercicio da funcdo publica de docente e, ainda, a publicagdo
do Ato Decisorio, em caso de encontrar-se em acumulacao
remunerada, nos termos do inciso XVI do artigo 37 da Consti-
tuicdo Federal.

5. 0 prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado
sera de 01 (um) ano, a partir da data da homologagéo pelo
Diretor da FATEC, podendo ser prorrogado por mais 01 (um) ano,
a critério da Diregdo da Unidade de Ensino.

6. 0 candidato aprovado e nao aproveitado inicialmente na
Unidade de Ensino de origem do Processo Seletivo Simplificado
podera ser aproveitado em outra FATEC, a critério dos Diretores
das Unidades de Ensino.

6.1. 0 Edital de Convocagao seré providenciado pela Unida-
de de Ensino responsavel pelo Processo Seletivo Simplificado e
obedecera a ordem de classificacao final.

6.2. 0 candidato que recusar assumir a fungdo ou ndo com-
parecer na data prevista para a manifestacdo na outra Unidade
de Ensino nao perdera o direito a nova convocagao na Unidade
de Ensino em que foi aprovado.

6.3. 0 candidato que vier a ser admitido na condicdo a que
alude o item 6 deste Inciso, por ter exercido o direito decorrente
da habilitagdo na selecdo publica, ndo podera beneficiar-se de
uma nova convocagao neste Processo Seletivo Simplificado.

6.4. Em carater excepcional, e a critério da direcio da
FATEC, poderdo ser convocados candidatos classificados e
excedentes, para ministrar aulas em disciplina diferente daquela
ofertada no Processo Seletivo Simplificado, desde que perten-
cente a area informada no item 2 do inciso | do presente Edital,
apos a manifestacao do 6rgao competente do CEETEPS.

6.5. Excepcionalmente, o candidato melhor classificado no
Processo Seletivo Simplificado podera ser aproveitado em outra
FATEC, a critério dos Diretores das Unidades.

6.5.1. O candidato que recusar assumir a funcdo na con-
dicdo mencionada no subitem 6.5. do presente inciso, ou nao
comparecer na data prevista para a manifestagdo na outra
Unidade de Ensino, nao perdera o direito a nova convocagdo na
Unidade de Ensino em que foi aprovado.

6.5.2. O candidato que vier a ser admitido na condigdo
mencionada no subitem 6.5 do presente inciso, por ter exercido
o direito decorrente da habilitacdo na selecdo publica, no
podera beneficiar-se de uma nova convocagdo neste Processo
Seletivo Simplificado.

7. Ainexatidao de informagdes ou irregularidades de docu-
mentos, ainda que verificadas posteriormente & homologacdo do
Processo Seletivo Simplificado, eliminara o candidato, anulando-
-se todos os atos decorrentes da inscricdo, sem prejuizo das
sancdes penais aplicaveis a falsidade de declaracao.

8. Cabera ao candidato comprovar que os diplomas, cer-
tificados e titulos sejam provenientes de cursos reconhecidos
credenciados ou recomendados e, quando realizados no exte-
rior, sejam revalidados por Universidade Publica ou Instituicao
Oficial.

9. Somente podera ser admitido o estrangeiro que preencha
o0s requisitos para naturalizagdo, e o estrangeiro de naciona-
lidade portuguesa, com direito aos beneficios do Estatuto da
Igualdade.

9.1. Em logrando éxito no Processo Seletivo Simplificado, o
estrangeiro que nao cumprir as exigéncias previstas nos subitens
1.2.1 a 1.2.3 do item 1 do Inciso lll do presente Edital, sera
desclassificado do mesmo.

10. O Diretor da Unidade de Ensino podera a qualquer
momento solicitar ao candidato a apresentacao, esclarecimento
ou informagdes sobre os documentos previstos no Edital.

11. 0 candidato que aceitar as aulas oferecidas, mas ndo
entregar a documentacdo para formalizar a admissdo ou ndo
entrar em exercicio, nos prazos estipulados, tera exaurido os
direitos decorrentes de sua habilitagdo no Processo Seletivo
Simplificado.

12. Todas as fases referentes ao Processo Seletivo Simplifi-
cado serdo publicadas no Diario Oficial do Estado em sua Secao
I, bem como divulgadas no Portal de Concursos Publicos do
Estado de Sao Paulo (mantido pela Unidade Central de Recursos
Humanos do Estado, da Secretaria da Fazenda e Planejamento) e
site do CEETEPS, e ainda, afixadas nas dependéncias da Unidade
de Ensino, ou no site da FATEC (quando houver).

12.1. A Deliberagao CEETEPS 017 de 16/07/2015, encontra-
-se afixada nas dependéncias da FATEC.

ANEXO | —A QUE SE REFERE O ITEM 12 DO INCISO Ill - DAS
CONDICOES PARA INSCRICAQ, DO EDITAL N 184/02/2020

Eu, , portador da
Célula de e inscrito
no CPF sob n® venho a presenca do
Diretor da Unidade de Ensino solicitar, em conformidade com
0 Decreto n° 55.588, de 17/03/2010, a incluséo e uso do meu
nome social, para todos os fins de tratamento relacionados ao
Processo Seletivo Simplificado de Professor de Ensino Superior,
Edital n° 184/02/2020.

Nome Social:

Nestes termos,

Pede deferimento.

RGn°

de de

Assinatura do requerente

Obs.: Este requerimento preenchido deve ser protocolado na
Fatec até o ultimo dia das inscrigdes.

ANEXO Il A QUE SE REFERE O ITEM 13 DO INCISO Il - DAS
CONDIGOES PARA INSCRICAO, DO EDITAL N° 184/02/2020

DO SISTEMA DE PONTUACAO DIFERENCIADA

A pontuacdo diferenciada (PD) para pretos, pardos e indige-
nas autorizada pela Lei Complementar n® 1.259, de 15 de janeiro
de 2015, e instituida e disciplinada pelo Decreto n° 63.979, de
19 de dezembro de 2018, consiste em acréscimos na pontuagao
final dos candidatos beneficiarios do Processo Seletivo Simplifi-
cado, conforme fatores de equiparagao especificados no citado
Decreto n° 63.979/2018:

1. Nos termos do artigo 2° do Decreto n° 63.979/2018,
para fazer jus a pontuacdo diferenciada (PD), devera(ao) ofs)



