EDITAL N° 05/2020-DTAd/PROPEG - Campus Experimental de Sao
Joao da Boa Vista

Acham-se abertas, nos termos do Despacho n® 01/2020 - RUNESP de
13/01/2020, publicado em 14/01/2020, retificado no DOE de
23/01/2020, e com base na Resolucdo UNESP n° 58/2018, as
inscricoes do concurso publico de Provas e Titulos para contratacdo de
1 (UM) PROFESSOR SUBSTITUTO, por prazo determinado, em carater
emergencial, para atender excepcional interesse publico, no periodo
relativo ao primeiro semestre do ano letivo de 2020, e pelo prazo de 05
meses, em 12 horas semanais de trabalho, sob o regime juridico da CLT
e legislacao complementar, no conjunto de disciplinas: “Antenas e
Propagacao”, “Eletromagnetismo I”, “Eletromagnetismo II” e
“Ondas e Linhas”, junto a Coordenadoria de Curso de Engenharia
Eletronica e de Telecomunicacoes, do Campus Experimental de Sao
Joao da Boa Vista.

O contratado devera exercer as atividades de docéncia em cursos de
graduacao nos periodos diurno e/ou noturno, dependendo das
necessidades da Coordenadoria de Curso.

1. REMUNERACAO

1.1. O salario de Professor Substituto é de R$ 1.303,16, correspondente
a referéncia MS-2, em 12 horas semanais, acrescido de beneficios
regulamentados internamente.

OBS: Caso o candidato tenha titulo superior ao exigido, o salario sera
correspondente a titulacao.

Por tratar-se de contratacdo em carater emergencial e temporaria, ainda
que o candidato venha a obter titulacdo académica superior apos a
assinatura do contrato, esta nao sera considerada para fins de aumento
salarial.

2. INSCRICOES

2.1. As inscricoes serao recebidas via internet, no seguinte endereco
eletronico https://inscricoes.unesp.br. O candidato devera preencher o
formulario eletronico e realizar o pagamento da taxa de inscricao
através de deposito bancario identificado (ver item 4.1.4) no periodo de
27/01/2020 a 14/02/2020, no horario das 00:00 as 23:59

2.2. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao
devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricao,
satisfeitas as exigéncias do item 5.

3. CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Poderao inscrever-se graduados em curso superior que tenham, no
minimo, titulo de mestre. A qualificacdo necessaria a inscricao para o
concurso sera demonstrada por estudos, em nivel de graduacao, nas
areas de conhecimento a qual se integra o conjunto de disciplinas
objeto do concurso.

3.1.1. Os diplomas de graduacao com validade nacional ou os obtidos
no exterior serao aceitos para fins de inscricao;

3.1.1.1. Os diplomas de graduacao obtidos no exterior deverao estar
revalidados por Universidades Publicas, atendendo os termos do artigo
48 da Lei de Diretrizes e Bases da Educacao Nacional - LDB n°
9.394/1996;



3.1.2. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado serao aceitos, quando
obtidos em cursos de pos-graduacdao recomendados pela CAPES e
autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE);

3.1.3. Os diplomas de Mestrado e de Doutorado obtidos no exterior
serao aceitos, desde que estejam reconhecidos e registrados por
universidades que possuam cursos de pos-graduacao recomendados
pela CAPES e autorizados pelo Conselho Nacional de Educacao (CNE).
3.2. O candidato estrangeiro podera inscrever-se no concurso publico
com passaporte, entretanto, por ocasiao da contratacdo devera
comprovar ser portador de visto permanente ou a cédula de identidade
com visto temporario com prazo de validade compativel. Caso ainda nao
possua, devera apresentar copia simples do protocolo do pedido de visto
temporario no prazo de 30 (trinta) dias.

4. DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA A INSCRICAO

4.1 Para a confirmacao da inscricdo o candidato devera apresentar os
seguintes documentos descritos nos itens 4.1.1 a 4.1.5, em envelope
lacrado, pessoalmente ou por intermédio de procurador regularmente
constituido ou via SEDEX, até o ultimo dia do prazo para inscricao, na
Secao Técnica de Apoio Administrativo do Campus Experimental de Sao
Joao da Boa Vista.

OBS: Em caso de apresentacao pessoal ou por procurador regularmente
constituido, a apresentacdao dos documentos deve ocorrer de segunda a
sexta-feira, das 08:00 as 12:00 e das 14:00 as 17:00 horas, no periodo
de 27/01/2020 a 14/02/2020.

4.1.1 formulario de inscricao devidamente preenchido (obtido no item
2.1) e assinado, indicando nome completo, numero da cédula de
identidade, data de nascimento, filiacao, naturalidade, estado civil,
residéncia, profissdo e endereco eletronico, instruindo-o com os
seguintes documentos, copias simples frente e verso;

4.1.2. cédula de identidade e no caso de candidato estrangeiro: cédula
de identidade de estrangeiro com visto temporario e na falta desta, o
passaporte;

4.1.3. comprovante de graduacao em curso superior, bem como de ser
portador do titulo de Mestre ou cépia da ata de defesa da tese,
condicionada a apresentacdo do titulo homologado, na ocasiao da
contratacao (quando for o caso);

4.1.4. comprovante de recolhimento da taxa de inscricdo, no valor de
R$ 98,00 (noventa e oito reais), através de deposito identificado na
conta corrente da UNESP - Banco do Brasil - 001 - Agencia: 3055-4 -
Conta Corrente: 130017-2 - UNESP - CNPJ: 48.031.918/0001-24;
4.1.5. Curriculum Lattes documentado das atividades realizadas, em 3
vias, sendo uma delas devidamente documentada (inclusive com o
histérico escolar - graduacao e pos-graduacdo do candidato) no qual
sejam indicados os trabalhos publicados e todas as demais informacoes
que permitam cabal avaliacao do mérito do candidato;

4.2. No caso de documentacado entregue por intermédio de procurador,
além da documentacao prevista nos itens 4.1.1 a 4.1.5, devera ser
apresentada procuracao especifica (dispensando o reconhecimento de
firma em cartorio), juntamente com as copias simples dos documentos
de identificacao do candidato e de seu procurador;



4.3. A remessa da documentacdo em envelope lacrado devera ser
dirigida para a Secdo Técnica de Apoio Administrativo do Campus
Experimental de Sao Joao da Boa Vista. O envelope lacrado devera ser
identificado conforme modelo abaixo:

Concurso Publico para contratacao de Professor Substituto no conjunto
de disciplinas “Antenas e Propagacao”, “Eletromagnetismo I”,
“Eletromagnetismo II” ¢ “Ondas e Linhas”. EDITAL N° 05/2020-
DTAd/PROPEG

Nome:

RG:

Endereco: Av. Prof? Isette Corréa Fontao, n°® 505, Jardim das Flores,
Sao Joao da Boa Vista — SP

CEP: 13876-750

4.4. A nao entrega dos documentos listados, dentro do prazo previsto
no item 4.1, implicara no indeferimento da inscricao.

5. REDUCAO DA TAXA DE INSCRICAO - LEI 12.782/2007

5.1. A reducao do valor da taxa de inscricado, correspondente a 50%
(cinquenta por cento), sera concedida aos candidatos interessados que
atendam, CUMULATIVAMENTE, os seguintes requisitos:

I - sejam estudantes, assim considerados os que se encontrem
regularmente matriculados em curso superior, em nivel de graduacao
ou pos-graduacao.

I - percebam remuneracao, mensal, inferior a 02 (dois) salarios
minimos, ou estejam desempregados.

5.2. A concessao da reducao ficara condicionada a apresentacao, pelo
candidato, no ato da inscricao:

[ - quanto a comprovacao da condicao de estudante, de um dos
seguintes documentos:

a) certidao ou declaracao, expedida por instituicdo de ensino publica ou
privada;

b) carteira de identidade estudantil ou documento similar, expedido por
instituicdo de ensino publica ou privada, ou por entidade de
representacao discente;

IT - quanto as circunstancias previstas no inciso II do item 5.1. deste
Edital:

a) comprovante de renda, ou de declaracao, por escrito, da condicao de
desempregado.

OBS: O candidato devera apresentar os documentos originais, bem
como as respectivas copias para conferéncia e entrega das mesmas,
para posterior analise. As copias apresentadas nao serao devolvidas.
5.3. O candidato que tiver interesse na reducao da taxa de inscricao,
devera se inscrever nos 02 (dois) primeiros dias do periodo de inscricao.
5.4. O recebimento dos documentos comprobatérios sera procedido
pela Secao Técnica de Apoio Administrativo do Campus de Sao Joao da
Boa Vista.

5.5. O deferimento ou indeferimento das solicitacoes de reducao de taxa
de inscricao sera disponibilizado no local das inscricoes no dia
29/01/2020, a partir das 14:30 horas e, no caso de indeferimento, o
prazo para interposicao de recurso sera de 03 (trés) dias contando a
data de divulgacao.

6. DEFERIMENTO E INDEFERIMENTO DE INSCRICOES




6.1. Findo o prazo previsto no item 2.1, a Comissao Examinadora, em
48 (quarenta e oito) horas depois de publicado no Diario Oficial do
Estado-DOE e divulgado o site da Unidade o ato formal de sua
constituicao, decidira acerca das inscricoes efetuadas, divulgando o ato
decisério no endereco eletronico indicado no edital, com
esclarecimentos acerca dos recursos regimentais cabiveis para a
hipotese de indeferimento.

6.1.1. Sera publicada, no Diario Oficial do Estado - DOE, Poder
Executivo - Secao I, a relacao dos candidatos que tiveram suas
inscricoes indeferidas por nao se enquadrarem nas exigéncias
estabelecidas no presente edital.

6.1.2. O candidato podera requerer através de e-mail para
administrativo.sjbv@unesp.br, no prazo de 03 (trés) dias uteis, contados
da data da publicacdao a que se refere o item anterior, reconsideracao
quanto ao indeferimento de sua inscricdo, que sera apreciada pelo
Conselho Diretor do Campus Experimental de Sao Joao da Boa Vista,
no prazo maximo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do prazo
final de recurso.

7. COMISSAO EXAMINADORA

7.1. As provas serao avaliadas por Comissao Examinadora
especialmente criada para o certame.

7.2. A Comissao Examinadora sera indicada pela Coordenacao de
Curso e constituida por ato formal do Conselho Diretor do Campus
Experimental de Sao Joao da Boa Vista, depois de encerradas as
inscricoes.

7.3. A Comissao sera integrada por 6 (seis) docentes (3 membros
titulares e 3 suplentes) da area ou disciplina objeto do concurso e com
titulacao igual ou superior aquela exigida dos candidatos.

7.4. A composicao da Comissdao Examinadora sera divulgada no
endereco eletronico da universidade, paralelamente ao hiperlink de
acesso ao edital do concurso, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias
da realizacao da primeira prova.

7.5. No prazo de até 2 (dois) dias uteis apos a divulgacao da Comissao
Examinadora (ndo computado o dia da publicacdo) podera ser
apresentada, ao Coordenador Executivo do Campus Experimental de
Sao Joao da Boa Vista, impugnacao ao nome de um ou mais membros,
titulares ou suplentes, exclusivamente para apontar, de forma
fundamentada, a existéncia de causa de impedimento.

7.6. Tera legitimidade para apresentar a impugnacao:

a) qualquer candidato com inscricao deferida;

b) membro do Conselho Diretor do Campus Experimental de Sao Joao
da Boa Vista;

c) membro da propria Comissao.

7.6.1. A impugnacao sera julgada pelo Coordenador Executivo do
Campus Experimental de Sao Joao da Boa Vista, no prazo de até 2
(dois) dias, em decisao fundamentada.

7.6.2. Se acolhida a impugnacao, competira ao Coordenador Executivo
do Campus Experimental de Sao Joao da Boa Vista, de imediato,
substituir o membro da Comissao Examinadora, respeitadas as
mesmas exigéncias da formacao original e renovada a possibilidade de
impugnacao a partir da publicacao do ato.



7.6.3. Ainda que nao haja impugnacao formal, o Coordenador
Executivo do Campus Experimental de Sao Jodo da Boa Vista podera
determinar ex officio, de forma fundamentada, a substituicdo de
membro da Comissao caso tenha conhecimento de causa de
impedimento nao declarada (verdade sabida). Com a nova publicacao,
observar-se-a o disposto nos itens anteriores desta clausula.
7.7. Sera considerada definitiva a Comissao Examinadora:
a) quando nao tenha sido apresentada qualquer impugnacao, com ou
sem substituicao ex officio;
b) se a impugnacao apresentada nao for acolhida;
c) se acolhida a impugnacao, for definitivamente superada a falha.
7.8. A impugnacao da Comissao Examinadora devera ser protocolada
na Secao Técnica de Apoio Administrativo do Campus Experimental de
Sao Joao da Boa Vista dentro do prazo previsto no item 7.5.
8. PROVAS, AVALIACAO E JULGAMENTO
8.1. O concurso de provas e titulos constara de trés fases:
I - prova escrita de carater classificatorio (Peso 1);
II - prova didatica, de carater classificatorio (Peso 2);
I[II - analise de Curriculum Lattes documentado, de carater
classificatorio (Peso 1).
8.2. As provas s6 terao inicio depois de publicadas a decisdoes de
recursos eventualmente interpostos contra o indeferimento das
inscricoes.
8.3. Os critérios e respectivas pontuacoes de avaliacdo das provas,
julgamento, classificacdo e desempate encontram-se definidos pelo
Conselho de Curso de Engenharia Eletronica e de Telecomunicacoes,
valendo-se de legislacao especifica, elaborada pela unidade e aprovada
pelo Conselho Diretor, observadas as seguintes particularidades:
8.3.1. Nas duas primeiras fases do concurso, a avaliacdo de cada
candidato constituira ato privativo do integrante da Comissao, o qual
devera apresentar as suas notas de forma reservada a Presidéncia do
orgao.
8.3.2. A abertura dos documentos de atribuicdo de notas sera feita em
reunido da Comissdo e na presenca de todos os seus membros titulares,
depois de examinados todos os candidatos e esgotadas todas as fases.
8.3.3. A analise referida na terceira fase do concurso podera ser feita de
forma consensual pelos membros da Comissao, antes da abertura das
demais notas atribuidas as provas e arguicao das fases precedentes,
observados os critérios objetivos de pontuacdo previstos no edital do
concurso.
8.3.4. Apuradas todas as notas, serao divulgadas as meédias finais, na
ordem de classificacao, permitindo a qualquer candidato, a pedido, o
acesso as planilhas de composicao das notas de todos os candidatos.
8.3.5. O resultado do concurso sera homologado pelo Conselho Diretor
e publicado no Diario Oficial do Estado - DOE.
9. CRITERIOS DE AVALIACAO
9.1. PROVA ESCRITA (Peso 1)
9.1.1. Elementos de conteudo - pontuacao maxima 7,00 pontos:
Fundamentos teoricos e conceituais - 3,00 pontos;
Coeréncia e argumentacao - 4,00 pontos.
9.1.2. Elementos textuais - pontuacao maxima 3,00 pontos:



Correcao gramatical - 2,00 pontos;
Clareza e objetividade - 1,00 ponto.

9.2. PROVA DIDATICA (Peso 2)

9.2.1. Dominio do assunto na apresentacao do conteudo durante a aula

- até 5,00 pontos;

9.2.2. Tempo de duracao da aula e distribuicao do contetido ao longo

da aula:

De 40 a 60 minutos - 1,00 ponto;
Menos de 40 ou mais de 60 minutos - 0,00 ponto.

9.2.3. Didatica utilizada: até 4,00 pontos, calculados da seguinte

forma:

Clareza, linguagens técnicas e esclarecimento da terminologia
utilizada: até 0,60 ponto;

Seguranca: até 0,80 ponto;

Ordenacao: até 0,60 ponto;

Adequacao: até 0,40 pontos;

Técnicas e recursos: até 0,40 ponto;

Bibliografia utilizada: até 0,20 ponto;

Organizacao: até 1,00 pontos.

9.3. PROVA DE TITULOS (Peso 1)

9.3.1. Formacao (apenas o item de maior valor sera considerado) -

pontuacao maxima 2,00 pontos:

Doutorado concluido nas ciéncias exatas e da terra ou engenharias -
2,00 pontos;
Doutorado em andamento nas ciéncias exatas e da terra ou
engenharias - 1,50 ponto;
Doutorado concluido em outras areas - 1,00 ponto;
Doutorado em andamento em outras areas - 0,50 ponto.
9.3.2. Atividades cientificas - pontuacao maxima 3,50 pontos:
Artigos em periodicos indexados - 1,00 ponto por artigo;
Trabalhos completos publicados em anais de eventos - 0,50 ponto
por trabalho;
Livros publicados - 2,00 pontos por livro.

9.3.3. Atividades didaticas - pontuacdo maxima 4,50 pontos:
Disciplinas do concurso ministradas em nivel de graduacao - 1,50
pontos por disciplina semestral, anual ou quadrimestral;

Outras disciplinas ministradas em nivel de graduacao - 1,00 ponto
por disciplina semestral, anual ou quadrimestral;

Disciplina ministrada em outros niveis - 0,50 ponto por disciplina
semestral, anual ou quadrimestral.

10. HABILITACAO, CLASSIFICACAO E DESEMPATE

10.1. Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem meédia

igual ou superior a 07 (sete), atribuidas por, pelo menos, 02 (dois)

membros da comissao examinadora.

10.2. A ordem de classificacao dos candidatos aprovados sera

estabelecida em funcao da maior média final obtida.

10.3. Em caso de igualdade da pontuacao final, serao aplicados,

sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

- com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal
10.741/2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada
preferéncia ao de idade mais elevada;



-  melhor média na Prova Didatica;

- melhor pontuacao na Prova de Titulos.
11. DOS RECURSOS
11.1. Cabera recurso, devidamente fundamentado, ao Conselho Diretor
do Campus Experimental de Sao Joao da Boa Vista, nas seguintes
hipoteses:
I - contra a decisao de indeferimento da inscricao, no prazo de 3 (trés)
dias uteis apos a divulgacao da lista de inscritos no endereco eletronico
da Universidade;
II - do resultado final do concurso, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, a
partir da data de sua divulgacao no Diario Oficial do Estado - DOE.
11.2. O pedido de acesso as notas, previsto no item 8.3.4, suspende o
prazo do recurso contra o resultado final, o qual sera retomado a partir
do atendimento, estendendo-se por mais 1 (um) dia util se o
deferimento tiver ocorrido no ultimo dia do prazo recursal.
11.3. A legitimidade para a interposicdo de recursos é exclusiva de
candidato, podendo ser feita pessoalmente ou por procuracao.
11.4. Os recursos terao a forma escrita e deverao ser protocolados na
Secao Técnica de Apoio Administrativo do Campus Experimental de Sao
Joao da Boa Vista.
11.5. Aplicam-se as exigéncias documentais da clausula 4.2, caso a
interposicao do recurso seja feita por procurador.
12. CONTRATACAO
12.1. A contratacao somente se efetivara apos a homologacao, esgotado
0 prazo para recurso ou julgados definitivamente os recurso interpostos.
12.2. Os candidatos aprovados dentro do ntimero de vagas previstas no
edital tém direito liquido e certo a contratacao, no prazo de validade do
concurso e na forma especificada no edital.
12.3. O contrato de trabalho sera estabelecido em prazo maximo
equivalente ao 1° (primeiro) semestre letivo fixado no calendario escolar,
correspondendo ao periodo de até 0S5 (cinco) meses, e podera ser
prorrogado uma unica vez, a critério da Administracao
12.4. O candidato deve apresentar comprovante de estar em dia com as
obrigacoes militares, quando do sexo masculino;
12.5. O candidato deve apresentar comprovante de estar quite com a
Justica Eleitoral,
12.6. O candidato estrangeiro fica dispensado das exigéncias contidas
nos subitens 12.4 e 12.5.
12.7. Nao registrar antecedentes criminais.
12.8. 0 candidato devera observar, o prazo de intersticio minimo entre o
término da vigéncia de um contrato em qualquer Unidade da Unesp e o
inicio de outro, previsto na Lei Complementar n°® 1093/2009 e suas
alteracoes.
13. DISPOSICOES GERAIS
13.1. O resultado final do concurso publico sera publicado no Diario
Oficial do Estado-DOE.
13.2. O Conselho Diretor do Campus Experimental de Sao Joao da Boa
Vista tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis para responder o recurso
impetrado, a contar do prazo final para recurso.
13.3. O resultado final do concurso publico sera homologado pelo
Conselho Diretor do Campus Experimental de Sao Joao da Boa Vista.



13.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que nao
comparecer na sala ou local de sorteio/prova no horario estabelecido ou
nao portar documento original oficial com foto.

13.5. A validade deste concurso sera a partir da data de publicacao no
Diario Oficial do Estado-DOE da homologacéao até o final do ano letivo.
13.6. Nao havera devolucao de importancia paga, ainda que maior ou
em duplicidade, nem isencao total de pagamento do valor da taxa de
inscricao, seja qual for o motivo alegado, exceto nos casos em que o
concurso publico nao se realizar.

13.7. E de responsabilidade do candidato acompanhar todas as
publicacoes no Diario Oficial do Estado-DOE e no endereco eletronico
https://inscricoes.unesp.br, referente ao presente concurso.

13.8. O Curriculum Lattes documentado ficara a disposicao dos
candidatos durante o prazo de validade deste concurso. Apos este
prazo, se nao retirado, sera descartado.

13.9. Os questionamentos relativos a casos omissos ou duvidosos serao
julgados pela comissao examinadora.

13.10. A inscricdo implicara no conhecimento deste Edital e no
compromisso de aceitacdo das condicoes do concurso, aqui
estabelecidas.

13.11. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao e pelas
informacoes prestadas no ato da inscricao.

13.12. O candidato que prestar declaracao falsa, inexata ou, ainda, que
nao satisfaca a todas as condicoes estabelecidas neste Edital, tera sua
inscricao cancelada, e em consequéncia, anulados todos os atos dela
decorrentes, mesmo que aprovado e que o seja constatado
posteriormente.

13.13. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais atualizacdoes ou
retificacoes, enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes
disser respeito, circunstancia que sera mencionada em Edital ou Aviso
a ser publicado no Diario Oficial do Estado-DOE.

13.14. Qualquer membro do Conselho Diretor do Campus Experimental
de Sao Joao da Boa Vista ou da Comissao tem legitimidade para
denunciar a direcao da Unidade, ao Tribunal de Contas ou ao Ministério
Puablico, de forma fundamentada, as irregularidades que constar na
execucao do concurso, em qualquer das suas fases.

PROGRAMA

Lei de Gauss e suas aplicacoes;

Equacoes de Laplace e de Poisson;

Lei de Ohm e condutividade;

Intensidade do campo magnético e Lei de Biot-Savart;

Lei de Ampére;

Leis de Lenz e de Faraday;

Linhas de transmissao de RF;

Ondas eletromagnéticas guiadas;

. Dispositivos de microondas passivos;

10 Dispositivos anisotrépicos de microondas;

11. Caracteristicas gerais das Antenas;

12. Tipos de antenas e suas aplicacoes;

13. Caracteristicas gerais da propagacao por ondas.

WONoGAWN =
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