TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA k

‘ CONCURSO PUBLICO
EDITAL N° 01/2013 DE ABERTURA DE INSCRICOES

O PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DE RONDONIA, no uso de suas atribuicdes legais, tendo em vista o contrato celebrado
com a FUNDACAO CARLOS CHAGAS, faz saber que realizara em locais, datas e horarios a serem oportunamente divulgados, CONCURSO
PUBLICO para provimento de Cargos pertencentes ao seu Quadro de Pessoal, o qual serd regido de acordo com as Instru¢cdes Especiais

estabelecidas neste Edital.
INSTRUCOES ESPECIAIS

I.  DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Concurso Publico realizar-se-a sob a responsabilidade da Fundagéo Carlos Chagas, obedecidas as normas deste Edital.

1.2 O Concurso destina-se ao provimento de cargos vagos do Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia, distribuidos conforme
o Capitulo 2 deste Edital, e dos cargos que vierem a vagar ou forem criados durante o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3 Adescrigdo das atribuigbes basicas dos Cargos/Areas/Especialidades consta no Capitulo 2 deste Edital.

1.4 Os direitos e deveres decorrentes do ingresso no Quadro de Pessoal do Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia reger-se-do pelas normas
constitucionais aplicaveis, bem como pelo teor da legislacéo pertinente, em especial das Leis n° 8.112/1990, Lei n° 8.666/1993, Decreto federal n°
3.298/1999,Resolugdo TSE n° 21.899/2004 e suas altera¢des posteriores.

1.5 A jornada de trabalho para os cargos do presente Concurso é de 40 (quarenta) horas semanais, ressalvados os casos especificados em
legislagéo propria.

1.6 Alotacdo dos aprovados dar-se-a:
a) para os cargos de Analista Judiciario — Area Judiciaria e Técnico Judiciario — Area Administrativa: na Secretaria do TRE ou Zonas Eleitorais;
b) para o cargo de Analista Judiciario — Area Administrativa: na Secretaria do TRE;
c) para o cargo de Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Odontologia: na Secretaria do TRE.

1.7 O Contelido Programético consta no Anexo | deste Edital.

Il. DOS CARGOS/DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS

2.1 Os cédigos de opcdo, os Cargos/Areas/Especialidades, a escolaridade/pré-requisitos, o nimero de vagas, o nimero de vagas reservadas aos
candidatos com deficiéncia, o valor da inscricdo e a remuneragao sao os estabelecidos a seguir:

Ensino Superior Completo

— Valor da Inscri¢do: R$ 85,00 (oitenta e cinco reais)

N° de Vagas
Codigo de Cargo/Area/Especialidade Escolaridade/Pré-requisitos N° de Reservadas aos Vencimentos
Opcéo 9 P (a serem comprovados no ato da posse) Vagas® Candidatos com R$®
Deficiéncia®
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
AOL JAna!is_te’a t]udiciério—Area curso _de grac_iuagép ~de nivel _superior em Direito, 05 1 8.276.42
udiciaria fornecido por instituicAo de ensino reconhecida pelo
Ministério da Educacé&o (MEC).
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
Analista Judiciario — Area curso de graduagao de nivel superior em Ciéncias | Cadastro
B02 Administrativa — Contabeis, fornecido por instituicdo de ensino de - 8.276,42
Especialidade Contabilidade | reconhecida pelo Ministério da Educacdo (MEC) e | Reserva®
registro no Conselho Regional da categoria.
Diploma, devidamente registrado, de concluséo de
Analista Judiciario — Area Apoio |curso de graduacdo de nivel superior em
C03 Especializado — Especialidade | Odontologia, fornecido por instituicdo reconhecida 01 - 8.739,78
Odontologia pelo Ministério da Educagdo (MEC) e registro no
Conselho Regional da categoria.
Notas:

(1) Nimero de vagas, incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.

(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5 deste Edital.
(3) Vencimento + gratificacéo de atividade judiciaria (GAJ) + Vantagem Pecuniaria Individual (VPI) + Aux. Alimentacé&o.

(4) Cadastro de reserva: vagas que surgirem ou forem criadas no periodo de validade do Concurso.

Ensino Médio Completo
— Valor da Inscri¢do: R$ 65,00 (sessenta e cinco reais)

N° de Vagas
Cédigo de Cargo/Area/Especialidade Escolaridade/Pré-requisitos N° de Reservadas aos Vencimentos
Opcéo 9 P (a serem comprovados no ato da posse) Vagas(l) Candidatos com R$®
Deficiéncia®
Certificado, devidamente registrado, de concluséo
Técnico Judiciario — Area de curso de ensino médio (antigo segundo grau)
D04 Admini : ou curso técnico equivalente, expedido por 07 01 5.345,03
ministrativa AT . A
instituicdo  reconhecida pelo Ministério da
Educacédo (MEC).
Notas:

(1) Numero de vagas, incluindo-se a reserva para candidatos com deficiéncia.
(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo V deste Edital.
(3) Vencimento + gratificacéo de atividade judiciaria (GAJ) + Vantagem Pecuniaria Individual (VPI) + Aux. Alimentacao.



2.2

1.

3.1

3.2

3.3

1v.

4.1

4.2

4.3

Descrigdo suméria das atribui¢cdes dos cargos:

a) Analista Judiciario - Area Judiciéria: executar atividades
privativas de bacharel em Direito relacionadas com
processamento de feitos e apoio a julgamentos.

b) Analista Judiciario — Area Administrativa — Especialidade
Contabilidade: executar atividades de nivel superior
relacionadas com anélise contabil e auditoria.

c) Analista Judiciario - Area apoio Especializado — Especialidade
Odontologia: executar atividades de nivel superior relacionadas
com diagnostico e tratamento odontologico.

d) Técnico Judiciario - Area Administrativa: executar atividades
de nivel médio, relacionadas com as fun¢des de administragédo
de recursos humanos, materiais e patrimoniais, orcamentarios
e financeiros, controle interno, bem como as de
desenvolvimento organizacional e suporte técnico e
administrativo as unidades organizacionais e, ainda, execugdo
de tarefas de apoio a atividade judiciaria.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS
CARGOS/AREAS/ESPECIALIDADES

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital sera
investido no Cargo/Area/Especialidade se atender as seguintes
exigéncias, na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condigdo
de igualdade de direitos com os brasileiros; no caso de ser
portugués, comprovar a condi¢cdo de igualdade e gozo dos
direitos politicos na forma do art. 12, § 1°, da Constituicdo da
Republica;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigacOes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servico Militar para os
candidatos do sexo masculino;

f)  possuir os documentos comprobatérios da escolaridade e pré-
requisitos constantes no Capitulo 2 e os documentos
constantes no item 13.7 do Capitulo 13 deste Edital;

g) ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicdes do
Cargo/Area/Especialidade;

h) ndo haver sofrido, no exercicio da fungdo publica, as
penalidades previstas no Art. 137 e seu paragrafo Unico, da Lei
n° 8.112/1990 e alteragdes;

i) nao pertencer a diretdrio de partido politico ou exercer qualquer
atividade partidaria (Art. 366, do Cadigo Eleitoral);

j)  nao haver sido condenado em sentenga criminal com transito
em julgado que comine pena impeditiva do exercicio da funcdo
publica, nos ultimos 5 (cinco) anos.

O candidato que, na data da posse, nao reunir 0s requisitos

enumerados no item 3.1 deste Capitulo perder4d o direito a

investidura no referido Cargo/Area/Especialidade.

O candidato aprovado dentro do nimero de vagas oferecido no

presente Edital serd nomeado, em carater efetivo, para investidura

em classe e padréo inicial do Cargo/Area/ Especialidade para o qual
concorreu.

DAS INSCRICOES

A inscrigdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita
aceitacdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em
relacéo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

4.1.1 De forma a evitar 6nus desnecessério, o candidato devera
recolher o valor de inscricdo somente ap6s tomar
conhecimento de todos os requisitos e condi¢des exigidos
para o Concurso.

As inscricdes ficardo abertas, exclusivamente, via Internet, no

periodo de 10h do dia 03/10/2013 as 14h do dia 23/10/2013

(horéario de Brasilia), de acordo com o item 4.3 deste Capitulo,

devendo o pagamento em espécie da GRU-Simples ser efetivado

junto ao Banco do Brasil, até o dia 18/10/2013, durante o horéario de
expediente bancario.

Para inscrever-se, via Internet, o candidato deverd acessar o

enderego eletrénico da Fundacéo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscricoes e,

por meio dos links referentes ao Concurso Publico, efetuar sua

inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos abaixo:

4.3.1 Ler e aceitar o Requerimento de Inscricdo, preencher o

Formulario de Inscri¢éo e transmitir os dados pela Internet.

No ato da inscricdo, apds preenchido o formulério,

automaticamente serd gerado o boleto da GRU (Guia de

Recolhimento da Unido) para pagamento do valor de

inscricdo a favor do Tesouro Nacional, por intermédio do

Banco do Brasil.

4.3.2

4.4

4.5

4.6

4.3.3 Efetuar o pagamento da importancia referente a inscrigéo,
conforme o Cargo/Area/Especialidade escolhido, mediante
Guia de Recolhimento da Unidao (GRU-SIMPLES),
exclusivamente no Banco do Brasil S/A, gerada no proprio

site da Fundagéo Carlos Chagas, tendo como favorecido a

Unidade Gestora - Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia,

de acordo com as instrugBes constantes no endereco

eletrénico, até a data limite para pagamento estabelecido no
item 4.2, no valor de:

- R$ 85,00 (oitenta e cinco reais) para os cargos de

Analista Judiciario, todas as areas e especialidades.
- R$ 65,00 (sessenta e cinco reais) para o cargo de
Técnico Judiciario — Area Administrativa.

4331 O pagamento do valor da inscricdo devera

necessariamente ser feito em espécie.

Somente serdo processadas as inscricdes preenchidas

corretamente e cujo recolhimento do valor da inscrigédo seja

confirmado pelo Banco do Brasil.

O candidato somente tera sua inscri¢cdo efetivada se forem

realizados todos os procedimentos previstos no item 4.3 e

subitens deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do

Requerimento de Inscricdo e da GRU-SIMPLES paga,

inclusive quando da realizagdo das provas, de maneira a

dirimir eventuais duvidas.

A partir de 28/10/2013, o candidato podera conferir, no endereco

eletronico da Fundacdo Carlos Chagas, se os dados da

inscricdo efetuada pela Internet foram recebidos e o valor da
inscri¢do foi pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar
em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC

da Fundacéo Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388,

de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, das 10 as 16 horas

(horério de Brasilia), para verificar o ocorrido.

Serdo tornadas sem efeito as solicitagdes de inscrigdo, cujos

pagamentos forem efetuados apés a data estabelecida no

item 4.2 deste Capitulo, ndo sendo devido ao candidato
qualquer ressarcimento da importancia paga apos a data de
encerramento das inscricoes.

N&o sera aceito pedido de devolucédo do pagamento do valor

da inscri¢do, ainda que superior ou em duplicidade.

O candidato inscrito ndo devera enviar cépia do documento

de identidade, sendo de sua exclusiva responsabilidade a

informacé&o dos dados cadastrais no ato de inscrigdo, sob as

penas da lei.

A Fundacé@o Carlos Chagas e o Tribunal Regional Eleitoral

de Rondbnia ndo se responsabilizam por solicitagbes de

inscri¢cBes via Internet ndo recebidas por motivo de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicacdo, falta de
energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem

a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugfes para inscrigdo implicara a

sua néo efetivagédo.

Ao inscrever-se o candidato deverd indicar no Formulério de

Inscricdo o Codigo da Opgdo de Cargo/Area/Especialidade,

conforme o Capitulo 2 deste Edital e da barra de opcdes do

Formulario de Inscrigdo via Internet.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar

atentamente as informacdes sobre a aplicagdo das provas (Capitulo

7, item 7.1) uma vez que sO poderd concorrer a um Cargo/Area/

Especialidade por periodo de aplicacéo.

451 O candidato que efetivar mais de uma inscricdo para o
mesmo periodo de aplicagdo das provas, tera somente a
ltima inscricdo validada. Nao sendo possivel identificar a
Gltima inscrigdo efetivada, todas poderéo ser canceladas.
4.5.1.1 O cancelamento das inscri¢cdes terd como base os

procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os
pagamentos dos boletos bancarios;

b) para boletos bancéarios com a mesma data de
pagamento, sera considerado o Ultimo
numero do pedido registrado em cada boleto
bancério.

4.5.2 Sera assegurado aos candidatos inscritos para mais de um
Cargo/Area/Especialidade, em turnos distintos, a realizac&o
das provas no mesmo local.

As informacdes prestadas no Formulario de Inscrigdo serdo de

inteira responsabilidade do candidato, reservando-se ao Tribunal

Regional Eleitoral de Rondénia e a Fundagdo Carlos Chagas o

direito de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher

o documento oficial de forma completa, correta e/ou fornecer

dados inveridicos ou falsos.
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Efetivada a inscricdo ndo serdo aceitos pedidos para alteragédo de
opcdo de Cargo/Area/Especialidade, bem como ndo havera
devolucéo da importancia paga em hipotese alguma.
N&o serdo aceitas inscricbes isentas do pagamento do valor da
inscricdo, com exce¢do ao cidaddo amparado pelo Decreto Federal n°
6.593/2008, que comprove estar inscrito no Cadastro Unico para
Programas Sociais do Governo Federal — CadUnico, e renda familiar
mensal igual ou inferior a trés salarios minimos ou renda familiar per
capita de até meio salario minimo mensal, conforme o referido Decreto.
4.8.1 A comprovagdo no Cadastro Unico para Programas Sociais
sera feita pela indicagdo do Nimero de Identificagdo Social —
NIS, além dos dados solicitados no Requerimento de
Isencé&o via Internet.

4.8.2 Considera-se renda familiar a soma dos rendimentos brutos
auferidos por todos os membros da familia e renda familiar
per capita a divisdo da renda familiar pelo total de individuos
da familia.

4.8.3 A veracidade das informa¢des prestadas pelo candidato, no

Requerimento de Isengdo, serd consultada junto ao 6rgao
gestor do CadUnico, vinculado ao Ministério do
Desenvolvimento Social e Combate a Fome.

Para solicitar a isengdo de pagamento do valor da inscricdo, de que

trata o item anterior, o candidato devera efetuar a inscrigdo isenta

conforme os procedimentos a seguir:

a) acessar no periodo de 10 horas do dia 03/10/2013 as 14 horas do
dia 07/10/2013, observado o horario de Brasilia, o enderego
eletrdnico da Fundagao Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
os links referentes ao Concurso Publico, ler e aceitar o requerimento
para inscri¢do isenta de pagamento;

b) indicar o Nimero de Identificagdo Social — NIS, além dos dados
solicitados no requerimento de inscrigdo isenta, via Internet.

As informacdes prestadas no requerimento de isengéo serdo de

inteira responsabilidade do candidato, respondendo civil e

criminalmente pelo teor das afirmativas.

N&o sera concedida isencéo de pagamento do valor de inscricdo

ao candidato que:

a) deixar de efetuar a inscricao pela Internet;

b) omitir informacdes e/ou torna-las inveridicas;

c) fraudar e/ou falsificar documentos.

Declaragdo falsa sujeitard o candidato as sancdes previstas em

lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10

do Decreto Federal n° 83.936/1979.

4.12.1 A qualquer tempo poderdo ser realizadas diligéncias
relativas a situacédo declarada pelo candidato, deferindo-
se ou nao seu pedido.

A partir do dia 11/10/2013 o candidato devera verificar no

enderecgo eletrénico da Fundacao Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise das

inscricbes isentas do pagamento do valor da inscricao,

observados os motivos de indeferimento.

O candidato que tiver sua inscricdo isenta de pagamento do valor

da inscricdo deferida terd4 sua inscricdo validada, ndo gerando

boleto para pagamento de inscrigdo.

O candidato que tiver sua inscrigdo isenta do valor de inscrigdo

indeferida podera apresentar recurso no prazo de 2 (dois) dias

Uteis ap6s a publicacdo da relagdo de inscrigGes indeferidas no

site da Fundacéo Carlos Chagas.

4.15.1 Ap6s a analise dos recursos sera divulgada no site da
Fundacgdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a
relacéo de inscricdes deferidas e indeferidas.

Os candidatos que tiverem suas inscri¢des isentas do valor da

inscricdo indeferidas, ap6s recursos, e que queiram participar do

certame, deverdo gerar a GRU-SIMPLES por meio do site da

Fundagdo Carlos Chagas e efetivar seu pagamento até a data

limite de pagamento de inscrigdo 23/10/2013.

4.16.1 O candidato que ndo regularizar sua inscricdo por meio
do pagamento da GRU-SIMPLES tera o pedido de
inscri¢do invalidado.

O Tribunal Regional Eleitoral de Rondbnia e a Fundacdo Carlos

Chagas eximem-se das despesas com viagens e estada dos

candidatos para prestar as provas do Concurso.

N&o serdo aceitas inscricdes por deposito em caixa eletronico, via

postal, fac-simile (fax), transferéncia ou depdsito em conta

corrente, DOC, ordem de pagamento, condicionais e/ou
extempordneas ou por qualquer outra via que ndo as
especificadas neste Edital.

N&o serdo aceitas as solicitagdes de inscricdo que ndo atenderem

rigorosamente ao estabelecido neste Edital.

O candidato sem deficiéncia que necessitar de condi¢&o especial

para realizagdo da prova devera solicitd-la até o término das

inscricbes, via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de

Recebimento (AR), & Fundacdo Carlos Chagas (Coordenacao de

4.21
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Execucéo de Projetos — Ref.: Solicitagdo/Concurso Publico — TRE
— RONDONIA — Av. Prof. Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala
— S&o Paulo — SP — CEP 05513-900).

4.20.1 O candidato que n&o o fizer até o término das inscrigdes,
seja qual for o motivo alegado, podera nédo ter a condigdo
atendida.

4.20.2 O atendimento as condicdes solicitadas ficara sujeito a

andlise de viabilidade e razoabilidade do pedido.
A lactante que necessitar amamentar durante a realizacdo das
provas podera fazé-lo em sala reservada, desde que o requeira,
observando os procedimentos constantes a seguir, para adog¢ao
das providéncias necessarias.
4.21.1 A lactante deverd encaminhar sua solicitagdo, até o
término das inscri¢des, via Sedex ou Carta Registrada
com Aviso de Recebimento (AR), & Fundacdo Carlos
Chagas (Coordenagéo de Execucgao de Projetos — Ref.:
Solicitagdo/Concurso Publico — TRE-RO — Av. Prof.
Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo —
SP — CEP 05513-900).
A crianca devera estar acompanhada de adulto
responsavel por sua guarda (familiar ou terceiro indicado
pela candidata) e permanecer em ambiente reservado.
N&ao havera compensacédo do tempo de amamentagdo
em favor da candidata.
Nos horérios previstos para amamentagdo, a lactante
podera ausentar-se temporariamente da sala de prova,
acompanhada de uma fiscal.
Na sala reservada para amamentacgao ficardo somente a
lactante, a crianca e uma fiscal, sendo vedada a
permanéncia de babas ou quaisquer outras pessoas que
tenham grau de parentesco ou de amizade com a
candidata.

4.21.2

4.21.3

4.21.4

4.21.5

DAS INSCRICOES PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia, que pretendam fazer uso das
prerrogativas que lhes séo facultadas no inciso VIII do artigo 37 da
Constituicdo Federal, no artigo 37 do Decreto Federal n°
3.298/1999, é assegurado o direito de inscricdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuicdes sejam compativeis com a
deficiéncia de que sao portadoras.

Em obediéncia ao disposto no Decreto n® 5.296/2004, Decreto n°

3.298/1999, artigo 5°, 8§ 2°, ser-lhes-a reservado o percentual de 5%

(cinco por cento) das vagas existentes, que vierem a surgir ou forem

criadas no prazo de validade do Concurso, para cada Cargo/Area/

Especialidade.

5.2.1 O primeiro candidato com deficiéncia classificado no
Concurso Publico serd nomeado para ocupar a quinta vaga
aberta, enquanto os demais serdo nomeados a cada
intervalo de vinte cargos providos (8 3° do artigo 12 da
Resolugdo TSE n° 21.899/2004).

Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram

nas categorias relacionadas no artigo 4° do Decreto Federal n°

3.298/1999 e suas alteracbes, e na Sumula 377 do Superior

Tribunal de Justica — STJ.

5.3.1 Nao constitui obstaculo a inscricdo ou ao exercicio das
atribuicdes pertinentes ao Cargo/Area/ Especialidade a
utilizacdo de material tecnolégico ou de uso habitual por
parte dos candidatos com deficiéncia.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condicdes especiais

previstas no Decreto Federal n® 3.298/1999, particularmente em seu

artigo 40, participardo do Concurso em igualdade de condigGes com

os demais candidatos, no que se refere ao contetido das provas, a

avaliacdo e aos critérios de aprovagdo, ao dia, horario e local de

aplicacéo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais
candidatos.

5.4.1 Os beneficios previstos no referido artigo, 88 1° e 2°,

deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das

inscricdes, via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de

Recebimento (AR), & Fundagéo Carlos Chagas.

O atendimento as condi¢des solicitadas ficara sujeito a

analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

No ato da inscricdo o candidato devera declarar ser pessoa com

deficiéncia e especifica-la. Para tanto, devera encaminhar, durante o

periodo de inscrig6es, via Sedex ou Carta Registrada com Aviso de

Recebimento (AR), a Fundagéo Carlos Chagas (Coordenacdo de

Execucéo de Projetos — Ref.: Laudo Médico — Concurso Publico do

TRE/RO - Av. Professor Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala —

S&o Paulo — SP — CEP 05513-900), considerando, para este efeito,

a data da postagem, os documentos a seguir:

a) Laudo Médico (original ou copia autenticada) expedido no prazo
maximo de 12 (doze) meses antes do término das inscri¢Ges,
atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com

5.4.2


http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.concursosfcc.com.br/

5.6

expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenca — CID, bem como a provavel causa da
deficiéncia, inclusive para assegurar previsédo de adaptacdo da
sua prova, informando, também, o seu nome, documento de
identidade (RG), nimero do CPF e opcdo de
Cargo/Area/Especialidade;

O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova
especial em Braile, ou Ampliada, ou leitura de sua prova,
além do envio da documentagao indicada na letra “a”

b)

a” deste
item, devera encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscri¢des, especificando o tipo de deficiéncia;
O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do
atendimento do intérprete de Lingua Brasileira de Sinais,
além do envio da documentagéo indicada na letra “a” deste
item, deverd encaminhar solicitagdo por escrito, até o
término das inscri¢oes;
O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo
adicional para realizacdo das provas, além do envio da
documentagdo indicada na letra “a” deste item, devera
encaminhar solicitagdo, por escrito, até o término das
inscricbes, com justificativa acompanhada de parecer
emitido por especialista da area de sua deficiéncia.
O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de
atendimento especial, além do envio da documentagéo indicada
na letra “a” deste item. Devera solicitar, por escrito, até o término
das inscricdes, mobiliario adaptado e espacos adequados para
a realizagdo da prova, designacdo de fiscal para auxiliar no
manuseio das provas discursivas e transcricdo das respostas,
salas de facil acesso, banheiros adaptados para cadeira de
rodas etc, especificando o tipo de deficiéncia.
Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que
solicitarem prova especial em Braile serdo oferecidas provas
nesse sistema e suas respostas deverdo ser transcritas
também em Braile. Os referidos candidatos deverdo levar
para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e
puncéo, podendo utilizar-se de soroban.
Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que
solicitarem prova especial Ampliada seré@o oferecidas provas
nesse sistema.
5.5.2.1 O candidato devera indicar o tamanho da fonte de
sua prova Ampliada, entre 18, 24 ou 28. N&o
havendo indicacdo de tamanho de fonte, a prova
sera confeccionada em fonte 24.
Os candidatos com deficiéncia visual (cegos ou baixa visao),
que solicitarem prova especial por meio da utilizagdo de
software, deveré&o indicar um dos relacionados a seguir:
5.5.3.1 Dos Vox (sintetizador de voz);
5.5.3.2 Jaws (Leitor de Tela);
5.5.3.3 ZoomText (Ampliac&o ou Leitura).
Na hip6tese de verificarem-se problemas técnicos no
computador e/ou software mencionados no item 5.5.3, sera
disponibilizado ao candidato sua prova especial por meio da
Leitura de sua prova.
Os candidatos que, dentro do prazo do periodo das inscri¢cdes, ndo
atenderem aos dispositivos mencionados no item 55 e seus
subitens serdo considerados como pessoas sem deficiéncia e nao
terdo a prova e/ou condi¢Bes especiais atendidas, seja qual for o
motivo alegado.

<)

d)

e)

551

55.2

553

554

5.8

5.9

5.10

5.11

5.12

5.13

5.14

5.15

no caso de vir a exercé-lo, estara sujeito a avaliagéo pelo desempenho

dessas atribuicdes e ter analisada a compatibilidade entre a deficiéncia

gue apresenta e o desempenho daqueles por equipe multiprofissional
para fins de habilitagao no estagio probatorio.

5.7.1 O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da
inscricdo, se deseja concorrer as vagas reservadas as
pessoas com deficiéncia.

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas

reservadas aos candidatos com deficiéncia devera encaminhar

Laudo Médico, de acordo com o item 5.5 deste Capitulo.

O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme

instrugBes constantes deste Capitulo ndo podera impetrar recurso

em favor de sua condig&o.

O candidato com deficiéncia, se classificado na forma do Capitulo 10,

além de figurar na lista de classificagéo por Cargo/Area/Especialidade,

tera seu nome constante da lista especifica de candidatos com
deficiéncia, por Cargo/Area/Especialidade.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso, quando

convocado, devera munido de documento de identidade original,

submeter-se a avaliagdo a ser realizada por equipe
multiprofissional indicada pela Fundagdo Carlos Chagas,
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadra na previsdo do
art. 4°, e seus incisos do Decreto Federal n® 3.298/1999 e suas
alteragbes, e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica

(STJ), nos termos dos artigos 37 e 43 do referido Decreto,

observadas as seguintes disposicdes:

5.11.1 A avaliacdo de que trata este item, de carater terminativo,
sera realizada por equipe prevista pelo art. 43 do Decreto
Federal n° 3.298/1999 e suas alteragdes.

A avaliacdo ficard condicionada a apresentagdo, pelo

candidato, de documento de identidade original e tera por

base o Laudo Médico encaminhado no periodo das

inscrices, conforme item 5.5 deste Capitulo, atestando a

espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa

referéncia ao cédigo correspondente da Classificacdo

Internacional de Doengas — CID, bem como a provavel

causa da deficiéncia.

N&o haver4 segunda chamada, seja qual for o motivo

alegado para justificar o atraso ou a auséncia do candidato

com deficiéncia a avaliagao tratada no item 5.11.

Se a deficiéncia do candidato ndo se enquadrar na

previsdo do art. 4° e seus incisos do Decreto Federal n°

3.298/1999 e suas alteragdes, ele sera classificado em

igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos.

A Equipe multiprofissional avaliard a compatibilidade

entre as atribuicbes do Cargo/Area/ Especialidade e a

deficiéncia do candidato durante o estagio probatdrio.

As vagas que surgirem e que ndo forem providas por falta de

candidatos com deficiéncia, por reprovacdo no Concurso ou na

pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, com
estrita observancia a ordem classificatoria.

A ndo observancia, pelo candidato, de qualquer das disposi¢gbes

deste Capitulo implicara a perda do direito a ser admitido para as

vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado tera validade somente para este

Concurso Publico e ndo sera devolvido.

No decorrer do estagio probatério sera exonerada a pessoa com

5.11.2

5.11.3

5.11.4

5.115

5.7 No ato da inscricdo o candidato com deficiéncia devera declarar estar deficiéncia, quando verificada a incompatibilidade de sua
ciente das atribuicGes do Cargo/Area/Especialidade pretendido e que, deficiéncia com as atribui¢des do cargo.
VI. DAS PROVAS
6.1 O concurso constara das seguintes provas, nimero de questfes, respectivos pesos, duracéo e carater:
Cargo/Area/Especialidade Provas 0 d? Peso Duracao da Prova Caréater
Questdes
Conhecimentos Basicos 20 1
Analista Judiciério - : P . Eliminatério e
! o Conhecimentos Especificos 40 3 S
Area Judiciaria - - i — 4 horas e 30 minutos Classificatério
Discursiva — Redagéo - 2
Analista Judicirio - Conhecimentos Basicos 20 1
Area Administrativa Conhecimentos Especificos 40 3 4 horas e 30 minutos E:gg';ﬁ‘é‘;;‘grg
Especialidade Contabilidade Discursiva — Redagao R 2
Analista Judicirio - Conhecimentos Basicos 20 1 o )
Area Apoio Especializado Conhecimentos Especificos 40 3 4 horas e 30 minutos 5:2222&2:2;
Especialidade Odontologia Discursiva — Redacao R 2
Técnico Judiciario - Conhecimentos Basicos 20 1 . Eliminatorio e
< . . - — 3 horas e 30 minutos P
Area Administrativa Conhecimentos Especificos 40 3 Classificatério




6.2

6.3

Vil.

7.1

7.2

7.3

7.4

7.5

7.6

As provas de Conhecimentos Basicos e de Conhecimentos Especificos constardo de questes objetivas de multipla escolha e versardo sobre

assuntos dos programas constantes no Anexo | deste Edital.

A prova Discursiva - Redagéo para os cargos de Analista Judiciario - Area Judiciaria, Analista Judiciario — Area Administrativa — Especialidade
Contabilidade e Analista Judiciario — Area Apoio Especializado — Especialidade Odontologia sera realizada no mesmo dia e periodo das Provas

Objetivas, conforme disposto no Capitulo 9 deste Edital.
DA PRESTACAO DAS PROVAS

A aplicagéo das Provas estéa prevista para o dia 17/11/2013, na Cidade
de Porto Velho - RO, conforme opgdo de cargo/area/especialidade
indicada pelo candidato no Formulario de Inscricdo, nos seguintes
periodos:
7.1.1 No periodo da MANHA: para o Cargo/Area de Técnico
Judiciario — Area Administrativa.
No periodo da TARDE: para os Cargos/Areas/
Especialidades de Analista Judiciario — Area Judiciéaria,
Analista Judiciario — Area Administrativa — Especialidade
Contabilidade e Analista Judiciario — Area Apoio
Especializado — Especialidade Odontologia.
Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de
lugares adequados existentes nos colégios localizados na
Cidade de Porto Velho - RO, a Fundagédo Carlos Chagas podera
aloca-los em cidades proximas a determinada para aplicagdo
das provas, ndo assumindo qualquer responsabilidade quanto
ao transporte e alojamento desses candidatos.
A aplicagdo das provas na data prevista dependera da
disponibilidade de locais adequados a realizagéo das mesmas.
A confirmacdo da data e as informag6es sobre horarios e locais
serdo divulgadas oportunamente por meio de Edital de Convocagao
para Provas a ser publicado no Diario Oficial da Unido por meio de
Aviso, no endereco www.concursosfcc.com.br e por meio de
Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por
correio eletrénico (e-mail). Para tanto, é fundamental que o
endereco eletrbnico constante no Formulario de Inscricdo esteja
completo e correto.
7.2.1 A Fundagdo Carlos Chagas nado se responsabilizara pelo
envio de cartdes informativos de candidatos cujos
enderegos indicados no Formulario de Inscricdo estejam
incorretos ou incompletos.
A comunicag&o por meio do cartéo acima referido € meramente
informativa. O candidato deverd acompanhar no Diario Oficial
da Uni&o e no site da Fundagdo Carlos Chagas a publicagéo do
Edital de Convocacéo para realizagéo das provas.
7.2.2.1 O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao
candidato, que venha a ser extraviada ou, por
qualquer motivo, ndo recebida, ndo desobriga o
candidato do dever de consultar o Edital de
Convocacao para Provas.
O candidato que n&o receber, no endereco eletrénico indicado no
Formulario de Inscricdo, o Cartdo Informativo até o 3° (terceiro) dia
que antecede a aplicacao das provas devera entrar em contato com
o Servigo de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacgdo Carlos
Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira,
dias Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia) ou consultar o
site da Fundacéo Carlos Chagas: www.concursosfcc.com.br.
Ao candidato s6 sera permitida a realizagdo das provas na
respectiva data, no local e nos horarios definidos no Cartdo
Informativo e no site da Fundagéo Carlos Chagas.
Eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo
enviado ao candidato, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizagdo das provas,
guanto a nome, nimero de documento de identidade, sexo, data de
nascimento, enderegco e critério de desempate deverdo ser
corrigidos por meio do site da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrucbes
constantes da pagina do Concurso, até o terceiro dia util apos a
aplicacéo das Provas.
7.5.1 Dados referentes aos critérios de desempate poderdo ser
corrigidos, somente, até o terceiro dia Util apds a aplicacéo
das Provas Objetivas.

7.1.2

7.1.3

7.1.4

7.2.2

7.5.2 O link para corregcdo somente sera disponibilizado no
primeiro dia Util apos a aplicag&o das provas.

7.5.3 O candidato que néo solicitar as corre¢es dos dados pessoais
nos termos do item 7.5 devera arcar, exclusivamente, com as
consequéncias advindas de sua omisséo.

Caso haja inexatiddo na informagdo relativa a opcdo de

Cargo/Area/Especialidade e/ou a condicdo de candidato com
deficiéncia, no Cartdo Informativo, o candidato devera entrar em
contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da
Fundagéo Carlos Chagas, de segunda a sexta-feira Gteis, das 10 as
16 horas (horario de Brasilia),pelo telefone (0XX11) 3723-4388.

7.7

7.8

7.9

7.6.1 A alteragdo de opgdo de Cargo/Area/Especialidade somente
serd processada na hipétese de o dado expresso pelo
candidato em seu Formulario de Inscri¢éo ter sido transcrito
erroneamente para o Cartdo Informativo e disponivel no site
da Fundacéo Carlos Chagas.

O candidato que n&o entrar em contato com o SAC no prazo
mencionado serd o exclusivo responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

Somente serd admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original que bem o identifique, como:
Carteiras efou Cédulas de Identidade expedidas por Secretarias de
Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar, pelo
Ministério das RelagGes Exteriores; Cédula de Identidade para
Estrangeiros; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgdos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal, valem como
documento de identidade, como por exemplo, as da OAB, CREA, CRM,
CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte atualizado; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia, na forma da Lei n® 9.503/1997), bem como
carteiras funcionais do Ministério PUblico; carteiras funcionais expedidas
por érgdo publico que, por lei federal, valham como identidade.

7.7.1 Nao serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddes de nascimento, CPF, titulos eleitorais, carteira
nacional de habilitacdo sem foto, carteiras de estudante,
carteiras funcionais sem valor de identidade.

Os documentos dever&o estar em perfeitas condigdes, de forma
a permitir, com clareza, a identificagao do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de
realizacdo das provas, documento de identidade original, por
motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgdo policial, expedido
ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo entdo submetido a
identificacdo especial, compreendendo coleta dados, de
assinaturas e de impressao digital em formulério proprio.

A identificac@o especial sera exigida, também, do candidato
cujo documento de identificagdo gere duvidas quanto a
fisionomia, a assinatura ou a condigdo de conservagdo do
documento e/ou a prépria identificacéo.

N&o havera segunda chamada ou repetigdo de prova.

7.6.2

7.7.2

7.73

7.7.4

7.8.1 O candidato ndo podera alegar desconhecimentos quaisquer
sobre a realizagdo da prova como justificativa de sua
auséncia.

7.8.2 O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o

motivo, caracterizarq desisténcia do candidato e resultara
em sua eliminagdo do Concurso Publico.
Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico —
0 que € de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos
— bem como sua autenticidade, serd solicitado aos candidatos,
guando da aplicacédo das provas, a autenticacéo digital das Folhas
de Respostas personalizadas e assinatura, em campo especifico,
por trés vezes.
7.9.1 A autenticacdo digital e as assinaturas dos candidatos na
Folha de Respostas visa a atender o disposto no item 14.9
do Capitulo 14.

7.10 Nas provas o candidato devera assinalar as respostas na Folha

7.11

de Respostas personalizada, Unico documento valido para a
correcdo da prova. O preenchimento da Folha de Respostas sera
de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instru¢des especificas contidas na capa do
Caderno de Questdes personalizado. Em hip6tese alguma havera
substituicdo da Folha de Respostas por erro do candidato.

7.10.1 Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente
na Folha de Respostas seréo de inteira responsabilidade do
candidato.

7.10.2 O candidato devera conferir os seus dados pessoais

impressos na Folha de Respostas, em especial seu
nome, nimero de inscrigdo, nimero do documento de
identidade e opgéo de Cargo/Area/Especialidade.

O candidato devera comparecer ao local designado munido de

caneta esferogréafica de tinta preta de material transparente, lapis

preto n° 2 e borracha.

7.11.1 O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de
Respostas da Prova Objetiva, com caneta esferografica
de tinta preta de material transparente ou reforga-los
com grafite na cor preta, se necessario.



7.12

7.13

7.14

7.15

7.16

7.17

7.18

7.11.2 N&o serdo computadas questdes ndo assinaladas ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura,
ainda que legivel.

7.11.3 Durante a realizacdo das provas, ndo serd permitida

nenhuma espécie de consulta ou comunicacéo entre 0s
candidatos, nem a utilizacao de livros, codigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotagoes.

Motivard a eliminacdo do candidato do Concurso Publico, sem

prejuizo das sangdes penais cabiveis, a burla ou a tentativa de

burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras
relativas ao Concurso, aos comunicados, as Instrugbes ao

Candidato ou as Instru¢des constantes da prova, bem como o

tratamento incorreto e descortés a qualquer pessoa envolvida na

aplicagdo das provas.

7.12.1 Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar
as orelhas totalmente descobertas, a observacdo dos
fiscais de sala, durante a realizagdo das provas.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que:

a) apresentar-se ap6s o horéario estabelecido, inadmitindo-se

qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocacéo oficial;

c) n&o comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) n&o apresentar documento que bem o identifique;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do
fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorrida uma hora do
inicio das provas;

g) fizer anotacdo de informag6es relativas as suas respostas no
comprovante de inscricdo ou em qualquer outro meio, que nao
o fornecido pela Fundacao Carlos Chagas no dia da aplicagao
das provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas,
Caderno de Questfes ou outros materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas, mesmo que possua o respectivo porte;

i) lancar méo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) n&o devolver integralmente o material recebido;

I) for surpreendido em comunicagdo com outras pessoas ou
utilizando-se de livro, anotagdo, impresso ndo permitido ou
maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer tipo de aparelho eletrdnico ou
de comunicacdo (telefone celular, relégios de qualquer
espécie, agenda eletrbnica, notebook, palmtop, receptor,
gravador, smartphone ou outros equipamentos similares), bem
como protetores auriculares;

n) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos,
incorrendo em comportamento indevido.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas

devera manter desligado qualquer aparelho eletrdnico que esteja

sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos
de vibracéo e silencioso.

7.141 Recomenda-se ao candidato, no dia da realizagdo das
provas, ndo levar nenhum dos aparelhos indicados na
alinea “m”. Caso seja necessario o candidato portar
algum desses aparelhos eletrnicos, estes deverdo ser
acondicionados, no momento da identificacdo, em
embalagem especifica a ser fornecida pela Fundag&o
Carlos Chagas exclusivamente para tal fim, devendo
permanecer embaixo da mesa/carteira durante toda a
aplicacéo da prova.

Podera, também, ser excluido do Concurso, o candidato que

estiver utilizando ou portando em seu bolso, bolsas, sacolas,

mochilas e similares os aparelhos eletrénicos indicados nas
alineas “I’ e “m”, deste capitulo, apds o procedimento estabelecido

no subitem 7.14.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,

sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, Oculos escuros e

protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado

pelos fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da
prova.

7.16.1 A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional

Eleitoral de Rond6nia ndo se responsabilizardo por

perda ou extravio de documentos, objetos ou

equipamentos eletronicos ocorridos no local de
realizagcéo das provas, nem por danos neles causados.

O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal, juntamente com

a Folha de Respostas, o Caderno de Questdes personalizado.

No dia da realizacdo das provas, na hipétese de o nome do

candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de

prova estabelecidos no Edital de Convocagéo, a Fundacado Carlos

Chagas procedera a inclusdo do candidato, mediante a

apresentacdo da comprovacdo de pagamento, com O

preenchimento de formulario especifico.

7.19

7.20

7.21

7.22

7.23

7.24

Viil.

8.1

8.2

8.3

8.4

8.5

IX.

9.1

7.18.1 A inclusdo de que trata o item 7.18 sera realizada de

forma condicional e sera analisada pela Fundagéo

Carlos Chagas, na fase do Julgamento das Provas

Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da

referida inscri¢ao.

Constatada a improcedéncia da inscrigdo de que trata o

item 7.18, a mesma serd automaticamente cancelada

sem direito a reclamacgdo, independentemente de
qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos
dela decorrentes.

A inviolabilidade do sigilo das provas serd comprovada no

momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante

termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos nos locais de
realizagdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questfes aos candidatos e, na

remota hipétese de serem verificadas falhas de impresséo, o

Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no

sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) proceder, em ndo havendo ndmero suficiente de Cadernos
para a devida substituicdo, a leitura dos itens nos quais
ocorreram as falhas, usando, para tanto, um Caderno de
Questdes completo;

c) estabelecer, apds consultar o Plantdo da Fundagdo Carlos
Chagas, prazo para reposicdo do tempo usado para
regularizacédo do Caderno, caso se verifique a ocorréncia apos
o inicio da prova.

Quando, ap6s a prova, for constatado, por meio eletronico,

estatistico, visual, grafolégico ou por investigacédo policial, ter o

candidato utilizado processos ilicitos, sua prova sera anulada e

ele sera automaticamente eliminado do Concurso.

N&o haverd, por qualguer motivo prorrogacdo do tempo previsto

para a aplicacdo das provas em virtude de afastamento do

candidato da sala de prova.

Em hip6tese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do dia,

local e horéario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais

adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de

Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou

privado, mesmo ap6s o encerramento do Concurso Publico. O

candidato devera consultar o site www.concursosfcc.com.br no

primeiro dia util, apds a aplicacdo das provas, para tomar
conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo do(s)
gabarito(s), das questbes das provas e/ou do(s) resultado(s).

7.24.1 As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no

site www.concursosfcc.com.br até o Ultimo dia para
interposicao de recursos referentes ao Resultado das
Provas.

7.18.2

DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

As Provas Objetivas de Conhecimentos Bésicos e de Conhecimentos

Especificos terdo carater habilitatério e classificatério e serdo

avaliadas, cada uma, na escala de O (zero) a 10 (dez).

Considerar-se-4  habilitado o candidato  que obtiver,

simultaneamente, no minimo 50% de acerto na prova de

Conhecimentos Basicos e no minimo 50% de acerto na prova de

Conhecimentos Especificos.

A nota das Provas Objetivas no concurso correspondera a média

ponderada das notas obtidas em cada prova, na escala de 0 (zero)

a 10 (dez), atribuindo-se:

a) peso 1 (um) a nota da Prova Objetiva de Conhecimentos
Basicos;

b) peso 3 (trés) a nota da Prova Objetiva de Conhecimentos
Especificos;

Os candidatos que obtiverem média ponderada igual ou superior a 6

(seis) serdo classificados por Cargo/Area/Especialidade, em ordem

decrescente das médias.

Os candidatos néo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos

do Concurso.

DA PROVA DISCURSIVA - REDACAO PARA OS CARGOS DE
ANALISTA JUDICIARIO - AREA JUDICIARIA, ANALISTA
JUDICIARIO - AREA ADMINISTRATIVA - ESPECIALIDADE
CONTABILIDADE e ANALISTA JUDICIARIO - AREA APOIO
ESPECIALIZADO - ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA

A Prova Discursiva - Redacdo sera aplicada aos candidatos inscritos
para todos os cargos de Analista Judiciario no mesmo dia e periodo das
Provas Objetivas de Conhecimentos Bésicos e de Conhecimentos
Especificos e somente serdo avaliadas as dos candidatos habilitados
nas Provas Objetivas, na forma do Capitulo 8 deste Edital.
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9.2

Somente serd corrigida a Prova Discursiva — Redacdo dos
candidatos habilitados e mais bem classificados nas Provas
Objetivas, na forma do Capitulo 8, no limite estabelecido no
quadro a seguir, mais os empates na posicdo e todos o0s
candidatos com deficiéncia habilitados no Concurso.

’ N° de Candidatos habilitados e
Cargo/Area/Especialidade mais bem classificados até a
posicao
Ana_hqa_ Judiciario — Area 2002
Judiciaria
Analista Judiciario — Area
Administrativa — Especialidade 502
Contabilidade
Analista Judiciario — Area
Apoio Especializado — 502
Especialidade Odontologia

9.3

9.4

9.5

9.6

9.7

9.8

9.9

Os candidatos cujas Provas Discursivas — Redag&o ndo estiverem
no limite estabelecido no item 9.2 deste Capitulo seréo excluidos do
Concurso.

Na Prova Discursiva — Redagdo serd apresentado um tema
relacionado com disciplinas constantes no contetido programatico
deste Edital.

Na Prova Discursiva — Redag&o, considerando-se que o texto
constitui uma unidade, os itens discriminados a seguir serdo
avaliados em estreita correlagao:

9.5.1 Conteudo — até 4 (quatro) pontos:
a) perspectiva adotada no tratamento do tema;
b) capacidade de andlise e senso critico em relagdo ao
tema proposto;
c)consisténcia dos argumentos, clareza e coeréncia no seu
encadeamento.
9.5.1.1 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso
ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida
em meio a divagacdes e/ou colagem de textos e
de questdes apresentados na prova.
9.5.2 Estrutura — até 3 (trés) pontos:
a) respeito ao género solicitado;
b) progresséo textual e encadeamento de ideias;
c) articulagdo de frases e paragrafos (coeséo textual).
9.5.3 Expresséo — até 3 (trés) pontos:

a) desempenho linguistico de acordo com o nivel de
conhecimento exigido para o Cargo/Area/Especialidade;

b) adequacéo do nivel de linguagem adotado a produgéo
proposta e coeréncia no uso;

c) dominio da norma culta formal, com atengdo aos
seguintes itens: estrutura sintatica de oracdes e
periodos, elementos coesivos; concordancia verbal e
nominal; pontuacdo; regéncia verbal e nominal;
emprego de pronomes; flexdo verbal e nominal; uso de
tempos e modos verbais; grafia e acentuagéo.

Na afericdo do critério de correcdo gramatical, por ocasido da

avaliagdo do desempenho na Prova Discursiva - Redag&o a que se

refere este Capitulo, poderdo os candidatos valer-se das normas
ortograficas em vigor antes ou depois daquelas implementadas pelo

Decreto Presidencial n°® 6.583/2008, e alterado pelo Decreto

7.875/2012, em decorréncia do periodo de transigdo previsto no art.

2°, paragrafo Gnico da citada norma que estabeleceu o Acordo

Ortografico da Lingua Portuguesa.

A atribuicdo de titulo & Redag8o serd de carater facultativo, n&o

sendo, portanto, objeto de avaliagéo.

A eventual presenca desse titulo ndo sera incluida na contagem das

linhas ocupadas pelo texto.

Sera atribuida nota ZERO a Prova Discursiva — Redagao que:

a) fugir a modalidade de texto solicitada e/ou ao tema proposto;

b) apresentar texto sob forma néo articulada verbalmente (apenas
com desenhos, nimeros e palavras soltas ou em versos) ou
qualquer fragmento de texto escrito fora do local apropriado;

c) for assinada fora do local apropriado;

d) apresentar qualquer sinal que, de alguma forma, possibilite a
identificag&o do candidato;

e) for escrita a lapis, em parte ou em sua totalidade;

f) estiver em branco;

9) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel.

9.10. Na Prova Discursiva — Redag&o, a folha para rascunho no

Caderno de Provas serd de preenchimento facultativo. Em
hipétese alguma o rascunho elaborado pelo candidato sera
considerado na corregdo pela banca examinadora.

9.11

9.12

9.13

9.14

X.

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

Na Prova Discursiva — Redacdo deverdo ser rigorosamente
observados os limites minimo de 20 (vinte) linhas e maximo de 30
(trinta) linhas, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos a
Redacéo.

A Prova Discursiva — Redacdo tera carater eliminatério e
classificatério e sera avaliada na escala de 0 (zero) a 10 (dez)
pontos, considerando-se habilitado o candidato que nela obtiver
nota igual ou superior a 6 (seis).

O candidato néo habilitado sera excluido do Concurso.

Da publicagdo do resultado constardo apenas os candidatos
habilitados.

DA CLASSIFICACAO PARA TODOS OS CARGOS / AREAS/
ESPECIALIDADES

Para os candidatos aos cargos de Analista Judiciario — Area

Judiciaria, Analista Judiciario — Area Administrativa -

Especialidade Contabilidade e Analista Judiciario — Area Apoio

Especializado — Especialidade Odontologia, habilitados nas

Provas Objetiva e Discursiva - Redagéo, a nota final de aprovacao

no Concurso, para todos os candidatos, correspondera a média

ponderada das notas de suas provas utilizando-se o0s seguintes
pesos:

a) Prova Objetiva de Conhecimentos Basicos: peso 1 (um);

b) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos: peso 3 (trés);

c) Prova Discursiva-Redacgéo: peso 2 (dois).

10.1.1 Serdo considerados habilitados, para todos os

Cargos/Areas/Especialidades de Analista Judiciario, os

candidatos que obtiverem média ponderada igual ou

superior a 6 (seis) nas Provas Objetivas e Discursiva-

Redacdo. Os demais candidatos serdo excluidos do

Concurso.

A Nota Final de aprovacéo no Concurso, para todos os

candidatos ao cargo de Analista Judiciario, sera igual a

média ponderada das notas obtidas nas Provas

Objetivas e Discursiva-Redagéo, conforme item 10.1

deste Capitulo.

Para os candidatos ao cargo de Técnico Judiciario - Area

Administrativa habilitados nas Provas Objetivas, conforme o

Capitulo 8 deste Edital, a nota final de aprovacdo no Concurso

corresponderd a média ponderada das notas de suas provas

utilizando-se os seguintes pesos:

a) Prova Objetiva de Conhecimentos Bésicos: peso 1 (um);

b) Prova Objetiva de Conhecimentos Especificos: peso 3 (trés).

Os candidatos que ndo obtiverem média ponderada igual ou

superior a 6 (seis) serdo eliminados do Concurso Publico.

Para todos os Cargos/Areas/Especialidades, na hipGtese de

igualdade de média final, para efeito de desempate, serédo

utilizados, sucessivamente, de acordo com o art. 21 da

Resolucao/TSE n° 21.899/2004, alterado pela Resolugdo TSE n°

22.136/2005, os seguintes critérios:

a) maior idade (aplicado aos candidatos que se enquadrarem na
condi¢éo de idoso, nos termos do art. 1° da Lei n° 10.741/2003
(Lei do Idoso), e do Art. 1° § 1° do PA n° 19.261, sendo
considerada, para esse fim, a data limite para corre¢édo de dados
cadastrais, estabelecida no item 7.5 do Capitulo 7 deste Edital;

b) maior tempo de servigo prestado a Justica Eleitoral;

c) maior tempo de servigo prestado a Justiga Eleitoral, na forma
prevista no art. 98 da Lei n°® 9.504/1997;

d) maior tempo de servico prestado ao Poder Judiciario da
Uniéo;

e) maior tempo de servigo publico;

f) comprovar ter exercido efetivamente a fung&o de jurado no
periodo entre a data da publicacdo da Lei n° 11.689/08 e a
data de término das inscri¢des no presente certame;

g) maior idade, no caso de nédo idoso.

Na hipotese de igualdade de nota final, o candidato sera

convocado a apresentar documentacdo comprobatoria referente

ao item 10.4 no prazo de 3 (trés) dias Uteis, a contar do dia
subsequente ao da publicagdo do edital de convocacéo.

10.5.1 Recomenda-se ao candidato providenciar, com
antecedéncia, a obtencdo de documentos oficiais,
comprobatérios das situagdes elencadas no item 10.4
deste Capitulo.

A documentacdo mencionada no item 10.5 e subitens,
deste Capitulo, devera ser comprovada mediante
Certiddo ou Declaracdo expedidas pelos respectivos
6rgaos.
A Certiddo ou Declaragdo acima especificada devera
conter:

a) nome completo, filiagdo, data de nascimento, nimero

da carteira de identidade e niumero do CPF;

10.1.2

10.5.2

10.5.3



10.6

XI.

11.1.

11.2

11.3

11.4

11.5
11.6

11.7.

11.8

11.9

11.10

11.11

11.12

11.13

b) data de inicio de exercicio no servigo publico;

c) data de término de exercicio no servico publico;

d) tempo de servigo liquido em dias (tempo de servigo

bruto, descontadas as faltas).

10.5.4 N&o serdo considerados os documentos recebidos fora
do prazo, ou em desacordo com o acima estabelecido.
A andlise das certiddes apresentadas e a contagem dos
respectivos tempos de servico ficardo a cargo do
TRE/RO.
Para cada Cargo/Area/Especialidade serdo publicadas duas
listagens de candidatos habilitados no Concurso Publico, em
ordem classificatéria: uma com a relacdo de todos os candidatos,
inclusive candidatos com deficiéncia, e outra somente com a
relacdo dos candidatos com deficiéncia, quando houver.

10.5.5

DOS RECURSOS

Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do pedido de isen¢éo do valor da inscrigéo;

b) a aplicagéo das provas;

c) as questbes das provas e gabaritos preliminares;

d) avista da Prova Discursiva — Redacéo;

e) ao resultado das provas.

Sob pena de ndo conhecimento, os recursos deverdo ser

interpostos no prazo de 2 (dois) dias Uteis apds a ocorréncia do

evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 1° dia (til

subsequente a data do evento objeto do recurso.

Admitir-se-& um Unico recurso por candidato para cada evento

referido no item 11.1 deste Capitulo, devidamente fundamentado,

sendo desconsiderado recurso de igual teor.

11.3.1 Somente serdo considerados 0s recursos interpostos no
prazo estipulado para a fase a que se referem.

11.3.2 N&o serdo aceitos 0s recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado.

Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela Internet,

no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),

de acordo com as instrugdes constantes na pagina do Concurso

Publico.

11.4.1 Somente serdo apreciados 0s recursos interpostos e

transmitidos conforme as instrug6es contidas neste Edital

e no site da Fundacgéo Carlos Chagas.

No espaco reservado as razdes do recurso fica VEDADA

QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou

qualquer outro meio que o identifique) sob pena de ndo

conhecimento do recurso.

A Fundagdo Carlos Chagas e o Tribunal Regional

Eleitoral de Rondbnia ndo se responsabilizam por

recursos ndo recebidos por motivo de ordem técnica dos

computadores, falha de comunicagdo, congestionamento

das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica, bem

como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem

a transferéncia de dados.

O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito.

N&o serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile (fax),

telegrama, e-mail ou outro meio que néo seja o especificado neste

Edital.

Ser& concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a

todos os candidatos que realizaram prova, no periodo recursal

referente ao resultado preliminar das Provas.

Sera concedida Vista da Prova Discursiva para todos o0s

candidatos que tiveram a Prova Discursiva corrigida, conforme

Capitulo 9 deste Edital, da divulgacéo do resultado até o ultimo

dia para interposicéo de recursos de Vista das Provas.

11.8.1 As instrugGes para a vista de prova estardo disponiveis
no site da Fundacéo Carlos Chagas.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso,

sendo soberana em suas decisées, razdo pela qual ndo caberdo

recursos adicionais.

O gabarito divulgado poderd ser alterado, em fungdo dos

recursos interpostos, e as provas seréo corrigidas de acordo com

0 gabarito oficial definitivo.

O(s) ponto(s) relativo(s) a(s) questdo(bes) eventualmente

anulada(s) sera(do) atribuido(s) a todos os candidatos presentes

a prova, independentemente de formulacéo de recurso.

Na ocorréncia do disposto nos itens 11.10 e 11.11 e/ou em caso

de provimento de recurso, poderda ocorrer a classificagdo ou

desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima

exigida para a prova, bem como a reclassificagdo, mesmo que o

candidato n&o tenha interposto recursos.

Serdo indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

11.4.2

11.4.3

11.14
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b) que estejam em desacordo com as especificacdes contidas
neste Capitulo;

¢) cuja fundamentag&o néo corresponda a questéo recursada;

d) sem fundamentacéo e/ou com fundamentacdo inconsistente,

incoerente ou 0s intempestivos;

encaminhados por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais

online”.

As respostas de todos o0s recursos, quer procedentes ou

improcedentes, serdo levadas ao conhecimento de todos os

candidatos inscritos no Concurso por meio do site da Fundacéo

Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer

carater didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a

contar da data de sua divulgacéo.

e

~

DA HOMOLOGACAO

O resultado final do Concurso, ap6s decididos todos os recursos
interpostos, serd homologado pelo Tribunal Regional Eleitoral de
Rondbnia e publicado no Diario Oficial da Unido e
disponibilizado no site da Fundagédo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Xlll. DO PROVIMENTO DOS CARGOS

13.1

13.2

13.3

13.4

O provimento dos cargos ficara a critério da Administracéo do Tribunal

Regional Eleitoral de Rondbnia e obedecera, rigorosamente, a ordem

de classificacdo por Cargo/Area/Especialidade, de acordo com as

necessidades do Tribunal.

Os candidatos nomeados serdo lotados conforme disposto no

item 1.5 do Capitulo 1 e de acordo com as normas internas do

Tribunal Regional Eleitoral de Rondodnia, observada a estrita

ordem de classificacao.

Somente serdo empossados os candidatos considerados aptos

em inspecéo de saude de caréter eliminatério, a ser realizada pelo

Tribunal Regional Eleitoral de Ronddnia, incluindo os candidatos

inscritos como deficientes.

13.3.1 Para a inspegao de saude, o candidato nomeado devera
apresentar 0s seguintes exames:

a) Glicose de jejum e colesterol total e fragdes;

b) Eletrocardiograma;

c) Hemograma com plaquetas;

d) Transaminases (TGO e TGP);

e) Gama-GT,

f) Creatinina;

g) Exame comum de urina (EQU);

h) Citologia oncética (Papanicolau) para os candidatos do sexo

feminino;

i) Exame de sanidade mental elaborado por psicélogo ou psiquiatra.

13.3.2 Os exames apresentados devem ter sido realizados a

menos de 30 (trinta) dias da data da apresentagédo para

a posse, com excegdo dos exames relacionados nas

alineas “h” e “i” que poderao ter validade de até 1 (um)

ano da data da apresentagao para a posse.

O candidato devera providenciar, as suas expensas, 0S

exames laboratoriais e complementares necessarios.

Em todos os exames laboratoriais e complementares,

além do nome do candidato, devera constar,

obrigatoriamente, a assinatura e o registro no érgdo de

classe especifico do profissional responséavel, bem como

o nimero de documento de identidade do candidato,

sendo motivo de inautenticidade desses a inobservancia

ou a omisséo do referido nimero.

Os exames laboratoriais e complementares apresentados

serdo avaliados pelo Tribunal Regional Eleitoral de

Rondbnia, durante a inspecdo de salde, em

complementagdo ao exame clinico.

13.3.6 A partir do exame clinico e da avaliagdo dos exames

laboratoriais e complementares, o candidato sera

considerado apto ou inapto para o exercicio do

Cargo/Area/Especialidade.

O Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia, por meio de

sua Pericia Médica, ap6s a analise do exame

clinico, psicolégico ou psiquiatrico e dos exames

laboratoriais e complementares dos candidatos, emitira

parecer conclusivo da aptiddo ou inaptidédo de cada um.

N&ao serd empossado o candidato considerado inapto

nos exames médicos.

Dado o seu caréater eliminatério, o ndo comparecimento para a

realizagdo do Exame Médico na data e horario agendado pelo

Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia, e comunicado

previamente ao candidato, implicara na eliminagéo do Concurso.

13.3.3

13.34

13.3.5

13.3.7

13.3.8



13.5

13.6

13.7

13.8

13.9

Nao serdo admitidos, em nenhuma hipétese, pedidos de
reconsideracéo ou recurso do julgamento obtido na inspec¢do de
saude.

O candidato nomeado que, por qualquer motivo, ndo tomar posse

dentro do prazo legal terd o ato de nomeagéo tornado sem efeito.

O candidato nomeado deverd apresentar original e cépia dos

seguintes documentos como condigao para sua posse:

a) Certiddo de nascimento ou casamento, com as devidas
averbacdes, se for o caso;

b) Carteira oficial de identidade;

c) Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

d) Cartéo de inscricdo no PIS - PASEP, caso seja participante;

e) Certificado de reservista, de dispensa de incorporagdo, ou
outro documento de quitagdo com o servico militar, se
candidato do sexo masculino;

f) Certiddo de nascimento dos dependentes;

g) Comprovagdo da escolaridade/habilitacdo exigida para o
cargo a que foi nomeado;

h) Declaracéo de bens e valores atualizados;

i) Certiddo negativa de antecedentes criminais, expedidas
pelos foros das Justicas Estadual, Federal e Eleitoral do local
de residéncia do candidato;

j) Certidao de Quitacao Eleitoral e negativa de filiagédo partidaria;

k) 2(duas) fotos recentes, tamanho 3X4;

13.7.1 Além dos documentos citados acima, o candidato devera
assinar: Declaragdo de nado ter sofrido as penalidades
previstas no art. 137 e paragrafo Unico da Lei n° 8.112/1990,
caso tenha exercido ou exerga fungdo plblica, bem como
Declaragao negativa de acumulacéo de cargo publico.

13.7.2 Nao serdo aceitos protocolos dos documentos exigidos.

A ndo apresentacdo de qualquer um dos documentos

comprobatérios fixados no presente Capitulo, dentro do prazo

legal, tornara sem efeito a nomeacéo do candidato.

O Tribunal Regional Eleitoral de Rondbnia, no momento do

recebimento dos documentos para a posse, afixara 1 (uma) foto 3x4

do candidato no Cartdo de Autenticagdo Digital - CAD e, na
sequéncia, coletard a sua assinatura e procedera a autenticagdo
digital no Cartéo, para posterior remessa a Fundagéo Carlos Chagas,

gque emitird um laudo técnico informando se o empossando é a

mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

13.10 A falta de comprovacdo de qualquer dos requisitos para
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14.2

14.3

14.4

14.5

14.6

14.7

investidura até a data da posse ou a pratica de falsidade
ideolégica em prova documental acarretardo cancelamento da
inscricdo do candidato, sua eliminagdo do respectivo Concurso
Pdblico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele
praticados pelo Tribunal, ainda que ja tenha sido publicado o
edital de homologagdo do resultado final, sem prejuizo das
sang0es legais cabiveis.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes
instrugdes e a aceitagdo das condigdes do Concurso, tais como se
acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instru¢des
especificas para a realizagdo do certame, acerca das quais ndo
podera alegar desconhecimento.

A qualquer tempo poder-se-a anular a inscrigdo, prova e/ou tornar

sem efeito a nomeacdo do candidato, em todos os atos

relacionados ao Concurso Publico, quando constatada a omissao,

declaracdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a

finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.

Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item

14.2 deste Capitulo, o candidato estara sujeito a responder por

Falsidade Ideolégica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.

A legislagdo com entrada em vigor apés a data de publicagdo

deste Edital, bem como as alteracdes em dispositivos de lei e atos

normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagdo nas
provas do Concurso.

Todos os célculos descritos neste Edital serdo realizados com

duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a

terceira casa decimal for maior ou igual a cinco.

O Concurso Publico tera validade de 2 (dois) anos, a contar da

data da publicacdo da homologacéo do resultado final, podendo

ser prorrogado por igual periodo, a critério do Tribunal Regional

Eleitoral de Ronddnia.

14.6.1 O Tribunal poderd homologar, por atos diferentes e em
épocas distintas, o resultado final dos diversos cargos
deste Concurso.

Ao Tribunal Regional Eleitoral de Rond6nia reserva-se o direito de

proceder as nomeagdes das vagas que surgirem, em virtude de

14.8

14.9

14.10

14.11

14.12

14.13

14.14

14.15

14.16

14.17

14.18

vacancias, apés a publicacéo deste Edital, em nimero que atenda ao
interesse e as necessidades do servico, de acordo com a
disponibilidade orgamentéria e o nUmero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocacdes, avisos e
resultados serdo disponibilizados no site da Fundagédo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) e serdo publicados:

14.8.1 No Diério Oficial da Unido a integra do Edital de Abertura de
Inscri¢Bes e Aviso para as demais publicagdes.

14.8.2 No Diario de Justica Eletrénico do Tribunal Regional de
Rondbnia (www.tre-ro.jus.br) a integra de todas as
publica¢des do Concurso.

A publicagdo dos atos relativos a convocacdo para posse e

nomeagdo, apés a homologacdo do Concurso serdo de

competéncia exclusiva do Tribunal Regional Eleitoral de

Rondbnia.

A Fundagao Carlos Chagas disponibilizara o boletim de desempenho

nas provas para consulta, por meio do CPF e/ou do nimero de

inscricdo e de Cédigo de Acesso do candidato, no enderego eletronico
www.concursosfcc.com.br, apés a publicagéo dos resultados.

O acompanhamento das publicacdes, editais, avisos referentes

ao Concurso Publico é de responsabilidade exclusiva do

candidato. N&o serdo prestadas, por telefone, informagdes
relativas ao resultado do Concurso Publico.

Né&o serdo fornecidos atestados, declaracdes, certificados ou

certiddes relativos a habilitagdo, classificagdo, ou nota de

candidatos, valendo para tal fim a publicagdo do resultado final e

homologacdo e/ou o boletim de desempenho disponivel no

endereco eletronico da Fundacéo Carlos Chagas, conforme item

14.10 deste Capitulo.

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco,
telefone para contato, sexo, data de nascimento etc.) constantes
no Formulario de Inscrigdo, o candidato devera:

14.13.1 Efetuar a atualizacdo dos dados pessoais até o
terceiro dia uatil ap6s a aplicacdo das provas,
conforme estabelecido no item 7.5 do Capitulo 7
deste Edital, por meio do site
www.concursosfcc.com.br.

Apds o prazo estabelecido no item 14.13.1 até a

homologacédo dos Resultados, encaminhar via Sedex

ou Carta Registrada com Aviso de Recebimento (AR),

a Fundagdo Carlos Chagas (Servico de Atendimento

ao Candidato — SAC — Ref.: Atualizagdo de Dados

Cadastrais/ Concurso Publico — TRE-RO — Av. Prof.

Francisco Morato, 1565, Jardim Guedala — S&o Paulo

— SP — CEP 05513-900).

Apés a homologagdo do Concurso, solicitar a

atualizagcdo dos dados cadastrais na Secretaria de

Gestéo de Pessoas do Tribunal Regional Eleitoral de

Rondénia - Ref. Atualizacdo de Dados

Cadastrais/Concurso Publico — TRE-RO.

As alteracdes nos dados pessoais quanto ao critério

de desempate estabelecido no item 10.4 do Capitulo

10 deste Edital, somente serdo consideradas quando

solicitadas no prazo estabelecido no subitem 14.13.1

deste Capitulo, por fazer parte do critério de

desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu enderego e

telefone atualizados, até que expire o prazo de validade do

Concurso Publico, para viabilizar os contatos necessarios, sob

pena de perder o prazo para tomar posse.

O Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia e a Fundagéo Carlos

Chagas ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao

candidato decorrentes de:

a) endereco eletrdnico errado e/ou ndo atualizado;

b) endereco residencial errado e/ou ndo atualizado;

c) endereco de dificil acesso;

d) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e
Telégrafos — ECT por razées diversas de fornecimento e/ou
endereco errado do candidato;

e) correspondéncia recebida por terceiros.

As despesas relativas a participagcdo no Concurso e a

apresentacdo para posse e exercicio correrdo as expensas do

proprio candidato.

O Tribunal Regional Eleitoral de Rond6nia e a Fundagéo Carlos

Chagas néo se responsabilizam por quaisquer cursos, textos,

apostilas e outras publicag6es referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracdes,

atualizacbes ou acréscimos enquanto ndo consumada a

providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia

gue sera comunicada em Edital ou aviso a ser publicado.

14.13.2

14.13.3

14.13.4


http://www.concursosfcc.com.br/
http://www.tre-ro.jus.br/

14.19 As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e
os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pelo Tribunal Regional Eleitoral de Rondénia e pela Fundagéo

Carlos Chagas, no que couber a cada um.

ANEXO |

CONTEUDO PROGRAMATICO

Observacdes: Considerar-se-a a legislagdo vigente, inclusive com sua
respectiva alteracdo, até a data de publicagdo do Edital de Abertura de
Inscri¢des.

CONHECIMENTOS BASICOS
PARA TODOS OS CARGOS/AREAS DE ANALISTA JUDICIARIO

Portugués: Ortografia oficial. Acentuacédo grafica. Flexdo nominal e
verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e colocagéo.
Advérbios. ConjungBes coordenativas e subordinativas. Emprego de
tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e
verbal. Regéncia nominal e verbal. Sintaxe. Ocorréncia de crase.
Pontuacéo. Redagéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e
incorretas). Intelecgéo de texto.

Nogdes de Informatica: Conceitos béasicos e modos de utilizagdo de
aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentacoes:
ambiente Microsoft Office 2010 e LibreOffice versdo 4.1.1. Sistemas
operacionais: Windows XP/Vista/7, Software e hardware. Conceitos
béasicos e modos de utilizag@o de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet e Intranet. Internet Explorer versdes
9 e 10, Correio eletrdnico (webmail). Conceitos de prote¢é@o e seguranca
da informacdo. Conceitos de organizacdo e de gerenciamento de
arquivos, pastas e programas.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA JUDICIARIO — AREA JUDICIARIA

Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e classificacdo; poder
constituinte; interpretacd@o; aplicabilidade das normas constitucionais.
Controle de constitucionalidade. Dos principios fundamentais. Dos
direitos e garantias fundamentais. Da organizagdo do Estado: Da
organizagdo Politico-Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados;
Dos Municipios; Do Distrito Federal e dos Territérios; Da Administragéo
Publica (DisposicBes Gerais; Dos Servidores Publicos). Da Organizagao
dos Poderes: Do Poder Legislativo; Do Poder Executivo; Do Poder
Judiciario (Disposi¢bes Gerais; Do Supremo Tribunal Federal; Do
Superior Tribunal de Justica; Dos Tribunais Regionais Federais e dos
Juizes Federais; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais; Dos Tribunais e
Juizes dos Estados); Das Fungbes Essenciais a Justica.

Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Codigo Eleitoral (Lei n® 4.737/1965 e
alteracGes posteriores): Introdugdo; Composicdo e Competéncia dos
Orgdos da Justica Eleitoral; Das Eleicbes; Disposicdes Varias: Dos
recursos; Disposigoes Penais. Lei de Inelegibilidade (Lei Complementar
n® 64/1990 e alteragBes posteriores da Lei da Ficha Limpa — Lei
Complementar n°® 135/2010). Lei dos Partidos Politicos (Lei n°® 9.096/1995
e alteragdes posteriores). Lei das Eleicbes (Lei n° 9.504/1997 e
alterag@es posteriores). Fornecimento Gratuito de Transporte, em Dias de
Eleicdo, a Eleitores Residentes nas Zonas Rurais (Lei n° 6.091/1974 e
alteracOes posteriores). Simulas do TSE.

Direito Administrativo: Administracdo publica: principios basicos.
Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar; poder de policia; uso e abuso do poder. Servigos Publicos:
conceito e principios; delegagdo: concesséo, permissdo e autorizacao.
Ato administrativo: conceito; requisitos; atributos; classificacdo; espécies;
anulacé@o; revogacdo; convalidagéo; discricionariedade e vinculagédo.
Organizacdo administrativa: administragcdo direta e indireta; centralizada
e descentralizada; autarquias, fundagBes, empresas publicas e
sociedades de economia mista. Orgéos publicos: conceito, natureza e
classificagdo. Contratos administrativos: conceito; caracteristicas;
peculiaridades; controle; formaliza¢édo; execugéo e inexecucao; contratos
de concesséo de servigos publicos; contratos de gestdo. Licitagdes (Lei
n°® 8.666/1993 e alteragbes posteriores): principios; modalidades;
dispensa; inexigibilidade; procedimentos. Lei do Pregdo, Pregdo
Eletrdnico e Sistema de Registro de Precos (Lei n°® 10.520/2002 e
Decretos n° 5450/2005 e 7892/2013). Servidores publicos: cargo,
emprego e funcdo publicos; classificagdo dos agentes publicos; regime
juridico do servidor. Responsabilidade civil da Administracéo: evolugdo
doutrinaria e reparagdo do dano; Controle da Administragdo Publica:
controle administrativo; controle legislativo; controle judiciario.

Nocdes de Administracdo Publica: Etica na Administragdo Publica:
Cédigo de Etica do Servidor Publico Federal (Decreto n° 1.171/94) —
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Administracdo Publica. Organizagcdo administrativa. Centralizacao.
Descentralizagio. Desconcentracdo. Orgdos Publicos — Administracéo
Indireta. Autarquias. Fundagbes Publicas. Empresas Publicas e
Sociedades de Economia Mista. No¢bes de Planejamento Estratégico.
Metas do CNJ.

Direito Civil: Lei de Introdugdo as normas do Direito Brasileiro e
alteracGes posteriores. Das Pessoas Naturais: Da personalidade e da
capacidade; Dos direitos da personalidade. Das Pessoas Juridicas:
Disposicdes gerais. Do Domicilio. Das Diferentes Classes de Bens: Dos
bens considerados em si mesmos (Dos bens imoveis; Dos bens méveis);
Dos bens publicos. Das modalidades das Obrigag6es: Das obrigag6es de
dar; Das obrigagbes de fazer; Das obrigagbes de ndo fazer. Do
Adimplemento e Extincdo das Obrigagbes: Do pagamento. Do
Inadimplemento das Obriga¢des. Dos Contratos em Geral. Das Varias
Espécies de Contrato: Da compra e venda; Da doacdo; Da locacédo de
coisas; Do empréstimo; Da prestacdo de servigo; Da empreitada; Do
seguro (Disposi¢cfes gerais; Do seguro de dano). Da Responsabilidade
Civil.

Direito Processual Civil: Da Jurisdicdo e da Acdo. Das Partes e dos
Procuradores: Da capacidade processual; Dos deveres das partes e dos
seus procuradores; Dos procuradores. Do Ministério Publico. Dos Orgdos
Judiciarios e dos Auxiliares da Justica: Da competéncia; Da competéncia
interna; Do juiz; Dos auxiliares da justica (Do serventuario e do oficial de
justica; Do perito). Dos Atos Processuais. Da Formacéo, da Suspenséo e
da Extincdo do Processo. Do Processo e do Procedimento. Do
Procedimento Ordinario. Dos Recursos. Mandado de Seguranga, Agéo
Civil Publica e Agdo Popular. Execucgdo fiscal: execucdo de multa eleitoral
(competéncia e procedimento). Cobranga judicial da Divida Ativa da
Fazenda Publica (Lei n° 6.830/80 e alteragfes posteriores).

Direito Penal: Da aplicacéo da lei penal. Do Crime. Da imputabilidade
penal. Do concurso de pessoas. Das Penas: Das espécies de pena; Da
cominacd@o das penas; Dos efeitos da condenagéo. Da Acao penal. Da
extingdo da punibilidade. Dos crimes contra a fé publica: Da falsidade
documental. Dos crimes contra a Administracdo Publica: Dos crimes
praticados por funcionario publico contra a administragdo em geral; Dos
crimes praticados por particular contra a administracdo em geral; Dos
crimes contra a administracdo da Justica. Abuso de autoridade (Lei n°
4.898/1965 e alteracdes posteriores).

Direito Processual Penal: Principios gerais: aplicagcdo da lei processual
no tempo, no espaco em relagdo as pessoas; sujeitos da relagdo
processual. Do Inquérito policial. Da agdo penal. Da competéncia. Da
prova: Do exame de corpo de delito e das pericias em geral; Do
interrogatério do acusado; Das testemunhas; Dos documentos; Da busca
e da apreensdo. Do Juiz, do Ministério Publico, Do acusado e defensor,
dos Assistentes e Auxiliares da Justica. Da prisdo e da liberdade
proviséria. Das citagdes e intimagdes. Da sentenca. Das nulidades. Dos
recursos em geral: disposi¢des gerais; do recurso em sentido estrito; da
apelacdo; do habeas corpus e seu processo. Dos Juizados Especiais

Criminais (Lei n°® 9.099/1995 e alteragGes posteriores e Lei n°
10.259/2001 e alteragBes posteriores). Simulas do STJ e do STF.
Normas Aplicaveis aos Servidores Publicos Federais: Regime

Juridico dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/90 e
alteragOes posteriores): das disposi¢des preliminares; do provimento; da
vacancia; remocao; redistribuicdo; substituicdo; dos direitos e vantagens:
do vencimento e da remuneracdo; das vantagens; das férias; das
licengas; dos afastamentos; do direito de peticdo. Do regime disciplinar:
dos deveres e proibi¢cdes, da acumulagdo; das responsabilidades, das
penalidades. Processo Administrativo (Lei n° 9.784/99 e alteracbes
posteriores): das disposi¢cdes gerais; dos direitos e deveres dos
administrados; principios; da competéncia; dos impedimentos e da
suspeigdo; da motivacéo; dos prazos. Lei de Improbidade Administrativa
(Lei n° 8.429/92 e alteragBes posteriores).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Rondoénia:
Resolugdo TRE-RO n° 36 de 10 de dezembro de 2009 atualizada e
Resolugdo TRE-RO n° 22/2011 atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA JUDICIARIO — AREA CONTABILIDADE

Administracdo Financeira e Orgcamentaria: Orgamento Publico:
caracteristicas do orcamento tradicional, do orcamento-programa e do
orcamento de desempenho. Ciclo Orcamentério.  Principios
orgamentarios. Leis Orgamentarias: PPA, LDO, LOA. Orcamento fiscal e
de seguridade social. Or¢camento na Constituicdo Federal de 1988
atualizada. Conceituagdo e classificacdo da receita e da despesa
orgamentaria. Reconhecimento e execugdo da receita e da despesa
orgamentaria. Créditos Adicionais. Cota, provisdo, repasse e destaque.
Lei n.° 10.180/2001 atualizada. Instrucdo Normativa STN n.° 01, de 15 de
janeiro de 1997 atualizada. Procedimentos de retencdo de impostos e
contribuig6es federais. Lei n.° 9.430/1996 atualizada. Instrugdo Normativa
SRF n.° 480/2004. Lei n° 4.320/64 atualizada e Lei n° 101/2000
atualizada.



Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade aprovados pelo Conselho
Federal de Contabilidade. Estrutura Conceitual. O Comité de
Pronunciamentos Contabeis (CPC). Normas emitidas pelo CPC e aprovadas
pela Comisséo de Valores Mobiliarios — CVM atualizadas. Normas Contabeis
emanadas pelo Conselho Federal de Contabilidade. Patriménio:
Componentes Patrimoniais: Ativo, Passivo, Patrimoénio Liquido). Equagao
Fundamental do Patriménio. Fatos contabeis e respectivas variagdes
patrimoniais. Sistema de contas; Plano de contas, sistema de partidas
dobradas. Balancete de verificagdo: conceito, forma, apresentacéo,
finalidade, elaboragdo. Escrituragdo de Operagbes com Mercadorias.
Métodos de Avaliacdo de Estoques. Apuracdo dos Custos das operagdes
com Mercadorias. Provisbes. Provisdo para Créditos de Liquidagao
Duvidosos (PCLD), célculo, constituicdo, utilizagdo, registros contabeis.
Critérios de mensuragdo e reconhecimento de ativos e passivos financeiros.
Critérios de mensuracdo e reconhecimento dos ativos. Redugdo ao valor
recuperavel (Impairment) aplicagdo, calculo e forma de registro. Ativo
Investimento: contas componentes, conceitos, formas e métodos de
avaliacdo, ParticipacGes Societdrias: tipos, métodos de avaliagdo, operacdes
reflexas, valores ndo realizados, alienacdo de investimentos avaliados pelo
método de custo, pelo método de equivaléncia patrimonial e pelo valor justo,
célculo e contabilizagdo. Agio e Deségio, apuracdo dos ativos liquidos,
compra vantajosa e a apuracdo da expectativa de rentabilidade futura. Ativo
Intangivel, componentes, conceitos evidenciagdo e formas de avaliag&o.
Critérios de determinagdo do Valor Justo. Patriménio Liquido: reserva de
capital, reserva de lucros, agcdes em tesouraria, destinagdo do lucro e
dividendos. Balanco patrimonial: obrigatoriedade e apresentagdo; conteido
dos grupos e subgrupos. Elaboragdo. Classificacdo das contas, critérios de
avaliacdo do Ativo e Passivo e Levantamento do Balango de acordo com a
Lei n.° 6.404/1976 (Lei das Sociedades por Agdes atualizada). Demonstragao
do Resultado do Exercicio e Demonstragdo do Resultado Abrangente:
Estrutura, Caracteristicas e Elaboragdo de acordo com a Lei Societaria —
atualizada. Apuracdo da Receita Liquida, do Custo das Mercadorias ou dos
Servicos Vendidos e dos Lucros: Bruto, apuragéo do Resultado do Exercicio.
Lucro: transferéncia e distribuicdo do Lucro Liquido na forma da legislagéo
societaria atualizada. Demonstragdo das Mutagdes do Patrimonio Liquido e
Demonstragdo da Conta Lucros Prejuizos Acumulados: conceitos, forma e
exigéncias de apresentacéo de acordo com a legislagdo societaria atualizada.
Demonstragdo do Fluxo de Caixa: métodos e forma de apresentagéo.
Elaboragdo e Consolidagdo das Demonstracdes Contabeis: objetivo,
obrigatoriedade, conceitos, técnicas de consolidagdo. Demonstragao do Valor
Adicionado — DVA: conceito, forma de apresentacdo e elaboracdo.
Concentragdo e Extincdo de Sociedades: aspectos legais, incorporagao,
fusdo, cisdo, transformacgéo dissolugdo, liquidacdo e extincdo. Registro e
divulgagdo de operacbes com partes relacionadas. Capitalizacdo dos
encargos financeiros. Operagdes descontinuadas. Conceito, calculos e
tratamento contabil. Arrendamento mercantil: Conceito, tipos, calculos e
tratamento contabil. Avaliagdo e contabilizagdo de investimentos societarios
no pais e no exterior. Reconhecimento de agio e desagio em subscricdo de
capital.

Auditoria Governamental: Sistema de controle interno no setor publico
federal: Finalidades. Objeto e abrangéncia da atuagéo; técnica de controle.
Auditoria: Conceito, objetivo e finalidade. Classificagdo e formas de execugao.
Procedimentos e técnicas de auditoria. Testes de observancia e substantivos.
Instrumental de trabalho: Papeis de Trabalho; Relatério; Certificado. Método
da amostragem. Normas relativas a execucdo dos trabalhos. Lei n°
10.180/2001 atualizada. Decreto n° 3.591/2000 atualizado. Instrugao
Normativa n® 01/2001 — SFCI atualizada. Controle Externo no ambito federal:
Competéncia. Instrumentos, objeto e execugdo de fiscalizagdo. Auditoria.
Resolugio- TCU n° 246/2011 atualizada.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

ANALISTA  JUDICIARIO AREA APOIO ESPECIALIZADO
ESPECIALIDADE ODONTOLOGIA

Ergonomia, Odontologia do Trabalho e Biosseguranca: posicdes do
dentista no atendimento ao paciente; exercicios laborais e métodos de
prevencéo de doencas ocupacionais na Odontologia; doengas laborais no
exercicio da Odontologia; doencgas infecciosas passiveis de transmissdo na
pratica clinica, medidas para prote¢do da equipe de salde, gerenciamento de
residuos e condutas frente a exposicdo de material contaminado.
Estomatologia, Patologia e Radiologia: anamnese e exame fisico, lesdes
fundamentais da mucosa bucal, cancer bucal, lesdes cancerizveis — método
diagnéstico, cistos e tumores odontogénicos — método diagndstico, doengas
sistémicas com repercussdo na cavidade bucal, anatomia radiografica
periapical, alteracdes e lesdes do 6rgdo dentério, alteracBes periodontais e
periapicais, anomalias de desenvolvimento dentério.  Cirurgia,
Anestesiologia e Farmacoterapia: técnicas para exodontia, acidentes e
complicacdes em cirurgia — diagnostico e tratamento, técnicas anestésicas
intrabucais, anestesiologia para pacientes em condigdes especiais
(hipertenso, diabético, gestantes e criangas), controle da dor e inflamag&o em
Odontologia, antibioticoterapia — classificago e grupos farmacoldgicos, uso
racional de antibiético, indicacdes e contraindicagdes, antibioticoprofilaxia--
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indicagbes e contraindicages. Dentistica, Odontopediatria e Preveng&o:
cariologia, materiais forradores e restauradores: estrutura e propriedades,
técnicas restauradoras para dentes anteriores e posteriores, Indicacbes e
contra-indicagdes de cada material restaurador; utilizagéo tdpica e sistémica
do fldor na prevengdo da cérie, fllor sistémico: aspectos basicos,
toxicol6gicos e clinicos. Endodontia: diagnéstico das doengas pulpares e
periapicais e tratamentos de urgéncia.Periodontia: diagnéstico e tratamento
das doengas periodontais mais prevalentes. Oclusdo e articulagédo
témporo-mandibular: anatomia funcional e biomecénica do aparelho

mastigatorio;  diagnostico  das  disfungdes  temporo-mandibulares.
Emergéncias médicas em Odontologia: prevencdo, diagnostico e
tratamento.

CONHECIMENTOS BASICOS

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Portugués: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Homénimos e parénimos.
Flexdo nominal e verbal. Pronomes: emprego, formas de tratamento e
colocagdo. Advérbios. Conjuncdes coordenativas e subordinativas. Emprego
de tempos e modos verbais. Vozes do verbo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Sintaxe. Ocorréncia de crase. Pontuac&o.
Redacéo (confronto e reconhecimento de frases corretas e incorretas).
Intelecgao de texto.

Nogdes de Informética: Conhecimentos basicos de computagdo e
microinformética. Nogbes de configuracdo e trabalho em rede. Sistema
operacional: Windows XP/Vista/7, Conceitos e modos de utlizagdo de
aplicativos para edicdo de textos, planilhas e apresentagdes:
ambiente Microsoft Office 2010 e LibreOffice verséo 4.1.1. Conceitos basicos
e modos de utilizacdo de tecnologias, ferramentas, aplicativos e
procedimentos associados a Internet e Intranet. Internet Explorer versdes 9 e
10. Correio  eletronico (webmail). Copias de seguranga (backup) e
restauracdo (restore). Conceito, organizagdo e gerenciamento de
informacles, arquivos, pastas e programas. Nogdes béasicas de
armazenamento de dados.

Nocdes de Arquivologia: Conceitos fundamentais de Arquivologia. A gestao
de documentos nos érgéos governamentais. Protocolos, arquivos correntes e
arquivos intermediarios. Avaliagdo e destinagdo. Arquivos permanentes:
arranjo e descrigdo. Fundamentos legais da pratica arquivistica.
Microfilmagem e digitalizacdo de documentos. Preservacéo, conservagao e
restauragao.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

TECNICO JUDICIARIO — AREA ADMINISTRATIVA

Nogcdes de Direito Constitucional: Constituicdo: conceito e poder
constituinte. Dos principios fundamentais. Dos direitos e garantias
fundamentais. Da organizagdo do Estado: Da organizagéo Politico-
Administrativa; Da Unido; Dos Estados Federados; Dos Municipios; Do
Distrito Federal e dos Territérios; Da Administragdo Publica (Disposicdes
Gerais; Dos Servidores Publicos). Da Organizacédo dos Poderes: Do Poder
Legislativo; Do Poder Executivo; Do Poder Judiciario (Disposi¢es Gerais; Do
Supremo Tribunal Federal; Do Superior Tribunal de Justica; Dos Tribunais
Regionais Federais e dos Juizes Federais; Dos Tribunais e Juizes Eleitorais;
Dos Tribunais e Juizes dos Estados); Das Fungdes Essenciais & Justica.
Nogdes de Direito Eleitoral: Conceito e fontes. Cddigo Eleitoral (Lei n°
4.737/1965 e alteracbes posteriores): Introdugdo; Composicdo e
Competéncia dos Orgdos da Justica Eleitoral; Das EleicBes; Disposicdes
Varias: Dos recursos; Disposicoes Penais. Lei de Inelegibilidade (Lei
Complementar n° 64/1990 e alteragdes posteriores). Lei dos Partidos
Paliticos (Lei n°® 9.096/1995 e alteragdes posteriores). Lei das Elei¢des (Lei n°
9.504/1997 e alteracdes posteriores). Fornecimento Gratuito de Transporte,
em Dias de Eleicdo, a Eleitores Residentes nas Zonas Rurais (Lei n°
6.091/1974 e alteragBes posteriores). Simulas do TSE.

NogGes de Direito Administrativo: Administragdo publica: principios
basicos. Poderes administrativos: poder hierarquico, poder disciplinar, poder
regulamentar, poder de policia. Servicos Publicos: conceito e principios. Ato
administrativo: conceito, requisitos e atributos; anulagdo, revogacdo e
convalidagdo; discricionariedade e vinculagdo. Contratos administrativos:
conceito e caracteristicas. Licitag8o: principios, modalidades, dispensa e
inexigibilidade. Servidores publicos: cargo, emprego e fungéo publicos.
Normas Apliciveis aos Servidores Publicos Federais: Regime Juridico
dos Servidores Publicos Civis da Unido (Lei n° 8.112/90 e alteracGes
posteriores): provimento e vacancia; dos direitos e vantagens; regime
disciplinar; do processo administrativo disciplinar. Processo Administrativo
Disciplinar no dmbito da Administracdo Publica Federal (Lei n° 9.784/99 e
alteracbes posteriores): das disposi¢cdes gerais; dos direitos e deveres dos
administrados; principios; da competéncia; dos impedimentos e da suspei¢éo;
da motivagéo; dos prazos. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n® 8.429/92
e alteragbes posteriores).

Regimento Interno do Tribunal Regional Eleitoral de Rondonia:
Resolugdo TRE-RO n° 36 de 10 de dezembro de 2009 atualizada e
Resolugdo TRE-RO n° 22/2011 atualizada.



ANEXO 1l

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

ITEM ATIVIDADE DATAS PREVISTAS
1 Solicitagdo de Isencdo do pagamento do valor de inscricdo (exclusivamente via Internet). 03/10 a 07/10/2013
2 Periodo de inscri¢cdes (exclusivamente via Internet). 03/10 a 23/10/2013
3 Divulgacao dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos no site da Fundagéo Carlos Chagas. 11/10/2013
4 Prazo para interposi¢&o de recursos contra o resultado dos pedidos de isen¢&o. 14/10 e 15/10/2013
5 Divulgagdo dos pedidos de isencéo deferidos e indeferidos, apés andlise de recursos no site da Fundagéo 21/10/2013

Carlos Chagas.
6 Ultimo dia para pagamento do valor da inscricao. 23/10/2013
7 Edital de Convocacao para as Provas. 06/11/2013
8 Aplicacdo das Provas Objetivas e Discursiva — Redacao. 17/11/2013
9 Divulgacdo do Gabarito e das Questdes das Provas Objetivas no site da Fundagao Carlos Chagas. 19/11/2013
10 Prazo para interposigao de recursos quanto ao Gabarito e Questdes das Provas Objetivas 20/11 e 21/11/2013
11 Edital de Resultado das Provas Objetivas, Discursiva — Redagéo, Vista das Provas e Respostas dos Recursos. 17/01/2014
12 Edital de Convocagéo para o Desempate. 18/02/2014
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